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In data 21 febbraio 2026 (21.02.2026), ad ore 9,15, 41 & riunita presso la sede sociale in San r::nﬂ'l:'l'ﬁiﬁ'.ﬂwsu
Cavallosti 209, I"Assemblea della BiOlistic Ricerca ¢ BenEssere APS, per discutere e deliberare sul
seguente ording del giome:
1} Moedifica dello Statuto sociale al fine di adeguario al Codice del Terzo Semtore;
2} Varie ed eveniuali
Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell”Associazione, signor Sergio Wojtissek, che,
constatato che sono presenti 7 soci aventi diritto al voto su nS 7 soci iscritt all” Associasions
dichiara
I’ Assemblea siraordinaria validamente costifuitn ai sensi dell®art. 9, ¢ chiama o fungere da segretario
verhalizeante della seduta il Signor Kevin Wojtissek.
Compiuto 'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parela per illustrare | punti posti allordine del
giorno,
Il primo punto all’ordine del giomo riguarda I'adeguamento dello Statuto secondo il Codice del Terzo
Setntore.
L* Assemblea delibera in questa sede la modifica dello Statuto al solo fine di adeguarlo alle disposizioni del
d.lgs. 3 lughio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Semore), in conformith alle richieste formulate dall’UMicio
RUNTS, come da comunicazioni ufficiali agli ani, ben conosciute dan tutti 1 soci.
La presente modifica statutaria é pertanto effettuata per adeguamento normative e, ai sensi dell’art. 82,
comma 3, del d.lgs. 11772017, ¢ esente dall"imposta di registro.
I Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto adeguato come sopra specificato.
51 procede alla lettura dello Statuto, evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi vigente,
Al termine della lettura, ' Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in
votazione palese (per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita.
L' assemblea, aff unanimin,
delibera
di approvare il nuove Statuto sociale, che viene allegato al presente atto ¢ ne forma parte integrante,
Il Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto, il quale & esente dall’imposta di bollo ¢ di registro (ex art.82, commi 3 ¢ £ del Codice del
Terzo settore).

Mull"aliro essendovi su cui deliberare, 1l Presidente dichiara chiusa la riumione alle ore 11,10,

Presidente

Il segretario yerbalzzante

I presenti:
Sergho \‘.'-;JJllm'i

Annalisa Dina Merola /huﬂf'-—
Kevin Wajtissek : s
Francesca Ronchetti

Daniele Lupano
Oriana Ammirati

Laura Bacci



STATUTO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“BitMistic Ricerca ¢ BenEssere APS”

ART. | - Denominazione ¢ sode

E costituito, ai sensi del d.lgs. 11772017, del codice civile ¢ della normativa in materia,
I'Ente del Terzo Settore denominato

BiOlistic Ricerca e BenEssere APS

che assume la forma giendica di associazione.

In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione
associazioni di promozione sociale, istituito ai sensi del d.lgs. 117/2017, I'Ente, di seguito
detto “associazione”, ha l'obbligo di inserire lacronimo “APS" o la locuzione
"Associazione di Promozione Sociale” nella denominazione sociale e di fame uso negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

['associazione ha sede legale nel comune di Sanremo (IM). 1l trasfernimento della sede
legale all'mterno del medesimo Comune pud essere deliberato dall'organo di
amministrazione € non componta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.

ART. 2 - Finalitd e Attivita

L'associamone persegue, senza scopo di luero, finalith civiche, solidanstiche e di utilita
sociale mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse
generale ex art. 5 del d.Igs. 117/2017:

: E"' d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
e L S3 e .
.-"E': L ive modificazioni, nonché le attivith culturali di interesse sociale con finalita
4 edigcativa;
r_,— | enti di tutela ¢ valonzzazione del patrimonio culturale e del pacsaggio, ai sensi del
- ; = dégreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni:
s slficerca scientifica di particolare interesse sociale;
| organizzazione e gestione di attivita culturali, antistiche o ricreative di interesse sociale,
' -...._: incluse amtivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontanato e delle attivita di interesse generale di cui al presente anticolo;

i} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al
successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta
educativa;

) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratvita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi
a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

In particolare, I"associazione opera per la promozione del benessere integrale della persona
attraverso amivitd di informazione, sensibilizzazione, sostegno, accompagnamento e
inclusione sociale, con attenzione alle condizioni di fragilita fisica, psicologica, sociale od
ECONOIMICA.

L'associazione promuove percorsi di educazione alla salute, pratiche di consapevolezza,
arivitd di supporto alle famiglie, iniziative di caratiere culturale, sociale e solidale, nonché
progetti di ricerca, studio e divulgazione scientifica e interdisciplinare, anche in
collaborazione con enti pubblici e privati, nel rispetto delle finalita civiche, solidaristiche e

| i. l'lll.i:'ilil.;



di utilitd sociale.

Le attivita dell"associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familian o di
terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'amivitd di volontariato dei propr associat e delle
persone aderent: agh enti associati.

Per il perseguimento dei propni scopi, 'associazione potrd inoltre aderire anche ad alini
organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblic e privan
al fine del conseguimento delle finalita statutane.

ART, 3 - Awivita diverse

L associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6 del d.lgs. 11772017, attivita diverse da
quelle di interesse generale di cui al precedente articolo, 4 condizione che siano secondane
e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, ¢ siano svolte secondo criten e limit:
definiti dai decreti applicativi del d.lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente,

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione util

L'associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del
d.lgs. 117/2017.

Il patnmonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’amtivita statutana ai fini deflesclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidanistiche e di utilita sociale,

E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché
fondi, niserve o capitale, comunque denominati, durante la vita dell’associazone, a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministraton ed altn component: degh
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indiiduale
del rapporto associativo.

ART. 5 - Associati, procedure di ammissione ed esclusione

3.1 L’associazione & a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle

condizioni economiche ¢ discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione

degli associati; né prevede il dirito di wasfenimento, a qualsiasi titolo, della guota

associativa; né collega, in qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolanta di aziom

o di quote di natura patnmoniale.

5.2 Gliassociati sono le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale a1 sensi

del d.lgs. 117717 che si riconoscono nel presente statuto ¢ fanno nchiesta di adesione

all'organo di amministrazione, che delibera in menito alla pnma seduta utile.

51  L'ammissione ¢ deliberata dall'organo di amminstrazione s domanda

dell'interessato, La deliberazione ¢ comunicata all'interessato ¢d annotata nel libro degh

associati, L'iscrizione decorre dalla data di delibera dell'Organo di amministrazione.

54 L’organo di amministrazione deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione

di nigetto della domanda di ammissione & comunicarla agh interessati. Chi ha proposto la

domanda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di ngeno,

chiedere che sull'istanza si pronunci 1'assemblea, che delibera in occasione della successiva

COMVOCAZIONE.

5.5 Gl associat cessano di appartenere all'associazione per:

= dimissioni volontarie presentate all'organo di amministrazione per 1Scritto;

= mancato versamento della quota associativa;

s morte {in caso di persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisiu di legge
(in caso di persona grundica);

« esclusione deliberata dall’ Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei
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doveri stabiliti dallo staturo.

ART. & - Dinitti e obblighi degli associan

Ghi associati hanno tra loro pan diritti e pari doveri.

Gli associati dell’associazione hanno il diritto di:

* parccipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre
mesi nel ibro degli associati:

* godere del pieno elettorato attivo e passivo;

* cssere informati sulle attivita dell'associazione e controllare "anda Menlo;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd
prestata, secondo il disposto degli organi sociali e aj sensi di legge:

* recedere dall'appanenenza all'associazione "

* csamunare i libri sociali, facendone preventiva richiesta  scrina all'Organo  di
amministrazione,

Gili associat dell’associazione hanno il dovere di:

* rispettare il presente statuto e eventuale regolamento interno;

* nspettare le delibere degli organi sociali;

* partecipare alla vita associativa ¢ contnibuire al buon funzionamento dell’associazione
¢ alla realizzazione delle attivira statutaric;

* versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito;

* non arrecare danni morali o material ail"associazione,

ART. 7 - Volontari associati ¢ assicurazione obbligatoria
L'associazione, nello svolgimento della sua attivitd, si avvale in modo prevalente
dell'atrivita di volontariato dei Propri associati e delle persone aderenti agh enti associati.
Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, Sponlaneo ¢ gratuito, senza
fini di lucro né diretto né ndiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi
ellan. 17 del d.lgs. 117/2017. L antivita del volontario non puo essere retribuita in alcun
neanche dal beneficiario,
volontaric possono essere soltanto nmborsate le spese effettivamente sostenute e
?' niate per l'attivith prestata, entro limit massimi ¢ condizioni preventivamente
aBiliti dall’associazione stessa, che m ogni caso devono nispettare i limiti stabiliti dal d.lgs,
#2017,
qualifica di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retriby ito con 'ente di cui il
volontario é associato o tramite il quale svolge la propria attiviti volontaria,
L'associazione deve assicurare volontan contro gli infortuni e le ma lattie connessi allo
svolgimento dellattivitd di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi aj
sensi dell'ar. 18 del dlgs. 117/17.
L'associazione é tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontar che svolgono la lomo
Avitd in modo non oecasionale

ART. B - Organi sociali

Sono organi dell'associazione:

* Assemblea degli associat

* Organo di amministrazione

* Presidente

* Organo di controlle {eventuale)
* Organo di Revisione (eventuale)

m




Le canche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni € possono essere riconfermate;
le eventuali sostituzioni effettuate nel corso del mandato decadono allo scadere del
medesino,

ART. 9 - Asscmblea

9.1  L'assemblea é composta dagli associati ed € I'organo sovrano. E presieduta dal

Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidenie o da un Presidente

dell’ Assemblea eletto dagh associati tra | suoi membri.

9.2 Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal Presidente per "approvazione

del bilancio e ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario,

93 E convocata mediante avviso scritto da invidre almeno 8 giomi prima di quello

fiszato per 'adunanza, contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, lordine del

giomo e Peventuale data di seconda convocazione, che non potra avere luogo prima che

stano trascorse 24 ore dalla pnma convocazione, Tale comunicazione pud avvenire a

mezEo lettera, fax, e-mail,

9.4 L' Assemblea ¢ moltre convocata a nchiesta motivata di almeno un decimo degli

associati o quando I"organo amministrativo lo ritenga necessario.

95 1 voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle

caniche associative, le azioni di responsabilita e nell'ipotesi in cui il Presidente lo ritenga

opportuno in ragione della delibera.

0.6 Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi

nel libro degli associati e sono in regela con il pagamento della quota associativa,

9.7  Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in

asscmblea da un altro associato, conferendo delega scmtta, anche in calee alla

convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati se

I"associazione ha un numero di associati infertore a cinguecento e di cinque associati se

I"associazione ha un numero di associati non inferiore a cinguecento.

9.8 Delle rmunioni dell’assemblea é redatio il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

segretanio verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.

99  L’Assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria. E straordinaria quella convocata

per la modifica dello statuto, per lo scioghmento ¢ la devoluzione del patrimonio, per

I"eventuale trasformazione, fusione, scissione dell’associazione. E ordinaria in tutm gli alin

casi.

910 L'assemblea ordinaria é regolarmente costituita in prima convocazione con la

presenza della metd pid uno degh associati ¢ in seconda convocazione qualunque sia il

numero degli aderent: presenti. L'assemblea delibera a maggicranza dei voti des presenti.

911 L'assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto dell'associazione con la

presenza di almeno il sessanta per cento degli associati e i1 voto favorevole della

maggioranza dei presenti,

9.12 L’assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la hquidazione nonché la

devoluzione del parmimonio con i voio favorevole di almeno tre quani degh associati.

213  Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che nguardano la loro

responsabilita, gli amministraton non hanno dintto di voto.

914 L’Assemblea ha 1 seguenti compati:

* nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

* nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetio incaricato della revisione legale dei conti;

= approva il bilancio e, s¢ previsto, 1l bilancio sooale;

s delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confront;




s delibera sull'esclusione degli associati;

# delibera sulle modificaziom delf'atto costitutivo o dello statuto;

» approva l'eventuale regolamento dei lavon assembleari;

» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

» delibera sugli aliri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutive o dallo statuto alla
U3 compelenza.

ART. 10 - Organo di amministrazione
10,1 L'organo di amministrazione & eletto dall’ Assemblea ed ¢ composto da un numero
di membri deciso dall’Assemblea ra un minimo di tre ed un massimo di quindici. La
maggioranza degli amministratoni ¢ scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate
dagh enti giuridici associati. Si applica I'amicolo 2382 del codice civile. Gl amministrator
pongono in essere gh adempimenti previsti dall’art. 26 del d.1gs 117/2017.
1.2 L’organo di amministrazione governa 1'associazione ed opera in attuazione delle
volonta e degh indinzz generah dell’assemblea alla quale nsponde dircttamente ¢ dalla
quale pud essere revocato,
10,3 L'organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando sono presenti la
maggioranza dei componenti e delibera a maggioranza del presenti; in caso di parita
prevale il voto del Presidente, purché siano presenti e votanti pio di due membri.
104 L 'Organo di Amministrazione si riunisee, su convocazione del presidente, almeno
due volre all'anno e ogni volta che se ne ravvisi la necessita oppure quando ne faccia
richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la nunione deve avvenire
entro venti giorni dal ncevimento della richiesta,
0.5 La convocazione va inviata per iseritto, anche tramite e-mail, con un preavviso di
“glmeno 8 giomi, salvo casi di eccezionale urgenza in cui il preavviso puo essere pil breve.
06  Lingiustificata assenza di un consigliere a pid di 3 (tre) riunioni consecutive
'LJ;:'mpnna la sua immediata decadenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun
+ feonsigliere decaduto o dimissionario si provvede :Iengnandn il primo dei non eletti o
procedendo all'elezione der membn mancanti nella prima Assemblea utile.
10,7 L'Organo di Amministrazione ha i seguenti compiti:
= eclegge, al suo interno, il presidente e 1l vicepresidente;
= amministra |'associazione;
+ predispone il bilancwo d'esercizio e, se previsio, il bilancio sociale, li sonopone
allapprovazione dell'assemblea ¢ cura gli ulteriori adempimentt previsti dalla norma;
e realizza il programma di lavoro, promuovendone ¢ coordinandone Tativita e
autonizzandone la spesa;
= cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
* decide su l'avvio o 'interruzione degli eventuali contratt di lavoro con il personale;
» accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;
* ¢ responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Registro del Terzo Settore
e previsti dalla normativa vigente,
10.8 Il potere di rappresentanza attribuito agli amministraton ¢ generale. Le limitazioni
del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore © se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza,

ART. 11 - 11 Presidente
1I.1 11 presidente dell’associazione, che ¢ anche presidente dellAssemblea e
dell'Organo di amministrazione, ¢ eletto da quest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza



di voti. Il suo mandato coincide con quello dell'Organo,

Pud compiere atti di ordinaria amministrazione ¢ gestione operativa coerenti con le
dehberaziont dell'Organo di Amministrazione, con obbligo di informativa nella prima
seduta unle.

1.2 L'Organo di amministrazione pud destituirlo dalla canica a maggioranza di voti,
qualora non oftemperi ai compiti previsti dal presente statuto.

1.3 1l presidente rappresenta legalmente lassociazione nei confronti di terzi ¢ in
giudizio. Convoca ¢ presiede le rnunioni dell'Assemblea (almeno una volta all'anno) ¢
dell'Organo di amministrazione (almeno due volte all'anno ¢ comungue ogni volta che se
ne ravvisi la necessita). Svolge l'ordinana amministrazione sulla base delle direttive di tali
organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito all"attivith compiuta.

[1.4  In caso di necessith pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a
delibera dell’Organo di amministrazione nella seduta successiva e comungue entra 30
giorni.

115 1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in caso questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzions.

ART. 12 - Organo di controllo

12.1 L'Asscmblea provvede alla nomina di un organo di controllo, solo al verificarsi

delle condizioni di cui all’'art. 30 del dlgs 11772017, Pud essere monocratico o in

alternativa costituito da tre membn effettivi ¢ due supplenti. Al componenti dell'organo di

controllo si applica larticolo 2399 del codice civile. T component dell'organo di controlio

devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del
codice civile. Mel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere

posseduti da almeno uno dei componenti. Laddove I"assemblea assegnasse all’Organo di

Controflo anche la funzione di Revisione Legale, tuth 1 componenti dovranno essere

nominati tra seggett iscritti al Registro dei Revisori Legali,

122 L'organo di controllo:

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul nispetto dei principi di cormretta
amministrazione, anche con rifernimento alle disposiziond del d.lgs. 23172001, qualora
applicabili;

« vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo
concreto funzionamento;

» al superamento dei limit di cui all'art. 31 del d.lgs. 11772017, pud esercitare, su
decisione dell' Assemblea, la revisione legale dei conti;

e psercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di
utilita sociale, avuto particolare nguardo alle disposizioni del d.1gs. 117/2017.

» attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previst dall’art, 14 del
d.lgs.117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo.
Il bilancio sociale di arto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo.

123  L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad art di ispezione ¢ di

controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministraton notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti

E nominato solo nei casi previsti dall'ant. 31 del d.igs 117/2017. E formato, in caso di
nomina, da un revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti
nell apposito registro, salvo che la funzione non sia atribuita dall’ Assemblea all"Organo di
Controllo di cui al precedente articolo,



ART. 14 - Risorse

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri assoctati, nel rispetto degli articoli 16, 17 ¢ 36
del d.lgs 117/2017.

I’associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall'organo ammimistranvo e
intestato all’associazione.

ART. I5 - Bilancio d'esercizio

L'esercizio sociale ha inizio il primo gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

I documenti relativi al bilancio sono redarti in conformita a quanto previsto dal d.1gs.
11772017, 7

Il bilancio ¢ predisposto dall’organo di amministrazione ¢ viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro quattro mesi (N.B. il termine pud aumentare, ma deve comunque essere
precedente al termine previsto per il deposito nel RUNTS) dalla chivsura dell’esercizio cui
si riferisce il consuntivo. Dopo 'approvazione in Assemblea, l'organo di amministrazione
procede agl adempimenti di deposito previsti dal d.lgs. 117/2017.

L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
di cui all'art, & del d.lgs. 11772017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 - Bilancio sociale
Al verificarsi delle condizioni previste dall'an. 14 del d.lgs. 117/2017, I'associazione redige
il bilancio sociale ¢ pone in essere tutti gli adempimenti necessar,

ART. 17 - Libri sociali obbligaton
L'associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del d lgs. 117/2017.

ART, 18 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

In caso di estinzione o scioghmento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio di cui all'art. 45 del d.lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altn enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’assemblea.

\ ART. 19 - Statuto

il B

Lt

. \L'associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce ner limiti del Decreto
islativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di antuazione ¢ della disciplina
te.
a ‘assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuio per la
;‘:yd.iscipﬁm degli aspetti organizzativi pit particolan.
- ART. 20 - (Disposizioni finali)
Per quanto non ¢ previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in
materia. | AGENZIA DELLE FNTRATE [Snecifiche delle im
b
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Amministrazione: AGE - Agenzia Delle Entrate
Area Organizzativa Omogenea: AGEDP-IM - DIREZIONE PROVINCIALE DI IMPERIA

Si dichiara di aver protocollato il documento con i seguenti dati:

Remstro: Registro Ulhiciale AOO AGEDP-IM

Oggetto: RICHIESTA REGISTRAZIONE STATUTO CON VERBALE DIASSEMBLEADIETS
(DA ONLUS AD APS) ESENTE

Classificazione:

Mittente: BIOLISTIC RICERCA E BENESSERE APS

Diretti interessaii:

Num. protocollo: 0016222

Daia: 27/02/2026

Ufficio: TEAM GESTIONE E CONTROLLO ATTI - UT SANREMO - DP IMPERIA



genzia

@ DEREZICNE PROVINCIALE DI: IMPERIA
+«mmntrate

UFFICIO TERRITORTIALE DI: SAN HEMD

Registraziona di Atto Privato

02770272026 , presso questo ullicio, & slalo regisirato un Atto con | seguenti riferimenti:

codice ufficio TLH , sefie 1 |, nUMers a8
data di stipula: 21/02/2026

idont.vo telematico: TLEHZELOOOGO&AOOORA per eventusll sdeompimenrti succespivi

richiedente la registrazlione: WITSRGEGTZEILIBX

DATI GEMERALI GELL'ATTO

Prosgr, Descrizione del negoazio

1 ATTO AVENTE PER OGGETTO PRESTAZIONI A COMNTENUTD FATRIMONTALE

LB B

SOGGETTI PRESENTI NELLATTO

[Miﬁﬁl 10082

Impordi wersah per la registrazions:;
Imposta di regislee: 0, 00 Imposta di Bollo: 0, 00 Alre imposte: o, 00
Sanzioni. 0,00 Ineressl: 0,00

Modalita di pagamento:
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