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Allegato A
STATUTO

Art. 1 Costituzione

1.E costituita |'associazione di volontariato denominata “GATTI DI QUARTIERE- ODV™, qui di
seguito detta “Associazione’™.

2.1." Associazione si configura quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli artt. 32 e segg. del
Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi general
dell’ordinamento giuridico,per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di finalita
civiche, solidanistiche e di utilita sociale.

L’ Associazione, in virta dell’iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo Settore (RUNTS).
adotta la qualifica di ODV e utilizza tale acronimo inserendolo negli atti, nella cormispondenza e in
ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

3. L’Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati
secondo le norme statutane, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita.

Art. 2 Sede

1. L Associazione ha sede nel Comune diPoggio Mirteto (RI).
2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza

s

,--"‘"i m@'{f Tnecessita di modifica statutaria, purcheé all’interno del medesimo Comune.
\ . .. w . . . e
' 3.CoiN delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative

ociazione in Italia o all’estero.

Art. 3 Durata

Art.4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.
L’Associazione ¢ apartitica ¢ si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura, gratuita delle prestazioni dei volontari associati, elettivita e gratuita delle cariche
sociall.

2.Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I’ Associazione svolge,
prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari
associati,le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n.
117 del 2017:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio dei nfiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nonché alla
produzione, all’accumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo,
ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199;

L’ Associazione in particolare ha come scopo la tutela dei gatti randagi ¢ delle colonie feline del
territorio della Sabina, la prevenzione del randagismo, I'attuazione di una politica di sterilizzazione
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volta alla diminuzione delle nascite ¢ la promozione del benessere animale ¢ della convivenzg

responsabile tra esseri umani ¢ ammali.,

L" Associazione persegue tali attivita di interesse generale mediante.
e dei gatti, I'organizzazione di eventi ¢

e la promozione della pratica della stenlizzazion .
arginare il fenomeno del

manifestazioni per contrastare 1l fenomeno dell’abbandono ¢
randagismo attraverso la sensibilizzazione della cittadinanza ¢ det grovank

e il monitoraggio dei gatti randagi sul temitorio della Qabina. la sterthzzazione deglt stessi n
collaborazione con la ASL locale e con le Orgamzzazion private anche 1n loco con strutture
mobili ¢ "identificazione tramite microchip,

* la promozione di programmi a favore dell’educazione a un possc
vita nispettosi della dignita e della diversita degh animali;
la realizzazione e 1l sostegno a campagne di adozione de1 gatti randag,

e la gestione di nfugi ¢/o qualunque altra struttura s1 intenda quale luogo di accngli@.u;
assistenza, cura e riabilitazione der gattt domestici o selvatici anche attraverso HpﬁﬂSitff
convenzioni con privati ed enti pubblici. *

sso responsabile e a stili di

3.L"Associazione puod inoltre svolgere,a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Seﬂire‘atlivilﬂ

&

di"‘m 1 Ll e * ¥ ]
¢ da quelle di interesse gencrale sopra indicate purché secondarie e strumentali fispetto a°, 7
Ml song
)

ueste me ~ e
?d' r_dulnrn:., smndq criteri ¢ limiti defimti con apposito Decreto ministeriale. Tali attiwita,song
ndividuate con apposita delibera dell’ Assemblea. N

{
4. L' Associazione puo ¢ ' : Qﬂ!ﬂ“}'
puo esercitare anche attivita di raccolta fond: — attraverso la nchiesta a terzi di |

donaziom, las ~ontributi _ . .
— li'zinﬂj:]ic Lnn]tnbuu di ::iut_ura non corrispettiva — al fine di finanziare le propric attivita di
generale ¢ nel nispetto dei principr di verita, traspare - - -
el LR _ , trasparenza e correttez )
sosteniton e con il pubblico. X ttezza ne1 rapporti con 1
Sl- I_,-| ‘. 1 y ¥ . - e 1. & . T, . #
= ;n;sz;clmzmnﬂ S Fige_lpnlye ativita di sensibilizzazione e informazione del pubblico sui tem
i artjmle Pm{g";‘f inalita, si avvale di ogm strumento utile al raggiungimento degli scop socials
mnfm colare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
ziont, ovvero con altr enti aventi scopi analoghi o connessi con 1 propri

Art. 5 Associati

1. hAll Assoclazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gl scopidi
cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’ Associazione con la loro
opera, competenze ¢ conoscenze Il numero degli associati non puo essere inferiore al mmnimo
§lah1l11n dal Codice del Terzo Settore, in caso contrario la compagine associativa deve essere
Integrata entro un anno.

2. Sunn associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti
ajm.spd?xnandascritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivoe verseranno la quota di
associazione annualmente stabilita dal Consiglio Diretivo.Nella domanda di ammissione
I"interessato dichiara di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto, gh eventual;
regolaments e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi,

Il C(_lnszgliu Direttivo delibera sulla domanda secondo critenn non discriminatori, coerenti con le
ﬁnaht'a_ perseguite ¢ le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degh associati. ‘

3.In caso di1 mancato accoglimento della domanda di ammissione, 1l Consiglio Direttivo deve, entro
60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto ¢ comunicarla all’interessato 1l quale, entro 6ﬂ‘giurni
dal ricevimento della comunicazione, puo chiedere che sull’istanza si pronunci 1I’Assemblea, la
quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva. ;
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~ consensualmente assegnata.

Jpuo essere retribuita 1n alcun modo,

annuale a canico degl associati non é trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso 0

4.L.a quotd anco
a qualifica di socio

perdita dell
Art, 6 Diritti e doveri degli associati

ati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronts dell” Associazione.

AlI" Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporanco. fatta salva
iato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
all’ Associazione.

informazione ¢ di controllo stabilito dalle legg e dallo Statuto, di
espressa nichiesta scritta al Presidente, di partecipare alle
o della quota sociale, hanno dintto di voto proprio € per

1. Tutti gl assoc
2. L.'ammissione
la facolta di ciascun assoc
comunicazione geritta inviata
3. Gli associati hanno il dinitto dh
e 1 libn socialifacendone
e. se in regola con 1l versament

ere ed essere eletti alle caniche sociall. _
hanno 1'obbligo di nispettare le norme del presente Statuto, le deliberazionm degh

organi dell’ Associazione € di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.
5.] volontar associati svolgono in modo personale, spontaneo ¢ gratuito |"attivita di volontanato per
la realizzazionc degli scopi dell’Associazionc, quale deliberata dagli organt sociali e ad essi

consultar
assemblee
delega, di elegg
4. Gli associati

ssociati stipulare con I’ Associazione alcun tipo di contratto
dipendente o autonomo. L attivita svolta dagli associati non
neanche dai benefician. Al volontario possono essere
amente sostenute ¢ documentate per I’attivitd prestata, entro 1
biliti dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietati

6. Non ¢ ammesso per i volontar1 a
avente come oggetlo rapporti di lavoro

rmborsate soltanto le spese effettiv
limiti e alle condizioni preventivamente sta

rimborsi spese di tipo forfetano.
7. Coloro che prestano attivita di volontanat

malattie connessi allo svolgimento dell’attivita stessa. nonché per
terz1, 1n conformitd a quanto previsto dalla legislazione vigente.

o devono essere assicurati contro gli infortuni e le
la responsabilita civile verso 1

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita d1 associato s1 perde per:

. Decesso,
Dimissioni: 0gni associato puo recedere dall’associazione 1 qualsiasi momento dandone

comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta

fermo 1"obbligo del pagamento della quota associativa per 'anno 1n corso.
Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi tre mesi dalla

chiusura dell’esercizio finanziano.

Esclusione: la qualita di associato s1 perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti 1n

violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere

approvate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell'immagine

dell’ Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatbile la
prosecuzione del rapporto associativo. 1l Consiglio Direttivo delibera il provvedimento di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito I'associato interessato, se richiesto
dallo stesso. Il provvedimento di esclusione dovra essere comunicato all’interessato tramite
PEC o attraverso altro mezzo idoneco ad assicurare con certezza ['avvenuto recapito;
I"interessato potra ricorrere entro trenta giorni all’Assemblea. In tal caso 1l Presidente deve
provvedere alla convocazione dell’Assemblea entro quindici giomi dal ricevimento della
richiesta e I’ Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

Art. 8 Organi dell’Associazione

1. Gli organi dell’ Associazione sono:
a) I’ Assemblea degli Associati;
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b) il Consiglio Direttivo;
¢) 1l Presidente;

d) 1I'Organo di controllo (eventuale) | |
2. Tutte Je canche associative sono elettive, sono svolte a titolo gratuito

per gli associati che ricoprono cariche ¢ ammesso i1 solo nmborso del
sostenute ai sensi dell’art. 6 del presente Statuto

e hanno durata triennale;
le spese cffettivamente

Art. 9 Composizione ¢ attribuzioni dell’ Assemblea degli Associati

1. L' Assemblea ¢ il massimo organo deliberante dell’ Associazione
2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto € di ::If:‘tm
associati. a far data dalla deliberazione di ammissione, pun:hc in rego

guota associativa annuale.

rato attivo ¢ passivo, tutti gli
la con 1l pagamento dclla

3. Ogni associato ha diritto & un voto. Gli associati possono farsi rappresentarc, mediante delega
deleghe conferitegh da altr

scritta, da altri associati. Ogm associato pud ricevere al massimo due

associati. V. 3

4. In particolare 1" Assemblea ha 1l compito di: SR

a) delincare, esaminare ¢ approvare gli indinzzi, 1 programmi
dell” Associazione; {c % L\

b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentah da realizzare, \ T'a

¢) dehberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d) eleggere 1 componenti del Consiglio Direttivo, determinandone 1l numero, € I'eventuale Orga

i i
e le direttive gengefl ‘;q_

di1 controllo: —

€) delibcrarg sulle responsabilita der componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilita net loro confronti;

f) df:hb:rqre?ul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoghmento della sua nchiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;

g) deliberare in mento al ricorso sul provvedimento di esclusionedell’associato interessato, ai sens
dell’art. 7 del presente Statuto;

h]_ deliberare su ogm altro argomento che 1l Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

L Assemblea ha inoltre 11 compito di:

1‘) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione;

j) deliberare sullo scioghimento, la trasformazione, la fusione o la scissionedell’ Associazione
stessa.

5. Le deliberazioni assembleart prese in conformita alla legge ¢ al presente Statuto obbligano tutts

gl associati.
Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati

1. L Assemblea é composta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente almeno una
volta I'annoentro cinque mesi dalla chiusura dell’esercizio finanzianoper I'approvazione del
bilancio, al fine di depositarlo presso 11 RUNTS entro 180 giormi dalla chiusura dell’esercizio. S
riunisce inoltre ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga necessano. Essa deve inoltre essere
convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno un decimo degh associati; n tal caso
il Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e

I" Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla convocazione.
2. Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scrittada

inviarsi almeno 8 giomi prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo 1doneo ad

assicurare con certezza 1’avvenuto recapito entro il predetto termine.
I.’avviso deve contenere il giomo, il luogo e 1'ora per la prima ¢ la seconda convocazione, nonché

I'elenco delle materie da trattare.

Art. 11 Validita dell’Assemblea

blea ¢ presieduta dal Presidente dell’Associazione, in sua mancanza |"Assemblea é
Presidente; In mancanza di entrambi 1" Assemblea nomina il proprio presidente.
Assemblea constatare la regolanta delle deleghe e in genere il diritto di

1. L'Assen |
presieduta dal VIIL‘E |
2. Spetta al Presidente dell

intervento all’ Assemblea = . 3.0
, validamente costituita in prima convocazione quando sia presente 0 rappresentata

' Assemblea € : : -
3, L Assen associatl. In seconda convocazione |"Assemblea ¢ validamente

(ot li
o la meta pid uno deg _ .
dhl?:m'[{:: u[:ltl:"l qﬂe sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.
costiful

el Assemblea sono u’ﬂlidf: quando siano approvate da}ia maggioranza dei voti.
4.lc dullbtrgzluril oG tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni nguardanti le modifiche
Nel “"'“,“:BBI? ae ‘H(.}“ 'n::]ﬂsﬂﬂﬂ necessari la presenza della maggioranza degli associati ed 1l voto
statutariedell ﬂss:}cmzltd . terzi degh intervenuti in proprio ¢ per delega. La trasformazione,
favorevole d a!mf:nﬂ‘ Ulecmglmwnmdull”Assﬂcmziﬂne e relativadevoluzione del patrimonio
lafusione, 12 sclsslnﬂ‘b U :ﬁ u:t'mﬂ voto favorevole di almeno 1 tre quarts degli associati.
residuo deve esseTe deliers devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente

o oni dell’Assemblea & . sioe
5. ke dLh;crﬂZlUE;I e il Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riuniom
dell’ Assemblea € L

redatty, ; :
. v

6.1: \ammessa la possibilitd che la riunione avven §peents ¥

Vi 3 nferenza o gudincanfcrenza o altnn strumenti (€CNOIOLIC

tto nei relativi verbali: | SR o |
 sia consentito al Presidente della riunione di accertare |'identitd degli intervenuti, regolare lo

mmento della iunione, constatare ¢ proclamare i nsultati della vutazinnc;f | |
che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli event: della numone

oggetto di verbalizzaziong€, , | |
e enut1 di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea

¢) che sia consentito agh mterv recipal _ : ;
sugli argomenti all'ordine del giomo, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documentr.

enga per via telematica mediante strumenti di
lle seguenti condizioni di cui si

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. 11 Consiglio Direttivo ¢ 'organo esecutivo dell” Associazione.
2. 11 Consiglio Direttivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati. Esso ¢ composto da un minimo di

tre aun massimo di nove membri, scelti fra gli associati, _
3. [ membri del Consigho Direttivo durano in carica tre anni € sono rieleggibili
Se vengono a mancare uno o pru membri, il Consighio Direttivo provvede a sostituirli nominando al

loro posto I'associato o gli associati che nell’ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatona della votazione. In ogni caso 1 nuovi consiglien scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consighen in numero superiore alla meta, 1l

Presidente deve convocarce |"assemblea per nuove elezioni.
4. 1 Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno 11 Presidente e il Vice Presidente e assegna gl

incarichi di Segretano ¢ Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incanchi ad una sola

persona,

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogm qual volta sia necessario e, comungque,
almeno una volta per ogni €serciZio per deliberare 1n ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale

preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degh associati, oppure dietro domanda

motivata di almeno due dei suoi membri.
2. La convocazione ¢ effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima

della data fissata per la riunione.L avviso deve contenere il giomo, il luogo e Iora, nonché I'elenco
delle materie da trattare.
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et Prea d
te. oppure, in sua mancanzd, dal Vice Presidente
¢, ¢ ,Am i
pp di eta. Le funzionl di segretano sopq

il Consigho Direttivo ¢ presieduto dal Presiden
impedimento da persena designayg

OVvero, in mancanza di entrambi, dal componente piu anziano
svolte dal Segretario dell’ Associazione 0 10 casi di sua assenza o
da chi presiede la niunione.
4. Le numont del Consiglio sono validamente costituile quando
suot membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con t] "-’ﬂl.ﬂ
dei presenti ¢ le medesime dovranno risultare dal verbale della riuntonc, s
dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare 1 verbali delle rmmtirI s G
S.E ammessa la possibilita che la numone avvenga per vid h:lcﬂlt: :1 i divciil s da i
videoconferenza o audioconferenza od altri strumenti tecnologic! alle con ::in'[c i to
nei relativi verbali, secondo le modalita previste all’art. 11, comma 6 del presente

vi intervenga la Maggioranza de;
favorevole della maggiorany,
sottoseritte dal Presidente o

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

; FEL - + dall’ Assemble;
1. Al Consiglio Direttivo spetta 'attuazione delle direttive generall slﬂblh_tt.rdﬂt:mm " 'lids,: h’f
promozione, nell’ambito di tah direttive, di ogni 1imziativa diretta al consegu & Opi

dell” Associazione. «r’i{'T\
2. Al Consigho Direttivo spetta inoltre: A0

a) eleggere, al propno interno, 1l Presidente e 1l Vice Presidente, Ae X
b)  asscgnare tra i suoi componenti gli incanchi di Segretario e Tesonere; _ { % R0

¢) ammnistrare le risorse economiche dell’Associazione ed 1l suo patnimonio, ¢on ﬂg'ﬂlia_)iilﬁl : .
ampio potere al nguardo: A

d) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, 1l bilancio consuntivo ¢ I'eventuale bilangg 5
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea. N

¢) qualora lo ntenga opportuno redigere un apposito regolamento mterno che, conformandog;
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gl aspetti specifict eorgamizzativi della via
dell’Associazione. Detto  regolamento  dovra  essere sottoposto  per  l'approvazione
all’Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;

f)  indire adunanze, convegm, ecc.;

g)  deliberare tutti gli ati di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione,

h)  deliberare "adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

1) decidere sull'ammissione, la decadenza e I'esclusione degli associati,

1) deliberare in ordine all'assunzione di personale dipendente o avvalerst di prestazion;
autonome, esclusivamente nel hmite necessano a garantire 11 regolare funzionamento
dell” Associazione oppure occorrenti a qualificare o specializzare 'attivita svolta;

K)  stabilire I'ammontare della quota associativa annuale:

1) proporre all’ Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche ononfiche ad associati 0
a terz1 che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita propne dell’ Associazione,
al non associati a favore dei quah ¢ deliberato tale conferimento non spettano i diritti di ¢y
all’ant. 6, comma 3;

m) istituire sedi operative, nominando 11/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.

Art, 15 11 Presidente

1. 1l Presidente ¢ 1l rappresentante legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio. Egli

¢ anche Presidente dell’ Assemblea e del Consiglio Diretuivo.

2. 1l Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed ¢

neleggibile.

3. Egli convoca e presiede 1" Assemblea ¢ 1l Consiglio Direttivo.

4.1l Presidente 1in particolare:

a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo:

b) ¢ delegato a compiere tutti gl atti di ordinaria amministrazione dell’Associazione e in particolare
aprire conti correnti bancari ¢ postali e operare sugh stessi, compiere ordinane operazioni

é&f"—\ 74 L—A"‘"H &
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jane ¢ bancaric, CSCBUITE THHE di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente, persond
+ giuridic rilascrando quietanze, effettuare pagamenti di qualsiasi natura, 1vi inclusi 1
fisica € gmr_uhm.. s e 0
: ‘ anziarie 1l (~uns:glln Direttivo pud richiederela R e
Per le operaziont ¥er
altro componente 148
5. Al Presidente comp
6. In caso di urgenza
<on I'obbligo di rifenime a
7. Il Vice Presidente 51151!!1:1
funzions allo S1essO attnbuite.

onsigho

cte la tenuta de1 1app
puo adottare, altrest,
[lo s1esso nella prima |
1sce 1l presidente 1n caso di

orti con gli enti ¢ le istituziom presenti nel terntorio.
provvediment: di competenza del Consiglo Direttivo,

4 MUNIONE SUCCEessIva.
sua assenza o impedimento, n tutte e

Art. 16 11 Segretario e il Tesoriere

[ Presidente nello svolgimento delle sue funziom.

ancano 1
1. 11 Segretario ¢ il Tesoriere affiancan
3 ete giao e 1] tivo.
2. Al Segretano cDmPy .rhali delle sedute dell’ Assemblea ¢ del (_.DHSI{.:.]H‘J D:m[)jmni-.ﬂ*
iz e t :im delle convocaziom dell’ Assemblea e del Consigho ;
are |z st
b) curare la tempe

I . . | ' LI [lﬂntm.
la Edu _-‘ﬂn - E' 1 &

® 3, Al Tesoriere spetta 1l Gﬂ:;ﬂplti'fl' dlt o
) tenere eagglomarc ! _hbn conta ;umn:
predisporre 1l bilancio dell” Associazione.

Art. 17 Organo di Controllo

tico. ¢ nominato qualora I'’Assemblea lo ritenga opportuno o pet

; . )
obbligo normativo, a1 sensi dell art. 30, comma 2 del DéLgbI:g; LT{;GJ ?;;ufa s anolie B
'Oro; in carc: ni, € ne S s
Il componente dell'Organo dura In canca tre anni, , 2 :
persone estranee all’Associazione, con riguardo della loro competenza, € deve essere scelto tra

revison legali iscritti nell’apposito registro.

2.1.’Organo di controllo®
« vigila  sull'osservanza della legge.

amminisiraZzionc, L x :
+ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzatvo, amministrativo € contabile e sul suo concreto

1. L'Organo di controllo, monocra

dello statuto ¢ sul nspetto dei principt di corretta

funzionamento, e AR Rt A
« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidanstiche e di utilita

sociale.
[1 componente dell'Organo di controllo puo 1n qualsiasi momento procedere ad attr di ispezione e di

controllo e. a tal fine, pud chiedere agh ammimstratori notizie sull'andamento delle operazion:

sociali o su determunati affan. |
3.Esso pud esercitare moltre, al superamento der limiti di cw all’art. 31, comma Idel D.Lgs.n.

117/2017, la revisione legale det conti.

Art, 18 Libri sociali

1.1.' Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, 1 seguenti libri:

- libro degh associaty;

- registro dei volontan, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea:

= libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consighio Direttivo;
2. 11 hibro delle adunanze e delle deliberaziom degh eventuali altn organi associativi sono tenuti a
cura dell’organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche
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1. Le entrate dell’ Associazione sono costituite. nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 33 del

D.Lgs.n. 117/2017. da:

a) quote associative:

b) erogazioni liberali di associati e terzi:

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) entrate denvanti da attivita di raccolta fondi; (R 5
¢) contributi ¢ apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, comprest | rimborsi
da convenzioni;

f) contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

g) rendite patrimoniali;

h) entrate da attivitd diverse, svolte in modalitd secondaria
D.Lgs. n. 117/2017. :
2.E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonch¢ fondi, !
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altn comp?n_e”“
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.,

3.1 patrimonio dell’Associazione. comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

derivant

e strumentaleai senst dell’art. 6 del

riserve 0
degl

Art. 20 Esercizio finanziario

| L"csercigiu finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude 11 31 dicembre di ogni anno.

2-. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige 1l bilancio consuntivo ¢
] E\'El:lhl.ﬂlt?‘ preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relazione dell’Organo di controllo, qualora nominato.

3. D_al bilancio devono risultare i beni, i contributi e i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
neppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute in attivith, impianti ed incrementi
patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

Art. 21Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento oestinzione

1.La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o I'estinzionedell’ Associazione ¢
deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.
2. L’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati.

3. In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economicheche residuano dopo
I’esaurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
altro ente del Terzo settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D.

Lgs.n. 117/2017.

Art. 22 Disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica-quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio

2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) e, in _q_@‘ntn COMIp; tibile, dalle norme del Codice Civile.

N
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Reqistrazione di Atto Privato

Il 12/05/2026 |, presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TaMm ., serie 3 . numero 244
data di stipula: 04/05/2026

ident.vo telematico: TIM26L000244000KB per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: NRECRSS4R70H501F

DATI GENERALI DELL'ATTO

| Progr. | Descrizione del negozio
Negozio
1 { COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE ED ENTE SENZA CONFERIMENTI

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

LEDIGODBDS?E L % |
Importi versati per la registrazione:
Imposta di registro: 200, 00 Imposta di Bollo: ¢, 00 Altre imposte: 0,00
Sanzioni: 0,00 Interessi: 0,00
Modalita di pagamento: Modello F24
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