ASSOCIAZIONE NAZIONALY. CARABINIERI
M.A.V.M. C/re Vittorio Bellucci
Sezione di Pompei

STATUTO DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO .
“ Gruppo di Volontariato del’A.N.C. di POMPEI (NA) . *

ART. 1
(denominazione e Sede)

Nella circoscrizione tetritoriale della Sezione di POMPEI (NA) dell’ Associazione Nazionale
Carabiniert, & costituito nel rispetto del codice civile, del D.1gs 117/2017 e della normativa in
materia I'Organizzazione di Volontariato denominata “ Gruppo di Volontariato dell” Associazione
Nazionale Carabinieri di POMPEL (NA).

I’Organizzazione ha sede legale in Prima Traversa di Via Mazzini del Comune di POMPEL

I contenuti e la struttura sono democratici, la durata & illimitata e non persegue fini di lucro.

Il Trasferimento della sede Legale non comporta modifica statuaria se avviene all’interno dello
stesso Comune ma deve essere comunicato entro trenta giorni dal verificarsi dell’evento degli Enti
gestori di pubblici registri presso i quali I’Organizzazione ¢ iscritta.

Ia denominazione dell’Organizzazione sard autonomamente integrata dall’acronimo O.D.V.
(Organizzazionedi Volontariato) solo successivamente e per effetto al RUNTS (Registro Unico
Nazionale Terzo Settore).-

ART.2

( Statuto )

- L’organizzazione di Volontariato:

< ¢ disciplinata dal presente statuto:

< agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 nr, 117, delle relative norme di

atiuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

< si ispita ai principi contenuti nello Statuto Organico dell” Associazione Nazionale Carabinieri —~
Approvato con Decreto Presidenziale n. 1286 del 25 luglio 1956 e successive modifiche. Quale
Segno distintivo, I'Organizzazione si fregia de! logo e delle denominazioni dell’ Associazione
Nazionale Carabinieri, secondo la procedura di cui al successivo art. 31.

I.’assemblea delibera ’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli

aspetti organizzativi piv’ particolari.

ART.3



Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’Organizzazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita dell’ Organizzazione.

ART. 4

L’Organizzazione opera di norma nel territorio di competenza della ssezione ANC di POMPET
(NA).
In casi particolari essa pud impiegare i propri aderenti in altre sedi ma solo dietro il preventivo
consenso dei competenti organi dell’ ANC.,
Essa esercita in via esclusiva o principale nelle sottoelencate attivita dell’art.5 del D.Lgs 117/2017, f
e s.m.i: !
< Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
Legislativo 22 gennaio 2024, n. 42, e successive modificazioni;
< promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici:
ed aventi attinenza con le seguenti attivita:
< la promozione e la tutela dei diritti della persona mediante 1’assistenza e/o la vigilanza,
piotitariamente nei confronti di portatori di handicap, anziani, emarginati, minori: i
< la protezione, la conservazione e la valorizzazione dell’ambiente, della cultura e del patrimonio '
Storico ed artistico, nonché la promozione ¢ lo sviluppo delle attivita connesse:
< supporto alle autorita locali nella gestione di cerimonie ed eventi: |
< supporto alle forze di polizia locale nei limiti e nelle forme stabilite dalla legge (osservazione
E segnalazione):
< compartecipazione con altri organismi nel segnalamento di situazioni pericolose per la sicurezza
e P’incolumita dei cittadini.
Non ¢’ prevista Pattivita di protezione civile. Solo in casi eccezzionali e per particolari esigenze
In ambito locale possono affiancare i volontari della protezione civile in soccorso alla popolazione.
L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art.,6 del CTS, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali, rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto Ministeriale, La loro individuazione sard successivamente operata da parte del
Consiglio Direttivo,
1’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art.7 del CTS, anche attivita di raccolta fondi attraverso
la richiesta di terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine di finanziare
le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. ’
Per le attivita di interesse generale prestata I’Organizzazione puo’ ricevere soltanto il rimborso
delle spese autorizzate ed effettivamente sostenute e documentate.

ART. 5
( Aderenti )

Sono aderenti all’Organizzazione i Soci che ne fanno richiesta ed hanno sottoscritto il presente atto,
ne condividono le finalita e, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per
realizzarle. L’ammissione all’ Organizzazione ¢& accolta dal Comitato Esecutivo.

Qualora la domanda di ammissione non venga accolta, chi I’ha proposta puo’ entro sessanta giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulla domanda si pronunci I’Organo
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di controllo o in mancanza, [’assemblea dei soci nella prima riunione utile che si pronuncera’ in via
definitiva. Tutti gli aderenti debbono essere soci dell’ Associazione Nazionale Carabinieri ed essere
in regola con I’iscrizione presso una qualunque sezione dell’ Associazione stessa:

ART 6
( Diritti e doveri degli associati )

[ soci dell’Organizzazione hanno:
a) -il diritto di ;
> partecipare alle assemblee e di votare direttamente o per delega:
eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi,
essere informati sulle attivita’ dell’organizzazione ¢ controllarne 1’andamento.
Essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per I’ attivita’
prestata ai sensi di legge:
Prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico-finanziario, consultare i verbali:
Ciascun associato ha diritto ad un voto.
b) —1l dovere di:
» Rispettare il presente statuto e le delibere legalmente adottate dall’ Organizzazione:
»  Svolgere la propria attivitd in favore delle comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta, attenendosi in fase di impiego alle disposizioni impartite dai
responsabili.
» Versare la quota stabilita secondo |’importo annualmente stabilito;
> Partecipare alle attivita’ formative propedeutiche e di sostegno per I'impiego dell’
Organizzazione:
» Qsservare le norme statuarie e regolamentari ANC.,

YV V VYV

Y

ART 7
( Qualita di velontario )

La qualita’ di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1’Organizzazione:

ART 8
( Perdita della qualifica di socio )

Gli associati cessano di appartenere all’Organizzazione:

Dimissione volontaria:

Mancato versamento della quota associativa per almeno un anno:

Decesso:

Perdita della qualita’ di socio dell’ Associazione Nazionale Carabinieri:

Indegnita’ deliberata dal Comitato Esecutivo:

Mancato rispetto delle norme statuatie, regolamentari e delle deliberazioni adottate dai
competenti organi sociali in conformita’ delle norme statuarie.

In questi due ultimi casi & ammesso ricorso al Collegio Arbitrale, il quale decide in via definitiva.
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Gli aderenti che prestano attivita di volontariato sono assicurati contro gli infortuni ¢ le malattie
connessi allo svolgimento dell’attivita’ stessa, nonché per la responsabilitd civile , per eventuali
danni cagionati a terzi dall’ esercizio dell’ attivita’ nedesima ai sensi dell’art 18 D.Lgs 117/2017 e
s.m.

L’ Associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, puo’ essere escluso
dall’organizzazione:

L’esclusione ¢ deliberata dal Comitato Esecutivo con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell’interessato che avra’ la possibilita’ di appellarsi entro trenta gg, Dalla delibera,
alCollegio Arbitrale, in mancanza all’assemblea dei soci nella prima riunione utile che si
pronuncera’ in via definitiva.

ART 9
( Gli organi sociali )

Sono organi dell’Organizzazione:

1) — Assemblea degli aderenti:

2)- Comitato esecutivo.

3) - Il Presidente.

4 ) — Organo di controllo, se costituito.

5) - Collegio dei Revisori dei Conti, se costituito.
6 ) — Collegio arbitrale, qualora necessario:

ART 10
( Assemblea degli aderenti )

1 - I’ Assemblea ordinaria & composta dai soci dell’Organizzazione ed € 1’organo sovrano.

2 — 1.’ Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente,

3 - E’ convocata dal Presidente stesso o da chi ne fa le veci, in via ordinaria, una volta all’anno e in
Via straordinaria ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, con almeno 15 giorni prima
di quello fissato per Padunanza. La comunicazione dovra’ contenere la data della riunione,
I’orario, il luogo, I’ordine del giorno e I’eventuale data di seconda convocazione.

4 - La convocazione puo’ avvenire anche su richiesta di almeno 1/3 degli aderenti o del collegio dei
revisori dei conti nei casi di cui all’art, 15 comma 5. In tali casi il Presidente deve provvedere al
alla convocazione entro 135 giorni dal ricevimento della richiesta e I’ Assemblea deve essere
tenuta entro 30 giorni dalla convocazione.

5 — Tale comuncazione puo’ avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail e messaggeria istantanea oppure
Mediante avviso affisso nella sede dell’ Organizzazione. Essa va spedita/divulgata almeno 15 _

Giorni prima della data fissata per ’assemblea al recapito risultante dal libro dei soci. i

6 —1 voti sono palesi, tranne quelli rignardanti le persone. E
Delle rivnioni dell’assemblea & redatto il verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario

Verbalizzante e conservato presso la sede dell’organizzazione, in libera visione di tutti i soci.

Copia, viene trasmessa, per conoscenza, all’Ispettorato Regionale ANC competente per
Territario.

L’assemblea puo’ essere ordinaria e straordinaria, B’ straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto o lo scioglimento dell’organizzazione. E’ ordinaria in tutti gli altri
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ART 11

( compiti dell’assemblea )
L’assemblea:
determina le linee generale programmatiche dell’attivita® dell’associazione.
< approva il bilancio di esercizio preventivo e consuntivo.
< nomina e revoca i componenti del Comitato Esecutivo,
< nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti.
< delibera sulla responsabilita’ dei componenti del Collegio dei Revisori dei conti e promuove
azione di responsabilita’ nei loro confronti.
delibera sull’esclusione degli associati,
delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello statuto.
approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari.
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’organizzazione.
delibera sugli oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua com-
petenza.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sono adottate a maggioranza semplice dei presenti e rappresentati,
fatto salvo quanto previsto dal successivo art. 25 “ Modifica dello Statuto .-
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ART 12
( Assemblea ordinaria )

L’assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta’
piv’ uno degli aderenti, presente in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il
numero degli aderenti presenti, in proprio o per delega.

[.’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega
scritta, Ciascun associato € portatore di una delega,

Nelle deliberazioni di approvazioni del bilancio e in quello che riguardano la loro responsabilita,

i componenti del Comitato esecutivo non hanno diritto di voto.

ART, 13
(assemblea straordinaria)

Occorre la presenza, sia in prima che in seconda convocazione,

L’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Organizzazione con la presenza, sia in prima che
in seconda convocazione, di almeno la meta’ piu’ uno dei soci aventi diritti e il voto favorevole
della maggioranza dei presenti, L’ Assemblea delibera lo scioglimento e la liquidazione nonche’ la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

ART 14
(comitato Esecutivo)

Il Comitato esecutivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli aderenti ed & composto da cinque membri. Ha i
Seguenti compiti:



o Tissare le norme per il funzionamento dell’Organizzazione

¢ Sottoporre all’approvazione dell’assemblea i bilanci preventivo e consuntivo annuali,

e Determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma
generale approvato dall’ Assemblea, promuovendone e coordinandone Iattivita’ e
autorizzandone la spesa.

» Eleggere il presidente.

¢ Nominare il Segretario, il Tesoriere ¢ gli eventuali coordinatori di settore,

o Accogliere o rigettare le domande degli aspiranti aderenti.

» Ratificare nella prima seduta successiva i provvedimenti di prova competenza adottati dal
Presidente per motivi di necessita’ e di urgenza,

¢ Nominate il componente del Collegio arbitrale.

La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, a tre sedute consecutive del Comitato
esecutivo determina la decadenza dalla carica,

A sostituire il componente del Comitato esecutivo che per qualsiasi motivo venisse a mancare, sara
il primo dei non eletti, Qualora all’interno del Comitato esecutivo, venisse a mancare la
maggioranza dei componenti, si dovra’ procedere a nuove elezioni,

Il presidente della Sezione che esprime 1’Organizzazione ha facolta’ di partecipare senza diritto di
voto ma con diritto di parola a tutte le riunioni del Comitato Esecutivo.

It Comitato Esecutivo dura in carica cinque anni e puo’ essere rinnovato per analogo periodo ma,
al fine di mantenere i legami associativi con I’ Associazione Nazionale Carabinieri, il Comitato
Esecutivo decadra’ qualora si verifichera, per qualsiasi motivo, il rinnovo del Consiglio Direttivo
dells Sezione ANC che esprime il presente Gruppo di volentariato.

ART 15
{ Il Presidente )

11 presidente, che e” anche Presidente delle Assemblee ordinaria e straordinaria degli aderenti e del
Comitato Esecutico, & eletto da quest’ultimo nel suo seno a maggioranza di voti,

Esso cessa dalla carica per dimissioni volontarie ¢ pet eventuale revoca decisa dall’ Assemblea, con
la maggioranza dei presenti.

Il Presidente rappresenta legalmente 1’organizzazione nei confronti di terzi e in giudizio.

In caso di necessita’ ed urgenza assume provvedimenti di competenza del Comitato Esecutivo,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione suceessiva.

In caso di assenza, di impedimento o di cassazione le relative funzioni dal Vicepresidente.

ART. 16
( organo di Controllo)

1.’Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dall’art 30,
commi 2- 3- 4 — del CTS. :

I componenti dell’Organo di controllo posseno essere, al massimo, cinque, ad essi si applica [’art.
2399 del Codice civile e devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al com. 2 ,art 2397
del Codice civile. Nel caso di organo collegiale , i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti, [l numero dei componenti verra’ determinato dall’assemblea convocata
per la sua nomina.



L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e suil tispetto dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alla disposizioni del D.Lgs 8 giugno 2001, n.
231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso puo’ esercitare inoltre, fino al superamento dei
limiti di cui al comma 1, art 31 del CTS, la revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo di
controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. L’Organo di controllo esercita
inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ed attesta che ’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali. I bilanciosociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

La carica di membro dell’Organo di controllo & incompatibile con qualsiasi altra carica all’interno
dell’amministrazione.

ART. 17
( Organo di revisione legale dei conti)

Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art.
31 del CTS , I’associazione deve nominare un Revisore Legale dei conti o una Societd di revisione
Legale iscritti nell’apposito registro.

ART, 18
( Segretario )

1 — Il segretario coadiuva il Presidente ed ha i seguenti compiti:
- Provvede alla tenuta ed all’aggiornamento  del “ registro degli aderenti «, del “ Libro dei
beni inventariati”, del rapporto annuale della attivita”:
- Provvede al disbrigo della corrispondenza:
- ¢&responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni
dell’ Assemblea e del Comitato esecutivo.

ART.19
(Tesoriere)
Al tesoriere sono affidate le competenze amministrative e contabili dell’ organizzazione.Sotto la
proptia responsabilitd.
a) —predispone lo schema di progetto di bilancio preventivo, che sottopone al Comitato esecutivo
Entro il mese di ottobre, e del bilancio consuntive, che sottopone al Comitato esecutivo entro
Il mese di marzo,
b)- provvede alla tenuta dei registri ¢ della contabilita dell’organizzazione nonché alla conser-
vazione della documentazione relativa, con ’indicazione nominativa dei soggetti eroganti.
¢) - provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformita alle decisioni
del Comitato esecutivo, a firma congiunta con il Presidente,

ART, 20
( Collegio arbitrale )



| — Qualsiasi controversia dovesse sorgete per I'intrerpretazione ed esecuzione del presente statuto,
tra gli organi ¢ i soci ovvero tra i soci, deve essere devoluta alla determinazione inappellabile di
un Collegio arbitrale formato da tre arbritri amichevoli compositori, i quali giudicheranno “ ex
bono et aequo * senza formalitd di procedura, salvo contraddittorio, entro 60 giorni dalla
nomina,

2 —La lovo determinazione avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le parti.

3 — Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due o, in difetto di
Accordo, dall’ Ispettore Regionale ANC il quale nominera anche I’arbitro per la parte

Che non vi avesse provveduto,

ART, 21
( Coordinatore di settore)

1 — In relazione al numero degli aderenti ed alle attivitd che intende espletare, I’Organizzazione

puo’ articolarsi in piu’ settori d’intervento.
2 —il Coordinatore di settore ha la responsabilitd operativa ¢ gestionale del settore a lui affidato, ivi

Compresi gli eventuali materiali di pertinenza del settore stesso, Risponde direttamente al '!
Comitato esecutivo che lo ha nominato,

ART. 22
( Gratuita delle cariche )

1 — Tutte le cariche sociali sono gratuite .Esse hanno la durata di cinque anni, e possono essere !
Riconfermate.
2 - Le eventuali sostituzioni o cooptazioni subiscono lo stesso effetto. |

ART 23
( Risorse economiche)

| - L’Organizzazione trae le risorse economiche per il funzionamento ¢ lo svolgimento della
attivita da: _

° quote associative e contributi degli aderenti.
° contributi dei privati; . |
°contributi della Presidenza nazionale o da sezioni dell’ANC
° contributi dello Stato, di enti e di Istituzioni pubbliche:
° contributi di organismi internazionali:
° donazioni e lasciti testamentari:
° rimborsi derivanti da conenzioni: _
° entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali:
° yendite di beni mobili o immobili pervenuti all’organizzazione a qualunque titolo.

2 1 fondi sono depositati presso L’ Istituto di credito stabilito dal Comitato esecutivo.

3 — Ogni operazione finanziaria e’ disposta con firme congiunte del Presidente e del Tesoriere.

ART 24 3 i
( Quota sociale )



I — La quota associativa a carico degli aderenti ¢ fissata dall’ Assemblea, su proposta del Comitato
Esecutivo. Essa & annuale, e non & frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita della
qualitd di aderente, ;

2 — Gli aderenti che non sono in regola con il pagamento delle quote sociali non possone parteci-
Pare alle riunioni dell” Assemblea né prendere parte alle attivitd della organizzazioni.

Essi non sono elettori e non possono essere eletti alle cariche sociali.

ART 25
( Modifiche allo Statuto )

Le propostedi modifica allo statuto possono essere presentate all’ Assemblea straordinaria dal
Comitato Esecutivo o da almeno un terzo degli aderenti, Le relative deliberazioni sono approvate
dall’ Assemblea stessa con il voto favorevole della maggioranza assoluta degli aderenti all’
Organizzazione.

ART 26
( Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio )

L.’ Oganizzazione ha:
- Tl divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonche’ fondi,
risorse o capitale durante la propria vita ai sensi dell” art, 8, comma 2 del D.Is 117/2017;
- L’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per 1o svolgimento dell’attivita stataria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalitd previste.

ART. 27 |
( Bilancio ) .

I documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni
anno. Sono redatti aj sensi degli art. 13 e 87 del D.Lgs 117/2017 e delle relative norme di
attuazione. Il bilancio & predisposto dal tesoriere e redatto nei casi e nei modi previsti dall’ art, 14
del D.Lgs 117/2017. Il documento viene approvato dall’ Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 28
( Convenzioni )

Le convenzioni tra I’ Organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art.
56 comma 1 del D.Lgs 117/2017 e s.m.i. sono deliberate dal Comitato esecutivo che ne determina
anche le modalita’ di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’Organizzazione, quale suo
legale rappresentante.

Possono prevedere esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate,
Copia di ogni convenzione dovra’ essere inviata all’Ispettore Regionale ed ¢ custodita, a cura del
Presidente dell’Organizzazione.



ART.29
( Responsabilita dell’Organizzazione )

L.’ Organizzazione di volontariato risponde , con le proprie risorse economiche, dei danni causati
per inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART 30
( Assicurazione dell’Organizzazione )

[.’Organizzazione di volontariato puo’ assicurarsi per 1 danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale della organizzazione stessa.

ART 31
( Uso dell’Uniforme ANC)

1 - L’Uso dell’Uniforme ANC da parte degli appartenenti all’ organizzazione & prerogativa
esclusiva della Presidenza Nazionale la quale determina quali siano gli elementi distintivi ed i
capi che costituiscono ["uniforme che, comunque, deve essere in armonia con quanto stabilito
Leggi vigent,

2 —Non sono tollerati comportamenti difformi a quanto indicato al precedente punto. Le eventuali
Violazioni da parte di singoli soci comportano il deferimento ai competenti organi ANC.

ART. 32
( Rapporti con I’ANC )

L’organizzazione ¢ composta da soci ANC per cui essa:
- Etenuta a mantenere con le strutture organizzative ANC sereni rapporti di collaborazione e
di proficua convivenza; '
- Pur godendo di autonoma gestione organizzativa ed amministrativa, svolge le varie attivita
di volontariato secondo gli orientamenti e le direttive del Presidente della Sezione a cui
spetta il compito di gestire i rapporti dell’ANC con gli enti e con le strutture del territorio e
di occuparsi del coordinamento, dell’indirizzo e del controllo delle attivita svolte.
L’ Ispettow Regionale ANC o un suo incaricato possono:
- Accedere ai locali dell” Organizzazione previ accordi:
- Verificare i libri contabili o quant’altro costituisca documento ufficiate dell’ O1 ganizzazione:
- Partecipare senza diritto di voto, ma con facolta di parola, alle Assemblee ordinarie e
Straordinarie degli aderenti e alle riunioni del Comitato esecutivo:
- Richiedere I’intervento e la relazione dell’Organo di controllo, se costituito:
- Richiedere la convocazione d’urgenza del Comitato esecutivo.
Il Presidente dell’Organizzazione deve comunicare le eventuali adesioni ricevute alle Sezioni ANC
di appartenenza dei soci.
In caso di approvazione di nuove norme statuarie ANC sul volontariato, entro novanta giorni da tale
approvazione I’Organizzazione dovra modificare il presente Statuto.

ART. 33
( Scioglimento )



Lo scioglimento dell’organizzazione avviene per delibera dell’ Assemblea straordinaria, con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli aderenti. L’ Assemblea provvedera’ a nominare uno o
piu’liquidatori e deliberera’ in ordine alla devoluzione del patrimonio, tenendo presente che in caso
di scioglimento, cessazione o estinzione dell’organizzazione tale patrimonio & devoluto, previo

parere positivo del competente ufficio afferente al RUNTS e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore.

ART. 34
( Norma di Rinvio )

Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle vigenti disposizioni in materia di
associazioni di volontariato previste dal Codice Civile, alle norme statuarie e regolamentari ANC e
al Codice del Terzo Settore ( Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i. )-

FIRME

I- Socio CAPOLUONGO Catello M”“ﬁ( M 4
2- Socio DEL GAUDIO  Vittorio ;ﬁ%‘g%d 5{
3- Socio CIRILLO Vincenzo e ﬁ i )

4. Socio ELEFANTE Giuseppe ,/;4 W/ﬁ? " //
5- Socio MASCOLO Carlo Antonio

6- Socio SAVARESE Luigi M"‘* ML |
7- Socio DE CESARE Vincenzo ‘0 y

8- Socio MUSELLA Stefano
9- Socia BLASIO Margherita
10- Socio GRAZIUSO Nicola

y:.,".-
11- Socia VITO Immacoh/ /a\eéc}f @ —
(w« Vu(z({)

12- Socia ISEO Carmela
13- Socio MIRANDA Giuseppe ﬁ,(;. oA }A’«w,.,.gd_,

14- Socio PAOLA Pasquale ﬁﬁycﬂg%
15« Socio PALOMBA Giuseppe Y7

16- Socia CAROTENUTO  Paola (3

17- Socio CAROTENUTO Nicola: ] »

18- Socia BSPOSITO Anna /ﬁ’u.,c@ ,A’ay( /
19- Socia VITAGLIONE  Letizia C)U‘;\m\mqwm i
20- Socio SCARFATO  Antonio Agldws  ofe P

IL, PRESIDENTE

‘@? (,{Zo a POLUON(;O
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