
STA

ARTICOLO 1
costituzione denominazione normatiwa applicabile
E costituita 1'associazione de1 Terzo settore denominata
*.ASSOCIAZIONE CARNEVA],E MONTEFIASCONESE APS ETS" di
Promozione Sociale in forma abbrevi-ata ASSOCIAZIONE

CARNEVAIE MONTEFIASCONESE APS ETS (di seg"uito
A.ssociazione) ai sensi degli artt' 35 e sgg' de1 D'Lgs' 3

Iug1io 2017 n. 11? Codice dè1 Tèrzo settore (di seguito
crs.)
L'Associazione è disciplinata da]. presente statuto (di
seguito statuto), da]. cTs, da1 Codice ciwile e da ogni
atlra normativa. primaria o secondaria. apPlicabile (di
seguito Normativa -Applicabi].e) .

Lo Statuto è improntato aI principio di faworire 1a
parteciPazione de91i .Associati ne1 modo più ampio

iossiUife, a:-l' orgamzzazione e all'attivj-tà
delI' Associazione .

],'associazione indica g1i- èstremi di i'scrizionè ne1

Registro Unico Nazionale del Terzo settore negli atti'
neila corrispondenza e nel1e comunicazionj' a1 pubblico '
ARTICOLO 2
sede
L'Associazione ha sede in Montefiascone in via Cannè11e

n.5?0, Cod.Fisc. : 90116230557.
I1 Consiglio Direttivo può trasferire 1a sede lega1e'
senza necessità di modj-fiche statutarie, nell'a ùcito del
Comune di Montefiascone; potrà j-noltre istituire sedi
secondarle, sezioni regionali, provinciali e Iocal.i su

tutto i]. tersitorio nazionale .

ARTICOLO 3
Scopo
L'.Associazione, quale espressione di Partecipazione
solidarietà e p]-ura].ismo, Persegue iI bene comune /

concorte ad eleware i ].iweIIi di cittadinanza attiva' di
coesione e protézione sociale favorendo f inclusionè e i1
pieno swiluppo de11a Persona e a vaì.orizzare i1
|otenziale di crescita e occupazione lavoratiwa '
L'Associazione persegue, senza scopo di 1ucro, finalità
ciwiche, so].idaristiche e di utilità sociale mediante 10

svolgimento in via esctusiwa o Principalè di una o più
attività di interesse generale, di cui all'art' 5 CTST in
forma di azione volontaria, di erogazione gratuita di
denaro, benl e servizi, di mutua]-ità e di produzione o



s6arn§io di bèni e servizi.
rer tll raggiungimento di tali finalità promuoverà ogni
ini3flativa con Io Stato, Ie regioni, Ie prowince, i
co4lihi ea g1i organi de11'Unione Europea, nonché coo enti
ptibuf ici e privati.
L'Associazione Potrà svolgere 1e proprie attività
direttamente o/e in co].].abotazione e/o attraverso altri
enti aventi medesime fina].ità o finalità simili-.
A,RTICO],O 4
Oggetto
LrAssociazione ha per oggetto 10 svolgimento in fawore
dei propri Associati, di loro familiari o di terzi,
awalendosi in modo prevalente del1'attività di
vol,ontariato dei propri Associati o del1e persone
aderenti ag]-i entj- .Assocj-ati, de11e seguenti attiwità di
interesse generale di cui all'art.s, conma 1, CTS:

orgarlizzazj.orti e gestione: di locatisrni- ricchi di va1ori
storici, cuIÈura1i, ambientali. fol-cloristici. attività
ad alta valerrza sociale rivolte a1le comunità, carri
all.egorici, wa]-ori:zzare con attività 1è bellezze naturali
e artistiche e artigianali de1 territorio, Promuovere iI
movimento turistico, promuovere festeggiamenti come

sagre, fiere. convegni, spettacoli. mantenere 1è
tradizioni l)opolari. mantenere 1e tradizioni dei prodotti
tipici e culinarie, concerti, mostre drarte, corsi
d'arte/ giochi da tavolo. proiezioni di fi1m, teatro,
letture di poesie, mercatino vintage con oggettistica e

vestiti, incontri mu].ticultura].i, cabaret, corsi di
meditazione, attiwità sPortive, viaggi, somministrazioni
di alirienti e bewande per i propri associati, attuare
serwizi e strutture sia all'aperto che a1 ctriuso per 1o
svolgimento di tutte Ie attività di promozione sociale,
solidari-età e volontariato.
orgar,izzaziorle e gestione dj- attività culturali,
artistiche o ri-creative di interesse socj-ale, incluse
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione
dè11a cu].tura e de1la pratica del volontariato e de].1e
attività di interesse generale di cui all'art. 5 CTS;
Orgarrizzazj-or,le e gèstione di attività turistiche di-
interesse sociale, culturale o religioso;
Orgarrj.zzazion'e e gestione di attività sportiwe
ditettanti stiche ;
Promozione della cultura deJ.la legaJ.ità, de11a Parità tra
i popoli, de1Ia non violenza e della difesa non armata;
Promozione e tutela dei dj-ritti unani, ciwili, sociali e



politici
u

strumental
Dirèttiwo
diwerse da
ARTICOLO 5

nonché dei diritti dej- consumatorj- e dégli
de1l e attività di interesse genexale ' promozlonè

parl oPportunità e delle iniziative di aiulo
proco, inclu se Ie banche deI tempo di cui aI].a Iegge

53 del I marzo 2000 e i grupPi di acquisto soli da1e.

L' -Àssociazione, ne1 Perseguimento dei ProPr]- scoPl

statutari, Può esercitare, ai sensi e nei ].imiti
de1l'art' 6, corrllna 1, CTS. attività diverse da que lle di
j-nteresse genera].e di cua soPra / purché secondarie e

A, ta1 fine è demandato a1 Consiglj-oa.
Ia concreta individuazj. one de1Ie attività
quelle di interesse generale esercita.bili '

volontari e laworatori diPendenti
r,iesrocia.ione si awa1e, in modo prevalente '
aeii'attl.rità dj- volontariato dei propri Associati o

oÀii" p"."ot" aderenti agJ.i ènti Associati'
iiÀ""o'"i"t:-or,e può assumàre laworatori dipendenti o

ar-"i"t"i di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche dei proPri Associati esclusivamènte nei

ii*iti 
' ,r"""".ari allo svolgimento deJ-l'-attiwità di

;;;;;"";" senerale " "r 
p"i""9n-'inen!o d:11:-finalità' ne1

risDetto deII'art. lz coirma 5 e de11'art' 36 de1 CTS' In

;;;-;"; ir numero dei lavoratori impiegati

"Éii'"ai:-riaa 
non può essere suPeriore a1 cinquanta per

cento deI numero dei wolontari L al cin(Jue per cento dè1

numero degli associati '
ARTICOIO 6
Durata
L '.Assciciazione ha durata
AREICOLO 7

indeterminata.

Associati
a"".-i"*Urf de1I, Associazione (di seguito .Àssociato o

-Associati) sia 1é persone fisj-chè sia 1e persone

;il;;;: "iÀ "o,,ài'i-aono 
1e rinarità dell' Associazione

Éa i.,t"rraono collaborare per i1 raggiungiménto de1lo

scopo sociale.
Possonoésserealnmessecomepersonegiuridichesoloaltre
ar=""iati""i di Promozione sociale; Possono comunque

"rlàià "t*"=ti 
artri- Enti del Terzo sèttore o senza scopo

ai rr"to, a condizione che il loro ng1g39 non sia

"lrpàaior" 
a1 cj-nquanta Per cento, del- nunero 

- 
delJ.e

associazioni di promozitne sociale. Le persone giuridiche
sono raPpresentate presso 1'Associazione dal proprio
iàg"rà ;,àppt"sentante orrvero da persona da esso deregata'



to è a tempo indeterminato e non
La quLlifica di Associa
iiu-ii="," *=ry=.i^::i=il,::';:::"':-:!iilii:"3 """""
solù.ijber recesso, esclu
à-rf,I""oJ;;o- (o "rtte-c"use Previste da1la Normativa

'Applicabile) --- )ne 1'esistenza' quari- Associati'
I', Associazione presuppc
di almeno sette persone fisi.che oppure di a1mèno tre

associazioni ai pto*otiot'à socialL' 11 venir meno di

ii;ir* ;i;-;;.""iàti a a" considerare fattispecj-e ai

estinzione deI1' Associazione '

ARTICOLO 8
Ar nissione dègIi Associati
I'Associazion" "o" not'à*Iicun limite all'ammissione degli

associati né in riferii"iil-"ti" condizioni economiche né

I-ai="rlrnit ",ioni 
di qual.siasi natura'

;";;iIt di A'ssociato Persona f isica o-persona

qiuridica si acquisi-scÀ'mediante presentazione di
l-^^.;t^ .lomanda ai "'*i""iot'" 

aI consiglio Direttivo

::Ii:'H#":t-I.i""ti Ia vorontà di adesione' 1a

;-";;J;;;"" di condividere Ie fina:.ità che

].,Associazion" "t 
ptopàt" ' i'i:np"gt'o ad osserwarne 1o

;#;;;-t-;;sort'net'ti e Ie deriberazi'oni assunte

dall'Asserùc1ea degli a=Iociati e dal Consiglio Direttiwo

II-lt r"n"^""!o d;1Ia quota associativa annuale '

L,Associazioné valuta i]-a"^""a" di arnmissione secondo

criteri non discrimin"ioti ' "o"'"t'ti 
con Ie-finalità

--^-^^-'i+a a 1'^ttiviiÀ di interesse generale svolta'
perseguruE e e aI
i;;;;; 

-;'"posto ary esame ' ar1' aPprovazr'on

respinsimento a"'-tt ooillit'al -o*it"i"l: i i1 consislio

Direitivo, cui Ia stessa dewe essere it\dlrizzala '

II Consiglio oirettiwl aewà d"1ib"ttt" in ordj-ne alla

domanda di arunissione entro novanta gi-olni dalla
bresentazione ' s" "ttttI--ii 

decimo -giorno- 
successivo a1la

:::#;"";:;-ptàa"tto- i"t*ine Ia de:-iberazione assunta

nonsiacomunicaÈa.r="àg"ttochel,.hapresentatala
domanda si intende """orÉi' 

rn caso di respingimento

àlìi"-a.*""u" Ia re].atiwa de]-iberazione devé essère

adegnratamente *oti'atà-"a iI soggetto che ha pxesentato

domanda può presentatl ti"otuo àiI assemrrea desrri

i"l""i^.I, {:est'ultì-ma deribelerà in le::'to' ::-i:i'--
appositamente convocata ' in occasione del1a successlva

conwocazione
ARTICOIO 9

;r;t;;, " 
doweri dei soci ' recesso ed esclusione

ogni A,ssociato ha iI diritto:



di parteciPare a1].e Assenb].ee degli Associati e di votare

di ettamente o Per delega;
:i1;#;;;; i i'og'"'*"i con i quali 1'Associazione

tntÀ"a" attuare gli scoPi sociari;
àf#;";;;l-"ii"'tii"i tà p'"1" :::, lil'^. 1:::::"""""'-'ài -"t"ii.tt" di tutti i servizi derl 'As soclazlone '

Ogni Associato è obbliqato: -

aÉ o=="tr"." 1e norme deI presente. statuto ' dé1

i]ooi.^""at nonché re deliberazioni assunte

::i;iil"*r;a e aar Consiqlio Direttivo e altri orsanr-

:t::::il" ra quota associatiwa annuale ir cui importo è

a"fiU"."t" dai Cons!-g1io Direttivo;
;ili;"; ià "tti'iia 

preventivamente concordate;

a mantenere un comport;;ttto "o"fotm" 
alIe finarità

de11 '.Associazione '
L'adesione al]- 'As socLazi-one comporta per 1'Associato in

reoola con l:" p"qt*enio del1e quote. a::::1?:it"' t'
;:;;"; 'ot'À 

i"rlatuenib:-ea desri Associali per

l'approvazion"":-"*"aiiicazionide].]'ostatuto'dei
Regolamenti e Per l-a "o'nin" 

aegfi organi èirettivi
deIl'Associazione,nonchéI'e].eggibilitànegliorgana
associativi con Parj- dirj-tti t'"ii' "l"ttottto 

attivo è

iitiili;au di 'Associato si perde Per décesso ' recesso ed

esclusione.
àIlt-o"to"t"to può recedere daIl 'associ"l::1" "
H'ji ";:';;;:"-to 

- 
a""ao"" comuni caz i one scr j' tta al

Consig].io Direttiwo a rlrezzo raccomandata o posta

Iiliti."t"" certificata; tale recesso avrà décorrenza

inmediata a"r rno*""to f,"ri" "i""'iott" 
de1Ia' comunicazione

da parte de1I'Assocla'iJt" ' *""t" f:a:^t.:oo"so 
per iI

;;r;;;a" derla quota sociare per I'anno i-n corso'

I1 consiglio Direttavo può deliberar" 1'-"::1"=t"""
de11'.Associato "rr" ".-r-"jaa 

inadenpiente rispetto agli

Iloitnii- oà.tvanti dal1a sua quarità di Associato o per

orawimotiwiq,"rij.i-ràiterafoinaderrrpj-mentodegli
:;it;;: ;"'ieri aei:-"anti da1 presente statuto ' tra

;;,"i;-ti" esenPrificativa e non tassativa:
inadempimento d"11'";;;;;;-ai "rr"tt'"t" 

1e contribuzioni

ore,risle dal Presente Statuto 
"t":il;;: ii""-^p"iioti" con i1 dovere di colraborazione

Il"-nii- "tatt òrgani del1 'Associazione;
comPortamento contrario aI dovere di prestazioni non

patrimoniali,'



comportamenti non conformi ai principi ed ai' valori cui
si,ispira 1'Associazione e comunque per attl comPiuti in
contrasto a quanto Previsto da]. presente Statuto o
qurtrot" siano j-ntervenuti gravi motivi che rendano
inqiJmpatibile Ia prosecuzione de1 raPporto assocj-ativo,'
grati condanne pena].i;

yni sure cautelari .

Ne1 caso di persone giuridiche. 1'esclusione ha luogo
anche per i seguenti motivi:
èstinzione. a qualsiasi titolo dovuta;
apertura di procedure di ].iquidazione;
liquidazione giudizia].e;
gravi condanne pena].i. .

La deliberazione di esclusione. recante 1a moti-wazione in
base aIla qua].e 1a decisione è stata adottata. deve
essere comuni-cata a].].'Associato escluso mediante lettera
raccomandata o posta elettronica certificata. La
deliberazione di esclusionè sospende, daI momento de1la
sua comunicazione all'Associato escluso. i diritti di
parÈecipazione deLl' Associato medesimo a1:-' or.garlj-zzazitorle
e all' attività deII' A,ssociazione.
La quota associativa è a fondo perduto, è personale, non
è rinbotsabi].e, non è trasferibile a tèrzi né
restituibile in caso di recesso, decesso o esclusione e
non è soggetta a rivalutazione.
ARTICO',O 10
Patri-monio ed entrate del1 'Associazione
11 patrimonio comprensivo di ricavi, rendite prowenti,
entrate comunque denominate è utilizzato per 10
swotgiriento de].].'attività statutaria ai fini
detl'esclusivo perseguj-mento di finalità ciwiche,
solidaristiche e di utilità sociale,'
L'Associazione finanzia 1a sua attività ne1 rispetto
de1la Nolmatiwa ApPticabi].e mediante :

quote, contributi ed apporti- effettuati dagli Associati;
acquisti, lasciti- e donazioni di beni mobili ed j-mmobili
pervenuti, a qua1siasi titolo al1 'Associazione;
contributi da parte di entj. pubb].ici o priwati o da
persone fisiche,'
fondi perwenuti da raccolte Pubbliche;
proventi da attività di interesse generale e da attività
diverse di cuj- all'art. 5 CTS;
altrè entrate espressamente previste dal].a 1egge.
Qualsiasi apporto o vetsamento, comunllue denominati., che
sia effettuato dall'Associato o da quaLunque soggetto



terzo a fawore dé11' Associazione, non attribuisce alcun
d.iri-tÈo di parteciPazione all'organizzazione o

"ii;"ùiitità 
de1I' 

-.associazlone diverso dai diritti di
parté'Éipazione al].' A.ssociazione attribuito dallo Statuto
à a.rf" rno"*ativa .apP1icabile; né, in Particolare
attlibuisce alcuna parteciPazione daII'Associazione o aI
suo patrimonio né alcuna quota di Partecipazione
all' 

-Associazione che sia considerabile come titolarità
dell'Associato o de1 soggetto che abbia effettuato
l'aPporto o iI wersamento o cbe da costoro sia
tra'sirj- ssibile a iuerczj., né per successione' né per atto
tra vivi né Per causa morte'
l,'"ssr]ntiorr" de1la qualità di Associato è subordinata al
versamento de1Ia quota associativa annuale; 1'adesione
a]-l 'Associazi-one rron comporta obblighi di finanziamento o

ai ""Uotto ulteriori rispetto aI versamento de11a quota

associativa annua; Ia partecipazione sociale.non è

"oil"g"t" 
in nessuna forma a1la titolarità di azioni o

g".tÀ"ai natura patrimoniale ' E comunque facoJ.tà degli
Associati èffettuare versanenti ulteriori rispetto que11i

frevisti obbligatoriamente e a quelli annuali '
-L' 

Associazione, ai sénsi deI1'art' ? CTS' può svolg:ere

"atirlta 
di raccolta fondi aI fine di finanziare Ie

pi.pti" attività di interesse generale ' anchè attraverso
i" .l"fri""t" a lcel:zi- di lasciti, donazj-oni e contributi
di natura non corrisPettiwa '
l,i l,"so"iarione può ricevere finanziamenti erogati anche

dai suoi Associatj- con diritto per i1 soggetto
finanziatore alla restituzione del capitale erogato a

condiÉione che iI contratto di finanziamenLo sia redatto
in fot a scritta; viceversa I'erogazione si intende a

titolo di aPporto non ripetibilè '
ARTICOLO 11
Divieto di- distribuzione di utili
pi vietato al].'.As sociazione distribuire ' sia in maniera

diretta che indiretta. utili e avanzi di gestione nonché

fondi o risèrve, comunllue denominate a fondatori '
associati, lavoratorj- à co1laboratori ' arnmj-nistratori e
;i;;i ""rp"""nti 

degtj' organi del1' As sociazione anche in
caso di "-"""="o 

e di ogrri altra ipotesi di scioglimento
individuale de1 rapporto associativo '
.ARTICOLO 12
organi de11a Associazione
Sono organi del1 'A.ssociazione:
- I'Assenìlclea degli Associati



- i1 Consiglio Direttivo
- iI Prèsidente
- i1 vii6e Presidente
- iI .:gegretario
- iI Tesoriere 3to dalla
- i;Org"rro di Control].o (ove nominato o prevar

].egge)
lìi'n".rt"or" Lèga1e (ove nominaÈo o previsto darla

Iegge);
]-'elezionedegliorganlde].l'Associazionenonpuòessere
;"-;i;;" modo wincolata o limitata ed è i'nformata a
-"tti"ti 

ar. massima libertà di Partecipazione
a1I'elettorato attivo e Passivo '

AREICOLO 13
A.ssenbléa degli'Associati
L'Àssernblea è 1'organo sovrano dell'Associazione stessa'

è co^posta da Èutti g1i A'ssociati '
!'Assenblea e o'g^ni'"uiu e si svolge ne1 rispetto de1

;;;t;l;-* dernlcraticità' di pari opPortunità e di
-"*"gfi""r" tra tutti oti Associati '

L, Asselnb1ea Si Swo}ge É d"tib"'" utilizzando.il metodo

;J";i;i;; si riuniscÀ almeno due volte al:. ranno entro

iI 30 aprile p"t f'tpp"o""'ione de1 bilancio d'eselcizio
à"rii "."" 

pretedente ed entro iI 31 dicernbré per

;;;p;;;;,;;;À d"I birancio preventivo de1l' anno

successiwo .

iigts"mutea Ìra 1e seg"uenti competenze

delineare, esaminare ed approware g]-i indirizzi' i

;;;;;i 
' 

" 1e direttive del1' Associazione;
nominàerevocaicomPonentide].consiglioDirèttivo'
comPosto da un numero minimo. di sette-menbri ' iI
p""-.id""t", i1 vice Presidente e iI Tesorr-ere;

nominaerevoca,qo"ttdo-Pt"t'i=to'1'OrganodiControllo;
nomina e revoca, "t """"'i 

derl' art' 3LD' Lgs rL7 /2oL'7'

i1 soggetto incaricatJ àà1.1a rewisione 1egalé dei conti;

iin."il-ii utrat'cio aie"Àtcizio' iI bilancio preventivo e

Iì àventuale bi-].ancio socia].e;
deliberasu].lalesPonsabiliÈàdeicomponentidegliorgana
sociali e promuove azione di resPonsabilità nei loro
confronti ;
;J;;; su1le modificazioni dell' atto costitutivo e

dello Statuto;
approva 1' ewentuale regolamento dei lavori deII'Assemlclea

dei soci;
delibera 1o scioglj-mento ' la nomina del liquidatore ' Ia



trasformazione, 1a fusi-onè o Ia scissione
de1l' Associazione, nonché 1a dewoluzione deI patrimonio
residuo in caso di scioglimento.
del,ibéra sugli altri oggetti attribuiti da11'atto
costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza o da11a
Normativa .App1ica.bilé.
de].ibera su ogni a].tro argomento che i]. Consig].io
Direttivo vorrà ad essa sottoporre;
l,'.Asserùc1ea è convocata da1 Presidente ogni qualwolta
questi 10 ritenga opportuno oPpure ne sia fatta richiesta
moti-vata da almeno un deci-mo dei suoi Associati o da
almeno tre Consiglieri .

Le riunioni sono tenute nel luogto di volta in volta
indicato nella convocazione.
La convocazione è fatta da1 Presidente con awi-so
mediante pubb].icazione su]. sito j-nternet
dell' A,ssociazione e spedizione con qualsiasi mezzo dj'
comunicazione tracciabile (e-mail , messaggi, socj.al
network , sms , ect) owero fax , owero raccomandata,
owero posta e]-ettronica certificata spedita a tuLti gli
Associati ai recapiti j-ndicati a1t'atto de1la iscrizione
e/o variati con successiwa comunicazione scri-tta' La
convocazione deve contenere I'indicazione de1 1uogo. deI
giorno è de1I 'ora de1Ia riunione sia di prima che di
sèconda convocazione, t'elenco de1le materie da trattare
è deve essere comunicata almeno otto giorni prima
deIl 'adunanza stessa. La convocazione dewe essere
recapj-tata anche ai metnbri del Consiglio Direttivo e
a].1'Organo di Controllo. L'Assenìb1ea è comunque
walidainente costituita e atta a deliberare gualora siano
presenti tutti gli associ-ati. tutti i Consiglieri e tutti
i membrj- deI1'organo di Controllo.
L'Assemblea è presieduta da1 Presidente de].1 'Associazi'one
o, in caso di sua assenza o impedimento, daI vice
Presidente; in mancanza. su designazionè dei presenti, da
un altro membro de]. Consiglio Direttj-vo. 11 Presidente
de].l 'A.ssociazione è coadiuvato da1 Segretario, ctre dovrà
redigere i1 werbale della seduta. 11 verbale delIa seduta
dovrà essere sottoscritto dal Presidente e da1
Segretarj-o.
ARTICOLO 14
Deliberazioni de11' Assenìblea
l,'.Assemb].ea è walidamente costituita ed atta a deliberare
qualora in prima convocazione siano presènti almeno Ia
metà degli Associati .



In seconda convocazione 1'.Assemblea è validamente
costituita qualunque sia iI numero dei presenti'
L'adunanza cLi seconda convocazionè Può svolgersi ne11o
stesso giorno fissato per Ia prima convocazione anche ad
un,'ora di distanza datla Prima.
Hàrno dirj-tto di partecipare a1l'A'ssemblea e di esprimeré
i1 proprio voto tutti g].i Associati che siano iscritti da
almeno tte mesi ne1 Libro degli A'ssociati.
Ogni Associato ha diritto a un voto e può conferire
delega di intervento e di voto in A,sse ìbIea ad altro
A,ssociato che non sia menbro del Consiglio di
A[unini strazione o meabro di Organo di Controllo o

Rewisore Legale o diPendente de1I'Associazione ' ciascun
A,ssociato può rappresentare sino ad un massimo di tre
associati, chi non abbia raggiunto 1a maggiore età darà
diritrto di voto ai Propri genitori o tutori '
Le deliberazioni sia in prima che in seconda convocazione
sono assunte con iI woto favorevole de11a maggioranza dei
presenti. Non è ammesso iI voto per corrispondenza'
Per 1'elezione deI Presidente occorre il voto favorevole

d.eI1a maggioranza assoluta dei presenti in 'Asse[ìblea
tanto in prima che in seconda conwocazione,' per
L'approwazione dei regolamenti e Ie modifiche statutarie
occorre i1 voto faworewole del1a maggioranza dei presenti
tanto in prima quanto in seconda convocazione '
Per 1è deliberazioni di trasformazione, fusione,
estinzione, scioglimento de].l 'Associazione e di
devoluzione de1 suo patrimonio occorre 1a presenza sia in
prima che j-n seconda convocazione dèI voto faworewole di
almeno- tre quarti degli Associati.
L'Assemblea può svolgersi anche i-n teleconferenza, con
intervenuti dislocati in più luoghi, contigui o distanti,
collegati cota mezzi di telecomunicazione a condizione
ctre :

- fatta eccezione per f iPotesi in cu.i I'Asselnlf,lea si sia
regolaqnente costituita ai sensi de11'art. 2479-bis,del-
codice ciwile siano indicati nel1'awiso di convocazione
i- luoghi- audio nei guali gJ-i intervenuti dowranno
affluire, dovendosi comunque ritenere che iI luogo dove
si intènde svo].ta 1'Assenblea è selrlpre quel].o in cui sono
presenti iI Presidente ed it soggetto verbalizzante;
- sia consentito aI Presidente della Assemblea di
accertare f idenÈità e Ia legittimazione degli
intervenuti; di regotate 10 svolgimento deLla adunanza,'
di constatare e proc1anare i risul'tati de].la votazione,'
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- èia \ponsentito aI soggètto verbalizzante di Pèrcepire
adegudtamente gli eventj- assemblearl oggetto de11a

- verb.{il i z zazione;
,,.; si,a consentito agli intervenuti di partecipare alla
*discussione e di votare simultaneamente sugli argomenti
posti all'ordine de1 giorno.
ARTICOLO 15
11 Consiglio Direttivo
11 Consiglio Direttivo è 1'organo preposto
aII'aJnmj-nistrazione de1I'Associazione. E' corq)osto, a
scelta de1I 'Assenb].ea, da un minimo di sette menbri
compresi j-1 Presidente. iI vice Presidente il Tesoriere.
I consig].ieri dewono essere in rnaggioranza Persone
fisiche che tranno 1a qualifica di Associato owero
indicate dagli enti giuridicj- associati.
I1 Consiglio Direttiwo dura in carica per cinque esercizi
annui e scade in coi,ncidenza con I'Assemblea corwoeata
per 1'approvazione del bilancio d'esèrcizio relati'wo aI
quinto esercizio di durata dè11a carica. I Consiglieri
sono rieleggibili .

Non possono essere nominati alla carica di Consigliere e,
se nominati, decadono dal loro ufficio, f interdetto,
f inabi,Iitato, iI fallito e chi sia stato condannato a

una pena che comporta f interdizione, anche temporanea,
dai pubblici uffici o f incapacità ad esercitare uffici
direttivi .

Qualora per qualsiasi motivo venga meno 1a maggioranza
dei consiglierj-, lrintero Consiglio Direttivo si intende
decaduto .

In casò di cessazione di un meldclo deI Consiglio
Direttivo, subentra i1 primo dei non eletti, 10 stesso,
in luogo del consigliere cessato, dura in carica per 10
stesso periodo residuo durante j-l qua].e sareL'be rimasto
j-n cari-ca il consigliere cessato.
4,1 Consiglio Direttivo sono attribuite 1e seguenti
funzioni :

Nominare. sceg].iendolo tra i Consiglieri, i1 Segretario e
dj- sporne 1a revoca,'
Gestire 1'Assocj-azione in ogni suo aspetto secondo g1i
indj-rizzi delineati dal].' Assemblèa;
Stabil j-re 1a quota associativa;
Compiere qualsiasi atto dj- arunini strazione ordinaria è
straordinaria in nome e per conto del1' Associazione;
Approvare ).a bozza deI bil,ancio d'esercizio, de1 bi].ancio
preventivo e de].1'eventuale bi].ancio sociale da



sottoporre all' approvazione dell' A s senblea ;

DèliLr:lare in ordine all'anmissi-one degli A'ssociati;
., Deliberare in ordj-ne all'esclusione deg1i Associati;
'"66rib"r"t" in ordine aI trasferimento de11a séde

dè11' A,s sociazione nel1'ambito de1 médesimo Comune;

Svolgere ogrri altro compito Prevj-sto da11o statuto e

da1la Normatiwa APPlicabi'1e.
11 consi,glio Direttivo si swolge e delibera utili'zzando
iI metodo co11egiale.
Ai componenti de]. Consiglio Direttivo non può essere
attribuito alcun comPenso, sa]-vo i-I rinborso spese
effettivamente sostenute e documentate pér 1'attività
prestata ai fini del1o swolgimento delJ.a funzione '
ARTICOTO 16
Convocazione e quorum deI Consiglio Direttivo
11 Consiglio Direttj'wo è convocato da1 Presidente ogrri
qualvoltà questi 10 ritenga opportuno opPure ne sia fatta
richiesta da a].meno trè consiglieri o daI1'organo di
Control].o.
La convocazione è effettuata mediante qualsj-asi mèzzo di
comunicazione tracciabile (e-maj-I, messaggi socia].'
neti{ork, sms, ect) orrvero fax, ovvero raccomandata '
owero posta elettronica certificata contenente
f indicazione deI Iuogo, de1 giorno è deI1 'ora deI1a
riunione sia dj. Prima che di seconda convocazione e
I'elenco de11e materie da t,attare, spedita a tutti i
componenti dèI Consiglio Direttivo a].meno tre giorni
prima del]. 'adunanza. In caso di urgenza 1'awviso può

Lssere spedito un g:iorno Prima del1'adunanza o "ad
horas". Per accettazione unanime, i1 Consigllo Direttiwo
può decidere 1a trattazione dj- argomenti non iscritti
all'ordine del giorno .

11 Consiglio Direttivo è cornunque validamente costituito
ed atto a deliberare. anche in assenza delle suddette
formalità di convocazione. qualora siano presenti tutti i
suoi mentbri e I'Organo di Controllo' In ta1 caso 1a

trattazione degli argomenti deve awenire per
accettazione unanime dei membri de1 Consiglio Direttivo'
11 consiglio Direttiwo è presieduto da1 Presidente o' in
caso d]- sua assenza o impedimento, da1 vice Presidente '

11 Consiglio Direttivo è validamente costituj'to sia j-n

prima chÀ in seconda convocazione. qualora siano presenti
almeno 1a metà dei suoi membri '
Le deliberazioni de1 Consiglio Direttivo sono assunte con

i1 woto faworewole del1a maggioranza dei Presentj- '' in
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gaso aii parità Prevate il voto di chi Presiede Ia
- -riunior/e. 11 voto non può esserè dato per rappresèntanza '

o,, r,e-, @qiisioni adottate da1 Consiglio Direttivo con iI voto'''téÉèrminante di un Consigliere in confJ.itto di. interessi
con I'Associazione, qualora cagionino a essa un danno
patrimoniale, possono essere j-mpugnate entro novanta
giorni da ciascun membro deI Consiglj-o Direttivo e

de11'Organo di Controllo. In ogni caso sono salvi i
diritti acquistati in buona fede dai térzi in base ad
atti compiuti i-n esecuzione de1Ia decisione.
La presenza alle riunioni det Consiglio può awvenire
anche mediante mezzj- di telecomuni-cazione. Le delibere
constano da verbale redatto su aPposito libro e
sottoscritto dal Presi-dente e da1 Segretario '
Le riunioni deI consiglio Direttiwo possono swolgersi
anche in teleconferenza. con intervenuti dis].ocati in più
luoghi, conti-gui o distanti, collegati con mezzi di
telecomunicazione a condizione che siano risPettati iI
metodo collegi,a].e e i principi di buona fede e di patità
di trattamento dei consiglieri, nonché a1le condizioni
cui all'art.14 punto I deIIo statuto.
11 consiglio DiretLivo può delegaxe partè de1le proprie
competenze ad uno o più dei propri comPonenti Per Ia
gestione di affari correnti afferenti all ' amnÉni strazj-one
dé11 '.Associazlone .

La responsabilità dei Consj-glieri è dj-scipLinata
dall'art. 28 cTS
ARTICOIO 17
11 Prèsidente
À,1 PreSidente de11 'Associazione spetta 1a rappresentanza
deII 'A.ssociazione stessa di fronte ai terzi- e in
giudizio.
at Presidente deI1 'Associazione compete, su11a base del1e
diretti-ve emanate daI]. 'Assenblea e daI Consiglio
Direttivo, I'ordinaria amministrazione de1l'Associazione'
fn casi eccezionali di necessità e urgienza iI Presidente
può compiere atti di straordinaria amrninistrazi one,' in
tal caso eg].i deve contestualmente convocare iI Consiglio
Direttivo per 1a rati,fica del suo operato.
I1 Presidente convoca e presiede 1'Assemblea degli
Associati èd i-I Consiglio Di-rettivo, nè cura I'esecuzione
de1le relative deliberazioni, sorveg].ia i1 buon andamento
amministratiwo dè1I'Associazione, verifica 1'osservanza
deI1o Statuto e dei Regolamenti e della Normativa
.Applicabile. ne promuove 1a riforma ove se ne presenti 1a
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neces§a$;a .

ARTICOLèì 18
11 Yiie Presidente
11 vicel'Presidente ha competenza su].le materiè e 1e

lfunziòÉi conferite con deJ.ibera del Consiglio Direttivo '
sostituiscé iI Presidénte in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questi sia impedito al].'esercizio del1e proprie
fìnzioni. II so].o fatto deIl'agire de]. vice Presidente in
mancanza de1 Presidente costituisce per j- terzi prova
delt' impedimento deI Presidente.
ARTICO],O 19
I1 Segretario
I1 segretario coadiuva iI Presidente neI].e esPlicazioni
delle attività ai fini de]. normale e regolare
funzionamento del1' Associazione e può sostituirlo in caso
di impedimento de1 Vice Presidente, ovvero su specifica
delega.
II Segretario swolge 1a funzione di verbalizzazione delle
adunanze degli organj- col].egia].i deI1'Associazione ad
eccezione di que11e del1'Organo di Controllo' Cura Ia
tenuta del libro degli Associati. libro verbali delle
.Assemblea dègIi Associati, del Consiglio Direttivo e de1

Registro dei Volontari .

11 Segretarlo è eletto dalIa maggioranza assoluta de1

Consiglio Direttivo.
ARTICOLO 20
Tèsorière
11 Tesoriere cura Ia gestione econornico e finanziaria
del1' Associazione. Predi-spone 1a bozza de1 bilancio
d'eseréizio e dè1 bilancio preventivo per 1'approvazione
dé1 Consiglio Di-rettivo '
ARTICOLO 21
Organo di Controllo e Revisione Legale dei Conti
L'Organo di Contro].].o è nominato da1].'Assemblèa so].o
quando Ia legge 10 imponga o ove 10 ritenga opportuno '
i'O.g".ro di Contro]-lo è comPosto da tre menibri. scelti
tra persone in possesso dei requj-siti di cui aII'art'
239'7, corima 2. Codice Civi].e. Può anche essere
monocratico owe Ia legge 10 consenta. .Ai componenti si
applica )-'art. 2399 det codice civile.
L'Organo di Controllo esercita i1 controllo sulla
gestione a1rìroini strativa e su1la regolare tenuta de].]-a
;ontabilità del,1' A s sociazione, nonché suI rispetto della
]-egge e de1Io Statuto .

Le riunioni- deII'Organo òi Controllo Possono swolgersi



/nche in teleconferenza, con intervenuti distocati in Più
iuoqhi, contig"ui o distanti, collegati con mezzi di

,' tèIecomunicazione a condizione che siano risPettati iI
a.iletodo cÒI1egi-a1e e i Principi- di buona fede e di parità
di Èrattamento dei Controllorl .

L'Organo di Controllo dura in carica cinque anni e scade
in coincidenza con 1'Assemlclea convocata per
1'approvazione de1 bilancio d'esercizio relativo a1
quinto esercizio di durata del1a carica. I menbri sono
rieleggibili.
NeI1'ambito del1a proPria attiwità, 1'Organo di Controllo
prowvede in Particolare a:
,igil"." suII 'osservanza dèI1a Normativa .àpplicabile, de1
presente Statuto. dei Regolamenti e su1 rispètto dei
principi di corretta arrEninistrazione, anche, qualora
espressamente deliberato da1 consiglio Direttivo. con
riferimento alle disposizioni de1 decreto legislativo I
giugno 2001, n. 231 qualora apPi.icabiJ-i;
,igilar" suI1'adeg'uatezza de].1'assetto organizzativo,
arulinistrativo e contabi-le dell' Associazione su1 suo
concreto funz j-onanento ;
svolgere attività di monitoraggio su11 'osservanza de11e
finaiità ciwiche, solidaristiche e di utj.lità sociale.
a\/uto partico].arè rig'uardo at].e disposizj-oni di cui ag].i
articoli 5, 6, 'l e 8 CTS;
attestare che iI bil-ancio socialé sia stato redatto in
conformità al].e lineè guida di cui a]'l'art'l4 CTs

procede in qua1siasi momento, anche individualmente. ad

"tti ai ispezione e di controllo, anche chiedendo aI
Consiglio Direttivo, a1 Predetto fine. notizie
suII'andamento de1le operazioni sociali o su determi-nati
affari .

L'organo di controllo Partecipa di dilitto a1le adunanze
de11' A,s senùcIea e de]. Consj-g1io Dirèttlwo.
ove ritènuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi
delle disposizioni de1Ia Normativa Applicabi].e,
1'.Assenlclea nomina altresi i1 soggetto incaricato della
revisione legale dei conti. L'incarico della revisione
legale dei conti Può essere affidato atl'organo di
controllo, a condizione che tutti i suoi medbri siano
revisori 1ega1i iscritti neII'aPposito,egistro' Qualora
i componenti dè11'Organo di controllo non siano tutti
revisoli lega1i iscritti nèII'apPosito registro,
I'-Assernblea affida f incarico del1a rewisione 1ega1e dei
conti ad un soggetto iscritÈo neI1'apposlto registro o ad
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*ì. !o&"ta di revisione legaIe'
Éì-'.oriio.r"t ti dell'organo di controllo, in possesso dej-

requisiti di cui al].'att - 2397 , secondo comma' de1 Codice
ci;i1e, può essere attribuito un compenso oltre il
rimborso del1e spese effettivamente sostenute e
documentate per 1'atlività prestata ai fini de11o

svolgimento della funzione.
ARTICOLO 22
Bilanci- e scrittule contabili
e1i esercizi del1 'Associazione iniziano iI 01 gennaio e

terminano i]. 31 dicernbre dj- ogni anno' Pèr ogni esercizio
è obbligatoriamente predisposto un bilancio preventivo e

i1 bilancio d'esercizio ledatto e depositaLo secondo 1a

Normativa .APP].icabile
rI Consigrtià d.i Direttivo redigerà inoltre, quando è
obb].igatorio secondo Ia Normativa ApP]-icabile' un

bilancio soci'a1e sècondo 1e Ij-nee gnrida di cui all'art'
14, comma 1, cTs.
I bilanci dewono restare dèpositat'i presso 1a sede

de1I ,Associazione nei 15 (quindici) giorni'. che Precedono
1'Assenblea convocata per Ia loro approvazLone '
L'Associazione tiene I'e scritture contabili prèscritte
daua Normativa APPlicabile '
ARTICOLO 23
Libri sociali e Registro dei volontari
O1tre alla tenuta deglj- altri libri prescritti da11a

Normativa Applicabite 1' Associazione j-stituisce i
seguenti libri associatiwi:
libro degli Associati ;

libro àei verbali de1I'Assenblea degli Associati;
libro dei verbali del Consigllo Direttj'wo;
libro dei verbali de11'Organo di Cont!o11o' ove

istituito,'
Registro dei Volontari.
I soci hanno iI diritto di esaminare i libri sociali

entro dieci giorni dal1a richiesta formulata a1 consiglio
Direttivo; quest'ultimo può approvare un regolamento per
disciptinare 1'esame di detti ].ibri e 1'estrazi'one di
copie di èssi.
ARTICOLO 24
Scioglimento, estj-nzione devoluzione deI patrimonio
l-o séioglimento de1I' Associazione e Ia devoluzione del
patrimoiio sono deliberati da1I'Assemblea degli Associatj-
Lon iI woto faworewole dei tre quarti degli Associat'i sia
in prima che in seconda convocazione '
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'In caso di scioglimento I'.Assemb].ea prowederà a nominare
'unol'o Èiù Liquidatori. stallil.endo 1e modalità delIa

.-,, tiq8idazione nonché i Poteri attribuiti.--ÌE*"r.o di estinzione o scioglimento 1'Associazione tìa
1'obbligo di devoluzlone de1 patrimonio residuo, previo
parere positiwo de1I'ufficio di cui all'articolo 45,
cornma 1. CTS, fatta salwa ogni diversa destinazione
imposta dal1a Iegge, ad altri enti deI Terzo settore,
secondo quanto dèciso da11'Asseniblea degli Assocj-ati'
ARTICOIO 25
clausola compromissoria
Quatunque controversia insorga tra g1i Associati, tra g1i
Associati e I'Associazione, tra i menbri deg].i Organi
deII' Associazione, tla gli organi del1/ 'Àssociazione. tra
i menbri degli Organi dè11'.Associazionè, 91i Associati e
1'Associazione in diPendenza de11a esecuzione o

interpretazione del1o Statuto o de1la Normativa
.Applj-cabi]-e e che possa formare oggetto di compromesso,
deve èssere rimessa a1 giudizio dj- un Arbitro che giudica
secondo equità
LtArbitro sarà scelto di comune accordo tra 1e parti
contendenti; in mancanza di un accordo. prowvederà i1
Presidente del Tribunale di Viterbo.

11 Presidente


