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ASSOCIAZIONE VESEVUS COMIX SCHOOL APS
Sede legale: Via Vittorio Emanuele n. 164 — Poggiomarino (NA)

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

In data 18 marzo 2026 alle ore 19:00, presso la sede sociale dell’ Associazione VESEVUS
COMIX SCHOOL APS, si ériunita I’ Assemblea Straordinaria dei soci.

ORDINE DEL GIORNO

1. Adeguamento dello statuto alle osservazioni formulate dall’Ufficio RUNTS della Regione
. Campania.

2. Modifica degli articoli 16 e 20 dello statuto.

3. Varie ed eventuali.

Presiede I’assemblea il Sig. Felice Gallo, Presidente dell’ Associazione, il quale nomina Segretario
verbalizzante il Sig. Vincenzo Bossa.

1l Presidente constata la presenza di n. 7 soci su n. 7 aventi diritto al voto e dichiara I’assemblea
validamente costituita.

11 Presidente illustra la richiesta di integrazione pervenuta dall’Ufficio RUNTS della Regione
Campania relativa:

o alladisciplina dei quorum assembleari,
o alla eliminazione della previsione della cooptazione nel Consiglio Direttivo.

Dopo ampia discussione, I’ Assemblea
DELIBERA
all’unanimita di approvare le modifiche statutarie richieste, con:
o integrazione dell’articolo 16 relativo ai quorum dell’assemblea;
o modifica dell’articolo 20 con eliminazione della cooptazione e previsione della sostituzione
dei membri del Consiglio Direttivo tramite elezione assembleare.

Null’altro essendovi dé deliberare, 1a seduta viene tolta alle ore 19:30.

Letto, approvato e sottoscritto. EM oo Sy R Direzione
‘ cohgmnolin Provinclole I

dlNapol

11 Segretério




STATUTO

DELL ® ASSOCIAZIONE RICREATIVA CULTURALE " VESEVUS COMIX SCHOOL - APS "
Assaciazione di Promozione Sociale - Ente de! Terzo Settore

COSTITUZIONE E SCOPI

Atticolo 1) E costiluital ' Associazione Ricreativa Cultucale di Promozione Sociale * VESEVUS COMIX
SCHOOL - APS ", con sede in Via VITTORIO EM ANUELE n. 164/166 in Poggiomarino (Na) 80040; essa
& retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia,
L' Associazione opera ai sensi del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settare) ¢, una volla iscritta nella
Sezione “ Associazioni di Promozione Sociale (APS) " de! Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), assumera la qualifica di Bnte del Terzo Settore (ETS) ¢ wtilizzera stabilmenle la denominazione:

“ VESEVUS COMIX SCHOOL — APS - Ente del Terzo Setiore " .

A mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo possono essere istiluite diverse sedi operalive e/o pud
essere modificala la sede legale ed operativa principale.

Articolo 2) L ' Associazione pud svolgere altivita ricreative e culturali nonché nei settori dello sport;
comprese quelle discipline ed attivild di caratlere educativo, pedagogico, € di promozione sociale, oltre alle
altivitd com merciali propedeutiche elo collegate, rispettando ovviamente i dettami delle leggi ¢ dei
regolamenti in vigore in materia di Associazioni,

L ' Associazione affiliandosi ad un Enle Nazionale con finalild assistenziali riconosciuto dal M inistero
dell * Inlerno, si adegua e riconosce l¢ finalitd dell ' Ente, La durala dell ' Associazione & illimitata.

L’ Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche e di ulilita sociale mediante lo svolgimento in via
principale delle attivila di interesse generale di cui all ' art. 5 del D.Lgs. 117/2017, ed in parlicolare:

intervenli e servizi di educazione, istruzione ¢ formazione professionale e attivila culturali di interesse sociale
con finalita educaliva (arl. 5, comma 1, lett. d);

organizzazione e gestione di attivild culturali, artistiche o ricreative di inleresse sociale, incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del fumetto, del disegno e delle arli grafiche
(letl. i);

organizzazione e gestione di allivitd turistiche di interesse sociale, culiurale o religioso (lell. k, ove
compalibile);

iniziative e attivitd di promozione della partecipazione alliva, della cittadinanza attiva, della coesione ¢ della
solidarietd sociale (letl, w).

L ' Associazione pud inollre esercitare altivila diverse da quelle di interesse generale, ai sensi dell " art. 6 del
D.Lgs, 11712017, purché:

siano secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale;
siano espressamente deliberate dal Consiglio Diretlivo;

risultino analilicamente indicate nel bilancio di esercizio.

Articolo 3) Sono compili dell ' Associazione:

contribuire allo svi‘luppo sporlivo, culturale e civile dei cittadini e alla sempre pid ampia dilfusione della
democrazia ¢ delld solidarield nei rapporti umani, nonché alla pratica e alla difesa delle liberta civili,




individuali e colleltive;

organizzare evenli, laboratori, fiere ¢ mercati, conferenze, workshop, corsi di formazione, degustazioni,
concorsi, incontri con la stampa, convegni rivolli alla realizzazione dello scopo sociale;

avanzate proposte agli Enti pubblici per promuovere ¢ diffondere le suddelte altivita;

organizzare allivila didattiche rivolte agli associati per la ricerca e | * approfondimento delle lematiche
inerenti alle altivitd istituzionali promosse;

promozione, diffusione e la pralica di ogni allivita culturale, turistica, ricreativa e del tempo libero, il che
favorisce i contalti tra Soci ¢ per complelare i program mi di formazione, per alluare le inizialive di studio;

istituzione di centri estivi ed invernali con finalild sportive, culturali, ricreative, luristiche ¢ del tempo libero;

organizzazione ¢ promozione di convegni, congressi, viaggi, corsi, centri di studio ¢ addestramento nel
campo educalivo, ricrealivo, turistico e del lempo libero;

edizione e dilfusione di riviste, ¢ di ogni altra pubblicazione connessa alle allivila sopra indicate;

gestire ¢ possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia im mobile che mobile, fare
accordi con allre associazioni o lerzi in genere, nonché trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in
Ttalia o all * estero, potrd, inolire, compiere ogni operazione di caraltere mabiliare, im mobiliare e finanziario
che fosse ritenuta utile, necessaria e perlinente;

porre in essere operazioni di nalura commerciale in conformild alla normativa in vigore in materia di enti non
commerciali, come ad esempio atliviia com merciali propedeutiche elo collegate, rispettando ovviamente i
dentami delle leggi e dei regolamenti in vigore in maleria;

gestire, uno spaccio interno condotto direllamente, ad uso esclusiva dei propri Soci e dei Soci dell * Ente di
appartenenza per la som minisirazione di alimenti e bevande, che diventi il punio di incontro ed il luogo dove
vengono ideale ed organizzate le varie inizialive ¢ manifeslazioni di carallere istituzionale, il tutto ad nso
esclusivo dei soli Saci;

le attivila dell'associazione ¢ le sue finalitd sono ispirate a principi di pari opportunitd tra uomini e donne e
rispettose dei diritli inviolabili della persona.

Le attivitd di cui al presente articolo sono svolte nel rispetto dei limiti e delle condizioni previsti dal Codice
del Terzo Seltore per gli Enti del Terzo Sellore ¢ le Associazioni di Promozione Sociale.

Attlicolo 4) Il numero dei Soci & illimitato, All * Associazione possono aderire tutli i cittadini di ambo i sessi;
lulti i Soci maggiorenni godono, al momento dell ' ammissione, del diritto di parlecipazione alte Assemblee
Sociali.

La qualifica di Socio da diritio a [requentare |a sede sociale ed eventuali sedi secondarie, secondo le modalita
stzbilite dal Consiglio Direttivo.

Ogni Socio ha un voto, senza limitazioni e senza attribuzione di voli plurimi, per | * approvazione ¢ le
modifiche dello Statuto ¢ dei regolamenti ¢ per la nomina degli organi sociali, nel rispettodell * art, 24 del
D.Lgs. 117/2017.

Articolo 5) Per essere am messi a Socio & necessario presentare domanda di ammissione a Socio al Consiglio
Direltivo o alla persona da esso incaricata, anche verbalmente, dichiarando di attenersi al presente Statulo ed
alle deliberazioni degli Organi Sociali.

Anticolo 6) La presentazione della domanda di am missione, a discrezione del Consiglio Direttivo
dell ' Associazioné o alla persona da esso incaricala, anche verbal mente, di diritio a ricevere, anche




immediatamente, la Tessera Sociale.

All " atto del rilascio della Tessera Sociale il richiedenle, ad ogni effelio, acquisira la qualifica di Socio per un
intero anno sociale; non sono am messi Soci temporanei (come previsto dal comma 8 lellera c- arl. 148 del
TUIR).

Nel caso la domanda venga respinta | ' interessato potrd presentare ricorso sul quale si pronuncia in via
definitival ' Assemblea Ordinaria. Le dimissioni da Socio vanno presentate per iscritto al Consiglio Direltivo
dell ' Associazione,

Sono Soci utli coloro che partecipano alle allivitd sociali dell ' Associazione, previa iscrizione alla stessa.
Possono far parte dell ' Associazione, in qualita di Soci. sia persone fisiche sia Enti efo Associazioni come un
unico Socio, rappresentate dal legale rappresentante con un solo voto alle Assemblee Sociali.

La validita della qualita di Socio, efficacemente conseguita all * atto di presentazione della domanda di
ammissione, & subordinata all ' accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio Direltivo o di un
suo incaricato (vedi arlicolo 5) e si considera tacitamente ratificala, senza bisogno di apposita Assemblea. a
meno che non si verifichi la mancaia acceltazione motivala della domanda slessa entro il termine di 30 giorni
dalla presentazione; tale periodo di osservazione & previsio dal Consiglio slesso, A tale mancala acceliazione
o, per meglio dire espulsione del Socio, & ammesso appello all ' Assemblea dei Soci.

Nel caso di domande di am missione a Socio presentate da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate
dall ' esercente |a potesia parentale.

Lo status di Associato non crea altri diritti di partecipazione ¢, segnatamenle, non crea quote indivise di
partecipazione Irasmissibili a lerzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo
universale, né per allo lra vivi, né a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera {- art, 148 del TUIR).
Articole 7) T Soci hanno diritto di frequentare i locali dell ' Associazione ed eventuali sedi secondarie ¢ di
partecipare alle allivitd organizzaie dall * Associazione stessa con le modalila stabilite di volta in volla dal
Consiglio Diretlivo.

Atticolo 8) I Soci sono tenuti:

al pagamento della Tessera Sociale;

al pagamento delle eventuali Quote ¢ coniributi sociali annuali, come ad es, la quola annuale di iscrizione, o
periodici in funzione alla partecipazione ad aftivi( istituzionali periodiche, necessari per la realizzazione
delle allivild organizzale, potenda cosi contribuire al finanziamento vitale delle atlivila stesse;

all * osservanza dello Staluto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli Organi
Sociali, comprese eventuali integrazioni della cassa sociale altraverso versamenti di Quote e conltribuli
associativi straordinari.

Articolo 9) T Soci che cessano di appartenere all * Associazione, sono espulsi o radiati nei seguent casi:

dimissioni volonlarie;

quando non oltemperino alle disposizioni del presente statulo, ai regolamenti interni o alle deliberazioni prese
dagli Organi Sociali;

quando si renddno morosi nel pagamento della tessera e delle Quote Sociali senza giuslificato motivo;
radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il

Socio che com melle azioni rilenute disonorevoli entro ¢ fuori dell * Associazione o che, con la sua condolta,
coslituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio o alla destabilizzazione della vita associaliva;
1




quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all * Associazione.

1l provvedimento del Consiglio Direttivo dovra essere ralificalo, alla prima occasione, dall ' Assemblea
Ordinaria. L ' Associalo radiato non pud essere pitt riam messo ad eccezione dei Soci radiati per morosila, i
quali potranno, dietro domanda, essere riam messi pagando una nuova quola di iscrizione. Tale riammissione
in ogni caso sard deliberala dalla prima Assemblea dei Soci.

PATRIMONIO SOCIALE
Atticolo 10) Il patrimonio sociale & indivisibile ed & coslituito:
dal palrimonio mobiliare ed im mobiliare di proprietd dell * Associazione;

dai contributi di enli ed associazioni, erogazioni, donazioni, lasciti diversi, quote e conlribuli associativi,
proventi derivanti dalle allivitd organizzale dall * Associazione stessa ¢ da eventuali fondi di tiserva,

All ' Associazione & vielalo distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque
denominali, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell * Associazione stessa, 2 meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte di legge {come previsto dal comma 8 lettera a- art,148 del
TUIR edall " art. 8 del D.Lgs. 117/2017).

Eventuali utili o avanzi di gestione sono obbligaloriamente reinvestiti nello svolgimento delle auivitd di
interesse generale dell > Associazione o incrementano il patrimonio dell ' Enle.

Articolo 11) Le som me versate per la tessera ¢ per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso,

RENDICONTO ECONOMICO

Articolo 12) II rendiconto economico comprende | * esercizio sociale dal | gennaio al 31 dicembre di ogni
anno e deve essere presentato dal Consiglio Direttivo all ' Assemblea entro il 30 aprile dell * anno
successivo,

11 rendiconto economico deve essere redaito con chiarezza e deve rappresentare, in modo corretlo e vetitiero,
la siluazione patrimoniale ed economico/finanziaria dell * Associazione (come previsto dal comma 8 lellera
d-art.148 del TUIR) e in conformitd ai modelli di bilancio previsti dall " arl. 13 del D.Lgs, 117/2017 per gli
Enti del Terzo Setlore.

1l bilancio, una volta approvato, & deposilato nel RUNTS nei termini di legge.

Atticolo 13) L ' Associazione & senza fini di lucro ed 1 proventi dell * attivitd non possono, in nessun ¢aso,
essere divisi Ira gli associali, anche in forme indirelte, Il residuo atlivo del rendiconto dovri essere reinvestiio
nell ' associazione slessa per gli scopi istituzionali efo per | " acquisto/rinnovo degli i mpianti, altrezzature,
beni mobili ed im mobili necessaxi all * Associazione slessa, o utilizzato nei termini previsti dalle leggi in
vigore in maleria,

ASSEMBLEA

Articolo 14) Le Assemblee dei Soci possono essere ordinarie e straordinarie. L ' Assemblea Ordinaria viene
convecala ogni qualvolla se ne reputi la necessila per la delibera di quanto sotto esposto:

approva le linee generali del program ma di allivita per | ' anno sociale;
elegge il Consiglio Direllivo;

procede alla nomina delle Cariche Sociali;
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elegge la com missione ¢leliorale composta da almeno 3 membri che propone il nome dei Soci candidati e
controlla lo svolgimento delle elezioni;

approva il rendiconto economicol/finanziario consunlivo e | * eventuale preventivo;
approva gli stanziamenli per inizialive previste dal presenie statulo;
delibera su tuite le questioni atlinenti alla geslione sociale,

La convocazione dell ' assemblea ordinaria avverrd minimo 8 giorni prima mediante affissione di avviso
nelia sede dell ' Associazione o comunicazione agli associati (come previsto dal comma 8 leltera e- art. 148
del TUIR),

L' Assemblea deve essere convocalz obbligatoriamente almeno una volla all * anno, entro il 30 aprile di
ciascun anno, per | ' approvazione del rendiconfo economico e finanziario, per 1a discussione sull ' ailivitd
svolla € per la program mazione delle atlivita future.

L ' Assemblea costiluisce il momenlo fondamentale di partecipazione democralica della vila associativa, nel
rispelto dei principi di cui all * art, 24 del D,Lags, 117/2017.

Articolo 15} L * Assemblea Straordinaria & convocata:

lutte le volte il Consiglio lo reputi necessario;

ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci.

L ' Assemblea dovra avere [uogo eniro 20 giomi dalla data in cui viene richiesta,

Articolo 16) Tn prima convocazione | * Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmenie coslituila
con la presenza di metd pilt uno dei Soci; in seconda convocazione | * Assemblea, sia ordinatia che
straordinaria, & regolarmente costiluita qualungue sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a
maggioranza assolula dei voli dei Soci presenti su tutle le questioni poste all * ordine del giorno.

Articolo 17) Lo scioglimento dell * Associazione & deliberato dall ' Assemblea generale dei Soci, convocata
in seduta straordinaria, con le maggioranze previste dalla legge e dal presente Statuto.

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione dell ' Associazione, | ' Assemblea, su proposta del
Consiglio Direttivo, delibera in merito alla devoluzione dei patrimonio residuo, dedotte le passivitd, in favore
di uno o pil Enti del Terzo Settore iscritti al RUNTS, individuati ai sensi dell * art, 9 del D.Lgs. 117/2017,
previo parere positivo dell ' Ufficio competente del RUNTS,

Atlicolo 18) Le volazioni possono avvenire per alzala di mano, od a scrutinio segreto. Alla volazione possono
parlecipano tulli i presenti che abbiano la qualifica di Socio,

Arlicolo 19) L ' Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, & presieduta da un Presidente nominato
dall * Assemblea stessa; le deliberazioni adotiate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 20) 1l Consiglio Direltivo & composto da un minimo di tre membri, eletli dai Soci Fondatori al
momento della costiluzione, o dall ' Assemblea dei Soci che, nel proprio ambito, nomina il Presidente, il
Vicepresidente &d il Segretario e fissa le mansioni eventuali degli altri consiglieri in ordine all * attivita svolta
dall ' Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali.

E riconosciuto al Consiglio di cooplare aliri membri fino ad un massimo di un terzo dei suoi componenti. Le
funzioni dei membri del Consiglio Direllivo sono completamente gratuite e saranno rimborsale solo le spese
inerenti | * espletadiento dell ' incarico.




1l Consiglio Direttivo rimane in carica quallro anni e i suoi componenti sono rieleggibili o tacitamente ed
aulomalicamente rinnovati qualora non si convochi | * apposita Assemblea. Le deliberazioni verranno
adotiate a maggioranza. [n caso di parild prevarrd il voto del Presidente.

Nel caso in cui uno o pid dei componenti il Consiglio Direltivo sia chiamato, in virtd di proprie compelenze
specifiche, a svolgere attivita professionale a favore dell ' Associazione, dovrd essere retribuito solo per
queste specifiche funzioni, fermo restando che nulla potrd essere riconosciuto a fronte dell ” altivitd di
consigliere svolia,

Articolo 21) 1l Consiglio Ditellivo si riunisce ordinariamente almeno una volta all ' annoe
straordinariamente ogni qualvolla ne ritenga necessario o ne facciano richiesta la meta pid uno dei consiglieri,

Articolo 22) Sono compili del Consiglio Direltivo:

redigere i program mi di atlivild sociale previsti dallo staluto sulla base delle linee approvale dall ' Assemblea
dei Soci;

redigere il rendiconto economicol/finanziario da solloporre all ' Assemblea dei Soci;

fissare le date delle Assemblee Ordinarie dei Soci da indire almeno una volta all * anno e convocare
| ' Assemblea Straordinaria dei Soci qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai Soci stessi;

decidere sull ' impiego del residuo del bilancio da sottoporre all * Assemblea;

redigece gli eventuali regolamenti interni relativi all ™ atlivila;

adollare, qualora si dovessero rendere necessari, i provvedimenti di radiazione verso i Soci;
deliberare sulle am missioni dei nuovi Soci, qualora si verifichi tale necessit3;

favorire la partecipazione dei Soci all " aulivitd dell * Associazione,

Nell * esercizio delle sue funzioni i Consiglio Direllivo pud avvalersi di responsabili di com missioni di
lavoro da esso nominali. Detli responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con volo
consultivo,

Atlicolo 23) Il Presidente rappresental ' Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in giudizio, ne ha la
Rappresentanza Legale ¢ la Firma Sociale,

[1 Presidente ha la responsabilitd generale della conduzione e del buon andamento degli affari sociali. Al
Presidente spetta {a firma degli alli sociali che impegnano | ' Associazione sia nei riguardi dei Saci che dei
lerzi e pud aprire e gestire, anche a firma singola, Conli Correnti, [| Presidente sovrintende in particolare
all * attuazione delle deliberazioni dell ' Assemblea del Consiglio Direltivo.

[l Presidente pud delegare ad uno o pid consiglieri patte dei suoi compiti, in via transiloria o permanente, In
caso il Presidente sia impedito per qualsiasi cavsa all ' esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene
sostituilo dal Vicepresidente in ogni sua attribuzione.

SCIOGLIMENTO DELL ' ASSOCIAZIONE

Arlicolo 24) In caso di scioglimento | " Assemblea delibera sulla destinazione del patrimonio residuo (se
presente), dedotle Je passivitd (debiti residui ed obbligazioni varie in capo all * Associazicne), per uno o pill
scopi stabiliti dal presente Statulo e comunque in favore di uno o pid Enti del Terzo Setlore iscritli al RUNTS,
secondo quanto previsto dall ' art. 9 del D.Lgs. 11712017, previo parere positivo dell ' Ufficio competenie
del RUNTS.
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DISPOSIZIONI FINALI

Articola 25) Si stabilisce che | * Associazione si affilia ad uno o pilt Enti riconosciuti dal Ministero
dell ’ Interno e ne riconosce € si conforma ai loro Statuti, Norme ¢ Regolamenti, fermo restando il rispelto
delle disposizioni del D.Lgs. 117/2017 per gli Enti del Terzo Settore,

Articolo 26) Per qualunque controversia sorgesse in dipendenza dalla esecuzione o interpretazione del
presente Statuto e che possa formare oggelto di contenzioso, i Soci si impegnano a non aderire ad altra
autorild oltre all * Assemblea dei Soci, compresa quella giudiziaria,

Articolo 27) Per tutto quanto non & previsto da] presente Statuto si fa rinvio alle norme di legge ed ai principi
generali dell ' ordinamento giuridico italiano, alle leggi speciali sulle associazioni e alle disposizioni del
D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Setlore).




INTEGRAZIONI APPROVATE PER ADEGUAMENTO RUNTS

Le clausole sotto riportate sono predisposte per sostituire integralmente il contenuto attuale dell'articolo 16 e,
limitatamente al punto contestato, il passaggio dell'articolo 20 relativo alla cooptazione.

Articolo 16 - Costituzione e deliberazioni dell'Assemblea

In prima convocazione I'Assemblea Ordinaria €' validamente costituita con la presenza della meta' piu' uno
dei soci aventi diritto al voto e delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

In seconda convocazione I'Assemblea Ordinaria e' validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
presenti e delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

L'Assemblea Straordinaria e' validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno tre
quarti dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

In seconda convocazione I'Assemblea Straordinaria e' validamente costituita con la presenza della meta' piu
uno dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 20 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo €' composto da un minimo di tre membri eletti dall'Assemblea dei soci.

In caso di cessazione di uno o piu' membri prima della scadenza del mandato, I'Assemblea dei soci provvede
alla loro sostituzione mediante nuova elezione.

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono gratuite salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenute per I'espletamento dell'incarico.




