
3 4371 2'7 /1O /2O2O 0, 00 T6 e2 0L0 0{3 710 0 oEE
0, 00 p. .  eyénruarr  ademlrne,òr su. .és.rv i

0,00

0,00

TOT. SOGG.: 1 TOT. NEG.:1ESENTE



FC ervfe

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
"BLOG TERRITORI E PARADOSSI APS"

Verbafe di Assemblea Straordinaria del 19 /LO/ZOZO
L'anno 2020, i l  giorno l9 del mese di ottobre, al le ore 2O:30 presso la sede di piazzale Zendrini 7, si è
riunita l'Assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione BLOC TERRITORI E PARADOSSI ApS.
Assume la presidenza i l  Sig. 0ianfranco Damiani, verbalizza j l  Sit.  Delle Vedove L!ciano.
l l  Presidente, constatato che I 'Assemblea è stata regolarmente convocata mediante awrso contenere
l'o.d.8., l'ora ed il luogo, comunicato ai soci cosi come previsto dall,art. 7 e dall,aat. g dello statuto
vrgente e che sono presenti n. 1B soci su n.21 soci iscrit t i ,  dichiara che essa deve ri tenersi
regolarúente costituita nel r ispetto dello statuto sociale per la val idità dell ,assemblea di seconda
convocazione per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

l.  Modilìca dello Statuto sociaie

Passando al la trattazion¤ del l 'ordinc del giorno, i l  presidente comunica che i l  Consigl io
Dirett ivo ha ri tenuto necelisario indire I 'Assemblea straordinaria dei soci per esaminare
ed approvare un nuovo statuto sociale. i l  Consigl io Dirett ivo, infatt i  ha r l tenuto che
I associazione, costiruita a Campalto in data 30 gennaio 2006, debba procedere ad apporre
delle modjf iche al testo statutario per renderlo pit) r ispondente ad alcuni aspett i  del l ,attuale
vita associativa e conforme al la nuova nofl l ìat iva che discipl ina le organizzazioni di
volontariato del Terzo Settore.
Successivamente da lettura della proposta dello statuto dell ,Associazione art icolo Der
art icolo, comprendente n. 20 art icol i .

A conclusione della lettura dei 20 arî icol i ,  viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua
rotegrità.
L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare i l  nuovo Statuto Sociale che vrene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.
l l  Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presenle atto.
l l  Presidente ed i lSetretario vengono incaricatial la sottoscrizione di Dresente atto e
dell 'al leSato Statuto.

Nll l laltro essendovi da discutere e deliberare i l  presidente dichiara sciolta l ,Assemblea al le
ore 22r00 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Campalto, 19 ottobre 2020

Il Presidente
Cianfranco Damiani

-t.0,- UtìJ,r.
llsegretario

Luciano Delle Vedove

elti.,-^,



ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
"BLOG TERRITORI E PARADOSSI APS"

STATUTO

ArL 1. Deoomhazlorec sede,

E costituito, nef rispetto del D. Lgs. 117 /2017, del Codice Civile ¤ della normativa ifl materia, l'Ente del
Terzo Senore denominato 'BLOG TERRIToRI E PARADoSSI APS- crre asslme la forma giuridica di
associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale,
L'acronimo APS o la locu?ione "associazione di promozione sociale" potranno essere inseriti/e nella
denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i tefli, negli atti, nella
corrispondenze e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro
rcgionale delle associazioni di promozione sociale o, qualora operativo, al Registro unico nazionale del
Èerzo settore,
L'associazione ha sede legale in via Passo al n.10,30173 Campallo - Vene?ia.
Il trasferimento della sede legale non comporîa modifìca srautaria na I'obbligo di comunicazion¤ agli umci
comDelenti.
L'associazione (APS) è regolata dal presente statutoj lo statuto vincola la sua osservanza da parte degli
assoctatt.

ArL 2. Fln.lltà.

L'associazione esercita in via esclúsiva o principale una o più attività di interusse geneÉle per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di fìnaliÈ civiche, solidaristiche e di utilità sociale.
Le linalità che sipropone sono in particolare:

a) Promozione dell'arte e della cultura, in tutt¤ Ie loro forne, con particolare attenzione al loro rilievo
sociale,

b) Promozione di incontri per accrescere l'integrazione tra le diverse cultore e tra le diverse forme di
espressione afistica, assolvendo alla fùnzione sociale di maturazione e crescita umana e civile,
attraverso l'ideale dell'educazione permanente j

c) Tutela e promozione del patrimonio artistico e storico.
d) Tutela e valorizzazione del paarimonio natumlistico e ambientale del territorio.
e) Promozione di iniziative di carattere ricreativo, motorio e sportivo.
0 Confronto e collaborazione permanente con le Associazioni, la Scuola e le altre agenzie educative

per la crescita culturale e sociale del territorio.
8) Radicamento dell'Associazione nel lerritorio della Città Metropolitana di Venezia, valorirzando

l'aspetlo dello scambio geneftrzionale, per trasneltere la cultura della solidarieta e l'awicinamento
al mondo del volontariato, c!rando, in pafticolare, il sostegno adi studi e la formazione di giovani
capaci e meritevoli attraverso il conferimento di premi e/o borse di studio.

La/e attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
awalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati/e, sono:

a) lgE.!)dell'an.5 del D. Lqs. I l7 /1L._oîganizzazione egestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse altività, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pralica del volontarjato e delle attività di interesse generale di cui al presente
articolo

b) !e!t,-\rldrl!!!!-s del D. Lgs...llzlla.promozione e tutela d¤i diritti umani, civili, sociali e
poli l ici ,  nonché dei dir i t t i  dei co|lsumatori ¤ degli  utentidel le att ivi tà di interesse generale di
cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco,



incluse l¤ banche del tempo dicui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n.53,e i gruppi di
acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della leBge 24 dicembre 2007, n,244.

A litolo esémplificativo, ma non esaustivo, le azioni si concretizzeranno in:

a) Attività culturali come convegni, conferenze, dibattiti, seminaai, proiezioni di video e presentazioni
di documenti.

b) oryaniz?azion¤ di coÉi e laboratori riguardanti le tecniche di espressione artistica.
c) Promozione ed organizzazione di mostre, manifestazioni, rassegne, concorsi, spettacoli attinenti al

nondo della cultura, dell'arte e dello spon.
d) Urilizzo di divers¤ forme di comunicazione, con pafticolare attenzione ad intemet e ai social

network, perpromuovere, illustrare, valorizzare le proprie fìnalita e iniziative.
e) organizzazione di eventi, dedicati ai principali temi e fenomeni dell'attualita politica e sociale con

particolare ferimento alla partecipazione dei giovani.
0 attività editoriali: pubblicazione di un bollettino, pubblicazione di atti di convegni, seminari, nonché

degli studi e delle ricerche compiute.

L'associazione può esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settoÉ, attivita diveÉe da quelle di
interess¤ tenerale, secondarie e strumentali rispetto a qleste ultime, secondo crited e limiti denniti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione è operata da parte del consiglio direitivo.
L'associazione può inoltre realizzare aKivilà di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza
e correttezza con isostenilori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell'art.7 del D.
LEs.117 /2017.
L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Venero.

Art. 3. Soci.

L'associazione è aper6 a turte le percone fìsiche che ne condividono gli scopi e accettano il presente
statuto,
L'ammissione all'associazione è deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'intercssato secondo
criteri non discriminatod, coeaenti con le finalita persetuite e l¤ attivita d'interesse tenerale. La
delibemzione è comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.
In caso di rigetto della domanda, il consiglio direttivo comunica la decisione all'interessalo entro 60 tiorni,
motivandola,
fl richiedenre, nella domanda di ammissione dovra specilìcare le proprie generalità impeSnandosi a
veasafe la ouota associativa.
L'associazione si comoone di:

a)

b)

soci ordinari: sono colono che s'impetnano a pagare, per
associativo, la quota annuale stabilita dall'assemblea.
soci sostenitori: sono coloro che oltre alla ouota ordinaria,
straoldinarie.

tutta la permanenza del vincolo

erogano contribuzioni volontarie

L aspirÀnte associato può, entro 60 giorni da tale cornunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci l'assemblea in occasione della successrva convocazione,
L'ammissione ad associato è a tempo indeterminafo, fermo restando il diítto di recesso.
Non è ammes$ la catetoria di associati temporanei.
La quota sociale è inlrasmissibile, non rimbo$abile e non rivalutabile.

Art 4. Dlrltd ¤ doverl del socl,

Cli  associati  hanno pari dir i t t i  e doveri.
Hanno il diritto di:



a) Eletgere gli organi sociali e di ess¤re eletti ne8li slessi.
b) Essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne l'andamento.
c) Prendere atto dell'ordine del giorno delleassemblee.
d) Esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo aft. 18.
e) Votare in Assemblea se iscritli da almeno tre mesi nel libro deSli associalie in retola con il

paSamento della quota ass(rciativa, se prevista,
0 Denunziare i fatti che ritengono censurabili ai sensi dell'art. 29 del codice del Terzo Settorc.

e i ldovere di:

a) rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento intemo,
b) versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini

annualmente stabiliti dall'organo competente.

ArL S. Recesso ed escluslone del roclo.

La qualiÈ diassociato si perde permorte, recesso o esclusione.
L'associalo può recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all'or8ano amministrativo,
L'associato che contrawiene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, può essere escluso
dall'associazione. L'esclusione è deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustifìcazioni dell'interessalo. La deliberazione di esclusione dovrà essere comunicala adetuatamente
all'associato.
L'associato può ricorrere all'autorità giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifìca della deliberazione.

ArL Sbls voloÍt rlo e attldta dl volontarlato.

L'associato volontario svolge la propria attività in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e greruito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta.
La qualita diassociato volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione,
L'attivirà dell'associato volontario non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal benefìciario. Agli
associati volontari possono essere rimborsate soltanio le spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attività prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione.
Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfettario.

Art 6. Organl soclall.

Cli organi dell' associazione sono:

a) Assemblea dei soci.
b) Coosiglio Direttivo.
c) Presidente.
d) Organo di control lo (nominato alverif icarsidelle condizionidi le8te, art.30 del D.Lgs.117/17).
e) Organo di Revisione legale dei conti (nominato al verificarsi delle condizioni di le88e, arl 3l del

D.LEis.llT ll7).

Tutle le cariche sociali sono assunte a titolo sraluito,

Art. 7. l,'assemDlca dcl socl.

L'assemblea è composia dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove paevista. E I'oagano sovrano.



Ciascun associato ha diritlo ad un voto e può farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega
scÈtta, anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato può rappresentare sino ad un massimo
ditre associati .
L'assemblea è presieduta dal Presidenle dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o peasona
nominata a pr¤sidente dai convenuti all'assemblea stessa.
É convocata almeno una volta all'anno dal Presidente delì'associazione o da chi ne fa le veci mediante
awiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fìssato per l'adunanza e contenente la data della
riunione, l'orario, il Iuogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.
Tale comunicazione può awenire a mezzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al recapito risultanle dal
libro degli associatie/o mediante awisoamsso nella sede dell'associazione.
L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I'oryano
amministrativo lo riiiené necesserio.
I votisono palesi, tranne quelli riguardantile pelsone.
Delle riunioni dell'assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservato presso la sede dell'associazione
L'fusemblea può essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifìca dello
statuto e lo scioglimento dell'associazione. È ordinaria in tutti gli akri casi.

ArL 8. Compltl dell'assemblea.

L assemblea deve:

a) Determinare le linee generala programmaliche dell'attivira dell'associazione.
b) Approvare il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto.
c) Nominare e revocare i componenti degli organi sociali.
d) Nominare e revocare quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
e) Deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di

resDonsabilit  nei loro confronti,
f) Deliberaresull 'esclusionedegli associal i .
g) Deliberare sulle modifìcazioni dell'atto costitutivo o dello statuto.
h) Approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleafi.
i) Deliberar¤ lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione.
j) Deliberare sugli altri ogSetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

comDefenza.

Art. 9. V.lldità delle assemblee.

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prina convocazione con la presenza della mera più uno
degli associati, presenli in proprio o per delega, e io seco|lda convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenli, in proprio o in deleta.
L'assemblea delibera a maggioranza deivotidei presenti.
E ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verifìcare
I'identità dell'associato che partecipa e vota
Nelle deliberazioni di approvazione deì bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli
amministratori non hanno diritto di voto.
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di almeno 7. degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 7. degli associati.

AÉ. 10. V¤rballzzazlone.

a)

b)

Le discussioni e le deliber.zioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto da un
conponenl¤ dell'Assemblea appositamenle nominato e sottoscritto da Presidente.
ogni socio ha il diritto di consultare il verbale e di trarne copia.



ArL ll. ll Conslgllo Dlr.ltlvo.

ll ConsiSlio Dircttivo governa l'associazione ed opera in altuazione delle volontà e degli indirizi Senriali
dell'assemblea alla quale Èsponde direttamente e dalla quale può essere rcvocato.
ll Consiglio Direttivo è composto da numero dispari tra 7 e 9 membú eletti dall'assemblea tra le persone
fisiche associale.
Dura in carica per n, 2 anni e i suoi componenti possono esserc rieletri.
ll Consiglio Direttivo è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti. Le
deliberazionisono assunle a maSSioranza dei prescnti.
si applica I'anicolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
2475-l¤r del codice civile.
ll Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza
non sie p¤r L¤g8e di pertinenza esclùsiva dell'assemblea.

In panicolare, tra gl i  altr i  compit i l

a) Amministra I associazione.
b) Altua le deliberazioni dell'assemblea.
c) Predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione

dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsli dalla legte.
d) Predispone tutti tli elementi utili all'assemblea per la previsione e la prugramrbazione economica

dell'esercizio.
e) Stipula tuttigli atti e contÉtti inerenti le attivita associative.
f) Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza.
g) È responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts.
h) Disciplina I ammissione deSli associati.
i) Accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

ll potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri è generale, pertanto Ie limitazioni di tale pot¤re non
sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prcva che i
terzi ne eranoa conoscenza.
ll presidente dell'associazione è il presidente del consiglio Direttivo ed è nominato dall'assemblea assieme
aSliahri componenti del consigl io dirett ivo.

A.t 12, ll Prrsldeotc.

ll presidente è ¤letto dall'assemblea a matgioranza dei presenti, rappresenta legalmente l'associazione e
compie tutti gliatti che la impegnano verso I'esterno.
ll presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, p¤r dimissioni
volontade o perevenruale revoca decisa dall'assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per l'elezione del
nuovo presidente e delconsiSlio direttivo.
Il paesidente convoca e presiede I'Assemblea e il consi8lio direttivo, svolge l'ordinaria amministrazioÍe
sulla base delle di.ettive di tali organi, riferendo alconsiglio direttivo in merito all'anivilà compiuta.
Il vicepresidente sostituisce il Prcsidenle in ogni sua altribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell 'esercizio delle sue funzioni,

Art.13. Organo di controllo

L'oryano di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei modi pr¤visti dall'art.30 del D. Lgs.
11712017.
L'organo dicontrollo:



a) Vigila sull'oss¤rvanza della legge, dello statuto e sul dsp¤tto dei principi di corretta
amministra?ione.

b) Vigila sull'adeSuatezza dell'assetto orSanizzativo, amministrativo e contabile e sul suo corretto
lunzionamento.

c) Esercita compiti di monitord8gio sull'osservanza delle fìnalid civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

d) Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'aatlcolo 14. ll
bilancio sociale da atto deSliesiti del monitoragSio svolto.

Può esercitare, al superamento dei lirniti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'arî. 31,1a revisione legale dei conti.
In tal caso ècostiluito da revisori legaliiscritti nell'apposito reSistro
ll componente dell'organo di controllo può in qualsiasi momento plocedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fìn¤, può chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o sn
determirati affaai.

ArL 1+. Organo dl Revlrlore legale del cond

È nominato nei casi e nei modi previsti
contabile iscritto al relativo registro.

Art. 15. Rlsorse eco]tomlche.

dall'art. 31 del O. LEs 117 /2017 ed è formato da un revisore

Le risorse economiche dell' Associazione Dossono essere costituite da:

Quote associative.
Contributi pubblici e privati.
Donazioni e lasciti testamen!ari.
Rendite patrimoniali.
Attivita di raccolta fondi.
Rimborsi da convenzioni,
Proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche altraverso lo svol$mento di
attività economiche di natura commerciale, anigianale o atricola, svolte in maniera ausiliaria e
sùssidiada e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzlonali, realizzabili fìno
all'op¤ratività del Runts.

h) Otnialtra entrata ammessa aisensidel D.Lgs.l17/2017.

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di testione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propda vila ai sensi dell'art.8 comma 2 del D,LEs.lL? /2017 noîché I'obbliSo
di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, prcventi, entrafe comunque
denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita
prevrste.

ArL 1ó. Gestlone economlco/fl nanzlarla e Rendlconto economlco-fi nanzlarlo.

ll bilancio di esercizio dell'associazione è annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E'redatto ai
sensid¤gli articoli 13 e 87 del D. LBs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare
in maniera veritiera e corretta l'andamento economico e fìnanziario dell'associazione.
ll bilancio è predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato dall'assemblea ordinaria entrc 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settoreentro i l30 giugno diognianno.
If Bilancio sociale è redatto nei casi e modi previsti dall'an.14 delD. Lgs.117 /2017.

a)
b)
c)
d)
e)
0
8)



Art. 17. Dellosclogllmento dell'Assoclazione.

ln caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla leg8e, ad altri enti del Ter,o settore, secondo quanto previsto dall'an. 9 del D. Lgs. 117/2017.

Art.18. Llbrl soclall

L'associazione ha l 'obbligo di tenere i  seguenti l ibri  social i :

a) ll libro degli associati tenuto a cura del consiglio direttivo.
b) ll libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i

verbali redani per atlo pubblico, tenuto a cura del consiglio.
c) ll libro delle adunanze e delle delibemzioni del consiglio direttivo, dell'organo di controllo, ¤ degli

altri organi sociali, tenuti a cura deìl'organo a cui si feriscono.
d) Il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo.

Tutti gli assoaiati, in regola con il versamento della quola associativa, hanno il diritto di esaminare i libri
sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta foùnulata all'organo
competente,

Art. 19. Dlsposlzlonifinall.

Per quanio non previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal Codice civile ¤ dalle
leggi vigenti in maleria.

Art20. Normatransito.la

Tutti gli adempimenti le8ati all'iscrizione al Regislro unico nazionale del teizo settore, che risultano
essere incompatibili con l'anuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del Runts
meoeStmo.
L acronimo ETS potrà essere inserito nella denominazione, in via automarica e sara spendibile nei
rapporti con i terzi, neSliatti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
averoltenuto I iscrizione al Reqistro unico nazionale delterzo settore.

a)

b)

il presidente
Cianfranco Damiani

i lsetretario
Luciano Delle Vedove
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