REPERTORIO N. 4035 RACCOLTA N. 285%
VERBALE DI AS3SEMBLEA
REPUBBLICA ITALTIANA
L'anne duemilaventi,
i} giorno uno
del mese di ottohre
in Palagiano alla via San Giovanni Bosco n. 18§,
alle ore diclannove e minuti duoe
Ic sottoscritte dott. Angelo TURCO, Notaio in Castellaneta,
iseritto al Collegio Notarile del Distretto di Taranto,
ho assistito
elevandone il presente verbale all'assemblea dell’Asscciszio-
ne dencminata "NUCLEGC VOLONTARIATO F PROTEZIONE CIVILE 25 PA-
LAGIANO™ con sede in Palagiano alla wia San Giovanni Rosco
n. 16, avente pumera di codlce fiscale S0158640731, iscritta
ail'Elenco Regionals dells Associazioni di Volentariato di
Protezione Clvile al n. 0116 f{codice alfanumerice TADL0) =d
al Registro Generale delle Organizzazioni di Volontariatzo
pressc la Regione Puglia &l n. 779, convocata per oggi, nel
luoge ed alle ore di cuil sopra, per discutere e deliberare
sul seguents
ordine del giorno:
- in sede stracrdinaria {con verbalizzazione Notarile)
1. Modifiche statutaris;
2. Varie =d eventuali.
2 presente:
- Marchione Giuseppe nato a Palaglano il 20 giugno 1961 e do-
miclliato per la carica, ove saopra, Presidente del Consiglic
Cirettivo dell’Agsociaziona,
Certo ic Notalo dell'identita personale della parte comparen-
te 1z guale, al sensi di legge & del vigente statutc associa-
tivo, nonché per consenso unanime degli intezvenuti, assume
ia presidenza dell'tassamblea,
Quindi il sopra costituito signor Marchione Giusepps consape-
vole della responsabilita penale, in caso di dichiarazioni
non veritisre, di formazione o uso di atti falsi, come pravi-
gto dallfart, 76 del D.P.R. 445/2(¢00,
S dichiara:
~ che ¢gli attuali associati dellfassociazione “NUCLEQ VOLON-~
TARIATO ¥ PROTEZIONE CIVILE 25 PALAGIANG" con sede in Pala-~
giano alla via San Glovanni Bosco n. 16, avente numero di co-
dice fiscale 50158640731, sono i soggetti elencati, con indi-
cazione della relative generalitd, nell'elenco di cui al nel
feglio presenze che al presente si allega sotto la lettera
'#’SAI‘QI
~ che l'organo di amministrazicne della predetta assoclazio-
ne "NUCLEO VOLONTARIATO E PROTEZICNE CIVILE 25 PALAGIANG® &
compesto dai seguenti componenti:
. Marchione Giuseppe. sopra generalizzato, Presidente,
. Valente Tommaso nato a Massafra 1°1 luglio 1972, Conslglie-
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re,
Aguaro Emiliano nato a Purtignano i1 30 agosto 1992, Consi-
gliere,
~ che 1a rappresentanza legale dellfassociazione "NUTLEO VO-
LONTARIATO E PROTEZIONE CIVILE Z5 PALAGIANGY spetta al Presi-
dente del Consiglio Dirsttive signor Marchione Giuseppe, so-
pra generalizzato.
Tanto premesso, che costituisce parte integrante & sostanzia-
le del! presente atto, il signor Marchione Giuseppe,
dichiara:
-~ che la presente assemblea & stata regolarments convocata
al sensi di legge e di staturo ed & in s=de stracordinaria;
~ che sono presenti in proprio o per deleghe che previa veri-
FTica di regolarita vengono acquisite agli attil deli’Asscocia-
zione, gll associati come nominativamente individuati nel fo-
glio presenze che al presente atto trovasi come sopra allsaga-
o sotto la lettera "A", che il Presidente dichiara ess
tutti in regola ceon 1l versamento delle gquote sociall & per-
tante tutti aventd diritto di wvoto in conformita a guanto
pravisto dal wvigente statuto associativo;
- che del Consiglioc Pirettivo sono presenti i signori:
Marchione Giusepps, comsg sopra generalizzato,
Presidente,
Valente Tommaso, come sopra generalizzato, Consigliere,
. Aguaro Emiliano, come sopra generalizzato, Consigliere,
- che nessunc si & opposto alla trattazions di guanto 211'or-
dine del gicrno,
guindi il Presidente,
accertata
i'identitd e la legittimazione dei presenti,
dichiara
validamente costituita la presente assemblea idonea a discu~
tere e deliberazre su guanto all'ordine del gicrno ed invita
me Notaio a redigerne il wverbale.
Prende la parcla il Presidente il guale, passando alla trat-
tazione di guanto all'crdine del glorno, espons all'Assen—
blea le ragioni che rendono opportunc procedere all'adozioné
di un nuovo testo 4di statuto assoclative, al fine di render-
lo rispondente al nuovoe dettato normative di cui al D.Lgs.
n. 117/2017. '
Quindi, dopo breve discussione, l'Assemblea, con voito aspras-—
g0 per alzata di mano, all'unanimitad '
delibera
- di adottare il nuove testc di statuto associativo, al Lins
di renderlio rispondente al nuovo dettatoe normativo di cui al
D.Lgs. n. 117/2017, nel senso proposto dal Presidente, che
da oggl regolerd la vita dell’'Assoclazione; o
- di approvare il nuove testo di statuto che, composto . di n.
3% {trentanove} articoli, firmato dalla parte comparenhte =
da me HNotaio, al presente atto si allega sotto la lettera

"R

- i dare mandatc al Presidente ad apportare al prasente at-
ta tutte le modifiche, soppressicni o aggiunte richieste

le Competenti Autoeriia, nonché a svolgere tuttl gli adempl-
menti necessard.

Nuli'altre essendovi su cui deliberars e nessuno chiedendo
la parola il Presidente dichiarz scicita la seduta alle ore
diciannove e minuti guarantadus

Imposte & szpese del presente atto e dipendenti tutte sonc a
carico dell'Asscciazicne e dellaz parte comparente sollidalmen-~
te tra loro.

Lz parte comparente dichiars che 11 pressante atto & ssente
dall'imposta di registro e dall’impests di bello ai sensi
dellart. 82 D.Lgs. 117/2017.

La parte comparents mi dispensa dalla lettura di guanto zlle-
gato, ad sccezione dello statute soclale.

Richiesto
io Netaic ho ricevuts = fatio questo atto da me diretto dal
principio aila Fins.

Celltatto stesso, unitamente allegate statuto, ho datoc lettu-
ra alla parte comparente la guale a mia interpellanza dichia-
ra di essers l¢ scritto conferme alla sua volonts & lo appro-
va e sottoscrive & firma a3 norma di legge con me Notalo.

Sono le cre diciannove = minuti cinguantotte

Consta di due fogli ed & scritto in parte a macchine da per-
sona di mia fiducia ed in parte di mioc pugno complessivamen-—
te su cingue facciate 2 quanto fin gui della sgesta

F.to: Marchicne Giuseppe, Angelo TURCC Notaio. Vi & il sigil-
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STATUTO
dell'bssociazione
“p A, NUCLEC 25 OBV ETST
Art. 1. Costituzione — Dencminazione -~ Sede — Durata
B aostituita, nel numere minimo dei socl previste dalla
legge, con sede in Palagiano, quale Ente del Terzo Sattore,
1fassociazione denominata
HP_A, NUCLEC 25 oDV ETS"
in conformitd al dettato del D.Lgs 117/2017.
Lfagaociazicne, ricomprendera nella denominazione ancha
1facronimo ETS con lfiscrizione nel Registro Unico Wazionals
dal Terzo Sattore (RUNTS) allcrguande istituito.
Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso
Comuns poird avvenire con delibera del Consiglio Dirsttivo.
71 trasferimenio della ssde legale in altra cittd devza
@ssers disposta con delibera dell’Assembiea di modifica
dello statuto.
ra durata dell'Associazione & & tempo indetsrminato.
Art, 2. Principi di demccraticitd e gratultd
L’ associazione "P.A, NUCLEC 25 ODV ET3", pil avanti chiamata
per brevitd assoclazlone, i ispira ai principi di
democraticitd = gratuitia, non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente finalitd di sclidarietd soclale.
Art, 3. Finalitd e attivita
L’associazione non ha fela)ele} di lucro a perseaoie
esclusivamente finalita di solidarietd soclale nel confronti
delle perseone in condizioni di svantaggio in. particolare le
persone immigrate, anziani e disabili, per la promozione dei
diritti wumani di piena inclusione gociale, al fine di
prendersi ¢cura, riabilitare & assistere tuttld 1 soggetti
avantaggiati dando lorc dignitd esistenziale e gocviale,
svalgends in via .principale in favore di terzi le saguenti
attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice
del Terzo Sattore:
a) 1interventi e servizi sociali ai sensi dell’articole 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
succeassive modificazioni, e interventi, Servizi e
prestazionli di cui alla legge 5 febbraio 1392, n. 104,
alla legge 22 giugno 2016, n.il2, e successive modificazioniy

a

b) educazions, istruzione e formazione professicnale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 353, e successive
modifivazioni, nonché le attivita culturali di  interesse
sociale con finalitd educativa;

) organizzazione e gestions di  attivitd culturali,
artistiche o ricreatlve di particolare interssse socilale,
incluse  attivita, anche eddtoriall, di promozionz 2

diffusione della cultura e della pratica del wvolontariate e
della attivita di interesse generale di cui al presente‘ﬁ

articolo:;

X
\

d) servigi finalizzati all’inserimento o al reinserimentd .. -




nel mercato del lavoro dei laveoratori & dells persone di cui
all’articole 2, comma 4, del decreto legislative di ecui
all’articelo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 glugno
2016, n. 106;
e) beneflcenza, sostegno a distanza, cessione gratvita di
alimenti o prodotti di cul alla legge 1% agoste 2016, n,
168, e successive modificazlonl, o erogazione di  denaro,
peni o© s=srvizi a sgostegno di persone svantaggiate o di
attivitd di interesse generale a norma dal presente articolo;
£} protezione civile
g) riquaiificazlona 41 beni pubblici inctillizzati o di beni
confiscati alla criminalitd organizzata.

Art. 4 Scopil e azioni
LfOrganizzazions, in conformita allfatto di costituzions 2
agli scopi che si propone, intende persequire le seguentd
finalitd, in relazione alle comprovate competenze del propri
volontari:
a, logistica / gestionale;
b. unita cinofile;
c. subacguel e soccorsc nauticor
d. interventi idrogeclogici;
e. antincendio / boschivo:
f. tele-~radicgomunicazionl;
i. sanitaria;
3. ambientali;
k. soccorso alpine;
1. speleclogia;
m. unita eguestri.
Altre finalitd perseguite hanno carattere edecativo e
pratico, anche con la partescipazione a prove di simulazione
crganizzate dalle Autorita competenti; Al fine d4i svolgere
le proprie attivita, L1'Organizzazione si avvale in modo
determinante e prevalente delle prestazioni wvolontaris,
dirette e gratuite d=i proprl Soci, c¢ollaborzado arnche con
enti pubblici e »rivati. L’ Organizzazione non  svolge
attivitd diverse da quelle precedentemente dindicate ad
eccezione di quelle ad ssse direttamente connasse.
L’assoclazione realizza 1 propri scopl con le sesquenti
attivita:
@ La Protezione Civils 1n otiemperanza alla legge
1.1/2018 nelle sue forme Previsione, Prevenzione , Soccorso
2 Superamento dell’emergenza

s L’assistenza alla popolazione tramite uomini & mezzi
formati e preparatl per intervenire al soccorso della
Popolazione

‘ Il soccorse sanitario

° La protezione dellfambiente, della cultura e d=l
Patrimonic culturale anche tramite campagne di
sensibkillizzazioneg

» Agsigtenza agli anziani,peortatori di  handicap e




peraons disagiate/emarginate promuovendo iniziative atte a
reintegrarle nella societd
s Sviluppars ifintegrazione sociale tra glovani,
anziapi, cittadini di origine straniera, disabili, etc.
. reallizzare l’asziztenza alle parsohe immigrate,
anziani, disabill nelle diverse forme richieste dai bisogni
aollegati alla loro condizione {solitudine, disagis,
indigenza)l,
* portare, ocon servizi  tempestivi, (consegna viveri,
Ffarmaci a domicilio} anche c¢ollaborando con 4 servizi
sociall degli entl Lleocali, aiutc c¢oncreto a persone che
aiano comungue in difficolta, nei limiti delle risorse;
. costituire un punto di riferimento e di affidamento,
dandg gicurezza morale = pzicolagica nei  casi  di
solitudine, anche utilizzande 1 mezzi di comunicaziona
sociale;
o promuovere attivitd di  integrazione, ricreative e
sportive rivoltil al soggeitti svantaggiati.
o Attivare servizil innovativl ¢i welfars in linea con le
dirsttive regionali, nazionall ed surcpes
Art, 5. 8velgimento delle attivita

Per lo svolgimento delle predette attivita 1’asseciazione si
avvale prevalentemente dell’attivita di volontariato dei
propri associati o delie persone aderenti agli enti
associati,
Per 1l perszaguimente dei propri scopli ifassociazione potra
inoltre aderire anche ad altri organismi, tra cui le reti
associative, di cul condivide finzlitd s metodi, nonché
cellaborare con Enti pubblici & privati al fine del
conseguimento delle finalita statutarie.
L'Associazione pud assumere lLavoratori esclusivamente nsl
Llimiti necessarl al loro regolare funzionamento oppure nei
Limiti occorrenti a gualificare o specializzare L'attivitd
svolta. Ir ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati non
pud essere superiore al 50% (ecinquanta per cento) del numero
dei volontari,

Art. 6. Attivita diverss e raccolta fondi
Ai sensi dell’art. € del D.Lgs. 117/2017 Llfassoclazione
potrd svolgere anche attivitd diverse risgpetto a gquelle
d’interesse generale, secondarie & strumentall rispeatto a
gueste ultime, seconde criteri e iimiti definiti con
apposito Decreto ministerials.
Lfindividuazione di tali attivitd sard operata dal Conagiglio
Direttivo con apposita delibera.
Per le attivitd d'interesse generale prestata 1’assoclazione
pud ricevere soltante il rimborso delle spese efifettivamente
sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svelte
gquali attivita secondarie e strumentali nel 1limiti di cudl
allfart. 6 B.Lgs. n.1l17/2017.
Potrd realizzare attivitd di raccolta fondi anche in forma




crganizzara e continuativa, anche mediante scllecitazione ai
pubblico o attravarso la gcessione o erogazione di beni o
gervizi d4di modice wvalore, impiegando risorsze proprie e di
tarzi, inclusi woloatarl e dipendenti, nel rispetto dei
principi di weritd, trasparenza e corretltezza nei ravporti
con i sostenitori e 1l pubblice, in conformita a linee guida
adottate con decreto del Ministre del lavero e delle
politiche sociali, ssntiti la Cabina di  regia di  ecai
gll’articolo 97 e il Consiglio nazionale del Terzo ssttore.
art. 7. Soccil
rossono diventare socl dellfassorciazione tutti colore che ne
fanno richiesta, ne condividono gli  scopl e intendano
impegnarsi per la loro reallzzazione mettendo a disposizione
gratuitamente & wvolontarlaments il proprio tempo libero ¢ le
proprie capacitéa,
Possono essere ammessi come associati altri sntl del Terzo
sattora o senza scopo di lucre, a condizicne che il loro
numers non sia superiore al cinguanta per cento del numsro
delle associazioni di volontariato.
Il mantenimento della qualifica di socic 2 subordinato al
pagamento della guota associativa  arnuale nel termind
prascrittl dal Conasiglic Dirsttivo.
Art, 8. Ammissione a socio
La domanda di ammisglone a socio deve ssssre prasantata al
Consiglio Direttivo. Il Consiglio decidera sullfaccoglimenteo
o il rigetic dellfammissione dell’aspirante. L’adesione dal
sogio & amnotata nel libro soci.
I minori di etd possono essere ammessi, in conformitd alle
vigentl norme di legoge; 1'esercizio dei diritti @
l'adempimento degli obblighl dovra awvvenire nel rispetto
delle disposizioni in materia di rappresentanza legalse.
Art. 9. Rigette della dowanda di iscrizione.
Iy rigetto della domanda  di Lacrizione dave sssare
comunicate wper iscrittc allfinteressato specificandeone i
metlvi entre 80 gicrni. Tn guneskte caso 17aspilrante socio
entro 60 gioxrni ha la faccltd di  presentare zicorso
all’assemblea che prenderd 1in esame la richiesta nel corso
della sua prima riunione.
Art. 10. Riritzi & doveri del socl
I soel hanno il diritte di essere informati su tutte le
attivita ed iniziative dell’associazione, di partecipare con
diritto di wvotc alle assemblee, di essere eletti alle
cariche soclall e dl svolgere le abtivitd comunemente
concordate.
Ciascun soclo ha diritte di esaminare i Librzi sociali previa
richiesta da formularsi al Presidente e da evadersi entro 15
(gquindicl) giorni. Gsgl hanneo, inoltrs, il diritte di
recedere, con preavviso scritte di aimenc 8 {otto} giorni,
dallfappartenenza all’associazione.
T diritcti di partecipazione non sono trasferibili,




Iy

La <uota asscclativa ed ogni altra somma versata non &
rimborsapile, rivalutabile = trasmissibile. I scci hanno
l'obbligo di rispettars & di far rispettare le norme dello
statuto a degli aventuali regglamenti interni
dell’ agsociazione. I soci che abbianc cessate di apparteners
all’associazione non hanno aicun diritzo sul patrimonio
della stessa.

Art. 11. Perdita della qualita di socio
La gualitd di scocio si perde:
a) per morte;
b) per morositd nel pagamento della quota associativa;
) dievro presentazione di dimissionl scritte;
d) par esclusione,
Pardone la gualiti di socio per esclusione coloro che si
rendono colpevoli di atti di indisciplina efo comportamenti
sworretti ripetunl che <¢ostituiscono wviclazione d4di  norme
statutarie e/o regolamenti  intezni; oppure che aenza
adeguata raglcone 33 mettano in condizione di  inattivita
prolungata. La perdita della qualita di socio & delibsrata
dal Consiglio Direttive.
Contre il provvedimento di es¢lusione di cui alla lettera o)
il socic escluso ha &0 (sessanta) di glorni di tempo per
fars ricorso allfAszssemblea che dovrid deliberare entro e non
oltre &0 {seszanta) giorni dal ricorso medesimo.

Brt., 1Z. T Volontari

Song volontari gli associati che aderiscons all’assoniazione
prestando, per libera scelta ed in modo personale, attivita
spontanea, grahuita, genza fini 4di lucro, neanche indiretti,
2d esclusivamente per fini di solidaristad. Ltattivita desl
volentario non pud essere retribuita in alcun modoe nemmenoc
dal beneficiario.
Al woclontario possone essers rimborsate dall'associazione
soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
ltattivita prestata, entro Llimiti massimi e alle condizioni
preventivaments gtabilite dall'assoclazions. Sorno in  ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
AL sensl dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese
sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a
fronte di una autocertificazione resa ai sensi dellfart, 46
del D.P.R. n.445/2000, purché non superino l'importo di 10
euro glornalieri e 150 euro mensili, previa delibsra del
Consiglioc Direttive che stabilisca le tipologie di spese e
attivitad di wvelontariato per 1= guali & ammessa questa
modalitd di rimborso.
La gualitd d4di velontaric & incompatibile con qualsiasi forma
di zrapperto di lavorc subordinato o autonome e con ogni
altre rapporte di lavoro retribuiteo con lfente di cui il
volontario & socio o associato o tramite il gquale svolge la
propria attivitd volontaria.
Non si considera volontario 1fassoclate che occasionalmente




coadiavi gll organi scziali nello svelglimento delle loro
funzioni.
I soci che prastane atibivita di  velontariats al  sensi
delifart. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017 sonc
assicurati contre gili infortuni e le malattie, connessi alle
svolgimanto dallfattivita stessa, nonché per la
regponsabllitad civile wersce terzi. I socd volontari song
isgritti in wun apposito ragistro.

adrt. 13. Sostenitori
Possono altrasil essers riconocsoiuvti in gualiti di
sostenitorl tutte le persone che, condividendone gli ideali,
danno un loxe coniributo economico libere e velonfaris. I
sostenitori non hanno diritte di voto, non hanno 11 diritto
di eslettorate attive & pasgivo ma hanno 1l diritto ad essere
informati deile iniziative che vengono di wvolta in volta
intraprese dall’associazicne,.

arz. 14 Lavoratori
L'assoclaziona pud assumere Lavoratori dipendenti o
avvalersi di oprestazioni di  lavore autonomo o di altra
natura esclusivamente nei limiti necessari: ail proprio
regolare funzicnaments, oppure nel limitl occorranti a
qualificare o sgpecializzare lfattivitd svoliza.
In ogni CASO, il numarc dai lavaratori impiegati
nellfatbivitd non pud essere superiore al cingquanta per
cento del numerc dei volontari.

Art, 15 Organi Sociali e Cariche Elettive

Sono organi dell’/assocciazione:
al 1'Agsemblesa dei sociy
k) il Consiglio Direttivo;
a2} l'Crgano di controlls, laddove elatto;
d) il Collegic dei Revisori del conti.
Tutkte le cariche soclali sone elettive o gratulte, salve il
rimborso delle spese effettivamente scstenute e documentate
per 1fattivitd prestata al fini delio svolgimento della
furnzione.

BRrt. 16 L'Assemblea
L*aagsemblea & organo sovrano =2d & compesta da tutki 1 soci e
glascuno associato ha diritto a un voto =8 iseritto nel
libro degli associati da almeno tre mesi.

L'Agsemblea & presieduta di norma dal Presidenks che la

convoca:
- almeno una volia alifanno;
- entro quattro mesi dalla chiusura dellfesercizio, per
1" approvazione del pilancio;
~ ogni qualvelta lo ritenga necessaric i1 Consiglio
Direttivo;
~ guando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo
degli asgsociati,
Per convocare 1lfAssemblea, il Consiglic Direttivo si
riunisce ir seduta, delibera il giorno e Llfora della prima
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convocazione &, eventualmente, 11 gilorne = L1l7ora deslla
seconda convocazlone, c¢he deve avvenire almeno il giorno
successive alla prima.
art. 17 Modaliita di convocazione Assembles

1! Bssemblea, & convocata almenc 10 {dieci) giornl prims del
giorno previsto mediante invio di lettera raccomandats a.r.,
ovvera consegnata a mano, debitfamente ceontreofirmata, a mezzo
sms, telefax o e-mail, ovverc con altri mezzi tecnologici
che garantilscano la certezza dell’avvenuta zicezione della
convocazlone.

‘avvigso di convocazione deve contenere 11 glorno, l1l'ora e
sede della convocazlone, Llfordine del giernce con 1 punti
oggetto del dibattimento. All‘Assemblea sono convocati tukli
i soci, anche se sospesl ¢ asglusi in attesa di giudizio
definltive dell”Assemblea.

Art. 18
Compiti dall'Assemblea
L’ Assembleza ha 1 seguentl compiti:

o discute ed approva il bilancio

. approva 11 bilancic sociale guando pravisto dalla
legge;

s cdefinisce il programma generale annuale di attivita;

° procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri,
determinandeore praviamente il numero dei componenti;

. procede eventualmente allfelezione e alla revoca dei
componenti dall’ Organo di controllo, dezerminandone
previamente il numero dei componenti;

» nomina e  revoca, quandc  previsto, i1 soggetto
invaricato della revisions legale dei conti

4 discute ed approva 1l'eventuale regolamentc dei lavord
assemblaari ed ogni altroe eventuale regolamente predisposto
dal Consiglio Direttivao per il fungionamante

dell’ associaziong;

. deliberz sulle responsabilitd dei componenti gli
organi sociali e promuove azione di responsabilitd nel loxe
confronti;

- ratifics le delibere del Consiglic direttivo sulla
perdita della qualitd di socio nei casi a),b),c) dellfart.
11:

. delibera anl ricorse delli’associato contre il
provvedimento di gaclusicne deliberato dal consiglio
direttivo

. delibera sulle modifiche dellfatte costitutivo e
statuto;

¢ delibera lo  gcioglimento, la trasformazione, la
fusicne o la scigsione dellfassoclaziona;

* discute e decide su tubti gli argomenti posti
all’Grdine del Glorne.

. delibera su ogni altro oggetto attribuite dalla legge,

dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua competenza.




Art. 19 ¥allditd dell’Assemblea
LfAssembiea & wvalidamente c¢ostituita con la presenza di
almeno la mebtd degli associatl, presenti in propric o per
delega scritta da oconferirsi ad altro adsrente anche in
talce in avviso  di cConvoCazionsg! mentre in seconda
convocazione & wallda la delibsrazione presa gqualungue sia
il numexo degli intervenuti,
Clascun aderente pud essere latore di un neomerc massimo di
btre delegha. Le daliberazioni deil’Assemblea sono prese a
maggioranza dei woti.
Art. 20 Modifiche Statutaris
Per l= modifiche statutarie L7 Rssemblea delibsra in presencsa
di  almeno tre guarti degli assogiati e con il vote
favorevols della maggioranza dei presenti. Per la
scioglimento dell’asscociazione e devoluzions del patrimonio,
1'Assemblea delibera con il voto favorevele di almens tre
quarti degll assocliati.
Art. 21 Votazioni
Helle delibere di approvazione del Bilancio & in gquelle che
riguardano la lore ragponsabilita, i componanti dal
Consiglio dirsttivo nen hanno voto.
Per le volkazioni si procede normalmente pzr alzata di mano.
Per Llfelezione delle cariche sociali si procede mediante il
vobko a scrutinic segreto su scheda.
Le deliberazioni scno immediatzmente esecutive e devono
risultare insiemse alla sintesi del dibattito da apposito
varbale scttoscritto dal FPresiderte e  dal segretario
dell’ assemblea.
Art, 22 Consiglio Direttive
IL Consiglio Direttive & composto da un minimoe di 3 {tre) a
un massimo di 2 (nove} gomponenti, eleiti dall’Assemblea,
fatta eccezione per i primi amministratori che scono nominati
dailfatto costitutivo.
Esso dura in carica tre amnni e 1 suel componenti sone
rizleggibili.
Tutti 4 componenti devono essere scgeltl tra Le persone
fislche associate ovverc indicate, tra 1 propri asscciati,
dagii enti associati.
Non pud essere sletto consigliere, e ge eletts decade dal
sup ufficio, lfinterdetta, Llfinabilitato, 11 Ffallito, o chi
¢ stato condannato ad una pena che importa i’ interdizione,
anche temporanea, dal pubblici uffici o 1'incapacita ad
gsercitare uffici direttivi.
I consiglieri entro 30 (trenta) giorni dalla notizia della
loro eleziore devono chiedere 1fiscrizions nel Registroe
Unico nazionale del Terzeo settore, allorquando istituiteo,
indicande per ciascuno di essi il nome, il cogneme, il luogo
e la data di rnascita, 1l domicgilio e la cittadinanza, nonché
a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell’ente,
precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di
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rappresenktanza attribuito agli amministratori & generale ead
aventuali limitazioni rnon sono opponikilli ai terzi se non
sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo setiore.

Art. 23 Convocazione del Consiglic Direttive
Il Conasiglio Direttive & convocateo dal Presidente ogni volta
che wi sia materia su cul deliberare, quando ne sgla {fatta
richiesta da almeno un terzo dei consgiglieri.
La convocazicne & fatta a mezzo avviso affissco nella sede
sociale ¢ a mezzo e-mail zlmeno € (sel) gicrni prima della
riunione.
In caso di urgenza o statc di necessitd la convocazione
potra avvenire con preavevise di 12 (dodici) ore anche a
Mm2zZC BMma.
e riunioni scono walide quande wi interviene la maggioranza
del consiglieri.
Le deliberazionil sono prese a maggloranza del presenti. Le
votazioni sone palesi tranne nel casi di nomine o comungue
riguardanti le persone.

Art. 24 Poteri del Consiglio Direttiwvo

Tl Consiglic Direttive & investito dei pild ampi poteri per
la gestione dell’assoclazions: pone in essere ogni atto
egecutivo necessario per la realizzazions del programma di
attivitd che non sia riservato per legge o per statuto alla
competenza dell’Assamblea del soci. WNello specifico:

° glagge tra i1 propri componenti 11 Presidente;

° elaegge tra i opropri componenti il Vice Presidsnte;

s elegge il tescoriere e il segretario;

. attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione;

° cura l'esecuzione del deliberati delifAssemblea;

. predispone & propone allfAssesmblea 11 programma

ankuale 41 attivita;

s individua e attivita diverse da guelle d’interesse
genarale esperibili dall’associazione;

° pradigpons annualmente 11 bilancic d'esercizic e lo
presenta all'assemblea  per la discussione e la sua
approvazione;

. predispone annualmente, qualora previsto dalla legge,
il bilancio sociale e lo presenta all’Assamblea per la
discussione e la sua approvazione

. conferisce procure generall e specialis

» assume & licenzia eventuali prestatori di lavoro
fissandone mansioni, gqualifiche e retribuzioni;

° propone all?Assemblea i Regolamenti per il
funzionamente dell’associazione e degli organi sociali;

. riceve, accetta o respinge le domande di adesione di

nuovi sosai;

o ratifica e respinge i provvedimenti dfurcenza adottati
dal Presidente;

s delibera in ordine alla perdita dello status di socilo.




Art., 25 Surrcga 4i un Ceonsiglisx
In caso wvenga a mancare in modo irreversibile unc o pif
congiglieri, il Cecnsiglioc Direttive provvede alla surreoga
attingendo alla graduatoria dei non =2letli.
Allorché questa fosse esaurita, indice elezioni suppletive
per i membri da sostituize,
In ognri gaso i nuovi Consiglierl scadono assieme a coloro
che sono in carica allfatto della loxo nomina.
Se wengono =z mancare cgongiglierl in numero superiore alla
metd, 11 Presldenle deve oonvocarse L1'Assemblea per nuove
elezioni.

Art. 26 Il Presidante
I. Presidente & il legale rappresenianta dell’Agsoclazione
ead ha 17uso della firma socizle. Duxz in carieca quante il
Cansiglio Direttiwve.
% autorizzato a riscuctere pagamenti di ogri natura & a
qualsiasi titelo e a rilasciarne quietanza.
Fud delesgare parte del suol potexri ad aliri consiglieri o
socl con procura genarale o apeciale.
In c¢aso di assenza o impedimente le sue mansioni  saono
egercitate dal Vice Presidenke vicario,
Il Presiderte pud convocare e presieders le riunioni del
consiglio diretcive e L'assemblea dei soci.
Il Presidente pud operare con banche e uffici postali, iwvi
compresa La facolta di aprire o estinguere conti correnti,
firmare assegni di GTraenza, effettuare prelievil, girare
assegni per 1fincassc & comungue esegquire cogni = qualéiasi
cperazione  inerente lz gestione dell’Associazione. Il
prasidente pud sostenere spese 1in nome & par conto
dell’associazione,
Il Presidente pud stipulare +tuttd gli azti 2 contratei
inerenti le attivitd sociali dell'assoclaziocne.
I1 Presidents pud operare su {utte l& guestioni che per
legge ¢ per statuto non siane di competsnza ssclusiva
dell’ agsemblea dei soci o del consiglico direttivo o di zltro
organo dell’associazione.
In casi di oggettiva necessitd pud adottare provvedimenti
d'urgenza.
Arit. 27 Il Yesoriere

Al Tesoriers spetta 11 compito di tenere e aggiornare &
libri contabili = di predisporre il bilancio sulla base
delle determinazioni assunte dal Consiglio.
A1 Tesoriers pud essere conferlto potere di operare con
banche e uffici postali, ivi compresa la facoltd di aprire ¢
estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza,
effetituare prelievi, gilrare assegni per 1'incasso e comungue
eseguire ogni e qualsiasi operaziopne inerente le wmansioni
affidategli dagli organi statutari.
Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per
importi il cui limite massimo viene definite dal Consiglio




Direttivo.

Art., 28 Il Segretaric
Il Segretario & i1 responsabile della redazione dei verbali
delle sedute 41 Consiglio = di Assemblea che trascrive sugli
agpositi libri affidati alla sua custodia unitamente al
libro soczi.
Art. 28 L7Qrganc di controllo
Qualora 4 ricavli dell’hkssociazione  superine 1 limiti
indicati dallfarticole 30 del ». Lgs, 117/20i7, e negli
altri casi previsti dalla legge, l1'Asszembiea  eclegge un
Organo di Centrolle, anche monocratico.
A1 componenti dell'Organc di controlles si applice llarticolo
239% del Codice civile,
I compeonenti dell'Organo di conbtrolle devence essere scelti
tra le categorie Jdi soggetti di cui allarticolo 2387, comma
sacondo, del Codice civile.
Nel casc di Ozxgance di  c¢ontrollo collegiale, i predebtd
raquisiti devono essere posseduti da almeno uno  deld
componentl.
Lf'Crgane di controlleo wvigila sull'osservanza della legge e
delle statute e sul rispetto dei principi di  corretta
amministrazions, anche con rifsrimento alle disposizioni del
decrete legislative 8  glugno 2901, n. 231, qualora
applicanili, noncheg sullfadeguatezza dell'tassette
crganizzative, amministrativo e contabile e sul suc concreto
funzionamento.
L'Organo di controllao egercgita inoltre compiti di
manitoraggio dell’csservanza dellie finalita civiche,
golidaristiche e di utilita socials ed attesta che il
hllancio sociale sla stato redabto in conformita alle linee
guida di cui all'articols 14 del Codice del Terzo sshtore.
Il bilancie scciale da atto degli esiti del monitoraggio
svolto dall'Organo di contrcllo,
I componenti dell'Qrganc di contrelle possono in qualsiasi
momente  procadere, anche individualmenta, ad atti di
iapezione e di contrelle, e a tal fine, possone chiedere
agli amministratori notizis sull'andamento delle operaziont
sociali o su determinati affari. I/ Organo di controllo pud
inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui
all’azt., 3%, comwa 1, del D.Lgs. 11772017, la revisiona
legale del conti.
In tal case 1f0rganoc & costituito da revisori legali
iscricti nell!apposito registro.
Art, 30 Collegio del revisori dei conti
I1 colleglo dei revisori dei contl & composto da tre membri
effettivi e da due supplenti, resta iln carica tre anni ed i
suel componenti, che possono essere eletti £ra non asocal,
sono rieleggibili
Nella prima riunione dopo la nomina da parte dellfAssemblea
11 collegio dei revisori del conti elegge il presidente tra




i  propri compenenti e sgtabilisce le modalita del suo
funzionamento.
Delle riunioni & redatto verbale da ifrascrivere in apposito
libro.
IL Cellegiao deid revisori dei conti, almeno trimestralments,
vertfica la regolare tenuta delle scritture contabili ¢ lo
stato di cassa dell’Associazione.
Verifica albresi il bilancio consuntivo, redlsposte dal
congiglico direttivo, ged esprime 11 parere su quellc
praventive radig=ndo una relazione da pressntare
all’assemblea dei soci.
Il Collegio dei reviscri del conti sopera anche guale organo
di zontrollo ail sensi dell’art. 30 del Codice d2l terzo
settore e successive modificazioni ed integrazioni, gqualora
la rnemina di tale organe sia per legge cobbligatoria., In
gquest’ultimo casoc, 11 Collegic dei revisorl deve easers
composto secondo le norme di leggi vigenii.
L'agsemblez nomina un revisore legale dei conti nei casi in
cul tale nomina sia obbligatoria al senzi dell’art. 31 del
Codice del terzo settore e successive modificazioni ed
integrazioni e la relativa competenza nen  sia  stata
attribunita al Collegic dei revisorli dei conti composto
gecondo la norme di legge vigenti.
La nomina cessa s=2 per due esercizi consecutivi i predsiti
limiti non vengone superati {Arzt, 33 ITS).
Sz il Collegio dei revisori dei conti esercita anche la
funzione di revisore legale del billancieo, alliora deve essere
interamente foriwato da revisori legali iscritti (art.30,
cammna 6, CT3}.
Art. 31 Patrimcnio, esercizio socliale & bilancio

Gli esercizi sociali si chiudene il 31 ({:srentuno) dicembre
di ogni annc e con la chiusura dell’esercizio verra formato
il bilancic che dovra essere presentate allfassemblea per
LY approvazione antre guattro mesi calla chivsura
dell’esercizio socizle.
Il bilancio & formato dallo state patzimondale, dal
rendiconto gestionale con lfindicazicne dei proventi e degli
onart del’’associazicone e dalla relazionz di missione che
tilustra le poste di Dbilancio, Lfandamente economice e
gestionale dell’asscclazions e le modalita di perseguimento
delle finalitd statutarie.
In case di ricavi, rendite, proventl o entrate comungue
denominate inferiori a eurc 220.000,00 11 bilancioc pud
assere redatto nella forma del rendiconto finanziaric pex
cassa.

Art. 32 Le entrate dellfassociazione sono costitulee da:
a) guote assoglative degli aderenti;
b) contributi di privati, delle State, d4i Enti, di Organismi
internazionalt, di Istituzioni pubbliche Finalizzati al
sostegno di specifiche e documentate attivitd o progetti;
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¢} donazicnli £ lascitl testamentariy
d} rimborsal derivanti da convenzioni;
e} rendite patrimonialil;
£y attivitd di raccolta fondi;
3} entrate derivantl da eventwali attivitad commerciali =
produttive marginali;
h} ogni altra entrata derivante daz attivita diverse di cul
gllfart. & del D.lgs. n.l17/17 = smi, comungue secondaris e
strumentali rispetto 2 guelle di interesse generale di cui
all’art. 3 del presente statute che a qualsiasi titglo
pervenga allfassoclazione.
I1 Consigiio Direttive documenta 1l carattere sscondario &
strumentale delle attivitd diverse rispettc & quells di
interesse genserale, a seconda del casl, nella relaziones di
missione o in una annotazione In cales ai rendiconbo per
cassa o nella nota integrativa al bilancio.
Art. 33 Il patrimonio sociale & costituiteo da:
a) beni immobili e mobili;
o) azicni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati:
o) donazioni, lasciti o succesgioni;
d) altri accantonamentl e disponibilitd patzimoniali.
Art. 34 Utilizzo del Patrimonio sociale
Il patrimonlic szocliale deve egaere utilizzato, seccndo le
leggi wigenti, nel modc pid opportune per il conseguimento
dalle- finalita dell'associazione.
Le quote sociall sono intrasferibili.
In caso di dimissicni, esclusione ¢ morte di un socie, la
sua guota sociale rimane di proprietd delifassociazicne.
B wvietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denonminate a
fondatori, associati, lavoratori a collsboratori,
amministraterl ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel case di rscesso o di ognl altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associative.
Art. 35 Libri sccilszli
L"assoclazione, oltre ai 1libri e alle scritture prescritte
dalle vigenti norme di legge, deve tenere i seguenti Llibri
sociali:
a} libro degli zssociati;
b} registre dei volontari;
cl iibro delle adunanze e delle deliberazioni delle
assemblee, in cui devono esssre trascritti anche i wverbali
redattl per atto pubblico:
d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
direttivo ¢ di eventuali altri organi seciali.
Art, 36 Pubblicitd e trasparenza
Il Consigiio direttive assicura la sostanziale pubblicitad e
trasparenza degli atti relativi all’attivita
dell’associazione, c¢on particolare riferimento ai bilanci o
rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori, ossia il
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likbre soci, 11 libro dells adunanse e deliberazioni
dell’ assembles dei soci, del Consiglio direttivo e, qualora
eletko, dell’Organe di controllo.
Tall dooumentl sociali devono essere messi a disposizione
dei soci per la consuliazione anche nsl caso 1rn cul siano
conservabi presso prefessionistl di cul ifassociazione si
avvale.
Le richigaste di accesso alla documentazione vengono
indirizzate al Presidente dell’asscociazione,

Rrt. 37 Bilancio sociale e informativa socialc
Se ricavi, rendite, proventi o entrate comangue danominate,
sono  superiori a 100.300,€0 (centomila virgola zero zerg)
annui, 1’Assoclazione dowr2 pubblicare annualmente e teners
aggicrnati nel proprie site internet o nel slto internet
della rete assceiativa cul eventualmente aderisce {co. 2,
art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emclumeniti, compensi
o corrispebtivi a gqualsiasi titole attribuiti al componenti
degli organi di controlloc e ai dirigenti.
E' conmungue fatta salva 1'applicazione dell'art. 14, <. 1,
D.1lgs. 117/2017 ove applicabile.
Art. 3% Scioglimento dellfassoclarzions e devoluzione dei beni
Lo scioglimento dell’asscclazione viene decisc
dall’Assemblea con le modalitd e le maggioranze previszte
dellfart. 20 comma 2 dello statuto,
In case di scioglimento il patrimonio dell’agsociazione non
potrd essere diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio
Direttivo approvata dallfassemblea, sara interamente
devolute, previc parere positivo dellfufficic regionale del
Registro Unico nazionale del Terzo settors e salva diversa
destinazione imposta dalls legge ad altre associazioni di
volontarizsto ¢peranti in identico o analoge settore.
In negssun £aso possone easere distribuiti benl, utili e
rigerve al =socl. L'Associazione pertanto & tenuta ad
inoltrare al predatte Ufficic la richiesta di parere con
raceomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal
decreto leglslativo 7 marzo 2005, n. 82.

_ Art, 39 Worma firale

Per gquanto non previsto dal opresente statuto, gi fa
riferimento alle vigentl disposizioni legislative in
materia, con particolare riferimento al Codice ecilvile, al
D.Lga 117/2017 e alle loro eventuali variazioni.




