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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “UNA CAREZZA PER CRESCE

ART. 1
(Denominazione e sede)

E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017 e s.m.l., del Codice clvile e della normativa in
materla I'Ente del Terzo Settore denominato: <<UNA CAREZZA PER CRESCERE

ODV> >assoclazione non riconoscluta, apartitica e aconfessionale.

L'acronimo ODV o la locuzione “organizzazione di volontariato” potranno essere Inseriti/e nella
denominazione, In via automatica e saranno spendiblli nel rapporti con | terzi, negli atti, nella
corrispondenza ‘e nelle comunicazionl con Il pubblico solo dopo aver ottenuto Iiscrizione al
Registro regionale delle organizzazioni di volontariato o, qualora operativo, al Registro unico
nazionale del terzo settore.

L'organizzazione ha sede legale in via Boccherinl 12, Mestre nel comune di Venezia.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I‘obbligo dI
comunicazione agli ufficl competentl.

La durata dell’organizzazione & Illimitata.

ART. 2
(Statuto)

L’o:"ganlzzazlone di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117 e s.m.l., delle relative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

L'assemblea pud deliberare |’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspettl organizzativi piti particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’organizzazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole del contratti e secondo | criterl dell’articolo 12 delle
preleggi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita In via escluslva o princlpale una o plU attivita di interesse generale per

Il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Essa operera nel seguenti settori:

Prestazionl soclo sanitarie dl cul al Decreto del Presidente del Consliglio del Ministri 14

febbralo 2001, pubblicato nella GU n. 129 del 6 giugno 2001 e successive modificazioni

(lett. C DIgs 117/2017);

Educazione, Istruzione e formazlone professionale, a| sens| della Legge 28 marzo 2003 n.
53 e successive modificazlonl, nonché le attivitd culturall di Interesse sociale con finalita
educativa (lett. D Digs 117/2017); ;

Promozione e tutela del diritti umani, civili e sociali e politici nonché del diritti del
consumatorl e degll utentl! delle attivita di Iinteresse generale di cul al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aluto reciproco, Incluse le banche
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del tempi dI cul all‘articolo 27 della legge 8 marzo 2000 n 53 e | gruppl di acquisto solldale
dl cul allarticolo 1 comma 266 della legge 24 dicembre 2007 n. 244 (lett. W Digs
117/2017);.

Svolge In particolare la proprla attlvita In favore e a tutela del bambinl e neonati ricoverati presso

la Patologia Neonatale, TIN ed Il Reparto di Pediatria dell’Ospedale dell’Angelo di Mestre e del

gsnltortll del medesimi, mediante la partecipazione personale, volontaria e gratuita dei propri
erentl.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell’intento di agire in favore di tutta la

collettivita, I'Organizzazione sl propone di:

1. Garantire supporto morale e psicologico al genitori dl bambinl, ed In particolare di neonati
prematuri e non, sia durante la fase del ricovero ospedaliero che successivamente alla
dimissione;

2. Garantire un supporto anche materiale a famiglle con disaglo economico o soclale dI

bambinl affetti da sequele correlate alle problematiche di ricovero;

Sensibilizzare gli operatori sanitarl sugll aspettl dell’'umanizzazione delle cure, della

bioetica e della comunicazione;

4. Sostenere qualslasi iniziativa utile a migliorare |’assistenza del neonato nonché la diagnosi
e Il trattamento precoce delle patologle dell’eta pediatrica e adulta conseguenti alla
prematurita, mediante la promozione dell’aggiornamento scientifico del personale medico
ed lpfermleristlco della Patologla Neonatale, TIN e del Reparto di Pediatria dell’Ospedale
dell’Angelo di Mestre; I'acquisizione di nuove apparecchiature, la ricerca epidemiologica
e la valutazione a distanza dell’assistenza;

5. Promuqvere Iinformazione e la sensibilizzazione a livello di cittadinanza e presso le
Autorita e le Istituzionl, sulle problematiche che | neonati prematuri e non possono
presentare sia nella fase immediatamente post natale, durante la degenza In Ospedale,
sia a lungo terrpine nel corso della vita successiva nonché sulle ripercussioni che la nascita
pretermine pud comportare per l'intera famiglla, attraverso la programmazione di corsi
di sostegno psicologico, di primo soccorso pediatrico e manovre salvavita;

6. Svolgere In genere ogni azione utlle per Il perseguimento delle finalita dell’Associazione;

7. Svolgere ognl altra attivitd connessa o affine a quelle sopra cltate Ivi compreso Il sostegno
scolastico a favore dei bambinl ricoverati presso il Reparto di Pediatria dell’Ospedale
dell’Angelo di Mestre e complere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni
atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazlone diretta o indiretta

degli scopi istituzionall.

£

Per |'attivita di interesse generale prestata |'organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate.
L’organizzazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse

da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri
e limitl definitl con apposito Decreto ministeriale. La loro Individuazione & operata da parte

dell’organo dl amminlistrazione.

L’'organizzazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con | sostenitori e con Il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

L’organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione Veneto.

ART. 6
(Ammissione)

Sono assoclati dell’organizzazione le persone fisiche che, condividono le finalita e gll scopi
associativi e sl Impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

In ognl caso, non pud essere Inferlore al numero mlnlmo_
alla costituzione il numero dovesse scen'dere al di
dovra darne tempestiva comunicazione all Ufficio del

Il numero degll assoclatl & lllimitato ma,
richiesto dalla Legge. Se successivamente
sotto del minimo richiesto, I'organlizzazione
Registro unico nazionale ed Integrare Il numero entro un anno.
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L'ammissione all’organizzazi
one & deliberata dall'Organo di a
mmi
dell'interessato secondo criteri non dlscrlmlnatorl,c g alits pemione, S domanda

oerentl con le finalita pe iteel
dinteresse generale. 5 ViOtote el e Cavith
ezl g La deliberazione & Comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli

In caso di rigetto della domanda, l'organo di
all'interessato entro 60 glorni, motivandola,

L’as:pirante assoclato pud, entro 60 glornl da tale comunicazione dj rigetto, chiedere che
sull'lstanza sl pronuncl I'assemblea In occaslone della successiva convocazione,

L'ammissione ad assoclato ¢ a tempo Indeterminato, fermo restando Il diritto di recesso,
Non & ammessa la categoria di assoclat| temporanel.

La quota soclale & Intrasmissibile, non rimborsablle e non rivalutabile.

amministrazione comunica la declslone

ART. 7
(Diritti e doveri degli assoclati)

Gli assoclatl hanno parl diritti e doveri.
Hanno Il diritto di

* eleggere gli organi soclall e di essere elettl negli stessl;

¢ essere Informatl sulle attivita dell‘organizzazione e controllarne I'andamento;
* prendere atto dell’ordine del glorno delle assemblee,

* esaminare | libri sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 19;

* votare In Assemblea se Iscrittl da almeno tre mesl nel libro degll assoclati e In regola con
Il pagamento della quota assoclatlva, se prevista

e denunziare | fatti che ritiene censurablli al sensi dellart, 29 del Codice del terzo settore;

e Il dovere di:
* rispettare Il presente statuto e I'eventuale regolamento Interno;

* versare, se prevista, la quota assoclativa secondo I'importo, le modalita di versamento e
| terminl annualmente stablliti dall‘organo competente.,

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

In
L'assoclato volontario svolge la propria attivita In favore della comunita e del bene comune
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche Indirettl ed esclusivamente

per finl dl solldarleta.

di rapporto di lavoro
La qualita di associato volontario & Incompatibiie con qualsiasl forma '
subgrdlnato 0 autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribulto con l'organizzazione.

L'attivita dell’assoclato volontarlo non pud essere retribulta In alcun modo, nemmeno dtal
beneficiario. Al volontari possono essere rimborsate solta_nto le spese effettivamente ts;osteg::t:
e documentate per |‘attivita prestata, entro | limiti massimi e alle condizioni preventivam

stabilite dall’organizzazione. Sono vietatl | rimborsl spesa di tipo forfetario.

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La qualita di assoclato sl perde per morte, recesso o esclusione.
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L'associato pud recedere dall’organizzazione mediante comunicazione scritta all'organe

amministrativo.

L'associato che contravviene gravemente al doveri stablliti dallo statuto, pud essere escluso
dall’organizzazione. L’esclusione & dellberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazionl dellinteressato. La dellberazione di esclusione dovra essere

comunicata adeguatamente all’associato.
L'associato pud ricorrere all’autoritd giudiziaria entro sel mesl dal glorno di notifica della
deliberazione.

ART. 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’organizzazione:
¢ Assemblea degll assoclati
¢ Consiglio Direttivo (Organo di Amministrazione)
e Il Comitato Scientifico
¢ Presidente
e Organo di controllo
¢ Organo di revisione

Al component! degll organi soclall non pud essere attribulto alcun compenso, salvo il rimborso
delle'spese effettivamente sostenute e documentate per |attivitd prestata al finl dello
svolgimento della funzione.

ART. 11
(L'assemblea )

L'assemblea & composta dagll associati dell’'organizzazione, Iscrittl nel Libro degll associati e in
regola con il versamento della quota soclale, ove prevista. E’ |'organo sovrano.

Clascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo
delega scritta, anche in calce alla all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare
sino ad un massimo di tre associati.

L’assemblea che pud tenersi anche In forma telematica & presieduta dal Presidente
dell’organizzazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai

convenutl all’assemblea stessa.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’organizzazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da Inviare almeno 8 glornl prima di quello fissato per |'adunanza e
contenente la data della riunione, I'orarlo, Il luogo, I'ordine del glorno e I'eventuale data di

seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mall spedita/divulgata al recaplto
risultante dal libro degll assoclatl e/o mediante avviso affisso nella sede dell‘organizzazlone.

L’Assemblea & inoltre convocata a richlesta di aimeno un decimo degl| assoclati o quando |‘organo
amministrativo lo ritlene necessario. .

I voti sono palesl, tranne quelll riguardanti le persone.
Delle riunionl dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato presso la sede dell‘organizzazione.
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L’Assemblea pud essere ordinaria o stra 2
ordinarla. E’ straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e lo scloglimento dell’organizzazione. E’ ordinaria In tutti gli altri caspl.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:
» determina le linee generall programmatiche dell’attivita dell’organizzazione;

* approva Il bllancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

* nomina e revoca | componenti degli organl sociall;

nomina e revoca, quando previsto, Il soggetto Incaricato della revislone legale dei conti;
e dellbera sulla responsabllitd dei component| deglli organi soclall e promuove azione di
responsabllita nel loro confronti :

 delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
* approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'organizzazione;

delibera sugli altri oggetti attribuitl dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita In prima convocazione con la presenza della
meta pil uno degli assoclati, presenti in proprio o per delega, e In seconda convocazione
qualunque sia il numero degli assoclatl presenti, in proprio o In delega.

L'assemblea delibera a maggloranza del voti del presenti.

E’ ammessa |’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che ri
gll amministratorl non hanno diritto di voto.

guardano la loro responsabillita,

ART. 14
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinarla modifica lo statuto dell‘organizzazione con la presenza di almeno %
degli associati e Il voto favorevole della maggloranza del presenti e dellbera lo scloglimento e la
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 3% degli

assoclatl.

ART, 15
(Consiglio Direttivo - Organo di amministrazione)

Il Conslglio Direttivo, quale Organo di amministrazione go;/erna l‘organizzazione ed opera In
attuazione delle volonta e degli Indlrizzl generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente

e dalla quale pud essere revocato,
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{ i dall’assemblea tra le person
L’organo di amministrazione & composto da numero 7 membri eletti dall’ass p e
fisiche assoclate. R
Dura in carica per n. 2 anni e i suoi componenti possono essere rieletti pern.
per volonta dell’Assemblea che li nomina
& validamente costituito quando &

Il Consiglio Direttivo, quale organo di amministrazione - clacania ad
presente la magglora'nza del componentl. Le dellberazionl sono assunte a magg
presentl; le rlunlonl possono teners| anche In forma telematica.

SI applica I'articolo 2382 del codice clivile. Al conflitto dI Interessl degll amministratori sl applica
I'articolo 2475-ter del codice clvile.
gli atti di ordinaria e

Il Consiglio Direttivo, quale organo di amministrazione compie tutti
straordinarla amministrazione la cul competenza non sla per Legge di pertinenza esclusiva

dell’assemblea.
In particolare, tra gli altrl compiti:
e amministra l'organizzazione,

o attua le deliberazioni dell’assemblea e acquisisce, dando attuazione, alle richieste e
segnalazionl del Comitato Scientifico,

» predispone Il bilanclo di esercizlo, e, se previsto, Il bllanclo soclale, li sottopone
all'approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

* predispone tutti gli elementl utili all’assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio,

"o stipula tuttl gll attl e contratt! Inerentl le attivita assoclative,
* cura la tenuta del libri soclali di sua competenza,
» & responsabile degll adempimenti connessi alliscrizione nel Runts,
» disciplina I'ammissione degli assoclati,
o delibera sull'esclusione degli associati,
e accoglie o rigetta le domande degli aspirantl assoclatl.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibill ai terzi se non Iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore

0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Il presidente dell'organizzazione & il presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato
dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione.

ART. 15 bis
(11 Comitato Scientifico)

Il Comitato Scientifico si compone di esperti e personalita di particolare e rinomata
competenza nel campo medico. Aimeno un componente di tale organo & esperto delle

problematiche Infermieristiche e della vigilanza Infantlle.

Il comitato Scientifico formula proposte, richieste e parerl su ogni attivita dell'Associazione
che comportl scelte o valutazionl aventi implicazioni di natura tecnico - scientifica.

La nomina del componentl del Comitato Scientifico avviene da parte dell'Assemblea dei
soci che ne determina anche Il relativo numero e la durata dell'incarico.
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ART. 16
(Il Presidente)

I‘I presidente & eletto dall'assemblea a maggloranza del presentl, rappresenta legalmente
I'organizzazione e compie tuttl gll attl che la Impegnano verso |‘esterno.

Il presidente dura In carlca quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarle o per eventuale revoca declsa dall’assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, Il presidente convoca I'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell’'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e preslede I’Assemblea e |‘organo di amministrazione, svolge I‘ordinarla
g

amministrazione sulla base delle direttive di tall organl, riferendo all’organo di amministrazione
In merito all’attivitd compiuta.

Il Vicepresidente sostitulsce Il Presidente in ogni sua attrlbuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzionl.

ART. 17
(Organo di controllo)

L'organo dI controllo, anche monocratico, & nominato nel casl e nei modi previsti dall‘art. 30 del
D. Lgs. 117/2017.

L’organo di controllo:

e viglla sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principi di corretta
amministrazione;

e viglla sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento

e eserclta compltl di monitoragglo dell'osservanza delle finalita civiche, solldaristiche e di
utilita sociale

o attesta che Il bilanclo soclale sla stato redatto In conformita alle linee guida di cul
all'articolo 14. I bilanclo soclale da atto degll esitl del monitoragglo svolto.

Pud esercitare, al superamento del limiti stablliti dal D.Lgs. 117/17 all'art, 31, la revisione legale
del contl. In tal caso & costituito da revisorl legall Iscritti nell’apposito registro.

Il componente dell’organo di controllo puo in qualsiasl momento procedere ad atti di Ispezione e
di controllo e, a tal fine, pud chiedere agll amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociall o su determinatl affarl.

ART. 18
(Organo di Revisione legale del conti)

E’ nominato nel casl e nel modi previstl dall‘art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un °
revisore contabile Iscritto al relativo registro.

Art, 19
(Libri soclali)

L‘organizzazione ha I‘obbligo di tenere | seguentl libri soclali:
a) Il libro degli assoclati tenuto a cura dell’organo dl amministrazione;
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i delle assemblee, in cui devono essere trascritti
a del consiglio;
ano di amministrazione, dell’organo di

gano a cul sl riferlscono;

b) Il libro delle adunanze e delle deliberazion
anche | verball redatti per atto pubblico, tenuto 3 cur

c) Il libro delle adunanze e delle deliberazionl dell’olrg
controllo, e degll altrl organl soclall, tenutl a cura dell’or

d) Il reglstro del volontarl, tenuto a cura dell’'organo di amministrazione.

ola con Il versamento della quota assoclativa, hanno llddltritt; IFI
legale dell’ente, entro 8 giornl dalla data della

Tuttl gl assoclatl, in reg
Incombente che & I Consiglio Direttivo

esaminare | librl soclall tenutl preso la sede
richlesta formulata all’organo competente ad evadere !

ART. 20
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’organizzazione sono costitulte da:
¢ quote assoclative;
¢ contributl pubblicl e privatl;
¢ donazioni e lasciti testamentari;
« rendite patrimoniali;
o attivita di raccolta fondi;
e rimborsi da convenzioni;
¢ ognl altra entrata ammessa al sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21
(I beni)

I benl dell’organizzazione sono beni Immoblli, beni registrati moblli e beni mobill. I beni immobili
ed | beni registrati mobili possono essere acquistati dall’organizzazione, e sono ad essa intestati.

1 beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede

dell'organizzazione e pud essere consultato dagli assoclati.

ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

to di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
itale durante la propria vita al sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché |‘obbligo di utilizzare 1l patrimonlo, comprensivo di eventuali ricavl, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell‘attivita statutaria ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

L'organizzazione ha Il divie
nonché fondi, riserve o cap

ART. 23
(Bilancio)

1l bilancio di esercizio dell’Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno.
117/2017 e delle relative norme di attuazione

’ redatto al sens! degll articoll 13 e 87 del D. Lgs. A o
e deve rappresentare In maniera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario

dell’'organizzazlone.
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ART. 24
(Bllancio soclale)

E’ redatto nel cas| e modi previsti dall‘art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
(Convenzioni)

Le convenzionl tra I'organizzazione di volontari
ato e le Amministrazioni pubbliche di cul all‘art.
Sﬁt comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo dl amministrazione che ne
etermina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell‘organizzazione,

quale suo legale rappresentante.
Copla dI ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’organizzazione.

ART. 26
(Personale retribuito)
L'organizzazione di volontariato pud avvalers| di personale retribulto nei limiti previsti dall’art
33 del D. Lgs. 117/2017. ; '

Irapporti tra I'organizzazione ed il personale retribulto sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dall’organizzazione.

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattle,
infortunlo, e per la responsabilita clvile verso | terzi al sensi dell‘art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28
(Responsabllita della organizzazione)
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano |'organizzazione, i terzi possono far

valere | loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e
solidalmente le persone che hanno agito In nome e per conto dell‘organizzazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’organizzazione)

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsl per |.dannl derivantl da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’organizzazione stessa.

ART, 30 _
(Devoluzione del patrimonio)
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In caso dl estinzione o scloglimento, Il patrimonlo reslduo & devoluto, salva diversa destinazione

Imposta dalla legge, ad altri entl del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D.
Lgs. 117/2017.

ART. 31
(Disposizionl finall)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia
ed al princlpl generall dell’ordinamento gluridico.

ART. 32 - (Norma transitoria)

Tuttl gll adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazlonale del terzo settore che
risultano essere Incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del
Runts medesimo.

A decorrere dal termine di cul all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, Iin coerenza con l'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n. 148/2017, la qualifica
di onlus di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizion! fiscall contenute nel
titolo X del D. Lgs. 117/17,

L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, In via automatica e sara spendibile
nel rapportl con | terzi, negli attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo
dopo aver ottenuto I'iscrizione al Reglstro unico nazionale del terzo settore.

o~/ ¢
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