Esente da imposte di registro e di bollo ai sensi dell'art. 82 del d.lgs. 117/2017 -
REPERTORIO N. 6285 RACCOLTA N. 4547 ~-=-———-

—————— L'anno duemiladiciannove, il giorno trenta del mese di ottobre. —=--~~
------------------------- I e L) S -
In Ttieste, Piazza Nicold Tommaseo n. 2, nel mio studio. ~——=====~======—=
Avanti me Beatrice DURANTI, Notaio in Trieste, iscritto al Collegio Notatrile

- CISILINO Milena-Maria, nata a Udine il 25 febbraio 1971 e domiciliata
per la carica presso la sede dell'ente che rappresenta, nella sua qualita di
Presidente e legale rappresentante del Comitato Regionale Friuli Venezia Giulia
dell'Associazione della Croce Rossa Italiana con sede in Trieste, piazza del
Sansovino n. 3, di seguito "il Comitato"”, tale nominata in forza delle elezioni
del Presidente e dei Consiglieri del Comitato Regionale CRI Friuli Venezia
Giulia di data 17 aprile 2016 e successivo provvedimento di insediamento n.
108 di data 26 aprile 2016 del Presidente Nazionale della Croce Rossa Italiana,
pome 1z steass Sichinth ¢ QUERBHIBER, ———mrimrs it it s i
Detta comparente, della cui identiti personale io Notaio sono certo, mi
richiede di ricevere il presente atto, mediante il quale, nellindicata qualita,
convietie € SHpnls QURIHD SEglie] = —r—mrim e e s
-ART. 1 - Recepimento dello Statuto nazionale adeguato alla normativa -
——————————————————— in matetia dl Terzo Settote ~~—=—=—r=o—mmmwmem-
La signora CISILINO Milena-Maria, nella sua qualiti di Presidente del
Comitato, in nome e per conto di quest'ultimo, riconosce che lo stesso ¢
regolato dallo Statuto Nazionale adeguato alla vigente normativa in materia di
Terzo Settore, come allegato al verbale di assemblea dell''Associazione della
Croce Rossa Italiana - Organizzazione di volontariato" del 22 giugno 2019,
nro di rep. 6653/5405 del Notaio Jacopo Balottin di Goito, registrato a
Mantova il 26 giugno 2019 al n. 7590, serie 1T, che, in copia conforme, si
allega sub "A" al presente atto per formarne parte integrante ed inscindibile, e
che pertanto detto Statuto viene adottato e fatto proprio dal Comitato,
precisandosi di seguito i dati salienti circa l'organizzazione ed il funzionamento
del Comitato §tess0. ~~—==r=c=rm o m e e e e e e e e
———————— ART. 2 Denominazione - Sede - Scopi - Competenze ———-----
Il Comitato, denominato “Croce Rossa Italiana - Comitato Regionale del Friuli
Venezia Giulia ODV”, con sede in Trieste in Piazza del Sansovino n. 3, non ha
ST L IRUED i i im e e e e i
Il Comitato € organo periferico dell’Associazione Nazionale della Croce Rossa
Italiana ODV gia costituita con suo Statuto nazionale, allegato sotto la lettera
“A” al presente atto. - e R R S e
Il Comitato ha competenza nell’ambito del territorio della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia ed ha propria autonomia economica, patrimoniale,
funzionale, fiscale e tributatia ai sensi dell’articolo 26 dello Statuto nazionale. --
1l Comitato opera con propri otgani, autonomia ofganizzativa, amministrativa,
finanziaria ed operativa, in coerenza con le disposizioni di legge e dello Statuto.

11 Comitato, per le peculiarita degli elementi territoriali, organizzativi, normativi
e di autonomia, applica gli stessi criteri dei Comitati territoriali ai fini del
rispetto dei requisiti previst dal d.lgs. n. 117/2017. —========m—mmmmmmeeeme
----------------------- ART, § - Asiociitl ~rr=rm-r e rm e ———
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Sono soci tutti coloro che risultino iscritti ai sensi del Titolo III dello Statuto
nazionale. === e e e o
Il libro soci del Comitato deve intendersi costituito da tutti i soci dei Comitati
CR.IL afferenti, comprensivo anche del registro dei volontari di cui all’art, 17,
comma 1 d.gs. 3 luglio 2017, n. 117, —~=~===m=m—m e e e e
————————————————————— ART. 4 - Ammissione ———=======———————————
L’Ammissione dei soci avviene secondo quanto previsto nel Titolo III dello
Statuto nazionale, ~———~=== ===
———————————— ART. 5 — Perdita della qualifica di associato ~———--————-~
La qualifica di socio si perde qualora si verifichino le condizioni di cui all’art.
17 dello Statuto nazionale, ==————=~—==——— e
—————————————————— ART. 6 — Organi del Comitato —~-=========-=m=nn
Sono organi del Comitato quelli previsti dagli artt. 26, 27, 28 e 29 dello Statuto
T TR 7ot T o e o o st o e i 9 5
— Shte --—ART. 7 — Patrimonio associativo ————~—=———=====-~
Il patrimonio associativo e le entrate del Comitato sono formate da quanto
previsto all’art. 41 dello Statuto nazionale, ~————————————-——————m e
——————————————————————— ART. 8 = Bilanci ~=--=-=======—cceeemu
L’esercizio finanziario inizia il primo gennaio e tetmina il trentuno dicembre di
OBl ANNO;, —=————=—=—m— el s e s s
Il Comitato predisporta i bilanci consuntivi e preventivi nei limiti di tempo
previsti dal regolamento di contabilita richiamato dallo Statuto nazionale all’art.
42 punto 2, sottoponendoli all’approvazione degli organi competenti, ————----
il b ---ART. 9 — Destinazione utili ~——------———-~—~-——-
E’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione
non siano imposte dalla legge. -~-————————————= e
Il Comitato si obbliga ad impiegare gli utili ¢ gli avanzi di gestione per la
realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.
——————————— ART. 10 — Compensi e spese di partecipazione ——--=-~--—-
Dalla nomina a qualsiasi carica associativa regionale non consegue alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese eventualmente sostenute per
Pespletamento del mandato., —===—==== === e e
——————————————————— ART, 11 = Norma di rinvio —~——=====—==————==~
Per quanto non previsto nel presente atto, si rinvia al suddetto “Statuto
Nazionale”, allegato sub “A”. ~ ===
La comparente dichiara di aver gia preso conoscenza dell'allegato e percid
dispensa me Notaio dalla lettura del medesimo, —=============cmmmmee
Le spese del presente atto sono a carico del Comitato, —=-===-=-=——————=——=
Del che richiesto ricevo questo atto che leggo alla comparente, la quale, a mio
interpello, lo approva e con me Notaio lo sottosctive alle ore diciassette e
NG e, ———— == = e e e e e
Dattiloscritto in conformita di legge da persona di mia fiducia ed in parte




ALLEGATO “A "

; . o aNsmdRe. 6285 u5uUA

PITOLG 1 - DISPUSTZIGHT GEMERALI

1. COSTIPUZIGHE B BFTIMZPL FONDRMENTALL
{.1. ©La Oroce RoSsa Italiana, Esndats il 15 giugne 17654 wd
syetta originariamente in corpo morals cun Beglo D2orsto i
Fabbrais 1a81, n, 1243, & un'Associaziens senza find di lizro
che si basa sulle Convenzioni di Ginsves del 1949 e sui sus-
peasivi Protocolli aggiuntivi, 4i cui la Repubblica Ivalisns 2
firmataria.

1.2. 1 principi del diritts internszionals umanitaric sono

rispettati in ogni tamge dalls Cros= Rossa Ttaliana e n= gut=
dann l'opera,

1.3. La Creos Bossa Italiana rispstra ed agisce in conformita
2i FPrinecipi Fondamentali del Movimento Internazionale della
Croce Rossa & dslla Mezzaluna Rossa {Brevemsnte: “Movimsnto”),
adortaci dalla XX Conferenza Internazienals della Croce Rossa
e riaffermati dalla XXV Confersnza Internazionale della Croce
Rosss, di ssguibo riporfati:

a. Upanitd: il Movimento Ismterpaziconale dslla Croce Rossa =
dalla Mezzaluna Rossa, nate dall’intsnto di assistere, senZa
discriminazions, i Feriti sul campc di battaglia, i adopsra,

sia a livelleo intsrnaziecnale che nazionale, pef prevenirs ed
alleviare ovunque la sofferenza umana, [l suo scopo 2 guello
di proteggsrs la vita e 1a salute = garantire il rispetto

i e

Hell’essere umano. BEsso promusve la comprensions reciproga, §
1tamicizia, la cooperazions & lz pace duratura tra L popolij

Ls. Imparzizlita: il Mowvimsnte non fa alodms disvinziens di
nazionalicd, razzs, credo rsliginse, classé o cpinione polici- .
ca. Si dedica esclusivamente ad allsvidve e soffsrsnze degli \
irdividui, guidato soltanto dal lozo bisegni = damdo la prece- \
danza ai casi pid wegenfi; )

S Fentralitd: psr poter continuare a godare della fidutiz W

di tukti, il Movimento non si schisra con nessuna deslle parti J

ih eonflitto, né prends pacte a controversis di caratbere po- . '.'\
litico, razzials, religioso o i1denlogico; —\-—
. Indipendenzar 11 Moviments @ indipendente. Le Societd \

Mazicnali, in guanto ausiliarzie n2lle attivied umanitaris del
loro governo & sartoposte alls leggi dsi loro rispettivi pae-

gi, devono tuttavia mantenszre un’ dutonomia chs permetta laco
di eperarz in oghl womento in canformird al principi del Movi-
mEnbo;

2. Valontarisktd: il Hovimsnto Internazionale dslla Crocs

Rossa & d=lla Mezzaluna Rossa £ un mevimsnte voleontarcio e

SN

rorse ¢he aon £ mosso al desiderio di profitta;

£ Doeded: in ogpi Fasss nan vl pud essare chs una

slebkad dslla Croce Bozsa ¢ dulla Mezzaluna Zessa. Esss
v .

sue FFCivita

T
9 Universalitd: £1 #viseste Iatertaticpale  del s

Rogsa 2 dells Mezzaluny Rosss, n=l pales tutre le Sued

zionali goflonn & Nauale sdabie £ condividone MaudEll sEssans
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1iiitd e obblighi di aiuta reciproco, & universale.
2,STATUS GIURIDICO

5 1. La Croce Rossa Itallana & wfficialmente riconosciuta
daila Repubblica Italiana con il decreto legiglative 28 sebt-
texbre 2012, n. 178 guale Societa volontaria di soccorso ed
assiskanza, aupsiliaria dei poteri pubblici in campo umanita-
rio, in conformitd alle convenzioni di Ginevra ed al successi-
vi Protocolli aggiuntivi, e quale unica Societd Nazionale del-
la COroce Rossa awtorigzata ad esplicare le sus attivita sul
territorio italiano,
9.9, Ta Croce Rossa Italiana gode, nei confrontsi dei poteri
pubblici, di un’autonomia tale da permetrerle di adempiere al-
la propria missione e di agire in ogni sircostanza secondo i
Prineipi Fornclamentali del Movimento {brevemente; “Principi
Fondamentali”) .,
2.3, I  poterl pubblici rispettanc in wognl circostanza
17 asservanza della Croce Rogssa Italiana ai Principl Fondamen-
ctali.
2.4, La Croce Rossa Italiana & persona giuridica di diritto
privato ai sensi del Libre Primo, titolo II, capo 1I del codi-
ce civile ed & discritta di diritto nella sezione organizzazio-
ni d!f volentariato del registro unico nazionale del Terzo sek-
tore, applicandosi ad essa, psr quanto non diversamente dispo-
ste dal d.lgs. 28 ssttembre 2012, il Codice del Terzo ssttore
di eui al d.igs. 3 luglio 2017, n. 117. Song fatte salve le
norme di cui al d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66 & al DPR 15 marzo
2010 n. 90 che disciplinano llespletamento dei compiti propri
dei Corpi C.R.T, Ausiliari delle Forze Armate {brevemente!
“Corpi Rusiliari”).
2 5., La Croce Rossa Ttaliana & unfassociazione di interesss
pubblico, istituita senza Limiti di tempo, con sede in Homa.
2.6. La Croce Rossa Ttaliana & posta sottp l'alto Patronato
del Presidente della Rspubbilca.
2.7. L'Associazione desila Croce Rossa Itallana risponde, al=-
tresi, ai requisiti organizzativi e gtrutturali di  cui
ali’art, 41 del d.lgs. 3 luglioc 2017, n. 117 e, pertanto, @
anche Rete associatlva nazionale,
2.8, Ai sensi dell'art. 32, comma 3 del 4, lgs. 117/2017, la
Crace Rossa Italiana assume la denominazione sociale di “Asseo-
ciazione della Croce Rossa Italiana — Organizzazione di Volon-
tariato”, brevemente “Croce Rossa Itallana — apy,

1, BELAZIONT CON LE ALTRE COMPONENTI DEL MOY IMENTO
3.1. 1La Crocs Rossa I[taliang fa parte del Movimento. Il Comi=
tato Internazionale della Croce Rossa ha preso nota della sua
fondazione nel 1864,
3.9. La Croce Rosaa Italiana ¢ fondatrice della Laga delle
Socletd di Croce Rossa, costituita nel 1918, e rihattezzata
dapprima Lega delle Seocietd di Croce Rossa e della Mezzaluna

‘Rossa e poi Fecerazione Internazionale delle Suoietd di Croce

Rossé & di Mezzaluna Bosea (brevemeonte: “paderaziona [nterna-

|
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zionale), di cui l"Assuciezions & actualmente membhro.
3.3: La Croce Razsa Italiara: spddizafa le condizioni i eui
allfarticele 4 dello stabuto d2l Movimsnto = regela i sucd
ragporti con ls altrs componsnti c=l Moviments in conformits
alifarticols 3 del medesimo statunc,
3.4, [La Croce Bossa Italisna & vincolats dagli ebblight pre-
wisti dall’articnls 5 dslla Costitudions dslla Federazienz In-
ternazionale.
4 . EMBLEMA

4.1. Tra gli emblemi previsti dalle Convenzieni di Ginsveas &
cdai successivi Protocelli agglumtivi, la Croce BRossa Italiena
adotta coms proprico la grogs rossa su fondo bianco.
4.2. Tale emblema, posto all'interno 4i due cerchi éoncentri=
ci di colore vasso, Eva i qusli & riportata lz scritta “Con-
venzione di Ginevra 22 agosto 18647, = semprs abbinate zlla
scritta pgr estesn “Croce Rossa ILtalianz”, ne costitiisce il
logotipon identificatbivo.
4.3, ha Croce  Rossa Italiana = 1'unica -assoclazione,
nell’ambito del territorio nazionals ed a prescindsre dagli
usi previsti per la protezione del sesrvizi sanpitari, autoriz-—
zara ad utilizzare 1’'emblems, coms previste e riconosciuco
dalle Convenzienl di Ginevra, dai succsssivi Protozolli ag-
giuntivi, dalle statuto ponché dalls risslnzieni e dacisioni
degli organi del Movimento.
4.4, Il Censiglio Direttive Mazionale della Crocs Rossas Ita-
liana approva un regolamento per 1'uso dsll*smblema redatco in
conformitd alle Convenzieni di Ginevra, ail Protocolli aggiun-
tivi, alie leggi wvigsnti =2d al Begolamento sullfutilizzs
dell”emblena della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa da par-
te delle Societd Nazionali, approvate dalls XX Conferenza In-
ternazirnale della Croce Rossa (Vienna 1965) e modificsto dal
Conziglio dei Delegati (Budapest, novembre 1991), l= ecui di-
sposizioni sono vincolantl pey 1'intera Socistid Kazionals,
4.5, La Croce Rossa Ifaliana si impegna a tutslars 1/emblema
= Il logstipo ddeptificative ed a veicolarne il significate.
In case di uso illesito del nomz & dellfemblema di Cracs Ras-
sa, ®i spplicant le sanzioni praviste dalla leggs, dalle di-
sposizioni interns & dal regzlzmenti vigeati psr 1'ictsre Ho-
wvimanto.

S.CELEBRAZIONT
5.1, Dba Croce Rassa Tkaliana celshra ogni anno:

a. 178 magyia, giornats méndials della Oroce Rossa:
I>. i1 15 giugns, anniversaris della sias fondasiocns.

5.2. 0gni zngy 13 Crocs Rossa [taliana, won 1s tradizicmal

]

fiaccelata da Solfsvine g Castiglione dalls 3civiers, calebrs
il ricovds della nasaita dell’!Tades di Croasa Rassa.
TITOLO I = OBIETIEVT GEHEBRALI E COMPITI SPECIFICT

E OBIETTIVI GENERALT

6.1. T'oblettive primcipale dells Ceses  Roasy  Tralianag @

™
gaedle di prevenics sd gllsyiavys 12 safracelz3 i maniasa
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parziale, senza distinzions di nazionalitd, wazza, sesso, cre-
do religiosn, lingua, claase sociale o cpinione politica, con-
tribuande al mantenimento e alla promozione della dignitd uma-
na & di una cultura della non violenza e della pace.

6.2, Par raggiuntere questo ghiettivo la Croce Rogsa Iteliana
si propone in particolare di:

a. intervenire in caso di conflittec armato e, in tempo di
pace, prepararsi ad intervenire in tutti i cawpi previsti dal-
le Convenzieni ¢l Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed in
favore di tutte le vittime di guerre o di gravi crisi interna-
zionali, siano esse civili che militari;

B, tutalare la salute, prevenire le malattis ed alleviare
le soifsrenze;

o formare la popolazione alla prevenzions dei dannl causa-
ti da disastri di gualsiasi natura, predisponendo le attivita
a tal fine necessaris, nei modi e forme stabillite dalla legygs
& dal programel nazionali o loealij

d. proteggere & soccorrere le persone coinvolte in inciden-
ti o colpita da catastyofi, calamitad, conflitti sociali, ma-
lattie, epidemie ¢ altre situazioni di pericele collettivo;

e. nperare nel campo dei serxvizi alla persona, ovverc nelle
attivizd che hanno l'obiettivo di assicurare ai soggetti ed
alle famiglle un sgistema integrato di interventi, di promuove-
re azlonl per garantire la qualitd dells vita, pari opportuni-
ta, non discriminazione e diricki di cittadinanza, di preveni-
re, elimirare o ridurre le condizloni di bisegne individuals e
familiare derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta
soclali, condizioni di non autoncmiay

E; promuovers o collaborare in azioni di solidarieta, di
cooperazione allc sviluppo & rivolte al benegsere sociale in
generale e di servizic assistenziale o sociale, con partlcoela-
ra attenzione 8 gruppi o individui con difficolta di integra-
zione socgiale;

o, promuovers i Prineipi Fondamentall dsl Moviments & gquel-
1i del diritte internazionale umanitario allo scopo di diffon-
dare gli ideali umanitari tra la popelazione; ‘

b promuocvere la partesoipazione di bambini e gliovani alle
attivitd della Croce Rossay

& assumere, formare ed assegrare il personale necesserio
all'adeppiments delle proprie responsabilitay
5 coaperare con i poteri pubblici per garantire il rispet-

ko dz) diritteo internazionale umanitario e proteggere gli em-
Bleml della Croce Ressa e della Mezzaluna Rossa,
i. partecipare alla campagne promozionali, di sensibilizzazio-
ne su tematiche di interesse e di racoolta fondi o bheni 4i 1i-
velie provineciale, regionale, nazionale seconco guanto stabi-
lits dai competenti Comitati Territeriali,
_@;4‘ La Croce Rossa Italiana ispira la sva abtivitd al Prin-
'cipi' Fondamantall ad al Valori Umanitari del Movimento e la
fonda sull’analisi delle necessitd e delle vulnerabiliba delis

\




comuititd guotidiananents sevvibte dall'&ssasiazinn-=.
6.4. LWabktivitd della Croce HRoessa Ttaliana & periodicaments
verlificatra e adattata sulla bass dells eslaenze dsl Lerrito-
tim, dzlle wvalnzrakilit3 locali, nazionmali =4 internazicnali
annché d=iles inktsrvenubs variazioni i stravegia da parce de-
gli organi dsl Movimentao.
6.5. Lfazions della Croos Rsssa Italians 2, in ogni 2aso,
Erasparante nei papportl eon 1 bBerzi, cispatiosa dzllz leggi
nazionali, delle Ceonvenzioni 4i (Ginevra = dzil succsssivi Pro-
tocolli aggiuntivi nonché daile decision: dagli caorgani statu-
tari dsl Movimenta, in particclare d=lls rpiscluzioni della
Conferenza Internazionals dal Movimesro s delle decisioni cdel-
la Asgsmblez Generale & dsl Copmsiglio di Amministrazigns della
Federazione Internazionale.
6.6. Un regolamento disciplina l'organizzazions dells bande,
delle Fanfare nonché dei gruppi sportivi dslla Croce Bossa
Italiznag.

T.COMPITI DI IHTERESSE PUBBLICD
7.1. Lz Croce Rosss Italizana, ai ssnsi dell’articolo 1 comma
4 del decrsts lagislstise 28 sstrtembrs 2002, n. 178, & auto-
rizzata ad esercilare le ssguenti atiiviza ' interesse pubbli-
eod
sy organizzare une rste di welontariate ssnxpre akbiva per
assicurare allo Stateo Iltalians L'applicazions, par gquants di
competenza, dells Convenzioni di Gloevra, dei suocessivi Pro-
tocolll aggiuantivi e delle pigoluzioni internszionali, nonch2
il supporto di attivitd rcicomprese nel servizio nazionals di
protezione civile;
B grganizzare & svolgere, in tempo di p3as 2 in confarmica
a guanto previsto dalle vigsnti coavenziopi @ riscluzioni in-
tarnazionali, servizi di assistenza sociale e di soccorso sa-
nitarioc in favors di popslazisni, anchs straniers, in occasio-
ne di calamiti e di situvazioni di smergenza, di rilisvo lova-
la, ragisnale, nazionale = intesvnazionals;
{1258 svolgers  altivitd umsnitaris pzsssp 1 c2atri  psr
ltidentificazions e 1'espulsions di immigrati stranieri, oon-
ché gsstirs i1 predettl cenbel & guelli per l'accoglienza degli
Impmigrati B3 In particalare dei pichiedehti asiles
d. svolgete in temps di conflithe armabe 1) ssrrizic dl di-
cerca & dl agsistenza del prigionisri 4i guerys, dogli intexr-
nati, d=zi dispersi, dei profughi, dei dsporvtati = rifuglati &,
in rempo di pace, il ssrvizie di ricercs d2lls parsons scom-
parsa in susilis alle Fforsze d=iltevdine;

2., svolgare attivitd ausiliavia del pubblici poreri, in
Ttalia 2 #1l'esters, ssnbite il Ministea degli Rifari Esteri

rotiche il Ministsro d=lls difssa in cazo di impiegh: Al carat=
terz ausilizeion delle F

Lrse Armats, sacando s r=gols dacaoni-
nate dal Moviments:
£ agive qusla s rurtura oOpe=rativa d=l $ervizio nationale

dx  prwrernugme civils &1 seust as Ll astiacle 11 dslls legges 24
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febbraio 1992, n. 225;

9. promuovere e diffonders, nel rispsttc della normativa
vigente, l'educazione sanitaria, la cultura della protezicns
civile o dell’assistenza alla parsona;

4 realizzare incerventi di cogperazione allc sviluppo in
Paesl esteri, d’intesa ed in racecerdo con il Ministero degli
affari esteri e con L'Agenzia per la cooperazlicng allo svilup-
pei

&5 collaborare con i componenti del Movimento in attivita
di sostegnc alle popelazioni estere oggetto di rilevante wul-
nerablilita;

B svolgers attivita di advocacy e diplomazia umanitaria,
cosli come intese dalle convenzioni e riscluzioni degli organi
internazionali della CUroce Rossa;

k. svolgere attivita con i pin giovani ed in favore dei pin
giovani, anche attraversc atbivitd formative presso le scucle
di ogni ordine e grado;

1. diffondere e promuovere 1 principi e gli distituti del
diritto internazionale umanitaric unonché i principi umanitari
al guali si ispira 1] Movimento;

fit. proemuovere la diffusione della coscienza trasfusionale e
delia cultura della donazione ¢i sangue, organi @ tessuti Era
la popolazione, sifsttuare la raccolta ed organizzare i dona-
torl wveciontari, nel rispetto dells normativa vigente & dells
norme sktatutarie;

B. svelgeve, ai sensi dell’articclo 1, comma 2-bis, della
legge 3 aprile 2001, n. 120, e successive modificazioni,
nell’ambito della programmazione reylonale ed Lin conformita
alle disposizionl smanate dalle regioni, attivita di formazio-
re par il personale non sanitario & per il personale civile
alifuso di dispositivi salvavita in sede extra ospedaliera e
rilasglare le relative certificazioni di ideneltd all’uso;

[ sveclgere, nell’ambito della pregrammazions regionale ad
in conformitd alle disposizioni emanafte dalle Regioni, atbivi-
ta di formazions professionais, di formazione soclale, sanita-
ria e sociosanitaria, anche a favore delle altre componenti =
atrutture operative del Servizio nazionale di protezione civi-
&y

7.2. La Croce Rossa Italiana; anche per 1o svolgimente di ac-
tivita sanitarie e socio sanitarie, ivi compresi 11 servizio
di preonto soccorseo e trasporto infermi per il Servizie sanita-
rio nazionale, i soccorsi speciali ed Ll servizio psicosocla-
lg; pud sottoscrivere convenzionl con pubbliche amministrazio-
ni, partecipare z gare indette da pubbliche amministrazioni =
sottogcorivere i relabivi contratti.

7.3, La Croce Rossa Itallana per lo svolgimentc delle attivi-

td sociali e dei servizi alla persona pud sottoscrivere con- |

_wvenpzloni con pubbliche amministrazioni, partecipare a gare in-
,dette da pubbliche amministrazioni e sottoscrivere i relativi
contratti,




J.4. La Croce Bossa Itzlisna pud altresi avolgere attivitd di
formazione, sia inrterna che esterna, ip qualitd di agsnzia ri-
conosceiuts & livello nazionals, anche madianve la scipula di
convenzioni con 1o Bkate, le Bsgioni =& le Pruovince BAutonome,
le strutturs del Servizic sanitaric nazionale, le universici
ed altri entl pubblici o privati.

1.5, Come pravisto dal descrere legislative 28 sstrambre 2012,
n., 178, per la svolgimento dslle atbtavicd di cui al pressnts
articolo;, le pubbliche amministrazieni di pui all'srticolo I,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 stipu-
land convenzioni prioritariamente con L'Associazion

it

T.5-bis Come previsto dall‘art. 56 del decreto legislative 2
luglio 2017, n., 117, per lo svolgimento odi atbivizd o servizi
sociali di interessa generale in favore di terzi, le pubbliche
amministrazioni di cui all’articole 1, comma 2, del decrsto
legislative 30 marzo 2001, n. 16% peossons sottoscrivare con-
venziond <on l'Associazions o con i Comitati guall organizza-
zionl di veleontariato.
1.5~ger. Come previsto dall’art. 57 del decreto legislativae 3
Iuglie 2017, n. 117, le pubbliche amminiztrazioni di cut
all’articolo 1, comma 2, d=l decrsaco legislative 30 nmacgzo
2001, n. lo5 possono afiidare in convanzisns in via priorita-
ria 1 servizi di CLrasporte ssnitario di emargenza & urgenza
all®Agsociazione o ai Comitati guali organizzazioni di volon-
tariato.
7.6. La Croce Rossa Ltaliana e gli organt terrivoriali i cui
al successivo articolo 20 possono usufruire dell’erogazisns di
fondi per attivitd di volentariato, compresi guelli derivanti
dalla donazions del 5 per mille di cui alla normativa vigenkte,
nonche per la protezions civils territoriale.
1.7. La Croce Ressa Italiana & inglrtre autovizzata a pressp-
tara progetti £ a concorrere ai Finanziamenti previsti dalls
disposizioni wvigenti in materia di cooperazions internaziona-
le.

8.ATTIVITA AUSILIARIE DELLE FOPZE ARMATE
d.1. La Croce Rossa Italiana, attraverso il Corpo ‘milicare
volontario della ©.R.I. & il Corpo dslle Iafermiers walontaris
della C,R.I. & n=l rispstte dalla nocvwmativa vigente, svolgs
aktivicd ausiliaria delle Forze BArmate, in Italia  ed
all*estero, sia in tempo di pace che in cempo i gusrra.
B.Z2. La Croce PBRossa Ttaliana in tempo di guavra, di grave
crisi intarnazionzle o di conflitce armako:
a. contribuiscs, in confermibd a quanto previste dalls con-
venzioni di Ginsvra dal 12 agosto 1949, ress sssousivse dalla
laggz 27 eottobrs 1951, n.o 1739, allo sgombzrs 2 alls cura d=i
feritli =2 dei maleti di guerra nonchs delle wittime Aot con-
flitci armati e alle svolgimsnks dei compici 4i saratters sa-
pitario = assisranziali cdonrsssi 3llfacrivita di difess civi-

By, ol labors zon Lle Farzs armabs psy il S=pyizie 4i assi-
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stenza sanitaria & socic-assistenziale, secondo quanto previ-
sto dalle Convenzioni di Ginevra e dal successivi Protocolli
aggiuntiviy
g disimpegna 11 servizio di ricerca e di assistenza dei
prigionieri di guerra, degli internati o dei dispersi.
§.3, L'attivazione e 1/impiego della Croce Rossa Italiana in
tempo di guerra, di grave crisi internazionale o di conflitto
armato, sono disposti al sensi e per gli affetti della legge
vigente e non possono comprometfere 1'integrita della Croce
Rossa Italiana né contrastare con le regole determinate dal
Movimento,
8.4, Per l'assclvimento deil servizi ausiliari C.R.I. delle
Forze Armate sono costituiti i Centri di Mobilitazlone, posti
alla dipendenza del Presidente Nazionale della Croce Rossa
Ttaliana, 41 guale pud delegare le relative funzioni agli
ispettori nazlionali per i rispettivi Corpi e, altresl, ne de-
termina seds e competenze territoriali, corrispondenti con
lf'organizzazione territoriale dell'Esercito italiane.
8.5, L'organizzazione e 1l funzionamentn dei servizi della
Croce Rossa Italiana ausiliari delle Forze Armate sono sovveri-
zionati dalle Stato.

9, ACCORDI, OBBLIGAZIOHI E ATTIVITA DIVERSE
9.1, La Crece Rossa Italiana pud stringere accordi con altze
organizzazioni, enti, associazioni o organiswmi nonchsé con i
poteri pubblici per la realizzazione di progetiti specifici,
conformi ai Brincipi Fondamentali ad agli scopd
dell’Associazione.
9,2. Tali accordi sono regolarizzati unicamente per iscritto
8 non possono vineolare e/c costringere in nessun modo la Cro-
ce Rossa Italiana ad agire contro i Principi Fendameantali ne
ledere la sua completa indipendenza ed autonomia.
9.3, Le obbligazioni assunte e gli accordi sottoscritti dai
Comitati della Groce Rossa Italiana a tutti i livelli di oui
all'articolo 20, nel rispetto del commi precedenti, vincelano
solo il Ceomitato e nmon 1'intera Assoclazione, in cosrenza con
la recliproca e distinta autopnomia patrimoniale.
9.4, La Croce Rossa Italiana e gli organi territoriali di cui
al successivo arzicola 20 possouo esercitare, a noruma
dell'ark. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, at-
tivitd diversc da guelle di interesse pubblice di cul all'ar-
ticole 7 dello Statuto, secondarie e strumentali rispetto a
guests ultime, secondo zriteri e limiti definiti dal Decreto
Ministeriale di cui al medesimo art. 6. La loro individuaziens
gara successivamente operata dal Consiglio Direttivo Maziena-
le, acguisito i1 parere della Consulta Nazienale,
Titole IIL - 8oci
_ 10. ADESIOME ALLA CROCE ROSSA ITALIANA
1C.1. Tutti, senza alcuna distinzione, possono acerire alla
Croce Rossa Italiana,
10,2, LYadesione ai Principi Fondamentali & condiziones per




{risorizions alla Croce Hossa Italiana.

11, SOl

11.1: [ soci della Crocs HRossa Italians, altcaverso un sistems
di rappressntanza, ne detarmipnane ls pelitica, la strategis,
gli ehisttivi = gli organi di governa. Tramite i ‘susi menbri,
la Croce Rossa Italiana individua i bisogni & fornisde assi-
stenza in maniera imparziale.

11.2. 1 soci dzlla Crocs Rossa Italiana si distingusne in va-—
lontari, sostenitori, bensmeriti, onorari.

11.3, #ll'arto della lore iscrizicme alla Croce Bossa Italia-
na, tutci L soci manifsstane formale adesionz ai Principil Fon-
damentali ¢ sattoscrivano il codice stico,

11.4. I Sozi volonkari sonc persone fisiche che svelgonzm in
maniera vegolare e continuafiva un’atbivitid di volentariato
per la Croce Rossa Itallans € ne eleggono gli organi statuta-
riamente previsti. Essi entrano a far parte dell’Associazions
a segulto della freguenza di un corss di formazione crganizza-
to in ssde localea ne=l rispstto della normativa nazionala, che
atabilisce altresi 1'ammontare della guota associativa annua-
le. Un regolamsato, approvato dal Consiglio Direttive Maziona-
le; disciplina lf'organizzazione, le attivica, la formazione 2
L' ordinamento dei veolontari.

11.5. I Soci sostenitori sono persons fisichs o giuridiche chs
versano un contributo economico a sostegno dell’azions asso-
clativa. Essi entrano 3 far parte dallfAssocizzions con L1
varsamentso del contribute, stabilito a liwelle nazicnale. Fan-
no altresl parte della categoria dsi Socl sostenitori anchs
colore i guali frequsntanc il corso di formaziome per diventa-
re Soci velontari, Lle allievs Infermiers Volontaris dszlla
C.R.I. 2/2a chi dona il sangue a2 favare della Croce Hossa Ica-
liana.

11.6. I Soci bepemexriti sono parsone [isiche o giuridiche che
si distinguono per donazionl rvilevanti ripefuts nsl rtempo ap-
pure per inganti deonazioni una fantum che cohtribuiscone in
maniera determinante al sostentamznte d2ll’Associazicns, Com-
petente 4 designare i soci benemsrici & il Consiglin Direttivo
Hazionals.

.

11.7. 1 Soci onsrari sono persons fisichs o giuridiche che s
sono distinte par eccezionali meyiti ic campo umanitario & so-
ciale oppurs paveone fisiche chz hanno reso ssrvizi strasrdi-
nari alla Croce Ressa Italiana, Compatente a designave 1L Soci
onerari & il Consiglio Dirsttiveo Mazionals.

11.8. PFresso i Comitati dslla Croge Bsssa Italiana & istituito
in formate digitale il libro soei, compransivo di tutks iz ca—
tegorie di cui sl pressunbe articelo. 11 Presidente del Comita-
te C.R.T. ne & ressponsabile, b= curas la rsnuta =d il coastanrs
agglornamsnte & ne oDrasmescs 1 sancemiri, nm2l rispetto delle
norme che disciplinsne la tutels del dazi pevsonali, al Coni-
taba Regisnale C.R, L., dove wiens radakfe lrelsncae zaci donso—
Lidate, $1 Prasidents dei Cumicato Ssgisnale GBI, crovwads,
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a sua velka, a trasmettere i dati al Comitato Mazionale, cow-
petente a tenere il registro nazienale dei Soci della Croce
Bossa Italiana che ricomprende il registro dei volontari di
cud all'art, 17, comma 1 d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117.

11.9, Il libro soci dei Comitati delle Province Autonoms di
Trento e Bolzano deve intendersi costituito da tutti i socd
dei Comitati €.R,I. afferenti, comprensivo anche del registro
dei volontari di ecui alllart, 17, comma 1 d.lgs. 3 luglio
2017, n. 117,

12, ORGANISMI VOLONTARISTICI AUSILIARI DELLE FORZE ARMATE
12.1. Rientranc nella categoria del soci volontari di cud
alltarticolo precedente gli appartenenti al seguenti organismi
volontaristici della Croce Rossa Italiana ausiliari dalle
Forze Armate, purché in regola con il versamente delle quote
associative:

a, Corpo militare volontaric della C.R.I.;

b. Corpo delis Infermiere Volontarie della C.R.I.

12.2. 1 Corpi Aueiliari dipendono direttamente dal Presidente
Mazlonale della Croce Rossa Italiana. Ad essi si applicano le
ncrme previste dal decreto legislative 15 marze 2010, n. 66 e
dal D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, come vigenti nonché, e per
quanto non previsto dalla lesgge, le norme di cul al precedente
articolo 11.3,

12.3. I rappresentanti del Corpo milltare volontario della
C.R.I. & le Ispettrici II.VV. sono tenuti ad improntare i rap-
porti cor il Presidente del corrispettivo livello territoriale
con leale collaborazione e preventiva informazione di ogni at-
bivitd, I Presidenti di ciascun livelle territoriale sono te-
neti a rispettare le prerogative dei Corpi Ausiliari, in ac-
cordo con le disposizioni di legge vigenti. Fatto salvo quanto
specificamente previste dalla legge, i rvappresentanti del Cor-
po militare volontario della C.R.I. & le Ispettrici II.VV. de-
vono sequire le direttive del Comitato della C.R.I. di appar-
tenenza, concordando c¢on il rispettive Presidente le modalita
di impiego delle risocrse dei Corpi, in tutte le attivitd non
ausiliarie dells Forze Armate. Essi trasmettono al FPresidente
periodica relazione relativa alle attivita svolte ed al perso-
nale in servizio.

12,4. A tutti i livelli territoriali i rappresentanti del Cor-
pe militare velontarioc della C.R.I. e le Ispettrici II.WW.,
ove costituiti, intervengono ai lavori dei Consigli Direttivi
secando le modalitd di cui agli articoli 273 e 4993 del D.PB.R.
15 marzo 2010, n. 90. '

12.5. L'ispettore nazionale del Corpo militare velontaric del-
ia C,R.I. & prescelto fra i colonnelli in servizio provenienti
dal medesimo corpo ed & nominato, con il contestuale conferi-
mento del grado di maggiore generale, con decreto del Presi-
dente della Repubblica, su proposta del Ministre della difesa,
su designazione del Presidente WNazionale della Croce Rossé
Italiana.




12,6, L'ispetzrice nazionals del Corpo dells Infermisre Valon-
tarie della C.B.I. & nominatas con decrsto del Fresidente del
Consiglic dei HMinistri, sy proposta del Ministeo della difesa
e del Ministro della salute, nell’ambite di uns rterna di nomd,
indicata dzl Presidente Mazionale dzlla Croce Possa Italiana,
L' Ispetkrice & scelta tra le Informisrs Volontarie chs abbia-
no 1 requisiti di specifica preparazicens tecnica = attitodini
al comando. Durs in carica guattro anni ed & confermabile per
non piu di ups volbta consscutivamente. Il Presidente Hazisnals
individua la terns dei nomi d2lis candidats con atte mobtivate,
tenendo conto sia delle indicazioni delle vice ispattrici na-
zionali e della segretaria generale dell’ispectorate sia di
agni alitro elemente utile ai fini della individuaziens & valu-
tazione delle candidarure.
12,7. A nowma dell’articoleo 97 del decreto legislativo 15 mar-
zo 2010, n. 66, 1 Corpi Ausiliari celsbrano il 25 giugno guale
ricorcenza della concessions dells bandisra nazicnals.

13. GIOVANI DELLA CROCE BOSSA ITALIANA
13.1. La Crocs Rossa ltaliana riconosce il ruole dei Giovani,
avvero dei Soci volontari di etd compresa fra i quattordici ed
i trentuno anni, quali agenti di cembiamanto, innovatori, am-
bagciatori interculturali, facilitateri alls pari, mebilitato-
ri dells comunita e sostenitori dei vulnarabili.
13.2. La Croce Rossa lraliana riconesce che i Giovani si ca-
ratterizzano per esssre il presente dell'fsszociazione, prima
ancora che il foturs, 2 sono akbivi nzl costruive e sostenars
comunitd che si bssano sul rispefiteo = sulls solidsristd. B cal
fine, la Croce Rossa Italiana:

as rigonosss la necessitsd di attrarrs & coinvelgsrs, trami-
te i1 confronto tra pari, un ssmore maggior numars di giovanij

b. si impegna a promusvere lo sviluppo dei giovani tramits
la formazions, =sia all’inkerno ches all'egrerno

dell’Associazions, a dotare i giovari volontari di adsguarni
strumenti ed a metierli in condizione di avere un ruols attiveo
nella pianificazione, nella conduzicne e nella partecipaziore,
tanto nells attivitd wolontaristiche quants  nel  governo
dell’Associazionz, Il Comitateo Hzzionals stanzia un apposito
fonda p=r lo scopa;

o, garaptisce l'autodsterminazions desi giovani nella scelta
della stratsgia deslla Croge Rossa Italiana in anbite giovanile
nonche nella sc=lta, democracica e partecipata, dsi propri
rappreszatanti in seno ail Consigli Direttivi. & nal fins, il
Consiglio Direftrnive Hazionals, su proposta dei Gicovani dalla
Crove PRossa Ttaliasa, approva un documente ohie tracedia Ia
strategia, ls ides, le azioni 2 le pesculiaritsd formative della
giloventld, ninche un regolamsnte che discipling gli organi rap-
presentativi del Gievani = eurti i livaelli = l= rispettive
Consulte, #guali luoghi di cenfronto, aggregazione e detintzio-
ne delle inizia~ive son & per i alovani.

13.3. A Girvanl dalls Crode Bas3a Italiana 2t applifano lmme—
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diatamente, e senza necessita di apposito recepimento, le in-
diecazioni della Federazione Intarnazionale delle Societa di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa costituanti la “Politica della
Gioventd",
13.4. I Giovani della Croce Rossa Italiana svolgono atbivita,
anche di confrodto, assieme ai Giovani delle altre Societa Na-
zionali di Croce Rossa e Mezzaluna Ressa e sono parte attiva
dalle reti sovranazionali della Gioventh del Movimento Inter-
nazionale,
13,5, 1 Gisvani della Croce Rossa Italiana, nel rispetto del
principic di Weutralitd, prendono parte al Consiglio Nazicnale
dei Giovani, di cui scono membri, nonché agli organi di coordi-
namento ed alle piattaforme di rappresentanza giovanile a li-
welle nazionale & territoriale,
13.6. L'azione dei giovani 2 pienamente integrata all’interno
dei Comitari della C.R.I. Ad ogni livello le attivita di pro-
mozione ¢ sviluppo della gioventd e della cittadinanza atfiva
sono approvats dai <Consigli Direttivi del Comitati della
C.R.L, & rientrano nella relativa programmazions.

i4. DIRITTI DEI1 50CI
14.1, Ciascun Socio della Croce Rossa Italiana nell'esercizio
dalle sue funzioni ha diritte:
a. ad essere identificate come Socio della Croce Rossa Lta-
lizna. A tal fine, eqgli riceve apposito tesserino, la cui fog-
giz & stabilita dal Consiglio Direttivo Nazionale;

b. ad essere disciplinato da regole chiare, comprensibili e
facilmente reperibili;

i, ad ‘esprimere in ogni circostanza il propric pensiero at-
traverse comunicazioni scritte o verbali in wvia gerarchica.
14.2. I Soci volentari, inoltre, hanno diriito:

a. ad usufruire di locaill idonei, nonch& di mezzi e mate-

riall massi a disposizione dall’Asscciaziqns;

b. sa in servizio, ad usufruire di idonee uniformi la cul
foggia, unitamenta a gquella dei distintivi, & disciplinata con
proveedimentn del Consiglio Direttive Nazionale, fatto salvo
quanto previsto dalla legys per i Corpi Ausiliari;

G ad otkensre Ll'’antlcipo oppure 11 rimborsc delle somme
spess, in relazione a missioni preventivamente spprovate dal
Comitato di appartenenza, nonché ottensre il rimborso delle
spsse di vitto effettuate durante le ore di servizic e docu-
mentate, nel rispetto della lesgge e dei regolamenti wigenti;

< 28 a trasferirsi, con le formalitd previste dal regolamento
di cui al precedente articoido 11.4, ad altro Comitato e con
1'automatics rlconoscimento ¢l anzianita, titoli e gualifiche,
Sorno fatte 'salve le norme dattate dalla lesgge per i Corpi Au-
siliari;

e, ad un’assicurazions che copra la responsabilita civile

“verso terzi ed 1 rischi di malattie ed infortuni contrattl du-

rante il servizio per 1’Associazione, nonché - ove l'Assemblea
del Comitato della C.R.I. Lo deliberi -~ ad un’/asslcurazione




che woopra la rzsponsabilicd ecivile, i danmi patvimeniali e la
futsla legale, relativamepte alle attivitd svolte in gualina
¢li Presidente o mambre di Copsiglio Dirscniva;

£, a periodice accertanmenbo sapltario, in Funzione delle
attivita svolte, a cura = ¢on oneri a carico del Comitate di
appartensnza, secondo guanto prewvisto da un appositc regola-
mente approvato dal Consigliv Diretrnivo Narienale, nel rispst-
to dalla normativa vigents;

g. ad esssre formati e preparati in relazione alle atrivikba
da svolgere ed a prendsre parce agli eventi formativi arganiz=-
zati & butbtl i liwvslli, ¢osi da assicurare professionalita a
gualsiasi tipo di servizia reso zall'interne ed all’esternoc.
Ogni volontario della C.B.I, ha il diritto di prendsve parte
ai corsi di formazions & di spescializzazions grganizzati, in
ragions del suo impegno nell’attivitd, della disponibilita a
seguire, al cermine dell‘eventw, le iniziarive ed i progstri
attivi nel proprio Comitats della T.R.1I., neonché nel rispstto
delle proprie inclinazioni parsenali. T Comitati C.R.I. hanno
1'obbligo di porre in essere qguanto necessario per assicurars
1'esarcizio di tals divieto;

k. ad esssre informati periodicaments dell’andamenco d=lls
attivitsd ¢ delle iniziastive avviate;

35 a partacipare, con vobe personale, libsra, uguals 2 ss-
greto  all’elszicns dai membri degli organi statukari
dell’ Associszione.

14.3. 1 Soei wvolentari:

a. sono titolari di ‘elettorati attivo se dscritti da almeno
tre mesi ed in regsla con 1 versamenti dzlla guots zssociativa
annuale;

b, sono titolari di eletteorato passivo se iscricti da almeno
tre mesi, maggiorsnni ed in regola con i versamenkti della gquo-
ta associativa annunale.

14.4. G611 appartenenti al Corpo militars wolontaric dells

C.8.1. acquisiscono 1 divitt: di elettorako attive e passive

conformemante al comma pregedante ed esclusivamente s= svolgo-
no servizic in maniera regolare, continuativa e gratuirs; tale
ultimo requisite & corcificatoc dal compstents Cenkbre di Mabi-
litazicene. In nessun <aso hanno diritto allfslettorato passive
i dipsndenti appartensnti al Corps Militars,

14,5 In ogai gesc, salwe guanto previsto al dus comml precs-
denti, tutci i soci dal momente dells loro iscrizions hanno &
diritci di woko e partecipazions ssoonds  gquante  pravisto
dallfart . I0 lett. H) del DiLgs, 460/97 & 1) diritko 5 parteci-
pars a1 ognt  altrs  wvotazions allfersdine  del gilores
dell Assembl=a;

14.6. Le Infsrmiers Volontarie della COR.I, acogpiigisconc 1 di-
ricci di =lstberato atrtivo = pasaiva al pmente
A2l pffenimento della matrivola,. purchs in regola wan i var-
samentl dellz guota assocsiariva annuals:

14,7, Il psrespimsnts dr epolumentl a2 gqoalsizsi tirdles da pao-

|
|

)
]
"J

L -




te della Croce Rossa Italiana comporta, per l'intera durata
del rapporto onercso, la sospensione deli diritti elattorali.
14.8. L'eventuaie elezione ad una carica di un Socio nen in
possssso dei requisiti richiesti & nulla.

15. FORMAZIONE
15.1, L'azione dei Soci della C.R.I, presuppone un intervanto

formativo, volto ad assicurare professionalitd a gqualsiasi Ei-

po di servizio reso all'internc ed all'esterno. La formazione
& strumentale alla crescita guzlitativa del servizio reso, al-
la maturazione del Volontario ed allo sviluppo
de)ll’Associazione.
16,9, La Croce Rossa Italiana organizza corsi di formazione e
di specializzazione sulle attivita, caratterizzatl da qualita,
professionalitéd e funzionalitd alle iniziative ed ai progetti
organizzati ai vari livelli, Pud, a tal fine, istitnire Centri
di formazione reglonali o interregionali o delle Frovince Au-
tonome di Trento e Bolzano, ponendoli in rete con la Scuola
naziomale. I} relativo regolamento & approvato dal Consiglio
Direttivo Nazionale della C.R.I.

18, GDOVERI BEI SOCI
16.1. Ciascun Socic della Croce Rossa Italiana deve mantenere
un cemportamento corretto e dedno dell’Associazione cul appar-
tiene. In particolare & tenuto a:
a. osservare i Principi Fondamentali del Movimente Interna-
zicnale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, rispsttarne gli em-
plemi e prevenirne gli abusi;

b. osasrvare lealmente e diligentemente lo Statute, 1l co-
dice etice, i regolamenti, le altre norme vigenti;
c. improntare il suc comportamento a serietd ed impegno, in

ogservanza alle disposizioni emanate dagli Organi direttivi
centrali e territoriali dell’Associazionas;

d. non coinvolgere la Croce Rossa Ifaliana in attivita di
propaganda promossa © organizzata da movimenti politici o as-
sociazioni di chiara ispiraziena politica;

a, seguire in ognl occasions, sia all’interno della Croce
Rossa Italiana che nei ocontatti esterni, la wvia gerarchica
quale determinaka dallo Statute e dai Regolamenti;

£, tenere un comportamento responsabile ad ogni livello e
nell’utilizze di ogni strumento di comunicazione esterna,
avendn rura di specificare che le proprie opinioni non coln-
volgono 17intera Associazione, tutelare la riservatezza di
tukki 1 soggetti destinatari delle atbivitd, evitare di asso-
clare l'uniforme e l'emblemara discussioni di carattere poli-
tico, religioso o filosafico;

5y verssre annualmente la guota associativa entro i termini
stabilithi,

'.16.2, I Soci volontari, inoltre, sono tenuti a:
a. usare nei rapporti con i terzi cortesia, comprensiecne,

fermezza ed onesta, nonché operare con imparzialita e rispetto
varso tukbbl i soggetti destinstari dell'attivita;




b gsseErvare rigorosa rissrvabezza su guanto udito, viste o
Fatto durente 1'attiviecd di szrvizio;
e, vigspstrare ed wucilizzare adeguatamsnte 1 simboli, le

uniformi, gli equipaggiamenti & ¢ualsiasi albyo tigo di mate-
riale apparhenente alla Croce Rossa Italiana;

d. nan esserse lscritti né iscriversi ad associazioni ¢he
perseguony £inalité in contrasto con i principl del Movimento
internazionale &/o che svolgono abtivitd dirvebbsmenkts concor-
penzialli @ quslls della Crece Ressa Italiana. Le fattispaais
di incompatibilitd sono disciplinate dal Codice etico;

ER partecipare akttivaments alle Assemblee ed alle riuntond
degli organi statutarvi,

16.3. Se il Socio volontario ¢ designato & ruoli di rappressn-
ranza e coordinamento dell’Associazione, & altresi tenuto a:

a. garantire la traspsrenza delle decisioni, tLrasmeafters=
circolari e rnote riguardanti le nuove attivita, rendere sem-
plice l'accesso alle vigenti normative &34 zssicurars massims
pubblicita alle relative innovazioni:

b. prendare partes atriva all’organisme per la durata previ-
sta;

. approfondirs la natura e 1la Euncione dell'organismo
stessal

d. prepavarsi adeguatamente psr la trattazione dei t=mi po-

sti all'ordine del giorno delle riuniani, anche raccogliendo
valutazioni e consgigli dagli altri Sociy;

e. gstensrsi dal decidere su materie in cul & parte in cau-
sa;

£ assicurarsi che vanga tenuta una fedsle verbalizzazione
dzlla riunioni;

g- garantire, al termins del mandate, ls trasmissions =ssau-

stiva di informazioni = documsntazieni pat favorire la conti-
nuita e Ll'azione 2fficace di chi subsntra.
16,4. La wiolazione dei doveri & sanzionabile, seconde quanto
previsto dai successivi articoli,

17. FPERDITA DELLO STATHS DI SOCIO
17.1. Ogni socio pud rassegnare ls dimissioni per dscricto =d
in qualsiasi nmomzato,
17.2. 1 Boci volonkbarl decadono:
& in case di mancateo pagamento d=lla quota assuciativa an-
nuale entro i Esrminl inderogabili sStabiliti dal Censiglio Di-
rattivo bMazionals;
B. in caso di inattivitd, cone dizspiplinata dal rsgolameno
nazionale i oul 2l precsedsnte articals 11.4.
17,3, Wfadesions dei Soel soscenitori seads dops dodici m
salva rinnova.
17.4, Lo status di 53cio si parde anchs in casodi radiszions

Io. FEOVVEDIMENTI DISTIPLINARI

L#.1 . AL Boel, in rapporre alls graviktd daile infrezioni
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soritta, della sospensione temporanea per un periodo massime
di sei mesi e della radiazione. Sonc fatte salve le disposi-
zioni di legge in matsria disciplinare in vigore per i Corpi
Augilliari.

12,2, T prevvedimenti disciplinari sono cowminati previa con-
testazione del comportamento all!intersssato, che deve essere
messe in condizione di conoscers:

a, 1’oggetto del procedimentc promosso ed 1 fatti contesta-
Ei;

b. i'ufficie e la peraona rssponsabile del procedimento;

ay la data entro la quale deve concludersi il procedimento;
d. L'ufficio in cui pud prendere visione degli atti;

e. il termine entro cul presentare le proprie controdedu-

zioni ed essere parsonalmente sentito.
18.3. B costltuito un Collegio disciplinare nazionals, eletto
dall’Assembles Nazienale e composto da cingue Scci di compro-
vata etica assocliativa, in possessc di adeguate competenze
giuridiche, e che non ricoprano cariche statutarie né alcun
altro incarieco associativo, Il Collegio disciplinare nazionals
& competente in ordine ai provvedimenti disciplinari sul Pre-
sidenti e sui membri dei Consigli Direttivi a tutti i livelld,
nonché sui ricorsi in appeilo presentatl sul provvedimenti
adottati dai Collegi diseiplinari regionali.
16.4. Un regolamento, approvato dal Congiglio Direttivo Nazio-
nale, discliplina le fattispecie che comportanc 1l'irrogazione
dei provvedimenti disciplinari, le modalitd e 1l'organc compe-
tente all’adozione; i ricorsi, nonché la composizicne,
i'eleziene, la cdurata ed il funzionamento del Collegio disci-
plinare nazionale, i ocul membri non possons candidarsl alle
prime elezioni successive deglii organi statutari
dell'Associszicne,
19. RICONOSCIMENTI
19.1. La Croce Rossa Italiana conferisce ricenoscimenti a chi
sl distingue nelle attivitd di volontarlato o nel sostegno,
collaborazisns, difesa, diffusione e compimsnto dei principi e
degli obiettivi di Croce Rossa.
19,2, T ricongscimenti si distingueno in onorificenze per me-
rito, bensmerenze e crocl di anzianita di servlzic,
15.3, Un regolamento, adottato dal Consiglio Direttivo MNazio-
nale, disciplina le modaiitd per il conferimento dei ricono-
scimentli.,
TITOLO IV - ORDINAMENTO
20, PRINCIPI GENERALI
20.1. L'ordinamento della Croce Rossa Italiana si iepira ai
principi i sussidiarieta, di democrazia ed elettivitd delle
cariche asscclative, di separazione tra le funzioni di dindi-
rizzo e controllo e le funzioni operative di autenomlia degli
ofgani tervitoriali, nonché ai criteri di efficacia, etficien-
za ecd ecopomicitad,
20.2, La struttura organizzativa deve Facilitare 1 Soci al




perseguimento degli obisttivi statutari dell'Assosiazions.
20.3. La Croce Rossa Traliana si articsla nel ssquenti organd
territoriali:

A un'organizzazions locale, c¢ne agisce sul Cerritorio, ar-
ticolata in Comitati con autonoma personalitd giuridica;
b, un’ organizzarions regionzle articolata in Comitati Re-

gionali e dslls Provincs Aukonome di Trento e Bolzano, cha
coordina e contrella, mediants specifiche attribuzioni,
1'attivitd dei Comitati della regione che operano nella regio-
ne, nel rispstto dz2ll’sutonomia di clascun Comitato;
ey un'organizzazions nazionals, chs stabilisce la strategia
dell’Associazions &d approeva le normative generali, denominata
Comitate Mazionalse,

21, COBITATI
21.1. I Comitati della Croce Rossa Italiana sono il nuclso es-
sanziale dell’Bssociazions 2 consentons all'Associazions mede-
sima di estendsre le sus attivitd statutarie a tutto il barri-
toric nazionale. Essi, guals base associativa = nsl rispetto J
del Principic di Unita, perseguono l= finalitad della Croce \‘B
Rossa [taliana nel rispetbs dells directive 8 gotte il coordi- N
namento e la vigilanza della Comitati Reglonali, in cosrenza
con le disposizioni di lsgge = del presante Statubo. \
21.2. Bi Comitacl afferiscono i Soci della Croce Rossa Ttalia-
na. j
21.3. T Comitati sono costituiti in un ambito territeriale
omogeneo, di norma pari @ guells di uwn Comune, di una o piG J
municipalitd di un’Area Metropolitana o di plo Cowuni di mods=- )
Sste dimsnsioni ed unlti tra lorc per legami asssciarvivi, gso- .
grafici ¢ storici. Mella costituzians dei Comitati si tiens
conto delle esigenze e delle rissrse del tepritorio nonché
dell’'orgsnizzazions politica delle Stato. | Comitati sono da-
nominati ¢on 1'indicazions del territerio in cul sond zosti-
tuiti.
21.4, 1 Comitati sonp soggetbi autsnomi e senc detabi 41 aute-
nomia patrimeniale in guante repsviscono le risorse econohichs
per il lere funzionamento = per lo svolgimento delle lhro ak-
tivitad dalle entrate praviste dall’act. 33 del d.lgs., 3 luglic
2017, ‘m. 1LY, nonché da ogni altra entrata prevista dslla leg-
ge.
21.5. [ Comitati sono iscrivtri nalla sszions organizzazieni il
volontariato del registro univo nazionals del Terzo ssbtors,
applicando
d.1lgs. 22

si ad essi, psr quanto non diversamsnte dispasto dal
sattambre 2012; n. 178, il Codice del Terza ssrrtare
di cui al d.lgs. 3 luglis 2017, n. 1i7.

2l.6. La depominazicone socizle deve contenere l'indicazions di
Yorgantzzazions di volentariace” o L'Macvanimo Mooy .

21.7. I Copitati sperans oo progri organi, autonomia organiz-
zativa, auminigtrariva, fipanziarvis ed operativa, sotts 4l
Coordinaments dei Tomitati Begionali.



s servizi ed approvans il fabbisogno di personale dipendente
in sede locale.

21.9, I Comitati rendono couto del propric operato ai Soci ed
21 Comitato Regionale con la predisposizione di un bilaneio
annuale redatte in termini finanziari entro il 30 giugno di
ciascun anno, ove deveno essere riportate tutte 1= entrate e
le uscite con separata indicazione delle variazioni nel patri-
monio.

21,10, Lfistituzione dei comitati & disposta dal Consiglio 195 g
rettive Nazionale, su proposta del Comitato Regionale di com-
petenza, sentite il Comitato territorialmente competents, pre-
via verifica della susslstenza dei requisiti concernenti il
sumero minime dei soci, la presenza di adeguate risorse econo-
wichs, sufficienti a2 garantire le svolgimento delle attivita.
Un Regolamente, approvato dal Consiglio Direttivo Nazionals,
disciplina le fasi del relativo procedimento. Con la madesima
procedura, verificata la perdita dei requisiti previstl, & di-
sposto lo scioglimento del Comitato, il trasferimento dei So-
ei, l'accorpamento dal suo territorio ad uno o pin Comitaki
limitrofi, nonché la devcluzione del patrimonio,

21,11, Il Consiglioc Direttivo Regionale propons il commissa-
riamentc del Comitato in caso di gravi irregolarita nella ge-
stions o di impossibilita di funzionamento del Comitato €, ©e~
mungue, nel £aso in cui il bilancioc annuale dsl Comitato evi-
denzi un risultate negativo., Ove necessaria, al relative ri-
piano si provvede in ambito regionale, previa delibera
dell!'Aasemblea Regionale, Qualoxra ne ricorrano L presupposti,
41 Comitato Begicnpale pud proporre lo scioglimento del Comita-
ta ai sensi del comma precedente, fatta salva lfeventuale
azlone di respcnsabilita.

21,12, I Comitati possono istituire Sedi della Croce Rossa
Italiana nei Comuni del territorio di competenza. Le Sedi del-
1a Croce Rossa ITtaliana sono uFfiei del Comitato che le ha
istituite.

21,13, A norma de)l decreto del Ministro della Salute 1§ aprile
2014, nei confronti dei Comitati, con personalita giuridica di
diritto private, nen si applicana le disposizioni di cui zlla
laqge 29 ottobre 1984, n. 720.

21,14, I Comitari sono disciplinati dal presente Statute e da
uno Ecatuto tipo approvato dal Consiglio Dirsbtivo Nazionale
4ella Croce Russa Itallana. Nello skatuto tipo devono comungue
essare previsti:

a. struttura democratica ed organi quali previsti dal suc-
cessivi articoli 22, 23 e 24;

b. assenza di fini di lucro delle prestazioni fornite dal
secl)

R disciplina soci: criteri di ammissione, con previsione

ehe i soci deli Comitati siano iseritti alla Croce Rossa lta-
- 1iana, di sselusione, nonché obblighi e diritti dei seci;
d. obblige dei Comikbati 2 supportare 1fasseciazione

|
|
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nelltespletanento deil Sompiti 91 intsrassa pubblice, previsci
dalla lesage = dal pressnte Sratuns;

s, ipr:\tesi dl evennoals commissariamento da parte del Pre-
sidente Bazienale dei Comitati in caso di gravi ivregolarica
in materia contablils, di rendicontazions, contrartuale, di ge-
stione del personale ¢ di gestians sanitarcia; mancato rimbor-
so; nei terminl previsti, a1l Temitato tiazionale dsgli oneri
del personale di cui si avvalgono i Comitati o delle somme an-
Cicipate 2l suddetti Comitati a gqualsiasi titole, inosservanzas
delle direttive nazionali in materie strategiche o con riferi-
mento alle funzioni di intsresss pubblico, azieni o atti o
comportamenti in contraste con i principi dsl Movimants Inter-
nazionale di Croce Rossa e Mazzaluna Rossa;

£ ipotesi di eventusle scioglimento dei Comitati in case
di impassibilita di risanamente, di riorganizzazions sul ter-
ritorio o di rimodulazions delle attivita, di inosservanza
delle disposizioni vigenti in materia conktrattuals e di lave-
ro;

g. obbligo di formazions & di approvszione del budget, del
bilancio di previsions, di esarcizio da inviare attraverso i
Comitati Regionali e i Comitati delle province autonoms di
Trento e di PBolzano rterritorialments compatanti, al Comitate
Nazionale;

h. possibilicd di sotroscrizions di protocolli dfintesa tra
i Comitati ed il Comitate Mazionale s/o i Comitati Regicnali,
fipalizzati all’'assolvimento di abtivitd dstituzionali dellas
Croce BRossa Italiana o di spscifici progetti e definizione
d=l1*eventuals corrispettiyvo;

158 abblign di stipulare protocolli d'intesa tipo tra i Co-
mitati ed il Comitato Mazignale &fo i Comitafi Regionali Fina-
lizzati a definire le attivita da syolgers a faverw dei Corpi
Ausiliari per 1'assolvimento delle atkivitd di interesse pub-
blico, ivi incluse le activits d4i missicne sul tervitorio =
quelle concernenti la formazians;

4 possibilita di stipula di convenzioni da parte dei Comi-
ftati per 1"attuazions dei progri compiti, con pupblichs ammi-
ristrazioni, regioni, provinge, enti locali ed enti el Servi-
zio sanitaric nazisnale Esrricorialmernte compaient i, nonchd la
partecipazions a gave pubbliche o sottoserizions dei relatiwi
contratti;

k. possibilicd per il Comitacto Naziepale e per i Comitack
Fegionall e delle Province Autoneme di Tranto & Bolzans di
svolgare funzione di cercrals, di atguisti per bukri i Comitss
ti, s34 love aspressa richissiz = previa anticipazions deile
relative risarss fipnanziarie.

1. obbligo d=i Comitaci di acminare un Organs di Controlle al
ricorrers dei prasupposci = sgoonds le medalicd di o
all®art, 30'd=l d.lgs. 3 tuglio 2017, 4w, 117,

21,15, Le sventuali suscessive proposts di modifica o revisio-
ne delle Sistuboe cipo del Cosi=3Fi Ean
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del Consiglio Direttivo Nazionale.
22. L'ASSEMBLEA DEI SOCI
22,1, L'Asgemblea dei Scci & costituita da tuttl 1 Soecl volon-
tari iscritti nel Comitato,
22.2. L'Assemblea deli Scci:

a. elegge 1)l Presidente ed i membri del Consiglio Diretti-
va, & pud sfiduciarli;
b, approva le linee generali di sviluppo dell’attivita del

Comitato, consistenti nella carta dei servizi, il pianc dslls
attivita e delle conseguenti iniziative Fformative, il bilanecio
di previsione redatto per il raggiungimente di tali cobiettivi,
nonché la relazione annuale delle attivitd ed il bhilancio an-
nuals;

& nomina il revisore dei conti o 1'organo esternce di cer-
tificazione del bilancic del Comitato. La relazione del revi-
sore o della socletd esterna o desllo studic esterno di revi-
sione & trasmessa all'Assemblea dei Boci ed al Consiglic Di-
ratkivo, nonché al Consiglio Direttiveo Reglonale.

22.3. L'Assemblea cel Soci si riunisce almeno due volte 1'anna
in via ordinaria e, in wvia straordinaria, ogni qual volta il
Consigliec Direttiveo o un terzo dei Soci volontari ne faccia
richiesta. Il Presldente si adopera affinché le gonvocazioni
siano sguamente divise nell'anno solare. Lz convocazione & cdi-
sposta dal Presidente tramite avviso, contenente 1'ordine del
giorne, affisss all’ailbo del Comitato almeno quindici giorni
prima della data fissata per la rlunione., La seduta straordi-
naria deve tenersi entro e non oltre trenta glorni dalla ri-
chiesta di convocszione. L'avviso di convocazione & inviato
anche al Presidente del Comitate della T.R.I. sovracrdinato.

22.4, L'Assemblea dei Soei & presiedutz dal Presidente ed &

validamente ccstituita in prima convocazione con la presenza
di almeno la metd pid une e, in seconda convocazione, gqualun-
qus sia i1 numero dei presenti.
22.5. L'Assemblsa dei Sovl adotta le proprie deecislonl a mag-
gioranza del presenti, salvo nel casl in cui lo Statutoc preve~
da una maggioranza diversa.
22.6, Dell'Assemblea & redatto apposite verbale, sottoscritto
da chi la presiede e da un segretario all'ueps nomlnato, e
trasmesso al Presidente dal Comitato dells C.R.I. savraordina-
Eo entro i successivi guindici giorni.

23. CONSIGLIO DIRETTIVO
23,1, Il Consiglio Direttivo & composte dal Presidente, che lo
prasiede, da un Vice Presidente e da tre Consiglieri.
23.2, Il Consiglio Direttivo @& eletto dai Soeci volontari del
Comitato in possesso del diritto di slettorato attivo. Le mo-
dalit2 di elezione scno stabilite all'interne di un regolamen-—
;U_a;attorale approvato dall’Assemblea Nazionale. In ogni ca-
so, dll'internc del Consiglio devono essere ricompresi entram-
' bi'i'géneri ed un rappresentante cdei Giovanl della Croce Rossa
Ttaliana..




23:3. 1l Consiglioc Direttlvc:

a. delibera in mecito ai programmi ed ai piani di attivita
e indica ls priorita = gli cbiztrivi strategici del Comitate,
in cosrenza con guanto disposto dall’Assemblea dei Soci;

b: predispone la cavts dei servizi, il pians delle attivita
g delle conseguesnti iniziative Tormative, il bilansio di pre-
visione redatto per il ragglungimsnto di £ali obisttivi, non-
ch2 la relazione annuale delle artivitd ed il bilancio annua-—
l=;

<. approva le variazioni di bilancie Appertate per raggiun-
gere gli obiettivi approvari dall’Asssmblea dei Sogi;
d, coordina, anche per il Eramice di delegati e refsrenti

di progetto, ls attivitd del Comitato e na verifica la rispon-
denza alle esigenze locali ed alla programmazione nazionale e
regionale;
e, pud cooptare fino a dus membri aggiuntivi provenienti
dalla societd civile e scelti par particalari merit: e vapaci-
td professionali. TLa cooptazions awviens all‘unanimitd dei
componsnti il Consiglic. Le personalita cooptate non hanno di-
ritte di voto, decadono con il Consiglio che le ha cooptate ad
assumono lo status di Socio sostenitore. len pud Essare coop-
tato chi riveste una carica politics,
23.4. Alls prima seduta, il Consiglic Divettivo designa al sue
interny, e su proposta dal Prasidente, il Vice Presidante. Il
Vice Presidente svolge le funziani in case di assenza o impe-
dimento del Preajdents.
23.5. Il Copsiglio Dirsttivo rimane in carica quattro anni. I
membri nAon psssono essere rieletti pitz di una velia censecuti-
vamente nel medesimo ruslo, fatts esclusione per guei Comitati
che insistons su un kerriteria comurale con popolazions pari o
inferiore ai 10.000 abitanti.
24, PRESIDERTE
24.1. 11 Presidence:

&, réappresznta la Crocs Rossa Ttaliana nell'ambito ferrito-
riale del Comitato;

(=18 tappressanta tuttl I Soci del Comitats;

(223 cura in wia esclusiva, salvo delega, i rapporti con ls

auteritsd locali & con gli alrri enti od assocliazioni esterni;
d. esercita funzioni di rapprsssntanzs legale & soreossrive
gli atti Fondamerkali dsl Comitsto.

24.2. Il Presidents rimane in carics quattro anni 8 pud ssszrs
rigletts una sola volta consscutivamente. In ogni caso, & im-
mediaranente ineleggibile al .ruals anche chi abbia ricoperteo
il mendaco di vertica d=1 Comitate, ela2tks o nominato, per ol-
tre occo annl consseutivi,

24,3, Il Presidsnte pud sssaprs sfiducizto dall’Asssmblea dai
Soct, su richiesta di inseriments 3117 cedina dal giorns 41 al-
meno un berzo dei componenti. La maZione di sfiduzia, che frihiey
essares oroposta und scola Golta nell’arcon dsl mancato, & appro-
vats @ magyloranza di dus teczi dsi geei volontari Fivelard




del diritto di elettorato attivo presentl alla seduta, e pro-
veoea la dscadenza del Prasidente g del Consiglie Dirsttive,
ponché 1'inmediata nomina di un Commissaric, che svolge le
funzioni attribuite al Presidente ed al Consiglio Direttivo.
25, LOCALITA OVE SONO PRESENTL MINORANZE LINGUISTICHE
25.,1. Mei Comuni ove sono presenti mineranze linguistiche tu-
telate dalla Costituzione, cdal trattati internazionali = dalle
ieggi dello Stato, i Comitati hanne diritto ad utilizzare le
vigenti normative ed il materiale, anche promozionale, in mo-
dalitd bilingue.
25.2, In sede di candidature alle cariche locali & posta in
essere ogni utile iniziativa al fine di assicurare la rappre-
sentativitd dei diversi ceppi linguistiedl,
25,3, Il Comltato Nazionale ed i Cemitati Regionali assicurane
il necessario supporto.
26, COMITATI REGIONMALI K DELLE FROVINCE AUTONOME DI TRENTO E
DI BOLZANO
26,1, I Comitati Regionali, il Comitate dslla Provincia Auto-
noma di Trento ed il Comitateo della Provincia Autonoma di Bol-
ZANO:

a. svolgono compiti in materia associativa attribuiti dalla
legge e dal presente Statuto;
o. svolgono azione di controllo =] coordinamento

dell’attivitad della Croce Rossa Italiana all'interno dei ri-
spettivi territeori;

e indicano le strategie di indirizzo sui Comitati circa le
attivita da svolgere nel territorio;
d. possono organizzare atrivita e stipulare convenzioni o

accordi che coinvolgona 1fintero territorio regionale o dslla
provincia autonomay

2. istitulscono i Centri di formazione regionall per il
perseguimente delle finalitd di cui allfarticole 15 del pre-
sente Statuto;

Eq approvano il fsbbisogno del perscnale dipendents relati-
ve al sclu iivello regionals, secondo guantc previsto dalle
vigenti norme in materia di contrattazione colletiiva & ne
hanno la gestione;

g. possono disporre la centralizzazione su base reglonale
dalle procedure di apprevvigionamento di beni e servizi;
i si interfacciane istituzionalmente con le autorita re-

giorali, gli enti e le assoclazioni di rilevanza regionale.
26,2, & normz del decreto legislative 28 ssttembre 2012, n,
178, i Comitati Reglonall e delle Province Rutonome di Trento
& Bolzano sono iscritti di diritto neila sezione organizzazio-
ni di volontariate, applicandosi ad essi, per gquante non di-
versamente disposto dal d.lgs. 28 settembre 2012, n. 178, il
_Codice del Terzo settore di cui al d.lgs. 3 luglio 2017, n.
L n

26.2-bis. La denominazlione scciale dei Comitati Regionall e
delle Province Autonome di Trento e Bolzano deve conteners




indicazione di “orﬁani:zaziune 41 wolontariacse” o 1l'acronimo
“YoovY.

26.3. 1 Comitati Regionali & delie Provinece Autsonoms di Trento
& Bolizano sono soggetti autonomi e sono dotari i autonomia
patrimoniale in guante reparisceons le risorss economiche per
11 loro funzionamente e per 1& svalgimento delle lore attivica
dalle entrate previste dall’art. 33, d.lgs. 3 luglia 2017, n.
117, nonché da ogni altra éntrata prevista dalla leggs.

26.4, I Comitati Regionali e delle Brovimnes avrtonome di Tranto
& Boelzano operanc con propri organi, autonomia organizzativa,
amministrativa, finanzlaria ed operaciva, in cosrenza von le
disposizioni di leggs & del presente Staturto, I Comitati delle
Province autonome di Trento e Bolzano, per le peculiaritd de-
gli elementi terrivoriali, erganizzativi, normativi e di sute-
nomia, applicano gli stessi criteri dei Comitaci locali ai Fi-
ni del rispstto dei reguisiti previsci dal d.lgs. n. 117/2017.

26.5. I Comitati Regionali e dells Pyovince Autonome di Trento
e Bolzano rendono conto del proprio operato all'Bssociazions
con la predisposizione di un bilancio annuals redatts in tep-
mini finanziari entro il 30 giugne 4i ciaseun anno, ove devono
essere riportate hutte la entrate & l= uscite can separata in-
dicazione delle variazioni nel patrimsnio,

26.6. Le enktrate dei Comitati Regionali e della Province Ruto-
nomes di Trentc e Bolzano sono costifuita:

a, da confributl 2 soyvenzioni di mualsiasi natura, prove-
filenti dalls Regioni = da ogni altra snte pubblico e privateo;
b. da donazioni, lasciti, oblazioni, pubblicha raccolte di
fondi:

4 dal corrispettivi darivanti dall'attivits del Comitate
Fegionale mzdesime;

d. dai contributi dei Comiteti e dsl Comitatoe Nazionale,

elargiti sulls base di apposito regslamsnto e solo a fronte di
servizi effettivaments erogati.

26.7. Sono organi da2i Comitati Bzgivnali e delle Province Bu-
tonoms di Trente e Bolzano:

&, 1"As=smbleas R=gionale;

. il Consiglion Dirstrivo Regionsle;

£ il Presidente Regionale.

= 1*eventuale Organe di Conteolle al cicorrers dsi presup-

posti e secondo le modalita di cui allvtarr. 30 dei d.lgs. 3
luglic 2017, n. 117.
Z27. L"ASSEMBLER REGIOWALE

27.1. L'Assenphlea Bagionale & custibuira dal Brasidsinte ERagio-
nale, che la ovresiads, dai pembri dal Consiglio Direttive R=-
gionale & dal Presidenti d=i Comitati isFiruiri nslia r=gionz,
Na fanno alsresi parte, coms as2BrVatorl, 1l rappressntante
del Corpo milifare volomtario «ella ¢.B.I. = 1"Isp=rtrice Re-
glonals TII.VV. opsranti n=lla regidnzs, In waso di asssnza o
impedinments, I Presidenkl de! Comitari Fassane dslsgsse in




ro vece 1l Vice Presidente o, in subordine, un membro dal Con-
siglio Direttivo.
27.2, L'Assemblea Regionale:
&, approva le linee generali di sviluppe dell’attivitad del-
la regions, consistenti nel pilano delle attivitd e delle con-
sequenti iniziative formative, 11 bilancic di previsione re-
datto per il raggiungimento di tali obiettivi, nonché la rela-
zicne annuale delle attivita ed il bilancin annuals;
b. nomina il revisore del conti o 1l'ergano esterno di cer-
tificazione del bilancio del Comitato, La relazione del revi-
sore o delia spciekba esterna o dello studio esterno di rsvi-
sione & trasmassa all’Assemblea ed al Consiglio Direttivo re-
giorale, nonché al Consiglio Directivo Nazionale.
c delibera in ordine alle competenze di cel ai punti d) e
g} del precedente articolo 26.1.
27.3. L'Assemblea Regionale si riunisce almene due wolte
i'anno in wvia ordinaria e, in via straordinaria, ogni gqual
volta il Consgiglico Direttiveo, ovveroc un terzo del componenti
ne faceia richiesta. La convocazione & disposta dal Presldente
tramite avviso, contsnente 1l'ordine del giorno, affisso
all’'albo e pubblicato sul sito internet istituzionale almeno
quindici giorni prima della deta fisgata per la riunione. La
seduta straordinaria deve ten=rsi entro e non oltre trenta
glorni dalla richiesta di cenvocazlone, L'avvisc di conveca-
zione & inviato anche al Presidente del Comitato Nazicnale.
27.4. L'Assemblea Regionale & presiesduta dal Presidente Regio-—
nale ed & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza di almeno la metd pil uno dei componenti e, in secon-
da convocazione, gqualungue sia il numero dei presanti.
27.5. L'Assenblea Regionale adotta le proprie decisioni a mag-
gloranza dei presenti, salvo nel caso in cui lo Statuto preve-
da una maggloranza diverss.
27.6, Dell’Assamblea & redatto apposito wverbale, sottescritto
da ¢hi la presiede & da un segretario all’ucpo nominato, e
trasmesso al Presidente Nazionale entro 1 successlvi quindici
glo=ni.

28, CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE
28,1, Il Consiglio Direttivo Regionale & composto dal Presi-
dente Reglonale, che lo presieds, da dus Vice Presidenki = da
due Consiglieri,
28.2. Il Consiglioc Direttivo Regicnale & eletto dai Presidenti
dei Comitati istituiti nella regione. Nel caso in cui nel ter-
ritoric non sianc costituiti plmeno cingue Comitati, 1) Presi-
dente ed 1 membri del Consiglio sono eletti da tutti i Soci
volentari della regione titolari del diritto di elettorato at-
tivo. Le modalitd di elezione sono stabilite all'internoc oi un
regolamente eletforale approvato dall'Assemblea Nazienale. In
‘ 6gui caso, all'internca del Conusiglio devono essere ricompresi
entrambi i generi ed zlmeno un rappresentante del Giovani del-
la Croce Rossa Italiana, che svolge le funzioni di Vice Presi-
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£8,3%, Il Consiglle Divettivo Regionale:
= delibera in meritc ai programmi 2d ai piani di atcivitca
regionali e indica le prioritd s gli obiettivi strategici d=l-

enkte,
a8

lz regloma in coerenza con guango dispnsto dall’Asssmblea Be-
gionalsy

b. pradispone il piano delle atbivicd e delle censsguent
iniziative formative, il bilancis di previsione redates psr i
ragglungimento di tali obistcivi, nonche la relazione annuale
delle attivicd ed il bilancio annuals;

i
1

&y approva le variazioni di bilancio apportate per raggiup-
gers gli oblettivi approvati «dall’Bssembles Bsgionals;
d. nomina e revoza il Segrecario del Comitakte Regionale,

cui affida i compiti di gestione operativa, 1l Segretaric Re-
gicnale risponde' del raggiungimente dagli obisttivi che il
Consiglio Dirsttive gli affida. Un regolamento stabilisce le
modalita di assunzione del Segretario. In ogni casa, 3L Ssgre-
tario regionale decade al momento della decadenza del Consi-
glio Dirsttivo che 1'ha nominato. .
&, coordina, anche per il tramite di delegati & referenti
di progetts, le attivitd regionali e ne werifica la risponden-
za alle esigsnre reglonali ed alla programmazions nazienals =
locals;
£ nomina, ove i Comitati interessati non vi provvedano, i
revisori dei conti o gli organi esterni di certificazions dei
bilanci dei Comitati deslla ragions;
g. propan= al Consiglio Dirsttive Wazionale, laddove nsces-
sario ed in conformitid alle disposiziconi del presente Statuhbo,
il Commissariamento di un Comitabo d=lla Regions;
h. pud cooptare fino a due membri agqiuntivi provenienti
dalla sociera civile e scelti per particolari meriti e capaci-
td professionali. La cooptazione avvisne all'unanimita dei
componenti il Consiglio. L& personzlita cooptate non hanno di-
ritta di woto, dscadono con i1 Consiglio che 1lg ha cooptate ad
assumond lo status di Socio sostenitors, Non pud =ssere cocp=
taro chi riveste una cariea politica.
28.4. Il Consiglio Direttive Reglonale rimans in carica quatc-
tro anni, I membel non possone sssers rielecti pig di una wval-
ta consecubtlvamente nsl msadasimo rucls.

22, PRESIDENTE FEGIONALE
29,1, 11 Presidencs Regionals:
& rappresenta la Croce Bossa Italians in ambits revionals;
. rappresanta tuttl i1 Soci dslla regions;
e cura in via asclusiva, salve delega, i gapporsi con la
autoricd ragionali e con gli altri enti ed associazioni di pi-
levyanzas ragivnale;
. essrcita funzioni di rappresentanza legals & sotroaseriva
gli z2tri fondamentali dal Comitabd Regisnals
&, nomina, su propests viaselsnte 431 Prasidenti de:i Cami-

bBatl cosbizuitd in dlascuna previncia o Cirta meEropalitana,




un referente della Croce Rossa Italiana per i rapportli con
1'Aamministrazicne provinciale o dellz Citta Metrcopolitana, la
Prefectura e gli altri organi ed amministrazioni su scala pro-
"vinciale. Sono fatte salve le specifiche competenze attribuite
al Corpi Ausiliari dalla normztiva vigente in materia di dife-
sa civile,
29.2. Il PFresidente Regionale pud individuare tra i due Vice
Presidenti il proprio wicario, che ne svolge le funzioni in
caso di sua assenza o impedimento. Dells nomina deve essate
data comunicazione formale al Presidente Nazionale ed ai pre-
gidentl dei Comitatli dells regiocne.
28.3. Tl Presidente Regionale rimane in c¢arica guatiro anni e
pud essere rieletto una sola volta censecutivamente, In ogni
caso, & immediatamente ineleggibile 21 ruolo anche chi abbia
ricoperto il mandato di vertice del Comitato Regionale, eletto
o nominato, per oltre attd anni consecutivi,
29;4.. Xl Presidente Regionale pud essars sfiduciato
dall'Assemblea  Regiocnale, su  richliesta di inserimento
all'ordine del giorno di almeno un terzo dei componenti., La
mozione di sfiducia, che pud essere proposta una sola volta
nell’arce del mandato, & approvata a maggioranza di due terzi
dei membri dsll’Assemblea presenti alla seduta, & provoca la
decadenza del Presidente ¢ del Consiglio Direttivo Regionale,
nonché 1'immediata nomina di un Commissario, che avelge le
funzicni proprie del Presidente e del Consiglic Direttivo Re-
gionale,
30. ORDINAMENTO DEI COMITATI COSTITUITI NELLA CAPITALE
D' ITALTIA
30,1 Al fine di adeguare la struttura alle peculiaritd
cdell’Arsa della Capitale d’'Italla nonché garantire una pii in-
cisiva & caplillare azione della Croce Rossa Italiana su tale
territorio, ai sensi e per gli effetti previsti dal presente
Statuto; & cestlituito il Comitato Area Metropolitana di Roma
Capitale (par brevita, anche detto semplicemente “Comitato di
Roma”), wcon i compiti pravisti dagli statuti-tipc dei Comita-
ti e di coordinamento su tutti 1 Comitati costituiti
nell'intera Area metropelitana di Roma Capitale.
30,2, L' Assemblea dei soci capitolina & costituita da tutti i
socli del Comitate nonché del soci dei Comitati costituiti
nell’Rrea Metropolitana ¢di Roma Capitale.
30.3 IL Comitato dell’Area Metropolitana di Roma Caplitale, per
le peculiarita degli elementi territeriali ed organizzativi
ohe carvatterizzano la Capitale d*Italia, anche sede
dell’Associazione bazionale, & interlocutore diretto del Comi-
tate Nazicnale, nell’ambito dell’emergenza, degli eventi owvve-
ro in tutei gli ambiti ritenuti necessari e giustificati da
ragionl strategiche e territoriali dal Consiglio direttlvo Ma-
zionale.
31. COMITATO WAZIONALE
31,1, Il Comitato Nazionale formula la missione e la politica




della Croce Rossa Iéaliana, elabova la strutturs ¢ la cultera
ecessarie par raggiungsre yli oblettivi prefissaci, definisce
criteri che regelano 1 rapporti con i ecollesetivi wolperabl-
i, 1 beneficiari, i Soci #d il personale dipsndente-

31.2. 11 Comitato Nazionasle approva il fabbisogno gl gsrsona-
le dipendente nel livello nazionale & nelle unitad dirsttamente
amministrate, secondo guanto previste dalls vigsnti norme in
materia di contrattazione.

31,3, Il Comitato Mazionale ha ssde in Roma.

31.4. 3ano ocgani dsl Comitato:

a. 1" Assamblza dHazionale;

b. il Consiglio Diretbivo Nazionals;
= 1l Presidsnte Nazionals;

. il Begretario Generales;

B 1z Conaunlta Nazionale;

£ il Collegio d#i Revisori;

g. 1'Organs 'di Controlls.

32. L'ASSEMBLEA NAZIGMALE
32,1, L'Assemklea Hazionale & il pia alte organo rappresanta-
tiveo dells Croce Rossa Italiana.
32.2. L'Assemblea Nazionale & costituita dal Presidsnts Wazio-
rala, dail due Viee Fresidenti MNazienali, dai due Consiglieri
Mzzionali, dai Presidenti dei Comitatbi Regionali della C.E.T.
e delle Province Butonome di Trento = Bolzano, dal Prasidenti
dei Comitati della C.R.I., dall’lIspsttore Nazionale dal Corpo
militare volontario della C.R.I. e dall’Ispsttrice MNazionale
II.VW. In caso di assenza o impadimento, i Presidenti dei Co-
mitaci possono delegars in loro wveacs un Vice Brasidenrs Gy dn
subordine, un membro del Consiglioc Dirvettive,
32.3. L'Dssamblea Mazionals:

a. definisce 1la mission: e la politica della Crocs Baossa
Italiana, approvandons il relative pisno strategico;

b approva il rapporto dells artivitd e delle iniziarive
formative, come predisposta dal Consiglio Diretlivo Hazionale;
E. detaerming l'ammontare delle quote associative annuali;

d. delibers le modifiche statucarie 3 maggicranzs gdi  due
cerzi dei componanti;

=, pud ApPPRrovars raccomandazioni Lo ordine
all”aggicrnamento dei regolamenti;

X remina uns dei componsnti del collegin dei revisori di

cul al sucesssive articole 35-bis;

s verifica che le leggi nazienali sisno campatibili con
gli obisttivi della CTroce Rossa e d2lla Mszzaluna Rossa;

h. approva il bilancie di previsione ed il bilansio apruals
della Crace Ressa Italiana.

32.4. L'Assanblea  Hazionale 31 riunisss almens una volks
L'antw in viz ordinaria e, in via strsordinaria, Ganit oual
volea il Corsiglic Dicrettivo, la Consulra Mazlsnale, ovvercs un
terzo del componsnti ne faccia richiesta. La convatizicne &
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l'ordine del giorno, pubblicato sul sito internet istituziona-
le almeno quindici gicrni prima della data fissata per la riu-
nione. La seduta straordinaria deve tenersi entro e non olbtre
trenta glorni dalla richlesta di convocazione.
32.5, L'Assemblea Mazionale & presieduta dal Presidente Nazio-
nale ed 2 validamente cestituita in prima convocazione con la
presenza di almeno la metd pild uno dei componenti &, in secon-
da convocazione, qualungue sia L1 numerc dei presenti,
32.6. L'Assemblea Nazionale adotta le proprie decisioni a mag~
gloranza dei presenti, salvo nei casi in cui lo Statuto preve-
da una maggioranza civersa.
32.7. Dell’Rsgemblea deve essere redatro apposite verbale,
sottoscritto da chi la presiede e da un segretaric all’uopo
nominatae, e pubblicato sul sitc internet istituzionale entro i
successivi quindici giorni,

33. CONSIGLIO DIRETTIVC NAZIONALE
33.1. Il Consiglioc Direttive Wazionale & compostn dal Presi-
dente Nazionals, che lo presiede, da dus Vice Presidenti e da
due Consiglieri,
33.2. Il Consigiic Direttive Nazionale & eletto dai Presidenti
dei Comitati e dai Presidenti dei Comitati Reglonali e delle
Province Autonome di Trento e Bolzane. Le modalitid di elezione
sono stabllite all’interno di urn regolamento elettorale appro-
vato dall’'Assemblea Nazionale., In ogni caso, all’internc del
Consiglio devono essere ricompresi entrambi i generi ed alwmeno
un rappresentante dei Giovani della Croce Rossa Italiana, che
svolge le funzioni di Vice Presidante.
33.3. Il Consiglic Direttivo Nazionala:
a. delibera in merito ai programmi ed al piani di attivita
e indica le prioritd e gli obiettivi strategici della Croce
Rossa Ttaliana in coerenza con quantao disposto dall’Assemblea
Nazionale;

b. delibera ii piano nazionale delle attivita & delle con-
saguenti iniziative formative;

c. approva le variazion! di bilancio apportate per ragglun-
gere gli oblettivi approvati dall’Assemblea Nazionale;

d. approva i regolamenti previsti dal presente Statuto, ac-
quisito il parere favorevole della Consulta Nazionale;

&, istituisce { Comitati della C.R.I.:

£. concede g revoca l'utilizzo dellfemblema e del logatipo
identificativo;

G+ coordina, anche per il tramite di delagati e referenti

dl progetto, le attivitd nazignall e ne verifica la risponden-
za alle esigenze della programmazione nazionale;

h. decide sulle proposte di commissariamento di Comitato
avanzate dsi Consigli Dirsktivi Regionali;
. pud cooptare fino a due membri aggiuntivi provenienti

dalla societd civile e scelti per particolari meriti e capaci-
L& professionali. La cpoptazione avviene alllunanimita dei
componenti il Consiglio. Le personalitd cooptate non hanne di-
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ricka di vote, decadono con il Consiglie che le ha cooptare ed
assumcne le status di Sgcio sastznitore. Mon pud essers coop-
tépe chi riveste una carica politica;
Fie puo autorizzare la costituzione dsi Comitati delle Cifka
Metropolitane, corrispondenti a tale livelle territoriale, in
luogo e con 1 poteri del corvispondente Comitate Locale.
33.4. Tl Consiglic Direttive Mazionale rimane in carics gruak=
tro anni. [ membri non possons essare rieletri pin di uns wvol-
tz conseentivamente nel medesime ruola.

34, PRESIDEVTE WAZIONALE
34.1. Il Presidente Hazionale:

& rappresenta la Croce Rossa ITtaliana sia in Italia che
all'estera, di fronte ai terzi ad in gludizie;

b, rapprassnta Luttl i Soci della Croce Rossa Italiana;

c. cura i rapporti con le altre Societa Nazionali e gli or-

gani del Movimenta, e siede di diritto nei relativi consessi
come rappresentante della Croce Rossa Italiana;

d. cura i rapporti con le autoritd istituzionali dells Re-
pubblica Ttaliana & con gli altri enti ed associzzioni esterni
a diffusions nazionale;

. in tempo di guerra ed al momento della mobiliktazicne
delle Forze armate dello Stakn, assume i poteri ai sensi della
legye vigante;

£ in occasione di calamitd di rilieve nazionale a sovra
regionale; assums il coordinamento di tueti i servizi di pron-
o intervento dell'Associazione.

34.2. Il Presidente Mazionale pud individuare tra i dus Vice
Fresidenti 1l proprio vicario, chz ne svelgs le Ffunzieni in
caso di sua assenza o impedimentc, Dells nomina deve sssere
data comunicazicns formals al Consiglioc Diretkive tHazionals,
al Segretaric Generale ed ai Presidenti dei Comitati Regionali
e delle Province Autonome di Trents e Bolzano.

34.3. Il Presidents Mazionale rimane in carica qiattro anni e
pud essare risletto una sola volta consecutivamente. In ogni
casa, & immediatamente insleggibile al ruolo anshe ehi abbia
ricoperto il mandate di verkics nazionale dell'Associazions,
eletto o pominato, per oltré ofta anni consecubivi.

34.4. 11 Fresidenta Mazionals pud s58ars sfiduciaco
dall’Assenhl=a Hazianale, 1w tishiasta di inserimento
all'ordine dal giorno di almene un karzeo dei companenti, La
mozions di sfiducia, che pud esssre proposta una sola volra
nell’arco del nandato, & approvata a maggioranza di dus terzi
dei membri dell’Assembles presenti sils s2duta, ‘& pravacsy la
decadenza d=l Fresidence = del Consiylis Dirsttive tiazionsles,
e l'immedizca indizione delle slesisni. Mells more, syolgs le
funzioni proprie dz2l Presidente & dsl Consiglio Dirsctivo ka-
zionale un collegic di tre Presidenti Begionali sestratei =
sorte — prasieducao dal Bl anzisnc per isdrizings
all'Associazione,

3%, CiIMiSULTA MAZIONALE
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35.1. La Consulta Wazionale & composta cal Presidente Naziona-
le, che la presisde, dai membri del Consiglio Direttive Nazio-
nale, dai Presidenti dei Comitati Regionall & delle Prevince
Auntenome di Trento & Bolzano.

35.2. La Consulta Mazionale si riunisce di regola ogni due me-
8l 8, in via straocrdinaria, ogni gqualvolta il Presidente o un
terzo dei componenti ne avveda la necessita,

35.3. La Consulta Nazionale:

a. assicura il costante coordinamento e la leale coopsra-
zione fra il livello nazionale ed i livelli territoriali della
Croce Rossa Italiana;

b. esprime un parere sul raggiungimento degli obiettivi as-
segnati al Segrstaric Gensrals;
c. esprime un parere vincolante su tutte le proposte di re-

golamenti interni della Croce Ressa Italiana.

35-bis. COLLEGIO DEI REVISORIL
38-bis.1. Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre
membri scelti tra gli iscritti al registro dei reviseri conta-
bili o in possesso dei reguisiti presvisti dalla normativa pro
tempore vigente paer lo svolgimento di. tali funzioni. Un compo=
nente & nominato dall’Assemblea Nazionale; un componente & no-
minatoe dal Presidente WNazionale; un components & nominato dal
Consiglio Direttivo Mazionale, anche su proposta del Ministero
dell’'Economia & delle Finanze.
35-bie.2, Il Collegio dei Revisori vigila sulla gestions fi-
nanziaria dell’Associazione, sccerta la regolare tenuta delle
scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventi-
vo & di conto consuntivo, redigendeo apposite relazioni, ed ef-
fettua verifiche di cassa.
35-bis.3, T membri del Collegio dei Revisori possonc parteci-
pare senza diritfo di voto alle riunioni del Comsiglio Diret-
tivo Nazionale,
35-bis.4. I membri del Collegio dei Revisori restanea in carica
tre annl @ pussono esserse riconfermati,

35~ter. ORGANO DI CONTROLLO

35-ter,1, L'Organo di Controlle, anche in forma monocratica, &
neminate dal Consiglio Direttivo Nazionale tra persone dotate
di adeguata professionalita e appartenenti, ai sensi dell’art.
30 del d.lgs. 117/17, tra le categorie di soggettl di cul
all’arcicole 2397, cemma 2 del codice eivile., Bll'atte della
nomina il Consiglio Dirvettive Nazionale determina anche 11
cempenso spettante all’Qrgano di Controllo.
35-ter.2, L'Organo di Controblo, ai sensi dell’art. 30, commi
VI, primo periodo e VII del D.lgs. 117/17, vigila sull'osser-
vanza cella legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi
di- corretta amministrazione ed in particelare sull'adeguatezza

';'QEIAJBEaatto organizzativo, amministrative e contabile e sul

"'sug' conereto funzionamenta.
35-ter.3, L'Organo di Controllo esercita ogni altro potecs
prévisto dalla normativa pro tempore vigente o dalle Statuto.




35~ter.4 L'"Ocgand d4i Conteolls resta in caflea bre annl £ pud
esszera riconfermaty.

36, SEGRETARLIO GENERALE
36.1. Il B=gretario Generale & 3 capo dalls gestione della
Croce Rossa lIraliama ed esplica ls sue sbtivies sz=gusndo le
direttive del Presidents Hazionale o del Consiglic Direttive
Mazionals.
36.2. Il Segretario Generale:
a, mette in pratica e decisioni dsl Consiglio Direttivo
Mazionale ed i mandsati affidatigli dall’Assemblea Mazionale:
ki redige il bilancic prsventive, il bilancie armiale ed i
rapporti finanziari;
&, organizza 1 ssrvizi del Segretaristo = pe decide la
struttura conformemente alle deacisioni d@ell’Assemhles Naziona-
le e del Consiglio Direttive Wazionale. A tal Eiame, pud assu-—
mere parsonale conformements alla legge ed alla regolamenta-
ziong interma. In ogni caso, ls lines guida sulls struttura
del Segretariato, scno go0ggette all'approvazione del Consiglio
Direttivo bdzzionale:
d. 2s5plica qualsiasi altera Funzions conferita dalla legygs,
dzlles Statwto o affidata dal Consiglic Direttive Mazicnals o
dal Presidents Mazicnals, & ne riferisce:
2 partecipa con voto consultive alle adunanze d=l Consi-
glio Direttivc Mazionale, dells Consulta Mazionale ed &
ritto il segretarioc dell'Assemblea Mazionals.
36.3. Il Segretario Gemerals & nominato dal Consiglio Diretbi-
vo Hazionale, che pusd revocarle in caso di mantato raggiungi-
mento degli obiettivi assegnati. Op Ragolamento stabilisce le
modalitd di assunzions del Ssgretario Generale. In ogni caso,
il Segretario Generale decade &1 moments dzlla decadenza dal
Consiglio Direttivo Mazionale che 1'ha neminato.

37. POTERE SOSTITUTIVO
37:1. In caso di grave ed ingiustificats omizsione o ritardo
nell’adozions di atti o neil’attivazions 4di procedure regola-
mentari da parts Jdi un Comitates, il Prasidsate gerarchicamente
sevragrdinate, previa forgale diffida ad adampiers =ntere il
terming psrentoric di diesi gisrni, pud sssumare ogni inizia-
tiva idenea ad assicurare il rispstto dslle disposizioni con-
tenute nel presents Stakuco.

38, COMMISZARIAMENTO
38.1. Il commissariamentn di un Comitate & disposto nai s=2-
gusnii casi:
a. gualora n2l worso di una procsdura elettorals si re
stri la manzanza di candidati & nom si raggiungz il numsio
gale per la waliditd della consulrazisne:
B a8 seguito di mozians 41 sEidusis avverso il Ponhsiglis
Dicztiivo = il Presideante;

=
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(I iIn ¢ago dl gravi wiolazioni d=lls SEarires 43 pacte dal
Presidente o d=l Consiglio Divetrive nel sus complesso, E am-

mEsso rloorsa 4l Prasidants mgazionales




d in caso di decadenza del Presidente dalla carica, conse-

guente all’applicazione della sanzione disciplinare della so-

spansione o della radiazione;

€. nel caso di Comitati assenti per pid di due wolte nello

gtesso anno solare alle riunioni delle asssubles sovraordina-

te,

38.2. In caso di dimissioni di un Presidente prima della sca-

denza naturale del mandato, la nomina del Commissario & dispo-

sta solo ove il Vice Presidente non assicuri 1l'ordinaria ammi-

nistrazione delle attivita,

38,3, Il Commissario dsl Comitato:

a. & un Socio volontaric della Croce Rossa Italiana, tito-

lare del diritte di eslettorato passivo;

b. & nominato dal Presidente HNazionale, su proposta del

Presidente Regionale;

Fa rimane in carica per un pericdo messimo di sei mesi o

fino alla riscoluzione delle problematiche chs hanno determina-

to 1l commissariamento;

da ssercita, ove non sia disposto altrimenti, 1 poteci del

Presidente e del Consiglic Direttivo;

&. nen pud trovarsi nelle situazioni di incompatibilita di

cui all’articoln seguente;

£ pud essere sostituite prima dello scadere del mandato

con la stessa procedura con cui & statoe nominato.

39.4. Con le medesime procedurs pud essere disposta la nomina

di une o due Vice Commissari.

38.5, Per il commissariamente di un Comitate Regicnale e di

provincia autonoma si procede applicando, in gquanto compatibi-

1i, le norme di cui ai commi precedenti,

38.6. Il Commisaariamento del livello nazicnale non & ammesso.
35. INCOMPATIBILITA

38.1, Tutts la cariche elettive di cul al pressnte Statuto,

ivi comprese guelle di membri dei Consigli Direttivi, nonché

le cariche di rappresentante desl Corpo nmilitare velontario

della C.R.I. nei predetti Consigli o di Ispsttrice II.VWV, a

bukti i livelli, & fatte salvo guanto previste dalla lsgys per

1’ Ispettore HNazionale del Corpo militare wvolontario della

C.R,I:, scno incompatibili:

a. tra di loro;

b, con il percepiments di emolumenti da parts dellz Croce

Bossa Italiana, anche indirebto {(agenzie interinali, coopexa-

tive, saclietd partecipate);

& con la titolarita di c¢ariche presso altro ente, societd

e/o asscclazione, che persegue scopl ed attivibd istituzionali

analoghi ed in concorrenza a quelli della Crocs Rossa Italia-

naj

d. con la titolarika di cariche di responsabilitd e rappre-

sentativitd in partiti e movimenti politici nenché di cariche

elettive previste per le elezienl amministrative locali - ad

ecgezione di quelle dei Comuni con popolazione inferiore ai




10,000 abitanti - provinciali e regionali (iwl compreas
munita montans), politiche & per i1 Parlamente suropes &;éwﬁ]l—'ﬂ
la titolaritd dells carice di assessore, sottosagrevario af ' v _
Stato o minlstro. Le cariche eslettive nazionali AL cui al pre= R S JP/
sente Statuto sono incompatibili altresl con la titelarica ai W o
incarichi di responsabilita e rappresentativita di rilieva na- '
zionale in altri movimenti, sindacati, confessinni religisse o
associaziond, L'incompatibilita decorre al momen to
dell’accertazione della candidatura o della nemina,

39.2. 11 diritto di opzions si esercita entro 2ingue giorni
dal momentc in cul si verifica la situazione di incompatibili-
t&. Il mancato esercizio comporta ls decadenza dalla carica
cul si & stati elerki.

39.3. La candidatura © la romina ad una delle cariche di cui
allz letters d) del primo comma, comporta 1’immediata decaden-—
za dalle cerichz elettive di ¢ui al presente Statuto, iwi com-
prass quelle di membri dsi Consigli Divettivi, ncnché le cari-
che di rappresentante del Corpo militare volontario della ‘\
C.B.I. nei Consigli Direttivi o di Ispettrice 1L.VV. a tuttl 1 <
livelli,

[\:‘:- o~ g =)
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40. PERSOMALE DIPENDENTE
40.1. Il psrsonale dipendente dslla Crose Rossa lrcalianz e
Soggetto al contratto colletfive pazionale defirito seconds la
modalita di cui all'art. 6 comma 5 de=! Decrste Lagislacive 28
settembre 2012 n, 178.
40.2. 11 personzle dipendente & assunto dal Comitate Maziona-
le, dai Comitati Regionali e delle Province Autonome, nonché
dai Comitati nel rispetto del relativo fabbisagne di personale : ﬁx
dipendente, secendo quanto pgrevisto dalle vigenzi norme in ma—
teria di contratbazions collettiva, & Coppatibilments con la
proprie disponibilita di bilancio,

41. PATRIMONIO ED ENTRATE
41.1. 11 patrimonio della Croce Rossa [talisna & destinato
all'assolvimento degli scopi statutari.
41,2. Costituiscons enlrate dsll’Associazions:

o

e T

—
p—

a. 12 quote associative dei Soci;

b. l2 donazioni, i legati, le sveditd ed i lasciri in gans—
re;

= i contribuei = l= sovvenzioni ordipiris e spaciali nslle
Stato, dells regioni & di ogni altro ente pubblice o private;
dl. i gontriburi e 1e  sovvenzioni d=llas istituziani

dell'Unione suropea, degli ,altri organismi ed istituzeri| /
egsteri o intzrnazicnali;
e. i proventi delle atetivirs espletate & le entrate deri~
vanti da prestazioni di servizi convenzionati;

i le provvidenzs previste per la ssscsiszisni Al valonta=
rizfo & per gquslle di Lromoszione socials;
q. l= ablaziani 2 le pubbliche rdacoalte di fondi;

Fie le srogazioni liberali degli asgsciavi @ det terziy




3 le entrate derivanti da iniziative promozicnali finaliz-
zate al proprio finanziamento, gquali feste, lotterie e sotto-
scrizionl anche a premi;

3 i redditi patrimoniali;

k. i proventi derivanti da attivita di sponsorizzazisone econ
aziende nazlionall e internazionall, poste in essere anche sot-
to i'egida di organismi del Movimento internazionale;
1. le altre entrate compatibili cen le finalita
sociali dellfassoclazionismo di promozione sociale, nel ri-
spetto della legge vigente,

41,3. La Croce Rossa Ttaliana non agcettka denazioni, sponso-
rizzazioni o patrocini provenienti dai proventi di attivita
contrarie al Principi Fondamentali,
41.4. Entro i limiti definiti dail propri ohiektivi, 1la Croce
Rossa Italiana acquista, possiede, aliena s amministra gqual-
gsiasi bene ritenga opportuno,

41.5, La Croce Rosmsa Italiana pud costituire e amministrare
qualsiasi riserva, assicurazione o fondo par il suc personale
< una delles sue attivita.
41.6. I Comitati, ad egni livello, sono tenuti per almeno tre
anni alla conservazione dellia documentazione, con
1'indicazione dei soggstti eroganti, reilativa alle risorse
conomiche di cui al precedente articole 41.2. letters b), e},
d}, e), nonché, per le risorse economiche di cui alla lettera
f), della documentaziene relativa alle erogazionl liberali, se
finalizzate alle detrazioni di imposta e alle dsduzioni dal
reddito imponibile previste dalla legge.
41.7. I deocumenti, le determinazioni ed i beni sono archiviati
e custoditi, anche in formato digitale consultabile, per con-
tinuita di documentaziones dalle attivitd e per successivi fini
di ricerea.

41,8, Il materiale storico ed archivistico, compresi i beni e
l'oggettistica conservati presso i Comitati, gli archivi e le
strutture museali della Croce Rossa Italiana, gid tutelato ai
sansi del vigente Codice de! benl culturali, costituisce pa-
trimonio stories, unico ed inscindibile, dell’Rssociszione &
ne forma memoria.
41.9, I1 materiale storico ed archivistico & catalagato & ge-
stito nel rispetto di uno specifico Regolamento.
42. ORDINAMENTO CONTABILE E FINANZIARTO

42.1. L'esercizio finanzlario inizia i1 giorno 1 gennaio e
termina 11 31 dicembre di ogni anno.

42.2, I'ordinamente finanziarjo e contabile della Croce Rossa
Italiana @ disciplinato da un ragolamento approvakto
dall’Rssemblea Nazionale in ossequio alle disposizioni e per
11 raggiungimento degli obiettivi del presente Statuto, Il re-
golamento deve prevedere 1'obbligo per ogni Comitato della
C.R.1. di destinare:

a. un’aliguota destinata alle operazioni di emergenza;

b. un"aliqucta desltinata alla cooperazions internazionale;

e
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(] un’al iquota descinata alla formazione cei provcic Soci;
d. un"aligquota destinata al scuvenziopsmento del Comitats
Eegionale d=lla T.R.I., a fronte di funzioni e s=rvizi presta-
£i werso i Comitari della C.R,I.

42.3. I proventi delle attivitid non possons, in nessun cass,
Esaere divisi fra 1 Soci, neppure in forma dindiretta. Ltavanzo
di gestione & destinato esclusivaments in favore delle atrivi-
td istituzionali,

42.4. A tuttl 1 livelli, i Comirtaci:

a. devono conseguire il pareggio di bilancio, dandone atta
nel bilancio annuale;

b, sono dotati di autonumia gestionale, economica, finan-
ziaria e patrimoniale; |
B possonc richiesdere un proprio codice fiscals ed una pro-

pria partita IVA, salve che intendano restars atbtributari del

cocdice fiscalz = della partita IVA del proprio Comitate Regio- -
nale. Il reagelamento di contabilitid ed organizzazione ne con- b
tiene la disciplina specifica;

~
d. rispondono delle obbligazisni direttamsnte assunte = non \J
rispondonc a nessun titole, ragions e causa di obbligaziond \:h
assunte dalle altre strutture territoriali; 2

42,5. BRlla fine di ogni anne finanziaris, i conti della Croce
Rossa Italiana 3 livelle nazionale sono controllaci dal ceolle-
gio di revisori. [ revisori nominati ai vari Tivelli territo- ¢
riali devono essere iscritti all'albs dei vewissri contabili. T
42.6. “Per il regime fiscale si rinvia al Titoclo X dsl d-1gs. {
117/17, per quante non divsrsamente disposco dal d.lgs. g
178/2012%, 5
TITOLO VI — RAMO OHNLUS li

43, REMO ONLUS -’%‘““
43,1 Per la disciplina del rapporto associative, delle madali-
td agsociative e dei diritei dei soci si rimanda integralmente
a quanfe previsto dal presente Statuto all’art. 14 commi 3 e 4
& restando assolutamente vistata 1la temporaneita de=lla vita
associativa.

43-BIS. RINVID
43-bis.l. 8i winvia alla normativa pro tempors vigence in ma-
teriz di onlus, anche ai sensi del dolgs. 3 Luglis 2000, n
L
TITOLD VII - MORME FINBLT
44, ADOZIONE & MODIFICHE

44.1. I1 presente Statuto, delivsrato a porma del decrete laf-

L g2nnaio 2016,
44,2, La modifiche allo Statubte Sono appravats dall’Assembley
Mazionale della Croce Rossa Italiana, previa comunicazicns al‘\j'*
Segretario @énerals =
parere favorsvole dells Commissions conginnts CICR/FICE sulle
sratyre dalle Socists Nazienali,

g

£
1.3, Ls zonfrovegsis che dovess=ro insergere, dirsttarsnce o



indirettanente tra i1 Comitato Nazionale della Croce Rossa
Ttaliana o i Comikati Lozali, nonché tra i Soci medesimi, ine-
renti l’interpretazione, l'esecuzione & La validita del pre-
sente Statute e dello Statuto dei Comitati Loecali devono ri-
solversi con la prevalenza delle norme contenute nello Statuto
dai Cemitati loecalil esclusivamente in ordine alle questioni di
carattere territoriale.
45. NORME TRANSITORIE
45,1, Al momento dell’entrata in vigore del presente Statuto:

a. i Comitati Locali assumonc la denominazione di Comitati;
b. il Comitato Centrale assume la denominazione di Comitato
Nazionale;

i i Comitati FProvineciall ove sia costituito il Comitato

locale del capoluago sono selelti, salve che abbiano un ambite
territoriale proprio in cui non opera il Comitato locale ed in
tal caso sono costituiti in tal caso in comitati;

d. gli altri Comitati Provinciali sono di diritto costitui-
ti in Comitati; a loro & assegnato 11 medesimo ambito territo-
riale dell'ex Comitatao Frovinciale.

45,2, Entro trenta gilorni dall'entrata in vigore del presente
Statuts, il Presidante tazionale proceds, anche su proposta di
ciascun Presidente Regionale, ad assegnare le compeltenze ter-
ritoriali a tutti i Comitati costituiti.

45.3. Entro dodici mesi dall'approvazione del presente Statuto
sonc approvati i seguentl regolamenti:

a, Regolamento elettorale. Il Regolamento elettorale deve
contenere le norme per lL'istituzione degll Uffici elettorali a
tutti 1 livelli, la cui composizione e le cui procedure devono
essere ispirate a terzietsd ed imparzialitd;

b. Zegolamento di contabilitd ed organizzazione;

[ Regolamento sullfusc dell’emblema e sul patrocini}

d, Regolamento, sull’organizzazione, le attivitda, la forma-
zione & l'ordinamento dei Volontari;

e. Cecdice etico, provvedimenti disciplinari e collegi di-
seiplinariy

£, Ragolaments sulla tutela dellas sicurezza ¢ della salute
dei Yolontari;

a. Regolamento per Ll'assunzione del Segretario CGenerale &
del Segretari regiecnali;

h. Documento sulla politica della Gioventli @ ragolamento
sul Giovani della Croce Rossa Ikaliana;

> 18 Regolamento per il conferimento dei riconoscimenti della(’
Croce Rcssa Italianay 'y

o Regclamsnto per la protezione degli archivi 2 del mate-
riale di interesse storico della Croce Ressa Italiana;

k. Regelamente sull’organizzazione delle bande, delle Ean-

fare nonché dei gruppi sportivi della Croce Rossa I[talliana;

1, Regolamento dei volontari temporanei della Croce Rossa Ita-
iana per lfassolvimento delle Funzioni di ecui all'articole §,
comma 1, lettera y) del d.lgs, 3 luglio 2017, n. 117;

\_SLA.c;g_L_L‘ﬁ#_ ;ﬁ%;:t;




i Regolamanto Wi disciplina dalle fasi del procediments di
coskituzione desi Comitaci. Fino zll'approvaziens di tale rega-
lawsnto, sono vigenti, ir guante compatibill, le norms di cui
all’Drdinanza del Presidests Nazionals dell”Ente Pubblico As-
sociazions Italiana dslla Croce Rossa 17 dicembre 2015, n.
292.
45.4,. 1 regolamanti 4l cuil 31 comma precedante sone Jpprovati
dal Consiglio Direttive Hazionale sentite il parere dells Con-
sulta hazicnale. Fine alls elezioni degli worgani associativi,
tali regolamenti sono approvati dal Presidénte Haziopale sen= |
tito il pavere favoravsls & vincolante della Consulta Haziora-
la. 11 regolamento di cui alla letbbera a) & approvato
dzll” Assemblea HNazionale unitamsnte al calendario =slsttorals
entro tre mesi dall'entrate in vigors dsl presente Ytatuto. ‘
45.3. Entro dodici mesi dall’approvazione dsl presente Stacu-
te, il Presidente provwede a gquante dispostn dal precedente
arkticolo 8.4, ’ '}
45.6. Entro dodici messi dall'approvazions dal prasents Statu- K\ H
Lo, il Presidente Hazionals pravveds a indire le elezioni dei i
Presidenti e dei Consigli Dirsttivi a butei i livelli territo-~
riali,

- 45.7. Le norme che disciplinane la circolaziens dai veiceli
della Crace Rossa Italiana, emanate con i) Testo fnica C.R.T. [

|

t di riferimento ai sensi dell’arcicelse 138 421 D.Lgs. 30 aprils
1992, n. 285, &i applicano, direttamente e senza necessita di J
altroa recepimente, in tutte le articolazioni dells Crozz Rossa

Italiana al sensi del Decrete del Ministarc della Saluce 421 2 )
agosto 2017 pubblicato sulla 5.U. n. 289 del 12 dicembre 2017. J
45.8, Il patrimonic storico della Croce Rosss ftalians permans i =
nelle articolazioni, archivi e strutturs mussali della Croce '
Rossa [taliana ove & ubicate al momente dell’snfrata in vigorse
cdel presente Statuto. Ls medesire articolazioni territorislas
ne assicureranno la continuits doi conservazions, custodia, Fg-
giornamento & gastiane.

45.9: Il compute degli  obks anni che  detsimina
1'ineleggibilita di cul agli articoli 24.2, 29,3 & 34.3% comin-
¢ia 3 degarrsrs dalle eslezioni indetze successivamants
alltentrata in vigors d=2l presants Zrabubta. In ognl caso nen
sond considerati nal computo i mandari espletat: nalla C.B. L.
ente di diritto pubblico sobkn i orevigentil Statubi.

46, NORME DT RINVIO

46.1, Per quanto non espressamants discivlinste nel prassvts
Statuty, si rinvia a guants previste dal d.lgs. 28 sertembrs
2012, m. 178, dal d.lgs. 3 uglis 2007, e 117 & dal Decrsto
del Ministers dalla Salute 2 afgasto 2017, monchd alla noepari-
VA pré fempors vigante,
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