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VERBALE DI ASSEMBLEA straordinaria del Ql/f))*/ LO2¢

! 2024. il pi D). il ‘ i i

! a'Fnu 2024, il gl:mr‘nu...‘.‘ ( ............ o del mese th.,L.UQ,;L.lQ. ...... o ille urc‘.fb\W... s1¢ rlunita presso ln sede socinle
in u'rnnln alla via Polesine n. 10/A | Assemblea Sociale Straordinaria della Associnzione Nessuno Escluso onlus per discutere
¢ deliberare sul sepuente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto Sociale della Associnzione;

2) Varie ed eventuali,

‘Il no 1'||rusur\lr v soci nonché Pintero Consiglio Direltivo, Assume In presidenza il Presidente Sociale Sig.ra Antonietta Di Fazio
' quale, constatoto ¢ fatto constatare che I'Assemblen ¢ regolarmente ¢ validamente costituita, sin in ordine alla sua

:\um'm'lxmmw st per il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ¢ chinma a fungere da Segretario In Sig.ra Alessandrn
rmento,

I,l primo punto clcll'ﬂrdinc del giormo riguarda adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma del Terzo settore. 11
Presidente legge ed illustra le norme contenute nel Codice Terzo Settore, decreto legislativo 117/2017 attualmente vigente,
rappresentando le ragioni per le quali I"Associazione & chiamata ad aderire a una delle forme giuridiche previste dalla
normativa, trasformazione che si rende necessarin al fine di iscriversi nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS).

11 ri:s-sdum. soltopone quindi agli intervenuti le diverse bozze di Statuto predisposte per le varie tipologie di forme giuridiche
previste dal Codice,

1,'Ass{;cmb|ca al’unanimitd, dopo ampia discussione decide di adottare la forma giuridica dell’associazione di promozione
sociale (APS).

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto sard pertanto aggiornato con le nuove disposizioni previste per le
assoclazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo seltore. Tra le modifiche & inclusa la variazione della denominazione
dell’Associazione da “Associazione Nessuno Escluso Onlus™ a *Associazione Nessuno Escluso — APS™.

Tra le modifiche ¢ inclusa altresi Ia variazione del numero dei soci da tre a sette.

Dopo ampia discussione I'Assemblea all'unanimitd delibera I'ingresso quali nuovi soci dei sigg. Alessandro Collocola,
Salvatore Santacroce, Angelo De Marco, Alessio De Marco, i quali-hanno comunicato I'interesse ad aderire alla Associazione,
¢ autorizza il presidente ad iscrivere sul libro degli associati i suindicati Signori.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetio alla versione ad oggi vigente.

Detto statuto, cosl come sopra modificato, composto di £ articoli, viene approvato dall’ Assemblea all'unanimita e si allega
al presente atto sotto la lettera A, per formarne parte integrante.

I Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, il quale ¢
esente dall’imposta di bollo (ex art.82, ¢.5 del Codice del Terzo settore) ma & soggetto all’imposta di registro.

Sul secondo punto dell’ordine del gioro nessuno prende la parola per cui, null‘altro essendovi da deliberare, il Presidente
dichiara sciolta la seduta alle ore.Z |, 00, previa lettura con approvazione e firma del presente verbale.

cgretario dell’ Assemblea
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE "NESSUNO ESCLUSO”
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I costituita, nel numero minimo dei gaocy pPrevisto dalla legge, con sede in
Taranto  (TA), quale  Ente de) Terzo Bettore, un’associazione di promozione
sociale denominata "Nessuno Facluno” (di sequito per brevita “associazione”) in
conformita al dettato dell’art, 315 de) D.Lgs 117/2017.

L’nnnnranrlnnv, ove previasto, ricomprendera nella denominazione anche 1’acronimo
ETS con 'inerizione nel Registro Unico Nazionale del Terzn Settore (RUNTS).

I trasferimento della sede  legale nell’ambito dello stesso Comune potra
avvenire con delibera del Consiglio Direttivo,

11 trasferimentos della nede legale in altra cittd dovra essere disposto con
delibera del)l’Assemblea di modifica dello statuto.

La durata dell'ansociazione & a tempo indeterminato.,

Art, 2.

L'associazione si lspira ai principi di democraticita e gratuitd, non ha scopo

di lucro e perseque esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

Finalita e attivita

Art. 3.
L'associazione opera per il persequimento, senza scopo di lucro, di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi le seguenti attivita

svolgendo in via principale in

di Interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:
ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della

a) interventi e servizi sociali
servizi

328, e successive modificazioni, e interventi,

legge €& novembre 2000, n.
104, e alla legge 22 giugno

@ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.

e successive modificazioni;
istruzione e tormazione professionale,

¢ successive modificazioni, nonché le attivita culturali di

2016, n. 112,
al sensl della legge 28

d) educazione,

marzo 2003, n. 53,
interesse scciale con finalitd educativa;

g) formazione universitaria e post-universitaria;
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
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k) rganizza ne | i At ta turlaf ' ;
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1) formazione extra lant v, f e ’
colast ica ¢ 1 p 7 ' { v
3] contraate Il\‘»w|'!v'|'5 t )
l)'fluwrl\. vt i all’ ord ] r 1 ¥
dei 1 orator ¢ jelle per e d 3 ‘art . ’
leginlativo recante revislone jella dis plina mat .
cui alltarticolo 1, com 2, jattera c), della legge 6 giugr '
w) promozione e tutela del diritti ni, civili, ia  f :
diritti dei consumatorl e deqgli itenti delle ttlvita di
cui al presente articolo, promozlone delle pari 9Pl rtunita L niz
di aivto reciproca, incluse le banche del templ dli 1f all'tart
legge B marzo 2000, n. 53, e 1 grupf 11 acqul jale i
1, comma 266, della legge 24 dicembre 20( I, n 244
Ed in particolare pe reseque le seguent finalita
favorire l’'accessc y1la glustizia ogni ua forma e 0 anif .
porre attenzione alle esigenze jealle fasce pia deboll i
curando iniziative ¢ predispor nd trutture idonee 1lla p
superamento di emarginazione < iisaglo;
- sviluppare attivita tese ] dere 17interculturalita, 1 :
1’ integrazione sociale degli emarginati;
- intraprendere attivita ii promozione culturale ens -
territorio nel confronti delle probl tiche i jlustizi
Art g
pu‘:untl;
- partecipare attivamente alla wvita vile aneh ittra 1
accordi e convenzionl con altre associazioni e/a 15t tuzioni,
interventi coordinati e collaborazioni con organizzaziont de 3 : "
- gperare nel settore dell*assistenza soclale e s0Cl ynitaria e jella tuteld -
dei diritti civili, per il perseguimento di fina y d 3 3 : T
esercitare in favore d per [ 3 f 3 i 1 2 nigrantt 7
tossicodipendentl e alcolisty, i1sabllil [ anziat rnorit a ri r y )
familiari in condizione di disagio ecol nico e/ jale, mMLNOCAat ST s
soggetti emarginati in quant in stato al 1 ypacita legale A 1le, Act. ¢
attivita di seguito specificate
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Art. 4.

L'associazione re |
calizza | propri scopi con le sequenti attivita:
1) attivita di g4
- asis ; s s .
assistenza ai soggettj sulndicati in tutte le loro necessita
primarie;
2) sostegno ed att i i
‘ “ivazione di Iniziative di gratuita assistenza legale,
sanitaria, morale o spirituale;
uale;
3) attivitad di ass
5sistenza ed accoglienza tese a diffondere l'interculturalita,
la tolleranza e 1’{ 8 i
7 ntegrazione sociale, anche a fini lavorativi, in special modo
dei soggetti senz is i i i i
aq enza fissa dimora, dei migranti, dei tossicodipendenti e degli
alcolisti, disabili e anziani, minori a rischio e nuclei familiari in stats di
disagio economico e/o sociale
» minorati psichici, soggetti emarginati in guanto in state di incapacita legale
e/o naturale,
r : 1 3 I - ' . . - .
L"associazione, per il perseguimento dei fini lstituzionali, potra svolgere le
sequenti attivita connesse, di ausilio alle principali sopra indicate:
1) attivita formative e di sensibilizzazione nei confronti delle problematiche
di giustizia sociale presenti sul territorio;

2)promozione, coordinamentc e gestione di iniziative di carattere ludico,

divulgativo e ricreativo;

J)partecipazione attiva alla vita civile anche attraverso la stipula di accordi

e convenzioni con altre associazioni e/o istituzioni, pubbliche e private,

nonché attraverso interventi coordinati e collaborazioni con organizzazioni del
lavoro, istituti di accoglienza per minori, comunita di recuperc dei

tossicodipendenti.

Art, 5.

1l’asscciazione si avvale
o delle

delle ©predette attivita

Per lo svolgimento
volontariato dei propri associati

prevalentemente dell’attivita di

persone aderenti agli enti associati.
Per il perseguimento dei propri scopi l’associazione potrad inoltre aderire anche

ad altri organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finaliti e

metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento

delle finalitad statutarie.

Art. 6.

6 del D.Lgs. 117/2017 1l’associazione potra svolgere anche

rispetto a quelle

Ai sensi dell’art.
d’interesse generale, seccndarie e

attivita diverse
rispetto a queste ultime,

secondo criteri e limiti definiti con

strumentali

Ot Roobe D Moceo
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Poanaono divenlare aocl dell’ananclazione Lutt) colara che ne fanno richlesta, pe

condividons gl maoopl e Intendanio lmpegnarsl pe la louro reallzzazione,
Porrono ennere amnennl come annodlal il altrl entld el Terzo neltore G BenzZa scopg
At luere, a condlzlone che V1 Lora numero nan nlan auperiare al clnquanta per

cento del numero delle asnoclazlond dl promozione soclale aderenti.

11 mantenimento della quallfica dl woclo & subordinato al pagamento della quoty

annovlal lva annuale nel tormlni prescrittl dal Conslglio birettive.

are pranentata al Consiglio Direttivo,

La domanda di ammimslione a noclo dove o
11 Conalglio deciderd sull'accoglimento 7] i1 rigetto dell’ammissione
dellfasplirante, L'amnianionn dol noclo @ annolata nal libro soci.

Art, 9,

11 rigetto della domanda dl Inerizione deve eusere comunicato per iscritto

all!interessato specificandone i mot ivl entro 60 glorni.
In questo caso l'aspiranto goclo entro 60 glornl ha la facoltd di presentare
mblea che pronderd In esame la richiesta nel corso della sua

ricorno all’ar

prima riunione.

piritti e doveri dei socl

Art. 10.

1 soci hanno il diritte di essere informati su tutte le attivita ed iniziatiwve
dell’associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di esserl
cariche sociall e di svolgere le attivitd comunemente concordate

in sede di Assemblea, puo

eletti alle
ogni asnociato, farsi delegare da altro socio; ogn
aoclo pud essere portatore di non piu di una delega.

diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta d

Clascun soclo ha

formularsi al Presidente e da evadersi entro 15 giorni.

st N
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Perdita della qualies 4

Art, 11,

La qualita di socie si
) per morte;

b} per morosita nel pag
<) dietrg Presentazior

lmmediata. Resta fermo

d) per esclusione.
Perdone la qualira di
atti di indisciplina e/
norme  statutarie e/o
dell’Assemblea e/fo alle
Senza adequata ragione
La perdita della qualit
Contro il pProvvedimentc
15 di giorni di tempo

60 giorni dal ricorso g
Yolontari
Art. 12.

Sono volontari gli a:
libera scelta ed in mo
lucro, neanche indirett
L'attivitd del volont:

beneficiario,
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el hannc
E no. 1noltre, i1 dirftto di recedere, con preavviso scritts 4i simenc 8
qiotl"ll. dall'app.rtengn’a "“"!"f)':laz[mn_._‘ .

I diritti di partecipazione non sono trasferibili,

F;”- uota i
\\.‘ q associativa ed ogni  altra somema versata non & rimborsabiie,

rivalutabile e trasmissibile,

I Boci hanno 1"obblign di rispettare o 44 far rispettare le pnorme delilo statuto
e degli eventualj regolamenti, le deliberazioni dell’Asserblea e le direttive
del Consiglio direttivo.

I soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun

diritto sul patrimonio della stessa.

Perdita della qualita di socio

Art. 11.

La qualita di socio si perde:

a) per morte;

b} per morositd nel pagamento della guota associativa;

c) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avra decorrenza

immediata. Resta fermo l’obbligo per il pagamento della quota sociale per l’anno

in corso;
d) per esclusione.

Perdono la qualitd di socio per esclusicne coloro che si rendono colpeveli di
atti di indisciplina e/o comportamenti scorretti che costituiscono violazione di

inottemperanza alle deliberazicne

norme statutarie e/o regolamenti interni,

dell’'Assemblea e/o alle direttive impartite dal Consiglic direttivo; oppure che

senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivitd prolungata.

La perdita della qualita di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo.

Contro il provvedimento di esclusione di cui alla lettera d) il sccio escluso ha

15 di giorni di tempo per fare ricorsc all’Assemblea che dovra deliberare entro

€0 giorni dal ricorsoc medesimo.

Yolontari

Art. 12,

associati che aderiscono all’associazione prestando, per

Sono volontari gli
libera scelta ed in modo personale,

lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
in alcun modo nemmeno dal

attivita spontanea, gratuita, senza fini di

L'attivita del volontario non pud essere retribuita

beneficiario.

M&Qa&eh Mltﬁo ) pag. § di 16
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te dall'associazione Ltant -

Al wvolontario possono essere rimborsa

effettivamentie spoetenute & documentate per 1'attivitd prestata, ‘enk; .
massimi e alle condizioni ;\r:--.-un:'.--n.—-ﬂr'r-\ atabilite dall'asaaclaziane ' 4
Sono in ogni case vietati rimborasi spese di tipo forfettarlc "
Ai Befsi dell’art. 17 comma 4 del Dilgs. 117/2017 [le apase tenytae
volontario possono essere rimborsate anche a frante di una autacertificagy,,
resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superlr ' Lmpa s ;
L' Assemblea
di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa jelibera de
Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di velontarlato par |, Art. 15
quali & ammessa gquesta modalita di rimborso.
La qualitd di voleontario & incompatibile con qualsiaasl forma di rapporto 4 -
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuit 3
1'ente di cui il velontario & socio o associato o tramite L1l quale svolgas |, ‘Asserblas
propria attivita veolontaria. " - '
Non si considera volontaric 1'associato che occasionalmente coadiuvi gli orgas - E
sociali nelle svolgimento delle loro funzioni. RE
I soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, " ogE .
del D.Lgs. n. 117/2017, sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, © 1 . .
connessi alle svolgimento dellfattivita stessa, nonché per la responsabilitiy : A £ J
civile verso terzi. z i
I soci volontari sono iscritti in un appesito registro. IeCHnca  Z
avo ori Axt. ‘16
Art. 13. ' 23985 B
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di ita,
lavoro autonemo o di altra natura, anche dei propri associati, purche 1on b iTantizcar
volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd L'avviso e
d’'interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto e al perseguiment nvocazione, 1
delle proprie finalita.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo =3sert T Sl BEREns
superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento de
) Art. 17
numero degli associatl.
Organi Sociali e Ca iche Elettive B e i 3
* dy te ad
b i
Art. 14. R
Sono organi dell'associazione: S
Previarente
- >

pr ede eve
] 33

a) 1'Assemblea dei soci;

P —
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p). il Consiglio Direttivo;
¢) 1’0Organc di controlilo, laddove eletto:
d) Il Revisore dei conti, laddove eletto

Tutte le cariche sociali Sono elettive

1'Assemblea e orga N .. . ;
gano sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascun associato
dirittec a un v ; ; i i T .
ha dirit Ooto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
r X 2 .
L’Assemblea €& presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

« almeno una volta all’anno;

* entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per 1’approvazicne del

bilancio;
- ogni qualvelta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo:
» quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
per convocare 1l’Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta,
delibera il giorno e l'ora della prima convocazione e& il giorno e 1l’ora della

seconda convecazione, che deve avvenire almeno il giorno successivo alla prima.

Art. 16.

L'Assemblea, € convocata almeno 10 giorni prima del giornc previsto mediante

lettera raccomandata a.r., oVVero
telefax o e-mail, ovvero con altri
ricezione della convocazione.

invio di consegnata a mano, debitamente
controfirmata, a mezzo sms, mezzi tecnologici
la certezza dell’avvenuta

che garantiscano
il giorno, 1lforaz e sede della

L'avviso di convocazione deve contenere

del giorno con 1 punti
con esclusione di gquelli sospesi o

convocazione, 1’ordine oggetto del dibattimento.

All’Assemblea sono convocati tutti i soci,
esclusi in attesa di giudizio definitivo dell’Assemblea.

Art. 17.

L’Assemblea ha i seguenti compiti:
« discute ed approva il bilancio;
approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

definisce il programma generale annuale di attivica;
- procede alla elezione ed alla revoca dei «consiglieri, determinandone
previamente il numero dei componenti;
* procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo di

pag. 7 di 16
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ntrollo, determinandone previamente il numero dedl

* nomi -
omina e revoca, quando previsto, 1
legale dei conti;

« di -
Scute ed approva l’'eventuale

soggetto

al
tro eventuale regolamentc predisposte dal
funzionamento dell’associazione;

delibera sulle responsabilitd dei componenti

azicne di responsabilita nei lero

confronti;

* ratifica le delibere del Consiglio direttive

socio nei casi a), b) e c) di cui all’art.

* delibera sul ricorso dell’associato contro

deliberate dal Consiglio direttivo:

11;

regolamento dei

Consiglioc

lavori

gli

* delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e

* delibera lo scioglimento, la

dell’associazicne;

Aman

* discute e decide su tutti gli argomenti

* delibera su ogni altro oggetto attribuit

dallo statuto alla sua competenza.

Art. 18.

L’Assemblea € valid
associati, resenti
aderente anche in

cnvocazione €& val

0

intervenuti.

Ciascun aderente pud essere la
E possibile 1lfintervento a
ovvero l’espressione del voto
sia possibile verificare 1fidentita

Le deliberazioni dell’Assemblea sono p

Art. 19.

Per le modifiche statutarie

quarti degli associati e con i

Per lo sciocglimento dell’associazione e devol

delibera con il voto favorevole di almen

Art. 20.

Quug Coude_ D Thares

per corri

o dalla

T

nZ

trasformazione,

componenti;

incaricato

legge,

mediante mez
spondenza ¢ in
associato che p

organi

sembleari o4 .
Ing
Direttivo o
Direttivo per
al
sociali e o
PTOmugy,

sulla perdita de

L]

TuUnIlazicns

figlle delibere .

Y:"T--:n-.p »
tha, |
Per la o
az g
Par 'elem
segreto sy scha
aia
Le dealir
L leliberazg--

Il Consiqglis &
¢ elet

che sono nomina+ s

ES50 dura in ex-:

su
~< Sonvocazicne




L7
\ e delibere di approvazione del Bilanclo e in quelle che rlgquardano la loro
esponsabilité, i componenti del Consiglio direttlivo non hanno voto.
per le votazioni si procede normalmente per alzata di mano.
per 1"elezione delle cariche sociall si procede medlante {1 voto & serutinio
gegrete su scheda.
risultare {nsiema alla

o cdevono

deliberazioni sono immediatamente esecutive
Jﬂ]]’nnnomh]nﬂ

Le

sintes
e sottoscritto dal Presidente e dal Segretario stesso.

i del dibattito da apposito verbale redatto dal segretarlo ¢

R

art. 21.
71 Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di 3 a un massimo di 9
componenti, eletti dall’Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori

ti dall’atto costitutivo.
oi componenti sono rieleggibili.
ersone fisiche associat

che sono nomina
Esso dura in carica tre anni e i su
Tutel 1 componenti devono essere scelti tra le p e ovvero
tra i propri associati, dagli enti associati.

consigliere, e se eletto decade dal suo
& stato condannato ad una

fici o 1’ incapacita

indicate,
pud essere eletto ufficio,

1*ipnabilitato, il fallito, © chi

Non
1'interdetto, pena

che importa 1rinterdizione, anche temporaned, dai pubblici uf

ad esercitare uffici direttivi.

i entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere

I consiglier
nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, Aindicando per
il luogo e la data di

di essi e attribuita la

1’iscrizione
ciascuno di essi il nome, il cognome, nascita, il
e la cittadinanza, nonché a
precisando se disgiuntamente

inistratori & generale ed eventuali

domicilio quali
rappresentanza dell’ente, o congiuntamente; 1l

potere di rappresentanza attribuito agli amm

limitazioni non son

o opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico

nazionale del Terzo settore.

Art. 22.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia

su cui deliberare, gquando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei

consiglieri.

La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5

giorni prima della riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima
della riunione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie

Outing. Vel B2 Mareo 9 0t 1
AU AN
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1ative

™
| PP
- aupps
ché questa fosse esaurita, ovvero {nesistente, indice elezioni
10t
A _embri da sostituire.
. i a
a1 y y ) ) e in raric
! gni €aso i nuovi Consiglieri scadono assieme 2 coloro che 890n°
L‘\

Lo della loro nomina.
preglrjﬂf'":.’_

a, i1

ra
all’! R ;

\.v(-l‘lllt"no a mancare consiglieri in numero gupqriore alla met
| e convocare 1*Assemblea per nuove elezioni.
qeve &
LY

jden

ks, 25+

. v la
1 presidente @ il legale rappresentante dell’associazione ed ha 17uso© del
irma sociale.

f
in carica quanto il Consiglio Direttivo.

pura
B autorizza
ssciarne guietanza.

are parte dei suol poteri ad altri c

to a riscuotere pagamenti di ogni natura € a qualsiasi titolo a

ril

iy anted on procura
enerale © speciale.

assenza © impedimento le sue mansioni

onsiglieri © socli €

g
e dal Vice

1n caso di

sono esercitat

presidente vicario.

casi di oggettiva necessita
i alla ratifica del Consiglio Direttivo.

per fondati motivi,
e il Presidente.

pud adottare provvedimenti d’urgenza

In

sottoponendol
non ratifichi tali

Qualora il Consiglio Direttivo,

p:owedimenti, degli stessi risponde personalment

Il Tesoriere

Art. 26.

Al Tesoriere spetta il compito di tenere € aggiornare i libri contabili e di

predisporre il bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio

Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali
e

ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni

di ¢ § g s
raenza, effettuare prelievi, girare assegnl Pper 1"incasso e comunque

operazione inerente le mansioni affidategli dagli

eseguire ogni e qualsiasi

organi statutari.
Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il
l cui

1 .
imite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

- Ul Rl Dt Moo

i Mool WE__ o
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> oﬂito
. 1 0rgan? & costituito da revisori legali iscrittd nell’ apPP

cagﬂr

g0 omblead dei soci elegge 1’Organo di controllo qualo
| ,P‘Sse

ger ragione della complessitd delle attivita organizzate o %
in

9 no gi contributi pubblici da gestire.

p i
i § y £ ono
di controllo non esercita il controllo contabile e S€ ricorkr
_ inare up
58 . orevisti dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, l’associazione deve nomin '
P jscritt?

Jegale dei conti o una Societd di revisione legale

.ito registro. 1
elle condizioni di legge, 1'Assemblea si riserva di stabilire

B . monocratico o collegiale dell'organo e il numero deil componentl-

r
3¢tw qualora

¢
o ogni ca
, ritend? oPP

. e della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

1’ Assemblea dei soci pué eleggere il Revisore deil conti,

5Qy
ivita organizzate o

ortuno in ragione della complessita delle att

esercizio sociale e bilancio

psiponic, esercizio socisle & BLIANELE
ut,30.

cli esercizi sociali si chiudeno il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura
gell’esercizio verra formato il ©bilancio «che dovra essere presentato
all'assemblea  per 1’approvazione entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale.

1l bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con
l'indicazione dei proventi e degli oneri dell’associazione e dalla relazione di
rissione che illustra le poste di bilancio, l’andamento economico e gestionale
dell’associazione e le modalitad di perseguimento delle finalita statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a
fUro 220.000,00 il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto

f' . .
lnanziarig per cassa.

At 37,

L
Eentrate dell’ . . . .
associazione sono costituite da:

a
! quote assoc

b iative degli aderenti;

)Con 4
tributi gi : .
i privati, dello Stato, di Enti, di Organismi i
internazion :
aki:;

di

Rawle ¢ Yoreo S B
. "“‘J[’da ALy o




e ST

S

Istituzioni i
pubbliche final
. alizzati sos
attivita o Progetti; Rl Sostegno df specifiche e documentdh

¢) donazioni e lasciti testament

ari;
d) rimborsi derivanti d

a convenzioni;
e) rendite patrimoniali;
f) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti d
B o . v EREE
. a4 eventuall attivitd commerciali e produttlive marginali;

h) ogni altra entrata derivante da attivita diver

se di cui all’art, 6 cdel D.lgs.
n-ll7/17 e s.m.i., e cu 1 ir ']

comunque secondarie e

; strumentali rispetto a quelle di
interesse generale di cui all’art,

3 del presente statuto che a qualsiasi titolo
pervenga all’associazione.

Il igli i i i
Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale, a seconda del casi,

nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 32.

Il patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;

c) acquisti, donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali;

e) sopravvenienze attive non utilizzate per il conseguimento degli scopi

istituzionali.
Art. 33.

Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo
pil opportuno per il conseguimento delle finalita dell’associazione.

Le quote sociali sono intrasferibili.

In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale
rimane di proprieta dell’associazione.

£ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

rapporto associativo.

Wasna Ravsle D¢ Wores

pag. 14 di 16

oo Wp— A L

L!assoclazlione
a) libro deqli
b) registro de
c) libro dell
esgere traser
d) libro del

eventuali alt

Pubblicita e
Axrt., 35.

Il Consiglio
atti relatis
bilanci o 1zt
soci, il 1li
Consiglio di
Tali docume

consultazior

Bilancio s

Art. 36.

Se ricavi
mila eurc
nel pro}
eventual
emolumer

degli o

(s



ve marginali;

6 del D.1gs.

a quelle di
lsiasi titolo
:11e

entale de
da dei casi,

ndiconto Pper

2gli scopi

, nel modo

a sociale

gestione,
ratori e

i, anche

luale del

14 di 16
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Art. 34.

Lt associazione deve tenere i sequenti libri sociali:

a) libro degli associati;

p) registro dei volontari;
i i devorno
delle deliberazioni delle assemblee, in cui G€ et

per atto pubbllCOI
onsiglio diretti

libro delle adunanze e
seritti anche i verbali redatti
delle adunanze e delle deliberazioni del C

c)
egsere tr
vo e di

d) libro
eventuali altri organi sociali.

pubblicita e trasparenza

Art. 35.
le pubblicita e trasparenza degli
are riferimento ai

ossia il 1libro

Il Consiglio direttivo assicura la sostanzia
dell’associazione,
sociali obbligatori,
dell’assemblea dei

con particol

atti relativi all’attivita

bilanci o rendiconti annuali ed ai libri

e deliberazioni soci, del

il libro delle adunanze

soci,
gualora eletto, dell’Organc di controllo.

Consiglio direttivo e,
sociali devono essere messi a disposizione dei
rvati presso professionisti di

Tali documenti soci per la
consultazione anche nel caso in cui siano conse

cui 1’associazione si avvale.
Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente

dell’associazione.

£ iv. ial

Art. 36.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque dencminate, sono superiori a 100

mila euro annui, l’associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati

nel proprio sito internet o nel sito internet della rete associativa cui

eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti

degli organi di controllo e ai dirigenti.

dell’ associazione e devoluzione dei beni

limen

QﬂM?wp* w Toreo pag. 15 di 16
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Art. 37.

Lo scioglimento dell’associazione viene deciso dall’Assemblea con le modality 5
le maggioranze previste dellfart. 20, comma 2 dello statuto.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell’associazione non Potry
essere diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvat,

dall’Assemblea, sara interamente devoluto, previo parere positivo dell’uffici,

regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diverg

destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza,

alla Fondazione Italia sociale.
beni, wutili e riserve ai socj,

In nessun caso possono essere distribuiti
L'associazione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesty

di parere con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto

legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Norma finale
Art. 38.

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti
I

dispeosizioni legislative in materia, con particolare riferimento al Codice

civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro eventuali variazioni.

Taranto 1li 1 luglio 2024, M -

Antonietta DE FAZIO

Anna Pacla DE MARCO QLM:\)Q,&L P ko
Alessandra ARMENTO 1 “ /&‘J\:/
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