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Agsocinrine Narionale 5 Paoko Nalia

Associazione Oratorio” Don Luigi Neglia”

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2022, il giomo 29 alle ore 16,00 presso la sede sociale sita in Manduria alla
Via Marco Gai n.5, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del
2TIZ2022, st € riunita in seconda convocazione 'assemblea straordinaria dei soci
dell’ Associazione Oratorio “Don Luigi Neglia™ per discutere dei seguenti argomenti
all’ordine del giomo:

I. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformitd alla nuova discipling delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del dlgs, 1172017
(Codice del Terzo settore);

2, Varic ed eventuali,

sonw presenti n.soci S0 {cinguanta) su 87 (ottantasette)
| presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea Don Franco Dinoi ¢ viene nominato
Segretario la sig.ra Maria Gabriella Dimonopoli

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i guali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in matenia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
fettura di tutti gli articol del nuove statuto, evidenziando i principali elementi di noviti
rispetio a guello vigente, Al termine, dopo un'ampia discussione, viene approvato il
nuove statute in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
Mano.

['assemblea da mandato al scpretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso "Ufficio competente, del nuove statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5. d.lgs. 11772017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104. comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al niguardo, mfatti, ai fini della registrazione dello statuto, articolo 82, comma 3.
dlgs. 1172017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
dogl enti del terzo settore sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo di
adeguare gli atti a modifiche o integrazioni normative™.

Mentre. con riguardo all'imposta di bollo, Marticolo 82. comma 3, del medesimo
decreto, statuisce: “Gli atti, i documenti, le istanze. i contratti, nonché le copie anche se
dichiarate conformi, gli estratti. le centificazioni, le dichiarazioni, le attestazioni ¢ O
altro documento cartaceo o informatico in gualungue v denominate posti in essere o
richicsti dagli enti di cui al comma | sono esenti dall'imposta di bolle™.




Pertanto. alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell Agenzia delle Entrare n. |58E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terze seftare (ETS)! le imposte indiretie-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
T2-2018/T del 15/6/2018).

I"Assemblea. quindi. delega il Presidente del Consiglio Direttive e legale
rappresentante dell” Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche. soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua

iscrizione nei pubblici registri.
MNull'altro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola, /:"
il Presidente. alle ore 17.50. dichiara conclusi i lavori dell’ odierna assemblea. r-—

Il Presidente
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Il Segretario

LY r" T :"\. Lr B ™ T P T "q. |! A " j';l'__
£ r Pl i 'y ] . [\ :
F | 4‘}? /f_%_ ___mprie 3 al nf __-_ﬁ-"i_
Skkn ref : —
} r & ff per _-._’_d-_-:_’"‘:l:lr'l‘u
Yepasle it por B _"'_i_.'__.___ ¥

" -
e i

A
Firmia &



STATUTO ANSPI APS
ORATORIO DON LUIGI NEGLIA

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

I -1 E costiluita I'Associazione denominata "Oratorio DON LUIGI NEGLIA ANSPI - APS ETS" {di seguito, in quesic
| saiuto, piu brevemente indicata come *Associazione™) con sade legale in V1A MARCO GATTI, 5 - MANDURIA {TA) MNan
=ostituisce modifica statutaria il rasferimento defla sede nell'ambito del medesimo Comune.

-2 G acronimi “APS™ ed "ETS" integreranna |a denominazione saciale e patranng essere utilizzat dall Assocazions
soltanto successivamente alla sua Iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
“mitatc riguardo allacronimo “APS, subordmatamente  alliscrizione  dell Associazione nei regisin di  sethore
{mente esistenti, equiparati al RUNTS ai sensi del'art. 101, comma 3, digs. 1172017

o

I'II ziona richiedera, secondo a procedura pravista, Meffiliazione all'Associazione Naponale San Paolo ialia,
I | ,-’-L ANSP| APS [di seguito, nal presente statuto, indicata anche come “ANSP Mazionake"). Ove ammessa, | Assocciazions

pofra utiizzare i termine “ANSPI® nella propria denominazione e dovrd aggiungere || logo dell AMSPI nalla
- tornspondenza, nella modulistica. nelle insegne ed in tuth | documenti @ le manifestazioni

14 Tale affiliazione presuppone e comporta piena consonanza ai fini ed aj progetll generali dell' ANSP|, mantensnds
Siftavia ['Associazione la propra autonomia gundica. organizzativa, contabils & patrimoniale rispetto all AMNSE]
farionale. che perlanto non assume alcuna responsabilita, né diretta ne indiretta, rispetto afle obbligazon! inadempiute e
== responsabilita assunte dall'Associazione affiliata.

=% Ogni rifenmento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momenta di aparativita di tale
r=gistro

Art. 2 - SCOPQ ED OGGETTO SOCIALE

<1 L'Associazione & apolitica e si ispira ai waloni cristiani, non ha scopo i lucro, neanche indiretto, e si propane di
persaguire finadity civiche, solidaristiche a di utilita sociale mediante o svolgimento di attivita di inferesse generale o
“=vore el propri soci, ded loro familiar o di terzi. In particolars. essa intende operare come associazione dl promaziane
sociaie (APS) iscritta nefl'apposita sezione del RUNTS & come ente non commerciale del Tarzo settore. L Assaciazions
@=lega sin o cra TANSPI Nazionale a curare per suo conto | rapporti col RUNTS. gia dalia fase di iscHzione.

<2 Al fini 0i cud al comma precedente, || patrimonio oell Associazione, comprensivo di eventuali ncavi, rendite, provent,
smirale comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo persaguimento
& finzlita civiche, soldaristiche e di ullita sociale. E pertanto vietata all Associazione la distribuzione, anche indiretta 2
senal della normativa sul Terzo settore vigente in materia, & utlll ed avanzi di gestione, Tondi & ngerve comungus
denominaie a fondator, socl, lavoratori e collaboraton, amministraton ed alt component degil organi sociali, anche ne|
a0 di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento indhiduale del rapporta associativa.

=-3 L'Associazione Oratoric DON LUIGI NEGLIA ANSPI & una fibera assoclazione che sarge per volonta di cittading che,
“ondividendo una visiona cristiana della vita, integranc in comune |a propria personalita, promucvong futte quelle attivita
< inleresse generale, culturall, sportive dilettantistiche, dl promozione soclale, assistenziab, turistiche, ricreatve & i
formazione extrascolastica defla persona e di catechesi che rtengono wili adla costluzions o una socetd fondata sul
suralismo e sulia gestione socigle di lutte Ie istanze dell'educazione permanente, valorizzanda || volontariato e la cultura
J=iia sobdariata. Al centro di tutto stanno la promozione dells persona @ i swoi valor, cul tutte le vare atbvitd disvona
conformarsi @ verso ke guali devono essefe onentate

24 Al sensi della normativa vigente in matera di Terzo sefiore, |'Associazione & costituita par k- svalgimenta. in via
z2sclusiva o quanto meng principake, delle attivith di interesse genertale di cui alle lettere dj, I}, ), ) k0L B up, v, wie 2
sellarticolo &, comma 1, del Codice del terzo sefiore Segnatamente essa

3. 81 impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzi, giovani e aduli mediante Fattuazions
i piand formativi In sintonia con la Parrocchia, la Dioces| e I'ANSPI, collaborando e sostenendo gli @rti impegnat
in progetti educativi e formativi che abbiano In comune ghi stessi valari di fonda, in particolare con gli &nti o
sarvizio dell ANSP,

b. sl propene l'organizzazione del lempo libero, fruendo innanzitutto dei servizi resi dagll enl di sarvizio dell ANSE
nenche dagll aiin ent pubblici e privali operanti sul territorio, ed eventuaiments intervenendo a sostegno degh ent
impegnati in analoghe attivita come momento di crescita educativa, culturale, & di maturazione della persona.

€. promuove in particolare |a diffusiona dei valor dello spoart. del turismao, della musica, del tleatro. del linguagg mass
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madiah, del volontanato e della formazione professionale rivolgendos| a futte le fasce d'ela, in una v
crighana che pone detta attivita come momento di crescila educativa, culturala. e di malurazione delia perse

d. si propone, aliresi, di svolgere attivita di cultura cinematografica, attraverso prosezion, dibattiti. conferenze,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o iniziativa nel quadro di attivita culturall mediante gli strumenti
comunicazione sociale e audiovisiva, Per lo svolgimanto dellattivith di cultura dnematografica FAssoCis
Oratorio DON LUIGI NEGLIA ANSPI aderisce all' AMCCI secondo le modakith e gh accordi stipulah atira
appesito accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionali dell ANSP| e dell ANCCL. Le projezioni cinematogr
sona comundue riservate agl associat dell'Associazions ANSPI muniti i tessera annuale dell' ANSPI co
del bollne annuale rilasciato dall ANCCI, 1 divieto di accesso & minor sara rispattato per be pmiezimfg
aventi tale divieto o che non abbiano chiesto i nullacsta di circolazione. Per || perseguimento ded fini s
I'Assaciaziona pud assumere la geslione i una sala cinematografica riservata al soci al sensi delart,; 18,
camma del D Lgs. n. 282004, )

& cura la crescita integrabe del cittading w ko sviluppo della cultura cristana, promuovendo i valod IMHLH’EIN
Vita dell Amora e della Sobdarietd mediante la paftecipazione & la presenza dei soci alle iniziathve ed in sar
arganizzazioni ecclesiali e civili che sl occupano delle tematiche di cul sopra.

2.5 L Associazione, aderendo al progette oratoriale dell ANSPI, potrd attuare lo sport comve MeZzo priortano per
irtervenire operalivaments sul disagi e be esigenze del mondao giovanile g ir particokane;

2 potra curare ('ofganizzazione di attwitd sportve dilettantistiche, compresa [attvita didattica per |
| aggiomamento e il perfezionamenta nelle atlivita sportive;

b, &l fini delieventuake riconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alle norme & alle direftive del
monche agii statuti e a« regolamenti delle Federazionl Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Asso
dellEnte di Promozione Sportiva cul | Associazione intende affiliarsi

2.6 L Associazione pud esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e strur
rispatte alle Ativita di interesse generale, in conformitd a quanta stabilito dal decreto di cui allarticolo 6 del Codi

terza settorg. o successive modificaziont ed integrazsani.

2.7 L'Associazione pud esercitare attivith di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di cul altarticolo 7 del
del Terzo settore, 8 succassive modificazioni ed integrazioni,

2.8 | Associazione & tenuta a svolgere la propria attivith avvalendosi in mode prevalente dell'attvita di volantan
propr soc, Essa pud assumere lavorator dipendenti o avvalers di prestazioni di lavoro autonomo O &I alftra natur
guanda cid sta necessario al fini dello svalgimento dellattivita di interesse ganerale & al perseguimento delle fina
g caso, | numero dei lavaraton Implegati nefl'attivita non pud essere supeniore al 50% del numearo del volonie
5% del nurmero dei 5o,

20 L'Associazione bene, a cura del Consiglio Direttva, un registro dei volontari che svolgono ka loro attivita in mo
oecasionale,

Art, 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

31 Il patimonio dellAssociazione & costituito dai beni moblll ed immobéli ad essa a qualsiasi Btolo perven
elargizionl & contributi da parte di enti pubbdicl e privati o persone fisiche, dagll avanzi nett di gestiona. Qualora |
otteners i ficonoscimento della personalita giuridica ai sensi dell’articolo 22 del Codice ded Terzo settore, I'Assoc
dayra avers un patrimonio minimo non infenore a quelic previsto {in misura attuaimente pari ad € 15.000) dal cor
dal sddetto articolo, & successive modificazioni ed integrazion,

3-7 Per Il perseguimento del propri obiettivi e lo svolgimento delie proprie attivita |'Associaziene potra avvalers
“_i-ljﬂ'.]l?."."lrl antrate;

. contributi dei sooi, degli entl @ ded privati, alin proventi derivanti dalle attivith statutarie, Eberalita;

b. praventl delle "quote associative annuall® (avvero del c.d, "tesseramento all ANSPI') & delle aventuali
infegrative”

o spioscrizioni, raceotte pubbliche, donazion:, contnibut @ lasciti di enti pubblici, privati, associazioni & sod;

. proventi derivanti da attivith commerciali svolta nei limili consentiti dalla normativa vigente.

3-3 In nessun caso, & quind: neppure in caso di scioglimento dalla Associazione, di morte, di estinzione, di reces:
ezcsione dall' Associazione, pud farsl luoge alla ripetizions di guanio versato al patrimonio dell’Associazione.

-4 | versamenti dei soci non creano altri dirfti di partecipazione @, in paricolare, non creanc guote mal
partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a tiolo particolars. né per successions a Holo universale.
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la parsona; 35 I Consigho Direttive stabllisce annualmente |3 quota di versamento minimo da effefiuarsi da parle del oo S50
renze, cor=al alto dell’adesione iniziale che negll esercizi successvi

Associazion Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

aftravers:

atngmﬁt:ﬂl_#nssmu far parte dell'Associazione lutte le persone di ambo | sessi che accettano gli scopi fissatl dallo Stafulo.
le ' : deve sempre avers, sin dalla sua costituzione. aimenao sette parsane fisiche associala. Se tale numern
viene meno, 8550 deve essare reintegrato entro un anno, rascorso il quale NAssociaziona deve formulase
{Zione in un‘altra serione del RUNTS,

& allAssociaziona & a tempe indelerminato e non pud essere disposta per un periodo femporanao.
ione tiene un libro dei soci a cura del Consigho Diretliva

&3 O intende aderire all'Assodiazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttve, o ad un conssgliers
Eppositamenta delegato dal medesimo Consiglio, recante |a dichiarazione di condividere ke finalita dell Associazione e
0 per pole fimpsgna ad ossenvarme statuto e regolamenti. nonché ta Carta associativa dei Valor dell ANSP1

-4 )i Consigho Direttivo. © il consigliers a cid delegato, esamina entro sessanta giomi le domande presentate e dspone
per |avvinm mesto all' accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione all'intaressato; in caso di accoglimento, la
@eiteraziona & annotata nel fibro dei soci ed al socio & rilasciata una tessera di riconoscimento di apparenenza
B8 o0&l CONSEANSPI; il igetta della domanda deve essere motivato. chi ha proposto |a domanda pud, entro sessarta giami dalla
Associate cepmunicaziona della deliberazione di ngetto, chieders che sullistanza si pronung 'Assembles del 500, che delibera, se
non appositamente convocata, In occasione della sua succassiva convocazione,

strumental 4.5 La qualifica di socia & personale & non trasmissibile per nessun motivo o titolo
| Codice de
“-& Tutt | soci sono effettivi € come tali hanno diritto di partecipare a futte le attvitd dell'associazions con le modalitg &
nel napetio delle norme stabilite dai regolament] d'uso interni vigenti.
det Codice
£-T | nuovi soc versano la gquota associativa annuale allatio della loro adesione {ovverosia al momento del ilascio della
E=sera ANSPI nella misdra deliberata dal Consiglic Direttivo
tanato de
naturd solc & & Tutt | soci hanno | medesimi dintll, che esercitanc nel rispetto delle norme stalutane e regolamentar, In particolars
B finalita irl sftre 5 dirith previsti dalic statuto e della normativa vigent, | soci hanno:
lonian a al
a. |l dirfio di partecipare ad ogri attivitd assaciativa,
B, il dirtto di vole per Fapprovazione delle modificazion dello statito e dei regalamenti & per la nomina degii crgan
MR- nor dell' Associazione;
ol airitte di voto per 'approvazione del bitlancio consuntive di esercizio annuale, ned tempi & modi stabilit dalio
Statuto;
d il diritte @ poter usufruire dei servizi resi all' Assocaziona direttamente e indirettamente dall ANSPI,
g |l diritto di candidarsi, se maggiarenn|, alle cariche sociali;
anuti, s 2l dirttto dl esaminare | libr socali facendone rchiesta molivala al Consiglia Dirattivo, che stabllisce | lempl & e
ra Infetids modalita di esercizio di tale dinflo in mandara comunque tale da non renderne impossibile 0 eccesgivamenie
clazione difficoltoso o oneroso per | soci il suo concreto esercizio, e comungue entro sessanta giomi dalla richiesta Sana
d conima 4 in ogni caso a carico dei soci nchiedent eventuali copie efo estratt del librl sociall

-3 Fermo restando quanto previsto dallfarticolo 4-7 con riguarda ai nuovi 500, | 50ci sono obbligat a versare entro (| 24
lersl delle Ssborao di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cosi come deliberate dal Consigis
Direftivo a mero titola di compensazione delle spese sostenute per e attivita istituzionali & per la produzione di evertuall
zervizi fornifi ai socd o 8 parbicolan categorie fra questt identificate

uzll "quote 410 La quata o contributo associativo, altre che non trasferbile, non & mai rivalutabile né restitibils.
&7 1 s0¢1, oitre ai doveri previsti dallo statuto @ dalla normativa vigenti, sono obibligat a-

a. sostenere o collaborare alle attivitd promocsss dall Associazione;

550, o di t. partecipare alle riunioni e alle assembies;

o leneére all'interno degli ambienti dell' Associaziona il contegna pill cometto softo ogni aspetto, evitando atli contran
alleducazione € al decoro, non tenendo altresi discorsi contrar ai princzpi marali;

Indivize i d. offrire velentariamente e gratuitamente & propra disponibdita per ko svolgimento del servizi necessan ala

le gestions e al funzicnamento dell Associazione. secondo ie necessita organdzzative della atlivita promossa
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412 | seol minor di ela esercitana | propn dintti ed ademplona i propri obblighi mediante | loro rappresantanti leg:
Art, 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

o-1 Chiungue aderisca sl Associazions pud in qualslasi momento nofificare la sua volontd di recadend, con affics
frentesimo giomo successivo a quedlo nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che Io
Lansigho Direffive nefll'esaminare la richlesta non accordi un termine minore.

2-2 In presenza di gravi violazioni dedle regole associative, incluso il mancato pagamento dalle quote associative
antro il 28 febbraio di ogni anno, e dei principi e valor fondativi defl’ ANSPI || socio pud essera escluso con delibe
dal Consiglio Direttivo. L'esolusiong ha effetto dal quindsoesimo giorno successivo alla comunicazione della de
allinteressato. Tale comunicazione deve contenere i motivi per | guall & stata defiberata e gualora Nesclusc
condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui al presente statuto.

5-3 In qualsiasi caso di perdita della qualifica o socio, || socio & senza indugio cancellato dal libro del socl
tessera di riconoscimento di apparlenenza allANSPI diventa inefficace e deve essera immediataments’ o
all’ Associgrione, j

Art. & - DIRITTO DI RIVALSA

07 L'Associaziona ha diritto di azione e rivalsa contro chiungue provechi danni materali o morall al suo pamnmﬁ
518 repuiazsnme

Art. T - ASSICURAZIONE
7-1 L'Associazions provvederd a dotarsl di coperura assicurativa confro |a responsabilitd civile verso terzl sulla s
alermant & parametn formiti dalla Presidenza Mazionale dellAMSPI Dovrd inoltre soltoscrivers coperura assic
contra gl infortuni @ beneficio ded singod socl. In entrambi | casi I'Associazione dovra usufruire delle spe
convenzioni attivate dalla Presidenza Nazionale dell ANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Mazionale sceg
Compagnia assicuratrice, e garanzie nchieste @ | massimali di copertura,

7-2 L'Associazione € ftenuta ad assicurare | volontar di cui si avvala, anche occasionalmente. contro gl mfort
malattie connessi alio svolgimento del'attivita di volontariato, nonché per ta responsabiiita civile varsao i terz,

Art. B - DORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono ofgani dell Associazione:
. |'Assambles;
b. il Presidents,
o il Consiglio Dirsttivo;
d. Organo di controllo, rel casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria:
Art. 8 - ASBSEMBLEA

-1 L Assemblea dei soci & lorgano primarno dell'Associaziones. Le sue deliberazioni sono sovrane

2.2 Esea & Indetla dal Consiglio Direttivo ed & convecata dal Presidente dell'Associazione o, in caso di suo impedi
dal Vice Presidenta oppure, in subordine, dal Consigliere pil anzlang,

8-3 L'Assemblea & costitulta dai soci aventi dintto di voto, ossia in regola con || versamanto delle quote associa
iscrifi da almenc venti giomd nel libro ded soci

Hed | soci hanno futli | medesimi poterd di imtervento @ di voto, sia che si daliberi in sede ardinana che stracrdinaria

S5 Cligscun socio ha un voto, 5 applica peranie il principic del voto singolo. di cui all'art, 24, comma 2, del Cod
terzo gattore, Mon sond ammesse deleghe di volo,

8-6 | componenti del Consiglio Direttiva hanno dintto di partecipare all' Assamblea ma sanza diritto di volo gqualo
s in possesso dei requisiti di cul al ferze comma del presente adicolo. In ogni caso, essi non hanno difito
nefle deliberazioni di approvazione ded bilancia e in quelle che riguardano a loro responsabiitd.
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7 L Assamblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttiva o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidanta
ppure. mn subordine, dal Consighere pid anziano ovvero, In ultima Istanza, dalla persona di volta in vofta nominata

&l Assemblea stegsa,

| L:anh bagali

2l Prasidents & assistito da un Segretario nominata dall Assemblea,
n efficacia o
che lo Stesly snems af Presidents constatare || diritto del presenti a partecipare all'Assemblea e ia valldita delia costituzione
B Assemiblea stessa.
E:I""E' ANNUL10 L'Assemblea viene convocats almeno una volta all'anna, entro || 30 Aprile, per I'approvazione del bilancio
mmz!mﬁw desercizio, per 'eventuale rinnovo delle cariche sociall, & per ogni altra decisione che ad essa compete o le
la decisionere somoposta

cluss non
=11 L Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente la

) una ded soci avent] dirtto al voto, in seconda convacazione I'Assemblea & validaments costituita qualunge s
ﬁ. ] dei 5o Intervenuli, In entrambi i casi la deliberazione & assunta con il volo favaravole della maggioranza del

| ﬂl—ﬁ Led blee sono convocale in via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direftiva o repuli necessanio s o
. . leiber o fuando siano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un gechmo dei soci avent! deritto di voto;

s 1 ¥ QU= Caso entro | quindicl glorni dalla richiesta deve essere indetta I'Assembiea, da tenersi entra | SUCCESSIV franta
n

k13 Par ia validita delle deliberazioni dell’ Assembles straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie &
kti= operazioni straordinarie & necessaria 1§ presenza di almena Ia maggioranga ded soci aventi dififto al volo in prima
ione, mentre & sufficiente la presenza di afmenc un quarto degli slessi in seconda convocazone Oualors

ula scorta e costituita, [Assemblea delibera a maggioranza assaluta del presant,

BRSICuralive

E;FT"E"}H Fer fa validita delle deliberazioni dellAssemblea straordinaria chiamata ad esprimers| sullo scioglimento
JHer® | Associazions  sulls devolzione del sue PAIMONG residig SOn Necessan (3 presenza e i voto favorevole d
Erena | tre guarti dal zoel,

fortuni IEHE L Assemblea. sia ordinaria che straordinana, viene convocata mediante affissions di apposila “Avwiso df
movocazione” in bacheca, presso la sede associativa. con aimeno guindici glomi di anticipo rispeito alla data della
Lmiona, noncha oo ool alirs foome & pabklicia Therde e ik Tomsigho Tretive. U avwiso g convocazions deve
sevedere anche orano e luogo di svolgimento della seconda convocaziana Al fine di garantire I'effettvita del rapportc
Esooalvo con adeguate modalitd deve essers inalire garantito un idoneo regime pubblicitario per le deliberazion|
E=semibiear assunte, In paricolare, I'Associazione lene, a cura del Consigha Direttivo, un libro delle adunanze e delle
sediberazion| delf Assemblea, in cul devono essere trascritti anche i verbali redatt par atto pubblico.
16 L Assemblea ordinaria:
2. elegde ogni quattro anni il Presidents e | componentl del Consiglio Direttiva;
b approva annualmente il bilancio consuntive di esercizio @ i bilancio di previsione;
c. determina gl indirizzl secondo | quali dovra svolgersi I'attivita dellAssociazione e delibera sulle proposte di
adozione & modifica dei regolamenti;
d. romina e revoca, quanda sia per legge obbligatorio, I'Organa di controlto & il revisore lagale del coni;
i & delibera sulla responsabilith dei component degki organl sociali @ promucve azione di respansabilita nes loro
manto, canfronti:
! individua, su proposta del Consiglio Direttive, le attivith diverse da quelle di interesse generale che, nei Bmili
diisd consentiti dalla legge, possono essere svolte dall Associazione;
g. delibera su ogni alfra materia ad essa riservata dalls legoe & sugli altrl argomenti iscrittl all'ordine del it
fia 817 L'Azsemblea straordinaria:
T a. alegge, neile ipotesi dl vacanze previste dal presente Statuto. verificatesi prima della fine Quadnignnale dal
mandata, l'intero Consiglio Direttivo ed i suo Presidenta:
b defibera sulle proposte di modifica dello Statutc, nonché sulla frasformagziona, fusions & scissions
lora non il mniﬂm.ﬂ ) .
o o veite . delibera sullo scioglimento dell Assoclazione e sulla devoluzione del suo patrimaonio;

d. delibera sugli altr argomenti posti all'ordine del gloma

S-12 Per l'elazione alle cariche sociail ¢ obbligatorio volare & scrutinio segreto, salva diversa determinazione
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dall Assemblaa.
Art. 10 - COMSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

-1 1l Consiglio Direttivo @ Forgano responsabile defla gestione dell Associazione & cura callegialmente tutta ©'att
gE=aCiahva

10-2 1 Consigie Direttivo & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 mambri eletti dalla Assemblaa fra |
maggeoranti con dinfto di voto ed una anzianita associativa di almena sei mesi

0-3 Il Consiglio Direttivo. resta in carica quattra anni e | suol componenti sono releggibill,
-4 1l Lonsiglio Diretliva si riunisce entra 15 giomi dalla elezione assemblears, convocato e presieduln dal Prasidehgs
HUESEA prima riunione ripartisce bra i suol componenti le cariche di- Vice Presidants, Tesorere, Segretario. Dalegat) 2
varke attivita, e i dove opportuno, nomina || Direttore-Coardinatore delf Associaziane.

T2 La rappresentanza legale dell'Associazione spetta stituzionalmente al Presidente del Consiglic Direttivo a_
compiti specifici, agh altri consiglien designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita defiberazioneg,

10-6 Al sali effetti ded riconoscimento ecclesiale | Presidente & confermato dallAutorita ecclesiale competents. pe:
I'Zrdinanio Diooesans,

W0-7 1 Presidants cura |'esecuziane dei dellberati delfAssemblea e del Consigho Diretlivo e nei casi di urgenza p
esarciare i poten del Consiglio Direttive salvo ratifica da parte di questultima alla prima riunione ufile

10-8 11 Vice Presidents coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimenta,
10-8 1l Tesoriera cura la corretta esecuzione e tenuta degli atti e dei registri contabili e custodiscs il fando comune
1100 Segretano redige il verbale delle dunioni & costituisce I'archivio dell Associazions.

10-11 1l Durettore-Coordinatare ed | Delegati alle vare attvita svolgono i loro compiti seconda le deliberazion: ¢
Consiglio Diretliva

W12 Stants | valorl di fondo che ispirano 'azione dell Associazione, la Presidenza Onoraria della stessa & attribuita
Rappresentants pro-tempore defla locale comunita cristiana, Il quale indicherd I'Assistente Spirituake.

10-13 Il Presidents Onoraric esercita il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compitl i gestione, partecios
tutte le nunioni del Consigiio Direttiva con diritto di parala.

1-14 || Cansiglio Direttva si riunisce ordinariaments almeno una volts ogni due mesi e straordinaramente quando
Pressdente o un terza dei Consiglieri ne chiedona |a convocazione. La riuniona & presieduta dal Presidents ded Consigl
Direftivo . in caso di suo impedimento dal Vice Presidents Oppure, in subordine, dal Consighere pil anziano o, In wlir
istanza. dalla persona di volta in volta designata daglhi intervenuti.

10-15 Le riunioni sono valide se & presante |a maggloranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono approvate
maggloranza del presenti, In caso di paritd prevale il volo di chi presiede.

10-16 Il Consighere assente a tre riuniond consecutive senza giustificato motivo pud essere dichlarato decaduts
sostituita con il prima del nan eleth,

10-17 Al Consiglia Direttive compete In particolare;

3 richiesta di affliazione alll ANSPI, secondo la procedura pravisia;
-1a redazione annuale @ la presentazions in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancio consuntivo dell st
$volta ned corso dell’anno solare precedente;
L. la presentaZione in fale occasione anche di un plano programmatics relativo alla attivita da svpigers nel nuow
@NnG sociale;
d. 'sthuazone delle nee programmatiche approvate dallAssemblea e le eventuall variazionl allo stesso. o
softoporre ali'approvazione dell Assemblea: '
8. lindividuazione degli strumenti o del servizi per la realizzazione del find istituzicnall;
f. 18 fissazione defle quole sociall:
4. lelabarazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione & modifica dei regoiamanti sociali,
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n, Vistituzione di commissiont & la nomina di rappresentant in organismi pubblici e privali, federazioni ed altr enti;
. Ia facofta di nominare fra | sodd, soggeth estemni allambito consigliare, delegatl a svolgere parlicolan funzion
stabilite di volta in volta dal Congighio Direttivo stesso,
| Pevenluale nchiesta di affiliasione alle Federazioni Sporfive Mazionall o alle Discipling Sportve Asscciale o
[ al'Ente di Promozione Sportiva cul 'Associazions intanda affiliars;
k. la momina di un delegaie in rappresentanza del’Associamone nelle Assembles Zonak per | casa nocul ol

&nte non possa paecipar,

| i Targ,,
!i-‘IE K ti del Consiglio Direttrvo esercitano la propria carica gratuitamente, non ne consegua pertanto alcun
impanm:-. il imborso delle spese documentaie sostenute per ragiond dedl'ufficio ricopento, purché nellambifo di
Janto pre : miente aulcnzzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamenta

| =
180 Corgiglio Direttivo tene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni

Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
LL-'I Il Caresiglio Diretiivo decade:

a. par dimassionl conlemporanae della mata g uno dei suol componenti;
b, per comtemporanes vacanza, per qualsivoghs causa, della metd pld ure del suol component, fino a
raggiungirmento di tale limite, infatli, ai consiglien vacanti subenireranno inordine i primi det non eletii;
] o, per mancata approvazione ded bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assemblea.

:_i'I-E In queste ipotest | Presidenta del Consiglio Direftivo o, in caso di suo impedimenta o vacanza, il Vice Presidente
ppure, i subordine, il Consigliere pl anzlano, dovrd provvedere entro quindici gioml alla convocazions
=il Assembiea, da calebrarsi nai succassivi trenta gicemi, curando ned frattempo {'ordinaria amministrazione

i['!-ﬁ- Olfre che nei casi di decadenza dal Consiglio Diretthvo, || Presidents decade:

B par dimissioni;

b. par vacanza, a8 qualsivoglia cause dovuta,
|
1-4 |In gueste ultime ipotas:, il Vice Presidente o, in subording, i| Consigliere pil anziandg, Sowd anfro quendicl gioeni
t;.lwud&m dalla convocazione dell’Assambles, da celebrars: nei successivi trenta giorni, curando nel frattemon

rdinaria amministrazions.

Art, 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con 'annoe solare @ si chiude | 31 dicembre di ogni anna.

J2-& Entro | prml quattro mesi di cascun anno il Consigho Direftivo & convocato per la predisposizions del bidancio
sonsuntivo dell'esercizio precedents, m lerming utile per ool presentarlo allAssembles ded sooi saconda quanto previsto
Jallo siatuto

12-3 |l pilancio di esercizio dovrd essers redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
Sattore. a dungue:

= potra avera la forma del rendiconto per cassa, guakors | Associazions abbda entrate nferon & 220 000 €,

* in caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione dei
proventi e degli onen, e dalla relazione di missions che illustra ke poste di bilancio, landaments economicd e
finanziario @ ke modaktd d perseguimento delle finalita statularie;

* dovradin ogni casg essere redatto in conformitd alis modulistica definia con decreto ministerals, ove disponibile

« dovrd documentare, a seconda ded casi, in un'ennotazione in calce al rendiconto per casaa o nella refazione di
mizsione, il caratters strumentale & secondans dela attivita diverse da quaelle di interesse generaie eventualmente
sville dall’ Associazione ai sensi dall'articolo & del Codice del Terzo seftare.

24 Se |'Associazions ha enfrale annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoftre tenuta a redigere un biancio
sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, 8 depositarlo presso il RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
Intarnel

§12-5 Se |Associazipne ha enfrale annue superion a cenfomila suro, essa dovrd pubblicare annualmente, anche m forma
“ananima, @ lenens aggicrnatl nel proprio sito Internet gl eventuali emolumenti, compensi o comizspettivi a8 gualsiasi fitolo
‘stribuiti ai componenti degli organi di amministrazione & controllo, al dirigenti nonché agll associat
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12-6 I bilancio di esercizio e || rendiconto di cul al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte fondi swnlte
nell esercizio precedente, dovranno altres! essere comunscali al competente Comitato Zonale ANSPl & depositall entro i
A0 giugne di ogni anno presso | RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casi in cui 0o sia obbligatona ai sensi dellarticols 30 del Codice del terzo settore, e successive modificazion ad
Integrazioni, I Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controlio monocratico composto da un revisore
leqale iscritto nell’ apposito registro o da allra persona con i requisiti di cul allart. 2387, comma 2, del Codice civile, & cul
it essare fconosciuto un compenso per attivita svalta,

13-2 LOrgano di controllo vigita sulfosservanza della legge e dello statuto & sul fispetio del principi i coreta
amnnisirazions, anche con ffermento slle disposizioni del decretn legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabik,
nonché sulladeguaterza dellassetio organizzativa, amministrativo e contabile & sul suo concreto funzionaments Esso
gsarola incllre compitl i monlloraggio dell'osservanza defle finalita civiche, solidaristiche e di ulilita sociale. ed attests
che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alie linee guida ministeriali,

13-3 Owve stifuite, 'Organo di contrallo tiene. a propria cura, un libro delle sue adunanze & dealiberazioni

13-4 Nel casi in cul clo sia obbligatoric a sens: deli'articolo 31 del Codice del terza sethore, @ successive modificazioni ed
imtegrazionl. 'Assemblea dovrd provvedere alta nomina di un revisore legale dei conti iscritio nedl' apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell' Aseociazione & iimilata

14-2 Lo scinglimento della stessa deve essere approvato dall’Assemblea secondo e modalita e con |e maggiorande
orevisle nei precedent articoll. Con le stesse regaole devona essere nominati i liquidatori

P4 In caso di scioglimento per qualsiasi causa essa intervenga, i devaluzione del patrimanio sara effettusta, presdin
parars positivo del competente Ufficio dal RUNTS competente, ad un'altra associarions del Terzo sellore aderente akli
retet ANSPl oppure all ANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Cualungque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzions o interprefazions del presente Statulo & che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudichera secondo equith e senza formalitd df procedura, dando luogoe ad arbitrato irituale. L'arbitro sard scello di
comune accordo dalle parti contendentl, in mancanza o accordo, alla nomina dellarbitro provvederd il Prezidante del
Tnbunale competante per ferrtoria in base al juoge ove FAssociazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

6-1 Per quanta non previsto dal presente Statuto, si applicano fe norme ded Codice del terzo settore e in subording, ad
In quanto compatibill con e prime. quetie i matena di assoclazioni contenute nel likeo | dal Codice Codle & nalle relative
disposizionl di altuazione.

16-2 1| pre=sente staluto sostituisce Integralmente & annulla a tutti gli effetti ogni attro eventuale precedente testo di statuts
dell Assocazions, nonché qualsiasi norma regolamentare dell'Associazione che risulti in contrasto oon asso,

16-3 Il Presidenta & dedegato ad apporiare al presente statulo eventuali modifiche o integrazionl necessane g
perferionaments  dellisorizione nei registi pubblii o al manteniments delle qualifiche & dei rconoscmant
precodentemente ottenull, compreso quello acclesiale, vamenie ratificate dal Consiglio Direttive.

Luoga. Data \jﬂ&mﬂ_ ﬂg IlLI FLllln lot b:gi.ﬂ.l‘.f_ 3

Il Preswdente dell'Assemblea Il Segretario Verbalizzante
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