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STATUTO ASSOCIATIVO

TITOLO | — COSTITUZIONE E SCOPI

Art. 1 - Denominazione, sede e durata

1.

4.

E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, quale Ente del terzo settore, I'Associazione
denominata "CARITAS CHRISTI”, in conformita al dettato dell’art. 32 del D.lgs. 117/2017.

La sede legale dell’Associazione & in Massafra (TA) al Corso Roma 114. Il trasferimento della sede legale
nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento
della sede legale in altra cittd dovra essere disposto con delibera dell’Assemblea di modifica dello
statuto.

L’Associazione opera nel territorio della Provincia di Taranto ed intende operare anche in ambito
nazionale e internazionale. L’Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie.

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.

Art. 2 - Utilizzo nella denominazione degli acronimi “ODV” e “ETS”

L’Associazione ricomprende nella propria denominazione I'acronimo “ODV” o lindicazione di
“organizzazione di volontariato” poiché gia iscritta nel registro regionale ODV della Regione Puglia ex
Legge 266 del 1991.

L’Associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche I'acronimo ETS con I'avvenuta
iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorquando istituito.

TITOLO Il - FINALITA E ATTIVITA

Art. 3 - Scopi - L’Associazione Caritas Christi, per brevita chiamata Associazione d’ora in avanti, si ispira ai

principi di gratuitd e democraticita, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di
solidarieta sociale.
L'Associazione & apartitica e aconfessionale e fonda la propria attivita istituzionale ed associativa sui
principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull'attivita di volontariato.

Art. 4 - Attivita - U’Associazione opera per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; '
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d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all’'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo direttaa
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;
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v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244,

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Per lo svolgimento delle predette attivita I’Associazione si avvale prevalentemente dell’attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi, I'’Associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi,
tra cui le reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti Pubblici e
privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

Art. 6 Ai sensi dell’art. 6 del D.lgs. n. 117/2017 I’Associazione potra svolgere anche attivita diverse rispetto

a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito decreto ministeriale.

L’Associazione potra svolgere ulteriori attivitd — salvo apposita integrazione delibera del Consiglio
Direttivo:

1) I'’Associazione si rivolge a tutte le persone, italiane e migranti, in condizioni di disagio e realizza
azioni di aiuto ed assistenza primaria nonché sostegno morale e spirituale.

2) I'Associazione intende offrire, attraverso i propri volontari e nel rispetto della legislazione vigente,
servizi relativi alla prima accoglienza delle persone e/o famiglie senza fissa dimora. Allo scopo,
I’ Associazione si propone di agire in collaborazione con altre organizzazioni civili e religiose, istituzioni
pubbliche e private, aziende sanitarie impegnate nell’assistenza delle persone in condizioni di
svantaggio e difficoltd economica, sanitaria e sociale.

3) I'Associazione intende offrire accoglienza e ascolto di ogni persona che entra nella sede
dell'associazione attraverso: la messa a disposizione di un luogo caldo e ospitale; colloqui individuali
voti ad approfondire le motivazioni e il percorso che hanno portato al presente stato di disagio;
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valutazione e individuazione di una possibile risposta al disagio emerso dall'ascolto della persona in
difficolta; orientamento della persona verso la risposta piu adatta al suo problema;

4) intervento immediato nei casi di emergenza, attraverso una prima accoglienza diurna o notturna
finalizzata all’igiene personale con servizio di docce e di ambulatorio medico;

5) contatto e collaborazione, anche con eventuali convenzioni, con Enti e/o Istituzioni o Realta
Educative sia private che pubbliche presenti sul territorio;

6) informazione e sensibilizzazione periodica delle Comunita Parrocchiali presenti nei Vicariati nella
Diocesi di Castellaneta con particolare riferimento a quelle della Cittad di Massafra, sulle poverta e

disagi presenti sul territorio;
7) attivita di formazione.
TITOLO Hi—1S0Cl

Art. 7 Possono diventare soci dell’Associazione tutti coloro che ne facciano richiesta, ne condividano gli
scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

Possono essere ammessi come associati altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle organizzazioni di
volontariato aderenti.

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio decidera
sull’accoglimento o il rigetto dell’aspirante.

L’adesione del socio & annotata nel libro dei soci.

Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I'aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
di presentare ricorso all’Assemblea che prendera in esame la richiesta nella prima riunione utile,

DIRITTI E DOVERI DE| SOCI

“Art, 81 soci hanno diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’Associazione, di partecipare’
con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le attivita
comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni. Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8
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giorni, dall’appartenenza all’associazione. | soci hanno il diritto di rispettare e far rispettare le norme
dello statuto e degli eventuali regolamenti.

PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO
Art. 9 La qualita di socio si perde per:
a) per morte;
b) per dimissioni scritte; tale recesso avra decorrenza immediata.

¢) per esclusione. Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di
indisciplina e/o comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie e/o
regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita
prolungata.

d) per morosita della quota associativa, ove prevista.

La perdita della qualita di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di
esclusione, di cui alla lettera c), il socio escluso ha 60 giorni di tempo per fare ricorso all’Assemblea
che dovra deliberare entro 60 giorni dal ricorso stesso.

TITOLO IV - ALTRI ADERENTI
['VOLONTARI

Art. 10 Sono volontari gli associati che aderiscono all’Associazione prestando, per libera scelta ed in modo
personale, attivita spontanea, gratuita, senza scopi di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente
per fini di solidarieta.

L’attivita di volontario non pud essere retribuita in alcun modo.

Al volontario possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni stabilite
dall’Associazione. Inoltre, al volontario possono essere rimborsate — anche a fronte di
autocertificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 — soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate entro i limiti massimi e alle condizioni stabiliti dall’associazione.

| soci volontari sono iscritti in apposito registro.

| SOSTENITORI
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Art. 11 Possono essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che, condividendone gli ideali,
danno un loro contributo economico libero e volontario. | sostenitori non hanno diritto di voto, non
hanno il diritto di elettorato attivo e passivo all’'interno dell’Associazione, ma hanno diritto di essere
informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’associazione.

| LAVORATORI

Art.12 L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento, oppure, nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati
nell’attivita non puo essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari.

TITOLO V - GLI ORGANI SOCIALI E CARICHE ELETTIVE
Art. 13 Sono organi dell’ Associazione:

a) L'Assemblea dei Soci;

b) Il Consiglio Direttivo;

c¢) L'Organo di Controllo laddove eletto;

d) Il Revisore dei Conti laddove eletto;

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
e documentate per |"attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Art. 14 L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascuno associato ha diritto a un voto
se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.

L’Assemblea é presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

¢ almeno una volta all’anno;

e entro tre mesi dalla chiusura dell’esercizio, per 'approvazione del bilancio;

quando ne & fatta richiesta mativata da un decimo degli associati;

quando il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.

La convocazione avviene mediante comunicazione scritta, consegnata a mano o con ogni altro mezzo
che garantisca la certezza dell’avvenuta ricezione della convocazione almeno sette giorni prima della
data fissata per |'assemblea.
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[’awviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e la sede di convocazione, della prima e della
seconda convocazione e I'ordine del giorno.

All’Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sono sospesi o esclusi in attesa di giudizio
dell’Assemblea.

Art. 15 L’Assemblea ha i seguenti compiti:

e discute ed approva il bilancio;

e approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

e definisce il programma generale annuale di attivita;

e procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri;

e procede eventualmente alla elezione alla revoca dei componenti dell’organo di controllo;

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione dei conti;

e discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e ratifica le delibere del Consiglio Direttivo sulla perdita della qualita di socio;

e delibera su ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal Consiglio
Direttivo;

e delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, fusione o la scissione dell’associazione;

e discute e decide su tutti gli argomenti posti all’ordine del giorno.

L’Assemblea ordinaria in prima convocazione & validamente costituita con la presenza della meta piu uno
degli associati; in seconda convocazione & validamente costituita qualsiasi sia il numero degli associati
presenti.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti degli associati presenti, sia in
prima che in seconda convocazione.

Art. 16 - Assemblea straordinaria: competenze e quorum
1. E compito dell’Assemblea straordinaria:
a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;
b) Deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione.

2. Per le modifiche statutarie, I’Assemblea straordinaria in prima convocazione e validamente costituita con
la presenza di almeno % (tre quarti) degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti; in seconda convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno la meta pit uno degli
associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
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3. Per lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio, I’Assemblea straordinaria delibera,
sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.
Tale quorum si applica anche per la trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione. '

Art. 17 - L'Assemblea degli associati: regole di voto
1. Ciascun associato ha diritto ad un solo voto.

2. L’esercizio del diritto di voto spetta agli associati che sono iscritti da almeno 3 mesi nel libro degli associati,
sempre che essi siano in regola con il versamento della eventuale quota associativa annuale. Gli associati che
hon sono iscritti da almeno 3 mesi nel libro degli associati possono partecipare all’Assemblea senza diritto di
voto né di elettorato attivo e passivo, e non sono computati ai fini del raggiungimento dei quorum.

3. Il diritto di voto dell’associato minorenne & esercitato per il tramite di un esercente |la potesta genitoriale.
Il rappresentante dell’associato minorenne in assemblea non ha diritto di elettorato passivo.

4, Per le votazioni si procede normalmente con voto palese; si procede a scrutinio segreto quando ne faccia
richiesta almeno 1/10 dei presenti. Per I'elezione delle cariche sociali, e comunque nei casi di votazioni
riguardanti le persone, si procede mediante il voto a scrutinio segreto. '

Art. 18 - ll Consiglio Direttivo: composizione e durata in carica

1. Il Consiglio Direttivo & 'organo amministrativo dell’Associazione, & eletto dall’Assemblea tra gli associati
in regola con il versamento della eventuale quota associativa, ed € composto da un numero di membri che
pud variare da 3 a 7, secondo quanto stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina e dei successivi rinnovi. |
primi membri del Consiglio Direttivo sono nominati nell’atto costitutivo.

2. Non pub essere eletto Consigliere, e se nominato decade dalla carica, 'interdetto, 'inabilitato, il fallito, o
chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

3. | Consiglieri durano in carica 3 anni e sono rieleggibili. Almeno 30 giorni prima della scadenza del mandato,
il Presidente convoca |'Assemblea per I'elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

Art. 19 - Il Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di funzionamento e di voto

1. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolta egli lo ritenga opportuno o quando ne sia
fatta richiesta da almeno 1/3 dei Consiglieri.

...2. La-convogcazione & fatta mediante avviso scritto, il quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4 giorni prima
della data della riunione, e deve indicare il luogo, |a data, I'ora e gli argomenti all’ordine del giorno.

3. In difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente
valide le adunanze cui partecipano tutti i Consiglieri.

4. 1| Consiglio Direttivo puo riunirsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse modalita previste per
I'Assemblea.
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5. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente; in assenza di
entrambi, & presieduto da altro Consigliere individuato tra i presenti.

6. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmente costituite quando & presente la maggioranza dei suoi
componenti, e le deliberazioni vengono prese a maggioranza dei presenti. Non sono ammesse deleghe.

7. Le votazioni si effettuano con voto palese, tranne nei casi di votazioni riguardanti le persone, dove si
procede mediante il voto a scrutinio segreto.

8. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante a
cid appositamente nominato. |l verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo, conservato nella sede dell’Associazione.

Art. 20 - Competenze del Consiglio Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo & investito dei pili ampi poteri per I'amministrazione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione, ed in particolare ha il compito di:
e redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;
e redigere l'eventuale programma annuale e pluriennale di attivita, da sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea;
e redigere I'eventuale bilancio sociale, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
nominare il Presidente, Vicepresidente e il Segretario dell’Associazione;
e decidere sulle domande di adesione all’Associazione e sull’esclusione degli associati;
e redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’Associazione, da sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea;
e decidere 'eventuale quota associativa annuale, determinandone I'ammontare;
e deliberare la convocazione dell’Assemblea;
e decidere in merito agli eventuali rapporti di lavoro con i dipendenti, oltre che con collaboratori
e consulenti esterni;
e ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;
e curare la tenuta dei libri sociali dell’ Associazione;
*  deliberare 'eventuale svolgimento di attivita diverse, e documentarne il carattere secondario e
strumentale rispetto alle attivita di interesse generale;
e adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto o dai
regolamenti interni;
s adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie all'attuazione delle finalita
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell’Associazione.

2. Il Consiglio Direttivo puo attribuire ad uno o pil dei suoi membri il potere di compiere determinati atti o
categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.
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3. Il Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo delegate dal
Consiglio Direttivo o dal Presidente.

Art.21 - Il Presidente: poteri e durata in carica
1.1l Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio.
2. Il Presidente dell’Associazione & nominato all'interno del Consiglio Direttivo.

3. La carica di Presidente pud essere revocata dal Consiglio Direttivo con le stesse modalitd previste per
I'elezione.

4. La carica di Presidente si perde inoltre per dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al
Consiglio Direttivo.

5. Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento dell’Associazione, ed in
particolare ha il compito di:

firmare gli atti e i documenti che impegnano I’Associazione sia nei riguardi degli associati che dei terzi;
curare I'attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;

adottare, in caso di necessita, provvedimenti d’urgenza, sottoponendoli entro 15 giorni alla ratifica da parté
del Consiglio Direttivo;

convocare e presiedere I’Assemblea degli associati e il Consiglio Direttivo.

6. In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene sostituito dal Vicepresidente. In caso di assenza o
impedimento di quest’ultimo, spetta al Consiglio Direttivo conferire espressa delega ad altro Consigliere.

Art.22 - Cause di decadenza e sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo

1. La carica di Consigliere si perde per:
3 dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;
b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria;

c) perdita della qualita di associato a seguito del verificarsi di una o piu delle cause previste dall’art. 9
del presente Statuto.

2. Nel caso in cui uno o pit Consiglieri cessino dall’incarico per uno o pill dei motivi indicati nel precedente
comma, il Consiglio Direttivo provvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non eletti nell’'ultima elezione
del Consiglio Direttivo svoltasi, salvo delibera di conferma da parte dell’Assemblea nella prima seduta utile.
In caso di mancata conferma, ovvero di esaurimento o di assenza del numero dei non eletti, si procedera ad
una nuova elezione. | Consiglieri subentrati rimangono in carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio
Direttivo vigente.

3. Nel caso in cui cessi dall’incarico la maggioranza dei Consiglieri, I'intero Consiglio Direttivo si intendera
decaduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pitl anziano di etd, dovra convocare I"Assemblea
ordinaria entro 30 giorni dalla cessazione, al fine di procedere ad una nuova elezione del Consiglio Direttivo.
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Fino all’elezione dei nuovi Consiglieri, i Consiglieri cessati rimangono in carica per I'attivita di ordinaria
amministrazione.

Art.23 - Uorgano di controllo: composizione, durata in carica e funzionamento
1. L'organo di controllo, qualora nominato, & formato da 3 (tre) membri eletti dall’Assemblea, non

necessariamente fra gli associati. Almeno uno dei suoi membri deve essere in possesso dei requisiti di cui
all’art.2397, c.2, del Codice civile.

2. L'organo di controllo rimane in carica 4 anni ed & rieleggibile.
3. Esso nomina al proprio interno un Presidente.

4. Delle proprie riunioni I'organo di controllo redige verbale, il quale va poi trascritto nell’apposito libro delle
adunanze e delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’Associazione.

5. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o piu membri del’organo di controllo decadano
dall’incarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una nuova
elezione da parte dell’Assemblea.

6. | membri del’organo di controllo, a cui si applica I'art.2399 del Codice civile, devono essere indipendenti
ed esercitare le loro funzioni in modo obiettivo ed imparziale. Essi non possono ricoprire altre cariche
all’interno dell’Associazione.

Art.24 - Competenze dell’organo di controllo
1. E compito dell’organo di controllo:

a) vigilare sul’osservanza della legge e dello Statuto, e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

b) vigilare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile dell’Associazione, e
sul suo concreto funzionamento;

c) esercitare il controllo contabile;

d) esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6,7 e 8 del Codice del Terzo
settore;

e) attestare che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali
di cui allart.14 dello stesso Codice. L'eventuale bilancio sociale da atto degli esiti di tale
monitoraggio;

f) partecipare alle riunioni dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio di
esercizio; ha il diritto di partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio direttivo.

2. Nei casi previsti dall’art.31, c.1, del Codice del Terzo settore, I'organo di controllo pud esercitare anche la
revisione legale dei conti.
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3. L'organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ai fini
dell’espletamento del proprio mandato. Pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e controllo
e, atal fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull’'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art.25 - L’organo di revisione

1. L'organo di revisione, qualora nominato, & formato da 3 (tre) membri eletti dall’Assemblea; non
necessariamente fra gli associati. | membri dell'organo di revisione devono essere iscritti al registro dei
revisori legali dei conti.

2. l'organo di revisione rimane in carica 4 anni ed & rieleggibile.

3. Esso nomina al proprio interno un Presidente.

4. 'organo di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti.

5. Delle proprie riunioni I'organo di revisione redige verbale, il quale va poi trascritto nell’apposito libro delle
adunanze e delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’Associazione.

6. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil membri dell’organo di revisione decadano
dall'incarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una nuova
elezione da parte dell’Assemblea.

7. | membri dell’organo di revisione devono essere indipendenti ed esercitare le loro funzioni in modo
obiettivo ed imparziale. Essi non possono ricoprire altre cariche all'interno dell’Associazione.

Art.26 - Responsabilita degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall’Associazione rispondono, oltre all’Associazione stessa, anche
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’Associazione.

2. | Consiglieri, i direttori generali, i componenti dell’organo di controllo e di revisione (qualora nominati),
rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle
disposizioni in tema di responsabilita nelle societa per azioni, in quanto compatibili.

TITOLO VI — | LIBRI SOCIALI E REGISTRI
Art.27
1. U'Associazione deve tenere le seguenti scritture.
a) il libro degli associati;
b) illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;
c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

2. ’Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di controllo, qualora
questo sia stato nominato.
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3. |’Associazione ha inoltre I'obbligo di tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di
revisione, qualora questo sia stato nominato.

4. I’ Associazione deve infine tenere il registro dei volontari.

TITOLO VIl = NORME SUL PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE E SUL BILANCIO DI ESERCIZIO
Art.28 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro

1. Il patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art.29 - Risorse economiche
1. L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita
da:

a) quote associative;

b) contributi pubblici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;

e) attivita di raccolta fondi;

f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

g) proventi da attivita di interesse generale e da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo Settore;

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme competenti in
materia.

2. Per I'attivita di interesse generale prestata I’Associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale attivitd sia svolta quale attivita secondaria e
strumentale nei limiti di cui all’art.6 del Codice del Terzo Settore.

Art.30 - Bilancio di esercizio

1. 'esercizio sociale coincide con I'anno solare.

2. Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve procedere alla formazione del bilancio di esercizio, il
duale dovra essere approvato dall’Assemblea ordinaria. Quest’ultima dovra essere convocata entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio, ma comunque in tempo utile per far approvare il bilancio di
esercizio entro il 30 giugno.
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3. I bilancio di esercizio dovra essere depositato presso la sede dell’Associazione negli 8 giorni che precedono
I'’Assemblea convocata per la sua approvazione ed ogni associato, previa richiesta scritta, potra prenderne
visione. :

TITOLO Vil ~ SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
Art.31 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Lo scioglimento dell’Associazione & deciso dall’ Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno
3/4 (tre quarti) degli associati, sia in prima che in seconda convocazione.

2. l’Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o pil liquidatori e delibera sulla destinazione
del patrimonio residuo, il quale dovra essere devoluto, previo parere positivo dell’ Ufficio di cui all'art.45, c.1,
del Codice del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore
0, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale, secondo quanto previsto dall’art.9 del Codice del Terzo settore.

TITOLO IX — DISPOSIZIONI FINALI

Art.32 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo Settore e le
disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, per quanto
compatibili.
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Taranto 26 GENNAIO 2023

Ufficio Territoriale di Taranto

OGGETTO: Richiesta di registrazione di Atto Privato del 25/01/2023 — Riscontro
Rif. Ns Prot. in ingresso 8482/2023 atto registrato al numero 221-serie
3

Gentile contribuente,
facendo seguito alla richiesta di registrazione in oggetto si comunica che la scrittura
privata e stata registrata in data 26-01-2023

Una copia registrata & conservata in Ufficio.

Puo presentarsi in Ufficio con tutta la documentazione in originale, senza necessita
di prenotare un appuntamento, avendo cura di stampare e portare con lei anche la presente
comunicazione.

Saremo cosi in grado di restituirle il suo originale, su cui saranno apposti gli estremi
di registrazione, e contestualmente provvederemo ad acquisire I’originale che rimarra
nell’archivio dell’Ufficio per garantirne la conservazione nel tempo.

Grazie per la collaborazione,
cordiali saluti.

Il funzionario referente
Marcello Abrescia

Il responsabile del procedimento
Giovanni Prontera

Il Direttore dell’Ufficio Territoriale
Massimo Portoghese

Firma su delega del Direttore Provinciale, Giuseppe Persia

Agenzia delle Entrate — Direzione Provinciale di Taranto — Ufficio Territoriale di Taranto
Via Plateja, 30 — 74121 Taranto (TA) - Tel. 099 / 4511111 - Fax 06 / 50763021
Email: dp.Taranto.utTaranto@agenziaentrate.it - PEC: dp.taranto@pce.agenziaentrate.it
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