STATUTO
~*  ASSOCIAZIONE ALBERO DELLA VITA

ART. 1 - (Denominazione e sede)

E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia I'Ente del
Terzo Settore denominato: Associazione Albero della vita APS, assume la forma giuridica di associazione
non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale” potranno essere inseriti/e nella
denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro
unico nazionale del terzo settore.

L'associazione ha sede legale in via Castellana 24E nel comune di Venezia.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.

ART. 2 (Statuto)

L'associazione di promozione sociale é disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge regionale
e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

L'assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi piu particolari.

RT. 3 (Efficacia dello statuto)
o statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola
ndamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART. 4 (Interpretazione dello statuto)
Lo statuto e valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al
codice civile.

ART. 5 (Finalita e Attivita)
L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

I) promuovere la cultura della “relazione” e “relazione di aiuto”

Il) promuovere attivita sociali, culturali, aggregative, educative, formative e informative per migliorare la
qualita di vita delle persone e della comunita e prevenire il disagio sociale

[ll) promuovere esperienze per la valorizzazione della comunita e del territorio e per rispondere ai
bisogni emergenti

IV) costruire una rete e promuovere iniziative con altre realta del territorio ed enti del terzo settore ed
essere punto di riferimento e spazio di aggregazione per esse

Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati sono:

lett. a) dell’art. 5 del D.Lgs. 117/17: interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della
legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
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L Jhesilarl 5 del D.Lgs. 117/17 educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge
K & 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con

tiva;
art. 5 del D.Lgs. 117/17 organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica

riato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in :

smtivita di sostegno alla coppia e alla famiglia, in tutte le fasi del suo ciclo di vita, nello
swolgimento del ruolo educativo e di cura attraverso gruppi di sostegno alla genitorialita, incontri
& coppia, laboratori genitori-figli, consulenza genitoriale, incontri di counseling, incontri
\formativi-formativi, servizio educativo domiciliare, momenti di aggregazione

=boratori ludico-educativi-creativi e corporeo-relazionali per bambini, ragazzi e le loro famiglie
=mivita di sostegno all'anziano e ai suoi famigliari per il mantenimento del benessere psicofisico

2=l singolo e della famiglia
mcontri per coloro che vivono una malattia e/o per famigliari- caregivers che si prendono cura di

wn anziano o malato
sromozione della lettura come strumento di conoscenza e sviluppo del pensiero critico, di

confronto e di dialogo tra culture e generazioni

amtivita' di promozione della lettura, delle arti (musica, teatro, cinema, fotografia ecc..), della

ottadinanza attiva e della tutela dei diritti

= ncontri di counseling, formazione personale e professionale su tematiche come soft skills,
motivazione, dinamiche relazionali, team building,intelligenza emotiva, ascolto e comunicazione..

= zmivita' per valorizzare le risorse disponibili sul territorio mettendo in comune progettualita,

esperienze e competenze
= orzanizzazione di incontri e iniziative che permettano alle famiglie di conoscersi e di creare una

rete di supporto reciproco
= partecipazione a tavoli di lavoro, riunioni, iniziative del Comune e del territorio per creare una

r=te con altre associazioni ed enti del terzo settore
= amtivazione di sinergie con gli istituti scolastici del territorio e altre realta che hanno ruolo

v =ducante (associazioni sportive, parrocchie, altre associazioni di volontariato etc)
= partecipazione attiva ad iniziative di altre associazioni
= orsanizzazione di eventi, giornate informative, convegni con il coinvolgimento di soggetti
stituzionali e professionisti sul tema della relazione di aiuto

jone puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
== generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
<= Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'organo di amministrazione.
s=mione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
.= e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute
: 7 del D. Lgs. 117/2017.
ge=wisioni contenute nel presente articolo che risultano essere incompatibili con la qualifica di onlus,
le uiteriori finalita perseguite e le attivita diverse dall’art. 10 del D.Lgs. 460/97, acquistano efficacia
dal termine indicato nella norma transitoria.
s=zione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Veneto.

& [Ammissione)
sssociati dell’associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi associativi e Si
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realizzare le attivita gj interesse generale.
Mire all’associazione altri enti d

Superi il cinquanta per cento d

. [ G

el terzo settore 0 senza

scopo di lucro a condizione che j| loro
el numero delle associa

zioni di promozione sociale.

0 secondo criteri non
Sse generale. L3 ¢

i eliberazione ¢ comunic
B @esh associati. In caso di rigetto della domanda, I'organo dj

@ll'nteressato entro 60 giorni, motivandola. |’as
Some di rigetto, chiedere che sylr'j
Lammissione ad associato e 3 tempo indeterminato, fermo r

estando il diritto dj recesso.
=552 |2 categoria dj associati temporanei.
==z intrasmissibile, non ri

mborsabile e non rivalutabile,
e doveri degli associati)
pari diritti e doveri.
tto di
====r= 2li organi socialj e di essere elettj negli stessi;

e informati sulle attivita dell’associazione e controllarn

===rE atto dell'ordine de| giorno delle assemblee,
mmare i libri socialj secondo le re

e l'andamento;

o della quota associativa,

se prevista
demunziare | fatti che ritiene censurabili ai sensi de|f’
| di:

associati e jn regola con i

versamento e

0, nemmeno da| beneficiario.
le spese effettivamente sostenute e
per Iattivity prestata i limiti massimi e alle condizionj Preventivamente stabilite dal

nte comunicazione scritt

a all'organo amministrativo.
doveri stabiliti

dallo statuto, puo essere escluso
to segreto e dopo aver ascoltato le

Contravviene gravemente g3j
Lesclusione & deliberata dall’s




ovra essere comunicata adeguatamente

A< _Il'interessato. La deliberazione di esclusione d

v

? ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

organi sociali)
= gl associazione:
-2 degli associati
- i amministrazione
- =ills
- & controllo (solo nei casi pr
. & revisione (solo nei casi previsti

evisti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/17)
dall’art. 31 del D.Lgs. 117/17)

» ™G '...
2 composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il

gella quota sociale, ove prevista. £’ l'organo sovrano.
15 ha diritto ad un voto € puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega

in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un

tre associati.
ciate ed in regola con il pagamento della quota annuale hanno

—ciazioni regolarmente asso
s 1 woto, inoltre comunicano ad inizio assemblea la persona delegata a votare per loro conto.

pe mmimorn di eta, il diritto di votare in assemblea & esercitato, sino al compimento del 18° anno di

i esercenti la responsabilita genitoriale sui medesimi.
ez = presieduta dal Presidente dell’associazioneé O, in sua assenz

@t= 2 presidente dai convenuti allassemblea stessa.

=== zimeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione O da chi ne fa le veci mediante
. 4= inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza € contenente la data
'orario, il luogo, l'ordine del giorno |'eventuale data di seconda convocazione.

-=ione puo avvenire tramite avviso sul sito web e sui canali social e mediante avviso affisso

2=l =ssociazione.

& moltre convocata a ric
p lo ritiene necessario.

, ; tranne quelli riguardanti le persone.

= cell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal

g presso |3 sede dell'associazione.
puo essere ordinaria 0 straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello

o sooghimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

a, dal Vicepresidente O persona

hiesta di almeno un decimo degli associati O quando l'organo

Presidente e dal verbalizzante €

dell’Assemblea)

ammatiche dell’attivita dell’associazione;

- |2 linee generali progr
ando previsto;

= 4 bilancio di esercizio e il bilancio sociale, qu

pma & revoca i componenti degli organi sociali;
w2 sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali

==nilita nei loro confronti;

= sull'esclusione degli associati;

wra sulle modificazioni dell'atto costitutivo 0 dello statuto;

N I eventuale regolamento dei lavori assembleari;

iz Z scioglimento, |a trasformazione, |a fusione o la scissione dell'associazione;

w2 sugl altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo © dallo statuto alla sua

e promuove azione di

il
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== ordinaria)
ariz & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piu

smoan. presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
& gr=senti, in proprio o in delega. Lassemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
' =<<ione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare

~ato che partecipa e vota. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
n hanno diritto di voto.

o

iz loro responsabilita, gli amministratori no

=2 straordinaria)
er=ordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno % degli

- #avorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione
zione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

di amministrazione)
imistrazione governa l'associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi

hlea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato. Lorgano di
& composto da numero dispari minimo 3 membri a un massimo di 7, eletti
== == le persone fisiche associate e dagli enti associati, tra i propri associati.

uoi componenti possono essere rieletti per n. 2 mandati.

. +razione & validamente costituito quando e presente la maggioranza dei componenti.
o da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti.
. <ono assunte a maggioranza dei presenti. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al

li amministratori si applica |'articolo 2475-ter del codice civile.
dinaria e straordinaria amministrazione la cui

pern 4annieis
$ === compost

=ressi deg
=—inistrazione compie tutti gli atti di or
2 sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.
#r= gli altri compiti:
wstr= l'associazione,

e 2=liberazioni dell’assemblea,
- il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale,

blea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,
= tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e

li sottopone all’approvazione

la programmazione economica

-
——guralol

sz tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

¢ &= 2=nuta dei libri sociali di sua competenza,

»sabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

= 'ammissione degli associati,

o rigetta le domande degli aspiranti associati.
re<entanza attribuito ai consiglieri e generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

=i terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che

3 2 conoscenza.
2=ll'associazione e il presidente dell’
= assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione.

organo di amministrazione ed & nominato

ssidente)

= sletto dall’assemblea a maggioranz

20 atti che la impegnano verso I'esterno.

Sura in carica quanto l'organo di amminis
antarie o per eventuale revoca decisa dall’'assem

% mandato, il presidente convoca 'assemblea per

a dei presenti, rappresenta legalmente l'associazione e
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amministrazione. |l presidente convoca e presiede I'Assemblea e Iorgano di
= svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo

| a=ministrazione in merito all’attivitd compiuta. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in
sone ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

)

di controllo)
rollo, anche monocratico, &€ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 30 del D. Lgs.

==no di controllo:
wullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

f

pstrazione;
. sull adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

. =amento
s=t= compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

= === il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. Il
socizle da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

2l superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti.
& co<tituito da revisori legali iscritti nellapposito registro. Il componente dell'organo di
= = gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, puo
inistratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

di Revisione legale dei conti)
== c=si e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore

» 2! relativo registro.

&= l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
ze=ociati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;
e 23unznze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i

@5 per 2tto pubblico, tenuto a cura del consiglio;
=sunznze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell’'organo di controllo, e
s socizli, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

% wolontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione.
i r=gola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri

5 Iz sede legale dell’ente, entro 10 giorni lavorativi dalla data della richiesta formulata

-l g I =

sconomiche)
wcme dell’associazione sono costituite da:

e

ablici e privati

) & l=sciti testamentari
oniali

=ccofta fondi

gonwenzioni
~=<<ioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di

ITC = di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
= comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino

gel Runts.
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== ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni
o essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

© === registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
lencati nell’'inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione e puo
associati.

zione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

. s=20 di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
‘Swr=mt= Iz propria vita. ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché

1§ s=trimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque

& swolamento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

2= 2ssociazione e annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai
22 87 gl D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare
oorretiz 'andamento economico e finanziario dell’associazione.

» 22l organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro
@ o=l esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico
= entro il 30 giugno di ogni anno.

previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

sazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
17 2017 sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anche le
' e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale
@ ogni convenzione € custodita, a cura del presidente, presso la sede

o)
some sociale puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del
% tra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
pt==to dall’associazione.

&= assicurazione degli associati volontari)
prastano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per
=0 | terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

@el'associazione)

galle persone che rappresentano l'associazione, i terzi possono far valere i
e Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le
= mome e per conto dell’associazione.

i
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purazione dell’associazione)
di promozione sociale puo a
rattuale dell’associazione stessa.

ssicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale

zione del patrimonio)
szione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva di

=4 altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 d

versa destinazione imposta
el D. Lgs. 117/2017.

asizioni finali)
& previsto dal presente statuto, si fa riferim

dell'ordinamento giuridico.

ento alle normative vigenti in materia ed ai

transitoria)
menti legati all’iscrizion
con I'attuale disciplina, trovano applicazione a

e al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano esse-
['operativita del Runts medesimo.

in via automatica e sara spendibile nei

potra essere inserito nella denominazione,
oni con il pubblico solo dopo aver

| 2=r7i, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazi
+ > al Registro unico nazionale del terzo settore.
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O COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“ALBERO DELLA VITA APS”

& Settembre il giorno 4, in Mestre Venezia (VE) presso la sede sociale
% 1L E sono presentii seguenti signori:

= 2 Mestre (VE) il 06/12/1985 residente a Mestre cap 30174
77 & codice fiscale FRDFRC85T46L7362Z

2 Wenezia il 31/05/1980 residente a Mestre cap 30174
77 & codice fiscale VNDLVSS80E31L736Q

, 2 Wenezia il 21/09/1965 residente a Mestre cap 30173

= 112 codice fiscale BCCSDR65P21L736Q

i 2 ®=covz il 11/06/198S5 residente Padova cap 35127

# 5 ococice fiscale LSURRA85H51G224B

matz 2 Dolo il 21/02/1986 residente a Mestre cap 30173

B Saeice fiscale SCNGLISB6B61D325V

§ Siestr nata a Venezia il 02/12/1988 residente a Mestre cap 30174
o= Sscale SVLMGV88T42L736V

= 2 Tr=wiso 11 04/04/1992 residente a Treviso cap 31100
223 L codice fiscale TRNLRA92D441L407U

2 conwvengono e stipulano quanto segue:

® | soC presenti, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, I'Ente del Terzo settore, in forma di
2sciuta avente la seguente denominazione: ALBERO DELLA VITA APS
W= APS ha sede legale in Mestre, Via Castellana n. 24 E - 30174 (VE)
%2 durata illimitata nel tempo.
mon Az scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
2 in wiz esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale, di seguito
S = modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati:
= 0 L=< 117/17: interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
8L = 104 e allalegge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
== 117/17 educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della
33 e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale

g=. 117/17 organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
2wita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
& =itz diinteresse generale di cui al presente articolo;

come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto
=nte del presente Atto costitutivo: I'assenza di scopo di lucro, I'attivita di
mmuisce l'oggetto sociale, la democraticita della struttura, le norme

\sirazione e la rappresentanza dell’associazione, i requisiti e la procedura per
0=t secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguire e
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=woltz, lelettivity, |a gratuita dell’attivita sy
= gl attivita di volontariato dei propri assoc

N0

olta dai volontari, la sovranit

iati, i diritti e gli obblighi degli
= del patrimonio residuo in caso di scioglimento.

= marma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
% 2 strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
L2 loro individuazione & Operata da parte dell'organo di amministrazione.

2 che, per il primo mandato quadriennale, I'Organo di amministrazione
SRS Saminzano a farne parte | signori ai quali contestualmente si attribuiscono Je

enc= Fardin
e Venuda
D Beccari

S50, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico

2= ¥ 31 dicembre 2022.
=50 lo statuto - definito sy 32 articoli, steso su 8 pagine dattiloscritte.

Federica Fardin

Alvise Venuda

Sandro Beccari

Aurora Luise
Giulia Scantamburlo
Maria Giovanna Silvestri

Laura Trinca

oridle 6 \Vero- 9
. — E
— [ sewsapmuan  04/09/2022 - Mestre (VE)
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