)Ii Esente imposta di bolio D.Lgs. 450/97

Via 5. Matteotti n. 3
30039 STRA (VE)
C.F.: 80202160272

Verbale n. 1 del 26 luglio 2024 dell’assemblea dei soc

L"anno duemilaventiquattro, il giorno 76 del mese di luglio alle ore 17,00 in seconda convocazione,
5i & riunita presso la sede sociale in Stra (VE} Via G. Matteotti n. 3, FAssemnbleg dei s0r]

dell’associazione Adagio APS, per discutere e delibarars =yl seguante
ORDINE DEL GIORNO:

1} Correzionida apportare allo Statute presentato alla Regione Veneto per Fiscrizione al RUNTS
{Registro Unico Nazionale del Terzo Settore);

2] Varie ed eventuali.

Sono presenti tutti | Soci componenti il Consiglio Direttivo dell’Associazione definiti di seguite:
segalina Vera (PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO)
Bettin Alberto (VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVD)
Varotto Laura {SEGRETARIO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO)

sona altresi presenti | soci rappresentanti il 405,

Aszsume la Presidenza ai sensi dello Statuto la Sig.ra Vera Segalina la quale constata e fs constatare

la regolarita della seduta, essendo presente Fintero Consiglio direttivo & in seconda convocazione

ai sensi dell'art, 11 dello statuto “.... Qualungue sia il numerg degli as=ociati presenti, in propric o in

delega.”, dichiara la riunione validamente costituita ed atta a deliberare sull'ordine del gierna,

Il Consiglio, preliminarmente e all'unanimita, nomina segretario la Sig.rs Laura Varotto, che accetta,

sul primo punto all’'0dG, il Presidente rende noto che in data 08/07/2024 ricevuta dal RUNTS con

comunicazione Protocollo 333743 richiesta di adeguamento statutario, in particolare chiedono Ia

rielaborazione degli artt. 5, 24 e 26 dello statuto, di cui viene data |z lettura dopo la modifica:;
ART. 6

Ammissione cd esclnsione
Sono soct dell” Associazione tulle le persone fisiche che ne condividono lo finalith & mosse da spinito di



solidarieta si impeanano concretamente per reahzzarle.
Possono aderire all associavione altrd et del torzo setiors o senza scopo di lucro a condizione che :I‘]um
numero non super il cinquanta per cento del numern delle associarioni di promomione sociale.
Il numero degli asociati & illimitato ma, in ogni caso, non pud esserc infenor al numero minime Ibl’.:!r.lf:st-l:r
dalla Legge. Se successivamente alla costituzione 1l numero devesse scendere al di sotto del mmimo richiesto,
I associazione dovra darne tempestiva comunicazions all Ufficio del Registro Unico Nazionale cd misgrare 1l
HUMETO CILTD UM 3nno.
L’ ammissione all’ Associazione & dehiberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'imteressalo secondo crfen
non discriminatori. coerenti con i finalitd porseguite = ke aftivith di interesse generale. La dehberanone €
comunicata all'intercssato ¢ |'iscrizione & anmolala nel libro depli associati, con conlemporansd versamento
della quota assocativa ’
In caso di domanda di ammissione a socio presentatc da minord, le stesse dovranno csscre conbrofirmate
dall"cscrecnic la polesis
In caso di rigetto dolla domanda, I"'Consiglio Direttivo comunica la decisions all interessato entro 60 giomi,
motivandola. L aspirantc socio pud, ontro sessanla piomi da tale comumicamons di ngetin, chiedere che
sull'istanza si prommei I'assemblea in occasione della succssiva convocazone,
L’ammiissione a socio ¢ a tompo mdcterminaio, ferme restando il dintto di meesso
Non & ammessa la cateporia di soci tomporanc.
La quots sociale & intrasmissibile, non nvalptabile ¢ non nmbonsbile.
[ s0ci cessano di apparienere all” Associazione per:

&) reecsso volontario comunicato in forma scritta al Consiplio Dimetiive:

b} per mancato versamento della quota associativa per 1'anno I corso;

) per indegniti dehberata dal Consigho Diretlivo;

d ) per persistenti violarioni desli obblighi statutan.
Contro il provvedimento del Consiglio Dircttivo ameeants 'esclusione dell’associato, ¢ ammesso il ricorso,
- ¢niro trenta giomi dal decvimento della comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittona,
devono decidere in via definitiva sull arpomento nella prima nunione convocata
Tutti i soci hanno panita di dirtti e doveri ¢ 1l loro numero & illimitato. ogni socio ha dimtlo ad un voto.
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 24
Libri sociali obbligatori
L* Associzrione deve wenere obbligatoriamente:
a) il libro degh associat:
b} il libro delic adunanze e defle deliberudoni delle assemblee, in coi devono esscre trascrits anche 1 verbali
redatti per atto pubblico;
¢} il libro dellc adunanze ¢ delle deliberaxioni del Consigho Direitivo, dell’organo di controllo e di
cventuali altrd organi socialic
d) il repistro doi volontan.
1 libri di cui alle lettere a), b) ¢ d) del primo comma_ sono tenutl 2 cura del Consigho Dinsttivo. 1 libri di cw
alla lettera ¢} del primo comma, sono tenuti a cura dell organo a cu si riferiscono.
Gli associati hanno diritto di csaminarc 1 hbn sociali. anche nel caso in cul Sang conservali prosso
professionisti di cui IPAssociazione si avvale, previa richicsta sentta di accesso indinzzata ed anlonzzata
dall"organo competonte che deve evaders entm 30 giomi dalla neezione. In caso di dinicgo, che dove essere
comunicato per iscritto, il s0¢io pud proporre ncorso catro 2 miomi.
L’ Asscmblea deve deliberare nella prima convocazione while.
ART. 26
Devoluzione del patrimonio
In caso di cstinzione o scioglimento, 1l patiimonio resideo ¢ devoloto, salva diversa destinazionc imposta dalla
legpe, ad almi enti del Terzo settore, sceondo quanto previsto dall‘ar. 9 del D Lgs. 117/2017.
In cxso di iscrizione 2l RUNTS & obblizatorio 1l parere delio stesso @ fini della devolurione del patnmonio.

| ‘assemblea, dopo discussione ed attenta analisi, all'unanimita
delibera

di approvare le correzioni da apportare allo Statuto presentato alla Regione Veneto per Fiscrizione



al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore), dando fin d'ora ampic mandato al suo
Fresidente Yera segalina di espletare tutti gli adempimenti burocratici necessari per perfezionars

I'iscrizione al RUNTS, ritenendo fin d"ora rato e valido il suo mandato,

Il Presidente preso atto che non vi & nulla altro da discutere o deliberare risultando esauriti gli
argomenti all'ordine del giomo e nessuna chiedendo la parols, alle ore 17.45 |z riunione viens

sciolta, previa lettura ed approvazione del presente verbale. F 4

I1 Presidente It Segretario
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STATUTO *Associazione di Promozione Sociale Adagio™
""" ART. 1
Denominazione e sede
E costituilo, nel nispetio del Codice civile, del T Lgs. 117/2017 & della normativa in materia PEnte del Terzo
Settore denominate “Adagio APS”, che assume d"ora in poi, la forma giuridica di Associazione, apartilica ¢
aconfessionale.
L’ Associazione ha sede legale mel comune di Stra VE.
La vanazione della sede logale. all'intemo dello stesso wrmitonio comunalf, non comporta alcun obbligo di
modifica del presentc statato.
1l Consmigho Dircttive pud stabilire I'istmzione di sezioni locali dell associazione che opererd sempre per il
pememnmento deeli scopi istiluli
L'Associazione opera sul lemitorio della provincia i Venczia, di quello ropionale, Limitrofo cd
extarcgionale aderendo anche a coordinamenti nazionali, curopei ed intermazionali.
La durata dell’ Associx-ons & illimitata.

ART.2
Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o dell'indicazione di "Associazione di Promozione
Sociale"
L Associazone nel caso di serizione al Registro Regionale o RUNTS dovra utilizears cbbligatonaments
Pmdicazmone di "associazions di promozions sociale” o 'acronimo "APS” ncoli atti nella comspondenza e
nelle comumcazioni al pubblico.
La canccllazione dell'Associazionc dall'apposita sezione del RUNTS comporta lillepittimits dell'utilizzo
nella denominazione sociale & nei mpporti con i torz degli acronmi e delle locuzioni di cud aghi articoli 12 ¢
" 32, comma 3 del Codice del Terso settore.
Gl cventualt provvedimenti di cancellazione efo di fulum iscrizions, cmanati dall'astorith competente, che
determinano una varazione della denominazione sociale, a1 sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del
Terzo settore. non comporta modifica statutaria, salvo comumicazione agli uffici competenti.

ART.3

Statuto
L Associaziong ¢ disciplinata dal presente statoto, od agisce nei limit dol Decreto Legislativo 3 Toglio 2017
n. 117, dellc relative norme di atwarionc, della legee regionale ¢ dei principi wenerah dell’ ondinamento
ginridico,
I assemblea delibera eventuale repolamentn di esccurione dello statuto per la discipling desli aspotti
organizzativi pit particolan

ART. 4
Interpretazione deflo statoto
Lo statulo & valutato sceondo 1 epole di interpretanions dei contratt ¢ sceondo § criter dell’articolo 12 delle
prelegsi al Codice civile,

ARTS
Attivith e Finalita
L’ Associazione esercila in via esclusiva o principale ums o pil alfivita di interesse generale per il
PETRCZUIMCHID, sen2a scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Le attivita che si propone di svolgers prevalentemente in favore dei propri associati, dei loro fmikan o di
lerzi ¢ avvalendosi in modo prevalente dell “attivitd di volontariato dei propri associali. @ sensi dell’art. 5 del
D Lgs. 11772017, sono:
a) Interventi e servizi sociali ai scnsi dell articolo 1, commi | & 2, della legpe 8 novembne 2000 n, 328,
& successive modificaziond. ¢ interventi, servizi ¢ prestaziond di cui alla legee 5 febbraio 19920 104
& alla legge 22 omgno 2016, 4. 112, & successive modificazioni;
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d) educarione. istRuzione ¢ formazione professionale; a1 sens della legge 28 mareo 2003, o 33 ¢
successive modificazioni, nonché e attivith culturali di intercsse sociale con finalit cducativa;

h) riccren scicawfica di particolar: intocresse socialk;

i} organizzazione ¢ gestone di ailivild culiurali srtistiche o rcrcative di mtcresse sociale, mclasc
attivita, anche cditoriali, di promozione e diffisione della cultura ¢ della pratica del volontanato ¢
delic attmata di microsse gencrale di o al presente arficolo;

I} formanone extra-scolasticn, finahzala alla prevensione della dispersione scolastica ¢ al succcsso
scolastico ¢ formativo, alla prevenmone del bullismo ¢ al contrasto della poverta scolastica,

m} servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti compost in misura non infenore al scttanta
per conko da cnti del Terzo sctiorg;

p) servizi (inalizeati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro del lavomton ¢ dellc
persone di cu allarticole 2, comma 4, del decreto legislativo reollte revisione della discipling in
matcria di impresa sociale, di cun allarticolo 1, comma 2, lettera ¢). della legpe 6 gmgno 20016, n.
Five

Pud svolgere molire, ogm alita attivita connessa o affine a quelic sopraciencaic ¢ compic, sempre nel nspetio
della nommativa di nferimento, opni atto o operazione contratiuale negessanc o utile alla realizzamone dircta
o indictta degli scop istituenonali. 1°Associariong puod, nohtre, mahzzame atvia di raccols fondi ncl
nspetto dei pringipd di vonta, traspanrcnza ¢ Ccometiezza con i sostcnimort ¢ con il pubblico in conformith alle
dispogizioni contcnute nell’ant. 7 Dlgs 1172017, L7 Associazione pud esercitare attivith diverse
strumentali & secondarie fspetto alle affivith di intéresse penerale. @ sens & nel hmith previst dall*an 6 dei
Dl gs 11772017 La loro individuazione potra esser: operala su proposta del Consigho Direthvo ¢ approvata
m Assemblea soci. Nel caso m om 1 Associazione esereih atiivita diverse, 1l Consiglio Dhretiivo dovn tostare
il camattcre sccondario ¢ strumentalc delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell’ant. 13 comma &
DLps 1172017.
Per svolgere le attivith sopra elencate. si prefizpe di svolgerc le scppent azioni:

o Assistensa nello svolgimento dei compiti per i mpazzi della scoola dell obbligo:
Onentamento allo studio;
Altivits specifiche: “Bisogni Educativi Speciali™ (BES);
Attivita mirate; “Disturhi Specifici di Apprendimento™ (DSA);
Intcrventi di sostegno psicologico ed inderventi di psicoterapia cognitiva-comportamentale adatt ad
ogni smgolo caso mdividual o di gruppo;
Interventi mirati di sosteyno psicologico nelle scuole di opnl onding ¢ grado;
Promozione di progetli educaiivi che hanno lo scope di migliorare la crescita dell " individuo;
Varie inizalive & attivith volte al supporto delle famiglic;
Adtivita collaterali a support depli obiettivi primari:
Promoziote delle attivith:

e Inserimento lavorativo di persone con disabilitd o in sitgazioni socio-coonomiche svaniaegiatc,

Per il ragriungimento delle finalith e depli scopd swiutar . per lo svolgimento delle atovitd, |’ Associazione
puo shpulam convenzioni con 1l Comune ¢ con alld Eati efo Associazioni sia pubblici che pnivat nello
svolgimento di scrvizi. Potma, inoltre, colleparsi ad alin enli od Organizazioni Nazionali riconoscivte a1
scnsi della normativa vigente che abbiano le stesse finabita, 1. Associazione pud, pertanto. assemere twite lo
inizigtive ¢ svolgens futte le attivith, ivi compresa la stipularione di accordi di collaborazionc con
organizzazion italiane ed estere, ovvero la promoziong ¢fo la parteeiparione in asociazioni e fondasioni cd
alre istimzioni pubbliche o private che siano giudicate neccssans o with per 1l consegimmento delle propre
Le attivita principali o quelle ad csse dirctiamente connesse, sono svolte dall’ Associazione prevalenlements
tramile prestarioni personall volontaric ¢ gratunic doi propn aderenli.

L attivita depli aderenti non pud cssere retribuita in aleom modo nemmeno da eventuali diretti benefician.
Agli aderenti possono solo esscre rimborsate dall’ Assocmmone lo spese vive effelivamente sostenute per
Valtivita prestala previa docunentarione ed eatro i limm stabilm dal Consigho Dhrttive o secondo quanto
disciplinato dalli’art. 17 D Lgs. 1172017,

ART. 6
Ammissione ed esclusione
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Sono soci dﬂli".ﬂhseami:azi_;}m tofte le personc fisiche che ne condividono ko finalith &, mosse da spirito di
solidarietd &1 impepnang toncretamente per realizzaric.

Possono adenme all’as "axh:mcaltrimtidclmmnmnmmmcﬁlmmnmndiﬁnmcﬂcﬂ]um
fumern non supcdl-i sinquanta per cento del numern delle associaziond di promorione sociale.
1l numern degliassociati & :limitato ma, m ogni caso, non pud cssere inferiore al pumers minimo tichiesto

dalla Legge. 5¢ successivamentc alla costiumone [l numero devesse scondere al di somo del MInme
richiesto, associazione dovra dame tempestiva comunicariong all’ Ullicio del Registro Unico Narionalc od
integrare il nuymero entro un anno.
L'ammizsione all’Associazione & deliberata dal Consiglio Direltive sn domanda dell'interessato secondo
crileri non discriminatori, coerenti con le finalith perscouwile ¢ lo amtivith i inferesss gencrale. La
dehbcrazione & comunicats allmicressato e Iiscriziose & annotata Sl hbro degli associati, con
comtemporanso versamento della quota associativa,
In caso di domanda di ammissione a socio prosentate da minor. ke stesse dovanno essere controfirmate
dall"esercentr la potesta.
In caso di rigetto della domanda, I"'Consiglio Direltive comunica la decisions all"micressato entro 60 giomi,
muﬁvm_uﬁpmmm_mmmgmdammmM&fmmmm
sull'sslanzs st prosumei Passemblea in occasione della successiva COMVOCEIOnNE,
L ammissions a socio & a empo indetorminatn. fermo restando i1 diritio di TECCESD
Non & ammessa la catcporia di soci temporane
La quota sociale ¢ mirasmissibile, non rnvalmtabile & non rimborsabile.
I soct cossano di appantenere all” Associazione per:

a) recgsso volonlario comunicato in forma scritta al Consigho Direttivo:;

b} per nuncalo versamento della quota associativa per anno in comso;

=} per indegmita deliberata dal Consiglio Dircttivo:

4} per persistenti violazioni depli obblighi statutan.
Contro il provvedimento del Consiglio Ditettivo arrecanic 'esclusione dell associatn, ¢ ammesso il nicorso,
cotro trenia gomi dal ricevimento della comunicazione all’ Assembles doi soci che, previo contradditionio,
deveng decidere in via definitiva sull*arpomento nells prima riunione convoeats
Ttti i soci hanmo parita di dinitti ¢ dover e il lomo numers & iThmitzo: ogm sociky ha didtto ad gn voto.

ART. T
Dirithi e doveri degli associati
I soct dell’ Associarione hanno i dirto di-

= clegpere gli argani sociali ¢ di cssore eletti negh stessi:

= cescre informab splle attivita dell” Associarions ¢ controllame Fandamenio;

+ frequentare i Jocali dell Associazione:

= essoroc nmborsab dalle spese effethvaments sostemine ¢ documentate per I'attivitd prestata ar sonsi
dell’art. 17 del D Lgs. 117/2017;

* prendere atto deil’ordine del giomo delle assemblee, prenders visione del rendiconto ceonomicn —
finanriario, consultare | verhali:

*  volar: n Assemblea, rapprosentati dal Legale Rappresentants o da un suo delegate od hanno dintio
ad wn singole voto, qualsiasi sia la dimensione del proprie corpo sociale — ngl caso di personc
surdiche - purche iscritti da almeno tre mest nel libro desdi axsoctar

e il dovere di;

=  mispottare il presenic statuto & Feventuale repolaments migmo:

* svolecre la propria attivitd in favore della comunita e del bene comuene in modo personale. spontanco
¢ grafuito, senza find di lucro, anche ndiretti ed esclesivamente per fini di solidariels:

= versare la quots associativa seconde |'imports armualmente stabilitn.,

ART. 8
Sono orpani dell” Associazions:
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= Assemblea doi soct;

= Consiplio Dircttrvo:

= Presidente; ) _:t._
Tuite le cariche sociali sono graturc, L
Ai componenti degli organi sociali, ad cecemone di quelli di cul all’arneolo 30 —r Ts: Tﬁﬂﬂl?
che siano in possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 del Codice civile comma 2. non puo essere atinbuilo
alcun compenso salvo il Amborso delle spese offettivamente sostenute ¢ documentate per atovita prestata a
fini dello svolgimento della funsone.

ART.®

L’ Assemblea
.’ Assembles & 1 mm@l‘ﬂmmd:mmmm i foci
L*Assemblea & presicdota dal Presidenie dell’ Associazione o, in swa assenza, dal Vicepresidente. E
convocatz almeno una volta all anno dal Presidents dell” Associardons o da chi ne fa le vew mediante avviso
seritto da inviare almeno 3 giomi prima di quello fissato per I'adunanza e contements la data della nunionc.
Porario, il lnogo, l'ordine del giomo « eventuale data di seconda convocazionc.
Tale comunicazionc pud avvenire in forma cartaces ¢fo informatca da divelgare al ecapilo nsullante dal
libro dei soc: oppurc mediante avvise affisso nella sede dell” Associazionc.
L Assembles & inoltc conmvocata a richiesta di almeno un decimo dei socl o quando |'organo ammimisirabvo
Lo riticne neccssano,
[ voli sono palesi, tranne quelli riguardant ke personc.
E pevisto I'mtecrvento in Assemblea ordinaria e straordinaria anche mediante mezz di telecomunicazions o
in via elettronica, purché sia possibile verificare identita dell"associato che parfccipa ¢ voia
Delle riunioni dell’ Assemblea ¢ redatto 11 verbale, solloscritto dal Presidente ¢ dal scgretario e conservalo
presso la sede dell” Associazione, in libera visione a tuith 1 soci.
L'Asscmblca pué essere ordinaria o straordinania. E straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto ¢ bo scioghimento dell’ Associazione. E ordinaria in futh gli altri casi.

ART. 10
Compiti dell’Assemblea

L’ Assemblea deve:

e siahilire il aumero dei component del Consiglio Direttivo,
nominar: & evocare 1 componcnti degh orgam sociali;
nominare & revocare, guando previsto, i soggetto incarcate della revisione legals dea conly;
approvar: il bilancio;
deliberars sulla responsabilith dei componenti depli ofzani sociahl ¢ promuove azione di
responsabilita nei loro confronti:
dehberare sullesclusione degli associat:
deliberarc sullc modificazioni dell’atto costitutivo © dello stalnto,
approvare 'evenmuale regolamento dei lavon asscmblean:
deliberare lo scioglimento, la trasformarione, Ia fusione o la scissione dell” Associadone:
deliberare sugli altri opgetti attriburn dalla legpe, dall'atto costitutivo o dallo stanuto alla sua
cOpetenza

ART. 11
Assemblea ordinaria

L Asscmblca ordinara & regolarmente costituita n prima convocizione ¢on la prosenza di almeno la meta
dcgh associati aventi diditto di voto, presenti in proprio o per delega. ¢ m sceonda convocanone qualunguc
sia il numero degli associati preseati, in propro o m delega.
1.” Assemblea delibera a maggioranza dei voli dei presentt
Gili associati possono farsi rapprescntarc o Assemblea solo da altn associali, conferendo dclega senita
Clascun associato & portatore di un massimo 3 deleghe.

Shehisha of Acsociamione di Bromorione Sacicle 4



E ammessa I'cspressiope del voto per comspondenza o per via clettronica, purché sia possibile verificare
Videntita dell "associato che partecipa & vola

Nelle deliberumom di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardimo la lom responsabilig, eli
amministrator non hanno diritte di volo.

S

ART.12
Assemblea straordinaria
1."Asscmblea straordinaria modifica lo statoto dell” Associazione con la prescnza di almeno 34 degli associati
e il volo fammﬁed&ﬂamagghmmadﬁmﬂicd&ﬁb&nhmicglhu&nh:hhmﬁdaﬁam nonché L
devoluziong del patrimonio con il volo favorgvole di almeno ¥ depli associat
£

ART. 13
Consiglio Direltivo

Il Consigho Dhrcttivo governa I Associarion: cd opera in atwazions delle volonts ¢ degli indinz= penerali
dell"assemblea alla guale risponde direttamente ¢ dalla quale pud essere revoeato con motivazione.
Rientra nclla sfera di competenza del Consiplio Dhm:ttivo Tutto quanio non sia per legee o per satmo di
pertinenza dell’Assemblea o di alid organi associativi, In particolare, ¢ tra gh alin, sopo compiti di
quest’organo:

= escguire le deliberazioni dell”assembica:

- formulare i programmi di attivits associativa sulla base delle linge approvale dallassemblea;

- predisporme i bilancio di escreizio e Ieventuale bilancio sociale nei casi e con le modalits previste al

raggmmgimento delle soplic di legype:;
= predisporre tutti gli clementl utili all’assembilea per la provisione & la Programmasione coonomica
doll csercizn;

- dehborare ammission ¢ {'csclusione degli aseociati:

= stipularc tutt gli aiti ¢ 7 contrarti inerenti alle attivits associative:

- curam fa pestione di tuttl 4 beni mobili od immobili di propricta dell" Associazioni o ad esss affidar
N Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di 3 componenti clotti dall’assemblea tra gli associat, per la
durata di anm 5 & sono ricleggibili per infiniti mandat.
Al Consiglio Direttivo si applica I'arbicolo 2382 del Codice civile, nguardo lo cause & melcgpibilith & di
decadenza. Al conflittn di interessi degli amministratori si apphica larticolo 2475-ter del Codice civile,
U Emmghuﬂhcuimtwﬂj&mnmmmﬁmﬂnqmduﬁpmhmwm componcnti. Mel case in
cui & composto da soli tre membr esso & validamente costituito e delibera quando SOT present tutli.
Le delibcrazioni soa0 asamts 3 maggioranza dei presenti-
I poterc di mppresentanza attribuilo agli amminstralon & 2 e. Le limitazioni del potere di
rapprescnianza non song oppomibili ar torm sc non sono isenite pel Registro unico nazionale del Terso
SetoTe © s¢ non si prova che i ters ne crano a conoscenz

ART. 14

Il Presidente
II presidente rappresenta legalments 1" Associazione nei mapporti interni od cstemi e compic fit gli atti che Ta
impegrneno verso estemo.
Il presidents & cletto dal Consiglio Dircttivo tra i propri componenti 2 maggiormza dei PTCscnii
Il presidente dura in catica quanio il Consiglio Diretlivo ¢ cessa per scadens del mandato, per dimissioni
volontanc o per eventuale revoca decisa dall assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Almecno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca | assemblea per Pelczione del
oo presidente ¢ del Consielio Dirsthivo
Il presidente convoca ¢ presiede 1"Assemblea ¢ il Consiglio Dircttivo, svolae I'ordinaria amministrazione
sulla basc delle direttive di tali organi, riferendo al Consiplio Direttivo n merito 2l attivits compiuta
1l Vicepresidente sostimisce il Presidenic in ogni sua attribuzione osnigualvolia qucst st impossibilitato
nell esercizia delle sue fonzioni.

ART. 15
Organo di controllo
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L’Organo di controllo, mosocratico o collegiale, ¢ nominato nel casi provist dafliart 30 del D.Lgs
117/2017. Ai sensi dell’ant. 2397 sceondo comma, il componente deve essere un revisore contabile 1scrito al
relativo repismo ¢, nel caso di oreano di controlio collcgmale, :Iprndcﬂumqmqmﬂummmﬂmda
almeno uno dei componenti. i
L’ ﬁrganﬂ di controllo: o
vigila sull'osscrvanza della legec, dollo statito ¢ sul nspetin dei principi di cormetia amministrazione:
vigila spll'adeginterra deli'assetlo organizzativo, ammimsiabivo = conlabile e sul suo concreto
funzonamento;
s gsercita comprti di monmorageio dell'osscrvanza delle fingintd cviche, sobdanstiche ¢ di whilita
sociale:
» aitesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita allc Imge gmda di cui ali'articolo 14 del
D Lgs. 11772017, I bilancio sociale di atto degli esitt del mont 10 svolto,
Tl compomente dell'orzano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad att di 1spezione ¢ di controllo
e, a tal fine, pud chiedere agli amministeator notizie sull'andamento dellc operazont social: o su determmab
affan,

ART. 16
. Organo di Revisione legale dei conti
E pominato nci casi previst dall’art. 31 del D Lgs. 11772017, E fonmato da un revisore contabile iscritto al
refabive regstm.

ART.17
Rizorse economiche

Le nzorse cconomiche dell’ Associazone somo costriuite da:

&  guoic ASSOCIanve;
contributi pabbiici ¢ privat;
domazioni e lasciti estamentar;
rendite patrimoniali;
proventi da atovia diverse di cm all’art 6 DLes. 11772017 purcheé consentite, secondarie ©
strumentali’
proventi da raccolia fondi ar sensy defl are. 7 D Les. 1172017;
rimborsi da convenzion al scnsi dell 'art. 56 comma | del D.Lgs. 1172017,
« pgni altra cofrata o provemto compatibilc con lo fimahita doll’associazione ¢ nconducibile alle

dhsposizioni del D Les. 1172017.

L

ART. 15
I bem
I beni dell” Associazione sono beni Tmmobili, beni mobili registrati ¢ bem mobili. | bemi mimobth ed 1 beni
mobili Togistrati possono essere acquistati dall’ Associazione & sono ad essa intestati. | beni immobili, 1 bem
mobili resistrati, nonché i beni mobili che sono collocan nolla sede dell”Associazions sono elencan
ncll“inventario, che & depositato presso la sede dell” Associazione ¢ pud essere consultalo dagli associati.

ART.1%

Divieto di distribuzione degli utili e obhligo di stilizzo del patrimonio
1. Agzociarions ha il divieto di distribuire, anche in modo indirctto, utili ¢ avanr di gestione nonché fondi.
nmntnmpm!cafmudmﬂmm,hmthuamﬂath ammimstraton od alin componentr degli
organi sociali anche nel caso di necesso o di ogni altra ipotcs di scioghmento méividusle del mapporto
associative ai scnsi dell®art. 8 comma 2 del DLes. 11772017 nonche I"obbligo d uthzzare 1l palnmonio,
comprensive di evemtuali meavi, rendite, provenl, entrate comunque denommatc, per lo svolmmento
deli’ativith skatutaria ai [ni dell’eschusivo perscauimento delle finalith civiche, solidansnche ¢ di nnhiz
sociale.
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ART. 20
Bilancio di esercizio
! documents di bilancio dell” Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne Hcormang i presupposti, sono
annuali ¢ decorrono dal primo gennaio di opni anno o, in altemativa da akm dala non coincidente con | anmo
solare. Sono redatti ai sensi degli anticolt 13 ¢ 87 del D Lgs. 1172017 ¢ delle relative nomme di atmazione.
I bilancio-& predisposto dal Consiglio Direttivo, ¢ viene approvato dall“assemblea ordinaria cotro § mesg
dalla chivsora dell esercizio cui s rferisee il consumtivo,

ART. 21
_ Bilancio sociale
E rcdatto nei casi ¢ modi provisti dall’art. 14 del D Lgs. 117/2017.

ART. 22
Le convenzioni
Le convenzioni tra I"Associazione ¢ le amministrazioni pubbliche di cui all’art 56 del D.Les. 117720147
somo deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche Ie modalita & atmazions & 50n0 stipulaic dal
presidente dell” Associasione, quale suo legale mpprescntants. Copia di ogni convenzione & custodita presso
Iz sede dell” Associazione.

ART. 23
Personale retribuito

L Associazione pud assumers lavorator dipendenti o avvalersi di prstazom di lvoraton autonomi o di
altra natura anche dei propn associad, fato comungue salvo goanto disposto dall’art 17 comma 3. solo
quando ¢io sia necessanio i fini dello svolpimento dell attivita di interesse gencrale o al persepuimento delle
finalith. In ogm caso, il numers dei lavorator impicgan nell’snvith non pud cssere superiore al 50% del
umero dei volontan o del 3% del numero degl associati.

I rapportt tra 1" Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge ¢ da apposito regolamento
adottate dall” Associazione.

ART. 24
Libri sociali ebbligatori

L’ Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a} ol libro degli associati:
b} 1l libro defle adunanse « delle deliberamioni delle assemblee, in cui devono essore trascritti anche i

verbali redatti per atio pubblico;
ol il hbro delle adumanze e delle deoliberazioni del Consiglio Dircttiva, dell orrano di controllo o di

evermuali alln organi sociali;
d) il registro dei volomtari.
I libr ch cui alle lettzre a), b) e d) del prima comma, sono tenuti 8 cura del Consislio Dircttivo. I libo di cui
alla lettera <) del primo comma. sopo tenuti a cura dell“organo a cni i rferiscono.
Gli azsociab hanpo dinllo di csaminare i libri sociali, anche nel cso in cul sano conscryvati [ICES0
professionisti di cui I"Associarione si avvale. previa richiesta scrittn di accessy indirizzata ed autorizzat
dall organo competents che deve ovadere entro 30 giomi dalls ricerione. In caso di diniepo, che deve casens
COMUNICAto per iscritto. il socio pud proporre ricotse emtro 2 womi.
L' Assemblen deve deliberare nelia prima convocazione utile.

ART. 25
Responsabilits ed assicurazione degli associati
Gl associati che prostano attiviti di volontariato  sono assicurati per malattie, infortunio e per la
responsabilith civiks verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D Les. 117/2017.

ART. 26
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In caso di estinzione o scioghmento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destimazione imposta
dalla leuge, ad altei enti del Terzo scttore, sceondo quanto previsto dall’art. 9 del DLlgs 1172017,
In caso di iscnizmone al RUNTS & obbligatorio il parcre dello ﬂemmﬂmdcila.:l:wlunm&e!mﬂmn

ART.27

Disposizioni finali
Per gquanto non ¢ previsio dal presente statino, si fa riferimento alle pormative vigenti in materia od a
principi gencrali dell ordinamento giuridico. Lo statuto & valutato secondo lo rogole di inlempretazione dei
comtratti e sscondo § crten dellaricolo 12 delle prelegpt al Codice cavile.

Letto frmato ¢ soitoscnbio. 4
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