VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
19.06.24 h 20.30 presso la sede legale dell’associazione.

MODIFICA DELLO STATUTO

Il giorno mercoledi 19 giugno 2024, alle ore 21:00, presso la sede legale, in Via Ludovico
Ariosto 13L, nel comune di Vigonovo (VE), si € riunita '’Assemblea straordinaria
dell’Associazione '

Germoglio Novo A.P.S., come da avviso DI CONVOCAZIONE inviato agli associati in
data 10 GIUGNO 2024, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Modifica dello Statuto.

Il Presidente Chiara Agnoletto dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario
Simona Lalinga. Il Presidente constata e fa constatare la presenza dei seguenti associati:
Chiara Agnoletto

Daniele Babetto

lolanda Cremesini

Francesco Galante - E
Simona Lalinga

Tiziano Greggio

Sandra Santinello

Rosanna Golino

Daniela Polin

Daniela Bittolo

Il Presidente constata che ’Assemblea é validamente costituita ai sensi dello Statuto
vigente.

Il Presidente illustra I'ordine del giorno e comunica ai presenti quanto segue:

a seguito di formale comunicazione della giunta regionale, Regione Veneto, del 31

maggio 2024, protocollo n. 2638 41 (che si produce in allegato al presente verbale,

vedi allegato A), notificata tramite posta elettronica certificata al legale rappresentante,

é richiesta la rettifica, ai sensi dell'art. 9, comma 3 del DM 106/2020 (ID 1335261

— REP 135613), dell'istanza di iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(D.Lgs. 117/201 7).

Pertanto, € necessario modificare i seguenti articoli dell’attuale statuto, in ottemperanza

del D.Igs. 117/2017 (Codice del Terzo settore):

ART. 2 - Statuto.

Verra aggiunto il seguente paragrafo

“L'acronimo Aps potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara
spendibile

nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il

pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione nel RUNTS.”

ART. 7 - Tipologie di Associati, procedure di ammissione ed esclusione.

Verra eliminato il seguente paragrafo

“lett. d) L'ammissione ad associato € a tempo determinato con possibilita di rinnovo come
da regolamento interno, fermo restando il diritto di recesso.”
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ART. 8. lett. b) - Diritti e doveri degli associati.

Verra eliminato il seguente paragrafo

“essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per attivita prestata,
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secondo il disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;”

ART. 9. lett. a) - Volontario e attivita di volontariato.

Verranno eliminate le seguenti parole dal primo paragrafo lett. a)

“di terzi”

ART. 11. lett. g) e i) - L'assemblea.

Verra aggiunta la seguente frase

et ag) ... . purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota”
Verra madificato il seguente paragrafo

“lett. i) L'assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto dell’associazione con la
presenza di almeno il sessanta per cento degli associati in prima convocazione o, in
assenza

dei requisiti, in seconda convocazione con almeno la presenza del 50 percento pit uno
degli associati; delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del
patrimonio

con la presenza della meta degli associati con il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.”

ART. 12 - Compiti del’'assemblea.

Verra aggiunto il seguente paragrafo

“delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione
secondo

quanto disposto dall’art. 11 lettera i);”

ART. 13 lett. g) — Organo di amministrazione

Verra aggiunta la seguente frase

“(purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota)”

ART. 18. lett. b) - Descrizione soci.

Verra eliminata la seguente frase

“l soci sostenitori non hanno diritto di voto.”

Verra eliminato il seguente paragrafo

“Sono soci temporanei coloro che scelgono di pagare la quota associativa prevista,
limitatamente

a specifiche attivita o eventi dell'associazione circoscritti nel tem po (inferiore alle

48 ore continuative).”

ART. 20 Risorse economiche.

Verra eliminato il seguente paragrafo

“proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche atiraverso lo svolgimento
di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera
ausiliaria

e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili
fino alloperativita del Runts:”

Il Presidente apre la discussione, dopo ampio dibattito propone di mettere in votazione il
testo del nuovo Statuto.

Il Presidente accerta che:

3

sono favorevoli al nuovo Statuto n° 10 (dieci) associati:

sono contrari n® 0 (zero) associati;

sono astenuti n°® 0 (zero) associati.

Il Presidente dichiara dunque approvato il nuovo statuto che dispone di conservare agli atti
come “allegato B” della presente delibera.
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Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con
l'allegato Statuto chiedendo I'esenzione di bollo e imposta di registro, come previsto dall’art.
82, co.3 e co.5 del D.Lgs. n.117/2017.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 23:30,
dello stesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.
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STATUTO GERMOGLIO NOVO

ART. 1 - Denominazione e sede.
E costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia, I'Ente del
Terzo Settore denominato: Germoglio Novo APS che assume la forma giuridica di associazione, non
riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
L'associazione ha sede legale in Via Ludovico Ariosto 13L, nel comune di Vigonovo (VE). Il frasferi-
mento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.
ART. 2 - Statuto.
L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
D. Lgs. 117/ 2017 (meglio noto come Codice del Terzo Settore) e s.m.i., delle relative norme di at-
tuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.
L'assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piv particolari,
L'acronimo Aps potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sard spendibile nei
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver ottenuto l'iscrizione nel RUNTS.
ART. 3 - Efficacia dello statuto.
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all' associazione; esso costituisce Ia regola fonda-
mentale di comportamento dell'attivita dell'associazione stessa.
ART. 4 - Interpretazione dello statuto.
Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell' articolo 12 delle preleggi
al codice civile.
ART. 5 - Finalita e Atftivita.
L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piU attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale:
» Creazione e redlizzazione del primo parco a tema dedicato alla riqualificazione sociale, cul-
turale e ambientale, attraverso attivitd sostenibili ed ecologiche con lo sviluppo di progetti
>~ innovativi. :
; h\ Laboratori artistici ed esperienziali per lo sviluppo delle potenzialita individuali, nel rispetto
12\ della collettivita e dell'ambiente.

/#2/ Salvaguardia, tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale, naturale e pae-

./ saggistico locale.
e Percorsi multidisciplinari a vantaggio dell'inclusione e dell'integrazione sociale.
» Promozione del turismo ecosostenibile e consapevole volto ad incentivare e diffondere il
patrimonio del territorio, atiraverso progetti che includono anche le energie rinnovabili.
Le attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs. 117/2017 che si propone di svolgere in favore
dei propri associati, dei loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volon-
tariato dei propri associati sono:

» f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

» i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, in-
cluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale;

» k) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

* n) cooperazione allo sviluppo;

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:
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Iniziative ed eventi di interesse sociale e familiare volto a formare ed informare la collettivita
in tutte le sue tappe evolutive.
* Aftivita artistiche come la riscoperta dei giochi antichi, i laboratori artistici, musicali, teatrali
e dinamici.
e Percorsi tematicisul territorio della tradizione Veneta: storica, culturale ed enogastronomica.
» Redlizzazione di aree dedicate al turismo con microprogetti per la conoscenza del territorio
attraverso iniziative multidisciplinari, come: cicloturismo, trekking, nordic walking, attivitd in
collaborazione con associazioni locali, ecc.
e Redlizzazione di strutture innovative a basso impatto ambientale, promovendo la cultura
green.
ART. é - Attivita diverse.
L'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivitd diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentdali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'or-
gano di amministrazione.
L'associazione, per perseguire gli obiettivi di cui all’art 5 del presente statuto, accoglie erogazioni
liverali, partecipa ad agevolazioni ed incentivi pubblici, valuta sponsorizzazioni; pud inolire realiz-
zare attivita diraccolta fondi denominate crowdfunding sia attraverso portali online che attraverso
iniziative dirette, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il
pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 7 - Associati, procedure di ammissione ed esclusione.
Sono associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalité e gli scopi associativi
e siimpegnano per realizzare le attivita di interesse generale.
a) Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero

minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scen- :

dere al di softo del minimo richiesto, I'associazione dovra darne tempestiva comunicazione
all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno. ’.%} \

b) L'ammissione all'associazione & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda.
scritta della persona interessata, secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalité -

perseguite e le attivita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata allinteressato
ed annotata nel libro degli associati.

c) In caso dirigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la decisione all'in-
teressato enfro 60 giorni, motivandola. L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale co-
municazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'assemblea in occasione della
successiva convocazione.

d) La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

e) Gli associati cessano di appartenere all'associazione per: dimissioni volontarie presentate
al'organo di amministrazione per iscritto; mancato versamento della quota associativa:
morte;‘esclusione deliberata dall’ Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei
doveri stabiliti dallo statuto.

ART. 8 - Diritti e doveri degli associati.
a) Gli associati hanno tra loro pari diritti e doveri.
b) Hanno il diritto di:
* eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
* essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'anclamento:
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* prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee; esaminare i libri sociali, facendone preven-
tiva richiesta scritta all'Organo di amministrazione (secondo le regole stabilite dal successivo art.
19);

* votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il paga-
mento della quota associativa; denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Co-
dice del terzo settore:

* recedere dall'appartenenza al-I'associazione.

c) hanno dovere di: rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno; rispettare
le delibere degli organi sociali; partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzio-
namento dell’associazione e allg redlizzazione delle attivita statutarie; versare Ia quota as-
sociativa secondo I'importo, le modalita ed i termini annualmente stabiliti dall'organo com-
petente; non arrecare danni morali © materiali all' associazione.

ART. 9 - Volontario e attivita di volontariato

a) L'associazione, nello svolgimento della sua attivitd, si avvale prevalentemente dell'attivitd di
volontariato dei propri associati, come da disposizioni di legge in materia.

b) Il volontario svolge la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarietd.

c) Laqualita di volontario & incompatibile con quaisiasi forma di rapporto dilavoro subordinato
© autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

d) L'attivita del volontario non pUO essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e docu-

mentate per I'attivitd prestata, previa autorizzazione dell’Organo di amministrazione, entro i

limiti massimi e alle condizioni stabilite dal D. Lgs. 117/2017. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo

forfettario.
e) L'associazione deve assicurare i volentari contro gli infortuni connessi allo svolgimento

| dell'attivite di volontariato, nonché per la responsabilite civile Verso i terzi ai sensi dell'art. 18

/ delD.Llgs. 117/17.

f) L'associazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro

attivitd.

ART. 10 - Gli organi socidali.
Sono organi dell'associazione: I'Assemblea degli associati: I'Organo di amministrazione: il Presi-
dente; I'Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del
D. Lgs 117/2017); I'Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui
all'art. 31 del D. Lgs 117/2017).
ART. 11 - L'assemblea

a) L'assemblea & composta dagli associati dell'associazione (iscritti nel Libro degli associati dg
almeno fre mesi e in regola con il versamento della quota sociale) ed & I'organo sovrano. £
presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un
Presidente dell’ Assemblea eletto dagli associati tra i suoi membri.

b) Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, confe-
rendo delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puod rap-
presentare sino ad un massimo di tre associati.

c) E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fq le
veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per |'adu-
nanza e contenente: la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale
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data di seconda convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail,

spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso

nella sede dell’associazione.
d) L'Assemblea & inolfre convocata a richiesta di almeno un quinto degli associati o quando
I'organo amministrativo lo ritiene necessario.
e) | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone e la nomina o la revoca delle cariche
associative, le azioni di responsabilita e, nell'ipotesi in cui il Presidente lo ritenga opportuno,
in ragione della delibera. _
f) Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbaliz-
zante e conservato presso la sede dell'associazione.
g) L'Assemblea pud essere ordinaria o stracordinaria e si riunisce legalmente in presenza e/o in
audiovideo conferenza purché sia possibile verificare I'identita dell' associato che partecipa
e vota.
e Estraordinaria quella convocata per: la modifica dello statuto, lo scioglimento dell’asso-
ciazione, la devoluzione del patrimonio, per I'eventuale trasformazione, fusione, scissione
dell’associazione.
e E ordinaria in tutti gli altri casi.
h) L'assemblea ordinaria € regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di
almeno 1/3 degli associati e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli ade-
renti presenti. L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
i) L'assemblea straordinaria
* delibera e modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di almeno il sessanta per
cento degli associati in prima convocazione o, in assenza dei requisiti, in seconda con-
vocazione con almeno la presenza del 50 percento pil uno degli associati;

» delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con |
presenza della meta degli associati con il voto favorevole di aimeno tre quarti degli ass

o
ciati. Ea; \
' |
i) Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsa~\_ 3
bilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 12 - Compiti dell'assemblea.

L'assemblea ha i seguenti compiti;

» determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione:

* approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

* nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsa-
bilitd nei loro confronti;

* delibera sull'esclusione degli associati;
* delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:
* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

» delibera lo scioglimento, la tfrasformazione, la fusione o la scissione dellassociazione secondo
quanto disposto dall'art. 11 lettera i);

* delibera sugli alfri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua com-
petenza.

ART. 13 - Organo di amministrazione




a)

b)

c)

d)

e)

f)

o))

h)

K)

L'organo di amministrazione governa I'associazione ed opera in attuazione delle volontd e
degli indirizzi generali del-l'assemblea cllo quale risponde direttamente e dalla quale pud
essere revocato.

L'organo di amministrazione & composto da numero dispari di memibri eletti dall'assemblea
tra le persone fisiche associate tra un minimo di fre ed un massimo di nove. Si applica l'art-
colo 2382 del codice civile.

Dura in carica per n. 5 anni e i suoi componenti possono essere rieletti.

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza
dei componenti. Nel caso in cui € composto da soli fre membri esso & validamente costituito
quando sono tutti presenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. In caso
di parita prevale il voto del Presidente, purché siano presenti e votanti piv di due membri.
All'eventuale conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice
civile.

L'organo di amminisirazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione
la cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell'assemblea.

L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, in presenza o in
audiovideo conferenza (purché sia possibile verificare I'identitd dell’associato che parte-
cipa e vota) almeno due volte all'anno e ogni volta che se ne ravvisi la necessitd oppure
quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la riu-
nione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

La convocarzione ritenuta necessaria dal presidente o dal suo vice deve essere inviata per
iscritfo, anche tramite e-mail, con un preavviso di almeno 8 giorni, salve casi di eccezionale
urgenza in cui il preavviso puo essere pil breve.

Gli amministratori attuano gli adempimenti previsti dall'art. 26 del D. Lgsl. 117/2017.

In particolare, fra gli altri compiti: amministra I'associazione; attua le deliberazioni dell’ assem-
blea; elegge, al suo interno.il presidente e il vicepresidente; puod eleggere al proprio interno
anche un segretario, che svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell' Assem-
blea e un tesoriere, che cura la gestione dei rapporti bancari dell' Associa-zione disgiunta-
mente con il Presidente; predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li
softopone all’ap-provazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla
legge: predispone tutti gli elementi utili al-I'assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio; stipula tutti gli atti e contratti inerenti alle attivitd associative; cura
la tenuta dei libri sociali di sua competenza; decide su I'avvio o I'interruzione degli eventuali
contratti di lavoro con il personale; & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione
nel Registro del Terzo Settore e previsti dalla normativa vigente; disciplina I'ammissione degli
associati; accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri &€ generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore
0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 14 - ll Presidente

a)

b)

c)

Il presidente dell'associazione, che € anche presidente dell' Assemblea e dell’ Organo di am-
ministrazione, & eletto da quest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza dei presenti, rappre-
senta legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il presidente dura in carica quanto I'organo di amminisirazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell’organo di amministrazione.
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d) Soloin caso di necessitd pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera
dell'Organo di amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni.

e) ll presidente convoca e presiede I' Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge I'ordina-
ria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’ergano di amministra-
zione in merito all'attivitd compiuta.

f) Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia im-
possibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 15 - Organo di controllo

a) L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall’art.
30 del D. Lgs. 117 /2017.

b) L'organo di controllo: vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione; vigila sulladeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento; esercita compiti di monitoraggio dell'osser-
vanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni del D. Lgs. 117/2017; attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd
alle linee guida di cui allarticolo 14 del D. Lgs.117/17, sia stato redatto in conformitd alle linee
guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale d& atto degli esiti del monitoraggio
svolto. -

c) Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale
dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

d) Il componente dell'organo di controllo pUOG in qualsiasi momento procedere ad atti di ispe-
zione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sullandamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 16 - Organo di Revisione legale dei conti.

E nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un revisore

contabile iscritto al relativo registro, salvo che la funzione non sia attribuita dall’Assemblea al’Or- =7

gano di Controllo di cui al precedente articolo. / '
ART. 17 =Tipologie di associati.

Germoglio Novo & aperta a chiungue ne condivida gli scopi e manifesta I'intenzione oll‘odesfoﬁe
mediante il pagamento della quota sociale e I'accettazione dello Statuto senza distinzione d'etd,
nazionalitd, sesso, religione, opinione politica e\o religiosa. | soci sono da distinguersi in: soci fon-
datori, soci sostenitori, soci ordinari, soci temporanei.

ART. 18 - Descrizione soci

a) Sono da intendersi soci fondatori i frmatari del presente Statuto; tra essi si costituisce il primo
Organo di amministrazione per il primo mandato quinquennale, framite regolare candidga-
tura e votazione.

b) Sono soci sostenitori coloro che sostengono a vario titolo, anche economico I'Associazione,
senza assumere gli obblighi, i diritti e i doveri dei soci ordinari, previa richiesta scritta da soft-
toporre all'approvazione dell'organo di amministrazione.

c) Esocio ordinario qualunque persona fisica si riconosca nel presente Statuto, sia in regola con
i pagamenti della quota associativa, abbia fatto richiesta scritta e sia stata approvata
dall'Organo di amministrazione e voglia aderire alle proposte promosse da Germoglio Novo.
Per essere ammessi alla qualifica di socio ordinario & necessario presentare il modulo diiscri-
zZione compilato come da art.7 del presente statuto.

d) Tuttiisoci, all'atto di richiesta, dichiarano espressamente di accettare senza riserve il pre-
sente Statuto.
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ART. 19 - Libri sociali.
L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) illibro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione:
b) il lioro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di
controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono:;
d) ilregistro dei volontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i
libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro dieci giorni dalla data della richiesta formu-
lata all'organo competente.
ART. 20 - Risorse economiche.
Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:
* quote associative;
*conftributi pubblici e privati;
* donazioni e lasciti testamentari:
* rendite patrimoniali;
* atfivita di raccolta fondi;
* rimborsi da convenzioni;
* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
ART. 21 - | beni
a) I'benidell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immonbili
ed i beniregistrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati,
b) | beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell'associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell'associa-
: Zione e puo essere consultato dagli associati.
é;} I beni dell'associazione, come sopra identificati sono ad uso dell’ente medesimo e dei suoi
© associati, salvo espressa autorizzazione dell'organo di amministrazione su richiesta scritta e
# mofivata e possono essere utilizzati solamente per il conseguimento delle finalitd ed attivitd
2 di cui all'articolo 5 del presente statuto.
d) L'associazione si dota di apposito conto corrente bancario stabilito dall’'organo amministra-
tivo ed intestato all’ente medesimo.
ART. 22 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio.

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017
nonche I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventualiricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo persegui-
mento delle finalitd previste.

ART. 23 - Bilancio d'esercizio
a) L'esercizio sociale & annuale e decorre dal primo gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni
anno.
b) Il bilancio d'esercizio & redatto ai sensi degli arficoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle rela-
tive norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento
economico e finanziario dell’associazione.
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c) Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea
ordinaria enfro quatiro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depo-
sitato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

d) L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivites
dicuiall’art. 6 del D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in un'an-
notazione in calce al rend[conio per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 24 - Bilancio sociale.

Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017, I'associazione redige il bilan-
cio sociale e attua tutti gli adempimenti necessari.

ART. 25 - Convenzioni.

Le convenzioni tra I'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art.
56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina
anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione, quale suo legale
rappresentante. Copia di ogni convenzione € custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’associazione.

ART. 26 - Personale retribuito.

L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art.
36 del D. Lgs. 117 /2017. I rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla
legge e da apposito regolamento adottato dall'associazione.

ART. 27 - Responsabilita dell'associazione.

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'associazione, i terzi possono far va-
lere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidal-
mente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’associazione.

ART. 28 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs.
T17/2017,

ART. 29 - Disposizioni finali.

Per quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia
ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
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