amministrazione ordinaria e straordinaria

I I Consiglio Direttivo ¢ investito dei pia ampi poterni per I

dell’Associazione . ed in particolare ha 1l compito di:

a) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all'approvazione dell’ Assemblea;

b) redigere l'eventuale programma annuale e pluriennale di attivita, da sottoporre all'approvazione
dell "Assemblea:

¢) redigere l'eventuale bilancio sociale, da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;
nominare il Presidente. il Vicepresidente ¢ il Segretario dell’ Associazione:

d)
decidere sulle domande di adesione all'Associazione € sull'esclusione degli associati:
il funzionamento dell'Associazione, da sottoporre

c)

)}

redigere gl eventuali regolamenti interni per
all ‘approvazione  dell 'Assemblca;
g) decidere I'eventuale quota associativa annuale. determinandone l'ammontare :
h) deliberare laconvocazione dell'Assemblea:

decidere in merito agli eventuali rapporti di lavoro con i dipendenti, oltre che con collaboratori e

i)
adottati d'urgenza dal Presidente ;

consulenti esterni:
§) ratificarc O respingere i provvedimenti
k) curare latenuta dei libri sociali dell'Associazione
1) deliberare T'eventuale svolgimento di attivitd diverse, € documentarne il carattere secondario e
strumentale rispetto alle attivita di interesse generale
altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto o dai regolamenti

adottare ogni

interni:

m
provvedimenti e le misure necessarie all'attuazione delle finalitd

n) adotuare in generale tutti i
istituzionali . oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell'Associazione.
2. 11 Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o piti dei suoi membri il potere di compiere determinati atti o
categorie di atti in nome e per conto dell'Associazione.
Il Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo delegate dal

5
3.

Consielio Direttivo o dal Presidente.

Art.20 - 11 Presidente: poteri e durata in carica
1. 11 Presidente é il legale rappresentante dell'Associazione e la rappresenta di fronte aterzi e in giudizio.

2\ Il Presidente dell’Associazione é nominato all'interno del Consiglio Direttivo.
3.\La carica di Presidente pud essere revocata dal Consiglio Direttivo con le stesse modalitd previste per

1 ‘&lezione.
4.3 a carica di Presidente si perde inoltre per dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al

Cdnsiglio Direttivo.vi
5. II Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento dell'Associazione, ed in
particolare ha il compito di:

a) firmare gli atti e i documenti che impegnano 1'Associazione sia nei riguardi degli associati che dei

terzi;
b) curare lattuazione delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo;
¢) adottare, in caso di necessita, provvedimenti d'urgenza, sottoponendoli entro 15 (quindici) alla ratifica
da parte del Consiglio Direttivo;
d) convocare e presiedere 1'Assemblea degli associati e il Consiglio Direttivo.
6. In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene sostituito dal Vicepresidente. In caso di assenza 0

impedimento di questultimo, spetta al Consiglio Direttivo conferire espressa delega ad altro Consigliere.

Art.21 - Cause di decadenza e sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo

1. La carica di Consigliere si perde per:
a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo ;vii

b) revoca da parte dell'Assemblea ordinaria, a seguito di comportamento contrastante con gli scopi
dell'Associazione , persistenti violazioni degli obblighi statutari oppure per ogni altro comportamento

lesivo degli interessi dell'Associazione ;




a.dicwmallart.17.¢ 2.del presente Statuto:
ol verificarsi di ause previste dall'art 9 del
presente Statuto
siglieri cessimo dall’incarico per uno o piu dei motivi indicati nel precedente
wvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non eletti nell'uluma elezione
airati rimangono in carica fino alla prima Assemblea
carica fino alla

cosi sube
& confermati, €ssi rimangono in
ma. oppure di esaurimento o
jone .viii

¢) sopraggiunte cause di incompatibihit
aseguitod una o piu delle ¢

d) perdita della qualita di asso0ato

2. Nel ¢aso in cui uno o pin Con
comma. il Consigho Direttive pre
del Consigho Dircttivo woltasi. 1 Consighen
ordinaria utile, la quale dovra decidere sulla loro conferma. S
scadenza del mandato del ( onsiglio Direttivo vigente, In caso dim
di assenza del numero deinon cletti, il Consiglio Dircttivo provvede all

salvo ratitica da parte della prima Assemblea ordimnaria utile : in caso di mancata v
nueva elezione. 1 Consiglieri cost cubentrati FiMangono in carica fino alla scadenza d
voranza dei Consiglieri, Fintero Consiglio Direttiv
1i eta, dovra convocare 1I'Assemblea
a nuova elezione del

ancata confer
a sostituzione tramite cooptaz.

atifica si procedera ad una
el mandato del Consiglio

o si intendera

Diretivo vigente.ix
3. Nel caso in cur cessi dall'incarico la magy
decaduton ¢ il Presidente o.m <ubordine. il Consigliere pitl anziano d
ordinaria entro 30 (trenta) giori giori dalla cessazionce. al fine di procedere ad un
Consiglio Dircttivo. Fino all'clezione dei nuovi Consiglieri. i Consiglieri cessati rimangono in carica per
I'attivita di ordinaria ammunistrazione.
rollo: compaosizione,

a nominato, ¢ formato da 3

durata in carica e funzionamento
(tre) membri Xi eletti dall'Assemblea. non

Art.22 - L'organo di cont
U

]. L'organo di controllo, gqualor

ati.
arica 4 (quattro) anni € i suoi componenti sono rieleggibili.

ssariamente fra gli assoct

nece
2. L'organo di controllo rimane in¢
3 Essonomina al proprio interno un Presidente.
ano di controllo redige verbale il quale va poi trascritto nell'apposito libro delle
a sede dell'Associazione.

dell'organo di controllo decadano

4. Delle proprie riunioni l'org
di tale organo, conservato nell
stessi tramite una nuova

adunanze e delle deliberazioni

5. Nel caso in cul. per dimissioni o altre cause, uno © pit membri

dall'incarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli

elezione da parte dell'Assemblea.

rgano di controllo, a cui si applica l'art.2399 del Co
do obiettivo ed imparziale. Essi non possono t

dice civile, devono essere indipendenti
icoprire altre cariche

6. I membri dell'o
ed esercitare le loro funzioni in mo
all'interno dell'Associazione.

Art.23 - Competenze dell'organo di contr
1. Exompito dell’organo di controllo:

) vigilare sull'osservanza della legge e dell
assetto organizzativo, amministrativo e contabil

ollo
o Statuto, e sul rispetto dei principi di corretta

e dell'Associazione, ©

.‘\

<ip

amministrazione ;
vigilare sull'adeguatezza dell’
sul suo concreto funzionamento;
esercitare il controllo contabile;
l'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
ce del Terzo

esercitare compiti di monitoraggio del
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6,7 e 8 del Codi

=3
~

guida ministeriali di

stato redatto in conformita alle linee
di tale monitoraggio;

le da atto degli esiti
o e dell'Assemblea, alle quali

settore;
attestare che 1'eventuale bilancio sociale sia

e)
cui all'art. 14 dello stesso Codice. L'eventuale bilancio socia
f) partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglhio Direttiv

presenta larelazione annuale sul bilancio di esercizio.
del Terzo settore, l'organo di controllo pud esercitare anche la

2. Nei casi previsti dall'art.31, c.1, del Codice
revisione legale dei conti.

3. L'organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazi
dell'espletamento del proprio mandato. Pud in qualsiasi momento pro
atal fine, puo chiedere ai Consiglieri notizie sull'andamento delle opera

Art.24 - L'organo di revisione

one dell'Associazione rilevante at fini
cedere ad atti di ispezione e controllo e,
zioni sociali o su determinati affari.




blea, non

un unico componente . eletto dall'Assem
o di revisione deve essere iscritto al registro dei

Il componente dell ‘organ

I. L'organo di revisione ., qualora nominato, & formato da
¢ il suo componente ¢ rieleggibile.

necessariamente fra gli associat.

revisori legah dei cont.
2 L'organo di revisione rimane in carica 4 (quatiro) anni
o la revisione legale dei conti.
ale va poi trascritto nell‘apposito libro delle

3. L'organo di revisione ha il compito di esercitar
4. Delle proprie riunioni l'organo di revisione redige verbale, il qu

adunanze ¢ delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell'Associazione.

il componente dell’organo di revisione decada dall ‘incarico
one tramite una nuova elezione da parte

5. Nel caso in cui. per dimissioni o altre cause.
prima della scadenza del mandato. si provvede alla sua sostituzi
dell ‘Assemblea.
6. 1l componente dell’organo di revisione deve essere indipendenti ed esercitare le sue funzioni in modo
obiettivo ed imparziale, oltre anon poter ricoprire altre cariche all'interno dell' Associazione.
Art.25 - Responsabilita degli organi sociali
Delle  obbligazioni contratte dall'Associazione rispondono . oltre all 'Associazione stessa.
he hanno agito in nome e per conto dell'Associazione.
y di controllo e di revisione (qualora nominati) .
atori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle

anche

l.

personalmente ¢ solidalmente l¢ personce ¢
2. 1 Consiglieri, i direttori generali. i componenti dell'organc
rispondono nei confronti dell'ente. dei creditori sociali., dei fond
disposizioni in tema di responsabilita nelle societd per azioni, in quanto compatibili.

Titolo V
I libri sociali
Art.26 - Libri sociali e registri
| L'Associazione deve tenere le seguenti scritture:
a) il libro degli associati;
b) il libro delle adunanze € delle deliberazioni dell’Assemblea;
ontrollo, qualora

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
e il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell 'organo di ¢
azioni dell'organo di

2. L'Associazione deve tener
a inoltre 1'obbligo di tenere il libro delle adunanze e delle deliber

questo sia stato nominato.
volontari che svolgono la loro attivita in modo non

3. L'Associazione h
e.qualora questo sia stato nominato.

revisN
4. -L'As3ociazione deve infine tenere il registro dei

I
iazione e sul bilancio di esercizio

Nornté sul patrimonio dell'Assocl
Art.27 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
utilizzato per lo svolgimento dell attivita statutaria ai fini dell'esclusivo

By

1. Il patrimonio dell'’Associazione ¢&
perseguimento di finalita civiche. solidaristiche e di utilita sociale.

i utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate
Consiglieri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel

2 Evietata la distribuzione, anche indiretta, d
iduale del rapporto associativo.

a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,

caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento indivi
attivita

Art.28 - Risorse economiche
1. L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento € per lo svolgimento delle proprie

da:
a) quoteassociative;

b) contributi pubblici e privati;
c¢) donazioni e lasciti testamentari ;

d) rendite patrimoniali;

e) attivita di raccolta fondi;
f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;




A diverse ex art.6 del Codice del Terzo settore

g) proventi da attivita di interesse generale e da attivit
erzo settore ¢ di altre norme competenti in materia.

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del T
Art.29 - Bilancio di esercizio
1.1 'esercizio sociale coincide con I'anno solare.
sercizio il Consiglio Direttivo deve procedere alla formazione del bilancio di esercizio. il
Quest'ultima dovra essere convocata entro 120

2. Alla fine di ogni e:
quale dovra esserc approvalo dall'Assecmblca ordinaria.

(centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio.

3. 11 bilancio di esercizio dovrd essere depositato presso la sede dell'Associazione negli 8 (otto) giomni che

precedono | 'Assemblea convocata per la sua approvazione ed ogni associato, previa richiesta scritta, potra
prenderne visione.
Titolo VII

azione ¢ devoluzione del patrimonio

Scioglimento dell’Associ
Art.30 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
& deciso dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno

1. Lo scioglimento dell'Associazione
prima che in seconda convocazione.

3/4 (tre quarti) degli associati. siain
2 L'Assemblca che delibera lo scioglimento nomina anche uno o pili liquidatori e delibera sulla destinazione
uto. previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'art.45,c. 1,

del patrimonio residuo. il quale dovra essere devol

del Codice del Terzo settore ¢ salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore o,
in mancanza. alla Fondazione Italia Sociale, secondo quanto previsto dall'art.9 del Codice del Terzo settore.
Titolo VIII
Disposizioni finali

Art.31- Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo settore ¢ le
disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, in quanto

compatibili.
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Accademia Musicale Giacomo Puccini

Via Magazzino, 36 Crispiano (TA)
Cod fisc 90230460736
[ Verbale Assemblea Soci — Andamento della scuola e organizzazione \
_deiprogetti

Verbale di Asscmblea del 04/11/2020
8:00. si & riunita presso la sede dell’ Associazione Culturale “Accademia Musicale

i Soci, per discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giorno:

In data 0471172020, allc ore |
Giacomo Puccini™. I'Assemblca de
1) Trasformazionc dell’associazione culturale in APS

al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo settore;

2) Maodifica dello Statuto sociale

3) Varic ¢d eventuali.
A norma dell’art.11 dello Statuto sociale. assume la presidenza il Presidente dell’ Associazione, Signor
constatato la presenza dai soci aventi diritto al voto dichiara 1’Assemblea
si dell’art.9 dello Statuto che

de di seconda convocazione ai sen
da segretario verbalizzante della seduta il

Locorotondo Giovanni. che.
straordinaria validamente costituita in sc
disciplina i quorum per le modifiche statutarie, e chiama a fungere
Signor/ la Signora Mimma Locorotondo

amento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti all'ordine del

Compiuto l'accert
giorno.

giorno riguarda la decisione gia valutata e approvata in sede di Direttivo circa
sociazione Culturale in Associazione di Promozione Sociale e di conseguenza

la possibilita di trasformare I’'As

di provvedere all’adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma del Terzo settore.

Il Presidente informa i presenti che, & necessario procedere ad una modifica statutaria al fine di

adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del Terzo settore.

Egli fa presente che la modifica ¢ fondamentale per ottenere I’iscrizione nel Registro delle APS, oltre che
co nazionale del Terzo settore (RUNTS), nel momento in cui esso

per iscriversi nel futuro Registro uni

1) 1l primo punto all ordine del

ir_Emiaréx opera[i\'o.
crie e 1} Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo, che & gia stata approvata in via
~—~7 preliminare dal Consiglio Direttivo nella seduta del 30/06/2020
F" . H Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove disposizioni previste
-y /ﬁe_r le associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo settore, dato che ’intenzione & quella di
— I formarsi in APS.

%K1 procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le

alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in

differenze rispetto alla versione

ad oggi vigente.
Al termine della lettura, I’Assemblea & chiamata

votazione palese (per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita.
L’assemblea, all’unanimita delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente

atto e ne forma parte integrante.
1l Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente

atto.

Null’altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 19:30

Il segretario verbalizzante

I Pregidente
% wwe/ OzO@m
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