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STATUTO DELL'ASSOCTAZIONE

" ASSET NETWORK - APS®

Danominazione & sede
At 1) Al sensi defa legge 0,383 dal 7 dicembre 2000 ¢ delle nomne del codice chile in d
assoclazion, & costituita FAssodiazione df Promozione Sociae denominata “ASSET NETWORK - ARS* {

Agenzia per io Sviluppo Sodke Economico def Tervitorio) .

L'Assodazione sssume nalla propris denaminazione 2 qualifica di APS {Associazione di

mimmmeMemw,msmmmLml

vivolte al pubblice ed in qualsisst segno distintive chie IAssociazions intenderd adottare,

Art. 2) L'Assodiazione ha sede in Grottaghle (TA), Via Lucania n.27 .

Finalitd

’ g
: Art. 3} EAssociazione non parsegue scopl o hucro e viste ia distribuzlone, ancha in forma indiretta, '-'“’t £J= -
- | s
‘% ¢ avan2l di gestione nonché di fondl, riserve o capitate durante la vita deli'Associazlons slessa, salvp che —
: L1
: 12 destinazione o la distriwzione non siano Imposte dalla legge. ”==-<Z -
i diuﬂiodlmnﬂdgeﬁwnmlnm&gaﬂe&dmmarbmlumdsﬂeamuﬁmlmaﬁ - ‘j)__ -
i Yo
N e di quelle ad esse dirstiamenta connesse. J—l\
: Art. 4) Uhssodiazione ha come finaikd principale 1l sostegrio aklo sviluppo economico del territolio, 1a) 'Qg B
} tutela civics ed amblentale e si prefigge di migliorane le condizion A vita e df Incentivare gi I e —
£
b b,
econonico-soclall con § sequentf nidettivi: i&
- sostenere H tenitorio, la comuiit e favorire 1o sviluppo locele attraverso la promozione | I T

d aco - innovatlone, dellz cultura ¢ della collaboraaione professionale;

H W g e e e,

-creazimeeaaﬂmlomdreﬁemmwlemmdﬁmemofarmmembem|

imprenditoriak, manageriafl, Intekeitusti, culturall, enogastronomiche e naturalistics — ambilentaii ] gr

et L

i valorizzare il patrimonin sociale, economico ed antropologlen del territorio;

Gt

- treazione df relozioni @ partnershiy stabit istituzionak 2 kvelio locale sfruttando Peffetto
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| fmanziamenii pubblici con Fuiilizzo di fondi diretti e lndireiti e degli strumenti & sicerca soclo-economid; —— e
- fovorle i progresso @ ko svilippo delle mprese, incentivare la solidarieth e Ia collaborazione .__q_..-,_.__
D
stesse, promuovere Faffermazione o unimprenditorialtd improntata al pleno rispetto delle legol e ye 1 -
- —2

- far interagire | varl settori economicl per awiore e stipolare un mecconismo che metia in

un comune senso di aggregatione per una politica comune di sicerca e sviluppo; ——

-mhm&mmmbw%mmﬂﬂi }

affimprenditoria glovanile e non, attraverso i sostegno alfapertura di spazl commercial e

alinngvazions_economica ¢ soclale, alla lormazione, alis produzione cuRurale, aifattivith
mmwmmmmmmem&mmwimL&t } -
: ‘
] terrkoro: . ;-w*’{";

§ - supportare aziende, assotiazionl, entl cha intendono partecipare a progranwnk replonal], e

fL conunkari per fo sviluppo di idee progettuell; - 0,

+ fovorire la crescita del soct e [ crescita dei territorlo attraverso la promozione, ¢ € ;___...__.“

i partecipazione det membyl del‘assoclaziane per il bene comune, il progresso e Jo sviluppo soclale; —
- pronwovere modalith e dinamiche o coworidng e i collaborazione professionate tra § soc; —

‘ - diffondere 1 culturn europes n 1tals, awicaando gl Enti Pubblic, le kmpeeseé ed B terzo settofe ol U

stituzion comaitadle, grazie alio sviluppo di progett finanziat! dalla Comenissione Europea; ‘&% py

‘ - diffondere sul tetritorio # valore aggiunto che sl crea dallo scamblo di buone prasst e { %31:;«.) —_
innovative svikippate nellambito defla progettatione reglonale, nazionale ed ewapes; - .

- edacore I3 ditadinanza verso § peincipi  della salveguardia delfambiente, dalf'eco-sostenlll!mei

dellefficion2a energetica; | —_—

- eoncofvere 3 promucvere con de Jstituzionl & le Orgenizzaziont economiche, politiche, soclall e citural —

inlziative per perseguire pi ample finalith di crescita ¢ sviltippo;
- accompagnare e stimolare le imprese nel processi ¢ Internazionalizzazione ¢ pill in generale di shiluppoy —_

“‘W”*mm'f%%s'wF RS St N e e
' t



del proprio business; —

- assistere ad Incentivare le azlende alf Innovazione ¢ 3l Urasferimento teanologlco svoigendo

e

funzione di raccordo bra ie imprese ¢ | soggetti della ricesca;

- profuovere lo sviluppo defle competenze aliraverse aitivith df formazione continua;

-svolgimento df campagne df senstbiizzazione & promozione alfimprendhosiaiits.

Per § perseguimento del suldica] ablettivi [Assoclazione polrd svelere le sequant altivitd:

- diffondere. ed informare con agnl mezzo, inclusa ia realizzezione di un sko intemet e ¢l un blog, 13y

redazione o edizione di bollettini, riviste, bri o altsl mezzi i comunicazione, la propria attivita ¢ le prapriej

inkziative;

-maammmmamm.mem;whmmeewg?
of event] of vario tpo, quall: , mastre fotografiche, clnefonm, attivith nelle scuoke & nells universith, ecc..;

« rocoogliere, conservare e mettere 3 disposizione docuenentl, Korl, dviste e aitri mezad &i 3

IrRLE

—WWﬂdldm,mmmemmmmmwammnmﬂLlo

1-?;- e

g enti; e

“* - organiazare @ promuovere stud, convegni, seminari, workshop, incontri, eventi formalivi e ali —

genere, diattiti anche mediante sostegnl fianziari sia diretti che Indiretti; :’% -

»wm,wmmommawma@aMem&angﬁm ' Ql;/ o
wmmmmmmmmﬁmammnﬁ.Memmmaw-Lm{ "*‘% -
stesst suol finf ¢, i particolare, attuare une collaborazione con ofi entl locall, anche atte lal c\";? -

stipulazione di apposite convenzlont o contratti di quaisiast tipofogia; e —

-servizi per it coworking e lincubaidone & nuove nprese; e e

- iaboratorl e Imprese artigiane e delfingegno creativo; _

- esercitare ogal altra attivit che sia ritentita utile al perseguimento delle finalitd sociall, come ad —

promuovere, incoragoiare, appogalare ed arganizzare MUt ricreative come festeqgiomentl, spattacok]

fiere, mercaiing ¢ iniziative In genere; —




- ricerca di oppoetunith di finanzlamento pubblico e privaia;

- organizzazione di aziont &1 promoazione collettiva e vetsina permanente;

- attivitd di assistenza allIndividuazibne e rasferimento di buone pratiche;

- analisi delle esigenze delle aziende, ricerca d| finanziamentl, studi di fattibiitd e accompagnamento

reailzzazione;

- Istituzione, coordamento e gestione di cors! df formazione professionale;

- reafizzazions d) attivit promezionale, progstiusle ed orgenizzativa dellorientamento, delia fomsalloneJ

professionale e nel compe delistrozione soplastica;

-hm@kmmdﬁﬂ&dmeﬂmnhmdm,mm,dllnﬁmmmedmﬂbmai

Wt | livel in materia di lnformazione, orlentamento, formazione ed addestramento professionale;

-mmmmmammmwmmnwmmaﬁmdu

miglorare le opportunith di siluppo degll assoclotl;

- istituire e gestire sadl operative professionall;

- intraprendare ognt altra attivith Inerente lo scopo associativo;

- svoigere altivitk di coordinemento delle intzlative degli associati;

-mmimmmw,ammammmmmammmmmﬁmq

mmmmmwmmmmWMamuMe

fieristiche;

- &i propone di efaborare, attuare @ sosteners, in eventuale coflaborazlone anche con aktrl Enti, Orgpnisnd]

locak, nazionok ed intermazionsh, pubbllch @ privatl, progettl di cooperazione allo sviluppo, al

d

| favorire uno sviluppo economico e soclale focals, Tntegrato e sostenibile.

Lssoclazione, Inolire, poled svolgere atiith accessorle che st considerano Integrative & funzionpl aftl

sviluppo delt'sttivith Istituzionsle,

Durata

A, 5)La dwala deNAssociatione  Himkata 6 la stessa potrd essere sciolta solo con delibera




e

delfAssemblea Stracedinaria degli Assockati,

T
;-:. i )

- o
: ol L‘
S e ~l..n;‘:.-
Att, 6) Pussono essere sod delfAssociazione uttt coloro (senza akuna distinzlone di sesso, idee ef i
refigione] che, condividendone jo spiito e gi Ideali, intendono impegnarsl persona gerI] jk\é
raggiungimento delle finalitd previste da] presente Statuto, :’
] 1 rapporte associativo & s modallth associative sono volte a garantire effeitivita del rapporto Medesimo, I W

pertanto fa partecipaiione slla vita associativa non polrd essere temporanea.

Le organizzazionl pubbliche /o private partecipanc nells persona di un loro rppresentante.

Art. 7) L'asmisslone abAssodazione & deliberata dal Consigiio Direttive su richiesta delaspiranie socio,

ummdmamummuamummmm

Iamhm.llmmmhmmnwunﬂnoreawttiganMﬂneil

confrontl defl’Associaziont ¢ risponde verso la stessa per tulte le obbligazionl deffassoclato ne. _j
A%, 8 Tuiti } socl hanno dirtto di: - oy
o partecipare a tutte le attivith promosse dalAssociazione; H.‘).;«:i .
¢ partecipors alla vita associativa, esprimendo § proprio volo netie sedi depikate, hnche per] 1-:%
Fopprovazions ¢ e mod¥icazons delo Statuto ¢ d eventuall regoloments; -
*  godsre deelattorato attivo e passivo per [a nomina degli Ovgani Direttivi detl’Associaione. 'ﬁ’}
1 s0cl eninorensd non hanno dkto di voto atthe & passhro, come meglio specificato neliqnt. 16 del =8

presente Statuto,

m.g;mmmhmlmambmmwkwmllWI

delFAssociazione e di cospondere ie quote assodative. Tall quote ion sono trasmissibil né mlmtam.

M.IO)Laqualmcatasodomnémwmesipu'deperdimlsﬂmﬂmmie,espdsmc.ldem.

Le dimisstont da socio devona essere presentate per Iseritto al Consigiio Direttivo,

L%sMémmmnmbmmdthMMMewwn

regolamenti, s renda moroso o ponga in essere comportament che provocano dannl

li of




ailmmagine deXAssaciazions. espulsione & dellberata dal Consiglio Dieltiva, 8 maggloranza asLolnlal

de! suol membrl, ¢ comtmicata mediante fettera al sodo interessato. Contzo # suddetio rto ¥

socio Interessato pub presentare ricorso entro _due giomi dafla date dl comunicazions datlespulsi

ricorso verrd esaminato dall’Assembiea nelfa prima rivnione ordinaria.

Art, E1)La perdis, per qualsiasi caso, defla qualits dl s0cio non di dititio 2R restituzione di fuantol

warsato ail'Associazione,

M!Z}lldumddsthmﬁer&maoﬂmdmmmﬂhnmmodam

Assemblaa del Soch

Art, 13) GH Organi dellAssodazione sono: PAssembiea del Socl, | Consighio Direttivo e i Presidente.

Art, 14) L'Assemblea del sod & Porgana sovrano deiAssoclazione; & composta d tutd | sodl pe | quatd

sussiste tole qualifica al momento della convacaione e pul essere ordinaria o stracrdinaria, & -
mtS)UAmﬁeeémm&addeﬁm&a&mmmmmqummméﬂdd stowg’

dilusiwa _delleserchio sociale per Fapprovaziona deiretdoonto.emnomioo—ﬂmnﬂarba & ~ W‘f
mmmmawmbmm,mwwfmkdmi ;S;v— —
da almeno un terzo del sodi, purché in regola con | versament delie quote associative. _;‘1;

La convocazione delfAssemblea deve essere effetivata simeno tre gloml prima della dota della piunione) oy —_—
medhmeMemaﬂ,macarhm,udean'amommmdél ta web| ‘ﬂ -

deit'Assoclazione o affissione del'awiso in maniera ben visibie nei locall In cul vengono svolts 1 attivith

assoclative, L'awiso di convocazione deve contenere i glorno, Yora ed I luogo della prima ¢ seconda

convocazione, nenché Yordine del glomo,

At 16) Possono kntervenire aliAssemblea (ordinarla o straordineria), con dirita di voto, tuft | socl

magglorem!purd;éhtega!aconllpagamnmddlequoteamdaﬁve;adascmsodospaémsdo

wtn.Iwmemdnmmmmhpoﬁsﬁgmhohmwademq

fa convorazione delAssemblea ¢ di potervi assisters, ma nor hanno diritio nd ¢i parola nd di attmel

passihvo,




€' ammesso lintervente per delega da conferirsi per Iscritto estiusivamente ad altro soclo. Ogni socio non

pud avere pil di una delega, :is-;_._-.

Le votazioni def’Assemblea avwerranng, su Indicazione della

e 2
nominale 0 €on voto segreto, | -
Ant. 17) AlAssemblea del Sod spettano | sequenti complti: )\?}

I SEDE ORDINARIA: J i

*  approvare N rendiconto econemico-finanziario deli‘anno trascorso; ot ——

* elaggere il Presidents e il Consigho Diretiivo, stabllendune Il numero del componenti; ;

P N

*  eleggere | sosthusi def membi del Consigiio Direttivo eventuaimente dimissionari; 7 —

o dakberars su ognl i argomento di carattere ordinarlo ¢ di interesse generale posto alfordinet ———

del glomo,
IN SEDE STRAORDINARIA: '\
s deloerare sulla trasformazione, fusione e scioglimento dell'Associarang; hi
»  deliberare sulle proposte df modifica dello Statuto; 1 *:).:}. —

o delberare su ogl sitro atgomento dl carattere straordinario ¢ dl interesse generale postd —

altordine del glomo, 2
Art. 18) L'Assemblea Ordinaro, presieduta dal Presidante dal Consigi Diretivo i quale nomina fra ¥ 500 ris
un segeetario verbalizante, & vathiamente costitulta in prima convocazione con fa presenza del 50% 2{’ —
uno dei socl, in seconda convocazione qualungue sta il rimero del sodl presentl, i é; —_—

L’mmmmmawm,sbmmdﬁhmmﬂme,ml

maggioranza del 50% pii uno del presentl su tutte ke questionl poste all'ordine del giorno.

Tra la prima ¢ la seconda convocazione deve Intercorrere almeno un'ors.

At 19) L'Assewiblea Straordinaris & presieduta da un Presidente nominato dalffAssemblea stessa g

magaloranza semolice, il quale nemina a sua valta fra 1 sod un segretario verbializzante. .

Per modificare I'atto costitubivo e lo statuto, FAssemblea Steaordinasia & validamente costituita con p

e

c—



presenza & almeno tre quart! deql associati o delibera con l3 maggloranza del 50% pli uno del present,

Per defiberare (o scloglimento del‘Associazions e la devohuzione del patrimonia, octorre d volo Favorevole]

dl almeno tre quarti degll associati,

Art.m)mue!edeﬂ:erembleadeiremmtdueaﬂessuedeblammumwn¥|llmddt

verbod delle Assemblee dei sod, sono pubiblicizzali al socl con Yesposizione per due dopol ..
Fapprovazione nella sade dell'Associaione, — _
Consighio Diretthio & Prasidenta y—
Art. 21} 1l Consiglia Direttivo & FOrgano eseeulivo e gestionele deli’Associadone ed & eletto {é
ogni _anni. Esso & composto da un minimo di tre a un massimo di dnqwmi“mmlé i—::-:_-;'_
Presidente che ne & membyo di diritto. [ membri del Consigho sono Helaggibili e tuthi gl ncarichi -
hmm:mmmummmmmmtoarmmm;ss[msml -4
car&cammunqueﬂmal’duhwddmmlnmodidiumuﬂdmwmemdj‘ 4____
Direttivg, viene cooptato B primo del non elelti, — _:?iL._._,..
Alfintemo del Consigio Direttivo saranino nominati uno o pil vice President, un Segretario & uf) Tesorlere. e .
Al Presidente, che ba la rappresentanze legale delAssoclazions, polrannc essere delegati parte dei poterii
N
| spetant o Consigho Oiretivo, q___:; -
GiMMMmmmnhmmhmmdmam. - S
Art. 22} Consigiio Direltivo & dotato del pld ampl pobest per I gestione ordinaria & Stracrdinaria) ey

del’Assockazione. N Consiglio Direttivo competono in particalare:

. lededslonlInerenﬂlespesemdinadeesttwd&laﬂe.dleserdmehdapwe,bellagmu

del’Assoclazione;

. kmmahMealwmﬂMmMeWﬂ'

intraprendere per § mighore conseguimento dele finaiith Istituzlonaif dett!

*  le declsioni Inerenti fa direzlone def personale dipendente e § coordinamento det cqllaboratori ¢f

del professiandsti df cul si avvale YAssoclazione;




-

e ad
:.-i'.:@f,{»:r‘o&ti‘a‘..\.‘a

* & mdalone annugle de! rendiconto economice-finanziardo da_sottoporre allapp

dell’Assemblea entro | quattro mes dalla chiusura dellesercizlo;

* _ip_predisposizione della relazione annuale sulle attvitd svolte e gl oblettivi r ti daj
soltoporre alfAssemblea; _ 1 ,}\_ .
* 2 presentazione di un plano programmatico relativo alle altivith da svoigere nel AYovo anno

sodale;

¢ _laflssazione delle quote sochali;

*  Ia facolth di nominare, tra | socl esternl al Consiglio, dei delegati allo svolgimento &if particolart

funziont stabilite di volta in volts dai Conglglio Direttiva stesso;

* | redadone e approvazlone del Regolamenti Amminlstrativi e le proposte di modlifica deflo P
Statuto da sottoporsi ala successiva approvazione deli'Assembles; ]

* ladefbera sull'ammissione di nuovl sock; L

*  ogil funzione che bo slatuto o je leggl non atldbulscano ad altri organi. )
Ait. 23) 1| Consiglio Direttivo si runisce almeno due volte |'ann owwero ognt qual volta il Prefidente o lal e e e =
maggloranza del membnl o ritered necessario. Le convecazion del Consiglio debbono esserp e{f_ﬂemﬁl___ _____\ﬁ —
con awiso scritto da recapitarsi con mall ¢ lefteta almenc tre glomd prima della ..;2 -
data della runlone; tate awiso deve conlenere Fordine del giorno, la data, Forarlo ed il uogo qelia seduta. L “::5 .
ie runfoni det Consiglio Dircttivo sono in unica convocazione, sono valide con la presenza !ll almeno 12 <

maggioranza del suol component! e sone presiedute dal Presidente o, In sua assenza, da uL consigliere]

__de;_signatodaipresenll. In caso di paritd di votl prevale { voto del Presidente,

 Le sedute e le deliberazloni det Consigho sono faite constare da processo verbale sofoscritto dalj

Presidente e dal Segretario.

MLZ4H Presidente ha la firma ¢ la rappresentanza legole o giudiziale deli’Assoclazl

dall'Assemblea det socl, Insleme ai membri del Consiglio Direttivo, ognl tre anni.

il it

Eglt preslede YAssemblea & H Consigilo Direttive € ne provvede alls convocazlone, vigha §| Ii'esicgmnm




A

delle delibere deifAssemblen e del Consigho Direttvo e, nel cosi di urgenza, pub esercitere § poteri del] ,‘T:

Consiglio Oirettivo salvo ratifica da parte di quiest'uitimo alia prima riurione wille,

Art, 25) Il Vice Presidente coadiuva o sostitulsce # Prasidente In caso df assenza o impedimento

At 26) Il Consiglio Direltive decade per dimissioni contemporanee defla metd pil

componentl, In questo caso § Presidents o, In caso dl swo i i oin ____.._.,A{_,._
mm@mmmmﬁm&a straprdinaria entro quindic! glorl ¢ da

| success wenta curanda l'ordinaria amministrazione.

Segretario e Tesoriara

Art.27)!1Segtetarioredigelverbaideﬂeﬂunimldggiorganlsochﬂeaecmalatewtadd'hwmﬂei s

WMgﬁs@mMpWeakmmwmmlmmmeﬁm] —

delfoeratt dal Consigiio Direttive e predisparre e conservare | relativ contratti e ordl Prowede, /

==z
inoltre, a hquidare le spese verificandone |a regolsritd ¢ autorizzandone il Tesorlers Bl materlalel ‘;g‘
pagamento, : '*;y---J _
Ait. 28} i Tesoriese presiede alla gestione amminlsicativa e contablle dellAssoclazione refligendone lef T
MmMMMalmmmMWMBLWWL J;;;}‘
wedspmmmnm@ngnmmmwmwnommamawaoml&mwm{ D
mﬁaemwmwmmmamrmmmeamlommel "%
mmwmhom»rmmmmmmammlﬂmm o3

sisultanze def conti finanziarf di cassa, banca, craditi e debitl & Fesercizio delle operazioni & recupero d

creditt eslgthiti,
m.29)Lefmzhmdagretaﬁoemmﬁmpommmmmnfedmamaﬂasmﬁsma.Quaio;a _

esse siano attrbuite 2 persone diverss, i Regolamento Amminktrativo pud prevedere the in caso d e

impedimento del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni, owero nelipotest di dimissionl § di ravoca dell —

mlemmammewﬂmwmmaWhamdl .

kmpedimento, owera a procadere a nicova noming, dal Segretario o dal Vice 1 Segretario, e,

10




temparaneamente_impedito, owvero dimissionario o revocato, & sostituito con e stesse modajitd dal % - —
Tesoriere o dal Vicepresidente, . - 0. S
Patrimonio ed eserchlo finanziario B
Ast. 30) | patrimonio defl'Assoclazione & coslituito da: )‘_\é —_—

¢ beni mobill ed immobili dl praprigtd del’Associazione; ‘! e —

—_—
e e ¢ ——»‘3.-,;-,‘—-.3»

*  guote assoclativa e conlributi annuall, straordinar e velontart deghl associati; ——

*  contributl, crogaziont e lascitt da parte di enti pubbilict e privati ¢ persone fisiche; J_
&

¢ provent], anche of natwa commerclale, eventualinente consequitl dallAssodazione per

E——
perseguiniento o il supgorto dellattivith Istuzionale. T

Art. 31} AllAssodazione & vielato distribuire, anche In modo Indiretto, utili 0 avanai di gestione, comunque) e e
denominatl, nonché fondi, riserve o capitale durante Ia vita delsssociazlone stessa, 3 mens che laI - —_
destinazione o la distribuzione non slano imposte per legge. . '1) ———
LAssociazione ha Fobbilgo di Implegaie git utll o gli avanzi di gestione per 12 realizzazione delle attivitd] 3:’ I
Istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse od accessoria, ij R
Ait. 32) L'anno sociale e Fesercizio  finanziario vanno dall’ 1 geanain af 31 dicembre di ognl anno, L] ‘:—”_’. R
Consiglio Cirettivo dowra predisporre 1l rendiconto economico e finanziarlo da soitopotie aliapprovazio _ h.‘;:‘
delf'Assemblea entro quattro mesi dalla chiusurs delfesercizio, H rendicanto economico finendlario, oitre 3 o3

_j fomire una rappresentaziene verltiera ¢ covetts della sitvazione patrimoniale, economica e finanzaria : L

| dell'Associazione, con distinzione ra quelle attinente alfattivith istituzionale e quelta refativa alle atthitd] o

direttantente connesse, deve contenere una sintetica descrizione dei benl, contributi e lasclli rcewvutl

Indipendentemente dalla redazione del rendiconto economico Rnanzlario anmwale, FAssociazione, per oghi

altivith occasionale di racc':'a!tg pubblica di fondk esequlta fn concomitanza di celetwazion, ricorrenze, of

campagne di senslblizzazions, redige entro quattro mesl dalla chiusura deli'esercizio un apposito €

saparato rendiconto dal quale devono rsultare, anche a mezzo di retazione Blustrativa, In mado chiare e

trasparenite, 1e entrate ¢ le spese refative a clascune di defta celebrazione, deorrenza o campanna dil




sensibilizzazione.
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Art. 33) Lo scioglimento delfAssociazione & deliberato dali'Assemblea straordinaria del socl su propostal

det Consigho Direttivo, Ia quale nominerd anche | Uguidator, I} patrimonio residuo sard devohuto ad altre]

associazion] di promozione sociale con Analith analoghe o a fini di pubbiica wiiith, sentito Yocganisno

controllo df cl alart. 3, comma 190 della legge 13.12.96, p. 662, falta ssiva diversa destinazio

imposts dalla legge.

Norme finall

Ait. 34) La deckslone su qualsiast controversia che potesse sorgere tra il assoclatl, o tra costaro €

VYassociazione o gll organi defla stessa, eccetio quelle che per legge non sono compromissitili oon

sarh deferita al gludizio dl tre arbitri, di cuf due da nominarsi da clascuna delie parti contendenti, ed

terzo df comune actordo. In caso di mancate accordo, il Consiglio Direliive Tncaricherd B presidente

Uibinale ove ha sede associazions o eseguire 12 nomina def terzo arbitro,

Art. 35} Per quanto non esgresssmente previsic dal presente Stabito, 81 fa riferimento alia Legge n. 383

def 7 dicembre 2000 e alle altre leggt dells Stato in quanto applicabill,

1t presente Statuto & stato approvatn dai soc fondator! 2BAto Costitutivo,

Seguono ke frme del soci fondatord:
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