Statuto

“unaltravolta - APS”

(Atto esente dall’inmposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82 commi 3-5 Dlgs 117/17, in

quanto modifica statitarie aan lo sogpo di adequare gli atti a modifiche dalla nommetiva D.lgs.

117/17

Art. 1. E costituita, in adequamento e nel mumero minimo dei soci previsto

dalla legge, can sede in Manduria quale Ente del terzo settore,

un’associazicne denaminata “wnaltravolta - APS” in conformita al dettato

dell’art. 35 del D.1gs 117/2017. L’associazione, ove previsto, ricomprenders

nella denaminazicane anche 1’acronimo ETS con 1’iscriziane nel Registro Unico

Nazicnale del Terzo Settore (RUNTS).

Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Camme potra av-

gale in altra citta dovra essere disposto con delibera dell’Assemblea di mo- {
N
difica dello statuto. !:\ P
ri“% =
La durata dell'Associaziane € a tempo indetemminato. (‘}X %
D

Art. 2. L'’associazicne “unaltravolta — APS”, piu avanti chiamata per breviti

Associaziane, si ispira ai principi di democraticita e gratuitd, nan ha sco-

po di lucro e persegue esclusivamente finalitd di solidarieta sociale.

Finalitd e attivita

Art. 3. L’associazicane cpera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di |

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via




principale in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi le

sequenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, cammi 1

e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificaziani,
| e interventi, servizi e prestazicni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
ti Ficazioni -
d) educaziane, istruzione e formaziane professicnale, ai sensi .
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché'
le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa; ‘;__—L,
i) organizzazione e gestiaone di attivita culturali, artistiche o %
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editariali, S \r e =
i ¥
di pramozicne e diffusiane della cultura e della pratica del wolantariato e (—;5;{\%% o o
: %\ §:
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; K, \; &
% 19
1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenziane della disper— ?@7
= ¢
sicne scolastica e al successo scolastico e farmativo, alla prevenzicne del é‘s S
bullismo e al contrasto della poverta educativa. ﬁi
k) organizzaziane e gestiane di attivita' turistiche di interesse o
sociale, culturale o religioso; ~
Q)
s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 o ){ :j_
agosto 2015, n. 141, e successive modificaziani, 5 \ E o
SMERNS
t) organizzazione e gestiaone di attivita' spartive dilettantistiche; s
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u) beneficenza, sostegno a distanza, cessiane gratuita di alimenti o prodot—

ti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modifi-cazioni, o

| erogazicne di denaro, beni o servizi a sostegno di persane svantaggiate o di

attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

p) servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel

mercato del lavaro dei lavoratori e delle persane di cui all'articolo

2, camma 4, del decreto legislativo recante revisiane della

disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’articolo 1,

camma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

g) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle

infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,

nonché' ogni altra attivitd di carattere residenziale temporaneo

diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi

o lavaorativi;

§) ricumlid ; di Feni pililicl Iniilissats o dl beai

» ‘unaltravolta”, a partire dal name vucle rappresentare: 1_;;’;1:»
'S5
» il Ritarno alle Radici, alle volte salentine simbolo del nostro pae—
saggio; '
» Il Tempo Ciclico della Natura: il ciclo del tempo, dei cambhiamenti, Q i
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della continuazione delle tradiziani da preservare e innmovare; ___\é --3 \{é
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| <
| ¥» Il Valare dell’Esperienza: "Facciamo un’altra volta..." richiamando )
il oconcetto di esperienza candivisa, invito a scgorire e irmovare, i _
\
\

miove esperienze e sostenibilita,

Resilienza e Rimmovamento: 1l'idea di resilienza e di rimmovamento cantinuo,

che si reinventa ogni volta.

Art. 4. L'Associaziane “umaltravolta” APS si impegna nella pramoziane della

cultura e dell’arte, nella valarizzaziane del territorio attraverso aziani

| sostenibili, immaginando un Salento in cui le tradizioni si fandono con
1'immovazione per creare una cammita piu equa, sastenibile e culturalmente

artistico e artigianale, creando modelli di svilupgpo locale che valarizzano

le persane e la staria. L’Associazicne sara un lucgo, “Ia Bottega Scuola” di

formazione e trasmissione delle canoscenze artigianali e contadine legate

alla tradizione salentina. Qui, maestri artigiani e costruttori esperti,

agricoltari sapienti, guidano giovani, appassicnati, professianisti, turi-
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| sti, in un percarso pratico di apprendimento delle tecniche antiche, ma an-

che un LUOR0 di sperimentaziane, dove tradiziane e immovaziaone si incontrano

ha-S5r

per dare nuova vita agli antichi sgperi.
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ve attivita che uniscono il fascino del mare can 1'arte

e lo sport, offrendo gopartumita di crescita culturale, fisica e creativa.

"Un’ Altra Volta” si propane di organizzare eventi che celebrano la cultura, X
1'arte e la storia del Salento, creando esperienze uniche nei lucghi piu {
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suggestivi e ricchi di valare starico e architettanico, sia nalle canpagne—

_che nei centri storici.

L'associaziane si impegna a preservare e valarizzare le tradizioni agricole

del Salento, in particolare attraverso il recupero delle colture tipiche e

dell’agricoltura sostenibile.

L’Associazione attivera:

o valarizzare le capacitd del singolo, delle sue abilita, dis(abilits)

e attitudini con 1l’abiettivo di svolgere attivita di integraziane e

mettera di raccogliere le molteplici possibiliti espressive e crea-

le barriere culturali;

e ¥ 3 istici ibili e ibili }

persane con disabilita visiva, intesa came possibilita di vivere

un'esperienza campleta di viaggio, incantro, dialogo e scambio con

una comumnita, al di fuori dalle reti del turismo di massa e dei tour

arganizzati "“all inclusive”;

® pramovere aziani finalizzate alla costruziane di una rete di servi-

zi fortemente integrati fra loro il cui cbiettivo € ottimizzare la

fruibilita e 1’accessibilita di servizi,

% ofinire iti ; ifici di lolla citti, valori 3

1’approccio miltisensariale per la camgprensione degli spazi urbani e




di ausili didattici di sugparto; | e i

o attivita socic-educative e formazione sui temi della didattica espe- - \

% Rt
N . . P 1 \
rienziale learning by doing , ecc ecc... s &
® pramwovere e sostenere la crescita di un’ecanamnia solidale basata L? =

sul valerl dall lazicni e della di > locale, dell -

bilita sociale ed ecologica, in una logica di rete e di collabara-

Ziane,

e far emergere e diffaondere la conoscenza delle peculiarita paesaggi-

stiche, artistiche e produttive locali, incentivando il turismo cul-

. g
S
turale; \h}?}

e sensibilizzare ed educare alla cura e al rispetto dei beni

d’interesse artistico, starico, naturalistico e ambientale, raffor-

B U2

zando il senso di appartenenza e di cansapevolezza della popolazio-

ne;
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e favorire il benessere delle cammiti locali attraverso la valarizza-

—

ziane condivisa e partecipata dell’identita culturale, vissuta came

ke
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elemento fondante di ogni attivita sociale ed econamica.

e Pramovere iniziative e ricercare fandi per realizzare tutte le at-

tivita previste dal presente Statuto, came motare di sviluppo cultu-
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rale, sociale ed ecanamico e al tempo stesso un investimento priari-

tario per una politica del rilancio territoriale

creare uno spazio-officina-laboratorio in cui si alternerarmo arti-

=1
giani per far canoscere la loro arte e diffonderla attraverso corsi-
studio pratici e teorici ‘.L%
Laboratori artistici e artigianali, %/ .....
-7
Residenze artistiche e Corsi di formazione e workshop su arti audio- ‘*‘;
visive; 2
Progetti di turismo sostenibile, itinerari esperienziali e di Educa- ;
%
ziane ambientale; Y

Recupero degli antichi mestieri e delle tecniche costruttive del Sa-

lento e progetti di immovazione artigianale;

Progetti di inclusione sociale attraverso l'arte e l'artigianato;

g !. m iII ! . i di ﬂj*]]azima &11'&@‘115; m_

zione, introduzicne alla cottura nei forni tradizionali;

Recupero delle Colture Tradizianali e Pramoziane di un'Alimentazicne

Sostenibile e delle antiche varieta di ortaggi, frutta e cereali,

- i

Sostegno a piccali agricoltori e coltivatori per la produzione di

alimenti stagianali e a km zero; ‘\.)!}

dei prodotti agricoli e dell’alimentazicne sana e sostenibile; J—‘i %
<

Educazicne e sensibilizzazione alla dieta mediterranea e locale, §._\__:§ I@

stagianale e sostenibile;
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Organizzazione di mercati contadini e spazi di vendita diretta,

o y di : ricd bkt

Laboratori e corsi di fotografia subacquea per insegnare came cattu-

rare la bellezza del mondo marino, dalla flora e fauma alla fotogra-

fia creativa.

T

Organizzaziane di esplorazioni subacquee e uscite in mare, con guide

epple
[
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professicnali, per apprendere direttamente sul campo le tecniche di (;}J

‘S
Creazicne di eventi dedicati alla sensibilizzazicne sul patrimonio =)

marino e alla proteziane dell'ambiente;

Tour culturali e Itinerari Esperienziali, percarsi encgastranamici

Accoglienza Sostenibile in alloggi ecologici e immersivi;

-
I

Creaziane di spazi di acooglienza e condivisiane

Esperienze di turismo rurale e agriturismo,

Hloal

Concerti eventi di arte e perfommance, in chiese storiche, masserie

fy

e palazzi antichi, per offrire un'atmosfera unica grazie alla cambi-
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nazione di arte, architettura e acustica;
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Cene e degustaziani tematiche, nella natura, nelle Masserie, in pa-

lazzi storici, dove i visitatori possano immergersi nella cultura e

gastranamica locale, abbinando piatti tipici a esperienze artistiche

o musicali.
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Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita 1’associazione si avvale

prevalentamente dell’attivita di volantariato dei propri associati o delle

Per il perseguimento dei propri scopi l’associazicane potra inoltre aderire

anche ad altri arganismi, tra cui le reti associative, di cui condivide fi-

i

nalitd e metodi, nonché collabarare con Enti pubblici e privati al fine del

i
1

4

Art. 6. Ai sensi dell’art. 6 del D. Igs. 117/2017 1’associaziane potra svol-

gere anche attivita diverse rispetto a quelle d’interesse generale, seconda-

rie e strumentali rispetto a gqueste ultime, secondo criteri e limiti defini-

ti con apposito Decreto ministeriale.

Aolao. &\\mﬂm&

L’individuaziane di tali attivita sara gperata dal Consiglio Direttivo con

apposita delibera.

—

Soci

Lo

Art. 7. Possano diventare soci dell’associazione tutti colaro che ne famno

richiesta, ne candividono gli sogpi e intendano impegnarsi per la loro rea-
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Possano essere ammessi came associati altri enti del Terzo settaore o senza

scopo di lucro, a ocondizione che il loro mmero non sia supericre al cin-
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I1 mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della

| quota associativa anmuale nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

Art. 8. Ia damanda di ammissiaone a socio deve essere presentata al Consiglio

caso 1’aspirante socio entro 60 giarni ha la facolta di presentare ricorso

ool \\\
| Direttivo. Il Cansiglio decidera sull’accoglimento o il rigetto Y
B | dell’ammissiane dell’aspirante. L’adesicne del socio & annotata nel libro ; ":-
=S
iscritto all’interessato specificandane i motivi entro 60 giami. In questo -

all’assemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua prima

cﬁ}uda 8

Diritti e doveri dei soci

o

Art. 10. I soci hamno il diritto di essere infarmati su tutte le attivita ed

-=:--—//

A

iniziative dell’associaziane, di partecipare con diritto di voto alle assem—

e
fﬂ

blee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le attivitd cam-

WA @
D

nemente concordate.

S/ P2 /LWW

Essi harmo, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno

: aj/’ EJdb 1331
|

o)
8 giami, dall’apgpartenenza all’associaziane. § i
f_‘a‘ - -
I diritti di non sano trasferibili. La quota associativa ed ;;—-., T \g
{ " 8
ogni altra samma versata non é rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile. - ( 3
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I soci hanno 1’cbbligo di rispettare e di far rispettare le nomme dello sta-

tuto e degli eventuali regolamenti.

I soci che abbiano cessato di appartenere all’associaziane non hammo alam

a) per morte;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa,

c) dietro presentazicne di dimissioni scritte, tale recesso avra decor-

renza immediata. Resta fermo 1’chbligo per il pagamento della quota sociale

per l’ammo in corso;

d) per esclusiane.

I
':;__/——-._

di atti di indisciplina e/o camportamenti scorretti ripetuti che costitui-

Qo] Bt

scano viclazione di narme statutarie e/o regolamenti interni; coppure che

[WW—S'
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senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

(O

R o

ILa perdita della qualita di socio € deliberata dal Cansiglio Direttivo. Can-
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entro e non oltre 60 giami dal ricorso medesimo.
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Volantari
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Art. 12. Sono volantari gli associati e non associati che aderiscono

all’associaziane prestando, per libera scelta ed in modo perscnale, attivita

L'attivita del wvolantario non puc essere retribuita in alam modo nemmeno

Al volaontario possano essere rimbarsate dall'associaziane soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per 1'attivita prestata, entro limiti

massimi e alle condiziani preventivamente stabilite dall'associaziane. Sano

Ai sensi dell’art. 17 cama 4 del D. ILgs. 117/2017 le spese sostemute dal

f—

volantario possano essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazio—

ne resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché an superino

O

1'imparto di 10 euro giomalieri e 150 euro mensili, previa delibera del

?JYW-Q
Ll

Cansiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di vo-

NQ,{/bv
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lontariato per le quali é ammessa questa modalitad di rimborso.

AN :
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La qualita di wolontario € incampatibile con qualsiasi fomma di rapparto di

lavaro subardinato o autanamo e can ogni altro rapporto di lavaro retribuito

ge la propria attivitda volontaria.

Non si considera volontario l'associato che occasianalmente coadiuvi gli ar—
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Calaro che prestanc attivita di valantariato, ai sensi dell’art. 18, camma

1, del D.Igs. n. 117/2017, sono assicurati contro gli infortimi e le malat-

bilita civile verso terzi.

Sostenitori

Art. 13. Possano altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte

le persane che, candividendone gli ideali, danno un laro contributo econcomi-

co libero e volantario. I sostenitori non hanno diritto di voto, non hanno

‘_3&4 en e 6&“ /xaﬁﬂw %@ﬁdf

il diritto di elettarato attivo e passivo ma harmo il diritto ad essere in-

formati delle iniziative che vengano di wvolta in volta intraprese

lne

dall’associaziane.
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Lavoratori

Art. 14. L’associazicne puo assumere lawaratari dipendenti o avvalersi di

Ulods o

prestazioni di lavoro autanamo o di altra natura, anche dei propri associa-

Jour
bl
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ti, purché non volantari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle

attivita d’interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto e al

persequimento delle proprie finalitd. In ogni caso, il mumero dei lavaratori

inmpiegati nell’attivitd non pud essere supericre al cinguanta per cento del

OZ/‘“G\/Q

mmero dei volantari o al 5 per cento del numero degli associati.

Organi Sociali e Cariche Elettive
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Art. 15. Sano argani dell’associaziane:

a) 1’Assemblea dei soci,;

b) il Caonsiglio Direttivo,

c) 1’Organo di cantrollo, laddove eletto;

d) Il Revisare dei oaonti, laddove eletto. Tutte le cariche sociali sano

elettive.

L’Assamblea

Art. 16. L’Assarnblea é argano sovrano ed € camosta da tutti i soci e cia-

scun associato ha diritto a un voto se iscritto nel lihro degli associati da

almeno tre mesi.

L’Assemblea é presieduta di narmma dal Presidente che la canvoca:

é S SN
° almeno una velta all’amno; . éf )
'\\_ k
° entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per 1’aporovaziane 4 3 1
-
del bilancio; i e
S
e ogni qualvolta lo ritenga necessario il Cansiglio Direttivo;
. quando ne é fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli asso- —
ciati.

Per canvocare 1'Assemblea, il Cansiglio Direttivo si riunisce in seduta, de-

libera il giomo e l’cra della prima canvocaziane e il giamo e 1’ara della

secanda canvocaziane, che deve avvenire almeno il gicrmo successivo alla

prima. —




Art. 17. L’Assemblea, & convocata almeno 10 gicrni prima del gicmno previsto

mediante invio di lettera raccomandata a.r., ovvero cansegnata a meno, debi-

tamente controfirmata, a mezzo sms, telefax o e-mail, ovvero con altri mezzi

Jesied

tecnologici che garantiscano la certezza dell’avveruta riceziane della con-

C

vocaziane.

L’avviso di convocazione deve cantenere il giomo, l’ora e sede della canvo-

AR LG

caziane, l’ardine del gicrno con i punti oggetto del dibattimento.

Yl

1

All’Assamhlea sano convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in at-

-

AL

Art. 18. L'Assemblea ha i sequenti campiti:

&

R,
.

previamente il mumero dei camponenti;

° discute ed approva il bilancio; \ =
{ 3 3
o approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge; g 3
e definisce il programma generale anmuale di attivita, {_P/%
3
. procede alla elezicne ed alla revoca dei cansiglieri, determinandone z: 3}2
S A3
%‘-" N

° procede eventualmente all’eleziane e alla revoca dei campanenti

dell’Organo di controllo, determinandone previamente il mumero dei campanen-

=

. namina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revi-

sicne legale dei canti;

° discute ed approva 1’eventuale regolamento dei lavori assembleari ed

ogni altro eventuale regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il

fimzianamento dell’associaziane;




- 0\
° delibera sulle respansabilita dei camponenti gli organi sociali e { ‘
] EAY
pramove azione di respansabiliti nei loro canfranti; - \____
- . ratifica le delibere del Caonsiglio direttivo sulla perdita della qua- \'\_v%

1ita di socio nei casi a), b) e ¢c) di cui all’art. 11,

° delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e statuto,

° delibera lo scioglimento, la trasfarmazione, la fusiane o la scissio—

ne dell’associaziane,

| e discute e decide su tutti gli argamenti posti all’Ordine del Giamo,

° delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto co-

stitutivo o dallo statuto alla sua cagpetenza.

Art. 19. L’Assamblea & validamente costituita con la presenza di almeno la | /7

meta degli associati, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi

ad altro aderente anche in calce all'avviso di canvocaziane, mentre

in seconda canvocaziane e valida la deliberazicne presa qualunque sia il

rumero degli interveruti. Ciascun aderente puo essere latare di un mmero

massimo di tre deleghe. -

E possibile 1’intervento all’Assemhlea mediante mezzi di telecammicazicne

ovvero l’espressicne del voto per carrispondenza o in via elettronica, pur-

D
ché sia possibile verificare 1’identita w'mmmme@;_yﬂé

Le deliberazioni dell’Assamblea sano prese a maggioranza dei voti. - ..




Art. 20. Per le modifiche statutarie 1l’Assamhlea delibera in presenza di al-

meno tre quarti degli associati e con il voto favarevole della maggicranza

dei presenti.

Per lo scioglimento dell’associazicne e devoluziane del patrimonio,

1’Assemblea delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti degli asso-

ciati.

Art. 21. Nelle delibere di approvaziane del Bilancio e in quelle che riguar-

dano la loro respansakhilita, i camponenti del Cansiglio direttivo non hammo

voto. Per le votaziani si procede normalmente per alzata di mano. Per

1’elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a scrutinio se-

greto su scheda.

Ie deliberazicni sano immediatamente esecutive e devano risultare insieme

alla sintesi del dibattito da apposito verbale redatto dal Segretario

dell’Assamblea e sottoscritto dal Presidente e dal Segretario stesso.

rosialio Direttivo

Art. 22. Il Consiglio Direttivo & camposto da un minimo di 3 a un massimo di

9 camponenti, eletti dall’Assarvhlea, fatta eccezione per i primi amministra-

tori che sono naminati dall’atto costitutivo. Esso dura in carica tre amni e

i suoi campanenti sono rieleggibili.

Tutti i componenti devano essere scelti tra le persone fisiche associate ov-

vero indicate, tra i propri associati, dagli enti associati.
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Nan puc essere eletto cansigliere, e se eletto decade dal suo ufficio,

1’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi & stato candannato ad uma pe-

1’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

na che importa 1’interdiziane, anche temporanea, dai pubblicd uffici o |

o Unico naziaonale del Terzo settore, allarquan-—

do istituito, indicando per ciasamo di essi il name, il cogname, il luogo e

la data di nascita, il damicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi &

attribuita la raporesentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o con—

giuntamente; il potere di rapgpresentanza attribuito agli amministratori e

o~
oofudire_|

| glomi prima della riunicne cppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giomni

Art. 23. Il Cansiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni wolta che vi (\)

sia materia su cui deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un e~ ]
T—

N ) 3

L3 _3_}.

La convocaziane e fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 2 (ﬁf:'g

= %

vie telefoniche, con sole 24 ore di preavviso.

J/u el
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Le deliberazioni sano prese a maggicranza dei presenti. Le wotazioni sano

 palesi tramne nei casi di namine o cammque riguardanti le persane.

Art. 24. Il Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la ge—

stione dell’associazicne; pane in essere ogni atto esecutivo necessario per

la realizzaziane del programma di attivita che non sia riservato per legge ©

elegge tra i propri campanenti il presidente;

3
per statuto alla competenza dell’Assemblea dei soci. o

SN
Nello specifico: sg

elegge tra i propri campanenti il vice presidente;

elegge il tesoriere e il segretario;

attua tutti gli atti di ordinaria e straardinaria amministrazione;

cura 1’esecuzicne dei deliberati dell’Assamblea;

predispane e propane all’Assemblea il programma ammuale di attivita,

individua le attivita diverse da gquelle d’interesse generale esperi-

hili dall’ iazione:

predispane anmualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta

all’Assenblea per la discussiane e la sua approvazione;

predispane anmualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio so-

ciale e lo presenta all’Assemblea per la discussione e la sua spprovaziane;

canferisce procure generali e speciali;

assume e licenzia eventuali prestatori di lavaoro fissandone mansioni,

N~

lifiche e retribuzioni;

[ Scal Coptiin




e propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzianamento

dell’associaziane e degli organi sociali;

h -. \

»  riceve, accetta o respinge le damande di adesiane di nuovi soci; e % s N
T "'},

 ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza acbtta-—"{ﬂg;) -

ti dal Presidents;

e  delibera in ordine alla perdita dello status di socio. §
2=

—_—

Ly
Art. 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu consiglie— d
ri, il Cansiglio Direttivo provvede alla surroga attingendo alla graduatoria -y

dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero inesistente, indice

elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i muovi Cansi-

glieri scadono assieme a colaro che sano in carica all’atto della laro nami-

na. Se vengono a mancare cansiglieri in mmero supericre alla meta, il Pre—

sidente deve canvocare 1’Assemblea per miove elezioni.

(2
s2

L

I1 Presidente

Art. 26. Il Presidente & il legale rappresentante dell’associaziane ed ha

1’uso della fimm sociale. Dura in carica quanto il Comsiglio Direttivo. E

autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e a

Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura

generale o speciale. In caso di assenza o impedimento le sue mansiani sano

esercitate dal Vicgpresidente vicario.




In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d’urgenza sottcpo—

nendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Diretti-

vo, per fondati motivi, non ratifichi tali provvedimenti, degli stessi ri-

Il Tesariere

Art. 27. Al Tesariere spetta il campito di tenere e aggiornare i libri con-

tabili e di predisporre il bilancio sulla base delle detemminazioni assunte

Al Tesariere pud essere conferito potere di gperare con banche e uffici po-

stali, ivi camoresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firma-

re assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per 1’incasso e

cammque eseguire ogni e qualsiasi gperazicne inerente le mansioni affidate-

gli dagli argani statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del z %
e

rettivo.

I1 Segretario

Art. 28. Al Segretario spetta il campito di redigere e tenere aggiomati i

verbali delle sedute di Cansiglio e di Assemblea che trascrive sugli apposi-

L:' ;Z/v eV

L’OGrgano di cantrollo
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Art. 29. r
Qualara i ricavi dell 'Associaziane superino i limiti indicati dall'articolo
|
30 del D. Igs. 117/2017, 1'Assamblea elegge un Organo di Contreollo, anche __—_:L_ ____#__' N
monocratico. L \ On

Ai campanenti dell'Organo di ocontrollo si gpplica 1'articolo 2399 del Codice

categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, camma secondo, del Codice

| civile. Nel caso di Organo di cantrollo collegiale, i predetti requisiti de—

vano essere posseduti da almeno uno dei campanenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e

]
\J

vo e cantabile e sul suo cancreto fimzignamento.

alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualara ap— | ‘fj
{ [.
plicabili, nonché sull'adequatezza dell'assetto crganizzativo, amministrati- Le % -

L'Organo di cantrollo esercita inoltre campiti di monitaraggio dell'osser—

vanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed attesta

cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settare. Il bilancio sociale da at-

to degli esiti del monitaraggio swolto dall'Organo di controllo.

zioni sociali o su determinati affari.

g

I campaonenti dell 'Qrgano di controllo possono in qualsiasi momento procede- 9
R
re, anche individualmente, ad atti di ispeziane e di contrallo, e a tal fi- ,.’g ‘é -
=
ne, possano chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle cpera- T — | ______.\é____
CS== Q
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L’CQrganc di contrallo pud incltre esercitare, al superamento dei limiti di

cui all’art. 31, camma 1, del D.Igs. 117/2017, la revisione legale dei con-

ti. In tal caso, 1’Organo & costituito da revisori legali iscritti

nell’apposito registro.

Tnoltre, 1’Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo qualora lo riten—

ga cpportumo in ragione della canplessita delle attivita organizzate o in

Art. 30. Se 1’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se

ricorrono i requisiti previsti dall'art. 31 D. Igs 117/2017, 1’Associazicne

deve nominare un Revisore legale dei conti o mma Societa di revisiane legale |

iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, 1'Assemblea si riserva di stabili-

(orn

re il carattere monocratico o collegiale dell'crgano e il mmero dei campo-

nenti.

In ogni caso, 1’Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei canti, qua-

lora lo ritenga opportuno in ragicne della camplessita delle attivita arga-

|
nizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire. *‘S
.
5" A
Patrimonio, esercizio sociale e hilancio ) 3
% 5
/"'_ ]
Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudmo il 31 dicembre di ogni anno e con C:(jt;\,\ﬁ §
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sentato all’assamblea per 1’approvaziane entro quattro mesi dalla chiusura

&
dell’esercizio sociale. . i
—=
I1 bilancio & formato dallo stato patrimmniale, dal rendiconto gestianale > N
3 ',JG),"
can 1’indicazicne dei proventi e degli cneri dell’associazicne e dalla rela- ‘:_ L
=Y

gestianale dell’associazione e le modalitd di persequimento delle finalita |

statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate cammque denaminate inferiori

T N
o
a euro 220.000,00 il bilancio puo essere redatto nella forma del rendicaonto ;%
Art. 32. Le entrate dell’associazicne scno costituite da: \ st

| a) quote associative degli aderenti,

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Qrganismi internazio—

nali, di Istituziani pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e docu-

mentate attiviti o progetti,

c) danaziaoni e lasciti testamentari,

d) rimbarsi derivanti da convenziani,

e) rendite patrimoniali;

£) attivita di raccolta fondi,

g) entrate derivanti da eventuali attivitad cammerciali e produttive mar-




h) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all’art. 6

del D.lgs. n.117/17 e s.m.i., commque secandarie e strumentali rispetto a

q:elle?iinmmlediaﬁau’art.3cblmtastan4pdﬁa

qualsiasi titolo pervenga all’associaziane.

| % i

,
I

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondaric e strumentale delle

attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale, a secanda dei ca-

u@e%ﬁm

\

si, nella relaziane di missicne o in una amnotaziane in calce al rendiconto

:

per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

GO

Art. 33. Il patrimonio sociale & costituito da:

Gﬁi

a) beni immabili e mobili; Qg =
b) azioni, abbligazioni e altri titoli pubblici e privati; \EH % A
c) donaziani, lasciti o successiani,; f g Q

oK
d) alitri accantanamenti e disponibilits patrimoniali. n

SIS

=

Art. 34. Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vi-

Sl

Q

genti, nel modo pit ggportuno per il conseguimento delle finalita

Ans

(

dell’associazione.

Le quote sociali sano intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusiane o

morte di un socio, la sua quota sociale rimane di proprieta

dell’associaziane.

Lede
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E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, %:3";{ §
S

fandi e riserve cammgue denaminate a fandatori, associati, lavoratori e i %,.
~ /,“;. ‘3
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collabaratori, amministratori ed altri campanenti degli crgani sociali, an—

| che nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale

d
del rapporto associativo. ﬁ o T
\ e
S
Art. 35. L’associaziane deve tenere i seguenti liked sociali: %
| a) libro degli associati, %
35
S
b) registro dei volontari; &3&’\:/'\
— c) libro delle adimanze e delle deliberaziani delle assemblee, in cui d

devano essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;

d) libro delle adimanze e delle deliberaziani del Cansiglio direttivo e

Pubblicita e trasparenza

o
Art. 36. Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubhlicita e traspa- N% g
renza degli atti relativi all’attivita dell’associazicne, con particolare é é }--<

riferimento ai bilanci o rendiconti ammuali ed ai librd sociali adbbligatori,

ossia il libro soci, il libro delle adinanze e deliberazioni dell’assemblea

dei soci, del Consiglio direttivo e, qualara eletto, dell’Qrganc di control-

o/

j—— U
Tali documenti sociali devano essere messi a disposizione dei soci per la \\2 é
cansultaziane anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti P _\', -{é
di cui 1’associazicne si avvale. s Y3
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Rilancio sociale e informativa sociale

Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate cammque denaminate, sano

superiori a 100 mila eurc anmui, 1’Associaziane dovra pubblicare annualmente

e tenere aggiarnati nel proprio sito internet o nel sito intemet della rete

opefilue %ﬁ: 2 L

%

associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Igs. 117/2017) gli

eventuali emolumenti, campensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti

U*QQ@@& E

ai camponenti degli crgani di controllo e ai dirigenti.

1

Scioglimento dell’associazicne e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento dell’Associaziane viene deciso dall’Assemblea can

s QAR
Dol S

le modaliti e le maggiaranze previste dell’art. 20, camma 2 dello statuto.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell’Associazione non po-

tra essere diviso tra i soci ma, su progposta del Consiglio Direttivo appro-

Y.
VIV ) %’Qﬂ

vata dall’Assemhlea, sara interamente devoluto, previo parere positivo

for

@ﬁAX‘QAI‘D {

dell’ufficio regicnale del Registro Unico nazicnale del Terzo settore e sal-

va diversa destinazicne imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore

o, in mancanza, alla Fandazione Italia sociale.

In nessun caso possano essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

b
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L'Associazione pertanto & temuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richie—

sta di parere con racocamandata a/r o secondo le disposizioni previste dal

decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

e Al
A
L Y
s
Naorma finale
Art, 39. Per quanto nan previsto dal presente statuto, si fa riferimento al- 3

le vigenti disposiziani legislative in materia, con particolare riferimento

al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle laro eventuali variaziani.




