Statuto dell’Associazj,

»
! one di Promozione Social )
COMPAGNIA CESARE GIULIO vioLA "AP; ¢

Titolo | Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

E costituita con sede in Taranto (TA) via Scoglio del Tonno n. 7

5 | 0/5 un'Associ
la denominazione dj “ soc

! 0 del 1o azione di Promozione Saci
{ain it Compagnia Cesare Giulio Viola” APS ciele: ohe assume
a data di iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore l'associazi : inazi
. . ! 0 i i
|Cesare Giulia v PS s N€é assumera la denominazione di Compagnia

Sede secondaria in Roma alla Via

Il cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria
Art. 2 Finalita ’

L'Associazione & un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla b
quanto previsto dall'art.118 della Costituzione, in conformi

ase del principio di sussidiarieta, secondo
n.117, e successive modificazioni, opera con finalita civi

ta con Ig legge 106/2016 ¢ i| Decreto Legislativo 3 luglio 2017
che, solidaristiche e

perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, dj Coesione e protezione sociale favorendo’la
partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona e a valorizzare il potenziale di crescita e d,i occupazione
lavorativa. Nell'ambito delle finalita e dei principi generali, I'Associazione si prefigge in particolare lo svolgimento di
attivita ricreative e culturali nonché nei settori dello sport; comprese quelle discipline ed attivita di carattere educativo

pedagogico, e di promozione sociale, attivita di utilita sociale a favore degli associati come pure di terzi, senza finalita di
lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e di’ uguaglianza dei
diritti di tutti gli associati, oltre alle attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente i dettami delle
leggi e dei regolamenti in vigore in materia di Associazioni - Atal fine, svolge in modo prevalente, in favore dei propri
associati, dei loro familiari e di terzi, le attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 del presente statuto, in forma o di
azione volontaria o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni e servizi. L'Associazione non & una
formazione o un'associazione politica, né un'as

- ' cia . sociazione sindacale o professionale, di rappresentanza di categorie
economiche o di datori di lavoro, e non & sottoposta a direzio

i ! ) . v ne, coordinamento e controllo dei suddetti enti.
L'asseciazione, in quanto non riconosciuta, é regolata inoltre

s } dagli articoli 36 e seguenti del codice civile.

Art. 3 Durata

La durata del'Associazione & illimitata. Essa potra essere sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria dei soci,
come preyisto\dall'arl. 28 del presente statuto.

Titolo Il Attii‘riié esercitate

9/

Art. 4 I,ein{vité dell'Associazione
L'Associazione esercita e organizza le se
statuto:

guenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente

Attivita di interesse generale;

¢ Attivita complementari e attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale;

®  Attivita di raccolta fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via principale e in modo prevalente
attivita di interesse generale, secondo quanto previsto dallart. 5 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attivita: ) ) ) o

- Realizzazione di spettacoli ed iniziative artistiche quali Rassegne e Festival di teatro, cinema, audiovisivi,

editoria, fotografia. L s e g .

Organizzazione e gestione di laboratori teatrali, corsi di teatro, seminari, corsi di d|2|qne e for_1et|ca, stage e
masterclass tenuti da artisti soci ma anche da artisti esterni alla Compagnia, d! fama naznonalg e mternazn_onale.
Organizzazione e gestione corsi di: llluminotecnica, scenografia e scenotecnica, danza, musica e allestimento
di mostre quali pittura, grafica, fumetti, fotografia e audiovisivi, ecc.
Organizzazione di eventi di arte varia: concerti, balletti, musical, opere, operette, flashmab, talk show 4
Animazione teatrale destinata a soggetti a rischio, detenuti, studeptn delle_scuolg di ogni or_dme e grado con
particolare attenzione ai soggetti piu fragili e al loro recupero per evitare la dispersione scolastica.
Redazione di periodici, saggi, articoli, testi, brochure e notiziari. _ )
Realizzazionepdi materia|eggubblicitario con logo della Compagnia su: magliette, borse, splllehe 'gadgﬁ;ggrcézione
Realizzazione di tutte quelle attivita (formative, culturali, informative ed educative, ecc.) Anche in ¢
con Enti Pubblici e Privati . .
- svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, ﬁempfizfz‘iig:‘;egﬁegg"z

normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla real

indiretta degli scopi istituzionali. . . Verso i
Le attivita di cuigal cor’;ma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sgrnsz ,:Zﬁ)n\?olgnﬁ:i\;afgf:tuite dei
terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni p ,

. o ; i di joni di lavoro
pro In caso di nece & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni d

; uww_l
*»O—w—/é'\




" . . ice del Terz .
autonomo, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dal Nuoéoeigglcstrumental? SeStTOre_ Asgq,
potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma a ondo le modalita indiviijcon arjg, 2‘%
quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore € sec 6 del Codice del { Uate g, Ce
direttivo dellassociazione. L'associazione puo esercitare, a norma ‘dellfatlo'a queste ultime SeerZQ Settorg
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strurvnenta\ll rispe s da parte dell’org’anoco'nd Citey; iy
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazioneé & opera etto dei principi di v d-I am inistre.ﬁ'n
L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel risp ioni contenute orita, Spa Liy
correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposiz! nelfan, 7 gor e

117/2017. Le previsioni contenute nel presente articolo che risultano esserislgg%mgit'szgtgon la Qua iﬁc:Id.D'Lq
quali le ulteriori finalita perseguite e le attivita diverse dall'art. 10 del D.Lgs. ) I q no emcacia a ! ony,
dal termine indicato nella norma transitoria. L'associazione di promozione sociale opera nel territorig n:zcgz"e'
Sono compiti dell' Associazione: : - Mgl
- sostenerre): e diffondere la ricerca dell'arte in tutte le sue forme, con parTlCOlfife riguardo versp le discip
_ teatro, della storia dellarte della musica, della poesia, della performance sia dda;l' parte degi associa:.: Me
compagnie e soggetti esterni. Tramite la pratica, la promozione € la didattica delfarte Intende par cipafhh
contributi di carattere culturale e con manifestazioni di carattere ricreativo alla vita della comunity ggy " ¢
ltaliana, fornendo servizi culturali per tutta la collettivita, in favore di un dralogo chg possa creare un terreng 'eﬂpsa
incontri e di idee. Volta alla pace e alla convivenza, & apolitica, apartitica, anti razzista e laica. - i,
- contribuire allo sviluppo artistico, culturale e civile dei cittadini & alla sempre piu ampia dlfﬁ}snoqe della g Mog
e della solidarieta nei rapporti umani, nonché alla pratica e alla difesa delle I|pe¢a civili, !nd|v1dual| € Collettiye. R
- Organizzare eventi, laboratori, fiere e mercati, conferenze, workshop, corsi di formazione, degustazi
incontri con la stampa, convegni rivolti alla realizzazione dello scopo sociale; .
- avanzare proposte agli Enti pubblici per promuovere e diffondere le suddette attivita, .
- organizzare attivita didattiche rivolte agli associati per la ricerca € I'approfondimento delle tematiche ineren
attivita istituzionali promosse;

L
Onl, CO”WTS

- promazione, diffusione e la pratica di ogni attivita culturale, artistica, ricreativa e del tempo |fbero al fine dj favog l'i
contatti tra Soci e per completare i programmi di formazione, per attuare le iniziative di studio; i

- istituzione di centri estivi ed invernali con finalita culturali, ricreative e del tempo libero;

- organizzazione e promozione di convegni, congressi, viaggi, corsi, centri di studio e addestramento g cany y

educativo, ricreativo e del tempo libero; L. .

- gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia lmmobﬂe qhe mobile, fare accoq
con altre associazioni o terzi in genere, nonché trasferire la propria sede od aprlre_Sedl‘sgcondarie in Itaia,
all'estero, potra, inoltre, compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario che fosse riteny
utile, necessaria e pertinente;

— porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in vigore in materia di entj pq
commerciali, come ad esempio attivita commerciali propedeutiche e/o collegate, rispettando ovviamente | detay
delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia; L'Associazione realizza i propri scopi con le seguenti atiity,
seguente elenco & puramente esemplificativo e non esaustivo:

- Offre opportunita di aggregazione, di impegno e di crescita civile, morale. Offre integrazione sociale, cuturak
educativa e ricreativa;

— Programma, produce e gestisce dal principio al suo naturale decorso un'attivita culturale quali corsi didattico
laboratoriali per bambini e adulti nelle discipline artistiche, teatrali, storiche e archeologiche e museali. Spettacal
teatrali originali e non, nel rispetto della normativa vigente. Seminari e/o lezioni in ambito teatrale, musicale ¢
artistico. Letture animate e animazione ricreativa in genere per bambini, anziani e persone svantaggiate. Serviziod
doposcuola. Servizio di visite guidate storico-artistiche (aree archeologiche, monumenti artistici, percorsi organizzalj
gite ed escursioni culturali).

— Organizzazione di eventi culturali: manifestazioni, incontri, seminari, spettacoli, performance, reading, mostre ¢
vernissage, concerti, saggi, proiezioni e cineforum, convegni, corsi di istruzione, qualificazione.

— Attivita radiofonica tramite web radio, con la creazione di format originali, seguendo un palinsesto che favorisca le
diffusione della cultura posta alla base delle finalita dell'Associazione.

Partecipa a banchi e mercatini per raccolta fondi necessari al sostentamento dell'Associazione. Cura di iniziati®
editoriali, produzioni scientifiche, redazione di articoli, saggi, libri, audiolibri e periodici che favoriscano la diffusfqne
della cultura posta alla base delle finalita dell'Associazione, anche a livello multimediale nei supporti informaicié
virtuali quali ebook, podcast, mp3, siti web, social network, blog e supporti audio-visivi, nell'intento di realizzaré
opere e strumenti di divulgazione per tenere sempre informati gli associati e non della propria attivita del matura®
delle sue idee messe in pratica.

— L'Associazione si rende disponibile anche per la correzione e la revisione di tali iniziative editoriali per conto
a titolo di collaborazione esterna, senza scopo di lucro. !
Partecipazione alle feste in piazza con contributi culturali e non, stand presso fiere per la presentazioné di un
progetto.

- L'Associazione partecipa con contributi di carattere culturale alla vita della collettivita, a tal fine pud richied®?
sovvenzioni, finanziamenti, contributi e sponsorizzazioni da parte di enti privati come di enti pubblici;

- Affiancamento ad Enti, Istituzioni e Associazioni di Volontariato che abbiano fini in armonia con
dell'Associazione;

- L'Associazione puo avvalersi di collaboratori esterni quali ad esempio attori, scenografi, tecnici di varia naturaa»
informatici, cantanti, musicisti, artisti, insegnanti, operatori sociali, educatori o altre persone specializzate secoﬂno
delle necessita delle attivita dell'Associazione. — Le attivita istituzionali dell'Associazione sopra elencate saraf
svolte gestendo strutture e spazi sia pubblici che privati, a seconda delle necessit e disponibilita.

— Scambi internazionali;
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Gestisce direttamente teatri S
laboratorio anche interi stabil d

|—<3rn|re s_ervizio di bar e di rig

, 955001azione effettuan
potra inoltre:

- Svolgere qual

Svol unque altra attivita
gll atti necessari a 5 connessa ed affine agli scopi fissati

I oncludere 2SSe agli pi fissati nel presente Sta é i i
Wi ala realizengions degl o0 Igf_opergzmm contrattuali di natura mobiliaret,J immobiﬁaremetof‘ir?aor:1 c_hg . onecs n'ml
Ui attivita si I 8¢ P! lissati o comunque attinenti ai medesimi. — Pué i Z!'an?'  coneors e
 Stimolare | grlno nell'attivita dell'associazione stessa: SIS SSidiela Q eosorils

€ 10 spirito d'amicizia e di solidarieta fra tutti i Cittadini-
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— Per il raggiungi i i indicati
imento degli scopi indicati, I'Associazi i i

. agl 4 . , ione si avvale di i i iunai

Scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli enti |oca(IJignzlmsct:;1ueszttr:vume a: - apigliopldi
cial icola zione. an ) erso i i i
COS\//\en2|qn|,_de||a par?e‘(:lpazmne ad altre associazioni, societa o enti aventi scopi analoghi o cgnrfgzgilaai dlr e
L Associazione potra mqltre compiere qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o i piiare per |
miglior raggiungimento dei propri fini. ’ © mmebilare per
— L'Associazione potra, esclusivamente per i i i
. scopo di autofinanziamento e se ine di i

$SO¢ - clusi . nza fin jvita

marginali previste dalla legislazione vigente. = A G60, SSSictare (& i

— Attuare ogni altra iniziativa o esercitare ogni altra attivita nece i meram n
A t ( ivit Ssaria o meramente o iungim
i | ; . te opportuna al raggiungimento

- le attivita dell'associazione e le sue finalita sono ispir incipi di i it ini

rispettose dei diritti inviolabili della persona. SIS & Princip! i, parf epporiinits, 2, Uomird @ dorng ©
Tali attivita possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione e/o conduzione di impianti
strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzi, e la loro mer),sa a
disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al’ medesimo Ente cui

l'associazione € affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.

Art. _6 Attiyité ;econdarie e strumentali all’attivita istituzionale di interesse generale.

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione:

- in quanto Ente !'icompreso.trz_a qqgl|i di c;ui allarticolo 3, comma 6, lettera e), della legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto
nell‘appogto registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal Ministero dell'lnterno, pud effettuare, in modo
secondario e strumentale rispetto all'attivita di interesse generale, la somministrazione di alimenti e bevande ai propri
soci e ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cui viene svolta l'attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifici,
secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, dal periodo di imposta in cui tale norma non & pit applicabile, alle
condizioni previste dall'art.85 del decreto legislativo 117/2017;

- pud inoltre effettuare in modo secondario e strumentale rispetto all'attivita di interesse generale, la somministrazione di
alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni, per il periodo di svolgimento delle
stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni previste dallart. 70 del decreto
legislativo 117/2017. _
- pud anche esercitare e organizzare, a norma dellart. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni,
ulteriori attivita secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale di cui all'art.5 del presente statuto,
secondo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente. In particolare, esercita attivita commerciali marginali e strettamente
funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attivita connessa e'funzi.onalg all. ra_ggiungi.mento degli scopi
associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. Lindividuazione delle utteriori
attivita esercitabili &€ demandata al Consiglio direttivo dell'associazione.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi - X . . .
Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I'associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi

secondo quanto previsto dagli art. 7e79 de(lj dect:reto Iegisla:trii\égel:ixmﬂ e successive modificazioni, attraverso la
ichi erzi di donazioni lasciti e contributi di natura non co . _ o ' '
L?ttﬁ/si’:g gitraccolta fondi pu,c‘) essere realizzata sia occa;ionglmente, anche mediante qfferte d;, _t‘)_em di moan?av?rl]or% :)mcg
servizi ai sowventori, in concomitanza di celebrazioni, ficorrenze o campagne |dn sinisl nl ;zza::gnz,z Siain forme
organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al 'qubllcq ] attrav.ersg‘ a r?gef\t? e rispgtto o arinci d
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzl, mcIUSI‘volont[a.n e |p<-‘3) nformi,tz‘a 2 quanto disposto dala
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico, In €

normativa vigente.
Art. 8 Gestione delle attivita or anizzate ) o e . in materia di
Pcretr la realizzazione delle suddgette attivita e per la gestione sul territorio, a tutti 1 livelli, di progetti

ifici obiettivi i i di determinati servizi,
associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiettivi, perzzéaﬁ rﬂe;tllﬂgfo ggggﬁé 0 et pubbiic &
I'Associazione pud collaborare con altri enti del terzo settore € con enti s:e 28 1) G ire elo aderire, O aborare con
privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni € promn:rye B areitere 20 e tale senza i ai ucro.
Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sgclall elo trl: e i o > ersonal ontanee, yolontarie ©
Per 12 0o fnl hero, e privilegig gli.app_orti crl‘: i: In::.c‘adsoa r;?e\s/:I:nt% dell'attivita di volontariato dei propri associatl
gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti e si awva

i agli enti iati.

o delle persone aderenti agli enti associa ' L e della
i ri : i associazione, attivita in favore #=

Prole At:rFl’ Osrc:‘r:odf)le‘r,:c:ﬁgtihe per loro libera scelta svolgono: Do "tet:ﬁggtee ({:":rsospfie capacita. La loro qualiica =
Lt;/rﬂt)r?ité e del bene comune, mettendo a disposizioné il propgto o autonomo & con ogni altro_rapporto di lavoro

. i din
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Aachiele ‘)?"\ \ % ' . . . . . .
- \“”" 508 f’"f"°me”t§ teatrl, spazi deputati per I'arte in generale. scuole di musica, studi di registrazione, sale per
laboratonio anche interi stabili dati in gestione all'Associazione.

- Fomire semzio di bar e di ristorazione ai propri soci;
w'L ;s:s&:gmone eftettuando ogni altro servizio idoneo al raggiungimento degli scopi di cui al precedente articolo,
potra | N
- b\fo_lgere qualgnque altra attivita connessa ed affine agli scopi fissati nel presente Statuto, nonché compiere tutti
ali atth necessan a concludere le operazioni contrattuali di natura mobiliare, immobiliare e finanziaria, necessari o
'.ml_i all.a.rgalizzazione degli scopi fissati 0 comunque attinenti ai medesimi. — Pud partecipare a societa e consorzi le
cui attivita si integrino nell'attivita dell'associazione stessa:
- Stimolare lo spirito d'amicizia e di solidarieta fra tutti i Gittadini:
- Stimolare lo sviluppo locale attraverso forme di cooperazione, aggregazione e confronto tra i soggetti economici
privati e pubblici.
- Per il raggiungimento degli scopi indicati, I'Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli
scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli enti locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, della partecipazione ad altre associazioni, societa o enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri.
— L'Associazione potra inoltre compiere qualsiasi operazione economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare per il
miglior raggiungimento dei propri fini.
- L'Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro, esercitare le attivita
marginali previste dalla legislazione vigente.
— Attuare ogni altra iniziativa o esercitare ogni altra attivita necessaria 0 meramente opportuna al raggiungimento
degli scopi che precedono.
- le attivita dellassociazione e le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra uomini e donne e
rispettose dei diritti inviolabili della persona.
Tali attivita possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione e/o conduzione di impianti,
strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzi, e la loro messa a
disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente cui
l'associazione ¢ affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.
Art. 6 Attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale.
Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione:
- in quanto Ente ricompreso tra quelli di cui allarticolo 3, comma 6, lettera e), della legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto
nell'apposito registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal Ministero dell'Interno, pud effettuare, in modo
secondario e strumentale rispetto all'attivita di interesse generale, la somministrazione di alimenti e bevande ai propri
soci e ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cui viene svolta I'attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifici,
secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR e, dal periodo di imposta in cui tale norma non & piu applicabile, alle
condizioni previste dall'art.85 del decreto legislativo 117/2017;
- puo inoltre effettuare in modo secondario e strumentale rispetto all'attivita di interesse generale, la somministrazione di
alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni, per il periodo di svolgimento delle
stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni previste dall'art. 70 del decreto
legislativo 117/2017.
- pud anche esercitare e organizzare, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni,
ulteriori attivita secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale di cui all'art.5 del presente statuto,
secondo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente. In particolare, esercita attivita commerciali marginali e strettamente
funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni aftra attivita connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi
associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazione delle ulteriori
attivita esercitabili & demandata al Consiglio direttivo dell'associazione.
Art. 7 Attivita di raccolta fondi
Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, 'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi,
secondo quanto previsto dagli art. 7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, attraverso la
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva.
L'attivita di raccolta fondi puo essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico valore o di
servizi ai sowventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia in forma
organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di

verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico, in confarmita a quanto disposto dalla
normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle suddette attivita e per la gestione sul territorio, a tutti i livelli, di progetti in materia di
associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiettivi, per la gestione diretta di determinati servizi,
I'Associazione pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetti pubblici e
privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere e/o costituire e/o aderire, e/o collaborare con
Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/o altri enti di carattere strumentale senza fini di lucro.
Per la gestione di tali attivita privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontarig e
gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti e si avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati
o delle persone aderenti agli enti associati.

Art. 9 Apporto dei volontari

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore _dellfa
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. La loro qugliflca e
Wu’gﬂe con qualsiasi forma di rapporto di layaro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro
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retribuito con I'associazione. La loro attivita non pué essere retribuita In alcun Zl?jccj)?:h r’:]eer:tmEno ber
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute " che con i ate per |am\liteﬁ(:ia"(}
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anc e Criteri g cuj a",é gy
comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono 1N Og]ﬂl o .tl‘e?atl nmborsis a”icuh‘_
forfetario. L'associazione iscrive in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in m.Od0 hon g)eseq y
Tutti i volontari devono essere assicurati contro le malattie e gli infortuni clonnzsil allo svglg,mento dc.caSi%
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, secondo qugnto previsto dalla normativa Vigente e"am\m
Per la gestione delle attivita organizzate I'Associazione puo ricorrere inoltre a prestazioni di lavorg aut 'rn

natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche g propr%%
quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al Perseguimey, dI

statutarie, nei limiti di quanto previsto dall'art.36 del decreto legislativo 117/201 7 e successive mOd'flcazioni. €lle ﬁ“ﬁ

\

Titolo lll Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale
L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. o
Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformita alla normativa vigente e g}la modu!lst(ca definitg con
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e successivg moduﬂcgzmm, il pllancio di esercizi,
dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione, dellproventl e degli _operi_, e dallg e alzf'
missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale e le modahtg di PerSequine long
finalita statutarie. La relazione al bilancio, o la relazione di missione, devono docgmentare il carattere S nto‘
strumentale delle attivita di cui all'articolo 6 del presente statuto. Il bilancio di esercizio d'eve rappresentarg i, ma"."
veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario dellassociazione ed & corredato di tutti i document Previgg Iy
normativa vigente. Esso deve essere approvato entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il regist, un
terzo settore entro il 30 giugno. : E
Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, secondo quanty Preyi
dall'articolo 14 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, con le modalita e nei termini Previgti gy
normativa stessa, secondo le linee guida approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociaii gy
luglio 2019 e successive modificazioni.
Art. 11 Informativa sociale
II'bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere affissi press 3 s
sociale, e trasmessi a tutti i soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.
Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superiori ai limiti stabiliti dalla normativa Vigenk
gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazigy
e controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicati sul sito internet dell'associazione o su altri mez
informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia interesse.
Art.12 Patrimonio
Il patrimonio dell’Associazione & costituito:

e dai beni mobili e immobili di proprieta;

o dalle eccedenze degli esercizi annuali;

. da donazioni, erogazioni, lasciti;

e da quote di partecipazioni societarie;

e  da obbligazioni e altri titoli pubblici;

e  dal fondo diriserva;

e da altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.
Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. II patrimonio, comprensivo di eventu
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dellattivita statutaria a fi
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all'articolo 2 del presente statfe
E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fonda"
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso 00
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le modalita di cui all'articolo 28 del present?
statuto.
Art.13 Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell'Associazione sono costituite:

® dalle quote annuali di tesseramento dei soci;

dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;

dai contributi di soci e di altre persone fisiche;

dai contributi di Enti Pubblici e privati;

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieta;

ita commerciali marginalj ) ot
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. | 1.14 Libri sociali
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N 'A o i d ¢ . . . -
ssociazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dall mati i i iazi
- el a normativa vi '
ere | sequent libri: gente. In particolare, 'associazione deve

al e libro degli assaciati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo; -
| e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti

per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
e |ibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

| e nel caso sia istituito I'organo di controllo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo
9

tenuto a cura dello stesso organo;

e il registro dei volontari di cui all'articolo 9 del presente statuto, in cui vanno iscritti tutti i volontari che svolgono la
loro attivita in maniera continuativa. Il registro & tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modalita elettroniche.

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo,

possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giofni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono inoftre

avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvedera a rilasciarla

entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla normativa vigente, 'Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei conti o una societa di

revisione legale, iscritti nell'apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui I'organo di controllo di cui

all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

Titolo IV | Soci

Art.16 Adesione all'Associazione

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in relazione
allammissione degli associati. Possono pertanto aderire all'associazione, diventandone soci, tutte le persone fisiche e gli
Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalita, che accettano le regole del
presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il numero degli associati & illimitato ma, in
ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'‘Associazione si deve fame richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devona indicare nome
e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail,
dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli organi sociali. Nel caso di minori, la domanda &
presentata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale. Per quanto riguarda I'adesione di altri Enti del Terzo settore 0
senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presentata dal Legale rappresentante di tali Enti, con le modalita
previste dal regolamento specifico.

In circostanze particolari e contingenti espressamente previste dai regolamenti dell’ Associazione, il Consiglio Direttivo
pud delegare il suo Presidente a formalizzare 'ammissione delle persone fisiche, che sara soggetta a ratifica nella prima
riunione utile del Consiglio stesso.

In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta giorni dalla data della presentazione della
richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati i richiedenti e fatta annotazione sul libro soci. Nel
caso di mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve essere trasmesso il provvedimento motivato del
mancato accoglimento. L'interessato puo, nei successivi sessanta giorni, chiedere che sullistanza si pronunci
['Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile.
L'accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente versate
le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. | soci rinnovano il vincolo associativo tramite il rinnovo del
tesseramento. | soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la sede
dell'associazione.
La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non € in
nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di socio, una volta
acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal presgr}te sta_tuto. Non sono pertgnto
ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione della partecipazioné
alla vita associativa.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della
espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente dis
Art. 17 Diritti dei soci

I soci hanno diritto: . . itestazioni
a) a concorrere all'elaborazione del programma dell’ Associazione, nonché a partecipare alle attivita e alle manitestazioni

da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo ['adempimento degli obblighi e delle obbligazion che esse
comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al
c) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

e) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci;

g) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali Q)\ A
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partecipazione alla vita associativa, per quanto non
ciplinate da regolamenti specifici.

possesso della tessera sociale;
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° ” il principio del votg «;
E' garantita la libera eleggibilita degli organi ammmISt-r?nw-'ﬁ-sggoanl‘rjnoer:L f)re mgsi ein regc?laség o,
all'elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni iscritt ono il diritto di voto 4 Nl

con il versamento delle quote associative. Gli associati wnorcei;lriudaacg#ilsnlz ssercita la respan sabilitg?gg'ungi ra”:’
maggiore eta; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti S0 ¢ parte degli organi sociali. Gl; Ent e"ilonz:"ha

i anpi iazioni i ono essere eletti a fa ,
Tutti i soci delle associazioni aderenti poss n assemblea dal loro legale rappreger, "0, "
emame S%m‘

o,

senza scopo di lucro aderenti all’Associazione, sono rappresentati |
Art.18 Doveri dei soci ri
I'soci sono tenuti: !

a) a sostenere le finalita dell'Associazione; ) o . ; _ cc
b) all'o dei regolamenti e delle deliberazioni assume‘daglll organi associativ: p

sservanza dello statuto, g > ; i organismi dirigenti, com f
c) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli org ' Prese |g C

S0k ‘ . « ean . . eve
straordinarie, e gli eventuali corispettivi specifici per la partecipazion® alle attivita di interesse gener:jtgajhg(
X

dall'Associazione; . ; ' ini
d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte ne confronti dell'Associazione /o derivang & :
svolta; . . :

e) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutari de"'Associazione ) S
Art. 19 Perdita della qualifica di associato P
I soci perdono la qualifica di associato: h
a) per dimissioni: ‘
b) per scioglimento volontario dell’ Associazione; i
c) per decesso; o I
d) per revoca della tessera sociale a sequito della perdita dei requisiti rlchle_stl dallo st.atuto: . r
e) per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi statutari in Consegyey,
gravi infrazioni alle norme dell'Associazione: - h f
L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall‘agsocngznonel deve COMunicarg iy . 1
scritta, almeno tre mesi prima, la sua decisione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha effetty ol
scadere dell'anno associativo in corso. Competente in merito alla revoca della tessera sociale, alia Tadiagy
sospensione o espulsione dei soci & il Consiglio Direttivo dell'Associazione. Contro le sue deliberazion;, j S0cig
ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea saciale, che gy
sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile. In cas |
decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci 0 i loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comy
né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 20 Organi Sociali
Sono Organi dell'Associazione:

e L'Assemblea Sociale;

¢ |l Consiglio Direttivo;

e |l Presidente.
Ricorrendo le circostanze di cui all'articolo 24 del presente Statuto, & organo sociale anche ['Organo di Contrallo.
Art. 21 L'Assemblea Sociale
E' il massimo organo dell'Associazione e determina l'applicazione degli indirizzi generali di carattere poliice ¢
programmatico. E' composta dai soci in regola con il tesseramento e il versamento delle quote sociali alla data della s
convocazione. E' convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione. Le convocazioni, con liberta di mezzi, dovor
riportare l'ordine del giorno, la data e il luogo di svolgimento e devono essere rese noto con un preawviso di almen’
giorni dalla data di svolgimento.
In via ordinaria si riunisce una volta I'anno, entro il 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce ogni quakole®
richiedano al suo Presidente un decimo dei soci aventi diritto al voto, o quando lo richieda la maggiorana b
componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione dell'assemblea entro! ¥
giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giorni.
Quale Assemblea ordinaria: "

* Approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale precedente. & sé

dell'articolo 7 del presente Statuto;

e approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale:

¢ delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.
Sia in via ordinaria che straordinaria:

e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

» approva e modifica i regolamenti, compreso l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

* nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;

e nomina e revoca, quando previsto, I'organo di controllo; folbd I

¢ nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, € ne
compenso, ) “ei for

o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsab'"t
contronti; dimﬂ""d'

o delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai proWe
radiazione, sospensione, espulsione;

o delibera lo scioglimento, la tras!o'rénnjlone. la tusu\n'e 0 la scissione dell'associazione; A §
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. del{bera _sugll altri oggetti attribuiti dalla le
|« deliberainoltre sulle materie per cui & sta
§n tutte le assemblee, per la validita delle riunioni. in prim i

te I Dlee, . a convocazione & i i

Yot uno del 40 . sempre necessaria la prese
| metd pi0 I' €1 Suol componenti; in seconda convocazione, che non puo tenersi nello ste oo dell prime o
{ riunione € valida qualunque sia il numero degli int Codie Ol T

_ ervenuti, conformemente alle di izioni ice Civi
| : X -9 ' . isposizioni del Codice Civile.
| soci possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calclz all'awviso di

l onv P >

approsntan degi assooa ch sans et el T st s Ol il dolga e ala sa.|

) nant ) ir i. Si ica l'arti

Codnlce. Civile, in quaqto compatibile. | soci minori sono rappresentati in asz:milrguzavztI:} ?eaeﬂlriiate: T: IfOIO il 'Qe‘I
gemtorlgle, che ha diritto esclusivamente all'elettorato attivo. Le delibere sono assunte a maggioranzaezg?nsaﬁblgta'
presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea sociale V(F)’er Ie’
qulflche Qa apportare allo statuto & indispensabile, in prima e seconda convocazione, la presenza della magg';ioranz:a3
dei soci e il voto fgvorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota
sempre . a scrutinio segreto, con la possibilita di poter ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre vbtazioni
possono essere ef.fet'tuate per alzata di mano con controprova o per appello nominale.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno voto. Nqn possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti non in regola con il pagamento
delle quote soc!all 0 che abbiano subito provvedimenti di sospensione in corso di esecuzione.
Art. 22 |l Consiglio Direttivo
E' eleﬁo daII‘Ass.embI.ea Sociale. E' composto da un minimo di 3 ad un massimo di 7 membri compreso il Presidente. La
maggioranza dell SUOi compongnti & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. |
suol gompopenn durz}no In carica 4 anni e comunque fino allassemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche
sociali e all'approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. Il Consiglio Direttivo decade prima della fine del

mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto
a meno della meta.

Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri:
e mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e Istituzioni del territorio;
. Fe):'ia\?ac;ir? progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di soggetti
k)
e attua gli indirizzi dell’ Assemblea Sociale;
¢ assegna gli incarichi di lavoro;
e approva i programmi di Attivita;
¢ approva tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;
¢ coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare allAssemblea per
I'approvazione;
o elegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pit vice presidenti. In caso di piu vice presidenti,
ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;
o delibera circa 'ammissione dei soci, con la possibilitd di delegare in merito il Presidente dell'associazione,
nonché la sospensione, I'espulsione e la radiazione degli stessi;
« delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri organi;
Il Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell' Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezione. In
via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo
Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il Presidente
stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15
giorni. Sia in via ordinaria che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue riunioni & richiesta
la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese
a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio
direttivo. | membri del Consiglio Direttivo devono chiedere liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
con le modalita e nei termini previsti dalla normativa vigente. Il potere di rappresentanza attribuito ai membri del
Consiglio Direttivo & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte
nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi
dei membri del Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2475 -ter del codice civile.
Art. 23 Il Presidente
' eletto dall'Assemblea Sociale tra i soci dellAssociazione. Dura in carica 4 anni e comunque fino all'assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & rieleggibile. Il Presidente decade prima della fine del mandato
quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.
Ha la rappresentanza legale dell'Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinaria
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione. Propone
al Consiglio direttivo la nomina di uno o piti Vice Presidenti. Predispone per I'Assemblea sociale il bilancio di esercizio e
l'eventuale bilancio sociale, e le relazioni relative. Esercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la legge non
attribuiscono ad altri organi sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice Presidente vicario, che ne
assume tutti i poteri.
Art. 24 L'Organo di Controllo .
Nei casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominare un organo di controllo, anche molnocratnco.
Ai componenti dell'organo di contrallo si applica I'articolo 2399 del codice civile. | componenti dell'organo di controllo
devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, qel codice cnylle. Nel caso gﬂ
organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. Essi durano in

carica quattro anni e sono rieleggibili. . o
_di controllo vigila sullogservanza del statuto e sul rispetto dei principi di corretta
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amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo B'Q'UQ”O ?OSOJC; néozna(:y,ezqouaflfr:;ggghcablh'
nonche sull'adequatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e comabllc ‘?_“S{L‘Jhe e di utiita sociale. e m:nto,
Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, fso(ldarl~vtl JI' ‘" bilancio sociale dl' a est;
che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministerial. o Bl e a atp deQ'f
esiti del monitoraggio svolto. L'organo di controllo, qualora tutti i suoi componenti .l;lanf)tf«d;i limitigdi cui (;'?m' IScritt
nell'apposito registro, esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento caricato di t | alant.31 de|
codice del terzo settore, e nel caso in cui non sia nominato un soggetto apPOS'Iaf”ef"% mIJr?l;;teo aclj an?d(téVIsnone. I
componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, e'mche indivi Zalle h ,raz' atti di ISpezione
e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento dell d F‘kg 1oni §0c123h 0 sy
determinati affari. Le delibere adottate dovranno essere riportate nel lioro delle adunanze e delle eliberazioni del| organé

di controllo. !
Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore L ti del Decret o
L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto Legislatiyg
117/2017 e al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 dgl 15 setterr:jbr? 20f20 e sycges_swe
modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cui adgrlsce, fornen l(')‘edl'n o;ma‘zmpl di cui
all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita t' cui allarticolo 83
dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle mformazn_om.formte, entro i termini previstj
dalla normativa vigente. Una volta iscritta, I'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico gli estremi dell'iscrizione. . ) iai

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le norme
previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalliscrizione nei Registri APS previsti dalla specifica normativa di settore. ||
requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dellistituzione del Registro medesimo, si
intende soddisfatto da parte dellassaciazione, ai sensi dell'art. 101 del Codice del terzo seftore, aftraverso la sya
iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore . e
Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/?Q1 7 € successive mOdlflcaZ}onn
e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile € le relative disposizioni di attuazione, nonché la
normativa specifica di settore. Per quanto non & riconducibile alle suddette norme, decide I'Assemblea a maggioranza
assoluta dei partecipanti.

Art. 27 Trastormazione, fusione e scissione dell'Associazione .

L'assemblea dei soci puo deliberare la trasformazione, Ia fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi dell'articolo 42
bis del codice civile. Il quorum deliberativo & lo stesso previsto per 'approvazione delle modifiche statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le disposizioni
dell'art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all'articolo
45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri Enti del Terzo Settore. A tal fine 'Assemblea nominera un Collegio dei Liquidatori. Il quorum necessario
per la sua nomina ¢ lo stesso necessario per la validita dell Assemblea.

Art. 29 Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del terzo settore e le disposizioni
attuative dello stesso, oltre che il Codice Civile e le relative disposizioni di attuazione, in quanto compatibili.
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