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ATTO COSTITUTIVO
“ STELLE DEL SORRISO TARANTO - ODV”

I.‘.I :".!‘\. 3
e

L'anno 2024 il mese di agosto il giorno uno in Taranto (TA), presso la sede legaw el 4.
volontariato “STELLE DEL SORRISO TARANTO - ODV” in via Giuseppe Mazzini, n. 120
seguenti signori:

1. SCARNERA Angela nata a Taranto (TA) il 23/04/1984 residente a Taranto (4] ap
Pietro Nenni, n. 0 VI codice fiscale SCRNGL84D63L049L

2. MARIANO Pantaleo nato a Galatina (LE) il 04/08/1944 residente a Taranto (TA) copn ]
D’Alo Alfieri, 10 P 21 10 codice fiscale MRNPTL44MOA4DB62ZM

3. ACCETTULLO Pietro Vincenzo nato a Turasi (AV) il 28/04/1954 residente a Carui (Wil
corso Fanti, 101 codice fiscale CCTPRVS54D29L062F

4. CARROZZO Cosimo Damiano nato a Brindisi il 03/04/1975 residente a Erchie _ap
Tostini codice fiscale CRRCMD75D038180V

5. SOLAZZO Giuseppe nato a Genzano di Roma (RM) il 14/12/1996 residente a Erohue cap
Prov.le Erchie — Stazione, 93 int. 11 codice fiscale SLZGPP96T14D9728

6. DPSLGUS9P01L294) nato a 1.I'q:)rricelia (TA) il 01/09/1959 residente a Torricella < [h0 oo
Case Sparse Monacizzo codice fiscale DPSLGUS9P01L294)

7. LCRMTT9SLOSE205U nato a Grottaglie (TA) il 05/07/1995 residente a Torrcola ol 2
invia P. Fanelli, 50 A codice fiscale LCRMTT95L0SE205U

| presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costitutiva, la Sig.ra SCARNMERS
accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. DE PASCALE Luigl qua
estensore del presente atto.

Il Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto 1 present o :
costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative '~ |

dell’Associazione, da considerarsi parte integrante del presente Atto costtutivo, che e
all'unanimita.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1

E costituito fra i soci presenti, (in numero non inferiore a sette) ai sensi del D. Lgs. 11i/71
Terzo settore, in forma di associazione, riconosciuta o non riconosciuta, avente la segeente o 1
“STELLE DEL SORRISO TARANTO - ODV”. L'Associazione dovra utilizzare obbligatoriament: 1!
"organizzazione di volontariato” o I'acronimo "ODV" negli atti, nella corrispondenza e nelle
pubblico allorché iscritta nell’apposito registro o successivamente nel RUNTS
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L2 —ancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegitimita deil utiie
denominazione sociale e nei rapport con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agh arvcoli L
romma 3 del Codice del Terzo settore.

“li eventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorita competent
“piarminano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 de (o
Ierro settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenn

LRY. 2
husoriazione ha sede legale in via Giuseppe Mazzini, n. 120, in Taranto (TA)

HWRT.3
L' Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generaie, di s
glencate, per il perseguimento, senia scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utiik

mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pit delle seguenti attiviie 0 i

il

peserale di cui alf'art.5 del Codice del Terzo Settore, avvalendosi in modo prevalente dest gt
w0 nntariato del propri associati

3) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003 n
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educene:

b} intervent e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condiziani datlamn
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'athvita, oo
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali € pericolosi, noncné ala lutel
amimali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281,

¢) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggioc, ai sens dot o
legislative 22 gennaio 2004, n. 42, e successive madificazioni;

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse oo
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e delia pranhca aer varne
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale a religiosc;

f) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastice o
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educabu?

g) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferore ob e
per cento da enti del Terzo settore;

h) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, r. 141 @ wUt.
modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

) benehcenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cu alla [egg"
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni 0 servizi 4 Sauicl
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

k) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza ¢ celia dir
armata,

ART.4

|’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art.6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da u
nteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criter: ¢ Lot g
ous esercitare, a norma dell’art.7 Codice del Terzo Settore, anche attivita di raccolta tond ¢
4nanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita trasoer
-urrerttezza nei rapport con i sostenitori e con il pubblico.

ART. S5
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“tevouianione ha durata illimitata nel tempo.

ART. b

Jsutiszione avra come principr informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto socizle '
‘a parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticita della struttt «
slettratia, gratuita delle cariche associative, gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti, sov-:r b
delassemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritt e obblighi degli associati, norme &
devrlunone del patrimonio residuo in caso di scioglimento, norme sull’ordinamento, sull’amministrazicr
willa rappresentanza dell’organizzazione, i requisiti per 'ammissione di nuovi soci.

ART. 7
rumparent stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia composto da tre me b
seminann a tarne parte i signori:
1 SCARNERA Angela;
2 MARIANQ Pantaleo;
5 ACCLTTULLO Pietro Vincenzo;

A readente viene eletto la Signora SCARNERA Angela.
ey be aitre canche vengono eletti:

e MARIANO Pantaleo (Vicepresidente);

Wi W CETY L0 Pietro Vincenzo (Consigliere);

o ansigho Direttivo dura in carica 3 anni.

ART B

Joausta diserizicne dovuta da coloro che entrano a far parte dell’associazione viene determinata o !
cinte anng 2024,ai sensi dell’art.7 dello Statuto allegato nell'importo di euro quindici (€ 15,00).

v gl anal successivi al 2024 in avanti 'importo di tale quota verra determinato annualmente da (n.
drlibers assembleare in conformita al disposto del citato statuto.

Suratic degli associati si impegna, pertanto, a versare tale somma nelle casse sociali, con le moca -
tvease dat Consigha Direttivo.

pese del presente atto, annesse e dipendent, si convengono ad esclusivo carico dell’Assocviazior 1)

euTbgta
L utimis eserciznio sociale si chiudera in data 31/12/2024.

tatte integrale del presente atto lo statuto, definito su 8 articoli di seguito specificati, steso su 4 1
1anlescrith

st approvato e sottoscritto.
e e costtuenti:

Loentaten Organizrazione di Volontariato



AGENZIA DELLE ENTRATE
VFFICIO N1 TARANTO

.[ltf;g 2924\ LESTRE 1 _/(5‘23.'_

Jio regastrato ]..3‘.

'mposte liquidate per € _./_-...--.pur A
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STATUTO “STELLE DEL SORRISO TARANTO - ODV”

AT
Denominazione e sede)
wrnn, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia 'Ente del Terzo 52t
soprinatn “STELLE DEL SORRISO TARANTO - ODV” (d'ora in avanti délnominata Associazione) che assume |z foi!
Cohidia 4 Associazione, riconosciuta o non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

veentuale unlizzo della locuzione “Ente del terzo settore” nella corrisp?ndenza o 'integrazione della denominaziy ¢

Gt con lulteniore acronimo ETS costituisce una ulteriore facolq che discende dal possesso primario d. :
it one speciale derivante dall’iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.
Cornnene ha sede legale in Via Giuseppe Mazzini, n. 120 nel comune di Taranto {TA)
g fenmento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agh

i e TS

Cnnmiglio Direthva puo stabilire Pistituzione di sezioni locali dell’associazione che operera sempre pe’
e heganmEn1o deglh scapi istitutivi.

(ancne apers sul territorio della provincia di Taranto (TA), di|quello regionale, limitrofo ed extraregior.

Lore o anche o conrdinamenti nazionali, europei ed internazionali.
Dt a denl’Assuciazione @ illimitata.

T

“Wizio nella denominazione dell'acronimo "0ODV" o dell'indicazione di "organizzazione di volontariato”)

|"Acspciazione  nel  caso  di scrizione  al  Registro | Regionale o RUNTS dovra  utilizioe

chbligatoriamente l'indicazione di "organizzazione di volontariato" o l'acronimo “ODV" negh att, n
Curtspondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

| ancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta lillegittimita dell'utilizzo 1
denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli 12 ¢
~umma 3 del Codice del Terzo settore.

(s aventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorita competent:,

(wrerminano una vanazione della denominazione sociale, ai sensi dell‘articolo 32, comma 3 del Cocice

lorin settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competent.

Ll 4
Matulo}
Cepe o disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 d
Came neerme A artuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ardinamento giuridico
L uee e celibere 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti orgarnizi:

| guarneoian
a1 4
Ffficacia dello statuto)
statute vineola alla sua osservanza gl aderent all'associazione%; esso costituisce la regola fondamentale
rmeentamento dell’attivita dell’associazione stessa.
okT %

linterpretazione dello statuto)

St e walutate secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle prel.

vt et anle

BHY 6

[Finalita @ Attivita)
Y aniene esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il perseguimento, "€
S0 weie. o finahta civiche, solidaristiche e di utilita soclale.

“te che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e awalendosi in modo prevalente o
e i velontariato degh associat efsono, secondo I'art. S del D.Lgs. 117/2017 (eliminare "attivita non d'interes::

st e e ione df Volomariato |
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+) aducazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003+ >4
modificazions, nonche e attivita culturali di interesse sociale can finalita educativa;

b} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramente delle condiziont deil amb e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata atinn.

4 raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degl amman n prow:
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

¢} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, at sensi del decreto ey o
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 41l
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle athvita d: 0
generale di cui al presente articolo;

¢) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

f) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione delia dispersione scolastica e al successo v
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa,

g) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al setvants o
da enti del Terzo settore;

) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive mocificaaizig

I organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

' beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cui alla legge 19 agosto J1
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantagio -
attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

k) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e gella difesa ron o

1" 1c svolgere, inoltre, ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre ner oupe
narmativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla realizzaz.one dietta -
gl scopistituzionali. L' Associazione puo, inoltre, realizzare attivita di raccolta fandi nel rispetto del oritiio . oo
frauparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico in conformita alle disposizioni conteniute el s
717017 ['Associazione puo esercitare attivitad diverse, strumentali e secondarie rispetto alle ammvits o) 1 e
pienetale, ai sensi e nel limit previsti dall‘art. 6 del D.Lgs. 117/2017.
|+ laro mdividuazione puo essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assembies o0
* cun I'Associazione eserciti attivitd diverse, il Consiglio Direttivo dovra testare il caratiere seconaati = v ur -
[»llg stesse ner documenti di bilancio, ai sensi dell'art. 13 comma 6 D.Lgs. 117/2017.
iar wuolgere le attivita sopra elencate, si prefigge di svolgere la seguente azione: formazione continua degh asw oo
derenti
vor o svolgimento delle attivita, per Il raggiungimento delle finalita e degli scopi statutari, 'Associazione pus o
arvenzioni con il Comune e con altri Enti /o Associazioni sia pubblici che privati nello svolgimento Jdi gl o
~oltre, collegarsi ad altri enti ed organizzazioni nazionali riconosciute ai sensi della normativa vigente thie sl |
cewve finalita. U'Associazione puo, pertanto, assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le athwile v o
wpulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane ed estere, owera la piormodons -
aariecipazione in associazioni e fondazioni ed altre istituzioni pubbliche o private che siano giudicale feckshe. o
air il conseguimento delle proprie finalita.
¢ ultivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Associazione prevalentements =
L estaziont personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.
attvita degli aderenti non pué essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventual dirett benehcian
Al aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente sostenute por |
et aty, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o secondo quanto discipimae o
Tidlgs 117/2017,
wgri forma di rapporto economico con I'Associazione derivante da lavore dipendente ¢ autonomo ¢ on o o
‘v pporta di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa parte, e incompatibile con la quaita 21 o0 o

ARTL T

[mrnissione ed esclusione)

Lonc soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finalita ¢ mosse a5
<nlidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all'Associazione € deliberata dal Lo

[+ rettivo su domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interessato e l'iscrizione € annolala
¢ gl associatl, con contempaoraneo versamento della quota associativa.

Ltatato Organizzazione di Volontaniato
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Assemblea é I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti | soct.

Aswemrblea e presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente & convorar
1z volta all’anno dal Presidente dell’ Associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da imviare oo
1armi prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della riunione, l'oraric, iluego, Pord el
«vertuale data di seconda convocazione.

e camunicazione puo avvenire in forma cartacea efo informatica (es: sms, pec, e-mail, ecc | da oivulgare
Juitante dal libro dei soci oppure mediante awviso affisso nella sede dell’Associazione.

Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 quando il Consiglio Dirette
VL 285dr0

wor sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.,
il associatl posseno intervenire in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzi di telecomuricas o [
“lettronica/telematica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

1elle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretano e conservato it
Jd= dell’Associazione, (n libera visione a tutti i saci.

Awerrblea puo essere ordinaria o straordinaria. £ straordinaria quella convocata per la modifica dello stor
ciaghmento dell’Associazione £ ordinaria in tutti gli altri casi.

HRT.11
{ompiti dell’Assemblea)
Asemblea deve
» stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo,
*  nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
s nominare e revocare, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conin,
» approvare il bilancio;
» deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responne |
laro confront, '

= deliberare sull'esclusione degli associat; b
+  deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo e/o dello statuto,
»  approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
« deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione.
»  deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua compel =

LRT. 12
(fissemblea ordinaria)
‘Ascemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno js i
sociati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungie bl |
Vgl associat presenti, in proprio o in delega.
' Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
il ewsccian possano farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associan, conferendo delega wonta
+4s0ciato @ portatore di un massimo tre deleghe.
ammessa 'espressione del voto per carrispondenza o per via elettronica, purche sia possibile vermioar:

ell’associato che partecipa e vota,

tielle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gl ammnisirit
I anno dintto di voto.

ART, 13

(hssemblea straordinaria)

“Ascemblea straordinaria modifica lo statuto dell'Associazione con la presenza di aimeno % degh assouel ©
rawnrevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione noric be by et
| otriromo con il voto favorevole di aimeno % degli associati.

AT, 13
{'onsiglio Direttivo)
Il Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera in attuazione delle volonta & degh ndis
il Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato con motwarnone
piisrnra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di por
i vll Assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di quest'argano

- eseguire le deliberazioni dell’assemblea;

“atJto Drganizzazione di Volontanato 4



lormulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea:
predisporre il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
raggiungimento delle soglie di legge;
predisporre tuth gli elementi. utili all’assemblea per la previsione € la programmazione econ
dell’esercizio,
deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
shipulare tuth gh ath e | contratti inerenti le attivita associative;
rurare fa gestione di tuttii beni mobili ed immobili di proprietd dell’Associazione o ad essa atfidat
magho Direttivo € formato da un numero di componenti che va da 1 a 3 componenti eletti dall’assemblec: 1 |
Iyl per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 3 mandati.
A Donsigho Direttivo si applica l'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita e di decader. s .
ventimo drinteressi degli amministratori si applica 1'articolo 2475-ter del Codice civile.
I Linsiglio birettivo € validamente costituito quando é presente la maggioranza dei componenti e le delibersz 1

Lnrtassente 5 maggioranza dei presenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo @ composto da soli tre membri e5:/
validamente roshtuito e delibera quando sono presenti tutti.

! norers di rappresentanza attribuito agli amministratori € generale. Le limitazioni del potere di rappresentanzc n-

sano spponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale de! Terzo Settore o se non si prova che 1 1or:
THErana a4 tonoscenta

ART 14

t “residente)

flpreaidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed esterni, nei confronti di terzi e in giudiz::
e Tt gl ath che 13 impegnano verso I'esterno.

I peebaiente & eletio dal Consiglio Direttivo tra | propri componenti a maggioranza dei presenti.

I evesiaente durain carica quanto il Consiglic Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimission volortar
i eventuale revoca decisa dall assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Meiead un o mese pnma della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per l'elezione del = .
tresteete @ gell nrgano di amministrazione.

LRrmaente funvoca e presiede I"Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base ¢ &
ciremve e mab organy, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

sprewidente sostitsce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'ess ¢
wig | Wl 4 "_l"-.('ii}l‘i

MRY L%
[Drgana di controllo)

rpann drcontroflo, monocratico o collegiale, € nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017 Ai s 1
iart £397 ¢ o comma 2, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel ca;.

“rns ticentrollo collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno dei component,
arpana o cantrollo

-

wigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione:
* o wigila sull'adegudtezza  dell'assetto  organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo conit t
funtionamentao,

v rsercita compitt di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale:
atiesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 de’ D, .
117/2017 I bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

sripunente dell’organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo ¢, :
S e chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinat affari.

ARTO16

Jrgano di Revisione legale dei conti)
feimnato el casi previst dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore contabile iscritto al re' s
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Freieo g domanda dr ammissione a sacio presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate dall'esercen: . |,
R A
@ 1 ngetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60 g«
Lteandala L aspirante socio puo, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istain:
Churiclassemblea in occasione della successiva convocazione.
Carrmeassa la categoria di soci temporanei.
Lot snciale e intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
I misano di appartenere all’Associazione per:
A recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;
a0 pernon aver effettuato il versamento della quota associativa per I'anno in corso:
o1 perindegnita deliberata dal Consiglio Direttivo;
4 per persistent violazion) degli obblighi statutari.
armevedimento del Consiglio Direttive arrecante Vesclusione dell’associato, @€ ammesso il ricorso, entre
o cal cevimento della comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio, deve decidere r
cBaitva ol argomento nella prima riunione convocata.
[T e hanno parita di diritt e doveri e il loro numero @ illimitato; ogni socio ha dintto ad un voto.

AT @
¥rith ¢ doveri degli associati)
cell’Avsouazione hanno il diritto di:
tleggere gl organi sociali e di essere eletti negli stessi;

» praminare | libri sociali;
* ewserenforman sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I'andamento;
o Peguentare | locali dell' Associazione;

“sere nimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sen<i dall 1!
17 del hlgs. 117/2017;

prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto econom ¢
hnansario. consultare i verbali;

wnorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

‘rarein Assemblea, rappresentat dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ac

wpole voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - pu: v
e da almena tre mesi nel litro degli associati,

depettare ] presente statuto e 'eventuale regolamento interno;

wolgese 1a oropria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo persongle, spontare
Fratutio senza bini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

yersare fa queta associativa secondo 'importo e 1 termini annualmente stabiliti.

ART 4
{0 ergane sociali)
toargany dell Associazione:
*  Assemblea dei soci;
= Lonsigho Direttivo,
" deavidente,
t Organo dicontrollo {eventuale);
a Heann di revisione {eventuale).
tie e ceniche sociali sono gratuite.
© s mponentt degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all’articolo 30 comma S del d.lgs. 11772017 che sian «
frvten gerrequisit di cun all'art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso il

I
-1 I

s celle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimenta ¢

bk 1
L Msviemblea)
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[Risorse economiche)
L e risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
*  Quote associative;
* contribun pubblici e privaty;
= donazion e lascit testamentari;
*« rendite patrimoniali;
s provent da athvita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017
s proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;
» nmborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017,

s ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell'associazione e riconducibile alle cizpus i
D Lgs 117/2017

MART. 18

{ beni)

| beni dell’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | bemi immobill ed | ben e
rmobili possono essere acquistati dall’Associazione e sono ad essa intestati. | beni immobili, 1 beni registrar
noche 1 beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencat nell’inventano, (he & g=pc
privsan la sede dell’ Associazione e puo essere consultato dagli associati

MRET. 19

{Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
| 'Awsaciazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utli e avanzi di gestone rionche fonai, .
Lanitale g fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri component degh argan sooial
rel casn di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, ai sensi oell art i
2 uhi2l DLgs. 11772017 nonché 'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricav:, rendite, e

¢n-rate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fim dell’esclusiva perseguiment
tinalita civiche, salidaristiche e di utilita sociale.

MRT, 20

(Bilancio di esercizio)

[ cotument di bilancio dell’Associazione o del rendiconte di cassa, ove ne ricorrono | Presupposi. sono ani
tecorrono dal primo gennaio di ogni anno o in alternativa da altra data non coincidente con Vernt soere
radath ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il by lancio e predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominate € viens sop
dal'assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

MART. 21
| Bilancio sociale)
[ r=clatto nel casi e modi previst dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

MRT. 22

(Convenzioni)

le convenzioni tra I'Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs. 117/2014/ sono cel s
tal Censiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sono sbpulate dal Pre.

dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione e custodita presso b
tell’Associazione

MRT, 23
[Qualita di volontario)
1.2 qualita di volentario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autopomo v o

wit-o rapporto di lavero retribuito con |'associazione, di cui il volontario @ socio o associato o tramite la guile su
jiroaria attivita volontari

LRT. 24
(Personale retribuito)

Statuto Organizzazione di Volontariato 6



I fnacanone puo assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra ny
oo b previsti dall’art. 33 D.Lgs. 117/2017, vale a dire in misura non superiore al 50% del numero dei volonta .

qoonn tra PAssociarione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito rego'amento alz -
da Swwoiidzione,

ART. 25

[Libri sociali obbligatori)

L hrsonanone deve tenere obbligatoriamente;
i) 1 hbro degh associat o aderenti;

i hbro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascrith anche i vl g
redartti per atto pubblico,

I wlibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo e di eventual:

urgarni sociah,
Ul dr 2ur alie lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cu. alla lettzra )
[l wurnina, sono tenutl a cura dell’organo a cui si riferiscono.

il issncat henno dintto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professiorisia e
I Assanazone sioavvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall’organo competente che o

wadere entra 30 giorm dalla ricezione. In caso di diniego, che deve essere comunicato per iscritto, || socic
propoarre ricorso entro 30 giorni.

| Assermblea deve deliberare nella prima canvocazione utile.

ART 26
fResponsabilita ed assicurazione degli associati)

lodssociat che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la responsability .
Vet ier arsens dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017,

AR 27

“(bevoluzione del patrimonio)

e arestinnione o scioglimento, 1l patrimonio residuo @ devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla lej
s altr ent del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

[ o dnsenioone al RUNTS € obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

ti U Assodiazione @ dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese puo costituire uno
e destinat ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice ivil

MET 28
iDisposinon finali)

e

quanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai prr i
penerali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto é valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e seconiic
crizeri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

Letto firmate e sottoscritto.

|| 'wgret%g A} L - Il Presidente
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