STATUTO
ASSOCIAZIONE "PALAGIANO SOCCORSO” ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO ETS
"PALAGIANO SOCCORSO ODV-ETS™
Art. 1 - Denominazione, sede e emblema

sigla

o ituita l'associazione "PALAGIANO SOCCORSO ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO"
in gla
"PALAGIANO SOCCORSO ODV" «on sede in Palagiano in Caorsc Lenne 94, in qJ 20 Btatuto

ivamente indicata anche come “Associazione” in conformi dettato
dell’art. 32 del 117/2017.
Il tr imento sede legale nell’ambito dello stesso Comune
. Consligilo Direttivoe. Il ‘eriment a sede in altra
; : disposta con delibera d di modifica delio Statuto.
La durata del jsoclazione & a tempo wndnt<rmA
Art. 2 - Principi Associativi fondamentali
L'Asscciazione @ luogo di aggregaziona dei
L bene comune e si ispire ai
pazione, in conformita alla d
intende perseguire, senza
; tra ;rGV1°rm
molo a3 ¢ le prc
¢ lailca ed upqrrwt ca,
lla democrazia, sulla e g
sulla gratuita delle prestazmnnﬁ fornits
riato, cosl da intendersi quella U*:ul
gratuito, senza fini di lucro neanche
per fini larieta sociale. L'attivita
a favore di tla generalita della peopolazicne.
Art. 3 - Scopi Associativi
L'Asscclazione informa il proprio impegno a s
e cult : nel persequimento e nell’affer
scciale per la IGa;lAéaél/“Q di una societd pid glusta e solidale
il riconoscimento itti della p@rvo“a e ii sro tutela e Lo
cultura della solic ¢ la tute ; cittadini.
:L'Assocliazione assume, in }aLLLC
a) promuovere ed f
Lsol > problemi deila vita civi]
b} promuovere ed organizzare azioni volte a >oddx¢f
individualii wverse 1 ovaleori della sclidarieta;
¢)  contribuire all’affermazione dei principi della solida
gettl di sviluppo civile e sociale della collettivitd;
favorire lo sviluppo della comunita attraverso la par
ittadini ;
e) "ontrihu*
ges

avvenire

clittadini per atbivit favore della
i idarieta

iscipl
oo di lucro, una o p
l7art. 4 del opresen
i assonia
ubtura associativa sul
1ta  delle cariche
dagli aderenti e lla
ca in modo per ale,

etto, ed esclusivaments

rivolge in prevalenza

di
uto,

S t &

o

spontan

rleta
I attraverso
sviluppo della

=]

bisogni

anche attraverso la parte zione all
tione dell’Associazione e di attivita interess
cul tutal ¢ morale delle perscne e della collettivitd
) organizzare forme di partecipazione e di in
sanitario, ambientale, della protezione Cfv~Lo

1)  assumere iniziative dirette all

associativa
generale, alla

3
3

settore Cla
la disabilita;
g sociale, cioé a f
innovative di risoluzione di questioni civili, sociali 2 pultuldll,

h) collaborare con enti pubblici e privati e con altre associazioni di volontariﬁ‘r
ed enti del terzo settore per il proseguimento dei fini e degli obbi i

dal presente Statuto.

rt. 4 - Attivita

1)y Al finl del pe :guimento, senza scopo di lucro, di  finalita civiche,
O‘]ﬂkf1u;l@h“ 2 di urilita sociale, volge una o pia de seguent i

<

b. servizi di trasporto sanitaric e di emergenza urgenza;
o, servizi di traspo_no DOLlO HH¢LdLlO a mezzo di auvtoambulanza;

C as

di guardis
C rutture ;
f. denazione di sangue

aborazione




g. iniziative di formazione e informazione itaria, educazione, nonc
; li di interesse socliale con final
ative per la prevenzione delle mal
della tute negli 31
Sarn i anche in collabo
on}bl““hr amministrazioni;
. ive di protezione civile e di tutela dell’ambiente; interv
i alla salvaguardia e &l miglioramento delle condizioni d
ione accorta e razionale delle risorse naturall;
culturali, artistiche o ricreative di interesse soclale
anche editorialil, di promozicne e diffusione della culd
del volontariato e di attivitad di dinteresse generale, nonché di
attraverso la conservazione e la valorizzazione

H

e d”i fattori i
s di lavero nei
azione con organize

SUEG)
zionl private

rimonic documentale;
orqan177a7lomo di incontri per wvorire la partecipazione de
Lo dei bisogni emergenti ed alla programmazione dei loro soddi
L. organizzazione di forme di intervento istitubtive di servizi
edente punto;
m. organlzzazione e gestione
i i, per 11l sostegno a
. anci temporanae di d )
n. pr@mozﬁone, organizzsazlione e gestlone di  at a di oo
lle competenze di ANPAS
della legalita, della tra i popoll della
armata;
~ti oumani, civili, socie
ta e d ative di aiuto reciproco;
promozione e sstegno del diritti cxll’i
: di raccolta fondi per i1l finanziamento de
vitd di pronto-soccorso, emergenza € pubbli
sanitario e di pronte interventoe attraverso il
anizzazione di centri di primo soccorso in

sfacimenta;

conseguentl al

¢. promozione
nonviclenza e
D. pxomozlop@ & tutela de

nonché delle

ca

ABSoC:

vitd di interesse genere
orso delle spese effe

sia svelta quale
e per le attivita
terzo gettore.
seoclazione pub svolger

(I"
: & dJ intere
WLmbﬂjso delle spe
& sla svolta qualm atbis secondaris j
dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli

Pud
1wate, a me
nei 1i
ntd del

ne puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse
ano secondarie e strumentali rispette a quelle di
nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge.
Art. 5 ~ Volontariato e lavoro retribuito
L’Associazione fonda le proprie avtivitd sull’impsgno personale
gratuito dei propri aderenti. L’attivita volentaria non pud
alcun mode nemmenc dal beneficiario. Al Velontaric possono
dall’Assocliazione scltanto le spese effettivament
itda prestata, entro I]Pltn asimi e alle
ite dall’Associa in ogni casc vi
di tipe forfettar]
dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese
itarlic possone essere rimborsate anche a fro

in
SEre 11mbﬂr ate
@ decumentate per
oni preventivamente
tatl rimbo

sstenute dal
di una avtocertificazione resa

ai si dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino l'importo di euro

10,00 (euro dieci e zero centesimi) giorna
@ zero centesimi) mensi

tleri ed euro 150,00 (euro centocing
., previa delibera del Consiglioco Direttivo che stabi




le quall & amme

le tipologie di spese e attivita di volon questa

modalita di ri

lLa qualitd di volontario & incompatibile

subordinato o autonomo e con ogni altro

di cui 11 wvolontario é socio ¢ associato
thivitd volontaria.

pporto di
“ribuito con
vwale svolge la proprila

ai AVOTO

1te )ente coadiuv
che prastano

n. L17/2017 sono

csociato che

loro funzioni.

18, comma 1, del D.

infortuni e le malattie, connessi allo

sita stessa, nonché per la respon .

volontari sono iscritti in un oppOO‘fo registro. L/ soclazione pud a

Javo aton siodi cazioni di lavore autonomo o di altra

natura icnamento o nel limit

occorrent ivita svolta.

In ogni ¢ . ri implegati nell’attivitd non pud esser

SUPEriors ngquanta per >) del numero del volontari, o al maggiore

o minore s¢ ventualmente risultante dalle modificezioni alla normativa

attualmente vigente per le organizzazicni di velontariato.

Titolo II - Soci

Art. 6 -~ Requisiti

Possono ess Soci dell’Associazione tuttl 1 c¢ittadini senza distinzioni di

sesso, di onalité di razza, di lingua, di r@ligi@ne, di opinicni politiche,
condizionl personall e sociali, che condividone le finalita dell'As

ita

Lcare
numerc <

olazione

impegnanc a rispettarne lo statuto e/o il Regolamento.
Chi intende aderire all’Assoclazions deve presentaze domanda al
Divettivo, ¢ ad un Consigliere appositamente del qQLo dal Consiglio,
dichiarazione di condividere le che l’gs clazione si propeone e

varne lo Statuto e 1
Il Consiglic Direttivo, o il Consigliere a ¢id delegato, e
giorni domande presentate e dispone in merito all’ac
sse, dandone ccomunicazicne all’interessato; in

eliberazione é annotata nel Libro dei Soci; il rige
notwvaco; chi ha preposto la domanda pud, entr
11an1o, chiedere che sull’istanza
ibersa, se non appesitamente convocata,
essi convoca

ad os

amina entro sessanta
oglimento o & delle
180 di accogliment
la domands

C sessanteé
pronunci L' Ass
secasione dell

' ;a

one.

sSempre ess e composta da almeno
; menc, €$so deve esse :
relazione deve formulare richi
Registro unico nazionale del Terzo settc
Socl Qrdlﬁ&Ai yloro che aderiscono all'assocliazione e ¢
guota associativa. o Socl Volontari i Soci Ordinari che si
la propria opera in modda pﬂLnonalp, spontanes e i
neanche indiretto, per fini di solidarietd nell’e
demandati dall’Associazione; 1 minori di =2ta dai 14
anni posscno essere ammessi quali Soci o Velontari
itto dei due genitori o di chi ne esercita
i itti all’Associazione da meno di tre me

&ntro un anno,
in un’altra

~lale.

: B > i non hanno dirvitto di votare
gsemblea, di chiederne la convocazione, di eleggere e di essere eletti. I Soci
eta inferiore al diciotto anni esercitano i propri diritti ed adempiono
propri doveri associativi a mezzo del loro rappresentante legale
tto salvo il dirvitto di recesso, & tuttavia espress mte esclusa la temporan
della paxt@ﬂmpa21onv alla vita associativa, cosl come la possibilita di trasferire
la gquota associativa a qualungque titolo.

Art. 7 ~ Diritti

I soci hanno diritto di:

&) partecipare alla vita assoclativa nei modi previsti dal presente ¢
regolamenti associativi. I diritti di partecipaziocne non sono trasfe
i componenti degll organi associativi e concorr
di questi ultimi;

la convocazione dell’Assemblea nel termini previs

satuto e dai
ibili;
re all’elezions quali

ante




proposte agli organi direttivi nell’ambito del progr
s Lone Qd in riferimento ai fini previsti nel presente Statuto;
sere informati sulltattivite asscciativa.
- Doveri
sono tenuti a:
) rispettare lo Statuto, 1 Regolamenti e
) essere in regola con il versamento delle
) non compiere atti che danneggino gli i
d) dmpegnarsi al raggiung
Art. 9 - Incompatibilita
Non possono essere Soci coloro che svol
svol Non  possono
intre Q Associazione rappornt
Art . 10 -~ Perdlta della qualita di Socio
La qualita L perde:
) per
) per
¢) per
i)

mento degli

sime  at
coloro
forma.

in proprio,
re oo

lavore sotto

che entro il
sottoscr rone

: non rinnovato
: - g non l’h< versata.
ja PFLd& la gualita di Socic per decadenza il 3ccio che venga a trovarsi
condizioni di cui al precedente art. 9;
¢.1) Perde la qualitd di Socio per esclusione il Socio che, avendo
i e una piu disposizioni del presente Statute, renda inco
del rapporto asscciativo;
Lla gualité di Socio por rec
cedere dal rapporx
é homunque t@nuto al
il recesso é st
io sottopogxo ail provvedimenti di cui alle
ssere preventivamente informato ed ihTLLdt ad esporre le proprie
ensive.
i provvedimenti
io del Probiviri
at a mezzo di ]

il Scocio che abbkia dato comunic

&

Jquota asscciativa rela

@
]
-

b) 1 Socio pud

santa) glorni dalla comunica
nandata con avviso di ]
za, l’Assemblea dovra
oLt FO (5 giorni d ricorso mede 1vv<d1mo
lettere k) e c¢), sono esecutivi dal momento della comunicazione

di cui all

precedente. Quello di cul alla lettera a) dal giorno della scadenza del
termine fissato wer il pagamento. Il recesso & efficace dal momento in cul

1'Assocl one riceve la relativa comunicazi
Titolo III - Entrate, patrimonio e strumenti di
rendicontazione
Art. 11 ~ Scritture contabili e bilancio
L'Agsociazione si dota di un congruo sistema di rilevazione
er adempiere gli obblighi fiscali e per rec i
archm ai fini della redazione del bilanc
11 ncico di esgercizio é <
ione di missione.
io, 1l7andame
: fwnal1ya atatuts:
r\)morf > dalle att
LTart. 4, comma é,
alora le

niale, rendiconto
oltre ad illusires
modalita di

006G, 00
salmente
gli Enti

ure duecentoventimila e zero nte in
isultante dalle modificazioni alla normativa
del Terzo Settc & facolta dell’Assc azione
i i rma Jcmpl‘fica\a con il solo
cumenta 11 carattere secondario e
4 dello Statuto con una annoté

In tal caso
] attivita




,Art 14 - Bilancio sociale
'L’ﬁaSQCLaz¢onp redige

per c¢assa. 'Assoclazione
specifici delle eventuall
viene depo: ato p ]
o e le modali previs dalla norma
all’Qrganismo Naziona cul l7Associazione
Art. 12 - Esercizioc finanziario ed entrate
1) L’esercizio finanziarioc dell’Assocliazicone ha ini
termina trentuno dicembre di ogni annc.

2) Le entrate dell’Associazione sono cost
. le guote degli aderenti;

D. da contributi di privati;

bilancio anche 1
fanno.

Pca.ero Unic

ess0

il primo di gennaio e

o rimborsi derivanti da convenzioni;
. contributl dello Stato, di enti pubblici £ Livzati
al stegno di specifiche attivita e proget

da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni;
da rendite par11mun1a inanziarie;

: 5 di raccolta fondi;
di vendita di beni acguisiti da

@

ito a fini di

a titolo gr
sovvenzione;

i. da vendita di beni prodotti dagli assi
iall’Assoclazione;

1. da somminist
k. da sommin
ell’ Associ

@ dail volontari curata diretta

zione occasicnale di alimenti n&Evang
one di alimenti e bevande in ione del car

ere assis

ey

da proventi derivanti da attivitad di

-~
[ N

svolte cquali atti
secondarie e strumentali;
m. da proventl derivanti
Art. 13 - Patrimonio

catrimconio dell’Asscceiazione, comprensivo dell
Lo escLusmvamentc per lo svolgimentoe de

del perseguimentc di finalitd civiche, sclidar
Tt
A

td diverse di cul all’art. 4 comma

entrate cui ali’art.
lle avtivita statutar. al
fiche 2 di utilita sociale.
G;OCTHALGHG non pud distribuire, neppure in modoe indiretto, avanzi di gestione,

pitale ai s 31 della norzmativa vigen La per le
ontariato e GJJ Entl del Terzo 3

3

Organizzaal

1 bilancio sociale seconde le disposizioni di 1
presso 11 Reglstro Unico Nazionale del
one nel proprio sito internet
le entrate delle Associazionl risulti
euro, o alla divers soglia eventualmente r1°u:tanf0 dall modificazioni
normativa attualmente in vigore per gli Enti del Terzo Settore, la redazione
del Bilancio sociale & facoltativa.

Titolo IV - Organi assoc;atmvm

Art. 15 - Organi

Sono organi dell’Assccliazione:

mblen del Soci;

Direttivo;

-3

2o Settors & ne

riori a un mili

c residente;
d ““llen del Revisorl dei Conti, c¢he opera anche quale Crganc di Controllo

interno nel caso in cul la nomina di quest/ultimo sia i

imposta dalla normativa sul
Terzo Settore;

S
e. il Revisore Legale, quando la sua nominra sia imporra dal normativa
Settore a meno che le relative competenze non si bu1*ﬁ a
Revisori dei Conti formato ail sensi dell’art. 30, comma 6, del D.lLgs.
modificazioni ed integrazioni;
aegic dei Probiviri.
possono far parte degil Organi Scciali colore che abbiano rapporti
di gualsiasi natura, ovveio rapporti a contenuto patrimoniale con la Ab»ov
Al "wmponenti degli Orqani Soriali, ad eccezione del Revisori
in possesso dei reguisiti di cul all’art. 2397 del
, non pud essere attribulto alcun comp ]
ft]VdeﬂtO sostenute e docume per l7att
gsvolgimento della funzione.




Art. 16 - Assemblea
emblea & Ordinaria O
azione. Le deliberazionl vallo
anche assenti o dissenzienti.
Convocazione
lea dei Soci ¢ convocata d

ia. Lssa ¢ costituita déai
ente ass ]

sidente a mer

per tramite di ausili ro’cmgt1 i, unitamente ad avvisc da affiggere nella
3 e pubblicato sul sito dell’Associazione.

smenti all’ordir

ver la prims
rni prima Logquello
e convocata nel i Comune

di convocazione deve contenerve gli arg
lvoge e l'cra della riunione stabil
ed e diffuso almeno dieci gio
E' wssemblea deve ess
i 17Associazione ha sede.
18 ~ Tempi e scopi della convocazione
wssaemblea Crdinaria si riunisce almeno una volta all’anno, entro le
di ap approvazione del bilancic consuntivo e preventi
aitri 4gemmeQpL1 di propria compeltenze.
Pud essere comungue convocata, anche a scopo consuntivo, a fini di periodiche
“lche sull’attuazione del programmi ed in occasione di import: i i
interessinc lo sviluppe associativo e del volontariatce. &8i ri 2
qu‘VOl\d il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o ne sia fatta ric
no un decimo del Soci aventl diritto al voto. L'Assemblea Straordinaria s
riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza, nonché su ri
Consiglio Direttivo ¢ di almeno un decimo dei Soci aventi dirit
Art. 19 - Quorum costitutivi
L'Assemblea Ordinaria ¢ wvalidamente
senza  della maggioran del Soci aventi
ocazione gualungue sia 1l numero dei pre
quande delibera sulle modifiche allo
i > ta, in prima convocazione
dei Soci aventi diritto al voto, in seconda convecazione con
zo degli aventl diritte al voto. Straordinaria
rcazione non pud aver lucgo nello stes ato per la
Art. 20 -~ Adempimenti
in ape a del nropri lavori, L7 Assemblea age un Presidente ed un Segr
nomina due scrutatori per le votazioni palesi e, ove occorra, al e
per le votazioni per sc heda. Delle riunioni dell’Assemblies
verbale, da trascrivere in apposito libro.
Art. 21 -~ Validita delle deliberazioni
L'Assemblea Ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voto palese
con il voto segreto per l‘elezione alle cariche sociali o quando la de
guarda singole persone.
appxo rate le deliberazionl che raccolgono il
¢ i ritto di voto. Per le elezioni
.ta dei consensi, & eletto 1l candidato pil an
aitre votazioni a scrutinio segreto la parita dei
d@]la proposta di  deliberazione. Le de
relative a modifiche dello Statutc Soc 2
.edm lpg‘le s0n0 dppLOVdL’ con Ll voto favorevole dei tre quart:
<o 1 Le deliberazioni dell’Assemblea Straordinaria
scioglimento dMll Assoclazione e alla devoluzione del patrimonio
sono approvate con il voto favorevole del tre quarti dei Soci con diritto di voto.
Art. 22 - Intervento e rappresentanza
Ciascun assoclato ha diritte a un vote in
rapprasentare nell’Assemblea da un altro
in all’avviso di convocazione. Le :
pubbliche. Il Presidente dell'Assemblea decide che non venga ammesso 11 pubblico
gquando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del gicrno. Le riunioni non
SO0 Comungue pubbllcnw gquande si deliberi su £ i di natura personale.
ACOoLta esidente dell’Assemblea consentire & non Soci di r
parola.
Art. 23 - Competenze
1. L'Assemblea Orvdinaria:

ato per la

hiesta del
0o al voto.

in prima convoc lone con  la
voto ed in oenﬂnda
aocrdinaris

ione di

giorno £

iberazione

A maggioranza del

&S Saemnk

CaLod

ndere




approva i1l bilancio con%nntivo e quello preventivo;
approva le note e al bilancio del Cmns’q]f“
¢. determina "impmrto annuale delle quote

d. definisce le lin programmati
approva il Regolamento Generale sue modifi

approva 1 Regolamenti di funz
L' Associazione ¢ le sue modifiche;
rmina preventivamente 1l numero dei componenti del Consiglio Direttivo
gliendelil fra i Scci all’Assoc fone;
nomina e revoca i componenti degli Organi
i. nomina e revoca 11 sogg
L7 0re

servizi

co dncaricato della revisione
ano di Controlle neil casi in cul la sua nomina sis
2libera sulla responsabilits Tl degld
loro confronti le azioni
ibera sul.

iegale deil conci, e
obbligatoria per legye;
Crgani Saciall e promucve

del conpo
ive;

le istanze di
tsiglio Direttivo:

bera sull’/istituzione di sezioni della Asscciaz
ibera sugli altri oggetti

"Associazicone rigettate

ane

attribuitl dalla legge, dall’Atte Costitutivo o

a Statuto alla sua competen
2.0 emblea straordinaria d HE :
2 modifiche deilo Statuto Sociale;

o variazione della sede legale;
o} llo scioglimento, 1la trasformazione, la fusione o la

1"Assocliazione;
sulla devoluzione del patrimonio in attuazicne dell'articolo 38 dello Statuto.
Art 24 - Consiglio Direttivo

Consiglioc Direttivo & composto, in numero dispar

minime di

un massimo di 5 (cinque) compeonenti, neil limiti ¢ preventi 3
11" Assemblea, comp e300 11 Presidente. Tutti i componenti Consiglio Direttive

evone essere Soci Ll’Associazione
Il Consiglio Dlrettlvo dura in carica tre anni ed 1 suoi
:leggibili. L’assunzione della carica di Consigliere & subordinats

: posse
dei requisiti di ﬁnorabl itd, professionalitd e indipendenza previsti dall’art.
2382 del codice c¢i

3 Consiglio nella sua prima

nione dopo

pvarte

mblea, elegge tra 1 suol componenti il
tuisce 11 Presidente nelle sue funzioni ¢
mento, 1l Segretario ed il Tesoriere, Pud nominare noltra, un
tore Sanitario, isg itto "QOrdine del Medici, scegliendolo
sigileri eletti o fra soggetti diversi, anche non Soci; pud nominare altrd
3ri con riferimento a specif settori di ar v del 1’ As ¢l
funzioni del Segretaric, del Tesoriere e del
rio sono determinate nel Reqo]arwnLo Gene)
Consiglio Direttivo si riunisce quande il
richiesta da almeno un terzo dei
si riunisce almenc una volta
Le riunioni del Consiglio Dixattivo
';v1ar@ per iscritto, anche a mezzo
> cingue glorni prima della data £i
convocazione anche per le vie le1clon¢
particolari motivi di urgenza.
Tavviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti all’ ordi
Lrora, la data ed i1 lucgo della riunione, deve essere, on*xo il om
cui al comma precedente, esposte nei locali dell » sociale.
riunioni del Consiglio Direttivo viene redattbo un verbale a cura
da trascrivere in apposite libro.
Quorum costltutlvi e voto
riunioni del Consiglio Direttivo sono valide in presenza della meta pid uno
componenti. Il Consiglio Direttivoe approva le proprie deliberazioni con
Adotta 1l metodo del voto segretc guando si tratti di elezione di
0 gquando la deliberazione riguarda le singole

ione.

rione.
ritiene opporituno o
Il Consiglioc

onG Co

avviso

Aasli: m;L:. tici a i1 comporenti
g e :dlbu la possib:
con preavviso inferiore in p

sad

S

persone.

o



deliberazioni sono approvate con 1l voto favorevole della maggioranza dei
. In caso di paritd prevale il voto del Presidente o, in sua :
>onente le JnZlaﬂb di eta.
i ~engone dal deliberarve in caso di co
ando non sia Consigl
pawtoc1p‘ alle riunioni del Con medesimo se y :
olta di vproposta e di parcla. Nel materie di competenza del
i disposizioni di legge o attuative, il Luus]g.‘o Direttivo
. ria acquisizione del suo parere obbligatorio e vincolante
Art 26 - Competenze
I1 Consiglio Direttivo:
&) prbdmapon@ le proposte da presentare all’Assemblea per
adempimenti di cul al precedente art. 21;
d& attuazione alle delibere dell’Assemblea;
de il La ipula contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento
tivi associati
:libera 1l's& Lone ad Crganizzazioni di Voelontariaio ed altri Enti del
tore in ione dei fini e degli obiettivi del presente Statuto;
=) delibera sulle domande di ammissione di nuovi secondo quanto previs
; del presente Statuto;
sulla esclusione degli associati;
sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto Co
alla sua competenza;
i provvedimenti sulla perdita deila
1) assume 1l personale dipendente e stabilisce
¢ limiti del presente Statuto e di legge;
) accetta eventuall lasciti, legati e donazioni;
k) adotta tuttl i provvedimenti necessari alla gestions de
Art 27 - Direzione esecutiva
sLglic Direttivo, pud costitulr tra i sucl componeénti, una direzione
cutiva composta dal Presidente e Vlve Presidente del Consiglio
dal Tesoriere, dal Direttore Sanitario,
d@i Servizi, alla quale delega le dtLL”lTH nec
eliberazioni del Consi mo. Le
sne Esecutiva sono stabili Consiglio
lone. IL numero deil componenti la zione Ese
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wiv G

di Socio;
rapporto di lavero autonomo

zione.,

cons

quande nominato, e

re inf ore alia meta del numerc dei componenti
Vacanza di componenti e decadenza degli organi

Consiglio Direttive, per vacanza comur
“uzione dl uno o piv dei propri ¢
graduatoria d@i non eletti.

Z i, debba
qulré 1’ord1n@

: tale raduatoria o questa sia esaurita, proc a
salvo ratifica da Darr@ dell’ ;bpﬂhlei sua prima riuvnione. La

ratifica non incide tuttavia sulla legit
voto del Consigliere nominatoe per
di wvacanza della meta piu un
nomine sostitutive e, in cas
assembliea.
=cadenza del Consiglio Direttivo comporta anche cuella del
llegio del Revisori dei Conti e del Collegio deJ Probiviri. i
1i Crgani Associativi, il Presidente dell’?
zlla convocazione dell’
Art. 29 - Presidente
1.1 Presidente ha la legale rapor@son*anza dell’Asscciazione, pud stare in gt
- la tutela dei welativi interessi e nominare avvocati
I sive. Il Presidente sottoscrive gll attl e contratti deliberati
dall’Associazione. Il Presidente pud delegare in pa:ite, o in via temporanea
: ramente, 1 propri poteri al Vice Presidente o ad altro componente del Consiglio

deliberazioni as
zione. Il Consiglio Direttd
componenti senza che
nomina per cooptazicne, le

/j f\
[N

case ¢
soclazione provvede imr
Assenblea per la rielezione degli organi med

3

(\1] U
naelle liti attlvo @

dei Revisori dei conti & composto da tre membri
pplenti, resta in carica tre annl ed 1 suocli compor
gtti anche fra non Soci, sono rieleggibili.
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riunicne dopo la nomina da parte dell’Assemblea il Colle
contl elegge 1l Presidente tra i onenti e stab
sUG zionamento. Delle riunioni pe verbale da trx
libro. '
Art. 31 - Competenze
Collegic dei Revisori dei conti, almeno trimestralmente, ver ica la
deile scritture contabili e lo stato di cassa dell’Associazione.
altresi 1l bilancio consuntive, predisposto dal Consiglio Direttivo, ed
il parere su quello preventive redigendo una relazione da presentare
:"Assemblea del Soci. I1 Collegio del Revisori dei conti opera anche q&dlm
ano di Controllo al sensi dell’art. 30 del Codice del Terzo &
icazionil ed integrazioni, qualora la nomina di tale Organo
oria. In quest’ultimo caso, il Collegio dei Revisori deve e
le norme di leggl vigenti.
Art. 32 - Revisore Legale dei conti
emblea nomina un Revisore Legale del conti
- al sensi dell’art. 31 del Codic
toni ed integrazioni e la relativa competenza
=23 Cc dio del Revisori deil conti composto s
Art. 33 - Colleglo dei Probiviri
Z dei Probiviri & composto da tre membri effsttivi e da due supp
i Joci, dura in carica tre annl. I suol comgonenti sono rieleggibili
sua prima riunione, dopo la nomina da parte dell’iAssemblea, V*e(qe il
idente tra i propri componenti. Delle riunioni & redoatto verbale da trascri
: to libro.
Art. 34 - Competenze
Tl >ilegio del Probiviri delibera sui ricorsi
crovvedimenti adottati dal Consiglio Direttive ai -
cide altresl sulle controversie inscrte tra gli crgani dell!
vrecede, previamente alle decisioni, al tentativo di concilie #
sioni del Collegic dei Probiviri sono comunicate agli ¢ntereasati a cura
idente del l'“QEOLLJLlCH@ e sono inappellabili.

ascrivere

olare

LoYe e succes

paer lrgao
conposto

tale
ore e
: stata thllbulnd
conde le norme di legge vigenti.

S1&

fra

&

Lone deve tener

b Registro dei Volontari nel quale iscrix

modo non occasionale;

il Libro degli Associati;

oy i1 ulbru delle Adunanze e delle Deliberazioni del!
A s anche i verbali redatti cen atto pubblluo,

Libro delle Adunanze e delle De 4

S Organo di Controllo e di eventuali altri

ssociatd hanno diritto di esaminare i

1o Direttivo

i Volontari che svolgono atti

in cui vengono

Direttive e

endone
il quale rilascia 11 consenso entro trenta
& e dell’ istanza. Il consenso si intende rilasciato ove nell
ming il Consiglio non si sia pronunciato
Titolo V -~ Norme finali
Art 36 - Sezioni
wualora per decisione dell’Assemb vengano sezioni
Assoclazione, le stesse dovranno essere dotate d; >lamenti organiz
onamento ceonformi ai criterl partecipativi d L presente Statuto.
Art. 37 - Regolamenti
1. Il Regolamento Generale:

stabilisce forme di partecipazione consultiva

una O

ativi

riunioni del Consiglioc

daelle attivitda associ

individua le modalitd di informazione ai So
sciplina il diritto di accesso ail libri sociali;

2) determina le competenze del Segretario, del Tesoriere, del Direttore
degli altri direttori eventualmente nominati in relazi
ervento dell’Associazione;

d) l@gOlu ogni altra materia in attuativa del presente Statuto.
4 I lazione agli specifici settori di intervento
a pud approvare regolamenti di funzicramento dei
Art. 38 - Scioglimento dell’Associazione

ong a specifici




@ costituita a tempo indeterminato. Lo scioglimento
viene deciso dall’Assemblea con le modalita e le maggioran:
te dall’art. 21 dello Statuto.
di itoglimento il patrimonio dell’?
1, ma su proposta d Consiglio Dirvettivo approvato dall’Ass 2, A
ante devoluto previo parere dell’Ufficico Regionale del Regilstro Unico
del Terzo Settcore e sealva diversa destinazicne imposta dalla legge ad
del Terso Settore o, in mancanza alla Fondazione Italia Sociale. In
caso  possonc  essere distribulti  beni, ublili
ciazione, pertanto, & tenuta ad ino. e al p
ere con mandata a/r o conde le disposizic
: > 2005 n. 82.
Art. 39 - Pubblicita e trasparenza
- iglio Direttivo assicura la sos
allfattivita dell’Associazione % al bila
nioannuali ed al libri sociall dgatori, ossi . Libro Scci, 1L Libro
Adunanze e Deliberazioni dell’Assemblea dei Soc neiglio Dirett
lora eletto, del Collegio dei Revisori del Conti.

Ll devonc messi a dispc
one anche > 1. anoc censervat
zione si avvale. L rich ~e di a 1o
cizrat al Presidente dell’Associazione.
40 - Rinvio
anto non previsto dal presente §
Zicativi da guest/ultimo previs

sociazione non potra

ise

dal D.Lgs

de

nclr oo

Oh

atute valgonoc le @ dei regol
ti e le disposizioni di legge vigenti in materia.




