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L'anno 2024 il mese di dicembre il giorno 21.12.2024 in Manduria (TA). presso la sede legale
dell'Associazione di Promozione Sociale “IL MONDO Di SEBASTIAN APS’ in viale Aldo Moro, 38
Sono presenti | seguenti signori:
1. DIMAGLI PIERINA ANTONIA. CF DMGPNN77M53E882Q nata il 13/08/1977 a Manduria (TA)
e residente al viale Aido Moro, 38 in Manduria (TA):
..~ 1. PISCONTI OMAR C.F. PSCMRO73E24E882G nato il 24/05/1973 a Manduria (TA) e residente al
. —— Viale Aldo Moro. 38 in Manduria (TA)
2. STANO ELENA ANGELA C.F. STNLNG5TA70E882X nata il 30/01/1957 a Manduria (TA) e
residente alla Via Lupo Donato Bruno, 26 in Manduria (TA);
3. DIMAGL!I ANTONELLA CF. DMGNNL79S41E882A nata il 01/11/1979 a Manduria (TA) e
= alia Via 24 Maggio, 95 in La Spezia
4. PERRUCCI ANTONIO CF PRRNTN76T23E882U nato il 23/12/1976 a Manduria (TA) =
residente alla Via 24 Maggi0.95 in La Spezia
5. DIMAGLI PIERMICHELE C.F. DMGPMCB88S05A662R nato il 05/11/1988 a Bari & residente alla
-E"" via Feliine.24 in Manduria (TA);
. 6. PICCINNI IVANA C.F. PCCVNISORS2ES82F nata il 22/10/1990 a Manduria (TA) e residente alia
f via Felline.24 in Manduria (TA);
7. D'ANDRIA ANTONELLA C.F. DNDNNLBSH54HT703B nata il 14/06/1968 a Saleno e residente
TS0 alia via Rodi,15 in Manduria (TA).
E, 8. CAZZATO ROBERTO nato il 05.10.1977 a San Marzano di San Giuseppe (TA) ed ivi residente
i3 alla via Luigi Petroselii n. 10, C.F. CZZRRT77R05/018P
8. CHIMIENT! GIUSEPPE C.F. CHMGPPT7SE2B8E882M nato il 28/05/1975 a Manduria (TA) e
O residente alla via Cassino, 12A in Manduria (TA):
{J 1 present designano, in qualita di Presidente del’Assemblea, la Sig.ra DIMAGLI PIERINA ANTONIA
il quale accetta e nomina per assisterio e coadiuvario nella riunione i Sig. CAZZATO ROBERTO
g quale Segretario ed estensore del presente atto.
Il Presidente dell'Assembiea informa i presenti sulla necessita di modificare ed aggiomare lo Statuto
<,
su 12 pagine (inclusa la presente) e composto da 27 articol
E}‘, Manduria Ii 21.12.2024
i

come da richiesta del RUNTS del 18.12 2024 e sottopone ll'mpmﬁia straordinaria il nuove testo
ot
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di seguito redatto. elaborato

dello statuto associativo.
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“Ej )STATUTG—ABEDGIAZI'DHEI:I PROMOZIONE SOCIALE - IL MONDO DI SEBASTIAN APS
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Art. LEmaﬁtuﬂa.rulmnmhmummmmm.mmmmmuom.
n. 38 nel comune di Manduria (TA) quale Ente del terzo settore, un associazione denominata “IL
MONDO Di SEBASTIAN APS" in conformita al dettato dell'art 35del D.Lgs 1172017
ARQHMMMEMWMI'MHWHMMCMMMMHHMMMWI
onsiglio Direttivo. llmmmmmmmmmnmdmmm.m
dellAssembiea di modifica delio statuto.
La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato

Art. 2. rm*tmumwmmmmmm
j W.ﬂﬂnmﬂpﬁmﬁﬁw:m.mﬂhamdim;mmue
esclusivamente finalita di solidarieta sociale.
g
Finalita e attivita
s.t_—-__:,lrt. 3. L'associazione opera per il perseguimento. senza scopo di lucro, di finaltd civiche
~ solidaristiche e di utilita sociale. svoigendo in via principale in_favore dei propri associati. di loro
familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse generale di cui alf 3t 5 del Codice del Terzo Settore
Mauﬁaﬁaﬂﬁmﬂdﬂhﬁmﬂtmmﬂqz. ila legge 8 novemnbre 2000, n 328
& successive modificazioni, e interventi, servizi e azioni.di cui alla legge 5 febbraio 1992, n
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni:
a) interventi & prestazioni sanitanie;
b) prestazioni socio-sanitane di cui al decreto del Presidente del Consiglic dei ministri 14 febbraio
2001. pubblicato nelia Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001. e successive modificazioni:

€) educazione, istruzione @ formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ _
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa.

g) ncerca scientifica di particolare interesse sociale;

h) ng.

1) nd 5’

1) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso:

k) formazione exitra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverts

educativa;

) nd

m) nd;

n) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione. di rappresentanza
di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere de!
commercio equo & solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore
operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo
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sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere 'accesso del produttore al
mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo. misure di sviluppo in favore del
produttore e 'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle
normative nazionali ed internazionali, in modo da permetiere ai lavoratori di condure
un'm'nzalim:anima.ndiWidﬁiﬁM,mﬂﬁdhmmimru
contrasto del lavoro infantile;

delia legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui allarticolo 1, comma 266
deila legge 24 dicembre 2007 n. 244;

w) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184

x) nd;
y) mmﬁmmmmﬂnﬁhcmmﬁwﬁaﬁamnin@mmm

Pué svoigere inoitre, mmmﬂmum:q&tm:mm sempre
nel nspetio della normativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla
realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali. L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivita
di raccoita fondi nel nspetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitor e con il
pubblico in conformita alle disposizioni contenute neli'art. 7 D.Lgs. 117/2017

Art. 4, meﬂm i propri scopi con le seguenti attivita: uprufmemwalgereia:e

Confronto attivo con le diverse realta che hanno le stesse problematiche;

Sedute di gruppo o individuali con figure mediche specializzate;

Punto d'informazione e/o ascolto,

Aiuto disbrigo pratiche e/o indirizzamento uffici preposti;

Trasporto alle varie strutture preposte per visite mediche o ricoven:

Onilus;

Offerta assistenza socic-sanitaria, infermieristica. riabilitativa e professioni sanitare in
collaborazione esterna all'associazione e nei modi previsti dalla vigente normativa
Organizzazione eventi per raccolta fondi allo scopo sociali.
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Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita | associazione si avvale prevalentemente dell attivita

di voiontanato det propri associati o delle persone aderenti agh enti associati

Per il perseguimento dei propri scopi I'associazione potra inoitre aderire anche ad altri organismi, tra
cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati
al fine del conseguimento delie finalita statutarie.

Art. 6. Ai sensi dellart. 8 del D.Lgs 117/2017, I'Associazione pud esercitare aftivita diverse.
strumentali @ secondarie rispetio alle attivita di interesse generale. La loro individuazione potra

QMWMWMMHWQWMMMMM.MWMWi

&

e

I'Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra testare il carattere secondario e
strumentale delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell'art. 13 comma 6 D Lgs. 117/2017,
adeguandosi ai criteri e limiti definiti dai Decreti ministeriali in vigore.

Soci

?ﬁn?.mmmurmmmmmmm.mmmm

:
E
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gli scopi & intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

Possono essere ammessi come associati altn enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condiziona che il loro numero non sia supenore al cinquanta per cento del numero delle associazioni
di promazione sociale aderenti.
[lmanmmmﬁméwwﬁWmemmmnum
nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

Art 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio
decidera sull'accoglimento o il wuﬂmﬂm L'adesione del socio & annotata

Art. 8 |l ngetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
specificandone | motivi entro 80 giomi. In questo caso |'aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
di presentare ncorso all assemblea che prendera in esame la nchiesta nel corso della sua prma
riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. | soci hanno il dintto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell'associazione, di
partecipare con dintioc di voto alle assambilee, di essere eletti alle cariche sociali @ di svolgere le
Ciascun socio ha dintto di esaminare i libri sociali previa nchiesta da formuilarsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giomi.

Essi hanno. inoitre, il dintto di recedere, con preavviso scritto di aimeno 8 giomni. dall'appartenenza
all'associazione.

| dirtti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata non
& rimborsabile, nvaiutabile e trasmissibile.

| soci hanno |'obbligo di rispettare e di far rispetiare le norme dello statuto e degh eventual
regolamenti.

| soci che abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun dintto sul patnmonio
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,ﬁ—q per morte; B
iQ per morosita nel pagamento della quota associativa;

& La perdita della qualita di socio & deliberata dal Consigiio Direttivo. Contro il provvedimento di

@ n‘fb"w “m@o

q

Perdita della gualita di socio j
Art. 11. La qualita di socio si perde: -

dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avrd decomenza immediata. Resta fermo
l'obbligo per il pagamento della quota sociale per I'anno in corso;
| per esclusione.
la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina e/o
componamenti scometti ripetuti che costituiscono viclazione di norme statutarie e/o regolamenti
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

s

esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giorni di tempo per fare ricorso all Assemblea
che dovra deliberare entro @ non oltre 60 giorni dal ncorso medesimo

Volontari

Art. 12. Sono volontari gli assocati che aderiscono all'associazione prestando, per libera scelta ed
in modo personale, attivitd spontanea, gratuita, mfwﬂm_u.m neanche indiretti, ed
esciusivamente per fini di solidarieta.

— P kT

dall'associazione. MinmmmmmWﬂMWG

Al sensi dell'art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute-dal volontario possono essere

rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000.

purché non superino limporto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio

Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali & ammessa questa g
i

L'attivita el volontano non pud essere retribuita in alcun modo. dal beneficiano. r
Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione n ipmmmtumtanme ?
e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e | preventvamente stabiite o
{
(

modalita di imborso.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario & socio ©
associato o tramite il quale svoige Ia propria attivita volontaria.

Non si considera volontanic I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.

| soci che prestano attivita di volontaniato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017,

sono assicurati contro gii infortuni e le malattie, connessi allo svoigimento dell attivita stessa, nonché

per la responsabilita civile verso terzi.

| soci volontari sono iscritti in un apposito registro. E%_

Art. 13. Possono altresi essere nconosciuti in qualta di sosteniton tulie le persone che,
condividendone gii ideali, danno un loro contributc economico libero e volontario. | sostenitori non
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo @ passive ma hanno il dintto ad essere
informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall' associazione.

Statuto defio Associaione o Promatione Sociole 5
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Lavoratori

Art. 14. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontan, laddove necessario ai
fini delio svoigimento deile attivita d'interesse generale di cui allart. 3 del presente statuto e al
perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non

AN e et )

f"EpﬁdeﬁmDﬂmmddmﬂmdﬁvﬁmﬂaﬁoﬂﬁpﬁmd&mum i
~-~—degli associati. £
§ N— %
Art. 15. Sono organi deil' associazione: 4

a) I'Assembiea dei soci; g

~———  b) il Consiglio Direttivo; |
§ ¢} I'Organo di controilo, laddove eletto; '

3 d) Il Revisore dei conti, laddove eletto.

k) Tutte le cariche sociali sono elettive. :

E L Assemblea (
Art. 16. L' Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti | soci e ciascun associato ha dintto a J
un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi. }
L'Assemblea é presieduta di norma dal Presidente che la convoca: C

a) almeno una voita all'anno,

b) anvnmm"mdllhmmumwlwmm

¢) ogni quaivolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo:

d) quuwbm&hﬂﬁdi.ﬁnmﬁnhﬂﬂmundﬂmdqﬁm.

Per convocare |'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giomo e I'ora delia
WWaﬂgm-l'mdﬂlmm.mmmmil
giomo successivo alla prima.

— I-l.—q—-il"'l

m1?.L‘memm1ﬁmmmmmm¢Mmm
mmm“.‘mmwtm.mm.amm.
mhh:oemﬂ,mmndmmmmmumm*am
L’mbuﬁmmmmam.l‘m:iﬂmm.rmwﬁm
con | punti oggetto del dibattimento.

ml'ummmwim,mﬂwnmmm&mm

o e & -/}f]ﬂ”ﬂ'@ﬁ — R

—
Art. 18. L'Assembiea ha | seguenti compiti:
a) discute ed approva il bitancio; .
b) WHMMMWMW;
c) mnmmmmam_ : _ _ _
d) mmmummuﬁm.wmmamm
componenti,
menwwww B
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determinandone previamente il numero dei componenti;

f) nomina e revoca, quando previsto, il soggetio incaricato della revisione legale de: conti,

g) discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavon assembleari ed ogni altro eventuale
regolamento predisposto dal Consiglic Direttivo per il funzionamento dell associazione;

E%Tclmmﬂmcmmwmwuﬂ'&mdnmh,

n}MWaMHMMmmgﬁmimﬂammmm

i mamﬂwmmmmmmﬁmmmma}.mac}ui
cui all'art. 11,

) ﬂMMmM'Mm:lMM&MﬂMuMCng
direttivo,

k) delibera sulie modifiche dell'atto costitutivo e statuto.

— |} wmmwm.uumm,uMuumdﬂm.

m) discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giomo;
n) mmmimwmmm.wﬂmmﬁmqmmﬂﬂhm
competenza.

Art. 18. L'mmtmmmumwmummm.
presenti in mnwwmamummmmwnuﬂmm
M;mmmmivﬁhmmmwmu
mmﬂiiM.MMp@mMﬁmdeﬂnm.
£ Mt'mﬂ'wmmmmmmrmm
del voto per comispondenza o in via elettronica. purdiﬂapouﬂﬂawiﬁml'idmﬁﬂdﬂ'mm
che partecipa e vota.

Ladﬂlhulﬁmidﬂ'wiwnmamwaﬁm.

Art. 22. IiWumtmhmMﬁSnmmuiﬂm. sietti
mll‘w.fﬂmwimmdﬁmmﬂmﬂmm&m
uummwnmnmmmw. _ _ .

Tmummm“muhmmnnMW indicate, tra i propn
Non m“nmm.ludmut:ﬂﬂlmm. 'interdetto, linabilitato, il fallito,
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o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
o lincapacita ad esercitare uffici direttivi.

| consiglieri entro 30 giomi dalla notizia della loro elezione devono chiedere [iscrizione nel Registro

Unico nazionale del Terzo settore, allorguando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il

mgm.ihmnchdﬂadinm.ﬂmﬁhuhm.nnr\dﬂaqwdim&mm
rappresentanza dell'ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di

meiamamwmmimmmuh

ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

?qu.llwmmﬁémdﬂmmmmwwmmmm

e

&

Mm.qmmﬂWMdaMmmﬁmigm
La convocazione & fatta a mezzo awviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della
ﬂwimumanmmaﬂhdﬂnﬂnmﬁgﬁmﬂmdﬂammﬂm.

ore di preavviso.

:l"w' In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole 24

g
=

b/
R

-y

>

riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
nomine o comunque riguardanti le persone.

MH.IlmhméMdﬂpﬁmwpﬂhmﬁw'mﬁm;min
essara mnimmﬂwmﬁpﬁhmﬂwmmmnmm

Nello specifico: _

a) daggatmipmprimiﬁiipm:

b) dmtmipmpﬂwnpuﬂimplm:

c) elegge il tesoriere e il segretano;

d) attmhﬂinliatﬁdurdimi:emdinﬂmm:

e) cura lesecuzione dei deliberall dell Assembiea:

fi Wumﬂm&nilwmmﬂdm;

gl MWmummmmmmmiwm.

h) mmmmnmd'mahm#mmnwumme

i
m) ﬁm.m&mhm&m&mﬂ:

n) rﬂhumﬁmiMMd‘mﬂMdﬂw.
o) delibera in ordine alia perdita delio status di s0CI0.

Mﬂ.lnwwnmﬂmhmmﬂwnﬁm.ucﬁmmmahm

Wﬁmwmwwmm.mmmuﬂma.
mmim.mmeﬂimﬁmm.inmm,nnm
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nuove elezioni.

B ) TR 1,_'!_,.

1 Presidente

Art H.llPrmtihgﬁmpme‘mmharmdﬂuﬁmamﬂu.

Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni nalura & a

qualsiasi titolo @ a rilasciame quietanza. '
mma&mmﬂﬂﬂﬂmumdmnmmnwm.m E

mmmowummmmmmmmm.

|nmwwmmmwd'mmwmmﬁm i

MMhmn.ﬂmaGmmmm.wmmuﬁﬁ. non ratifichi tal

E provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

-l"""-ﬁﬂ.

Art. ZT.NTmmﬂmﬁmaWImmwudimm il bilancic

NTmpuammmdimumnmaumw.Mmm v

dmummm.mwmmimww.m
mdwi'memmmﬁwﬁnqmmimumi
MHWWW.MMMaMWMWﬂWpﬂmu
il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo. L'Assembilea pud decidere di non

w-ﬂ'\l‘—-}

mﬂ.mwmum:ﬁwmamwwﬂmmmm
Wuﬁmmmmiwﬁmm.mwwm

L'Organo di controlio

mnuumimmwmtmmwmmwn. Lgs
11?:291?.anﬂuahnqnun0rgmdicmulu,mm.
hmﬁd&ﬂhﬁiﬁﬁmﬂdﬁﬂmrmmudmmulmmm
Mmammmmmumﬁwﬁmwmzam,
mmm.wmm.mﬂmmmmﬁmwh.imm
WMMHMWMW.
L'MdW@ﬂmﬂWuﬂMemmmmm
MWW.MMW*WHWWBMM
2001 n. 231, qualora applicabili, nonché sulladeguatezza dell'assetto organizzativo,

L S

L'omamﬁmmﬂhmmwﬁmwmdﬂumw.
mmadimmummnwmnmmmmgm
hnaumﬂldiwiﬂﬂmhudﬁcmdﬂTmm.lIwmnﬁmduﬁmw
mmmdw. .

lmpomﬁmdimﬁulnwwmmwm.mma

s;::mumw&wmm g9
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individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
netizie sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari
L'Organo di controlio pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui allart. 31, comma 1. del
” D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, 'Organo & costituito da revisori legali iscritti
Inoltre, |'memml'&wwﬁmmqmmmmwmm
mMﬂMWthdﬂaﬁMmdmﬂMpﬁbﬁdda
re

g Revisore legale dei conti
-+
Mﬂ.&l'WﬂMmWiWwﬂhaumimm
dalrart. 31 D. Lgs 117/2017. I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Wﬁmmmmrmw.
Muﬂﬁmﬁﬂﬂmnﬁmiﬁw.rWﬁmmﬂﬁhiIMMmo
t-? collegiale dell'organo e il numero dei componenti.
ﬂgrtim.l'mduiWMWHWﬁm.WMMIWUHDm
mmmmmmammmmmmﬂm
da gestire.

:,} M:i.ﬁmﬁﬁmmdﬂﬂuwimmmmmmumﬂhdumﬂM'm
mmﬂmﬂum“m#ermmm
IIWGWMMW.wmmmt'mmﬂw
emmmmammmmmmum-&w.
t'mmmmmm;muu'w-ummamwmm
E‘ |nmmm.m,mwammmummmmmm&mn

>

I

mnmﬁmmmmdﬂWWpumﬁ*

3) quote associative degii aderenti.

n]mmmm,dmsm.&mi.ﬁwm.mmm
mwsmmmewmmnm.

c) donazioni e lasciti testamentan;

|tmmmwummmmwmmmwa

qmmwm.ammm.nﬁmmmmuhmm

mmumwmnnﬂaMWHMu.
mnMWﬁnmmk 10
# Monds di Sebastion APS

a o=l



i,

Art. 33. Il patrimonio sociale & coslituito dac
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[ c) altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali {“
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Libri sociali
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Pubblicita e trasparenza
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ma, su proposta del Consigiio Direttivo approvata dall Assemblea, sara interamente devoiuto. previo
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