ATUTO DELL’'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO/ MANOLO SOCCORSO

ART. 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE,SEDE E DURATA

E costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017n117( o di seguito indicato Come “CODICE DEL TERZO

SETT OOF;E" o “CTS") e successive modifiche .associazione denominata “MANOLO SOCCORSO", di seguito indicata anche come
assodiazione.

Una volta acquisita ka qualifica di organizzazione di volontariato ai sensi di legge ,alla denominazione verré aggiunto Pacronimo ODV
_senza che ¢id comporti modifiche DEL PRESENTE ATTO. La denominazione dell'assodazione diventera quindi “MANOLO SOCCORSO"
e dora, da quel momento E fintanto che | requisiti sussisteranno .utilizzare indicazione di organizzazione di volontariato 0 Facronimo
ODV negli atti, nella corrispondenza . nelle comunicazione al pubblico.

L'associazione ha sede legale in TARANTO(TA) alla via QL‘P&‘O .................... né5

Il trasferimento del COMUNE non comporta modiiica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agl

Uffici competent.

Lassociazione potré istituire sezioni o sedi secondarie ,in falia e F'estero.

Lassociazione ha durata ilimitata.

Il consiglio direttivo delibera l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli Aspetti organizzativi pid particolari.
LASSOCIAZIONE OPERA NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI TARANTO

o Cdrrr = -

_Art.2 Scopo, finalitd e attivita

L’Associazione non ha scopoe di luco e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sodiale mediante
lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pi delle seguenti attivita di interesse generale,
di cui all'art. 5 del Codice del Terzo setiore, avvalendosi in modo prevalente dell'atiivica di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti assodati: '

a) interventi e servizi sodiali ai sensi deffarticolo 1, commil e 2, della legge 8 novembre 20600, .

328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e préstazioni di cul alla legge 5 febbraic 1892, n.

104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive medificazioni; )

(b) interventi e prestazioni sanitarie; -

(c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente dei {or sighic dei ministi 14 febbraio

2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 123 del 6 giugno 2081, e successive modificazioni;

(d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai seasi geliz fepgs 28 maizd 2803, n. 53,

successive modificazioni, nonché fe attivita culturali di interesss socizle con finalitd educativa;

{a) formazione universitaria e past-universitaria;

(n) ricerca scientifica di particolare interesse saciale; .

{I} organizzazione e gestione. di attivit cuiturali, artistiche o rigegiive di interesse sociale, induse

sitivit, anche editoriali, di promoziorie e diffusiong defia cultura e della pratica q‘ei volontariaio e

g=lie attivitd di Interesse generale di cui al presente articolo; -

{k) organizzazione e gestione i attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

" ém)servizi strumentali ad eoll del Terzo settore resi da’enti compost in misura non inferiore al

* -seiranta per cento da enti del Terzo settore; .

{o) servizi finalizzati allinserimente o al reinserimento nel mercato det favoro dei lavorat_oq e de!ie

gersone di cul all'articolo 2, comma 4, del decreto legislative recante revisione della disciplina in

mzteria di impresa sociale, di cui all*articolo 1, comma 2, lettera c), delia legge 6 giugno 2016, n.

1885; ‘

£r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; . i

{u} beneficenza, sostegno a distanza; cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19_

agosto 2016, n. 166, & successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di

persone svantaggiate @ di attivita di interesse generale a norma del presente ax_’tgcqlu; . ;

{w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sodali e politici, nonché dei diritti de:_ consumatoti e

degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari

opportunita delle iniziative di aiuto reciproco, incluse {e banche dei tempi di cui alfarticolo 27 della

; legge 8 marzo 2000, n. 53, & i gruppt di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge ‘
! 24 dicembre 2007, n. 244; - . -
(z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzali o di beni confiscati alla criminalith organizzata.
mediante la realizzazione delle seguenti azionl: : -
e e 4 e % Faunrire momenti di aggregazione, di spcializzazione
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- organizzazicne di ztE: di supporio e sostegno materiale quali: assistenza materiale e trasporto
sanitarie di persons wof zutesufficienti o in situazione di grave problemzlidhe econemiche; assistenza
domiciliare saniteria grazie aliaiuto di infermieri e medici volontari; organizzazione di banchi alimentari e

- organizzazione sHiviEs dF sostegno psicologico quali centro di ascolte per il sostegno psicologico,
Vorientamento i servizi offerti sul territorio /o la raccolta di istanze e problematiche coerenti con

2

. Fadtivita svolta dali’sssedasiens, accompagnamento ad azioni anche legali, finalizzate al riconoscimento

gai dirith dvili delle sessans che vivono in situazioni di disagio sociale, fisico, pscichico, economico e
Temiliare; ° . ' , '

- sreanizzazions di =hivEE & Hrmazione/informazione quali corsi di formazione al fine di gualificare al

sisiniiizzazione, apery 2w

223

swalgere azione di prevesizione & di informazione e per ridurre i conflitti derivanti dai pregiudizi e dalla
disinformazions, ecc.; N :

raising per sostenere le attivita istituzionali dell’associazione e soprattutto

ieptifica sulle malattie degenerative.

Per Patiivite di interesss esiorale prestata I'organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
eficiiivements sostenuts ¢ documentate.

Paseadazione pud ecorditare, 2 norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivitd diverse da quelle di
interesse generale, sseondariz & strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e fimiti definid con
apposite Decreto Tninisterizle. La loro individuazione sard successivamente operata da parte del Consiglio
diretiivo. : ' , N ’

L'Associazione pud esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivitd di raccolta
fondi - atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziars le proprie abtivita di interesse generale 2 nel rispetto del principt di verita, trasparenza e
corretterza nei rapporti con i sostenitori e con i pubbiico. '

&rt. 3 Soci
Lo siatus di socio ha carattere permanente e pitd venire menoc sglo nel casi previst dall’art. 7. Non sono
pertante ammesse adesioni che violine =le grincipic, intreducende oiteri di amnissions stumentaimente
frmitativi di diritd o a termine. . .
I difti di partecipazione all‘associazione non sopo resieribli. le somwme- versale 2 titolo i quota
=ssodativa non sono rimborsabili, rivalutzbili e trasmissibili-&li assodst che comungue abbiano cessato di
apparienere all'associazione non hanne aicun diritto sul patrimonio defla stessa. -
Pgs=ono essere ammessi come sodi le persone fisiche e gli ent del Terzo Setiore o senza scopbo di lucro, a
cxmwdiziene che il loro numero non sia superiore al cinguanfa percente del numers gdelle organizzezioni di
ssodantariato.

" 355 § soci hanno uguali diritt e doveri nei confronti deli'associazione.
Ast. % Dt dei soci

% =og hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne 'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall"associazione;
- concorrere all‘elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute & documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i librl
socialt.
Le modalitd e procedure per Pesercizio di tali diritti saranno stabilite dal Rego!amento generale e dalle
delibere del Consiglio direttivo.

ave B nNhkhiiahi dal cnet



- rispettare il pressste Siatuto € gli eventuali regolamenti interni;

- tenere un comporEmento conforme alle finalita perseguite dall’Associzzions;

- svolgere la propsiz gitivicd verso gli altri in modo personale, spontanes & gralito, senza fini di 'UCFO,
anche indiretto;

- svolgere la propria “',“tc-; g‘e; ,_empl e secondo le forme preventivarmente concordate,

- versare la quota secgndg Fimporto, le modalith di versamento e I termini annuaimente
stabiliti dall’Assembies;

" &rt, 6 Adesione LT

La richiesta di adesions. i=zata al Presidente del Consiglio dlrett[vo utilizzando un appesito madulo
predisposto dall'Associazians, € deve contenere la dichiarazione di conoscere ed accetiare integralmente il
: presente Statuto, i - aius%z regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli
orgeni assaciativi. Lz darm x df adesione pud essere presentata anche da soggetti di mmore eta, con
T pieno diritto di voto nefls m stebilite dal successive art.9.
Il Consiglio direttive a—»g_g-f suifla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivith di ifterdsse generale svolte, nel corso della prima riunione successiva alla data di
presentazione delle richiesi= £ cgsnungue entro 60 giorni. ..
La deliberazione di amm%ésisa=“’*;;e essere comunicata allinteressato e annotata, a cura del
Consiglio direttivo, nel iibre degli associati. '
Il Consiglioc direttivo deﬂ;’_ sivare contestualmente la deliberazione di rigetio della domanda
di ammissione e comunicasiziagi musrcssa*z entro dieci giomi,
Quzlora la domanda d&i inissione nom sia accolte, chi I'ha proposta pud, entro 30 glorni dalla
_comunicazione della delibs:azione di rigetis, chiedere che sulla domanda si pronundl FCrgano di garanzia
o, in mancanza, 'Organo & controlio, o, mancando anche questo, I'assemblea dei soct nella prima rlunione
atile. ‘
1} Consiglio Direttivo pud ar-c:}s fere a‘E’;E:.EEﬂ: di persone fisiche e/o giuridiche che forniscano un
_— sostegno economica al ’assacsa_m—n~ € .*s,u'n\,rnno Ia qualifica di seci sostenitori.
In caso di accoglimento della.demandz sione; # nuovo socio dovia versare nai due gzorn: successwr
Ia quota annuale di iscrizione al Tesories Essodazione che rilascers vicevuta delifavvenuto pagamento
unitamente alla tessera dell'sssociazions:,
I soci che hanno sottoscritio Fatto cnm'"

3
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Art. 7 Perdita della qualifica di socio
La qualifica di socio si perde per decesss {o shoglnsin
Ii socio che contravviene gravements g% @&éé@ .
Regolament interni e dalle deliberaziond dagh eroasd mm :
all'associazione, e nel caso di mancste pagamento defla guks = :
mesl dalia data di scadenza previste, pud essere escliss aﬂ‘;ﬁnmaa@,- el
| approvata con voto segreto e dopo aver ascolisio i= P = - sy
: ' esclusione dovrd essere comunicata adeguataments o= § ShmaluE
‘ all‘associato che potrd presentare le proprie controdeduziod.
Il socio pud sempre recedere dall'assodazione,
Chi intende recedere dall’asscdazione deve comunicars &1 &
direttivo.
"ia dichiarazione dl recesso ha effetto con la scadere d=f'as
mest prima.
La qualifica di socio si perde anche qualora non sia =iz pagEs 2 RS e g e o
Consiglio direttivo.
1l socio escluso pud, entro 30 giorni dalla ricezione des wmmmss s
esclusione ricorrendo alf‘Organc di garanzia o, in MancEEs, aﬂé@ﬂ@ em%
questo, all’Assemblea dei soci che deve essere apposiemess & T TR S NERS

Art. 8 Organi sociali
1. Sono organi dell’Assodiazione:

- FAssembles;
- i1l Consiglio direttivo;

- il Presidente;
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Codice del terzo ssitore;
Al componenti degli organi sociali, ad eccezione del membri delforgano di controllo chie sianc in
possesso dei requisii §i cui all'art.2397, co.2, del Codice civile, non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo T ¥inborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivita prestata
: ai fini delle svolgimento della funzione.
‘3. L'elezione degli srgani dell’Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &
' informata & orivent & jwassima liberta di partecipazione all'elettorato attivo € passivo.
4 La dureis degl o seciall & di 3 (tre) anni. Chi & stato membro di un organo sociale per due
mandatl conssasRd non &, allo scadere del secondo mandato, immediatamente rieleggibile alla
- medesima carica. ' ’

5

© 5. I component degi
- Scadere delle cica ¢

=i sociali chie subentrano nel corso del triennio, terminano il loro mandato allo
Fergano nel quale sono subentrafi. '

= butti 1 soci iscritd nel libro soci.

= delfassociazione, in particolare:

=nze ed | componenti deghi altri organi sociali; .
previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

Hifanci che vanno depositati presso fa sede sociale almeno 10 glorni prima

=lla quota sodale annua a carico dei soci;
nt del'atto costitufivo o dello statuto; °
=aolamento dei Javori assembleari;

ik, la rasformazione, Ia fusione o la scissione dell'associazione;

=7 oggett attribuid dalla legge, -dall'atto costitutivo o dallo statuto alla - sua

oonpetenza. ,

7. Cizsnm sodio ha diritto, direttamente o per delega; ad un voio. T woto & sempre palese ad eccezione
£elia prevista ipotesi di esclusione del socio.

_ i*zscemblea & organo sovrano dell'associazione ed & composia esciusivarm

= daj saci. Ogni socio pud
. un =ibo soco mediante
del delegante e del

#ervenire personalmente in Assembiss o pud farsi
J=leaa, la quale deve essere scritta e finmate e deve
dct=gato. Ogni socio pud rappresentars 'solo un aliro assock

sBe sodute dell/Assemblea possono partecipare, cen dirigs g vole, ¥ oo

gii aftri organi

L - . - - - - £ 2. - H
: A i%scemblea & convocata dal Presidente dell‘Associazions aimene una wols Faanc pei Yapprovazione

&gl Bilancio di esercizio e pud essere, inoltre, convecata:
£} gani volta che it Presidente ne ravveda la necessit;
&} su richiesta motivata della maggioranza del membri del Consigho: SIiine o del Collegio dei
. - ‘Esvisort Contabili se previsto; _

3 ~ - g% sufchiesta motivata ed indirizzata al Consiglio direttivo da simens 1§18 {im dechmo) del socl.

1 " #W=S c=si oprevisti dalle lettere b) e c¢) il Presidente deve provvadars Immediatamente alla
oeocazione dell‘assemblea che deve svolgersi entro 50 ginimi delz d=ts della richiesta. Qualora
i Presidente non Vi provveda, I'Organo di controlio, se nommnaE, dewe groceders In sua vece e
=&vea riardo alla convocazione dell'assemblea. . .
1 . i& comvocazione deli'Assemblea dei soci, sia ordinaria che - sracruinans avvisne mediante
=Fissione dell’avviso Scritto nell‘apposita bacheca posta presse la s=32 sodizle deliassociazione 0
s=ndo individualmente a tutti i soci Pavviso a mezzo teictax, Hlegramma o posta elettronica,
$=t3oya cartacea e pubblicazione sulla home page del sito deff'assoGassnns

5. Ass=mblea & validamente costituita:

- & prima convocazione, quando & presente un numero di sed di2 t=paresentine aimeno un decimo
degli associati aventi diritto di voto.

- In seconda convocazione, qualunque sia il numero degli intervemsl,
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei present, salvo § casl 4§ 53 = defio statuto sociale e di
scioglimento dell"associazione, per cui sono richieste maggioranze & afrmeno 2/3{ due terz ) degli
associati aventi diritto di voto. .

n iferiore a tre soci.le




+0 Consiglip direttivo
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1. 1| Consiglic diretiive 2 Forgano di amministrazione delVAssociazione, opeara in attuazione delle volonté e

degli indirizzi generali deilAssemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per
gravi motivi, revocaiz'f'mﬁ motivazione.

E formato da un numers di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati dall’/Assemblea per la durata di 3
anni e rieleggibili nel [ImiE previsd dall'art. 8, co. 4, del presente statuto. Non sono rieleggibili e
decadono dalla carica i rembri del ansiglio Direttivo che siano assenti ingiustificati per ben due volte.
{ ‘Assembiea convocata per a nomina ‘del Consiglio direttivo indica anche it numero dei componenti.

Tutli gli amministrateri sono sceiti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati,

dagli enti associati: si applica Part. 2382 Codice civile riguardoe slle cause di ineleggibiiita e di
decadenza. :

Qualora vengano 3 mancars pii defla meta dei membri del Consiglio Direttiva, il Presidente convoca
¥Assemblea per nuove elezioni.
1 Consiglio direttive & validamente costituite quando & presente la maggioranza dei componentl.

e deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti, Non sono
ammesse deleghe. I Cansiglio Direttivo si riunisce, su invito del Presidente, di norma una voita al mese
o ogni qual voita se he manifesti la necessita o gualora ne faccia richiesta scritta almeno due suol

membri {in tal caso la riunione deve avvenire eniro 2 giorni}.

iz convocazione avvicne mediante consegna di avviso scritto contenente Vordine del giorno ad ogni
membro corisegnato a ma2ngs, telefax, telegramma posta elettronica almeno due giomni prima della data
prevista per la rlunione. Soltanto in caso di urgenza il Consiglio Direttivo potra essere convocato nello
stesso giorno delia riuniane. .

t ‘avviso di convocazione deve contenere Findicazione degli argomenti posti ali'Ordine det glorno.

. Rientra nelia sfera di competenza del Consiglio direttive tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

e

"~ promuovere le attivita dell’Associazione, autorizzando le spese NSCESSIT;
- - geliberare spese in nome € per conto dell‘associazione per U8 Fonwin WE

pertinenza esclusiva delFassemblea o di altri organt associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di qﬂésto /rganot

- nominare tra i propri membri il Presidente ed il Vice-Presidente;

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

_ formulare i programmi di attivita associativa siilla base delle lines 2pproe

- predisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancic 56 izie nel oS

ragglungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gh clementi utill alFAssemblea per k2 grey =
=li"esereizio; :

- delinerare 'ammissione e I‘esclusione degli assodatj;

- geliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associat;

_ s@pulare tutti gli atti e contratt inerenti le attivita associath

_ {diecimila/00 euro) pill VA, senza la preventiva autorizzazions
. ourare la gestione di tutti i beni mobili e immobilt di propricts deil’

T potere di rappresentanza attribuito agli amministratori € g nosmie, porienin i Eomarionl & =

pafere non sono oppenibili ai terzi se non sena iscritte nel Regisiro WEDe ﬁa@:ﬁiﬁﬁ_éé t=Eo SSEwE ©

=e aon si prova che 1 terzi ne eranoe a conoscenza.,

T Consiglio direttivo pud nominare un segretario tra i suol component B quaie coaduvera B P

=4 =vra | sequenti compiti:

»  tenuta ed aggibmamento dei registri degli aderents;

- disbrigo della corrispondenza;

_  redazione e conservazione dei verbali defla riunione delFAssembizz e dal Comitato Diretdvo;

- Predisposizione dello schema del progetto di bilancio preventivo, the SO
entro il mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che sotispone &l Tamiaas
Direttivo entro il mese di marzo;

- tenuta dei registri e della contabilita dell'organizzazione nonchs aila ConSSrYEIIORE deilz
documentazione relativa, con indicazione nominativa dei soagett erogand;

‘]

- riscossione delle entrate e pagamento delle spese in conformita ai-e dedisiont del Comitato Diretiivo.

sone =) Coniiat® Dirctive
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%% Presidente

Art. 12 Collegio dei garanti 3

1 Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esternt, nei confronti
di terzi ed In giudizio - e compie tutti gli atti che fa impegnano verso l'esterno. '

£ =letto dall’Assemnblea tra i sodi, a2 maggioranza del presenti, contestualmente al Consiglio direttivo.

Dura in carica per lo stesso periodo di tempo durente il quale & In carica it Consiglio direttivo & cessa |l

propric mandato per scadenza, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa.

dal’Assemblea, con la maggioranza def componenti, La decadenza del Presidente comporia la decadenza

deifintero Consiglio direftivo.

' Almeno un mese prima dellz scadenza del mandato del (fonsiglio direttivo, Il Presidente convoca

Fassemblea per il rinnovo degli organi sociali,

Tl Presidente convoca e presiede IAssemblea e it Consiglio direttivo, svolge Fordinaria amministrazione

_=ella base delle direttive di tali organi, riferendo a questi in merito all’attivita compiuta. Redige la relazione

consuntiva annuale sull’attivita dell’associazione.

In caso di necessith e di urgenza, pud assumere neli'interesse dell’Assoclazione tutti i provvedimenti di
competenza propria del Consiglio direttivo, sottoponendoli a ratifica nelfla prima riunione utile successiva
alassunzione det medesimi. \

B cepresidente sostituisce il Presid‘ejnte in ogni sua attribuzione ognigualvolta quest'ultimo sia
irapessibiiitato al'esercizio delle proprie funzioni.
. §

I Collegio def garanii & organo di garanzia Emtutaria, regolamentare e di giurisdizione interna. Interpreta
ie norme statutarie e regolamentari e d& pareri vincolanti suila loro corretta applicazione. Dirime in prima
i=tanzs le controversie insorte tra sodi, tra questi e gli organismi esecutivi, e fra gli organi sociali.

Controlla applicazione delfa normativa vigente in materia di associazioni di volontariato, nonché il rispetto
delle morme in materia di trasparenza degli atti amministrativi, di tutela della riservatezza dei dati
sersonali, di sicurezza nei luoghi di lavoro e della tenuta delle assicurazioni per la responsabilita civile
warso § terzl 3 ‘

Esso 2 formato da un numero di component compreso tra uno e cingue e rimane in carica tre anni; 1 suol-
membri eleggono al loro interno il Presidente. ' :

1= carica di membro del Collegio & incompatibile-son qualsiast altra carica al‘interno daliAssaciazione.

7 membr del Collegio dei Garanti vengono nominati dall’Assemblez che; prima della nomina, decide al il
smmmere dagli stessi, che non possono ricoprire la carica per pid & due mandal consecutivi.

]

E

rso delle spese sostenute in dipendenza della loro carica, secenae 1= stesse modalita previste per i
sonenti degli altr organi.

hoanenti del Collegio dei garanti non ricevono alcun Smgiumanis o remunerazione, ma solo un

&z, 13 Oymano di controilo

s *r3ra=no di controllo, anche monocratico, & nominato 2l ricorrers e reg grevist dalla Legge.

= esst si applica 'art. 2399 del
. 2, &% 2397 del Codice clvile.
= mimens uno dei componentl.

D nenti dell'Organo di controllo possona essere, al massing, G
= dvile & devono essere scelti tra le categorie di seggeis @i &
ssh 3o di organo collegiale, i predetti requisiti devono esseve gosseo

<]

%

. % m.mero dei component] verra determinato dall’assemblea convecsi= per iz sua noroing.

2 9%

i Ovsaso di controllo vigila sullosservanza della Legge ¢ delio Statuts = sul sispatto dei principi di corretta
—imisirazione, anche con riferimento alle disposizioni def D.igs. 3 giugno 2061, n. 231, qualora
zocEcabili, nonché sulla adeguatezza dell’'assetto organizzal 5 icwrstive € contabile e sul suo
oreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al supss= e 6F cui af co. 1, ark. 31, la
redsione legale dei conti. In tal caso 'Organo di controlic & o= . gz sendisori legali iscritti ne!l:apposito
registin. L'ctgdtio di coritrollo éserdita inoltre compiti di Mmoo “osservanza delle finalita civid_xe\,
seSsaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che Feventuzle Hiendc sodslke sis staio :edattoﬁ in cqnform:ta
=fe finee guida ministeriali, I! bilancio sociale da atto degfi et & soraggie svolto dal sindadi,

zanche individualmente, ad

s

1 componenti defl‘'organo di controllo possono in qualsiasi s

e . . o « - - S = o= 1,

st di ispezione e di controflo, e a tal fine, possono chisders ; sistrstori notizie sulfandamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

L= carica di membro dell’Organc di controllo & incompaticis & misiast altra carica al’internce

deli’Associazione.



Art, 14 Revisione legale dei ccmﬁ . T

Se VOrgano di controlic ton esercita il contvollo contabile e se ricorrons’ 1 requisidl previst dalIa Legge,
Fassociazione deve nofainzre un Revisore legaie dei conti o una Societd di revisione legale iscritti
nell'apposito registro. - - -

Art. 15 Patrimonio

II patrimonio delifassg
comungue denominaig
perseguimento delle fina

QG e -~ comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventl ed altre entrate
2
% wutffizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo

o=

¥i& diviche, solidaristiche e di utilitd sociale.

UP

Arr 15 Divieto di distribuzione degli utili

}'associazione ha il divigto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e

riserve comunque dencrinate, ai propri associati, lavoratori e coflaboratori, amministratort ed alti

componenti degli organi sssodativi, anche nel casc di recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimento
\ individuale del rapporte assodiative.

Risorse economiche L

! L'associazione pud trarre ze risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgzmento della
propria attivita, da fonH diverse, quali: quote assodiative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patﬂmamah, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita dxverse da
quelle di interesse generale, di cui allart. 6 def Codice del Terzo settore. )
Per e attivita di interesse generale prestate, Vassociazione pud ricevere soltanto 1l rlmborso delle spese
effettivamente sostenute e dccumentate

Art, 18 Bilancio di esercizio_

L'associazione deve redigere #f bilancio dx esercnzno annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
annao.

Esso & predisposto dal Consiglic direttivo, viene approvato dal’Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
_dell’'esercizio cui si riferisce it bitancio e depostato presso il RUNTS,
L'Organo di amministrazione documenta i} caratiere secondario e strumentale delle attmta diverse di cui

all'art. 2, a seconda dei casi; nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per
cassa o nella nota integrativa at bilancio.

Art. 19 Bilancio sociale e informativa sociale

Qualora i ricavi, le rendite, i proventi o je entrate_comunque denominate siano superiori a centomila euro
annui, i'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornatl nel proprio sito internet gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo atribulli ai componentt degli organi di
controllo ed ai dirigenti.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate sianoc supetiori ad un milione di euro l'anr‘xo,
l'associazione dovra redigere il bilancio sodale che dovra essere depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore e pubbficato sul suo sito internet.

Art. 20 Libri sociali

| 'associazione deve tenere i seguenti fibri:
- libro dei soci, tenuto a cura dell'Organe di amministrazione;
- registro dei volontan che svolgono la lore attivitd in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell’Organc di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso
organo;
- 1l libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto & cura dello stesso
organo;
- i libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenutr a cura
dell'organo cui si riferiscono. .
I soci hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le modalité'stabilite dal Consiglio
direttivo.

Art, 21 Volontari
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione it proprie tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di 5olidarieta. ;

L'attivita dei volontarl non pud essere retfribuita in alcun modo, neppure éai beneficiari.




Art. 22

I
/Al volontari possono esssre rimborsate dall'associazione soltanto le s;::::: B Wanan:e sostenute e

documentate per l'attivitd prestata, enbro lmiti massimi ¢ alle condizioni preventiverncenie stabilite dal
Consiglio direttivo; sons is sanf caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

lLe spese sostenute daf welontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dalfart. 17 del
Decreto legislativo 3.luglic 2017 n. 117. )

La qualita di volontario &1 aEO“‘lDatlblle con qusalsiasi forma di rapporio di Bavcm subordinato o autonomo e
con ogni altre rapporie gi lsvaro retribuito con Passociazione. :

L’Assaciazione iscrivera i wslsntari in un apposito registro. :

I soci volontari che” pu SEENGT attmta di velontariato sono assicurati per malattie, mfortumo, e per la
responsabilita civile verso { terzi ai sensi deliart. 18 del D. Lgs. 117/2017.

Lavoratori

Art. 23

1’*associazione pud ass&.-s'né favoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autoggmo o di ;!_tra
natura esclusivamente nsi i necessari al suc.regolare funzionamento oppure nei limitf occorrenti a
gualificare o specializzare Faiiivitd svolia. -

In ogni caso, Il numero dei §a¢oracon impiegati nell’attivith non pud essere superiore al 50% del numero
dei volontari,

Scioglimento e devoluzione €el patrimonio residuo

Art. 24

In caso di scroghmento delassociazione, # patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale def Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e salva

.diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di

volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetio Ufficio.
L'Assemblea provvede alla nomina di uno ¢ pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

Rinvio

Per quanto non & espresrmen:e previsto dal presente Statuto, dagl eventuali Regolamenti internt e dalte
deliberazioni degli organi asseciativi, si applica quanto previsto dal Decreto legislative 03/07/2017 n. 117
(Codice del Terzo setiore} dalle successive medifiche ed integrazioni, dal Codice civile e dalle altre
normative vigenti in materia oftre che dai principi generali deli’ordinamento giuridico, purché compatibili.
ta presente costituita associazione “SQCCORSO SAN COSIMO”, ai sensi del Codice civile e del Dec”reto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (di sequite indicato come “Codice del Terzo setiore” ¢ “CTS"} e
successive modifiche, richiama a norma di cui ali‘art. 104, comma 2, del Codice del Terzo Settore, per
Iapplicazione delle nuove disposizioni fiscall.
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