
MISSIONE R.E.M. - O.D.V.
Via Francesco Petrarca,4SlF Codogno (LO)

Codice fiscale 90094590586

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'anno 2025, il giorno 21 del mese di Marzo, alle ore 19,00 presso la sede sociale di
Via Francesco Petrarca, 45lF Codogno (LO) sono presenti i soci: Rossini Miriam,
Felder Marco, Pria Sebastiano, Mazzagatti Claudia, Giuffrè Paolo Francesco, Di
Nardo Francesca, La Rosa Giorgio.

Assume la presidenza delt'Assembtea il Presidente dell'Associazion", ,ig.L" Rosa
Giorgio i! quale dichiara e chiede darsi atto che trovasi qui riunita l'Assemblea
straordinaria dell'Associazione, la quale, essendo presenti tutti i soci è validamente
costituita per deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Modifica dello statuto dell'associazione.

ll Presidente chiama a fungere da Segretario la sig.ra Mazzagatti Claudia, che
accetta." Relativamente all'unico punto all'ordine del giorno, il Presidente premette che
I'associazione, come è noto, si è costituita il 3111012024 e successivamente ha
presentato istanza di iscrizione al RUNTS.
Tale ente, tuttavia, evidenziava nell'istruttoria l'assenza/irregolarità di talune
previsioni statutarie necessarie alla validazione dello stesso ai sensi del
D.19s.11712017.
Si è resa pertanto necessaria la stesura di un nuovo statuto sociale, conforme alla
citata normativa e tale da poter essere validato dal RUNTS.
lllustrati i motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto
dell'Associazione, il Presidente da, quindi, lettura all'Assemblea degli articoli del
nuovo testo.
Detto statuto, così come sopra modificato, composto di 28 articoli, viene approvato
dall'Assemblea all'unanimità e si allega al presente atto sotto la lettera A.
ll Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare
agli atti e che verrà registrato presso gli uffici dell'Agenzia delle Entrate.
Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 20,00 previa
stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

ll presidente

#ryru
ll segretario
Mazzaaatti Claudia



STATUTO "MISSIONE R.E.M. ODV"

Art. 1 - Denominazione, sede e durata

r. È costituita ['associazione divolontariato denominata "MlssloNE R.E.M. oDV,,
qui di seguito denominata per brevità ,,associazione',.

2. L'associazione si configura quate organizzazione divolontariato, ai sensi e per gti
effetti degti artt. 32 e ss. det D.Lgs. n.117/2017 (Codice detTerzo Settore), non-
ché dei principi generati dett'ordinamento giuridico, per it perseguimento senza
scopo di lucro, neppure indiretto, di finatità civiche, sotidaristiche e di utitità so-
ciate.

3. L'associazione adotta ta quatifica e l'acronimo ,,oDV,, netta propria densmina-
zione, che ne costituisce pecutiare segno distintivo ed a tate scopo viene inserita
negli atti, netta corrispondenza ed in ogni comunicazione e manifestazione
esterna detla medesima.

4. L'associazione è disciptinata dat presente Statuto e dagti eventuati regotamenti
che, approvati secondo [e norme statutarie, si rendessero necessari per megtio
regotamentare specifici rapporti associativi o attività.

s. L'associazione ha [a propria sede tegate nel comune di codogno (Lo) e ta sua
durata è ittimitata. l[ trasferimento detta sede tegate alt'interno delo stesso Co-
mune non comporta modifica statutaria e può essere detiberata datt'Organo di
Amministrazione. lnottre, sempre con detibera dett'Organo di Amministrazione,
possono essere istituite sedi operative in ltatia owero at['estero.

Art.2 - Finatità

t. Lo spirito e [a prassidett'associazione siconformano aiprincipidetta Costituzio-
ne ltatiana e si fondano sul pieno rispetto detta dimensione umana, spirituale e
cutturate detla persona.

z. L'associazione è apartitica e si atterrà ai seguenti principi: assenza di fine di tu-
cro, democraticità detta struttura, gratuità dette prestazioni dei votontari asso-
ciati, etettività e gratuità dette cariche sociati.

3. Per iI perseguimento dette finatità civiche, sotidaristiche e di utitità sociale
l'associazione svotge [e seguenti attività dl interesse generate, di cui att,art. S,
comma 1, del D.Lgs. n. 117 det 2017, prevatentemente in favore di terzi, awaten-
dosi in modo prevatente dette prestazioÉi deivotontari associati.

Art. 3 - Attività di interesse generate

t. L'associazione, nel perseguire te finatità di cui sopra, svotge, in via esclusiva o
principate, te seguenti attività di interesse generate:
a1 lnterventi e servizi sociati ai sensi dett'articoto 1, commi 1 e 2, detta tegge g

novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e pre-
stazioni di cui alta tegge 5 febbraio 1992, n. 104, e atta tegge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;

o1 Educazione, istruzione e formazione professionate, ai sensi detta tegge 2g
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché te attività cutturati di
interesse sociate con finatità educativa;



2.

q Organizzazione e gestione di attività cutturati, artistiche o ricreative di interes-
se sociate, inctuse attività, anche editoriati, di promozione e diffusione detta

cuttura e detta pratica del volontariato e dette attività di interesse generate di

cui aI presente articoto;

oy Organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociate, cutturate o
retigioso;

e1 Attoggio sociate, ai sensi del decreto det Ministero dette infrastrutture del22
aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni attra attività di carattere
residenziate temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociati, sanitari, cuttura-
[i, formativi o lavorativi;

11 Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di atimenti o prodotti di

cui atta tegge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazio-

ne di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di

interesse generate a norma del presente articoto;

e) Promozione detta cuttura detta legatità, detta pace tra i popoli, detta non vio-

lenza e detla difesa non armata;

n1 Riquatificazione di beni pubbtici inutitizzati o di beni confiscati atta criminatità
organizzala.

La "MISSIONE R.E.M. ODV" è un'associazione divotontariato che ha per oggetto
prioritario t'assistenza umanitaria, finanziaria, materiale e sociate sia a livetlo na-

zionate, che internazionate. Le sue principati attività sono rivotte prevatentemen-

te aI supporto dette famigtie e dette fasce piùt deboti detta società. L'associazione
è composta da votontari che, mettendo a disposizione i loro tatenti personati ed

it loro tempo, offrono un aiuto concreto a tutti cotoro che si trovano in particotari

situazioni di difficottà e necessità, affrontando probtematiche tegate atta pover-

tà, atta satute ed at sostegno psicotogico dette categorie più deboti. ln particota-

re, l'associa-zione lavora per aiutare e soccorr.ere tutte quelte persone che si tro-
vano in una situazione di sofferenza, di disagio e/o di svantaggio da un punto di

vista economico, di marginatità sociale e/o fisica, i quati possono trovare, anche

attraverso [a condivisione di vatori cristiani e spirituati, un possibitè sottievo ed

una sotuzione, anche concreta, ai loro disagi. L'associazione supervisiona ed or-
ganizza tutti imezzi necessari a perseguire ipropri scopiche, a titoto esemptifi-
cativo, ma non esaustivo, possono essere così riassunti:
a) Attività educativa e di formazione. Questa attività di sotito viene svotta attra-

verso l'utitizzo di un autobus (come bibtioteca mobite) owero di piccote im-

barcazioni che vengono impiegate come punti di ascotto e di sostegno. Tati at-
tività sono rivotte sia ai singoti individui, che alte famigtie, prevedendo, atto

stesso tempo, anche un'attività di consutenza e di formazione. I Punti di
Ascotto per [e Famigtie si basano sui seguenti principi fondamentati: [a cen-
tratità detta persona, detta coppia e detta.famiglia, t'accoglienza nel rispetto
dett'identità, detta dignità e detta tibertà di ciascuno. lt Punto diAscotto per ta

Famigtia mira, inottre, a promuovere [a cottaborazione con attri servizi presen-

ti sia sulterritorio naziona[e, che internazionate, tra cui istituti scotastici, cen-
tri educativi, servizi sociati ed attre organizzazioni divotontariato.



b) Attività cutturati e/o editoriati: seminari, conferenze, dibattiti, proiezioni di fitm
e manifestazioni per ogni fascia d'età, pubbticazione di riviste, di atti di con-
vegnie diseminari.
Attività sociate ed umanitaria: raccotta e distribuzione di atimenti, farmaci e
vestiti, anche attraverso I'organizzazione di eventi di beneficenza, al fine di
poter raccogtiere dei fondi pubbtici da donare a tutti cotoro che si trovano in
un particotare stato di bisogno. L'apertura e [a conduzione di strutture per iI
turismo retigioso, campi estivi, centri per [e famigtie, case e centri per [a vita
comunitaria e famitiare, nonché residenze per anziani. ospitatità e protezione
temporanea per i rifugiati diguerra.
Attività umanitarie e interuenti sociati. La "MlssloNE R.E.M. oDV,, organizza;
anche, convegni formativi e viaggi di formazione intercutturate per favorire [o
scambio di conoscenze e ['arricchimento personate dei partecipanti. L,asso-
ciazione è impegnata in viaggi umanitari ed interventi sociali, offrendo non so-
[o un'attività di consutenza, ma, anche e soprattutto, un vatido supporto pra-
tico a chi ne ha bisogno.

ln estrema sintesi, l'associazione divotontariato "MlssloNE R.E.M. oDV,, si de-
dica ad un ampio spettro di attività rivotte a supportare e ad integrare te fasce piùr

deboti delta società, operando con rispetto e attenzione verso [e diverse esigen-
ze delte persone coinvotte, anche attraverso una stretta cottaborazione con attre
associazioni che perseguono [e stesse finatità, fornendo toro aiuti e sostegno,
anche di tipo economico.

L'associazione svotge, inottre, attività di sensibitizzazione e di informazione del
pubbtico suitemi attinenti atte proprie finatità, awatendosidiognistrumento uti-
[e alraggiungimento degti scopisociatie, in particotare, detta cottaborazione con
gti Enti Locali, anche attraverso ta stiputa di apposite convenzioni, owero con at-
tri Enti aventi scopi anatoghi o connessi con i propri.
L'associazione, per [o svotgimento dette attività di cui ai commi precedenti, può
ricevere in assegnazione beni mobiti ed immobiti confiscati atta mafia ed alta
crimina lità organizzata.
L'associazione può, ino[tre, assumere [avoratori dipendenti o awatersi di presta-
zioni di lavoro autonomo o di altra natura §oto quando ciò sia necessario ai fini
detto svotgimento dett'attività di cui ai commi precedenti ed aI perseguimento
dette finatità dett'associazione. ln ogni caso, i[ numero dei lavoratori impiegati
nett'attività non può essere superiore a[ cinquanta per cento del numero degti
associati.

Art. 4 - Attività diverse

L'associazione può esercitare anche attività'diverse da quette di interesse gene-
rate individuate nel precedente art. s det presente statuto, pdrché assumano ca-
rattere strumentate e secondario nel pieno rispetto di quanto stabitito datt'art. 6
det D.Lgs. n.117/2017 e dai retativi prowedimenti attuativi.
L'Organo di Amministrazione documenta i[ carattere secondario e strumentate
dette attività di cui aI presente articoto, a seconda dei casi, netta retazione di
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missione owero in un'annotazione in catce aI rendiconto per cassa o netta nota
integrativa aI bitancio.

Art.5-Raccottafondi

L'associazione può, inoltre, realizzare attività di raccotta fondi, attraverso ta richie-
sta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, anche in for-
ma organizzativa e continuativa, al fine di finanziare [e proprie attività di interesse
generate e neI rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti
con i sostenitori e con it pubbtico.

1.

Art.6-lsoci

Possono aderire att'associazione tutte [e persone fisiche che, interes""t" ,tta
realizzazione dette finatità istituzionati, ne condividano iI progetto e gti ideati.

lI numero degti associati è ittimitato, ma non può essere inferiore a[ minimo sta-
bitito dat Codice deI Terzo Settore; in caso contrario [a compagine associativa
deve essere integrata entro un anno.

I soci sono cotoro che hanno partecipato atta costituzione o che hanno presenta-
to successivamente apposita domanda scritta e che, impegnandosi a rispettare
to scopo sociate ed a seguire [e direttive delt'associazione, vengono ammessi a

farne parte datt'Organo di Amministrazione. lI genitore o chi ne fa [e veci sotto-
scrive per conto del socio minore [a domanda di adesione e rappresenta it mino-
re a tutti gti effetti nei confronti dett'associazione e risponde per tutte [e sue ob-
btigazioni.

L'ammissione att'associazione viene deliberata, secondo criteri non discrimina-
tori, coerenti con [e finatità perseguite e te attività di interesse genera[e svotte, di-
rettamente datt'Organo diAmministrazione. La detiberazione di ammissione de-
ve essere comunicata att'interessato e annotata, sempre a cura dett'Organo di
Amministrazione, nel libro degli associati. lt richiedente, netla domanda di am-
missione dovrà: specificare [e proprie comptete generatità; dichiarare di non aver
avuto condanne, tranne icasi in cui sia intervenuta una pronuncia di riabititazio-
ne owero una dichiarazione di estinzione del reato e che non abbia in corso cau-
se di quatsiasi natura; accettare'iI governo e l'organizzazione detl'associazione;
impegnarsi a versare [a quota associativa. ln caso di mancato accoglimento det-
[a domanda di ammissione, l'Organo di Amministrazione deve, entro 60 (sessan-

ta) giorni, motivare [a detiberazione di rigetto e comunicarta att'interessato iI qua-

[e, entro i successivi 60 (sessanta) giorni dal ricevimento detta detta comunica-
zione, può chiedere che sutt'istanza si pronunci l'Assembtea dei soci, [a quale,
se non appositamente convocata, detibererà in occasione detta prima riunione
successiva.

ciascun associato ha diritto ad un voto in assembtea. lt diritto divoto dei soci mi-
nori deve essere esercitato tramite ['esercente [a responsabitità genitoriate.
Sono esctuse partecipazioni temporanee atta vita dett'associazione.
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I soci sono chiamati a contribuire atte spese annuati dett'associazione con la
quota sociate. Tati contributi non hanno carattere patrimoniate e sono detiberati
datt'Assembtea dei soci.
La quota sociate è annuale, non è trasferibite, non è restituibite in caso di reces-
so, di decesso o di perdita detta quatità di associato e deve essere versata entro
iI termine stabitito annuatmente datt'Assembtea dei soci convocata per [,appro-
vazione det bitancio consuntivo.
L'associazione garantisce uguati diritti e doveri a ciascun socio, esctudendo ogni
forma di discriminazione.
Ciascun associato ha iL diritto di:
a1 Partecipare atte Assemblee, di esprimere it proprio voto in Assembtea diret-

tamente o per detega e di presentare [a propria candidatura agti organi sociati;
u1 Essere informato sutte attività dett'associazione e controttarne ['anda-mento;
c) Conoscere ['ordine del giorno dette Assembtee;
a1 Recedere in qualsiasi momento.
Ciascun associato ha itdovere di:
a1 Rispettare i[ presente statuto, t'eventuale regotamento interno e quanto deti-

berato dagti organi sociati;
ul Attivarsi, compatibitmente con te proprie disponibitità personati e con [a pro-

pria attività gratuita e votontaria, per iI conseguimento detto scopo;
c) Versare [a quota associativa secondo l'importo stabitito datt'Assembtea dei

soci su proposta dett'Organo di Amministrazione.

La quarità disocio. ,: ,:::;"::"":"-;:::" didecesso.
lI socio può recedere datt'associazione mediante comunicazione scritta al[,Or-
gano diAmministrazione. lI recesso non comporta [a restituzione detta quota as-
sociativa o di attre quote eventualmente versate a quatsiasi titoto alt'associazio-
ne. Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui [a comunicazione per-
viene att'organo di Amministrazione, ma permangono in capo att'associato [e
obbtigazioni eventuatmente assunte nei confronti dett'associazione.
lI socio che contrawiene ai doveri stabititi datto statuto, dal regotamento interno
owero datte decisioni detiberate dagti organi sociati, può essere esctuso datt'as-
sociazione. L'Organo diAmministrazione può detiberare l'esctusione nel caso di
mancato versamento detta quota associ'ativa entro iltermine previsto.
Ciascun socio può essere esctuso da[[a presente associazione quatora vengano
meno i requisiti che ne hanno motivato [a sua associazione, si renda responsabi-
[e di comportamenti gravemente lesivi dett'immagine detta presente associazio-
ne, sia inadempiente agti obbtighi derivanti daI presente statuto o daI regotamen-
to interno, owero agti obbtighi contributivi,.nonché intervengano gravi motivi che
rendano incompatibite [a prosecuzione deI rapporto associativo.
La perdita di quatifica di associato è detiberata datt'Organo diAmministrazione.
La detibera delt'organo di Amministrazione che prevede ['esctusione dett,asso-
ciato dovrà essere comunicata, con lettera raccomandata con ricevuta di ritor-
no, aI soggetto interessato, i[ quate, entro 30 (trenta) giorni dat ricevimento di ta-
[e comunicazione, potrà ricorrere att'Assembtea dei soci, inviando una lettera
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raccomandata con ricevuta di ritorno direttamente aI Presidente de[t'associazio-
ne. ln tal caso i[ Presidente deve prowedere atta convocazione dett'Assembtea
deisocientro 15 (quindici)giornidat ricevimento detla richiesta e l'Assembtea è

tenuta a detiberare, con iI metodo deI contraddittorio e dopo aver ascottato [e

giustificazioni deI soggetto interessato, entro 30 (trenta) giorni datta detta convo-
cazione.

Art. 9 - Attività di votontariato

L'attività di votontariato è prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, sen-
zatine di [ucro, neppure indiretto, ed esctusivamente per fini di sotidarietà.
Le prestazioni fornite daivotontari sono a titoto gratuito e non possono essere re-

tribuite neppure dat beneficiario. Aivotontari possono essere rimborsate te sote
spese effettivamente sostenute e documentate per te attività prestate, nei timiti
ed atte condizioni definite preventivamente datt'Organo diAmministrazione owe-
ro in un eventuate regolamento approvato dalt'Assembtea. Le attività dei volon-
tari sono incompatibili con quatsiasi forma di lavoro subordinato ed autonomo
owero con ogni attro rapporto di contenuto patrimoniate con ['associazione.
I votontari devono essere assicurati contro gti infortuni e [e malattie connesse at-

[o svotgimento delte attività di votontariato, nonché per [a responsabitità civite
verso i terzi, in conformità a quanto previsto datta tegistazione vigente.

Art. 10 - Organi Sociati

Gti organi dett'associazione sono:

a1 L'Assembteadeisoci;
u1 L'Organo di Amministrazione;
cl lI Presidente dett'associazione;
ay L'Organo di Controtto, nei casi previsti datta tegge;

e) l[ Revisore Legale, neicasi previstidatta tegge.

Gti organi sociati hanno [a durata di 3 (tre) anni ed i loro componenti possono es-
sere riconfermati.

Tutte [e cariche sociati sono assunte a titoto gratuito, ad eccezione detl'Organo
di Controtto e del Revisore Legate. Possono e.ssere rimborsate te sole spese ef-
fettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fini detto svotgi-
mento detta propria funzione.

Art. 11 - L'Assembtea dei soci

L'Assembtea è dotata di un ordinamento democratico che garantisce ta parteci-
pazione, it pturatismo e ['uguagtianza dei soci.
L'Assembtea è l'organo sovrano dett'associaziene ed è composta da tutti i soci.
Essa è it tuogo fondamentate di confronto, atto ad assicurare, una corretta ge-

stione dett'associazione. ogni socio ha diritto ad esprimere un soto voto, purché
risutti regotarmente iscritto nettibro dei soci da atmeno 3 (tre) mesi.
L'Assembtea è presieduta daI Presidente de[['associazione owero, in sua assen-
za, daI Vicepresidente.
I soci possono farsi rappresentare in Assembtea soto da attri soci, conferendo
[oro apposita detega scritta. ciascun socio, sia neU.e assemblee tenute di pre-
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senza, che in modatità di videoconferenza, può rappresentare fino ad un massi-
mo di un socio. La detega, inottre, non può essere conferita ad un componente
dett'Organo di Controtlo o di Revisione Legate, owero ad un dipendente dett'as-
sociazione.

Arl. 12 - Competenze dett'Assembtea dei soci

L'Assembtea ordinaria ha iI compito di:

a1 Eteggere e revocare i componenti dett'Organo di Amministrazione scegtiendoti
tra i propri associati e che, in particotare, si siano distinti per onorabitità, ca-
pacità e fedettà, nonché per l'attività di servizio prestata a favore dett'associa-
zione;

u) Determinare ed approvare iI programma di attività delt'associazione;
c) Approvare iI rendiconto/bitancio di esercizio, [a retazione di missione e

['eventuate preventivo;

a1 Detiberare in merito atta responsabitità dei componenti dett'Organo diAmmi-
nistrazione ed atte conseguenti azioni di responsabitità nei loro confronti in

caso di danni, di quatunque tipo, derivanti dai loro comportamenti contrari at-

[o statuto, atregotamento interno owero atta tegge;

e) Detiberare, quando richiesto e, in uttima istanza, sui prowedimenti di rigetto
detta domanda di adesione a[t'associazione o di detibere di esclusione;

q Approvare ['eventua[e regotamento interno predisposto da[['Organo di Ammi-
nistrazione;

e) Fissare ['ammontare del contributo associativo su proposta dett'Organo di

Amministrazione;
n1 Detiberare sugti attri oggetti attribuiti datla legge, datt'atto costitutivo o dalto

statuto atla sua diretta competenza.
L'Assembtea straordinaria ha it compito di:

a) Detiberare sutte modificazioni detlo statuto;
u1 Detiberare [o sciogtimento, [a trasformazione, [a fusione owero [a scissione

de[t'associazione.

Art. 13 - Convocazione dett'Assembtea dei soci

L'Assembtea è convocata dat Presidente de[t'associazione in via ordinaria alme-
no una volta aIt'anno e comunque ogni qualvolta si renda necessaria per te esi-
genze det['associazione.

L'Assembtea si riunisce, inoltre, su convocazione deI Presidente owero su ri-
chiesta motivata e firmata da almeno un decimo dei soci, oppure da atmeno un

terzo dei membri dett'Organo di Amministrazione.
L'Assembtea è convocata mediante comunicazione scritta da inviare atmeno 10

(dieci) giorni prima detta riunione, tramite leftera raccomandata con ricevuta di
ritorno ovvero con attro mezzo, anche etettronico, che certifiihi ta ricezione detta
comunicazione da parte dei singoti destinatari. l[ suddetto awiso di convocazio-
ne deve contenere ['indicazione dett'ordine del giorno, de[ luogo, detta data e

dett'ora per [a prima e [a seconda adunanza. Quatora t'Assembtea fosse prevista
in modatità di videoconferenza, [a suddetta convocazione deve contenere anche
['indicazione detta piattaforma etettronica sutta quate siterrà la riunione.

3.



4. La partecipazione att'Assemblea in modatità di videoconferenza deve awenire
atte seguenti condizioni, di cuideve essere dato atto nei retativiverbali:
ay Che siano presenti netto stesso tuogo it Presidente ed it Segretario detta riu-

nione che prowederanno atla formazione ed atta sottoscrizione del retativo
verbate;

ul Che sia consentito al Presidente dell'assembtea di accertare t'identità e ta [e-
gittimazione dei soci intervenuti, di regotare [o svotgimento dett'adunanza, di
constatare e proctamare i risuttati detta votazione;

c) Che sia consentito a[ Segretario di percepire adeguatamente gti eventi as-
sembteari oggetto di verbatizzazione;

o) Che sia consentito ai soci intervenuti di partecipare atta discussione ed atta

votazione simuttanea sugti argomenti iscritti att'ordine det giorno, nonché di
visionare, ricevere o trasmettere documenti;

e) Che sia indicato nett'awiso di convocazione anche it tuogo dove sitiene fisi-
camente [a riunione, nel quate i soci intervenuti potranno partecipare, doven-
dosi ritenere svotta [a riunione ne[ [uogo dove sarà presente iI Presidente ov-
vero dove saranno presenti it Presidente ed it Segretario. lnottre, net luogo in

cui si tiene [a riunione dovrà essere predisposto it fogtio dette presenze.

1.

Art. 14 - Vatidità dett'Assembtea dei soci e modatità di voto

L'Assembtea ordinaria è regotarmente costituita in prima convocazione se è pre-

sente ta metà più uno degti iscritti aventi diritto divoto, presenti in proprio o per
detega, owero in seconda convocazione, da tenersi anche netto stesso giorno,
quatunque sia it numero dei presenti, in proprio o per detega. ln tale uttimo caso,
[a seconda convocazione deve essere fissata atmeno un'ora successiva atta
prima.

Le detiberazioni dett'Assembtea ordinaria vengono prese a maggioranza dei pre-

senti e rappresentati per detega.

L'Assemblea straordinaria è convocata per detiberare in merito ad eventuati mo-
difiche da apportare atto statuto od atta trasformazione od atto sciogtimento e [i-
quidazione dett'associazione owero atta sua fusione o scissione.
Fatto satvo quanto previsto dal comma successivo, l'Assembtea straordinaria
detibera con [a presenza detta metà più uno dei soci iscritti nett'apposito tibro dei
soci ed iI voto favorevote dei tre quarti dei presenti.

ln caso di sciogtimento, l'Assembtea straordinaria detibera con ilvoto favorevote
di atmeno tre quarti dei soci iscritti nelt'apposito [ibro dei soci.
Att'apertura di ogni seduta, i[ Segretario dett'associazione owero, in sua assen-
za, un socio etetto direttamente datt'Assembtea, redige i[ verbate e [o sottoscrive
unitamente aI Presidente.

I componenti det['Organo di Amministrazione hanno diritto di voto anche nette
detibere di approvazione del bilancio consuntivo e detta rela2ione sutt'attività
svotta, ma non in quette che riguardano una toro eventuate responsabitità.
Gti associati che abbiano un interesse in conftitto con quetto dett'associazione
devono astene rs i da lte re tative deti berazion i.

I voti sono patesi tranne quetti che riguardino direttamente te singote persone,
nel quate caso si potrà procedere a votazione segreta.

7.
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10. Di ogni riunione verrà redatto un verbate che, sottoscritto dat Presidente e dat
Segretario dett'associazione ed in toro mancanza rispettivamente daI Vicepresi-
dente e da un socio eletto direttamente datt'assembtea, è conservato presso [a
sede dett'associazione net [ibro dette Assembtee dei soci. Ogni socio ha diritto di
visionare iI verbate secondo quanto stabitito neI successivo art. 22, comma 5.

2.

L,organo d,A,,i"i::r";" ffi""" J:;;:,"",,zione. rr potere di
rappresentanza attribuito agti amministratori è generate. Le timitazioni det potere
di rappresentanza non sono opponibiti ai terzi se non sono iscritte neI Registro
Unico Nazionate del Terzo Settore owero se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza

Esso opera in attuazione agti indirizzi statutari, nonché dette votontà e degti indi-
rizzi generati dett'Assembtea dei soci, atla quate risponde direttamente e datta
quate può essere revocato.
L'organo diAmministrazione è formato da un minimo di 3 (tre)fino ad un massi-
mo di 7 (sette) componenti etetti datt'Assembtea dei soci. L'organo di Ammini-
strazione etegge tra i suoi componenti it Presidente ed it Vicepresidente ed asse-
gna, atlo stesso tempo, gti incarichi di Segretario e di Tesoriere scegtiendo anche
quest'uttimi tra i propri membri. se det caso, con [a sota esctusione detta rappre-
sentanza legate, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sota per-
sona.

Non può essere nominato consigtiere e, se eventualmente nominato, decade
immediatamente daI suo ufficio: ['interdetto, ['inabilitato, it fattito o chi è stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai
pubbtici uffici owero ['incapacità ad esercitare uffici direttivi.
I componenti dett'Organo di Amministrazione svotgono ta [oro attività gratuita-
mente, rimangono in carica per [a durata di 3 (tre) anni e possono essere rietetti.

Art. 16 - Competenze dett'Organo di Amministrazione

r, L'Organo diAmministrazione ha itcompito di:
a1 Compiere tutti gti atti di ordinaria e di straordinaria amministrazione ad ecce-

zione di quetti che ta tegge o [o statuto riservano att'Assembtea dei soci;
u1 Detiberare in merito atte eventuati timitazioni det potere di rappresentanza dei

singoti consigtieri;
c1 Amministrare l'associazione, curando la realizzazione dette attività sociati e

disponendo delte risorse economiche;
a1 Predisporre gti eventuati regolamenti interni per [a disciptina del funziona-

mento e dette attività dett'associazione da sottoporre aIt'approvazione
dett'Assembtea dei soci;

e) Proporre att'Assembtea dei soci ['ammontare deLl.a quota sociate annuale;
11 Predisporre e sottoporre a[t'approvazione dett'Assembtea dei soci it pro-

gramma di attività, it bitancio consuntivo e ['eventuale bitancio preventivo del
successivo esercizio;

c) Gestire ta contabitità e redigere la bozza det bitancio consuntivo, nonché [a
retazione di missione sutt'attività svolta e ['eventuatebozza delpreventivo;



i)

i)

k)

u

Determinare il programma di lavoro in base atte [inee di indirizzo contenute
ne[ programma generate approvato dalt'Assembtea dei soci, promuovendo e

coordinando ['attività e autorizzando [a spesa;

Accogtiere o respingere [e domande degtiaspirantisoci;
Detiberare in merito att'esctusione dei soci;
Proporre att'Assembtea ordinaria i prowedimenti disciptinari e quetti di esctu-

sione deisoci;
Eteggere i[ Presidente ed it Vicepresidente, nonché it Segretario ed i[ Tesorie-
re;

m) Ratificare, netta prima seduta successiva, i prowedimenti adottati dal Presi-

dente per motivi di necessità e di urgenza;

n) Assumere it personate strettamente necessario per [a continuità detta gestio-

ne non assicurata daisocie, comunque, nei [imiticonsentiti datte disponibiti-
tà previste dat bitancio;

o1 Detegare compiti e funzioni ad uno o più componenti dett'organo stesso;
p1 lstituire eventuati sedi operative, nominando it/i retativo/i responsabite/i, con

potere di revoca;

q) Assumere ogni attra competenza non espressamente prevista netto statuto
necessaria a[ buon funzionamento dell'associazione e che non sia riservata
datto statuto o datta legge att'Assembtea owero ad attro organo sooiate.

Arl.17 - Funzionamento dett'Organo di Amministrazione

L'Organo di Amministrazione è vatidamente costituito quando è presente ta

maggioranza dei componenti. Essi possono essere dichiarati decaduti, con ap-
posita detibera assunta a maggioranza dett'Organo stesso, quatora si siano resi
assenti ingiustificati atte riunioni detl'Organo di Amministrazione per 3 (tre)votte
consecutive. L'Organo di Amministrazione può essere revocato datt'Assembtea
dei soci con detibera motivata assunta con [a maggioranza dei due terzi degti as-

sociati. Eventuati sostituzioni dei componenti delt'Organo di Amministrazione
devono essere detiberate datt'Assembtea dei soci. l[ venir meno detta maggio-
ranza degti amministratori comporta [a decadenza detl'Organo di Amministra-
zione che, pertanto, deve essere necessariamente rinnovato.
L'Organo di Amministrazione è convocato atmeno 10 (dieci) giorni prima detta

riunione, mediante comunicazione scritta, tramite lettera raccomandata con ri-
cevuta di ritorno owero con attro mezzo, anche elettronico, che certifichi [a rice-
zione detta comunicazione da parte dei singoti destinatari. lI suddetto awiso di
convocazione deve contenere ['indicazione dett'ordine del giorno, de[ luogo, det-
[a data e dett'ora dett'adunanza. Qualora [a riunione fosse prevista in modatità di
videoconferenza, [a suddetta convocazione deve contenere anche ['indicazione
detta piattaforma etettronica sutta quale si terrà ['incontro.
La riunione dett'Organo di Amministrazione può anche awenird in modatità di vi-
deoconferenza, a condizione però che i singoti Consigtieri possano essere cor-
rettamente identificati e sia loro consentito di partecipare in tempo reate atta
trattazione ed atta votazione sugti argomenti indicati at['ordine det giorno.
L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del Presidente, oppu-
re, in sua mancanza, dat Vicepresidente, owero, in mancanza di entrambi, dat

1.
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componente più anziano di età, almeno 2 (due) volte t,anno o quando ne faccia
richiesta atmeno un terzo dei componenti. ln tate seconda ipotesi [a riunione de-
ve awenire entro 20 (venti)giornidat ricevimento detta richiesta.
Atte riunioni dett'organo diAmministrazione possono essere invitati a partecipa-
re esperti esterni senza diritto divoto.
Le riunioni dett'organo di Amministrazione sono vatide quando è presente [a
maggioranza dei suoi componenti etetti.
Le detiberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. rn caso di parità, pre_
vate iI voto deI presidente dett,associazione.
Di ogni riunione dett'organo di Amministrazione deve essere redatto it rel.ativo
verbate sottoscritto dat Presidente e dal segretario dett'associazione, owero in
caso di assenza o di impedimento di quest,uttimo, da persona designata-da chi
presiede [a riunione, e conservato net tibro dette riunioni dett'organo diAmmini-
strazione. ogni associato ha diritto di consuttare iverbati dette riunioni redatti.

Art. 1g _ lt presidente dett,associazione

-'-oresidente è etetto a maggioran za deivoti datt'organo di Amministrazione tra i
ci componenti, dura in carica B (tre) anni e può essere rietetto.
)residente:

Ha [a firma e [a rappresentanza tegate dett'associazione nei confronti di terzi
ed in giudizio;

Dà esecuzione atte detibere dett,Organo di Amministrazione;
Può aprire e chiudere conti correnti bancari/postati ed è autorizzato ad ese_
guire incassi ed accettazioni di donazioni di ogni natura, a quatsiasi titoto, da
Pubbtiche Amministrazioni, da Enti e da privati, rilasciandone [iberatorie quie_
tanze;

Ha [a facottà di nominare awocati e procuratori nette titi attive e passive ri_
guardanti l'associazione davanti a quatsiasi Autorità Giudiziaria, Tributaria ed
Amministrativa;

convoca e presiede [e riunioni delt'Assembtea dei soci e dett,organo di Am_
ministrazione;

1 sottoscrive tutti gti atti amministrativi compiuti datt,associazione;
c) ln caso di necessità e di urgenza assume tutti iprowedimenti di competenza

dett'organo diAmministrazione, sottoponendoti a ratifica netla prima riunione
successiva.

ln caso di assenza, di impedimento o di cessazione, [e retative funzioni sono
svotte daI Vicepresidente.
Difronte ai soci, aiterzi ed a tutti ipubbtici uffici, [a firma detvicepresidente fa
piena prova dett'assenza per impedimento detpresidente.

Art. 19 - lt Segretario ed itTesoriere

It segretario ed itTesoriere affiancano it Presidente dett'associazione netto svol.-
gimento dette sue funzioni.
At Segretario, in particotare, compete:
a; La redazione deiverbati dette sedute delt,Assembtea deisoci e dett,organo di

Amministrazione;

ò-
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b) Di curare [a tempestività dette convocazioni dett'Assembtea dei soci e

dett'Organo di Amministrazione;

c1 La redazione dei [ibriverbali, nonché det tibro soci e det registro degti associa-
ti che prestano attività divotontariato.

3. At Tesoriere spetta, invece, it compito di:

a) Tenere ed aggiornare i tibri contabiti;
11 Predisporre iI bitancio dett'associazione e ['eventuate preventivo.

o

1

4.

5.

6.

Art.20 - L'Organo di Controtto e di Revisione Legate

L'Assembtea dei soci nomina ['Organo di Controtto, anche monocratico, a[ ricor-
rere dei requisiti previsti datta tegge (art. 30, comma 2, det D.Lgs. n. 11712017),

owero, in mancanza diessi, quatora [o ritenga opportuno. Se t'Organo è cottegia-
te si compone ditre membri effettivi e di due supptenti e durano in carica per 3
(tre) anni. Essi sono rieteggibiti e possono essere scetti in tutto o in parte tra per-

sone estranee att'associazione avuto riguardo alta [oro competenza. L'Organo di
controtto etegge at proprio interno un Presidente.

I componenti dett'Organo di Controtto, ai quati si apptica t'art. 2399 c.c., devono

essere scetti tra [e categorie di soggetti di cui att'art.2397, comma 2, c.c. Ne[ ca-
so di Organo cottegiate i già menzionati requisiti devono essere posseduti da at-

meno uno dei componenti.

L'Organo di Controtto vigita sult'osservanza detta tegge e detto statuto e suI ri-
spetto dei principidi corretta amministrazione, anche con riferimento atte dispo-
sizioni det D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231, quatora appticabiti, nonché sutt'adegua-
tezza dett'assetto organizzativo, amministrativo e contabite, nonché sut suo

concreto funzionamento.
L'Organo di Controtto esercita, inottre, compiti di monitoraggio dett'osservanza
dette finatità civiche, sol.idaristiche e di utitità bociate, ed attesta che ['eventuale
bitancio sociale sia stato redatto in conformità atte linee guida ministeriati. lt bi-
[ancio sociate dà atto degti esiti deI monitoraggio svotto datt'organo stesso. Le

riunioni detl'Organo di Controtto sono vatidamente costituite quando è presente

[a maggioranza dei suoi componenti e [e detiberazioni vengono prese a maggio-
ranza dei presenti.

I componenti dett'Organo di Controtto possono, in quatsiasi momento, procede-
re, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controtto e, a tal fine, possono

chiedere agti amministratori notizie sutt'andamento dette operazioni sociali o su
determinati affari.
A[ superamento dei timiti di cui att'art. 31, comma 1, deI D.Lgs. n.11712017,|a
revisione tegate dei conti è attribuita att'Organo di Controtto che, in taI caso, deve
però essere costituito da revisori legati, iscritti nett'apposito registro. In caso
contrario, l'Assembtea dei soci detibera ta noniina di un revisore tegate deiconti
owero di una società di revisione, esterni a[t'associazione ed idcritti nett'apposi-
to registro.

Arl.21- L'Organismo di Mediazione

Tutte [e eventuati controversie sociati che dovessero insorgere tra i soci owero
questi e l'assoiiazione owero i suoi organi, saranno previamente devotute ad

tra

un
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J.

Organismo di Mediazione, ai sensi e per gti effetti det D.Lgs. n.2812010. lt Regota-
mento di Mediazione e [e indennità saranno quette in vigore aI momento
dett'attivazione delta procedura presso l'Organismo che verrà scetto, ad insindaca-
bite discrezione detta parte attivante, tra quetti regotarmente accreditati presso i[
Ministero detta Giustizia ed inseriti ne[ Registro degti Organismi di Mediazione, ai
sensi dett'art. 16 det D.Lgs. n.28l2O1O.lI preventivo effettivo esperimento del. pro-
cedimento di mediazione costituirà condizione inderogabite di procedibitità per
quatsiasi giudizio inerente [a controversia. Net caso in cui [e suddette procedure
dovessero conctudersi con esito negativo, te parti potranno adire l'Autorità Giudi-
ziaria ordinaria.

1.

Art.22- Librisociati 
-

L'associazione ha ['obbtigo ditenere i seguenti tibri sociati:
a) lt [ibro degti associati;
u) lt tibro delte adunanze e dette detiberazioni dett'Assembtea dei soci;
cl lt tibro dette adunanze e dette detiberazioni dett'Organo diAmministrazione;
al lt tibro deivotontari associati contenente i nominativi degti associati che svot-

gono attività divotontariato, non occasionate, net['ambito dett'associazione.
I tibri di cui atle lettere a), b), c) e d) sono redatti dat Segretario dett'asso-ciazione
e sono tenuti a cura dett'Organo diAmministrazione.
I verbati dett'Assembtea dei soci e dett'organo diAmministrazione devono con-
tenere [a data, ['ordine del giorno, [a descrizione detta discussione di ogni punto
dett'ordine deI giorno ed i risuttati delte eventuativotazioni.
ogni verbate deve essere firmato dat Presidente e dat segretario
dett'associazione ed in [oro mancanza rispettivamente dat Vicepresidente e da
un socio etetto direttamente datt'assembtea.
Gti associati hanno diritto di esaminare i tibri sociati secondo te modatità previ-
ste da un regotamento interno.

4.

Art. 23 - Risorse economiche

r. Le risorse economiche detl'associazione sono costituite da:
a) Quote sociati;
o1 Contributi privati;

c) Contributipubbtici;
a1 Donazioni e tasciti testamentari non destinati ad incremento deI patrimonio;
e1 Rendite patrimoniati;

0 Rimborsi derivanti da convenzioni ai sensi dett'art. 56 det D.Lgs. n. 117 /2017;
gl Fondi pervenuti da raccotte pubbtiche effettuate occasionatmente, anche

mediante offerta di beni di modico valore e di servizi;
n1 Entrate derivanti datto svotgimento di attiùità di interesse generate nette mo-

datità previste datt'art. 79, comma 2, det D.Lgs . n.117/201?;
i1 Corrispettivi da soci e famitiari per [o svotgimento di attività di interesse gene-

rale;

11 Entrate derivanti da attività effettuate, ai sensi e per gti effetti dett'art. 85,
comma 6, det D.Lgs. n. 117/2017, svolte senza ['impiego di mezzi organizzati
professionalmente per fini di concorrenziatità suI mercato;

5.
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k) Attre entrate espressamente previste datta tegge;

u Eventuali proventi da attività diverse net rispetto dei timiti imposti datta tegge

owero dai regotamenti.

Art.24 - Scritture contabiti

L'Organo di Amministrazione gestisce [e scritture contabiti dett'associazione nel
pieno rispetto di quanto prescritto dagti artt. 13 e 87 det D.Lgs. n.117/2017.

Art. 25 - Esercizio sociate

L'esercizio sociale inizia it 1 gennaio e si chiude it 31 dicembre di ogni anno.
Attermine di ogni esercizio sociate, l'Organo di Amministrazione redige it bilan-
cio consuntivo e t'eventuale preventivo che avrà cura di depositare presso [a se-
de sociate, a disposizione degti associati, 5 (cinque) giorni prima detta data stabi-
lita per l'Assembtea ordinaria annuate, unitamente atta retazione dei revisori,
quatora nominati. lt bitancio consuntivo deve essere approvato datt'Assembtea
dei soci entro 6 (sei) mesi dalta chiusura dett'esercizio sociate.
It bitancio consuntivo deve essere redatto in conformità att'art. 13 det D.Lgs. n.

117/2017 e sue successive modifiche.

Arr.26 - Divieto di distribuzione degti utiti

L'associazione ha itdivieto di distribuire, anche in modo indiretto, utiti ed avanzi
di gestione, nonché fondi, riserve comunque denominate o capitate, durante [a
vita dett'ente ai sensi delt'art. 8, comma 2, det D.Lgs . n.11712017.
lI patrimonio dett'associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ed ogni
attra eventuate tipotogia di entrata, è utitizzato per [o svituppo dette attività statu-
tarie aifini de[t'esclusivo perseguimento difinatità civiche, di sotidarietà e di utiti-
tà sociate.

Arl.27 - Devotuzione del patrimonio

ln caso di estinzione o sciogtimento, l'associazione ha t'obbtigo di devotvere it pa-
trimonio residuo, previo parere dett'Ufficio Regionate det Registro Unico Nazionate
det rerzo settore di cui att'art 45, comma 1, del D.Lgs. n.11712017, satva diversa
destinazione imposta datta tegge, ad attro Ente'det Terzo Settore individuato
datt'Assembtea dei soci, che nomina it tiquidatore, aventi anatoga natura giuridica
ed analogo scopo.

' Per tutto ciò che non è espressamente previsto dal presente statuto si
disposizioni previste datte normative vigenti in'materia ed ai principi
dett'ordinamento giuridico.
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Art. 28 - Disposizioni finati
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