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DIREZIONE PROVINCIALE DI: FIRENZE

UFFICIO TERRITORIALE DI: EMPOLI

Registrazione di Atto Privato

Il 18/02/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TzJ , serie 3 , NUMEro 106
data di stipula: 20/12/2024

ident.vo telematico: TZJ25L000106000UC per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: 91004090485

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 ATTI O VERBALI VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO E OGGETTO ETC.

SOGGETT!I PRESENTI NELL'ATTO
191004090485 | - ]
Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: 0,00 Imposta di Bollo: 0,00 Altre imposte: 0,00

Sanzioni: 0, 00 Interessi: 0,00

Modalita di pagamento:



Verbale di Assemblea Straordinaria dei soci
Dell’ Associazione “IL PADULE ”

L'anno 2024, il giorno 20 del mese di DICEMBRE, alle ore 21,00, presso la sede sociale, si ¢
riunita I'Assemblea STRAORDINARIA dei soci dell’ Associazione “ IL. PADULE , per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale: modifiche dello Statuto ai sensi ai sensi dell’art. 8 dello
statuto vigente;

2) varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente
dell’ Associazione, il sig. PELLEGRINI PAOLO, il quale chiama alle funzioni di Segretario il sig.
GARGANI VALERIO

I1 Presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocata in seconda convocazione essendo
andata deserta la prima convocazione per le ore 18,00, facendo riferimento alle norme statutarie
previste per I’assemblea straordinaria; rilevate le presenze, ai sensi del vigente Statuto, I’ Assemblea
¢ regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in sede di seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire 1’Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali
modifiche sono richieste dal Codice del Terzo Settore (D.L. 117/2017).

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze e gli
inserimenti di nuove clausole e/o modifiche necessarie ai sensi del Codice di clausole gia esistenti
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita, clausola per clausola.

L’ Assemblea, con voto unanime delibera di approvare:

a) l'integrazione dell'acronimo APS (associazione di promozione sociale) nella denominazione
sociale ai sensi dell'art. 35, comma 5 del CTS, che diventa: "ASSOCIAZIONE IL
PADULE APS";

b) il nuovo Statuto sociale nel suo complesso, che viene allegato al presente atto e ne forma

parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto e per I’iscrizione dell’ Associazione al registro del terzo settore RUNTS.

I Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il/la Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alle
ore 23,00 , previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

11 Segretario eside
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UFFICIO TERRITORIALE DI: EMPOLT

Registrazione di Atto Privato

II'10/01/2025 | presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TzJ , serie 3, numero 17
data di stipula: 20/12 /2024

ident .vo telematico: TZJ25L000017000TK per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: 91004090485

DATI GENERALI DELL'ATTO

| Progr. | Descrizione del negozio
‘ Negozio J
i 1 ATTI O VERBALT VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO R OGGETTO_E'J.‘C{: ' :
SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO
91004090485
Importi versati per la registrazione:
Imposta di registro: 200,00 Imposta di Bollo: o, g0 Altre imposte: 0,00

Sanzioni: 0,0 Interessi: 0,00

Modalita di pagamento: Modello w24




Verbale di Assemblea Ordinaria dei soci
Dell’ Associazione “IL PADULE APS”

(modifica dello Statuto sociale con procedura semplificata)

L'anno 2024, il giorno Z Odel mese di DICEMBRE , alle ore 21,00, presso la sede sociale, si ¢
riunita I'Assemblea ordinaria dei soci dell’Associazione “ IL PADULE APS, per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale con procedura semplificata: modifiche dello Statuto ai
sensi ai sensi dell’art. 101, comma 2 del Codice del Terzo Settore, D.Lgs 117/2017
(adeguamento alle nuove disposizioni inderogabili e di introduzione clausole che escludono
l'applicazione di disposizioni derogabili);

2) varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente
dell” Associazione, il sig. PELLEGRINI PAOLO, il quale chiama alle funzioni di Segretario il sig.
GARGANI VALERIO

[l Presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocata, in base alla procedura
semplificata prevista dall'art. 101, comma 2 del C.T.S., facendo riferimento alle norme statutarie
previste per I’assemblea Ordinaria; rilevate le presenze, ai sensi del vigente Statuto, I’ Assemblea &
regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in sede di prima convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali
modifiche sono richieste dal Codice del Terzo Settore (D.L. 117/2017).

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze e gli
inserimenti di nuove clausole e/o modifiche necessarie ai sensi del Codice di clausole gid esistenti
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I'’Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita, clausola per clausola.

L’ Assemblea, con voto unanime delibera di approvare:

a) l'integrazione dellacronimo APS (associazione di promozione sociale) nella denominazione
sociale ai sensi dell'art. 35, comma 5 del CTS, che diventa: "ASSOCIAZIONE IL
PADULE APS";

b) il nuovo Statuto sociale nel suo complesso, che viene allegato al presente atto ¢ ne forma

parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compicre tutte le pratiche necessaric per la registrazione del
presente atto.

[1 Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il/la Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea alle
ore 23,00 , previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
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Associazione IL PADULE APS

EENCO SOCI PARTECIPANTI ALL’ ASSE BLEA ORDINARIA DEL /1172024
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*STATUTO*

ARTICOIO 1°

I’Associazione denominata «Il Padule — APS», costituita nel

mese di ottobre 1989 e con sede in Fucecchio (Fi) all’indi-

~.J*::l.zzo risultante dalla Amministrazione competente, svolge la

'”*x\sgé attivita ai sensi ai sensi del Codice civile e del De-

u

‘-éféio Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denomi-

'néto “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche. Tl

trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta

la modifica del presente Statuto.

ARTICOLO 2°

1/ associazione «I1l Padule — APS» svolge la propria opera nel

territorio chiamato “Padule di Fucecchio” compreso nei terri-

tori delle Province di Firenze, Pistoia, Lucca e Pisa nei co-

muni di: Fucecchio, Cerreto Guidi, Monsummano Terme, Chiesina

Uzzanese, Montecatini Terme e Pieve a Nievole.

(%;«\J‘Qﬁs Vs Qéw

Pud svolgere la propria attivita, alle stesse condizioni, an-

che in altre localita delle province indicate purché connessa

p
>

a problematiche tradizionali e culturali che interessino la

@

caccia, la pesca, l’ambiente, attivita floro-faunistiche e

agricole.

yadl
P

FINALITA’ E SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE

ARTICOLO 3°

=




I, Associazione «Il Padule — APS» perseque finalita civiche,

solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento

in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi

di una o piu delle sequenti attivita di interesse generale,

——tavvalendosi in meodo prevalente dell’attivita di volontariato

151”‘m%&
~ele

:f%bbpri associati o delle persone aderenti agli enti asso-

sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché le attivita culturalli di interesse

sociale con finalitd educativa (art. 5, lettera D, CTS);

e interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al

miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’uti-

lizzazione accorta e razionale delle risorse naturali,

con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente,

di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e

pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione

del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.

281 (art. 5, lettera E, CTS);

e interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cul-

turale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo

22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (art.

5, lettera F, CTS);




e organizzazione e gestione di attivita culturali, arti-

stiche o ricreative di particolare interesse scciale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e dif-

fusione della cultura e della pratica del volontariato e

delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo (art. 5, lettera I, CTS);

e formazione extra-scolastica, finalizzata alla preven-

zione della dispersicne scolastica e al successo scola-

a“N\ stico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al

o

(8]
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contrasto della poverta educativa (art. 5, lettera L,

Cs).;

e peneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di

alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. $

166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,

beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

attivita di interesse generale a norma del presente ar-

ticolo (art. 5, lettera U, CTS).

1’ associazione sorge con lo scopo di incrementare le condi-

zioni che consentono di mantenere la naturale evoluzione del

territorio dencminato “Padule di Fucecchio” nonché di terri-

tori simili come indicato all’Art. 2°, purché situati nelle

province di Firenze, Pistoia, Lucca e Pisa e con finalita

analoghe a quelle indicate per il “Padule di Fucecchio”.
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I’ Associazione sorge, pill in particeolare, con lo scopo prima-—

rio di: *Salvagquardare il territoric sopra indicato prati-

cando in esso tutte quelle attivita storico—culturali che

hanno fatto conoscere ed apprezzare 1’/intera area, nonché in-—

crementare le condizioni che consentonc di mantenere le natu-

rali evoluzioni del territorio denominato “PADULE DI FUCEC-

CHIO".

Pertanto per 1'ottenimento di tale scopo primario 1’Associa-

zione si prefigge:

Prendere tutte quelle iniziative, sia privatamente, sia

\‘"o

AN

con 1’Autoritd preposte, che si rendono necessarie per

)

la salvaguardia dell’ambiente naturale, in particolar

o

m/

%\
L
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J

modo 1’ inquinamento delle acque e la loro regimenta-

\?

4

zione.

2. Praticare nell’ intera area tutte quelle attivita che
Y
siano compatibili con il *diritto di proprieta* in par- {\\
ticolare modo la caccia e la pesca nei tempi previsti \

w \
dalle Leggi Nazionali, ma nei modi sempre usati e che '
costituiscono un bagaglio storico-culturale della gente lh N

< =1

N
del “Padule”. s

=
3. Consentire il taglio annuale delle erbe palustri sia

per utilizzarle, ove possibile, sia per ripulire il

territorio; lo sfalcio sara fatto con mezzi meccanici o

manualmente.




4. Promuovere azioni verso il Consorzio del Padule di Fu-

cecchio affinché provveda anch’esso alla ripulita pe-

riodica dei fossi e dei canali di proprietda Demaniale.

5. Promuovere, infine, tutte guelle azioni che si rendono
necessarie per consentire il perpetuarsi della cultura
propria delle popolazioni che vivono nell’area del Pa-
dule di Fucecchio, tradizionalmente tramandata di gene-
razione in generazione, e che ha consentito nel tempo

=l
f{ﬂg% . ' . .

“h;g\ di trarre dal “Padule” mezzi di sopravvivenza vegetale,
N

ittica e venatoria migliorando e consolidandole condi-

zioni naturali che hanno fatto del territorio un am-—

biente ideale per 1l'ucmo, le piante, gli animali, gli

uccelli; riconoscendo altresl che la presenza dell’ucmo

e delle sue attivita e cosa essenziale per la sopravvi-

7 é\' ,(c,\_f /fg s

venza dell’ambiente stesso.

NED

D

Infine 1’Associazione si dovra impegnare a far si che

e

all’interno siano apportate tutte quelle migliorie che

<
—~

si rendono necessarie per facilitarvi la vita umana ed

animale; al recupero igienico-sanitario dell’ intera

o

~

area e prendendo tutte quelle iniziative che siano ne-

cessarie affinché le popolazioni limitrofe al Padule

1

non debbono rischiare il ritorno della *malaria* o di

altre malattie dovute al degrado ambientale.




1.’ associazione non dispone Jlimitazioni con riferimento alle

condizioni econcmiche e discriminazioni di gualsiasi natura in

relazione all’ammissione degli associati e non prevede il

diritto di trasferimento, a aqualsiasi titolo, della guota

associativa.

1./ associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice

del terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse

generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,

seqgondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

2\

e ) . C e . R . ,
ministeriale. La loro individuazione sard successivamente ope-

QF:AT ol Yool

) & |

faﬁé}ﬁa parte del Consiglio di amministrazione.

4
L"associazione pud esercitare anche attivita di raccolta

fondi, a norma dell’art. 7 del Ccdice del Terzo settore, -

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e con-

o

tributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare

e

le proprie attivita di interesse generale e nel rispettc dei

<

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti

con 1 sostenitori e con il pubblico.

Wit

L’assocliazione pud inoltre svolgere attivita di scmministra-

D)
~é7

zione ai/alle soci/socie di alimenti e bevande come momento

|

ricreativo e di socialita, complementare e strumentale

all’attuazione degli scopi istituzionall e delle attivita di

interesse generale, come previste dell’articolo 85 c.4 del

Eks.




I’ Associazione non ha fini di lucro.

PROVENTT E PATRTMONIO

ARTICOLO 4°

I proventi con i quali 1’Associazione «Il Padule — APS» prov—

vede alla propria attivita sono:

1. ILe quote annuali e le tasse di iscrizione dei soci;

I contributi di Enti Privati e Pubblici;

)
o

Ie eventuali donazioni e lasciti testamentari;

4. rendite patrimoniali;

“g
2. (5
~Ne
\\\5%55. entrate da attivita di interesse generale, indicate nel ;
7 ©
/ '5) presente statuto, di cui all’art. 5 del Codice del ?Fﬁiif::=
'&Q Terzo settore;

6. proventi dalle attivita diverse da quelle di interesse ™
generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo set-— <j>3
tore (\EL»

[

7. proventi da attivita di raccolta fondi, di cui all’art. \J{W(

7 del Codice del Terzo settore.

‘
-
)

Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali

e

ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denomi-

fetle

nate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statu-

P

tarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita ci-

viche, solidaristiche e di utilita sociale.




L./ associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo

indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve co-

mungque dencminate, al propri associati, lavoratori e collabo-—

ratori, amministratori ed altri componenti degli organi asso-—

ciativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglimento individuale del rapporto associativo.

ORGANI DELL"ASSOCIAZIONE kg?
-t] ARTICOLO 5° Y
)‘&quani dell’Associazione sono: _'é'—__
— Zﬁ;__ 1. 1'assemblea generale dei soci; - ,L
® \d

2. Il Consiglio di Amministrazione;

3. L'organo di controllo al ricorrere dei requisiti previ-

sti dall’articolo 30 del Codice del Terzo Settore.

Tutte le cariche sono gratuite.

SOCI

ARTICOLO 6°

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non

pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per le adesioni e la cessazione di soggetti diversi dalle

persone fisiche, si fa riferimento a gquanto stabilito

dall’articolo 35 c.3 del Codice del terzo settore.

Possonc aderire all’asscciazione le persone fisiche e gli

enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono

le finalita della stessa e che partecipano alle attivita




dell’ associazione con la loro opera, con le loro competenze e

conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al

Consiglio di Amministrazione una domanda che dovra contenere:

1'indicazione del nome, ccgnome, residenza, data e luogo

di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e

indirizzo di posta elettronica;

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente

. |

il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di at-

tenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli or-

£

gani associativi.

I Soci si distinguono in effettivi e sostenitori.

T Soci effettivi sono coloro che possedendo a gualsiasi

titolo (proprieta piena, nuda proprieta, usufrutto, af-

fitto, comodato, ecc.) terreni nel territorio del Pa-

dule di Fucecchio chiedono di far parte dell’Associa-

zione e vi siano ammessi.

I Soci sostenitori sono coloro che chiedono di far

parte dell’Associazione pur non possedendo terreni nel

//-—
[«

|

Padule di Fucecchio.

Entrambe le categorie di soci hanno gli stessi diritti. Pud

eventualmente variare solo la quota sociale.

Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla domanda

secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita




persequite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata

all'interessato e annotata, a cura del Consiglio di

Amministrazione, nel libro degli associati.

Il Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 giorni,

]
(I

N
motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ‘jfi
.ammissione e comunicarla agli interessati. D)

4 )
J¥ualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi 1'ha A
ﬂ?’ proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della Hfii) ;cZZD

deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte,

se non appositamente convocati, in occasione della sua

successiva convocazione.

o |&

To status di associato ha carattere permanente e pud venire

5(6

meno solo nei casi previsti dall’articolo 8°. Non sono

< "'>
%
T~

pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi

2

di diritti o a termine.

L

ARTICOLO 7°

0
o

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli

stessi;

- esaminare i libri sociali;




essere informati sulle attivita dell’associazione e con-

trollarne 1’andamento;

frequentare i locali dell’associazione;

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni pro-

mosse dall’associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di

attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e

documentate;

prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,

prendere visione dei bilanci e consultare i libri asso-

4[ o 0{.76,_

ciativi.

N
\

Gli associati hanno 1/ obbligo di:

E

rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regola-

menti interni;

&

svolgere la propria attivita verso gli altri in modo

2
/1

personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

T

anche indiretto;

<

versare la quota associativa secondo l'importo, le moda-

/7

lita di versamento e i termini annualmente stabiliti

ﬂ)%é

dall’ Assemblea.

/
it

ARTICOLO 8°

A

La qualifica di associato si perde per morte, recesso,

decadenza autcmatica o esclusione.




I’ associato che contravviene gravemente agli obblighi del

presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle

deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni

materiali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud

essere escluso dall’ associazione mediante deliberazione del

Consiglio di amministrazione e dopo aver ascoltato le

gilustificazioni dell’interessato. lLa deliberazione di

esclusione dovra essere comunicata adeguatamente

all’associato che potra presentare le proprie

J controdeduzioni.

/

Vol ad. |t
e

+forma scritta la sua decisione all’Organco di amministrazione,

il quale dovra adottare una apposita deliberazione da

comunicare adeguatamente all’associato. la dichiarazione di

recesso ha effetto da immediato.

1/ associato pud decadere automaticamente dall’associazione,

ﬁ%c@)

senza necessita di alcuna deliberazione da parte di un organo

b 071"
P

associativo, per mancato pagamento della quota associativa (

¢
(

entro i1 termini annualmente previsti dal consiglio di \

!

amministrazione.

/%ﬁ

T diritti di partecipazione all’associazione non sono

trasferibili.

ILe somme versate a titolo di quota associativa non sono




rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbianc cessato di appartenere

all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della

stessa.

ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCT

ARTICOLO 9°

I Soci sono convocati, almeno una volta all’anno, dal Presi-

dente, in assemblea generale ordinaria e, tutte le volte che

occorre, in assemblea generale straordinaria.

I Soci possono delegare altri Soci compresi i componenti del

Consiglio di Amministraziocne, a rappresentarli in assemblea,

;

Al

ma ciascun Socio non potra rappresentare piu di tre soci.

3\
\Eiascun associato ha un voto.

\ [\ &

/ ¥ ARTICOLO 10°

'

3/§;rché 1’assemblea ordinaria sia valida in prima convoca-

zione, occorre che siano presenti almeno la meta deli Soci.

In seconda convocazione, ad almeno ventiguattro ore di di-

stanza dalla prima convocazione 1'delibera qualungue sia il

numero di soci presenti.

In assemblea straordinaria & necessaria la presenza di almeno

il cinguanta per cento pil uno dei Soci in prima convocazione

e in seconda convocazione di almeno il venticingue per cento

piu uno dei Seoci.

Si pud prevedere 1’intervento all’Assemblea anche mediante




mezzi di telecomunicazione ovvero 1'espressione del voto in

via elettronica, purché sia possibile verificare 1’/identita

dell’ associato che partecipa e vota, e a condizione che sia

espressamente previsto nella comunicazione scritta di

convocazione.

ARTICOLO 11°

1.’ Assemblea Generale ordinaria ha i sequenti scopi:

o

a) Approva il Bilancio di previsione con la Relazione del :j
Presidente ed il conto consuntivo con le Relazioni del x~—
Presidente e dell’Organo di controllo, qualora attivato | .. ci
per legge. Sia il Bilancio preventivo che il Conto con-
suntivo devono essere predisposti dal Consiglio di Am-—

- ministrazione su proposta del Presidente. (ﬂ?\
3 N
? b) nomina e revoca i componentil degli organi associativi di ()
cui all’articolo 5° e, se previsto, il soggetto incari-
cato della revisione legale dei conti; e
]

c) delibera sulla responsabilita dei componenti degli or- &Xb\
gani associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del | 5 X
terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei (;>Q===
loro confronti;

d) approva 1l'eventuale regolamento, interno o dei lavori
assembleari;

e) delibera su qualsiasi argomento gli venga sottoposto

dal Consiglio di Amministrazione;




f) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,

dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua compe-

tenza.

1. Assemblea straordinaria, da convocarsi anche ogni volta che

il Consiglio di Amministrazione lo ritenga opportuno, o

quando almeno un quarto dei Soci ne faccia richiesta scritta

e motivata, ha i segquenti scopi principali:

Vode|

a)

2pportare modifiche allo Statuto per le quali occorre

S

la presenza la presenza di almeno tre quarti degli as-

-

sociati e il wvoto favorevole della maggioranza del pre-

senti. Dopo tre assemblee straordinarie che non riu-

scissero a raggiungere la validita minima di presenti

(3/4 degli associati) dalla quarta convocazione, per

modificare 1’Atto costitutivo e lo Statuto la presenza

necessaria scende al 50% dei soci e il voto favorevole

o

dei 2/3 dei presenti.

S

Delibera lo scioglimento dell’Associazione e la devolu-

d
)
- =

zione del patrimonio con il voto favorevole di almenc %

/
A

degli associati;

e

delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’as-

—
1

sociazione con il voto favorevole di almeno % degli as-

sociati;

1/ Assemblea Generale ordinaria & convocata mediante invito

scritto (lettera o mail) da rimettere a tutti i Soci almeno




10 giorni prima della data di convocazione e nomina fra i

presenti il proprio Presidente.

1. Assenblea Generale straordinaria deve essere convocata come

1’ ordinaria. Per la convocazione dell’assemblea ordinaria e

straordinaria l’avviso deve sempre contenere 1’ordine del

giorno, il luogo, la data e 1l’ora di prima e seconda convoca-

zione.
—_—
a\ ARTICOLO 12° ¥
3 :
Ti* Assemblea Generale ordinaria, entro il 31 marzo di ogni —

Y,
anno, delibera sul conto consuntivo dell’anno precedente e

sul bilancio preventivo dell’anno in corso predisposti ai

sensi dell’articolo 20° dal Consiglio di Amministrazione,

nonché sulla relazione relativa all’attivita svolta, sulla

relazione morale e su eventuali proposte prospettate dal Con-

siglio di Amministrazione.

Fino all’approvazione del Bilancio Preventivo il Consiglio di

Anmministrazione agisce in conformitd del Bilancio Preventivo

precedente, rapportato al periodo interessato.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, PRESIDENTE E ORGANO DI CON-

TROLLO

ARTICOLO 13°

L’Associazione Il Padule & amministrata da un Consiglio di

Amministrazione composto da n. 7 membri eletti a scrutinio

segreto dall’Assemblea Generale ordinaria dei Soci.




La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le per-

sone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati:

si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di

ineleggibilitd e di decadenza.

T1 Consiglio di Amministrazione dura in carica tre anni ed i

suol membri sono rieleggibili.

T componenti dimissionari o che comunque abbandonano il Con-

siglio di Amministrazione possono essere sostituiti dai primi

dei non eletti o dall’Assemblea convocata appositamente.

»

| convocazione del Consiglio di amministrazione avviene

ol Vol
|

'

mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data

)
o

e 1’ora, 1'ordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima

della data fissata per il suddetto Organo.

Si pud prevedere 1’intervento al Consiglio di amministrazione

o2
o

anche mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l’espres-

-

sione del voto in via elettronica, purché sia possibile veri-

e

ficare 1’identita dell’amministratore che partecipa e vota, e

.-‘-'-—_

a condizione che sia espressamente previsto nella comunica-

-ione scritta di convocazione (scegliere se inserire O meno

g

s

D

la possibilita di partecipazione on line).

it

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &

P
o4

generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico

nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne




erano a conoscenza.

ARTICOLO 14°

T1 Consiglio di Amministrazione provvede, in particolare, e

tra gli altri:

- esequire le deliberazioni dell’Assemblea;

- eleggere il Presidente, il vice Presidente e il segreta-

rio;

- delibera sulla esclusione degli associati;

lel.

al

= o

D)

formulare i programmi di attivita associativa sulla base
LW

=

felle linee approvate dall’Assemblea;

'"predisporre il Bilancio di esercizio e 1’eventuale Bi-

&A—\Q—-‘ ?

lancio sociale nei casi e con le modalita previste al

raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per

la previsione e la programmazione economica dell’ eserci-

o0&

zio;

[e

- deliberare 1’ammissione e 1l’esclusione degli associati;

o

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli

s

associati;

¢
/]
A

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita

f@ _

assoclative;

A/—?
e

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di

proprieta dell’associazione o ad essa affidati.




ARTICOIO 15°

I1 Consiglio di Amministrazione, dopo 1'elezione avvenuta ai

sensi del precedente Art. 11° viene convocato dal Consigliere

pill anziano di eta, per 1’elezione del Presidente.

Detta elezione avverra, egualmente a scrutinio segreto e con

la partecipazione minima dei due terzi dei consiglieri in ca-

rica.

I1 Presidente per essere eletto, dovra ottenere il voto favo-

revole di oltre la metd dei componenti il Consiglio di Ammi-

presenza della maggioranza dei componenti e a maggioranza dei

Agégtrazione.
T1 Consiglio di Amministrazione delibera validamente con la c
e

presenti salvo che uno o piu consiglieri richiedano il con-

senso di tutto il Consiglio per deliberare su argomenti che

possono travolgere 1’associazione o siano previsti dallo

stesso Consiglio di Amministrazione soggetti all’approvazione

unanime.
ARTICOLO 16° P ®
N
I1 Consiglio di Amministrazione, nelle sue prime sedute, {ﬁ\\_Qku

provvede a regolamentare la propria attivita, anche in rife-

rimento alle mecdalita di convocazione.

ARTICOLO 17°




Tl Presidente dell’Associazione I1 Padule & eletto dal Consi-

glio di Amministrazione fra i suoi componenti e rappresenta

1’Associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

Tn caso di assenza & sostituito da uno dei Vicepresidenti o

dal Consigliere pil anziano di eta.

ARTICOLO 18°

T1 Consiglio di Amministrazione pud nominare e revocare un

o

Segretario: egli partecipa al consiglio di Amministrazione ma

Vo]

senza voto.

—

T1 Segretario dell’Asscciazione assiste il Consiglio di Armmi-

e

ura 1’attuazione delle decisioni adottate, contro-

fr
g, . . . ; e
ﬁ%&t zione e 1'assemblea, redige 1 verbali delle riunioni, e

se tale compito gli viene attribuito in maniera speci-

f )\J\“c’
fica dal Consiglio di Amministrazione, gli atti contabili ed

Z

amministrativi e provvede al normale funzionamento degli uf-

O

fici, anche quest’incarico, come ogni altro previsto da que-

¢

sto statuto deve intendersi gratuito in quanto collaborazione

é

del Socio all’Associazione.

S

=y~
ARTICOLO 19° (NG,
)
. . . Qv
1/Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al P W)
ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. \
J

I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica

1’art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le

categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice




civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L/ Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e

n&fllo Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
b

inistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

D.ILgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché

sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo

e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud

esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co.

1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal casoc

1'0Organco di controllo & costituito da revisori legali

iscritti nell’apposito registro. L’organo di controllo

esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza

delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

ed attesta che 1’eventuale bilancio sociale sia stato redatto

in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio

sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai

sindaci.

I componenti dell’organo di controlleo possonc in qualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad atti di

ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli

anministratori notizie sull’andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

Se 1'Organo di controllo non esercita il controllo contabile




e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,

1’ associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o

una Societa di revisione legale iscritti nell 'apposito

registro.

BITANCT

ARTICOLO 20°

Yele|

T1 Bilancio sard redatto secondo i criteri previsti dal Co-

dice del Terzo settore.

T1 bilancio preventivo, il conto consuntivo, ed il programna

di attivita annuale dovranno essere corredati dalla dimostra-

zione previsionale dei rispettivi mezzi di finanziamento.

T1 bilancio preventivo e il conto consuntivo debbono, inoltre

essere corredati dalle relazioni illustrative del Consiglio

di Amministrazione e dei Revisori, firmate dai competenti or-

— P
ok

gani.

1/ esercizio finanziario dell’Associazione inizia con il 01

-

- =

p——
—

gennaio e termina con il 31 dicembre di ogni anno.

5

n

11 Bilancio consuntivo & predisposto dal Consiglio di

W

Amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro il 31

marzo e depositato presso il Registro unico nazionale del

terzo settore.

I1 Consiglio di Amministrazione documenta il carattere secon-

dario e strumentale delle attivita diverse di-cui-alliart3;




a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una an-

notazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota inte-

grativa al bilancio.

Al ricorrere dei requisiti previsti dall’articolo 14 del

Codice del Terzo Settore in tema di Bilancio Sociale e

Tnformativa sociale, 1’associazione deve:

pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio

sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o cor-

rispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti

p———

=

s

J

degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti

e agli associati (Inf.Soc. art. 14 c.2 Codice del terzo

Settore) ;

redigere, depositare presso il Registro unico nazionale

del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet

il bilancio sociale (Bil.Soc. art. 14 c.l Codice del

terzo Settore).

ATTIVITA AMMINISTRATIVE E CONTABILIL

ARTICOLO 21°

Per 1’attivita amministrativa dell’Associazione & istituito

un *giornale di cassa* sul quale vengono annotate di volta in

volta, in ordine cronologico, tutte le entrate e le spese so—

stenute dall’Associazione I1 Padule.

I/ associazione deve inoltre tenere i seguenti libri:




- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio di

Anministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in

modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assem-—

blea, in cul devono essere trascritti anche i verbali

/A

4

redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio

di Amministrazione;

1# - 1libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio

di Amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

G| v
\

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo

di controllo, tenuto a cura dello stesso organo qualora

attivato al raggiungimento dei requisiti previsti

2

dall’ articolo 30 del Codice del Terzo Settore.

F

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri as-

[Ne

—]
~
/
—

sociativi secondo le sequenti modalita: richiesta scritta al W -
Presidente. AN C
ARTICOLO 22° \ ><

T volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono,

e
'

per il tramite dell’associazione, attivitd in favore della

comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il

proprio tempo e le proprie capacita.

la loro attivita deve essere svolta in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,




ed esclusivamente per fini di solidarieta.

I,'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun

modo, neppure dal beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione

soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

1'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventivamente stabilite dal Consiglio di Amministrazione:

o Vole

sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

2| e spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate

nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del CTS.

T volontari sono assicurati contro gli infortuni e le

—

)

malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di

> £

volontariato, nonché per la responsabilita civile verso

— )}
.

terzi, ai sensi del art. 18 del CTS.

;5?

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma

di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro

g

k

rapporto di lavoro retribuito con 1'associazione.

ARTICOLO 23°

<
|4

L’ associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi

di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche

dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini

dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al

persequimento delle finalitd statutarie.




In ogni caso, il numerc dei lavoratori impiegati

nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei

volontari o al 5% del numero degli associati.

ARTICOIO 24°

In caso di scioglimento, dopo la liguidazione di ogni even-

tuale passivita, le somme eventualmente residuate dovranno

bl

essere destinate, previo parere positivo dell’Ufficio regio-

nale del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del

Terzo settore o a fini di utilitd sociale come ad esempio la

B s\
\3’ %; valorizzazione del territorio del Comune di Fucecchio, nelle
) )5/
':i. %/ | more della piena operativita del suddetto Ufficio.
&
Y
e

ARTICOLO 25°

> >
o0 & %‘ -
]

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,

=

dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni

]
i

degli organi associativi, si applica quanto previsto dal

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo

oy

settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal

L]
I

Codice civile.

A
v

Il presidente Il segretario




