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Soc. GINNASTICA ARTISTICA VOLTANA ASD

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI PROMOZIONE SOCIALE

Verbale dell'assemblea straordinaria

Il giorno MERCOLEDI’ 20 OTTOBRE 2021 alle ore 20,30 in VOLTANA di LUGO, RAVENNA, presso la palestra di

Voltana e on line, tramite Meet, https://meet.google.com/peb-ftrf-mmn , considerando 'emergenza COVID ancora

in atto, si e riunita 'assemblea straordinaria dei soci della Soc. Ginnastica Artistica Voltana ASD, convocata in seconda

convocazione, per trattare il seguente Ordine del Giorno:

1) adeguamenti statutari alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117;
2) varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell’Associazione Sig.ra

Geminiani Daniela, la quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Garelli Daniele.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, nel rispetto dell’articolo 12 dello statuto, che sono

presentin. 18 e regolarmente rappresentati n. 5 soci e cosi complessivamente n. 25 soci.

L’Assemblea & pertanto regolarmente costituita ed atta a deliberare trattandosi di assemblea in seconda convocazione
in quanto I’Assemblea in prima convocazione, svolta in data MARTEDI’ 19 OTTOBRE 2021 - ORE 6.00, avendo visto la

partecipazione di due soli soci, non era atta a deliberare.

Passando alla trattazione dell’'ordine del Giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto necessario
indire I'assemblea straordinaria dei soci per esaminare e approvare un nuovo statuto sociale che recepisca i requisiti

previsti dal legislatore per qualificarsi come

1. Associazione sportiva dilettantistica, ai sensi dell’articolo 90 della Legge 289/2002;
2. Associazione di promozione sociale e quindi Ente del Terzo settore alla luce del Codice del Terzo settore.

Propone quindi una nuova versione di statuto che contemperi le esigenze manifestate anche con riferimento:

1. ad una piu chiara elencazione delle attivita sportive dilettantistiche promosse coerente con le discipline
espressamente riconosciute dal CONI;
2. ad una indicazione delle attivita di interesse generale promosse diverse da quelle sportive dilettantistiche e
tassativamente elencate dall’articolo 5 del D.Lgs. 117/201;
3. allimplementazione dei nuovi vincoli statutari contemplati dal Codice del Terzo settore per mantenere la
qualifica di associazione di promozione sociale.
Il Presidente informa i soci che sarebbe stato possibile anche modificare alcuni articoli dello statuto con esclusivo
riferimento alle clausole obbligatorie e alle clausole derogabili introdotte dal Codice del Terzo settore, come chiarito dal
Ministero del Lavoro nella Circolare del 27/12/2017, ma che il Consiglio Direttivo ha ritenuto opportuno cogliere
'occasione di adottare un nuovo statuto per chiarire aspetti ulteriori. Viene quindi data lettura della nuova

formulazione dello statuto proposto all’Assemblea dei soci.
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Apertasi la discussione, alcuni soci intervengono per chiedere come si possa sapere se una data attivita & riconosciuta

dal CONI. Il Presidente informa che I'elenco delle discipline & stato pubblicato https://www.coni.it/it/registro-societa-

sportive.html e che il Consiglio Direttivo si & confrontato con il CSI in merito alla corretta interpretazione di tale elenco.
Si prosegue con la lettura dello Statuto da approvare.

Diversi soci intervengono quindi per dichiararsi pienamente d’accordo con quanto prospettato e totalmente favorevoli

alla proposta presentata dal Presidente.

Al termine I'assemblea, con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente

atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto con il
pagamento dell'Imposta di registro in misura fissa mentre I’atto risulta non soggetto ad imposta di bollo beneficiando
I’associazione sia del riconoscimento di associazione di promozione sociale (esente dall'imposta di bollo ai sensi del
combinato disposto dell’articolo 82 e articolo 104 primo comma del D.Lgs. 117/2017) che del riconoscimento di
associazione sportiva dilettantistica (esente dall'imposta di bollo ex art. 27 - bis della tabella di cui all’allegato B annesso

al DPR 26 ottobre 1972, n. 642, come modificato dalla Legge di Bilancio 2019).

Non essendovi altro da deliberare I'assemblea viene sciolta alle ore 22.45.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Daniele Garelli Daniela Geminiani
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“SOCIETA’ GINNASTICA ARTISTICA VOLTANA A.P.S.S.D.”

Articolo 1 - (Denominazione ¢ sede)
E’ costituita, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia di sport dilettantistico di
cui all’art. 90 della legge 289 del 2002 e s.m.i. I'associazione senza scopo di lucro, non riconosciuta, apartitica e
aconfessionale, di promozione sociale sportiva dilettantistica denominata: “Societd Ginnastica Artistica Voltana —
A.P.S. e A.S.D.”, in breve “Societd Ginnastica Artistica Voltana A.P.S.$.D.”

L’acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi,
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione ai Registri
delle associazioni di promozione sociale 0, qualora operativo, al Registro unico nazionale del terzo settore.

L’Associazione potra, inoltre iscriversi, ricorrendone i requisiti e nel rispetto delle norme in materia, nel registro
nazionale CONI delle ASD ¢ SSD.

Il sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare
riferimento alle disposizioni del CONI nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o
dell’ente di promozione sportiva cui I’ Associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Essa ha sede legale in Fiumazzo n.510/3, nel comune di Lugo, provincia di Ravenna, regione Emilia-Romagna. 1
trasferimento della sede legale non comporta modifica statuaria, ma I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Articolo 2 - (Colori ed emblema sociale)
I colori sociali sono Rosso, Giallo, Blu, Verde, Bianco, Nero. L'emblema dell'associazione ¢ rappresentato da un
disegno stilizzato raffigurante ginnasti stilizzati in posizione ginnica.
Articolo 3 - (Statuto)
L’associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto
Legislativo 117 del 2017 e s.m.i., delle relative norme attuative, dell’art. 90 L. 289 del 2002 ¢ s.m.i. e dei principi
generali dell’ordinamento giuridico. L assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto
per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

Esso ¢ valutato secondo le regole dei contratti ¢ secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

Articolo 4 - (Finalita e Attivita)
I presente statuto si pone in accordo a quanto previsto dal D.L. 117/ 2017 e sostiene I'autonoma iniziativa delle
persone che concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza
attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona.
L’Associazione ¢ apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell'Associazione non potranno essere distribuiti,
anche in modo indiretto o differito, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

L’Associazione esercita in via esclusiva o principale attivita di interesse generale per il perseguimento - senza scopo di
lucro, anche indiretto - di finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, affinché, nel territorio di riferimento, siano
soddisfatti, al meglio delle possibilitd, i bisogni collettivi meritori di tutela: cultura, conoscenza, salute, sport,
aggregazione sociale, conferendo centralita alla persona umana, nel rispetto del principio di sussidiarieta sancito
all’art. 118 della Costituzione.

E impegno dell’Associazione adoperarsi affinché I'offerta di beni e servizi destinata a soddisfare tali bisogni, sia
estesa a strati sempre piu ampi della popolazione, escludendo ogni forma di discriminazione anche a carattere etnico,
razziale, sociale, economico e di genere.

Le attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati sono:

e lett. i) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

*  lett. K) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

* lett. ) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche , ivi compresa l'attivitd didattica per
l'avvio, l'aggiornamento e il perfezionamento nelle varie discipline sportive con speciale riferimento alle
discipline : GINNASTICA ARTISTICA E ACROBATICA
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A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

* Promozione ed organizzazione di attivitd sportiva dilettantistica quale strumento per la maturazione personale,

irppcgno spcialc ¢ come linguaggio espressivo legato alla sfera corporea. Organizzazione di attivitd sportive
dilettantistiche nonché attivita didattica e di avvio alla pratica degli sport dilettantistici.

e Favorire lo sviluppo di scambi culturali, ricreativi e sportivi

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse

generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri ¢ limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte del Consiglio Direttivo.

L’Associazione pub inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e
correttezza con i sostenitori e con il pubblico

, in conformitd alle disposizioni contenute nell’art.7 del D. Lgs.
117/2017.

L’Associazione di promozione sociale opera principalmente nel territorio della Regione Emilia-Romagna.

Essa, conseguito il riconoscimento ai fini s
diffusione di attivita sportive dilettantistich
generale delle discipline sportive consider
mezzo di formazione psico-fisica e morale

portivi da parte dell'ordinamento sportivo, ha per finalita lo sviluppo e la
¢ connesse alla disciplina della ginnastica artistica e acrobatica, e pil in
ati ammissibili dai regolamenti ¢ dalle disposizioni del CONI, intese come
dei soci di tutte le eta, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonea a
promuovere la conoscenza ¢ la pratica della detta disciplina. Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali,
I'Associazione potra, tra laltro, svolgere, prevalentemente in favore dei propri soci, l'attivita di gestione, conduzione e
manutenzione ordinaria di impianti e attrezzature sportive, nonché lo svolgimento di attivita didattica per l'avvio,
l'aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva della disciplina sopra indicata. Nella

propria sede, sussistendone i presupposti, I"associazione potra svolgere attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi
compresa, se del caso, la gestione di un posto di ristoro.

L'Associazione potrd collaborare o anche aderire ad altri enti, sia pubblici che privati con finalita similari, affini o
complementari con i quali siano condivisi gli scopi e gli intendimenti.

L'Associazione ¢ altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’uguaglianza dei diritti di tutti gli associati,
dall'elettivita delle cariche associative; si deve avvalere prevalentemente di prestazioni volontarie, personali ¢ gratuite
dei propri aderenti ¢ non pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo se non per
assicurare il regolare funzionamento delle strutture o qualificare le sue attivita.

L'Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo Statuto, alle norme e alle direttive del CONI, nonché
agli Statuti e regolamenti delle Federazioni Sportive Nazionali e/o degli Enti di Promozione Sportiva ¢/o Discipline
Sportive Associate riconosciuti dal CONI, a cui vorra affiliarsi. L'associazione si impegna altresi a rispettare le
disposizioni emanate dalle Federazioni internazionali di riferimento in merito all'attivita sportiva praticata.
L'associazione si impegna pertanto ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli organi competenti del
CONI, delle Federazioni, Enti di Promozione Sportiva o Discipline Sportive Associate dovessero adottare a suo carico,
nonch¢ le decisioni che le autorita sportive dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere associativo, tecnico e
disciplinare attinenti alla vita della associazione sportiva.

Articolo 5 - (Durata)
L'Associazione ha durata illimitata e potrd essere sciolta soltanto con delibera dell'assemblea straordinaria degli
associati,
Articolo 6 - (Ammissione)

Sono associati dell’Associazione le persone fisiche, le persone giuridiche e le associazioni di promozione sociale che
condividono le finalita e gli scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivitd di interesse generale. Le persone
giuridiche e le associazioni di promozione sociale, che partecipano alle attivitd sociali attraverso i propri legali
rappresentanti, devono essere dotate di una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva. Ai fini sportivi, per
“irreprensibile condotta” deve intendersi, a titolo esemplificativo ¢ non limitativo, una condotta conforme ai principi
della lealta, della probita e della rettitudine sportiva in ogni rapporto collegato all'attivitd sportiva, con I’obbligo di
astenersi da ogni forma d’illecito sportivo ¢ da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del
decoro e del prestigio dell'associazione, oltre che delle competenti autoritd sportive.

Possono aderire all’ Associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non
superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

Le persone fisiche che possono assumere la qualifica di socio sono anche i minori e i soggetti con disabilitd, anche con
tutore, che verranno rappresentati dall’adulto di riferimento che ha per loro conto il diritto di voto attivo e passivo. La
domanda di ammissione dovrd essere controfirmata dall’esercente la potesta legale. L'esercente la potestd che
sottoscrive la domanda, rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la stessa
per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.
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Il numero degli associati &
Se successivamente alla co
dame tempestiva comunic

illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto dalla Legge.
stituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I' Associazione dovra
azione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

’ Sy , N . . " v ’ . 1 1
L’ammissione all’ Associazione & deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell’interessato secondo criteri

nﬁ?- discriminatori, coerenti con le finalita perseguite ¢ le attivita d'interesse generale. La deliberazione ¢ comunicata
a

Interessato ed annotata nel libro degli associati,

In caso gl rigetto della domanda, 1'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola.

’ (3 . . . . v . . ' ” 4 -
l:aspnrame associato puo, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci
I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L’ammissione ad associato ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non ¢ ammessa la categoria di associati temporanei.

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile ¢ non rivalutabile,

Articolo 7 - (Diritti e doveri dei soci)
Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno il diritto di
[ eleggere gli organi sociali e di essere cletti negli stessi;
[0 essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento;
[l prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;
) esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 22;

0 votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento
della quota associativa, se prevista;

(1 denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;
¢ il dovere di:

[ rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

01 versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’organo competente.

Tutti i soci maggiorenni godono, dal momento dell'ammissione, del diritto di partecipazione nelle assemblee sociali,
nonché dell'elettorato attivo e passivo. Tale diritto verrd automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima
assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta. Al socio maggiorenne & altresi riconosciuto il diritto
di ricoprire cariche sociali all'interno dell'Associazione.

La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo.

Articolo 8 - (Volontario e attivita di volontariato)
L’associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione.

L’attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli associati
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata,
entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’associazione.

Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

Articolo 9 - (Perdita della qualifica di associato)
I soci cessano di appartenere all'Associazione nei seguenti casi:
a) dimissioni volontarie;
b) esclusione, deliberata dall’ Assemblea per morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del termine stabilito
per il versamento della quota associativa,

¢) radiazione deliberata dall’Assemblea, con voto segreto ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato,
qualora il socio commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell'Associazione, o che, con la sua condotta,
costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio oppure per aver trasgredito ai doveri stabiliti dallo statuto; la
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato;
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d) scioglimento dell'Associazione, come regolato dal presente statuto.

Lassociato puo recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo.

L’associato radiato non pud pil essere ammesso.

L’associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giomo di notifica della deliberazione.
Articolo 10

) (Organi sociali)
Sono organi dell’associazione:

[ Assemblea degli associati
) Consiglio Direttivo

O Presidente

O Organo di controllo

0 Organo di revisione

Articolo 11 - (Assemblea)
L’assemblea ¢ composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il versamento
della quota sociale, ove prevista. E’ 1’organo sovrano. Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare

da altro associato, conferendo delega scritta, anche in calce alla all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

E indetta dal Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente in sessione ordinaria e straordinaria.

L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da persona nominata a
presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da
inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I’adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, il luogo,

I'ordine del giorno e ’eventuale data di seconda convocazione. La convocazione & prevista entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio sociale.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera A/R, fax, e-mail o pec spedita al recapito risultante dal libro degli
associati e mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

L’ Assemblea @ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I’organo amministrativo lo
ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la
sede dell’associazione.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo
scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

Articolo 12 - (Compiti dell’Assemblea)

L’assemblea:
(0 determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;
[ delibera sui punti contenuti all’ordine del giorno;
[ approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale, quando previsto;
0 approva i regolamenti sociali, per ’elezione ogni 4 anni a scrutinio segreto degli organi direttivi

dell’ Associazione e su tutti gli argomenti attinenti alla vita e ai rapporti dell’Associazione che non rientrino
nella competenza dell’assemblea straordinaria;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

delibera sull’esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
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Proposte 0 mozioni di qualsi
almeno 10 soci ¢ presentate

asi natura che si intendano presentare all' Assemblea devono essere seritte ¢ sotto firmate da
al Presidente almeno 10 giorni prima della data fissata per 'adunanza.
L'Assemblea ra

: \0l¢a rappresenta l'universalita degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti
gl associati, an

che se non intervenuti o dissenzienti.

\,
L assgmblca do.vré essere convocata presso la sede dell'Associazione o, comunque, in luogo idoneo a garantire la
massima partecipazione degli associati.

Le assemblee sono presiedute dal Presidente; in caso di sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente o da una delle

pcrsone‘lchttlmamente intervenute all’assemblea ed eletta dalla maggioranza dei presenti. L'assemblea nomina un
segretario e, se necessario, uno o piu scrutatori.

L’assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale dell'assemblea sia redatto da un notaio.

11 Presidente dirige e regola le discussioni ¢ stabilisce le modalita e l'ordine delle votazioni.

Di ogni asscmplea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal segretario e, se nominati,
fiagh scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pid
idonee dal Consiglio Direttivo a garantirne la massima diffusione.

Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell'Associazione i soli associati in regola con il
pagamento delle quote associative e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione. Avranno diritto di
voto solo gli associati maggiorenni. Il Consiglio Direttivo verifica, delibera e pubblica tramite affissione presso la sede
sociale I'elenco degli associati aventi diritto di voto; contro ’operato del Consiglio ¢ ammesso reclamo all'assemblea da
presentarsi prima dell’esame degli argomenti all'ordine del giorno.

Laddove I’ Assemblea abbia carattere elettivo delle cariche sociali o comporti la modifica del presente Statuto, una copia
del verbale va inviata anche agli Organismi Sportivi a cui I’ Associazione ¢ affiliata.

Articolo 13 - (Assemblea ordinaria)
L’assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pit uno degli
associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in
proprio o in delega.
L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E' ammessa ’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita
dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno diritto di voto.

Le mozioni urgenti e le proposte di modifica dell'ordine del giorno in merito alla successione degli argomenti da trattare
possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assemblea e possono essere inserite nell'ordine del giorno
con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 14 - (Assemblea straordinaria)
L’assemblea straordinaria:

00 approva lo statuto sociale e le relative modifiche dell’ Associazione con la presenza di almeno % degli associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti;

0 delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di
almeno % degli associati;

] approva atti e contratti relativi a diritti reali immobiliari;
0 elegge il Consiglio Direttivo decaduto;
01 prevede lo scioglimento dell’Associazione e modalita di liquidazione.

La convocazione dell'assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da:

a) almeno la meta pid uno degli associati, in regola con il pagamento delle quote associative e non sottoposti a
provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione, che ne propongono l'ordine del giomo;

b) almeno la meta pitt uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

Articolo 15 - (Validita assembleare)
L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza assoluta degli
associati aventi diritto di voto ¢ delibera validamente con voto della maggioranza dei presenti.
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L'assemblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sono presenti due terzi degli associati
aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Trascorso un giorno dalla prima convocazione sia I'assemblea ordinaria che l'assemblea straordinaria sono validamente
costituite qualunque sia il numero degli associati intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei

presenti. Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno i tre quarti degli associati.

o o Articolo 16 - (Il Consiglio direttivo)
1l ansugho Direttivo governa I'associazione ed opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali
dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

I Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile da 3 a 7 componenti, compreso il Presidente. Nel caso in cui

sia fomposlo da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti. I componenti sono eletti
dall’assemblea tra le persone fisiche associate.

E f:mo .divieto agli amministratori delle societa e delle associazioni sportive dilettantistiche di ricoprire la medesima
carica in altre societd o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima federazione sportiva o
d:scxplir)a associata se riconosciute dal CONI, ovvero nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di
promozione sportiva. I componenti non devono aver riportato condanne passate in giudicato per delitti non colposi ¢
non siano stati assoggettati da parte del CONI o di una qualsiasi delle altre Federazioni Sportive Nazionali, Discipline
Sportive Associate o Enti di Promozione Sportiva da esso riconosciuti a squalifiche e a sospensioni per periodi
complessivamente intesi superiori ad un anno

I consiglieri eletti devono riunirsi entro 15 giorni dalla avvenuta Assemblea elettiva su convocazione del Presidente

uscente o, in caso di mancata convocazione da parte dello stesso, su richiesta scritta della maggioranza del Consiglio
Direttivo uscente.

La presenza alla prima riunione del socio eletto costituisce formale accettazione della nomina. Gli assenti ingiustificati
sono da ritenersi dimissionari.

Il Consiglio Direttivo rimane in carica cinque anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

11 Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Le deliberazioni sono
assunte a maggioranza dei presenti, in caso di parita prevale il voto del presidente.

Si applica I’articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica Iarticolo 2475-ter del
codice civile.

11 Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per
Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. In particolare, tra gli altri compiti:

[ amministra I’associazione,

0 convoca le assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno una volta all'anno, nonché le assemblee
straordinaria anche nel rispetto di quanto stabilito dall'art. 13,

0 attua le deliberazioni dell’assemblea e le finalita previste dallo Statuto,

0 predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione
dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge

0} predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio,

[ stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza, .

redige gli eventuali regolamenti interni relativi all’attivita sociale da sottoporre all’approvazione

dell’ Assemblea dei soci,

& responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

disciplina I'ammissione degli associati,

adotta provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarli dinanzi all’assemblea,

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

1l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili

ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

(-

w Al

B

11 presidente dell’associazione ¢ il presidente del Consiglio Direttivo ed ¢ nominato dall’assemblea assieme agli altri
componenti del Consiglio Direttivo.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e dal
segretario. Il verbale deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pit idonee dal
Consiglio Direttivo atte a garantirne la massima diffusione.
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Articolo 17 - (Dimissioni )

I corso dell'esercizio venissero a mancare uno o pit Consiglieri che non
i procedera alla integrazione del Consiglio con il subentro del primo
ca di consigliere, a condizione che abbia riportato almeno la meta dei voti
ente eletto. Ove non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il
uoi componenti fino alla prima assemblea utile, in occasione della quale si
anti, che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.

Nel caso di dimissioni o cessazione dalla caric
Consiglio Direttivo dovra considerarsi decadut

Nel caso che, per qualsiasi ragione, durante i
superino la meta del Consiglio Direttivo, s
candidato non eletto nella votazione alla cari
conseguiti dall'ultimo consigliere effettivam
Consiglio Direttivo proseguira carente dei s
procedera alla elezione dei consiglieri manc

a, anche non contemporanea, della maggioranza dei suoi membri, il
S 0 unitamente al Presidente e quindi dovra essere convocata entro 90
glomi l'assemblea straordinaria per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua

nuova cpstituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell'amministrazione ordinaria dell'Associazione, le
funzioni saranno svolte dal Presidente in regime di prorogatio.

NF} caso d'i dimissioni 0 impedimento definitivo del Presidente, il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto ¢ non
PIU in carica e dovra essere convocata entro 90 giomni 'assemblea straordinaria per la elezione del nuovo Consiglio
Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti ¢ alla gestione

dell'amministrazione ordinaria dell'Associazione, le funzioni saranno svolte dal Consiglio Direttivo in regime di
prorogatio.

1 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta richiesta da
almeno la meta dei consiglieri, senza formalita.

Articolo 18 - (Il Presidente)

Il presidente ¢ eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente 1’associazione ¢ compie tutti gli
atti che la impegnano verso I’esterno.

I presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I’assemblea per I'elezione del nuovo
presidente e del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

Nei casi di urgenza il presidente pud esercitare i poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla prima
riunione utile successiva, da tenersi comunque entro 30 giorni dalla decisione,

Articolo 19 - (Il Vice-Presidente)
Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle mansioni per
le quali venga espressamene delegato.

Articolo 20 - (Organo di controllo)
L’organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato nei casi ¢ nei modi previsti dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017.

L’organo di controllo:

O vigila sull’osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

O vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

O esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale: attesta
che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 15. Il bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Pubd esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso &
costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

11 componente dell’organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo ¢, a tal
fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Articolo 21 - (Organo di Revisione dei conti)
E nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un reyisore contabile iscritto al
relativo registro.

Articolo 22 - (Libri sociali)
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L’associazione ha I’obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo, e degli altri organi
sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti
presso la sede legale dell’ente, entro 30 giomni dalla data della richiesta formulata all’organo competente.

Articolo 23 - (Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

' quote associative;

C contributi pubblici e privati;

I donazioni e lasciti testamentari;
* rendite patrimoniali;

C attivita di raccolta fondi;

 rimborsi da convenzioni;

1 proventi da cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di
natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all’operativita del Runts.

| ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Articolo 24 - (I beni)
I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili ¢ beni mobili. I beni immobili ed i beni registrati
mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’associazione sono
elencati nell’inventario, che ¢ depositato presso la sede dell’associazione e pud essere consultato dagli associati.

Articolo 25 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché 1'obbligo di utilizzare il

patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

Articolo 26 - (Anno sociale)
L'anno sociale e I'esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.
Articolo 27 - (Bilancio)
I bilancio di esercizio dell’associazione ¢ annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli

articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e
corretta I’andamento economico e finanziario dell’associazione.

I bilancio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30
giugno di ogni anno.

In occasione della convocazione dell’assemblea ordinaria, che riporta all’ordine del giorno I'approvazione del bilancio,
deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia del bilancio stesso.

L’intero Consiglio direttivo, compreso il Presidente, decade in caso di mancata approvazione del Bilancio da parte
dell’ Assemblea; in questo caso trovera applicazione quanto disposto dall’art.16.

Articolo 28 - (Bilancio sociale)
E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

Articolo 29 - (Convenzioni)
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16° i"g‘;‘.’ell"ll’l’%!(i)lh;asl'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma 1 del

i, 7 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalitd di attuazione, e sono
stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione.

Articolo 30 - (Sezioni)

L'assemblea, nella sessione ordinaria, potra costituire delle sezioni nei luoghi che riterra pit opportuni al fine di meglio

raggiungere gli scopi sociali.
Articolo 31 - (Personale retribuito)

llaix;slzt())cligzionc di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs.

I rapporti tra Iassociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall’associazione.

Articolo 32 - (Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)
Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita
civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
Articolo 33 - (Responsabilita dell’associazione)
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I’associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul

fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in
nome ¢ per conto dell’associazione.

Articolo 34 - (Assicurazione dell’associazione)
L’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra
contrattuale dell’associazione stessa.

Articolo 35 - (Scioglimento)
Lo scioglimento dell'Associazione ¢ deliberato dall'assemblea con l'approvazione, sia in prima sia in seconda
convocazione, di almeno tre quarti dei soci esprimenti il solo voto personale, con esclusione delle deleghe. Cosi pure la
richiesta dell'assemblea straordinaria da parte dei soci aventi per oggetto lo scioglimento dell'Associazione deve essere
presentata da almeno tre quarti dei soci con diritto di voto, con I'esclusione delle deleghe.

L’assemblea, all'atto dello scioglimento dell'Associazione, delibererd in merito alla destinazione dell'eventuale residuo
attivo del patrimonio dell'Associazione a favore di altra associazione che persegua finalitd analoghe, fatta salva diversa
destinazione imposta dalla Legge italiana.

Articolo 36 - (Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, salva la diversa destinazione imposta dall’art. 90
della legge 289 del 2002 ai fini sportivi, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs.
117/2017.
Articolo 37 - (Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi generali
dell’ordinamento giuridico.

Articolo 38 - (Norma transitoria)
Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano essere
incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativitd del Runts medesimo.

L’acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sard spendibile nei rapporti con i terzi,
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro
unico nazionale del terzo settore.

Voltana, 20/10/2021 :
11 Presidente

;; Daniela Geminiani \,\_';
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