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Il giorno 31 luglio 2020, presso la sede dell’ Associazione, in Orentano, via Nencini n°4 | si ¢ riunita
in seconda convocazione ~ la prima essendo andata deserta - Uassemblea straordinaria dei soc
dell’associazione per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto al fine dell'iserizione nel registro delle Associazioni di promozione

sociale come disciplinato dal D. Lgs. N. 117/2017

2} Nomina dei membri del nuovo Consiglio Direttivo;

3} Varie ed eventuali.
Alle 21.30 1l sig. Bottord Marco, in qualita di presidente dell’associazione, constatata la regolarita
della convocazione, nonché la presenza dell'intero organo amministrative e della maggioranza pitt
uno degli aventi diritto in conformita dello statuto vigente, dichiara validamente costituita
V'assemblea a norma di legge e Statuto, ed abilitata a deliberare su quanto posto all’ordine del
giorno, ¢ chiama la sig.ra Simona Salvioni a svolgere le funzioni di segretario.

Sul primo punto all'ordine del giomo il Presidente illustra all’assemblea i motivi che hanno
indotto I'organo amministrativo ad adeguare lo Statuto alla disciplina prevista per le Associazioni
di Promozione Sociale cosi contenuta nel Decreto Legislativo n. 117/2017 (Codice del Terzo
Settore) e successive modifiche. A tal fine viene data lettura dello Stahuto contenente le norme
relative al funzionamento dell ente, che viene approvato all’'unanimita.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano all'unanimita di adottare il nuovo Statuto
che si allega al presente verbale;

Sul secondo punto all'ordine del giorno si procede alla conferma dei consiglieri in essere che sono
nel numere di 15.

All'unanimita vengono riconfermati come consiglieri i sig.ri

Bottoni Marco/ Federico Ficini / Lorenzo Del Grande / Sara Martinelli / Simona Salvioni /
Alessandro Caponi / Paola Maionchi / Enrico Garofalo / Claudia Martinelli / Jessica Marinari /
Panattoni Pier Vittorio / Serafino Ficini / Federico Niccolai / Francesco Niccolai / Sara Calugi

All'interno del Consiglio Direttivo viene riconfermato Presidente il sig. Bottoni Marco.

Sul terzo punto all’ordine del giormno si fa presente che fino all'operativita del Registro unico
nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le norme previgenti ai fini e per
gli effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro regionale delle APS. I requisito dell'iscrizione al
Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, si
intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo settore,
attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale
attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.

."assemblea demanda al Presidente ¢ al Consiglio Direttivo la pubblicita delle modifiche mediante
affissione in sede, pone a carico dell’associazione le spese per la registrazione del nuovo Statuto.



Alle ore 23,00 dopo la stesura, lettura ed approvazione del presente verbale, I'assemblea generale
dei soci viene sciolta.

Allegat: Statuto modificato approvato.
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STATUTO

Associazione Filarmonica Leone Lotti
Complesso Folkloristico La Ranocchia
Associazione di Promozione Sociale

ART.1

{(Denominazione, sede e durata)
E coslituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) ¢
successive modifiche, una associazione avente la seguente denominazione:
“ Associazione Filarmonica Leone Lotti - Complesso Folkloristico La
Ranocchia - Associazione di Promozione Sociale”, in breve “ Associazione La
Ranocchia - APS” da ora in avanti denominata “nssocinzione”.
L’associazione che ha sede legale nel Comune di Castelfranco di Sotte (PI),
All'indirizzo risultante dalla Amministrazione competente, potra istituire, su
delibera dellOrgano di amministrazione, uffici e sedi operative altrove. 1l
trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta la modifica del
presente Statuto.
1/ associazione ha durata illimilata

ART.2

(Scopa, finalita e attivita)
1 associazione non b scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
wlilita sociale mediante lo svolgimento, in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi, in via esclusiva o principale, di una o pia delle seguent
atbvita di interesse generale di cui allart. 5 del CT5, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti
agli enti associati:
lettera d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, al sensi della
legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita
culturali di interesse sociale con finalita educativa;

lettera i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

P

{.

i

-

T o

¢

=\

>

oo
sl

4

2
¢

|
A

|
WA

7=

L T

L
oL

[
0

F

i/

|

-

e Wil

\-\.
1%




In generale sono potenziali settori di intervento dell'Associazione, ove
compatibili, le attivita di cui all'articolo 5 del CTS e all'art. 2 del Decreto
impresa sociale (D. Lgs 112/2017) e successive moditicazioni e integrazioni.

Sono finalita dell associazione:

- La promozione e diffusione della cultura musicale;

- Lo sviluppo dell’assaciazionismo e il volontariato musicale;

- Lo svolgimento di attivita didattiche aperte a tutti e particolarmente ai
giovani, mediante I'organizzazione di cors, scuole, seminari, stage di
musica;

-  Promuovere la presenza della musica nelle manifestazioni civili,
religiose, patriottiche, folcloristiche, sociali, promosse dalla stessa o da
enti pubblici o privati, comitat ¢ associazioni che ne richiedano la
presenza stessa;

- L'organizzazione e realizzazione, anche per conto di terzi, di
manifestazioni, raduni, rasscgne, concorsi, sia nazionali che
internazionali;

- L'incentivazione di scambi culturali, gemellaggi musicali con gruppi
italiani e stranieri;

- La realizzazione di iniziative pubblicistiche nei settori della cultura,
della didattica e tecnica musicale, 'edizione e la distribuzione di
riviste, bollettin, notiziari, usufruendo di mezzi e procedimenti tecnict
idonei;

& }

- La collaborazione con enti pubblici e privati, associazioni cultural, -
sportive, con consorzi, cooperative che perseguono scopi ¢ finalita
affini, ed aderire ad organismi nazionali ed internazionali che abbiano ‘g

‘3

b

-

similari obiettivi:

- La promozione e/ o0 gestione di ogni altra iniziativa ritenuta idonea al ¢
raggiungimento degli obiettivi sociali; il tutto nella propria realta e
dovunque se ne renda utile ¢ necessaria la presenza.
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Per favorire I'aggregazione tra i soci e la loro crescila culturale e sociale

I'associazione, previa affiliazione ad un Ente di Promozione Sociale

Nazionale, potra aprire ¢ gestire nei propri locali un circolo riservato al soci, -

anche con possibilita di somministrazione di aliment e bovande; < £
3

Per il raggiungimento degli scopi sociali sono ammesse tutte le iniziati
accessorie e connesse regolarmente deliberate dagli organi statutariamente;
competenti.

lLe attivits elencate potranno essere svolte instaurando forme  di RY
collaborazione con enti pubblici ¢ privati. é
L'associazieme non dispone lmitazioni con riferimento alle condiziori i
cconomiche e discriminazioni di qualsiast natura in refazione all animissione degle
associati ¢ non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota §
associatva,
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|."associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore,
aattivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto
a yueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La loro individuazione sarad successivamente operata da parte
del Consiglio Direttivo.

I"associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art.
7 del Codice del Terzo settore, - attraverso la richiesta a terzf di donaziond,
lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie
attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
{Ammissione e numero degli associati)
11 anmrere degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore
al minimo stabilito dalla Legge.
Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono le finalita
della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera,
con le loro competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammiesse come associato dovra presentare, al Cﬂnsiglin
Direttivo, una domanda che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita,
codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente
Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi;
- l'impegno a collaborare con le iniziative dell’associazione di cui
all’art.2 del presente Statuto.
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda sccondo  criteri nomn
discriminalori, cocremti con le finalita perseguite e lo attivita di interesse
generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve cssere comunicala allinteressato e
annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
[1 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberizione di rigetio
della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo,
chiI'ha proposta pud, entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione
di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua
successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanenle e pud venire meno solo nei casi
previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di
diritti o a termine.
Possono essere ammessi in qualita di soci anche soggetti minorenni. In tal caso
essi non hanno diritto di elettorato attivo ¢ passivo. Per I'ammissione a socio
la richiesta dovra essere presentala e firmata da colui che ne esercita la potesta
geniloriale.
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ART. 4
{Diritti e obblighi degli associati)
Gli associati hanmao il dirtto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare 1 libri sociali;

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne - Eg
I'andamento: \F

- frequentare i locali dell’associazione; J

- partecipare a lulle le iniziative e manifestazioni promosse ™2 \
dall’ associazione;

- proporre programmi di attivita

- essere rimborsati dalle spese effetivamente sostenute ¢ documentate;

- prendere atto dell’ordine del giormo delle assemblee, prendere visione

dei bilanci e consultare i libri associativi. ~

Gli associati hanno 'obbligo di: ~g &
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti inlerni; Q-

- svolgere la propria attivita wverso gli alti in modo  personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di luero, anche indiretto;

- wversare la quota associativa secondo importo, le modalita di
versamento e i tlermini annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo; 4

- collaborare, secondo le indicazioni impartite dal direttivo, con le "”.-w
iniziative dell'associazione di cud all’art.2 del presente Statuto ——<

- non operare in concorrenza con le attivita della associazione.

e e
ART.5 ; A
(Perdita della qualifica di associato) <X 3
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione. § '3.
L'associato che contravvience gmvemente agli obblight del presente Statuto, : =

negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberaziomi degli organi -9 ‘3-;;
associalivi, oppure arrcca danni materiali 0 morali di una certa gravita ——
all'associazione, pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione J::-'_‘
del Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. 3

La deliberazione di esclusione dovra essere comunicala adeguatamente g%
all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni ¢ chiedere che, < ‘C
sull'istanza di esclusione, si pronunci in via definitiva 1'Assemblea. La
morosita nel pagamento della quota associativa, prolungata per oltre trenta,’ o
giomi dall'invito di pagamento rivolto all’associato moroso, da luogo 1[13\}§\
perdita della qualita di Socio. Sulla esclusione dell’associato moroso delibera ™~

il Consiglio Direttivo. 4 .
L'associato pud sempre recedere dall’associazione. Eé
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua Y o
decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottarc una apposita_ 4 \%
deliberazione da comunicare adeguatamente all’ associato, r;‘ _

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché
sia fatta almeno 3 mesi prima.
1 divitti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.




Le somme versate a titolo di quota associativa non sone rimborsabtli, rivalutabili
e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione
non hanno alcun diritto sul patrimonico della stessa.

=g " S==R
ART. 6 2B F4kd
(Organi) B
Sono organi dell’ associazione: g o g28% B=
- I'Assemblea; .f% 2 f’%f‘:: =
- il Consiglio Direttivo; @%g gﬁg: -4 EE
- il Presidente e Vice Presidente _ igaﬁrgﬁ fe=
- il Segretario ¢ il Tesoriere B i j_ﬂs__:gig_ =
- I'Organo di controllo (se scelto ¢/ o obbligatorio); | CEREsl T -
- il Revisore Legale (se scelto e/o obbligatorio)  geesiesi T

5
ART.7 %

{Assemblea) ~3b

MNell” Assemblea hanno divitto di vote tutt coloro che sono iscrith, da almeno 2 =

mesi, nel libro degli associati. Y

Ciascun associato ha un volo. A

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato

mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione, Ciascun

associato pud rappresentare sino ad un massimao di 3 associati.

La convocazione dell’ Assemblea - almeno otto giorni prima della data fissata

per 1Assemblea - avviene mediante comunicazione scritta, contenente il

luogo, la data e 'ora di prima ¢ seconda convocazione e 'ordine del giorno e

vicene affissa nella sede dell’associazione. La convocazione verra altresi affissa

negli esereizi commerciali del pacse e pubblicata sui canali social/pagina

internet dell’associazione e potra essere comunicata agli interessati anche

mediante spedizione a mezzo email, WhatsApp ove comunicali e disponibili

0 comunque altraverso posta ordinaria o altri mezzi di comunicazione,

all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L' Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per approvazione del

bilancio di esercizio,

L Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessiti o

quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un quinto degli associati.

L' Assemblea ha le seguenti competenze inderogatili:

- nomina ¢ revoca §componenti degli organi associafivi e, se previslo, il
soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabiliti dei componenti degli orgami associativi, ai
sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione i
responsabilifi nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati, salvo quanto previsto dall’art, 5 del
presente Statuto;

- delibera sulle modificazioni dell’ Atfo costitutivo o flello Statuto;

- approva l'cventuale regolamento dei lavori nssembleari;




- delibera lo scioglimento,;

- delibera la frasformazione, fusione o scissione dell associazione;

- delibera sugli aftrf oggetti attribuiti dalla Legge, dall’ Atto costitutivo o !

dallo Statuto alla sua competenza. =

L' Assemblea & validamente costituita in prina convocaztone con la presenza di(\ r~J
almeno la metd degli associati, in proprio o per delega, e in secondn
convecizione qualungue sia il numero degli associati presenti, in proprio o per .
delega.
L'Assemblea delibera a maggioranza i voli. Nelle deliberaziomi  di S
approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli ‘)
amministratori non hanno voto. N
Per muodificare I'Atto costitutivo ¢ lo Statute occorre, in prima convocazione, la
presenza di almeno % degli associati, in proprio o per delega, in seconda * |
convocizione In presenza di almene la maggioranza degli associati, in propvio o Inrr%\\\
delega e nell’eventuale lerza convocazione qualungue sia il numero degli associati N
presenti, in proprio o per delega. Per tutte le convocazioni sara sufficiente il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scinglimento dell’associazione e la develuzione del patrimonio
occorre il voto favorevole di almeno ¥: degli associati.

ART. 8

(Consiglio Direttivo)
[l Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degl indirizzi
generali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud
essere, per gravi motivi, rerocafo con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia
per Legge o per Statulo di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri
organi associalivi.
[n particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di attivits associaliva sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio ¢ I'eventuale Bilancio sociale nei casi ¢ con
le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la

programmagzione economica dell’esercizio; (

- deliberare I'ammissione e "esclusione degli associati; A
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associali; CENR

- stipulare tutti ghi atti e contratti inerenti le attivita associative; \!

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta
dell’associazione o ad essa affidati.

[l Consiglio Direttivo ¢ formate da un numero di componenti compreso tra 5 e
15, nominati dall’ Assemblea, durano in carica 4 anni e sono rieleggibili.

Gli amministratori sono scelti fra gl associati: si applica l'art. 2382 Codice __
civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il Consiglio Diretive ¢ validamente costituito quando ¢ pres%nte la
maggioranza del componenti e le deliberazioni sono assunle a maggloranza.
dei presenti.




11 potere di rappresentanze atiribuito agli amministratori & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a conoscenza.

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte all’anno ed ogni qual volta
lo ritenga opportuno il Presidente, o a seguito di richiesta scritta di almeno
due terzi dei suoi Componenti.

Alla riunione del Consiglio Direttivo il Presidente pué invitare persone che
siano interessate a particolari aspetti dell’attivita dell’ Associazione che
possono partecipare senza diritto a voto.

Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal
Presidente e dal Segretario ed approvato di volta in volta dal Consiglio stesso.
I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza
giustificazione molivata, possono essere dichiarati decaduti con deliberazione
del Consiglio Direttivo il gquale provvede alla surrogazione dei medesimi
come previsto nel successivo comma.

In caso di decadenza, per qualsiasi motivo, 1 consiglieri mancanti saranno
sostituiti con i soci che, secondo i risultati delle elezioni, seguono
immediatamente i membri eletti. In alternativa il Consiglio Direllivo polra
decidere di convocare ["Assemblea elettiva per I'integrazione dei componenti
decaduti.

Il Consiglio Direttivo decade se 1'Assemblea dei Soci non approva il
rendiconto consuntivo economico e finanziario: In questo caso il Presidente
dovrd, entro un mese dal verificarsi dell’ Assemblea in cui non & stato
approvato il rendiconto, indire I’ Assemblea elettiva per I'elezione di un nuovo
Consiglio Direttivo.

ART. 9

{Presidentce)
Il Presidente rappresenta legalmente 1'associazione - nei rapporti interni ed in
quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - ¢ compie tutti gli atti che
la impegnano verso 'esterno.
11 Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri component a
maggioranza dei presenli con votazione a scrutinio segreto ovvero con altre
modalita accettate all'unanimita dal Consiglio Direttivo.
Il Presidente durm in carica quanto il Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenza
del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi
motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
E compito del presidente alla scadenza del mandato dell’intero consiglio,
convocare le clezioni per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.
1l Presidente convoca e presiede ' Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge
'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo
a quest’ulimo in merito all’attivita compiuta.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua  attribuzione
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.




ART. 10
(Organo di controllo)
L‘(}rgam‘r di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere del requisiti
previsti dalla Legge oppure, facoltativamente, al ricorrere della volonta

assembleare. f
I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica U'art. 2399 del Codice \‘_\ﬂ
civile, devono essere scelti tra le categorie di soggett di cui al co. 2, art, 2397 B
del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, 1 predett requisiti devono
essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo eigiln sull' osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle
disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla
mdegualezza dell’assetto organizzalivo, amministrativo e contabile e sul suo_
concrelo funzionamento. Esso pud esercilare inoltre, al superamento dei limit ¢
di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di .
controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. T organo .,,1_{ B
di controllo csercita inoltre comgprti i monitoraggie dell’ osservanza delle G ,.'\3
finality civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attests che Veventuale ‘5 i
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. M?_Qj
L'eventuale redazicne del bilancio sociale darad atto degli esiti del =
monitoraggio svolto dai sindaci. ) Qj

I componenti dell’'organo di controllo possono, in qualsiasi momento, L_)_‘:L
procedere, anche individualmente, ad atfi di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni

sociali 0 su determinati affari. (\j

ART. 11
(Revisione legale dei conti)
Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile ¢ se ricorrone 1
requisiti previsti dalla Legge, I'associazione deve nominare un Revisore lepale
dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro. Il
revisore legale polra essere nominato facoltativamente anche in assenza
dell'Organo di Controllo,

ART.12
{(Patrimonio)
[l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi ed altre entrate comungue denominate - e wubilizzalo per lo
svolgimento delle attivifa statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. £,

Bl
?;
ART. 13 . \
(Divieto di distribuzione degli utili) 4 f

Al fini di cui al precedente art. 12, 'associazione ha il divieto df distribuires—. o
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
denominale, al propri associali, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti deglhi organi associalivi, anche nel caso di recesso o di ogni

altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativ




ART. 14
(Risorse economiche)

L'associazione  pud  trarre le  risorse  economiche, necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali:
quote associative, contributi pubblici ¢ privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi, sagre,
feste e spettacoli, nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale,
di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 15

(Bilancio di esercizio)
['associazione deve redigere il bilancio di esereizio annuale, con decorrenza dal
primo gennaio di ogni anno.
Esso & predisposio dal Consiglio Direttivo, viene approcete dalla Assemblea
entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
Qualora particolari esigenze lo richiedano, il bilancio potra essere approvato
entro 6 mesi dalla chiusura dell’ esercizio
Il Consiglio Direttive documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle
attivita diverse di cud all’art. 2, a seconda det casi, nella relazione di missione o
In una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al
bilandio.

ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)
[.'associazione, al ricorrere ded requisiti previsti dalla legge, deve pubblicare
annualmente ¢ tenere aggiornati nel proprio sito internet gli evenfuali
emolumenti, compenst o corrispetlivi a qualsiasi titolo attribuiti ai component
degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

ART.17
(Libri)
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei eolontar, che svolgono la loro attivita in modo mon
orcasionile;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Asseniblea, in cui devono
essere trascritti anche 1 verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura
del Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di contrallo, se
previsto, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi
associadvt, tenuli a cura dell’organo cui si riferiscono.




Gli associati hanmo diritto di esaminare 1 suddett libri associativi facendone
richiesta scritta al Consiglio Direttivo il quale nel termine di 30 giorni dovra
convocare presso la sede sociale il richiedente al fine di far esercitare 1l suo
diritto.

ART. 18

(Volontari)
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell’associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune,
mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non pud esseve retribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari.
Al volontari possono essere rimborsafe dall'assodazione soltanto le spese
effettivamente sostennte ¢ documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi
e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di
quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2007 n. 117
La qualitda di volontario & mcompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con l'associazione.
Possono far parte det volontari anche i soggetti minorenni.
L'associazione per necessita, potra avvalersi di volontari occasionali, quindi
non inscritti nel registro dei volontari.

ART. 19
{Lavoratori)
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0 avvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura, anche der propri associati, solo quando cio
sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale ¢ al
perseguimento delle finalita statutarie.
In ogni caso, il numere dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere
superiore al 50% del numero dei volontari o al 3% del numero degli associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) Sl
In caso di scioglimento dell associazione, il patrinonio residuo & devoluto, previo ' \{%1

parere positivo dell' Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo

settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla i \
Legge, a fini di utilita sociale o ad altri enti del Terzo settore operanti sul &
territorio del comune di Castelfranco di Sotto, nelle more della piena '&:\
operativita del suddetto Ufficio. é
1’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente

scelti tra i propri associati. _.,-:3 % z




ART. 21

(Rinvio)
Per quanto non @ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica
quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo
settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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