STATUTO DELL"ASSOCIAZIONE

“LEGAMBIENTE VERSILITA APS”

Art. 1- Denominazione
Al sensi el Decrelo lagslative n® 1172017 e delle norme del Cedice civile in tema di associazioni & costiluita
l'assocazione noa niconosciuta denominala “Legambiente Versiia APS", associazone di promazione sociale
I consequenza delfiscrizions nel Regisiro Unico Nazionale Terso Setione, sezione associazon di promozione
sociae, istus & sensi del O Lgs 1172007, PAssooanone ha lobbligo di inserire Facronime “APS" o la
locussone “hssociazone o Promoziene Sociale™ nella denominazione socale e o farme uso negl ati nella

sormsaondenza e nedle comunicazioni al pubblico.

Arl. 2 - Sede e Identitd

1'Associazione ha sede legale nel Comune di iareggio in via San Francesce 73. L'eveniuale vanazons dells
sede legale nellambite ceflo stesso Comune potrd essere decisa Ccon delibera dellAssemblea ordinana degh

&S30CiEL e non richieder formaie vanazicne def presente Statute ma Fobbfige di comunicazone agh uffici

competent, E possibie istituire sedi sscondarie, previa apoosita defibera dell Assemblea ordinaria det soci, E

pussibile stiture sedi secondarnie, previa apposita defibera def Assemblea cedinana dei soci.
L'Assotiazione, in quanto crcolo Legambiente, si ispra e condiide be sue scelte e finalita &l valor ed & prmecip
stafifan di Legambierte hazeonale, utlizzancone ka iessera nazionale quale tessera sociale, che atraversa i
wrepri livelli territoriall, ne promuave 'ativitd & ne coordina lniziativa
L'Associazione costituisce una base associativa termturiaie del Comitato Regionale Toscano e gode of autonomia
Qiundica, amminisizativa, patnmoniale & aderisce medianie zfianone alla Legambiente Nazionale. La durata
del Associazione & dlimitals.

Art. 3- Autonontia e scopd
LAssociazione & apartitica ¢ acontessonale, opera in assoluta & piena autonomia ad ndipendenza rispetio a
qualsiasi ente, potere pubblico & privato e fonda la propria ativit istiuzionale ed associativa sul prncip
costituzonali della demacrazia, defla panecipazions socizle e sull'ativitd di volomianato.
LAssUCAzZicne persegue, senza seopo di lucro, finaité oviche, sclidaristichs & of wtilith sociale, attraverso

l'esercizia, in via esciusiva o principale, duna o pid atlvia di interesse generale in favore del propr associat, di




fora familian o di terzi, avwalendos:, come previsto dall art, 35 comma 1 def 0. Lgs. 117/2017, in modo prevalente

defamvitd o volontariate dej prop:d associat e delle persone aderenti gl &nll ASS0CIAL,

Per i perseguimento dei propn scopi, PAssociagione poird inoftre aderine anche ad alin ceganismi & cul cordivida

finafitz ¢ metodi, nonché collsbarare con enti pubiblice & prvati al fing del conseguimento defie finalita statutane.
Art. 4 - Attivita di interesse generale
L'Associazione viene costituita al fing di suolgere:

interventi @ serviz) finalizzal alla salvaguandia e al mighorament delle condizioni dellamhiente &
alulilizzazione accorla e razionale defle riserse naturall, con  eschusione dellativia, esercitata abiualmente,
i racenia @ riciclagoi oei it urban, speciall e percolos, nonché alta tuteia degh animal & prevenzone del

s dellart. 5 lettera ef def Decreto Legisiative n.

randarpsmea, a sensi della legoe 14 agosto 1991, n, 281, ai s
ILVZ01Y, @ sens delfart 3. comma 3, del §) Lgs, M. 106 del 3 agosto 2018;
- irtevent di Wiela e valorzzazione del patrimanio culturale @ ded pagsaggio, & senst del decreto
Leqsiative 22 gennaio 2004, 0, 42, ¢ suctessive modificazon, ai sensi deart, 5 lettera f) del Decreto
Legrsiztivo i, 11702017,
ficerca scientifica di paricolare inferesse sociale, ai sensi dell'art. 5 letiera h) del Decreto Legislatin
n. 1172007,

- arganizzaznone e gestone di ativita culturad, artistiche o noreative o mterssse sociale,
inchuse afivitd, anche edionial, i prormoesone e dffusione della cultura ¢ della pratica del
volontariate & delle atnvia o intaressa generaie o o al presents arbcolo, & sens: dellar, 5 feftera 1)
del Decreto Legislativo n. L17/2017;
arganizzazione e gestone di avitd turstche d mieresse sociale, culurae o religioso, al sensi
dellart, & leltera k) del Decreto Legisiative R, 117/2017;

- formazione extia-scolastea, bnalizzata alla prevenzione della dispersione seofastica & &t successo
soolastion e formative, ala prevenzione del bullisimo ¢ af contraslo dellz poversa educativa, ai sensi dellan. 5
lerters [} del Decreto Legistatvo . 117/2017;

= promozione defia cufura della legafla, dela pace tra r popoli, defla non violenza e delia difesa non

1. 5 letiera v) del Decreto Legssiativa r, 117/2017:

armata, a1 sens




P

- promoziane e ek dei dinitti omani, civili, sociadi e politicy, nonché del dintt dos consumaten & dagh usenti
nelle ativitd df interesse generale df oot al presente articolo, promozione defie pan opporturité e delle innative,
i alulo reciproce, meluse |e banche del tempi di o alfare 27 dell beoge 8 marzo 2000, n. 53, & 0 grupon di
acquisio solidale di cuf all'ar. 1, comma 266, della lagge 24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi delfan 5 letera w)

del Decrelo Legisiative m, 11772017,

protezione chvle ai sensi ik guanto previsio dal Decreto Legislativo 2 gennaio 2008 n 1, & sucnessive,

e callan. 5 lettera y) del Decreto Legislateg n, 11702017,

riqualificazione di bent pubblici muikzzat o di b= confiscat @la

rinality erganizzaia, ai sensi delfan 5 lettera 2) ded Decrelo Legislatvo n. 11772017,

Tute b ativitd associabve saranno svoite nel piena nspetto della tbera e dignaa degh associa

Art. 5 ~ Modalita per raggiungimento finalita
LAssocazione per raggiungere le finalitd i cui alfanicole precedeme, opera atraverso campagne i
slormazione e sensiblizzazione, inzatve di patecipazione & citading e comun®a, realzzazions & orogelt
procuzione 4 pubblicazion: & malenale sudicwsio, miziatve di micemazions & formazione, amvita di educazions
foemate, miormale e non formale, promozigne di inziative ed altivitd nei dversi settori economigl, che =i
svilupparo con e seguent attita:
&) promuavere ed organizzare agni forma di attivied al Tine i salvaguardare elo recuperare [ambienie naturale @
i bers culturall, in particolare promuovendo ed oranizzanda in propria o in collaborazions con enti e
associazion, sevizi di vigilanza suffapplicaziona delle norme poste a tutela delfambiente, deglh animali e defia
salute;
B) svolgere attnita dr manulenzione, pukzia e custodia di aree verdi, bent monumentali efo culturali, paschi giocks,
giardini pubblic con annessi impiant sportv e di svago d uso pubbiico, spiagge. coste ed ambienti nagurali;
C} organizzare campd di lavore per il recupero ambientale, i isanamento o sirutiure wrbane, if imboschimento e
{3 ricompesizione paesaggistea, il recupero di terre incolee, i disinquinamenta di zone agricole ed
industripfizzate;
D' promiutwere 1a conoscenza in ordine al disitt: det consumator e Utenti anche mediante forme of assistenza
dliretta ai consumaton ed utent medesimi;

E} organizzase riunioni, seminasi, dibart e conveqni; redigere e diffondere studi ramite pubblicazon ed ogr



alro mezzo di comy

NCAZIONE; promuovers rappost i alia ed aFestero con Enti ed associazon, cooperaive g
mavimenti arganizzar

F) promucere ed organizzare ogr forma o attvitd per la dfesa, la wiels € 13 cura della salute umana e del
benessere animale;

G) promuenere ed organizzare anivitd volle al persequimento degl scopd sociall quale ad esempio la vendita
procot agricok iofoqiei cvwero gadoet & materiaie informative, viveri o bibde;

M} promunvere e gestire ativid di formazions nen formaie presso le proprie sei 8fo presso altd logh idoner,
molle & scuole ¢ ogni ordine & grado @ agh adul, nellottica del dintloidovere del cimading a¥aporendare per
tuito Tarco delia vita, sui temi e e metodologie che faneo renmento alleducazione ambentale ed alla

cittadinanz

attiva ¢ alla formazione per 1o sviluppo sostenitile;

I} premusvers e gestire ativita di formazians, prevenzione e di intervento in ermergenza n ambito d prowezions
civile;

L} assumere wie in iniziztve @ svolgere e le altivild ivi compresa |3 stipulazione di accordi & coliaborazions
CON arganizzaziont daliane ed estere owwern i@ promazione e '8 parecpanone noalre assoCazion @
fandazioni che siano giudicaie necessarie od utis per il conseguimento della propria fmalits

M) realizzare inizative ¢ campagre i sensibiizzazione, di mformazione & mondaraggio, in difesa degli animal
(iaffezione o di sllevamento}, deila fauna selvatica, della fiora, del suolo & dellambiente, ne! guadro delle leggi
regionall, nazionali e intemazionali vigenti.

I} utilizzare, per || raggiungimeno degl scopl social, olf stumensd gundici & processual che ntiene di vola in
volta pit idoned, quali, & tlole esemplificative & non esaustive, la presentazione di stanze, ricorsi. espost
denunce & querele, atmi di significazione f persona offesa, la costituzione o pare civile nei processi penali,
linstaurazione, la costituzions e Nintervento in giedizi civill, instaurazions, b costituzione e Tintervento nei giedizi
amministrativi @ cortabili, Ninstausazione @ la partecipazione a procedure arbéral, o negozarione assishla, di
mediazione, l formulazione di diffide, oltre che la sensibilizzazione sui tesss defia legalit in campo ambieniale

Al fine ofi garantre b pid ampia pantecipazione df gencre, si nsenva, nells composzione degli organ derettivi, un
ragionevoie nemeso minimo di cakche elellive & componenti & gersre MEna rappresentatn

Nello svolgiments delle ativitd d o al commi precedent Associazone & pud avwalers defiz consulenza e
suppone del Comitato Stientificn e degli awocal del Centro ¢f Azione Giutidica (CRAG) di Lagambiente.

L'Assnciazione poird, altres], realizzare raccolte pubbliche di fondi, &l fine df fmanziare ie proprie ativisa di

nteresse generale, nede forme. nede condizions @ nes Imitl g cui alfan, 7 del DUgs 1172017 @ de successiv




N <

N

decreti attuata delia stessn
Art. & - Arivita diverse

L'Associazions pud realizzars, ner Bmibi di g

uarto stabilite daf'apposite decreto ministenale, ativitd diverse
nispeno a guele di interesse gererale di oo allart 2 def presenie statuto, 3 condizione che sianc secondane
strumenias rspedo alle atnta di interesse generale. Lindividuazions delle afivih diverse rispetio & quelie di
interesse generale pud essere assunta dall'hssemblea der soc in forma ordinania.

Art, 7 - Soei
Lordinzmenta iniemo celfAssoazione € isnirzlo a oriten & demaocrancidd, par opportunitd ed wguaghanza dei
it i i gli associal, e canche associative sono eletive & utt gii associal pOSSonD ESSEN nominat
L Associzzione @ a casafters aperto @ non dispone limiaziont con riferiments alle condizicnl etonomiche e
discriminazioni ) gualsias nalura in relasone all ammssione degh associal; né prevede il dinitto di rasferimenta,
a qualsiaz tnlo, delia quota associativa, neé collega, in quaisiasi forma, ka panecipanone socale aliz titolantd di
geon: o di guede di natwra patimonizle.
LAssoctazione deve essere cosiiuiza da un numere minime df setle persone fisiche, Possono diventare soti

dellfssociazone il coloro, che condividendone gh scops, Intendano impegnarsi per 1a koo realizzazions

Possonn adesire altrest ali'hssociazione ali enti del Terzo setlore o senza scopo di lucro, a condizione che il
lore nemero non sia supenione al cnguanta per cento dal numera delle associazion: ¢ promozione sociale e

comunque rientr 1 it di guante previsto dal Dgs. LATR017. I manteniments della oualifics di socio &

subgrdingio & pagamente della quoia associativa net termini presett dal Consiglio diretivo,
La domands di ammissione a sooo deve essere presentata al Consiglio direttvo. I Consiglio deciderd
sulfaccoglimento o & rigefio defl'ammissione entro if termine di 60 giomi.
W ngette della domarda di iserizione deve essare comunicatn per iscntie specificandane | motivi @ verrd annctala
el liwe o0l Linteressalo potréd presentare ricorso entro | successan sessania giormi all&ssemblea del soci, la
quake si pronuncera in moda definitivo nelia sua prima convocazione utile e, comurgue, non olire S0 guom.
Art.B - Diritti e doweri def soci

Tusti | soci hanne vguali diit:

aj il dirtto di essere informati su e e ativitd ed iniziative, nonche di usufruiee & e i sirutare,

deai serviz e delle prestazion stuate dall Associazione;
by di partecipare alle assembiee con diritto di voio 2 di essere eletti alis cariche socialt,

c} il diritto di recedere dzll'Associazione,




I soci hanno diritto a consultare | libri sociali previa spectfica istanza da inoitrare af Conssglio direttivo almeno 20
giomi prima defla data della consultazione stessa. La consulltazions avwWiene provio appumMaments concordato
presso la sede deflAssociazions abla presenza o almene ura dei componenti del Consigho diretiva o di Lna
persona da queste indicata.

I soci hanno Foboligo di sispetiare @ & lar nspettare e nome dello Stanio. dei regolamenti £ delfle

deliberazioni prese dagl argani sociali

Ci

Un SO0 pUD ESPRTErE un sold vodo, | soo che, per oualsiasi mofivo, non possonn infervenire
persrnaiments allAssembiza, hanno diclio di essere rappresentati da un aliro sooo, mediante delega soritta;
ciascun associaio non pud essere delegate da pid di due sec,

Trascors 30 gomi dalla data di pima ammissione a socio o stesso pud esercitare | difino di voto in Assemblea,
Laqualita di socio s perde:

al  perdecesso;

0] perrecesso, tramile presentanone di dim

o serle;
¢} permargsita nel pagamento della quola associativa,
d)  per esclusone.
Le esclusiont sono decse dal Consigho drettvo 2 maggioranza den suoi membr e dandone immediata

comuncazione sordta al socio. 5iperde la qualitd di secio per esclusione qualora il componamento dello

slesse sia i contraste con | prncip @ e finaktd delfAssociazione, delie norme stanstanie @ delle defbese

dell Assemblea dei delegati ol Legambiente nazionale o defle defibere del'Assemblea dell Associazone | o

i dannegging gravemente Nmmagine & gl obietivi. t-\
: - .- - . - . e -
Il socio escluse ba 30 gaormi d tempo per lare ncorso all Assemblea dei sod, che sl promuncera nalla primea o “"
\\
occasiong utile e comungie. non oftre &3 giceni. | soci espuist per morasitd potranno, dietro domanda, - '\
SSSAME NAMMEss], Pagando una nuova guota di iscrizione. by \

Wi e incompatbifd fra gl incarichr ricopert alfmtermo dell' Assocamone e incanchr di pan ivello ricopert
allnierno di partiti, sindacato ed alre organizzazioni di fale nalwa. £ inoltre stabiflz lincompatibilitd ira

casiche esecutive territonal dell fssociazione & cariche amministrative esecutive di amministrazioni locali

ed enti di gestane terrgorale. Solo per quanto conceme G ent g gestione termionale @ possibie prevederse
deroghe. qualora fale richiestz venga avanzata dal Consigio direttive del’Associazione al Coflegio dei

garant nazignake di Lagambiente, con le modalita preveste nebio statuto nazionate i Legambéente,



Art. 8 Volomtari associati e assicurazione pbbiigatoria

L'organizzazione, nelle svalgimento della sus ativiid, st awwale in modo prevalente dell'ztivit o volontariate del
oropr associal e delle persane aderenti agil enil associad. | volontar sono persons fische che condividona e
finalia dellAssociamone e che. per bbera scella, presiano la propria ativitd ramite essa in modo personale,
spontaned e graiuke, senza fini di lucra, neanche indirett ed esclusvamenie per fim di sobdarie.

Al volontaria possano essene soltanio rimborsate le spese efiettivamenie sostenule e documentate per 'attivits
resiala, endro lme: massem e condiziont preventivamente stabdlin dall'organizzazione stesea, che, in ogni case,
devonn rispettare i imid stabiliti dai ©.gs. 11772017,

La qualifica di veiongario & incompatibile con qualsias forma di rapposto di javore subordinato o 2uEnomao e con

agni aliro rappono di lavoro Tetnbuio con e

ie di cul il volondarnio € associato, o ramite il quale svokye i propriz
atfivitd walontana,

L'organizzazione deve assicurare | volanian contra ol infortuni € ke malatiie connessi alle svolgimento delaitivitd

di volontariate, nonche per |a responsabilisd civite verso 1terzi o sensi delfan, 18 del D, Lgs. 117/17

L'orgamzzazs

12 B IENUE 3 ISCrviers, N Un apposito regisirg, | valontan che svolgono la ioro altvits in modo non
accasionale
Art.10 - Lavoratort

L'fssociazone pud assumers lavoratosi dipendenti o avvalersi di prestazion d faverd autonom o di alira natura,
anche dei propri associal, purché ron volontar, laddove necessario ai fini deflo svolgimento defie althita
dineresse generale i cui allarn, 4 del prasents statuto e al perseguiments delle propee finaldd. In ogni case, i
numern dei lavoraton impiegati nellanivitd non pud essere SUPerions &l GiNqUANTE per cenlo del numero dei
wolontan o al & per cento det numero degli associati.

Arl. 11 - Organt sociali
Suno ergani delf Azsociazone

Assemblea dei soci

T Canslio diratlo,
il Presidenie;

il Vice presadente:;



Crgano di controfc
Crgana di Rewssone legale det conti (o Revisore uaica),
Le cariche ricoperte nefAssocazione sono svolle @ Bioko gratuie ¢ non possono dare distto ad aloun
compense, ad esciusiong del componenti dellOrgana d controlly & dell Organa di revsione legale dei comti
(o Revisore unicok
Art.12 - L'Assemblea dei soci

L'Assemiblea del soc & l'omano sovrano, & composta éa tulli i soct, & pressedula dal Presidente in carica o,

sU Assenza, dal Vice presidente o da aitra assooiato indicato in sede di siunions assembleare.
LAssemblea orfinania dei soo @ nunisce almeno una voka l'anna, entro quatieo mesi dalke chiusura
dell'eseromn, por Mapprovazions ded bilancio di esercizio
LAssemblea omdnaria e straordinaria viene convecata dal Presdente, ooni qualvolta questi o ritenga
CRROMUNG, DPPUTE NE Sia fala richiesta da aknend U10 degli assocal o dalla maggioranza dei Consigier -
I Consxglio dingttvn nefla seduta per convocare PAssemblen i soct delibera la data Foral il luogo e
l'erdne def giorno delia prma & della secenda convocazione,
Le Azsembies sonn convocate medianie affissione presso la sede legale & comunicazion: scritle spedite per via
poslale o via e-mail aimena 10 giorm pnma del gioma previste, Lavvisc di convocazione deve indicare il luoga. il
giomn e Pora sia i prime che 0 seconda cormvocanons & Fardine del giomn con | punti oopetio del dibattimenta
Ladunanza di seconda comvocazione deve essere fissala almeno 24 ore dopo la prma comvocaziong, E
congsentita Fespressione ded volo per defega secondo fe indicazion: def'art.® del presente staluto
LAssemblea puo nurirsi anche mediante videoconferenza, sempre che Luth | parlecipanti siana identfical e sia
loen consentlo di seguie |2 dISCUSSIONS N moda simusanes, O intervenire in tempo reake ala tattazione degh
argoment afrontal & o partecipare aila vilarone. L'Assemnbiea sl considera tenuta nel luogo in cul s tova i
Presigente, dove pure deve trovars! il segretana della fiunione, onde consentre 1 stesura e la sottoscrizions del
varbake sul relativo Ebra. Se rel corso della nunione venisse sospeso il eollegamento, la stessa verrd dichiarata
snspesa dal Presidents 0 da colui che né Ta le vecy, & le decisons prese fino alla sospensione saranno valide
LAssemblea pud essere costituita in forma ordinania & straordinaria.
L'Assemblea ordinana € vabdamente costituta, in prima convocazione, con lo presenza of almenc la matd dei
s001, mendre o seconda convocszione @ vaida qualungue sia il rumero degll imervenuti. Le debberazioni

dellfssemblea crdmaria sono prese a maggicranza oel vol dei present @ rappreseniati per delega, sono




espresse con volo palese, ranne quelle nguardant b persone ¢ k quaitd delle persong [0 guando MAssemblea
k0 ritenga apportuno)

Nelle defiberazionl di approvazions del bilancio di essrcizio 2 in guela che nguardano la loro respansabilit,

» Consiglien non hanro dirito di vote: Per e votazion: e Nelezionn delle cariche sociall s procede mediame
1 voto patese. Le deliberazioni sono immediaaments eseculive e devono nisultare insieme alia sntesi del
dibatiio da apposito verbale sottoscrito dal Presidente ¢ dal Segrelano & Cascillo nel lbro defe
celiberazion del’Assemblea. Le delibere assemblean rimangono affisse nei local dell Associazione
curanie | dieci giomi che segueno FAssemblea,

L'Assembiea orinaria ha | Seguent compt;

a)  discute ed approva il béanca & eserce el bilancie sociale;

by cefinisce il pragramma generals annuale d) artivita;
o) roming & ravoca | component del Consigho diretivo;

d) romina e revoca @ Presidente 2 i Vice presadente;

¢} romima e revoca, quando prevista, FOrgano di conrallo & V'Geagane di revsione (o Revisore

J Unice);
. 7 discule & approva b evertuall regolament predsposi dal Congigho diremive per
furzinnamento delhssociazione;
o g delibera sulle respo & dei companenti gii organi sociali @ promuove eventuah aziom di
responsabiiita nes fora canfronti
! h)  decide sufesclusions dei soci ai sensi delfare B del presente statulo;
]
i} approva Peventuale regolamenio des tavori assembleart;
\ j} delibera su tutte e operazioni conbrattusd o nalura ewmobiliare @ mobiare, W inclusa la
( \ rechiesta di mutw ipotecan, fideiussiond, leasing e affidamenti bancar:
L k) deliberain merito alla realizzarione defle attivitd dverse,
N
s

S, LAzsemblea straordinana cdelibers sulla modifca defle Stalwto, sello scioglimento, in mento afla
rasformazone, Ja fusione o ia scissone dellAssooiazione e sulla devoluzione ded patimania
Ber le modifiche statutarie & la trasformazione, fusione e sossions 'Assemblea straordinaria, in prima

convocazione, € vakdamenie costituiza con la presenza di aimeno due lerz ded soci e delibera, con il voto

favorevole defla maggioranza der presents; m seconda convocazione, MAssemblen straordinaria & validamente

&



costituita con la presenza del 50% pid und del 5000 e delibera con 1 vole Tavorevele defla magoioranza dei
present. Par o sciogbmento dellAssociazione & devoluzione del patimonio, 'Assembiea straordinaria defibars
can i vato favarevole di aimena e guart de soc,

Art.13 - Consiglio direffivo
Il Consigho diretfvo & composto da 3 2 O membn compresi i Presidente e il Vice presiderte, nominat
dall'Assemblea; esso dura in canca 4 ann 2 1 5u0i compenenti sono rigkegaibsh. La maggaoranza der membn @

stelts fra i perscne fisiche associate ovwero indicate dagli enti gieridict associal

I Consaglio direttive & convocalo dal Presidente ogne valta che vi s matena su cui deliberare, quando ne sia

fatta richiesta da almena un terze dei Consighen o dalla maggioranza der Revisor dei Condi. La convocazione @

fatla mediante stiumenti lelematicr.

Lawvise di convacazione deve contenere il giorma a sede della convecazione e Mordine del giome.

E ammessa fa possiilitd di partecipare alle adunanze mediane mezzi di telecomunicazione, & condizione che

tuthi | partecipant possano essere identfical & Sia joro cons a discussione, di avere visione dei

ity 1 seguir

document e di scamikarsene, nonche of intervenire in tempo reale afla rattazions degl asgoment alfronad
Le runioni sono valide guando vi inlerviene la maggeoranza det Consglient ¢ non sone ammesse defeghe. Le
neliberazion sono palest @ prese a maggioranzae i ogne riunione consiliare wene redatio apposito verbale

soioserto dal Presidente e dal verbalizzante a cid apposiamente nominaio, Il verbale & rasoritto nel fbro delle

adunanze e delie defiberazion del Consiglio diretivo, conservato nella sede del’Associazione.

| Consigha direftive & investito del pd amgi potert per la gestione dellf Associazione. Pone in essers ogni atio

ESECUTVD necassano per la realizzazione del programma i attvets che non sia isenvain per Legas o per Stante

alla competenza dali'tssemblea dei soci

Helie specifico:

a)  elegne e reveca, ira i propn component, § Segretano e il Tesoriere;

b)  atua bt gil att di ordinara e straordinasia amministrazione;

¢)  cura l'esscuzione dei defiberas dellAssembles;

d)  predispone allsssemblea il programma annuale di attivita;

&) presenta annualmente all Assemblea del soci per lapprovazione: fa relazione sulla gestione & 1l
bilancio dellesercizn trascorse;

i documerda il caratiere secondario e sfumentaie defle allvild daverse, secondo le modalita

0
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richiamiate neffart. 13, co. € el D.lgs. n. 11772017

q)  redige il bilancio sociaie

h)  confensce procure genorall @ special;

i instaura rapport di favore fissandone mansiont, quaifiche & retribuzioni;

N propone allAssembles i regolament per il funziomamento dedAssociazione £ degh argan
social;

Ky riceve, accella o respinge le domande d: adesione o nuovi soci;

Iy raufica e respinge i provwedimenti d'vrgenza sdolial cal Presdents;

m)  delibera in ordine afesclusions del Soci;

n) determing Fammentars delle gquots associatve @ il ermine ultime per il oro versamenis;

o) delibera sull apertura d cont correnti sia bancari che postall,
In cass wvenga a mancare M modo ireversibile uno o pid Consighen, © Pressente entro 30 giomi indice
I'fszembiea det 500 por e cleziond suppietive del membri da sostiluire,

Il potere o rappresendanza atirbuito agh amminisraton & generale, Le imitazioni

paters di rappresentanza

nan sona apponisill A

{T! 58 NOK 50RO IS0rie nel Redgisted unko nazionale del Terzo setiore o s non Si prova
che | {er21 NE Srans a Conaseenza,
Art.14 - Il Presidente

i Presdente @ || legale rappresentante dell'Associazions € la raporesenta d fronte a terzi e m giedizio. Dura in
carica 4 anni el & eletlo tra i snc.

E aworizzaio a riscuotere pagamant di ogni nalura, a qualsias titolo e a nlasciame guictanza, Ha facolid di
nominare aweocati e procurator nelle Tt riguardand PAssooazione davant a oualsiasi autoritd gudizana &
amminisirativa i gualsiasi grado e gudizio, Pud delegare parte dei suci poten ad alti Consiglisn o so0 con
procura generale o speciale. In case d assenza o impadimento, le sue mansion: sond escreiiate dal Viee
présidente che @ elello ra | soc. In caso di asserza o impedimenta di questultimo, spetta al Corsglio diredtivo
conferice espressa detega ad altro Consighere

in casi di oggetva recessisd pud adottare proveediment durgenza sotloponendol alla ratifica def Consighia
direttive. Qualtea @ Consigho diretivo, per fondat motivi, nan ratfichi taé provwedimenti, deqk s1essi risponde

personaimente il Presidente, Pud movimentare conli corent sia bancan che postall. Su delibera del Consiglio



ciretlive pud apnre cont cerrenl bancan e postall e con defibera dell'Assemblea dei so, compiere lutle &2

operaznn conratuall di natera immabiliare @ mobil

i nclusa & nicheesta di mute polecan, fideiussioni,

teasing e affidamenti bancan. La carica di Presidente si perde per.

a

dimissioni, rassegnate mediante comunmicazone scoliz al Conssglo disettivo;
n) revoca da pane dellAssemblea ordinars;
¢} perdita della qualii ¢i associato a sequito det verificarst di una o pid delle cause previste dall-ard del

presente Staluto. Mon pul essere elsito Presidente, @ we nomnato decade dafia casica, linierdetio,

linabalitato, il falito,o chi & stato condannaio 2d una pens che mpcela Mnterdisone, anche

lemparanea, das pubbliz uific o Fincapacita ad eserciare wlici diregivi

Qualoia || Presdente cass) dallmearco per uno del motae idicati nel presente arficoio iF Vice prasidente o, in
sisbordine, | Consighere ped anzizno ¢ eld dovrd comvocare PAssemblea ordinaria, enro 30 giomi dalia data in
cul & stala formalizzata la cossazione, al fine & procedere all'elezione del nuove Presidente.

Art. 15 - Vice presidente
Il'Vice presidente coafiuva o sostituisce i Presidents in caso df assenza o impedimento, Dura in canica 4 N
anrd ed & eleto tra | 500

Art. 16 - I Segretario

Il Consiglio dingtivo put everiuaimente nomingre | Segretario. | Segretasio & i responsabiie della redazione dei
verhali defle sedute di Consiglo direttivo e di &ssembiea @ i FasHive sugh appost b, alfidal ala sua custodia, \
unitamente al ibrg o, N

Art. 17 - il Tesorfere -
Il Consiglie dirstive pud evertualmente nominare i@ Tesanere. | Tesorers aved il compito dr predispore i

bilancie: consuntivo gell'esercizic rascorso, da sotloporre & vaghy del Consigiio diretvo. || Tesariars avra

inoitre, o compito defla gestione dellamministazione fingnziaria dell Associaziong.

Art. 18 -~ Organo df controfio
L'Azzemblea dei soci, quaiora [Associazione super per due esercizi consecutivi | imiti df cui allan. 30 dal
Decretn Legislatve n. 117 def 2017, nomena un organa di contralio morocratico o collegiale; qualora I'hesemblea
celiveri di cotars di un organo monocralico deve essere eletio un componente effetive ed uno supplents,

Entramhi devora essers scelti ra ol isciti nellapooslo registo der revisca legall, negh albi prolessionalk degh
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auvocall, del datlon commencialist e degli esperi contahd, del conslenti del lawor, opoure tra | professod

universitari o ruolo in materie economiche e guridiche & possono essere sia soci che non 5o, Qualora
I'Assemblea si dati di un organe collegiale, 1o 518550 & composto da te componend effelivi e due supplend, che
POSSOND Essere Sia soci che non socl, di cul aimeno un componente 2ffetivn ed uno sUpplente devono essare
seefi ira e categorie sopra indicsle.

in entramhi | casi, organe monoceation o collegizle, < applica Nan. 2399 in mateda & cause dinelecaibilitd & i
decadenza. L'rgano di controfio dura m canica ger 4 eserc e P essere neletn:

L'Organo di conrallo vigile sull ossarvanza defia leque e deile staiuto e sul rispetto des pincipd di coretta
amministrazione, anche con rieimenio alle disposizion del Decrelo legislalivo 8 giugno 2001, n. 231, gualora

applicabill, nonchs sulladeguatezza deflassetio organizzativo, amministraive e cordabile e sul suo concreln

funziorr

0. Es20 esercia inollre i controflo cortahde nel caso el non sia nomimato un scguetio mcarkcalo
cella tevisone legate dei cont. L'Organe di condrolle esercia inolire compit di monitoragio dell'ossenvanza delle
finalitd civiche, solidarstiche e o Uliith sociale, avule parboolare nguarde alle specihiche disposizioni f cui al
Decrewn Legislatvo del 3 fugho 2017 n. 117 ¢ s5. modihcne ed mregrazan, | component dell Crgano di contralio

PasS0n0 In qualsasi momento procedere, anche mdivduglmente, ad ati di ispezione e di coatralio, & a tal fine,

possono chisdere agh amministraion notize sul andamanto delle operaiont socsl o su determinat affar.

Art.19 - Organo di revisione legale dei conti

L'Azsermbiea dei so¢, quatora ricosranc | presupposti di cws allart. 31 del Decreto Legisiative n, 117 del 2017,
noming ure Revisore legale dei conti o ung socistd o revisions legake soriti nellapposito registros | Organo di
ravisore lepale, monoeratico o colegiale, pud coincidere con IOrgano di controlio qualora @ companente n
COMPOSIZIoNE MONOCratce o Wi § componenti in composizione collegiate siano iscntt ned'apposito registre dei
revisor egal.  L'Crgana di revisiong dura in carica 4 e3eicizi @ pud essers riefello. L'Organo di revisiong ha i
compao di controflare timestralmente a gestione amministrativelcontabie, o esaminare in via prefiminare 1
nilane, di racigers una relazions & accompagnamento agh siess. LOrgand & revisone ha tacolld & partecipare
alle runion: del Consiglo direttva senza dintio df vato. Lamivitd delliOrgang di revisione deve risullare da
apposin verkale npolale nel lbro de verbak dello stesso Organg, nel guale devona essere riporate anche le

relazioni ai bilanci,



Art. 20 - Libri sociali

Ubre alla tenuz dei finn e soriflwe contabll prescritdl dagli arl. 13 & ss. del Codice de! Terzo Seltore,
IAssoazione tene : seguent Bhi sociali

- Libm degh associal;

- Regsto des volontan che svolgans 13 loro attivied in modo non occasonale;

- Libro delle adunanze e delle defiberazion: delf'fssemblea degh associan;

- Libro delle adunanze e delle deliberaziont ded Consiglio diretlive;

- Lo defie aduranze @ delie delbarazion degi eventuall aiti Organi assodiatn, tenuin a cora dello

SlEssd Grgano.

Art. 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio
I patrmonie def Associazione, comprensive di eventualt icavi, rendite, provent, entrate comunque denomanaie,
& utilzzato per lo sveigimenio def'aitivitd. stalutasia ai fini delfescusive persequimente delle fnalita civiche
sulidarstiche e di utilith sociale.
L'Associazione rae ke risorse economiche per if funzicnamento e per W svalgimena delle propne altvitd da;
a)  guote associalive;

b} contritt pubblici & pevat

¢ dOnazioni e lasct testamentarn;

dp - rendie patrimonial;

&) allivitd d raccola fond:;

i rimbors derivant da convenzioni ¢on e pubbliche amminisirazioni;

gl eventual provent da albvita di interesse generale @ da altivith dverse ex art & del Codice del Terzo

seliore -
) agni alra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di alire norme competenti in A
.,
materia. )
o~
.

L'Associazione polrd reperine e risarse finanziarie necessarie per i raggiungimento dei susk fini sia in lalia che R
ail'estern, presso privati o itszon: ed Eny pubbiici. | fondi sone depositatl presso Nstituto di credito scelia dal

Consigho dee




-

L'Associarione eschade ogm fne di lucro sia diretto che indiretio, ai sensi dellart & def D Lgs. 11702017, €

la distibuzicne, anche rafla, thoutll ed avans d gestione, fondi @ riserve comunnue denotminate a
fandatan, assaciat, laveratori e collaboratod, Consigheri ed alti componenti degh organs sociali, anche nel caso
o recesso o O ogi allra ipotes di sciogimento individuabe del rapponn assocai

Lesercizio sociale ha durata dal 1° gennaio fino al 31 dicembre di ogni anno.

Il bele

i di esercizio put essere redatto nefla forma ded rendsconio per cassa, qualora 1 ricavi, rendite,
proventi o enlrale comungue dencminale, sano inferios al imite previsto dallan, 13, comma 2, ded Dgs. n.

1E72017. I rendiconio finanziario deve rappresentare la sifuazicne economico-finanziaria

dell'Azsociazione, con separals indicazione delle attwds isttuzienale da guella commerciale e contenere
una sintetica descrizione del paimmaonia dellAssociazione. Una voila approvato nmane affisso nei local
dellAssociazione durante 1 dieg giorni che sequono Assembiag,

In cazo di superamente del hmite sopraindicate, o per scelta dell Associazione, il Consiglio dirstive proveedeng &

redigare # bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Findicazione, dei
proventi @ degs oneri, dell dssaciazone e dafia relazione di missione che Mustra le poste di bilancio, Fandamenta
economico e geshonale deifente e lp modalita di perseguimento delle finaing stantare,

11 Congigho diretivo redige anche il bilancio seciale, per facoltd o per abblign, nel pigno nispetio di quanto previstn
dalla normativa vigenie m maleria.

Alla fine i agni esercizio il Consigho direitivo deve procedere alta formazone del bilancio di esercizio, i quale

doved essare approvaln dall Ass lea ordinaria. Questulima dowd essere convocala enfro 120 (centovent)
giomm dalla chessura dellesercizen, ma comungue un tempo tile per far approvarg Il blancio @ esercizio entro #
30 giugne.

Art, 22 - Durata e scioglimenta

Lo scioghmento JdeffAssociazions were decise dall'tssemdlea che s rumssce in forma straordnasia ai

sens defan, 12 del presenle Stateto. In caso i scoglimentn, il patimanio delAssociaznone, dedotie le
passivita, verra devoluto ad alti Enti del Terzo Settors, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
mareria e nello specrlico, previo parere postiva defl'UMicio di cul alar. 45 comima 1 del Dgs. 1172017

Art. 23 - Fonti normative
Per quanto non espressaments previsto nel presente Statulo. 5 apphcano 1 Codice del Terzo sentore, Decretn

fegestative 1LY det 2007 e successive modificazioni, e le disposizioni atuatve defio stesso, oltre che i Codice

e



civie ¢ le retative disposiziont @ atluazione, o guamo compaldil,
L'assembica put desherare Meventuale requiamento di esecuzione defle statulo per la discipina degh aspet
organcizativi pid pastcolas,

Art. 24 - Norme transitorie
Tulle e clausole stalutane 12 cuivaliditd & vincolata alliscrizione delAssociazione nel Registro Unieo Nazonale
det Terzo Seftore avranno efficacia, in modo astomatice, & partiee dalla data i iscrizione afio stesso Registro,

Wiareggio, 22 febbraie 2023
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