“"Centro Studi “Alfonso M. di Nola” per la ricerca e la
documentazione demo - etno - antropologica APS”
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Il giorno 14 del mese di agosto anno 2020 regolarmente convocata nei modi e termini previsti
dallo statuto si & riunita, presso la sede sociale, I'assemblea dell'associazione per discutere e
deliberare sul seguente 0.d.g.

1) Integrazione della Denominazione Sociale secondo quando disposto dall’art. 35, comma
5 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017

2} Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato seconde le disposizioni
del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117

Alle ore 12.00 in seconda convocazione, dato che in prima l'assemblea era andata deserta, 1i
Presidente dell’associazione Gerardo Fernando Basile dichiara aperti i lavori, assumendo per
volere della medesima la presidenza dell’Assembiea.

Viene eletto a segretario il sig Erberto Petoia

Il Presidente constata che sono presenti in assemblea n. 5 soci su un totale di 7 aventi diritto e
relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno reso
indispensabile la modifica dello statuto sociale e l'integrazione della denominazione per poter
restare nell‘ambito dell’associazionismo.

I punto all'OdG - Integrazione della Denominazione Sociale secondo quando
disposto dall‘art. 35, comma 5 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017

Cosi come previsto dal succitato D.Lgs. & necessario procedere all'integrazione della
Denominazione Sociale dell’associazione, pertanto il presidente invita i soci ad esprimersi’sulla
denominazione che passa da “"Centro Studi Tradizioni Popolari “Alfonso M. di Nola” per
la ricerca e la documentazione demo - etno - antropologica” ad “Centro Studi
“Alfanso M. di Nola” per la ricerca e la documentazione demo — etno - antropologica
Aps".

1 presenti si esprimano all‘lunanimita sulla nuova denominazione dell’associazione.
Si discute il punto successivo.

II punto all'lOdG > Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato
secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n, 117

Il Presidente da lettura delle nuove norme statutarie redatte secondo le indicazioni del decreto
legislativo 3 luglic 2017, n. 117,

Dopo un breve dibattito, le nuove norme statutarie vengono approvate all’'unanimita.
Le norme statutarie approvate vengono allegate al verbale a formarne parte integrante.

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell’Associazione, provvedera
senza indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie presso Il competente ufficio

\ del registro chiarendo che il medesimo e esente dall'imposta di bollo ai sensi del comma 5
dell’art. 82 del decreto legislativo 3 Luglio 2017 n. 117. 1l presidente inoltre provvedera alla
comunicazione alla Agenzie delle Entrate della variazione della denominazione sociale entro i
previsti 30 giorni.



Alle ore 13.00 non essendovi altro da deliberare I’Assemblea chiude i propri lavori.
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_ STATUTO “Centro Studi Tradizioni Popolari
“Alfonso M. di Nola”
per la ricerca e la documentazione
demo - etno - antropologica APS”

ART. 1

{Denominazione e sede)
E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 11772017 e della nermativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato “Centro Studi Tradizioni Popolari “Alfonso M. di
Nola” per la ricerca e la documentazione demo - etno - antropologica APS” che assume
la forma giuridica di Associazione, apartitica e aconfessionale.
L'Associaziene ha sede legale in Via Municipio 8 nel comune di Sant’Andrea di Conza (Av).
Il trasferimento della sede legale, nell'ambito dello stesso comune, nmori comporta medifica
statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)
L'Associaz-io_ne & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3
luglic 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi
generali dell'ordinamente giuridico.
L'assemblea delibera I'eventuale regelamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi pia particolari.

ART. 3
{Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all'organizzazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)
Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile,

ART. 5
(Finalita e Attivita)
L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei propri associati, dei loro
familiari o a favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari
associati, ai sensi dell’art 5 del D. Lgs 117/2017, scno:

» organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

e interventi di tutela e valorizzaziorie del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

nonché svolge ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate € compie, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni attc ¢ operaziche contrattuale necessarie o utile
alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali, mediante la realizzazione delle
seguenti azioni:

a. raccogliere, conservare, tutelare e valorizzare le testimonianze presenti nel territorio
che si riferiscona alla storia, all’'economia, al lavoro, alla vita quotidiana, al folclore, ai
dialetti, al costumi & agli usi e piu in generale al patrimonio immateriale culturale della



oggetti e alle tecniche di lavoro, sia ai contesti socio - economici, archeologici,

architettonici e antropelegici del territorio;

diventare centro di documentazione etnografica, anche mediante il recupero della

cultira orale, con documenti di natura archivistica, audiovisiva, sonori ed iconegrafici;

giungere, attraverso il lavoro sulla memoria, ad un maggior coinvolgimento della

comunita locale nei processi di elaborazione della propria storia, offfendole 'occasione

per una riflessione consapevole e critica sulle radici delia propria identita;

promuovere studi e ricerche a carattere demoetnoantropologico;

contribuire alla diffusione della conoscenza e dello studio del propric patrimonio

demoetnoantropologico, curando e promuovenda il collegamento con altre Istituzioni

culturali, con altri enti locali, organi statali e comunitari, istituzioni o musei e con

soggetti privati;

promuove studi, mostre, convegni, seminari, conferenze e relative pubblicazioni

svolgere una pluralita di attivita didattiche, visite guidate e attivita di ricerca;

. assicurare la consultazione di libri di carattere etno-antropologico e riviste specializzate;

i. fornire spunti e opportunita di conoscenza a diversi livelli di approfondimento per utenze
eterogenee,

Le attivita di cui al precedente comma o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte

dall’Assoclazione prevalentemente tramite prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri

aderenti a favore dei propri assoclati, di loro familiari o di terzi.

L'attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti

beneficiari. ‘

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente

sostenute per |‘attivitd prestata, previa documéntazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio

Direttivo.

Ogni forma di rapporto economico con |'Associazione derivante da lavoro dipendente o

autonomo & con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa parte,

é incompatibile con la gualita di socio.

L’Associazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di

interesse generale, al sensl e nei limiti previsti dali’art. 6 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 6
(Ammissione ed esclusione)

Sono soci deil’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finalita e,
mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.
L'ammissione all’Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato
entro 30 giorni dalla richiesta e dietro versamento della quota sociale.
La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati,
In caso di rigetto delta domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all‘interessato
entro 60 giorni, motivandola. L‘aspirante sccic pud, entio sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci lI'assemblea in occasione della
successiva convocazione,
Non & ammessa la categoria di soci temporanei.
La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.
I socl cessano di appartenere all’Associazione per:

a. recesso volontario comunicate in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b. per non aver effettuato il versamento della quota associativa per I'anno in corso;

c. per indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo;

d. per persistenti viclazioni degli obblighi statutari.
Contro il provvedimento de! Censiglio Direttivo arrecante 'esclusione dell’associato, € ammesso
il ricorso, entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea ‘dei soci che,
previo contraddittorio, devono decidere in via definitiva suli’argomento nella prima riunione
convocata. '
Tutti i soci hanno parita di diritti e doveri eil loro numero & illimitato; ogni socio ha diritto ad
un voto.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)
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I soci dell’Associazione hanno il diritto di:

» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi, purché maggiorenni;
essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne 'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per Vattivita
prestata, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017;
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico - finanziario, consultare i verbali;
votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed
hanne diritto ad un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale;

e || dovere di:

o rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

e svolgere la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucre, anche indiretti ed escluswamen% B
per fini di solidarietd; -

» versare la quota associativa secondo I'importe annuaimente stabilito.

ART. 8
{Gli organi sociali) .
Sono organi dell’Associazione: o
e Assemblea dei soci; :
+ Consiglio Direttivo; oML,
» Presidente;
» Segretario/tesoriere;
» Organo di controllo (eventuale);
« Organo di revisione (eventuale);
+ Comitato scientifico.
Tutte le‘cariche sociali sono gratuite.

ART. 9

(L’Assemblea del soci)
L'Assembiea e l'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente deli'Associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente.
In caso di assenza di entrambi, [‘Assemblea elegge tra i soci presenti il Presidente
dell’Assembiea; allo stesso modo 'Assemblea eleggera un Segretario, in caso di assenza del
Segretario dell’Associazione.
E convocata almeno due volte all’anno dal Presidente dell’Associazione ¢ da chi ne fa le veci,
previa deliberazione de| Consiglio Direttivo, mediante avviso scritto consegnato a mano o a
mezzo posta o e-mail, almeno otto giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la
data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione,
L'’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o gquando la
maggioranza del Consiglio Direttivo lo ritiene necessario,
I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
Delle riunioni del’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e
conservato presso la sede deil’Associazione, in libera visione a tutti i soci.
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la

. modifica delto statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

E previsto lintervento in Assemblea ordinaria e straordinaria mediante mezzi di
telecomunicazione o in via elettronica,. purche sua poss:blle verificare lidentita déll'associato
che partecipa e vota.

ART.10
{Compiti dell’Assemblea)
L'Assemblea deve:
» indicare it numero dei componenti del Consiglio Direttivo, nelia seduta: che precede
quella dell'Assemblea elettiva;
e nomijnare e revocare i componenti deghi organi sociali;




conti,
approvare il bilancio;
« deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;
deliberare sull'esclusione degli associati;
- deliberare sulle modificazioni aell'atto costitutivo o de.fo statuto,
/i approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
L
L}

deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione ¢ la scissione dell’Associazione;
deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atte costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

ART. 11

(Assemblea ordinaria)
L'‘Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pill uno degli associati, presenti in propric o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.
L'Assembiea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Gli associati possono farsi rappresentare in Asseémbilea solo da altri associati, conferendc delega
scritta. Ciascun associato & portatore di massimo di tre deleghe.
Nelle deliberazioni di approvazicone del bilancio e in quelle che riguardano la loro respensabilita,
gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 12
(Assemblea straordinaria)
L’Assemblea stracordinaria modifica lo statuto dell’Asscciazione con la presenza di almeno 34
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera 1o scioglimento e
la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 34 degli
associati.

ART. 13
{Consiglio Direttivo)
Il Consiglio Direttivo governa [|‘Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
revocato. '
1l Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti che va da cinque a sette, eletti
dalt’Assemblea tra gli associati, per la durata di anni cinque e sono rieleggibili. Al Consiglio
Direttivo si applica 'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori
si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.
1l Consiglio Direttivo e validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti; in caso di parita e decisivo il voto del Presidente.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
il Consiglio Direttivo si riunisce almeno quattro volte I'anno e ogni gualvolta lo ritenga
opportuno il Presidente o a seguito di richiesta scritta da almeno due terzi dei membri. Il
Consigtio Direttivo:
- decide dei rimborsi delle spese sostenute e documentate, relativi alie attivita statutarie;
- ¢ investito dei poteri per la gestione ordinaria deli’Associazione ed in particolare gli sono
riconosciute tutte le facolta per il raggiungimento delle finalita sociali che non siano
dalla legge o dal presente statuto riservate, in modo tassativo, all’Assemblea;
- stabilisce la quota sociale annuale da versare;
- predispone i regolamenti interni per l'organizzazione ed il funzionamento delle varie
attivita, ivi compresi quelli delle elezioni degli organi statutari.
Spetta al Consiglio Direttivo ta gestione del patrimonio scociale, la formazione del bilancio di
previsione con relativo programma di attuazione, la stesura del conto consuntivo e della
relazione dell‘attivita svolta.
I consiglieri che risultano, senza giustificazione motivata, assenti per 03 sedute consecutive,
possono essere dichiarati decaduti con deliberazione del Consiglio Direttivo il quale provvede
alla surrogazione dei medesimi. In caso di vacanza, per qualsiasi motivo, i consiglieri mancanti
saranno sostituiti con i soci che, secondo i risultati delle elezioni, seguonoc immediatamente i



membri eletti. Se non vi sono pil soci da utilizzare per la surrogazi
nuova assemblea elettiva per lintegrazione del Consiglior
compromessa la sua funzionalita. Solamente nel caso che |a
tho Direttivo sia contemporanea e riguardi la meta piu
vo sara considerato decaduto ed il Presidente dovra, ent

Cessere mdetl;a una

2, indire |'assemblea elettiva per I'elezione di un nucvo ! ¢
La ta pit uno dei Consiglieri del Consiglio Direttivo pué sfiduciare il Presrdente. Delle
riugioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale, approvato di velta in volta dal
Consiglio stesso e firmato dal Presidente e dal Segretario.
Il potere di rappresentanza attribuito agll amministratori & generale. Le limitazion
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non seno iscritte nel Registro utico r
Terzo Settore o se non si prova che iterzi ne érano a conoscenza.

verso |'esterno.
Il Presidente & elefto 3

Vot segreto dall/Asseis

1l Presidente durg; in-caricd quanto I Consiglio D rebtwe © cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni velgntarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei
presenti. In caso di impedimento definitivo o sfiducia del Consiglio Direttivo sara dichiarato
cdecaduto dalla carica di Presidente dal Consiglio stesso, che provvedera all’elezione di un
nuovo Presidente nel proprio ambito.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca |'assemblea per
I"elezione del nuovo presidente e del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presiede |‘Assemblea @ Il Consigllo Direttivo, svoige l'ordinaria,;
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferéndo al Consiglio Direttivo |n
merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia;*
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. '

.
|
'/ Il Presidente rappresenta legalmente I'Aé‘

1

ART. 15
(Il segretario - tesoriere) _
Il Segretario: ‘
a) & nominaterdal Consiglio Direttivo, su proposta del Presidente, da scegliersi fra i soci;
ste i siglie Direttivore "Assembiea; redige i verbali delte relativé riunioni, cura la

censervazions delta documientazione riguardante fa- vita dell’AssociaZione, assicura
'esecuzione deile deliberazioni e provvede al normale funzionamerito degli uffici:

@) ‘& responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazrone dalla
juale _rlsulta Ia ge“s fie economica & finanziaria dell’Associazione nonché della regolare

. ' e, e alle Fiuniont dell’Assemblea dei Soci;
éspnme par’ere  sulle regolarlta procedarali delle deliberazioni dei vari Organi
I deliberativi; ,

Ile numonl del G nmglm Direttivo, senza diritto di vote nelcasa. in cul non sia
i e verball, di cui sia stato incaricato;
C)

d) amministra un fondo spese |st|tu1to aI lo: :SCOpPO dal ConSing Direttive;
_e) redige la stesura det bitan
f) provvede ai pagamenti ed allésiscossigni dovute,
g)] deposita presso la sede sociale* i ‘documenti: refativi al bilancio. consuntive per almene
quindici-gierrii prima delia nuniona dell‘Assemblea convocata per l‘approvazione.
-

ART, 16
(Organo:di cortrollo)
E nominato nei casi pI'EVIStI dall'art. 30 del D. Lgs 117/2017. E formata da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.

'-s'-‘. ?:'
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Aé bl socnale,

% aftests c¢he il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
s _-lcelo 14 dé&l D.lLgs. 117/2017. II bilancio sociale da& atto degli esitt del

0 svolto.

Fgano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezigne

_.e, a tal fine, puo. chiedere agli amministratori notizie sullfandamento delle

operazuam sociali o su determinati affari.

ART. 17
(Organo di Revisione legale dei conti)
£ nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore
contabile iscrittd al relativo registro.

A

R

i . - m  &Guwi: ART. 18

_ (Comitato scientifico

R Comitato Scientifico, rinnovabile per un quinquennio, & composto dal gruppo dei soci
Fondatori e dai rappresentanti culturali delle materie specifiche e interdisciplinari al sgttore. di
shudi demo-etno-antropologici, designati dal Centro.

ART. 19 N W et 3 del o ot

B o _ (Risorse economiche Yeer-. siaibAsna g, "”“‘W“‘ '
& risorseegondmiche dellAssociazione sono costituite da:

» quote associative;

& contributi pubblici e privati;

¢ donazioni e lasciti testamentag e o]

¢ rendite-patrimoniali; "t AT m Mﬁ?ﬂ

« attivitd di raccolta: fondi; e s hn?"»" m ‘;M} -m
+ rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
» ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20
N (I beni)
T beni dell’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili
€d | beni registrati mobili possono essere acquistati dall’Associazione e sono ad essa intestati. 1
beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
@éll'‘Associazione sono elencati nelfinventario, che & depositato presso la sede dell’Associazione

& pud essere consultato dagli aderenti. R BTSRNE & DB CTOETRL WS

ART. 21
{Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proveriti, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell‘esciusivo perseguimento deile finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART, 22
(Bilancio)
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C 2 =~cio dell’Associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni
annc. Soma === = sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di

Il bilzmoz = 2v=2 =02sio dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato e
_‘{,\\ viene Zoommeess S=Wassemblea ordinaria entre 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si
_ riferisce ¥ consamtve.
a
ART. 23
(Bilancio sociale)
;/‘ ‘B’ redatio =% &== & modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.
- /
e 4 ART. 24
m_ﬁy (Libri sociali obbligatori)
L'Associ=meme S=we f=nere obbligatoriamente
- a) Sre &== =ssociati o aderenti;
. b) BFD = adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
U=SonENEmee | verbali redatti per atto pubblico;
) 2= f== =cunanze e delle deliberzzioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di
conmle =@ Sventuali altri organi sociali.
I libri ¢ oo &8& ===r= 3), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I
libri di oo =2 & === < del primo comma, sono tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono.
Gli asscc= @ ¢ - ~tio di esaminare i lior sociali, previa richiesta scritta da presentare
all’'organs EEEEESE-
ART. 25

(Personale retribuito)
L'Associzzmme s =wwalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs.
117/2017
I rappert 2 =s=ac=zone ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamenas = czll’Associazione.

ART. 26

{Responsabilita ed assicurazione degli associati)
Gli assoc=" o= Zr===no attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per
la respons=ilE= O Verso | terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 27
(Devoluzione del patrimonio)

In casc = == =z2o-= o scioglimento, il pairimonio residuo & devoluto, salva diversa
destinzz o= —oo== czlla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dallari. S BL s 117/2017.
In caso &

== 2= = RUNTS é obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del
patrimose

Se |'Assoc=care = ;atata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese pud

costiture w2 @ 200 patrimoni destinati ad uno specifico affare aj sensi e per gli effetti degli
articoli 25227 0= = s=g0 uenti del codice civile.
ART. 28
(Disposizioni finali)
Per auz==z =2= = orevisto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materz =2 2 - ~o o generali dell'ordinamento giuridico.
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