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_ VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 202
apvy" |, g
DV,

2, il glorna 28, del mese di Dicembre, alle are 19,00, presso |a sede dell’ "ASSOCIAZIONE QRATORIO SAN PIO
& riunita 'Assemblza straordinaria del sacl dell’ Associazions denominata “ASSCCIAZIONE ORATORIO SAN PIO

Assume la presidenza dell'Assemblea il Sig. ROSARIG COLOMEQ, verhalizza il sig. SABATO CIARDIELLE.

ORDINE DEL GIORND

L. Approvazione “Nuove Statuta”

Z Altre ed eventuali

50no prese

nti 0¥ 12 soei su n® 12 lscrittl all'Assoclazione, dichiara che esea dave ritenersi regolarmente costituita nel rispetto

dello statuto sociale per |3 validith dali'assembiea per discutere @ delibarare, quanto segue;

L

2)
3
4)
5)
&)

I presidente espane 21 soc | metivazione della madifica dello tatuto in modo da adeguarle alle norme richieste
par gl entl tarzo settore.

1l segretario procede alla lettura del nuovo statulo

Mulla da osservare da parte dai present

5l procede alla votazions del nuovo statulo

Esito favoravole di n® 12 sod su totale votant 12

Lo Statuto & state approvato

Nulfaltre essendovi da discutere e da deliberare e nessuno chiedendo la paroia, il Presidente dichiara sciolta i'Assemblea alle
ore 20:00, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbaie,
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STATUTO
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PRINCIPE GENERALE

ART. {) DENOMINAZIONE B SEDRE
i costituit, nel eispetto del L Lus, 3 luelio 2007 ndti7 e ss.Alamm,, di seguito indicato
came CT% del Codice divile o delln pormativa i materin,  Organizzazione di
Volontariato denominae: ASSOCIAZIONE ORATORIO SAN FIO 0DV, | quale
assume la forma giuridica di Associngione non riconosciuta. apartitica ¢ neonlessionaie.

A decorrere dall”avvenuta iscrizione dell” Associazione nell apposiia sezione del RUNT S,
Facronimo “ODV™ o indicazione di “Organizzazione di volontariaio” dovranno essere
inseriti nella denominazione sociale. 1" Associazione, quindi, potrd spendere e utilizzare
la denominazione di Organizzazione di Volontariato o acronimo di ODV e, in aggiunta,
la denominazione di Ente del lerso Settore ovvern Vacromimo di ET5 solo dopo
Iavvenuin iscrizione al fRegistro Unico del Terzo Scitore.

L Associazione ha sede legale in C.da Pennarone sne nel Comune di Lagonegro (F4)

| "eventuale variazione delta sede teeale nell’ambito dello stesso Comune non comporta
modifien stawiaria ed e disposta con detibera del Consiglio Direttivo, srccessivamente
comunicata agli ulfici competenti dal parte det Legale rappresente,

| "Associazione potrd, inolire. stituire sezioni o sedi secondarie con delibera del
Consiglio Direttive.

ART. 2) EFFICACIA DELLO STATUTO

L' Associazione & diseiplinma dal presente statnto, valutato secondo le regole dei contratti
e secondo i eriteri dell"articolo 12 delle prelegei del c.e. ¢ agisee nel rispetto del CT5,
delie rtelative norme di auazione. delle leggl regionali ¢ dei principi generali
dell"ordinamento giuridico.

Gl associat sono tenuti all osservanze del presente statuto. ene costituisee in regola
fondamentale di comportamento dell attivith dell” Associazions siessa, ¢ del recolamento
di esceuzione per la discipling degli aspetth organizzativi pilt particolart, se approvato
dall” Assemblea.

ART. 3) FINALITA E ATTIVITA
L Associazione fonds Ja propria aitivitd stituzionale ¢ associativa sui principi
costituzionali della demoerazia. della partecipazione spciale ¢ della sussidiaricta,
L Assaciazione eserclin in via esclusive o principale una o pill aitivith di interesse
penerale per il perseemmento, senza scope di fucro, di finalit civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, 1" Associazione si propone di promuovere Poratorio quale luogo cdueativo
aperto alie famiglie. ai sogzeti svantaggiat ¢ deboli nelle varie fasee di eta. alla
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comunita nella sua complessitd, lavorendo iniziative sociall. agpregative. di prevenzione
e di solidarietd, culturali, sportive, lormative, in sinlonia 1 valor eristiani,

|7 Associnaione persepue le (nalicg di cul al comma precedente altraverso lo svolgimenio

Fodel OTS,
prevalenlemente i fvore di era, avvalendosi in modo prevalente deli™attivite <

oeneraleaddt eui deli ar

continuato delle sepuenti auivith di interesse g

volontariate dei propri associati:

i) erganizzazione ¢ gestione di ativied cultorali. artistiche o rlereative di interesse
sociale. incluse attivit, anche cditoniall, di promozione ¢ diffustone della culra ¢
della pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse generale di ewn all art.3,

A Litolo esemiplificative ma non esaustivo le gzioni attraverso e quali st esplicheranno e

attivitd di interesse generale s coneretizzeranno in
1. orgamizzazione di giornate ricreative con la comunita quali giormata di lerragosto.

tombolate nel periodo natalizio, 1l carevale dedieato ai pit piceoli. promuovendo
valori dell’amicizia ¢ della fratellanzs:
2o orginizzazione di eventi nell’ambito religioso, in particolare st organizzano evenli

di pellegrinnggio ¢ fesweggioment in oonore i San Plo di Pietrelcina,
promuavendo | valori della vita umana e eristiana;

3. realizzazione di laborator artistico-ricrentivi per favorire Uespressione delle
abilitd creative;

4. organizzazioni di eventl ¢ interventi o cuarattere intormativo e i prevenzione
sanitaria:

5. svolgere ogni altra attivitd connessa o altine a quelle sopraclencate e compiere.
sempre nel rispetto del UTh, opni aito od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretia o ndiveua deile finalita istituzionaii,

Per i dannit derivanti da responsabilitd contrattuale ed extra contraituale. 1" Associazione

pua stipulare apposita polizza assicurativa di responsabilita civile.

L'Associazione puo esercitare, a norma dell'avt, ¢ del C135, auivitd diverse da quelle di

interesse generale. secondarie ¢ strumentalt rispetto a queste dlume, secondo critert ¢

limiti definiti con apposito Deereto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte
del Consiglio Direttivo.

L"Associazione pud inolwe realizzare autivitd di raceolta fondi, nel rispetto dei principi di

verita, trasparenza ¢ correttezza con i sostenitori ¢ con il pubblico, i conformita alle

disposizioni contenute neil’are. 7 del D, FLos, 1172017
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ART.S) VOLONTARIO EATTIVITA 3 VOLONTARIATO
Per 1o svolgimento delle ativig di cui allmart, 41 Associuzione si avvale prevalenicmentc
dell attivith Ji volomariato det proper asseciau o delle persone aderentt agli entl associati.
I volontario, per suas fibern seeltn, svalds o proprin ativitd in favore deils copmunitd « del
bene comune in. mody persanale. spontanco ¢ eratuito, sanzg fini di Juero, nesnehe
indiretti ed esclusivamente pet find di solidarienl,
Lo gualith di volontario & incompatibile con qualsinsi 1o di rapporto di lavoro
subordinaio o autonome ¢ con veni altre rapperto di lavoro retribuito con U Assoeiazions
di cui il volomario @ socio o associnto o wamite i quale svelge fa propris attivie
valontariz,
Lrativitd del volontario non pud essere retribuita o aleun modo, nemmens dgl
heneficiario. Agli associall volonuri possono essere rimborsate soltanio e spese
effettivamente sostenute ¢ documentate per | attivita prestati, enwo 1 limin massimi e olle
condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttive dell® Associazione., Sono
vietati i rimbors) spesa di ipo forfetario.
Aisensi dellart 17 comma 4 del €18 le spese sostenute dal volomario possons essere
rimborsate anche o fronte di unn autocertificazione ress ai sensi defl nrt, 46 det DR
i A45/2000, purche non supering Pimporto di 10 euro giomalieri ¢ 150 euro mensili.
previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipoiogie di spese ¢ attivit: di
volontariato per le guali ¢ ammessa guesta modalio semplilfeaia di rimbarso.
Cili associati volontari che prestano ativith di volontarimo sono assicurati per malattie,
infortunio, ¢ per la responsabilivh civile verso 1 terzi ai sensi deltar, 18 del 12, Les,
11772017.
I Associazione Iserive 1o un apposito registro, appositamente vidimato, 1 volontar che
svolgono la foro attivith in modo non oceasionale ¢ che risuliano assicurati ai sensi def
precedente conma,

ASSOCIATE

ART, 3) AMMISSIONE
Al osensi dell’art. 32, cormma | del CTh e Oreanizeaziont di volonarime sono
associazion  cestiltite do un aumero con inleriore o seue nersone fsiche o o e
Orrpanizzaziont di volontariato,
All"Assoctazione possono aderire senva aleun apo di diseriminazione né limiwzioni
riferibili alle condizioni cconomiche wt | sopgetti, persone (isiche di ambo 1 sessi. di
auni convinzione, ideologia. contessions che st rispeechine nei fini dell’ Associnzione ¢
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che voglione, con spiriio i sevizio ¢ ocon stepeiamentn di auentico dialose e di

=

conerety collaborazione. operare per | suddett scopi. decidendo aitrest i osservare 1l
presente statuto,

Nessun motivo dezato a distinziom i arza. sesso. religione, possesso di cittadinanzs
Naliama o strandern pud essere posto o base del filuto della mehiestn of adesione
A" Assaciazione.

I soci anno stessi dirttl e stessi dover,

tventuali ed ereezienali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate o
streftamente connes

ally necessiia dio perseguire 1 i di solidaricn ¢ promozione

soctale che " Associazione i propone,

Nel easo i soui minorenni o di persone con limitata capacita giuridica. i diriico di voto e
gli alur diritti riconoseiuti agh associati sarmmno esereilatidai tiolad delln responsabilita
senitoriale o tutelare sughi stessi associati,

Passono aderire all’ Associazione altei enir del terzo settore o senza seapo di Juero o
condizione che 1 loro numero non superi il cinguans per cento del numero delle
organizzazioni di volontariato, in questo ultimo caso gli enti devono perseguire linalita
compatibili e/ complementari o quelle indicate nel precedente art.3. In questa caso b
demanda dovea essere preseniata dal fegale mppresentanie del soggetto che richiede
I'adesione, corredata dalla deliberazione dell organo competente,

(Tnumero deeli associati ¢ illimitao ma, in ogni caso. nan pud essere inferiore al numero
minimo richiesto dalia Lepee, he successivamente alla costituzione il numero dovesse
seendere al di soio del minimo richicsto, PAssociazione doved darne tempestiva
comunicazione all UtTicio del Registro unico nuzionale ed inteprare il numern entro un
anno,

L'ammissione  all' Assaciazione & deliberata dal Consiglio Direttive sy demands
dellfinteressata secondo | erlteri non diseriminatori di cui ol comma 2 del presente
articolo, La deliberazione & comunicata all‘interessato ¢ sanotata nel libro degli associati,
Neila domanda deve essere anche precisato che il richicdente si impeuna ad accettare fe
norme delle Sttuio sovinie ¢ der regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che
saranno emanate dal Consighlo Direttive ¢ dall' Assembles ¢ n partecipare alla vit
associativa,

Le domande di ammissione presentale da soggetii minorenni o da persone con fimitata
apacitd giuridica dovranno  essere controlirmate  dall’esercenie |3 responsabilit
genitoriale /o tutelare. che risponde verso | Associazione per witie le obbligazioni
dell"associato minorenne o della persone con limitaw capacita ginridica.

i easo di rigetto dells domanda. il Consigijo Direttive comunica 1o decisione
allinteressato eniro 30 giorni. motivandols,
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ST

raspirnnte associnlo puo, entro 20 wiornd Qe ale comunieazione dl rigewn, ehedere che
sill'istunza i pronuned 'Assemblein se non appositamente convoealn, in occasfone della
SHECESATVA CONVOUAZIoNG.

P ammissione ad gssociao ¢ oo tempo indeterminato, fermo restando i divitio i recesso,
Non e ammessa i categoria di associnly emporine,

La guota sociale. eventualmenie detibernig dali Assemblea, & intrasmissibile o qualsiasi
Litelo, non rimborsabile e son vivalumbile.

'TTI E DOVER}

ART. ¢) DIR
Hanne if divite di
v elegpere gli organi sociali ¢ i essere eleti negli stessi;
¥ esgere ndbrmat suble atiivith deli’ Associizione ¢ controllarne andamenta;
< prendere ato detl ordine del viormo delle assemblee,

“ csaminare | libri sociali secondo e repole stabilite dal suceessivo urt, |17
# vatare i Assemblen soiseriiti dacalmeno tee mesi nel libro degli associati:
¥ denumziare | fatu che ritiene censurabili ai sensi deit’art. 29 del CTs:

¢ il dovere di;

aatulo ¢ Peventuale regolamento interio:

¥ rispetiare le delibere deglt oroan sociuli;

voopartecipare alla vim associolva ¢ comtribuire ol buon  funzionamento
delt’orpanizzazione e alig realizenzions delle attivitd statutarie tamie i proprio
IMPeLno gratuie:

¥ non arreeare danni morali o materah sl orvanizzazione:

¥oovepsare, seoprevisty, soguots associativa secondo Uimporte, e modaling &
versamento ¢ i termini annualmente stabifit dall’organo competente

< pispeltare i presenie

ART. 7) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSQCIATO
Lir quatita di associato si perde per morte, recesso o eselusione.
I"associate pud recedere dall’ Associazione medianie comunicazione seritta gl Consiclio
Direttivo, 11 recesso ¢ immediatamente eftficace © i} Consiglio Dircttivo ne prende atto
neila prima seduta wile ¢ procede alla cancellazione dal Libro dei soci con decorrenya
dalia dina di trasmissione della comtunicazione seritta,
Lissogiato che contravviene gravemente af doveri di cui ol precedente articolo 6 del
presente statuto puo essere escluso dull’ Associzione eon deliberazione motivain del
Consizlio Direttive che deve essere eomunicatn allinteressato entro § suceessivi dicci
piornd.
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[imeressato pud presentare reclama avverso o delibers del Consigiio Direttive
chiedendo al legale rappresentante con lettera rmccomandata o pec. entrol 3 giorm dallu
ricezione delia comunicazione, il riesame dellz decisione adottata dal Consiglio Direnive.
L Assembicn provvedera enteo i suceessivi 30 giomi a deliberare con voto seereto sulla
deliberazione di esclusions dotatn dal Consiglio Dircttiva, dopo aver asceltato
"interessato in conividditorio. iy ogni caso delibermzione Assemblenre dovid essere
comunicata adeguatamente all associato, i quale. in caso di eselusione, viene cancellato
dal 1ibro dei soci con decorrenza datla data della deliberizione dell oroano Asseinbleare.
| "associato pud ricorrere afl autorith piudiziaria entro sei mesi dal gioro di nolifics defla
deliberazione,

ORGANI ASSOCIATIV]

ART. 8y ORGANI 50CIALI
Sono organi sociali dell Associnzione:
e Assemblen degh associat,
e Consigho Diretlivo:
e Presidente:
s Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cut
all"aet. 30 del [ Las 117/2017)
o Organo di revisione (eventuale - naminato al verificarsi delle condizioni di cui
all'art. 31 del 12, Lgs 117/2017):
Ai componenti degli organi sociali, ad cecezione di quelli dell’Organo di contrallo ¢
deil’Organo di Revisione in possesso dei requisiti di cui all'srticolo 2397, sceondo
comma, del codice eivile. non puo essere auribuite aleun compenso. salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Mattiviia prestata al fint dello
svolgimento della funzione,

ART. 9 ASSEMBLEA
| Assemnblen ¢ organo soveano ed & composta daghi associmi dell’ Associuzione, iscriv
nel Libro degli associati.
Crascun associalo ha dirito a un volo ¢ puo larsi rppresentare da altro associato,
canferendo delepa seritta, anche in calee all svviso di convoenzione. Clascun assoeiato
pud rappresentare sino ad un massimo di e pssociati.

Se sono associati alid TS quest hanno a disposizione massimo 5 vati in proporzione ol
numero degli iseritti,
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Hunno diritte di voto witi coloro che sono iseritti da almena ire mesi nel iibro deali
associati, Lleventuale manemio versumento delln quots nssociativa non comporta
Peselusione dal diritto di voto fine gl caneellazione dal Libro degh associat

Al find del quoram costitutivo e deliberative dell nssemblea si considers i numero di =oc
aventt diritte al voto,

L Agsemblen ¢ presieduta dal Presidente dell Associazione o, i sua assenza, dal Viee
Presidente o persona nominata a Presidente dai convenuti all' Assembles stesu,

E" convocata almeno una volta afl anno dal Presidente dell” Associazione o da chi ne i fe
veel mediante avviso seritto da inviare almeno 135 giomi prima di quello fissao per
Madunanza ¢ contenente la data dells rivnione. Porarto. il luowo. lordine del aiormo ¢
l'eventuale data di seconda convocazione.

La seconda convocazione & (issata a distanza di almeno 24 ore daila prima.

Fale comunieazione puo avvenire a mezzo lettera ¢/o e=mail con notifica di recapito
spedita al recapito disultante dal libro depli wssocinti ¢/o mediante nvviso aflisso nella
sede dell" Associazione.

L Assemblea ¢ inoltre convocmta « richiesta di almena un decimo degli associati o
quando ta maggiomara del Consigho Divettivo o ritiene necessario.

I questi casi il Presidente deve provvedere alla convocaziane defl Assemblea, fu quale
deve svaluersi entro 60 (sessanta) piomi dalis data della richiesia, Oualora il Presidente
non provveda alla convocazione nei termini indicati. | argano di controllo, s¢ nominato.
deve procedere in sua vece ¢ senza ritardo aila convocazione dell Assemblea,

I votl sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

Delle riunioni dell’ Assemblea & redatio il verbale, sotoseritto dal Presidenic ¢ dal
verbalizzante e conservato presso fa sede dell” Associazione.

L' Assemblea puo essere ordinaria o straordinana, £ straordinaria quella convaeata per ia
modifica dell'atto costitntivo o dello stawta. o scioglimento deil Associazione ¢ la
devoluzione del patrimonio. la lusione, trasformazione o scissione, £ ardinaria in tutd]
gli altri casi.

ART. 10) COMPITI DELL ASSEMBLEA
L Assemblea:

e determing le linee venerali programmatiche dell ativita dell” Associazione:

s nomina e revoen i componenti degli organi sociali. compreso il Presidente ed
eventualmente il Vice Presidente:

= nomina ¢ revoes. quando previsto, if soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

e approvi il bilancio di esercizio e il bilancio sociale. quando previsia:

PFAGINA S



s delibera sulin resnonsahilita der componenti degli organi socidi ¢ promuove
azione di responsabitita per loro contronti:

# delibera in merito al numero dei componeni il Consiglio Direttivo nei termini di
cul al sueeessivo art, |3 del presente stato:

o delibera sulla eventuale richicstn di riesame promossa dall gspirante socio in
merito alla delibera di non ammissione del Consigho Direitive:

e delibera sully evenuale richiesia di restime pramossa dal socio esciuso o merito
alla delibera di eselusione del Consiulio Direttivio;

o delibern sulle modificazioni dellauo costituivo o dello statuto:

+ approva l'eventuale regolamento dei lavori Assembleari:

e delibern lo scioglimeno. o teasformazione, lo lusions o I seissions
dell' Associazione!

= delipera sughi alei oggeni attribuin dalta lepee. dall'no costitutive o dailo statuto
alla sun competenzn,

ART. 11} ASSEMBLEA ORDINARIA
L7 Assemblen ordinaria & regolarmenme costituita in prima convocazione con la presenz
dells meta piv uno degli associati, presenti in proprio o per delegn, ¢ in seconda
convoenzione gualungue sia il numero degll associati presenti, in proprio o in delega.
L. Assemblen ordinaria delibera a maggioranza dei voli dei presenti.
27 ammessa | espressione del voto per corrispondenza o m via elettronica. purche sia
possibile verilicare identity deli associnto che partecipn € vola,
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano ia loro
responsabilita. | component del Consiglio Direttivo non nanno dirio di volo,

ART. 12) ASSEMELEA STRAORDINARIA
1" Assemblea straordinaria moditica ["ato costitutivo e lo statuto dell” Associazione con ln
presenza di almeno Y degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Lo trasformazione dell’ente rientra i le modiliche statuiarie,
L Assemblea  straordinaria delibera o scioglimento. a0 liguidazione ¢ relativa
devoluzione del patrimonio, nonchéln fusione e scissione con il voito favorevole di
almeno 1 34 degli nssociati,

ART. 13) CONSIGLIO DIRETTIVO

il Consiglio Direttivo governa I Associazione ed opera in attuazione delle volonta ¢ deghi
indirizzi generali dell” Assemblea alia quale risponde direttamente ¢ dalla quale puo
CSSLTE Tevocato.
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il Consiglio Direttivo & composiosempre in aumero dispart ¢ nel rispetto del eriterio di
alterita deeli organ sssociativida numero minuno di 3 a un numere massimo di 1
memirl. compreso il Presidente. eleni dall’ Assembiea wn o persone fisiche associnte
avvero indicate dagll enti giuridicl sssocian, fatla cocezione per © primi amministeatorn
che somo nominat dall atto costmtyvo,

Durn in caricn per 0. 3 anni ¢ 1 sU6T component! posseno esseee tielett) per . 2 wiondat
consecutivi,

{l Consigho Divettive ¢ validamente costiiinte guando & presente In maggioranza doi
componenti, Mel case inenl @ composto da sell e membid esso @ vaiidamente costituito
quanda sono presenti teith, Le deliberazioni sono assunie o maggioranza dei presenti,
Siapplica l'articolo 2352 del eodice civile, Al condline di imeresst deghi amministralort si
applica Farticolo 2475-1er del codice civile:

it Consizgho irettivo compie tittr 2l at di ordinaria ¢ straordinaria ammimisieazione ln
cii campetenza non sie per legge dF pertinenza eselusiva dell Assemblen,

I particolare, tra glialtei compiti:

= amminstra | Associazione,

o attua le deliberaziont dell” Assemblen,

s predispone il bilancio di esercigio. ¢, se previsto, il bilancio seciaie, L sotlopone
wllapprovazione dell’ Assemblea ¢ cura eli ulieriori adempimenti previsti datla
legee,

= predispone i clement util all’Assemblen per In previsione ¢ la
programmazione cconomicn dell’ esereizio,

& stipuia it gli 2 e contratti inerenti e stivitt assoeintive,

s cura la tenuta dei libri secial di sua compeienz.

= & responsabile degli adempimenti connessi all iserizione nel Runts,

e disciplina Fammissione degli associati.

= delibern sulle richiesie di ammissione ¢ sulla esclusione dei soci.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & venerale, pertanto le limitazioni di
wale potere non sono opponibiti i terzi se non iseritte nel Registro unico nazionale del
Terzo Setlore o se¢ non si prova che | ferzl ne erano o ConGscenzi,

U Presidente dell” Associaziene ¢ i Presidente del Consiglio Dircttive ed & nominato
dall” Assemblea assieme agli altri componenti del Consiglio Direttive,

in caso venga a mancare inomodo tereversibile uno o pil consiglieri. il Consialio
Direttivo provyede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletid. Allorehé questa
lsse esauriia, ovvero inesistonte. 1 Presidente convoca assemblen per le elezion)
suppletive per | membri da sostitnire. {n oeni caso i nuovi Consiglieri scadono assicme o
coloro che sone in earica all"aito della foro noming. Se vengono o mancare consighieri i
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nurere supertore alia et o Presidente deve convevare lempestiivamenie ' Assemblea
per nuove elezioni ¢ 1l Consiglio Divertive s intende deenduto nella sua completeszn

ART. 1) PRESIDENTE
I Prosidente ¢ eletto dall Assembiein o maggtoranea der presenti, sappresentas leealmenie
"Associazione ¢ compie tutii gh std che lo impegnane verso | esterno.
Il Presidente dura in carien quanto il Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenza del
mandaio, per dimissioni volontaric o per eventuale reveen decisa dall” Assemblea.
Admeno un mese prima della seagenga del mandato. il Presidente convoen " Assemblea
per Uelezione del nuovo Consiglio [rettivo,
I Presidente convoca ¢ presiede | Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolee "ordinaria
araministrazione sulla base delle direttive di wali orconi. siferendo al Consiglio Gircttive
in merito all attivita compinta,
I VicePresidente. cleto dall’ Assemblen, sostituisee il Presidente in oani sua stiribuzione
veniqualvalta guest sia impossibilitato nell esercizio delic sue funviani,

ART. 15 ORGANO DI CONTROLLO
Oualors siano superati por due eserelzi consecutivie due det limit di e ali’ar. 30,
commi 2. del CTS. PAssemblena elegee un Urgano di Controlle, anche monocratico.
Al componenti dell'Ovgano di controlle sioapplica Varticofo 2399 del Codice civile. |
eomponenti deli'Organo di conwrollo devono essere seelti Wa le cateporie di sozoetti di cul
all'articolo 2397, comma secondo, del Codice eivile. Nel easo di Organo di controlio
collegiale, | predett requisiti devono essere posseduti da alineno uno dei componenti,
['Crgano di controblo vigiia sullosservanza deila legpe ¢ dello stanto ¢ sul nspetto dei
prineipi di corretia amministrazione. anche con riferimento alie disposizioni del decreto
legistative & glugano 2001, 0. 231, gqusiora applicabili. nonche sull'adeguatezza dell'asseun
areanizzativo, amministrativo ¢ comabile ¢ sul suo conereto funzionamento,
L'Organo i controlle esercita molire compiti di monieraggio dell'osservanza delle
finalitd civiche. solidaristiche ¢ di wtilita sociale. avuto panicolare riguardo agli ar, 3, 6,
T8 del CTS. cd auesta che i bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
auida di cut all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. 11 bilancio sociale dd atto depli
esith del monitoraggio svolio dall'Organa di controfloe,
I componenti dell'Organc di controlln possono in quaisiasi momente procedere, anche
individualmente, ad auti i ispezione ¢ di controllo. ¢ a tal fine, possono chiedere agli
amministratort notizie sull'idamenio delle operazioni soctali o su determinati alfari.
L Organo di controllo pud inoltre esereitare, o sevuito di deliberazione dell’ Assemblea. al
stperamenta dei limit di cui ali™aet, 31 comma | del Dibgs, 1172007, In revisione
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feanle der conti Inwl easo. Migano ¢ costiunim da revisori lesali serith nell apposite
reisrn

Al verificarsi delle condizioni di legee. 'Assembles siriserva di stabiire 1l caratiore
monocratico o colleginle deli'organo @ il numero dei componentl.

Inclire. I Assemblen dei soei eleope "Oreano di controbio gualora o ritenua opperiuno in

ragione detla eomplessitn gelle mtivit organizzale o in ragions delia rilevanzy di
contribut pubbliel da gestire

ART. 16} ORGANG ) REVISIONE LEGALE DE1 CONTI

L Assembled. se ricorrono i requisith previsti alifart, 3100 Les 1E7/2017, pud deliberare
di nominare - nel ease in cui Ja [unzione di revisione legale dei comi non 2 attrtbaita
all'Organa Ji Controblo, & sensi del comma 6 del precedente artieolo - un Revisore
lepale dei contl o una Societd di revisione lepale iserfin nellfapposito registro,

in ogni caso. ' Assemblea dei soet puo eleggere il Revisore dei conti, quatora o riengs
apporiunyg in mgione delin complessit dells avivitd organizeate o in ragiope dells
rilevanza di contributi pubblict da sestire,

ASPETTLGESTIONALY

ART. 17) LIiBRI 50CIALL
L' Associazions ha obbligo di tenere i seguenti libri sociadi:
a i libro degli associat tenuto a cara del Consiglio Divettive:
By il libee delle adunanze ¢ delle delibernzioni delle assemblee, in col devono essere
trascritt anche i verbali rediti per atto pubblico., tenuo a cura del Consiglie Direttivo:
¢ i dibro delle adunanze ¢ delle defiberazioni del Consiglio Divetivo, deliorgane di
controlio, ¢ degli altd organi sociali, Wi a cura dell organo o cui si riteriscona:
dy il resistro dei volontari, tenuto g vura del Consiglio Direttivo, debitamente vidimaia,
Tutti wli associati hanno il divito di esaminare § libri sociali teauti presso fa sede {egaje
dellente, entra 14 giomi dadla data delia vichiesta tormulata all organe compelente.

ART. 18) RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIALI

[ risorse cconomiche dell’ Associnzione sono eostituite da

s guote assoeinlive:
e conteibuti pubblict ¢ privat:
e donaziom ¢ laseiti lestamentar;
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=

= refdite patmoniali;

e attivith di raceoha fondi

e rimborsi do convenzioni:

o ogni aitrd entrata ammessa e sensodel D00 s 1720107,
i beni dell’ Associazione sono bent immobili. beni registrati mohifi ¢ heni mobili. | e
immobili ed i beni registrati mohili possono essere acquistati dall’ Associnzione. ¢ sono
adl essa intestati,
I beni immobili, | beni registrati mabili, nonche i beni mobili che sone eollocat neliz
sede dell’ Assoctuzione sono elencatt nell'inventario. che & depositato presso la sede
dell’ Associazione ¢ pud essere consultato dagli assocint.

ART. 19) EILANCIO E RENDICONTAZIONE SOCIALE

I bilancio di esereizio dell” Associazione & annuale ¢ decorre dal primo sennaio di ogni
anno. B redatio i sensi degli articoli 13 ¢ 87 del 13, Les, 11772017, dei relativi Decreti
attuativi MLEPS ee delie relative norme di attuazione.

I bilaneiodeve rappresentare in manicrn veritiera ¢ corretta andamento economico ¢
Nnanziario dell” Assoviazione,

II bilancio ¢ predisposio dal Consiglio Direttivo ¢ viene approvate dall Assemblen
ordinaria entro 4 mest dalla chivsurn dell’esercizio cui s eiforisee il consuntivo ¢
depositato presso il Registro unico nozionale del terzo settore entro il 30 giugno di oeni
anne.

ART.20) BILANCIO S0OCIALE

1 bilancio sociale € redatto dal Consiglio Direttivo nel casi e maodi previsti dall’art. 14
del 12, Lgs, 11772017,

ART. ZD) DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGL! UTILI E
LYOBBLIGO DI UTILIZZO DEL PATRIMONIO

L Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indireto, vtili e avans di
gestione nonche fondi. riserve o capitale durante fa propeia vite al sensi defi®art. 8 comma
2 del 13dgs. DV7/2017 nonehe Pobblizo di wiilizzare il patrimonio. comprensiva di
eventuali ricavi. rendite. proventi. entrate comunaue denominate, per lo svolgimento
dellattivie statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento deile finalit previste,

ART. 22) CONVENZION!

Le convenzioni tra ["Associazione ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma | del . Lgs, H7/2017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determing
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anche le modalith di attwazone. ¢ sono stipulate dal Presidente dell” Associnzione, quale
suo legale rappresentanie,

Copia i opni convenzione ¢ custoditn, o ocura del Presidente. presse la sede
dell” Associazione.

ART. 23) PERSONALE RETRIBUITO

| "Associazione pudavvalerst di personale reteibuito nel Hmiti previsn daliart, 35 del 13,
Lgs. PI7/2007, L'Associazione pud assumere lavoratori dipendent o avvalerst di
prestazioni di lavoro autonomoe o di ali esclusivanienic nel limid necessari al foro
regolare funzionamento oppure nei fimiti occorrents a qualificare o specializzare atlivitd
svolta, In ogni cuso. il numers dei lavoratori impiegati nell'attivitd non puo esserc
superiore al cinguanta per centa del numero dei volontan,

U rapporti tra PAssoctazione ed i personale retribuito sono disciplinati dall’arl, 16 de!
CFs, dalle leggiin materia ¢ da eventuale apposito regolamento adottata dall” Assemiblen
dell"Associazione,

ART. 24) RESPONSABILITA DELUASSOCIAZIONE

Per le obbligazioni assunte dalle persone che mppresentano 1" Associazione. 1 lerzi
possono far videre i Toro dirndi sul fondo comune. Deltle obbligazioni assunte rispondono,
personalmente e solidalmentie le persone che hanno agito in nome ¢ per conto
dell” Associazione,

SCIOGLIMENTG

ART. 25) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In easo di estinzione o scioglimento. ! patrimonio residuo ¢ devolulo, salva diversa
destinazione imposta dalla fegpe, ad alii enti del Terzo seuore. secondo quanto previsto
dalizart. 9 del 1. Lgs. 11772017,

DIPOSIZION! FINALI

ART. 26) NORMA Dl RINVIO

Per quanto non ¢ previsto dal presente smuto, si i riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
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