
VERBALE DI ASSEMBLEA OrDINARIA DELL'ASSOCIAZiONE CODICE FISCALE 91009390385 

PER LA MODIFICA E L'ADEGUAMENTo DELLO STATUTO AL DECRETO LEGISLATIVO 3 LUGLIO 

Z017, N. 117 (ART. 101, CoMMA 2) secondo le richieste dell'UFFICiO REGIONALE EMILIA 

ROMAGNA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DELTERZO SETTORE 

BOO 24 del mese di novembre anno 2022 regolarmente convocata nei modi e termini previsti 

.lo statuto si è riunita l'assemblea ordinaria dell'Organizzazione di Volontariato FONDAZIONE 

AUTIAMOL A VIVERE - cOMITATO DI cOMACCHIO oDV con sede legale nel Comune di Comacchio 

FEJ Via Edgardo Fogli,46 per discutere e deliberare sul seguente 0.d.g: 

)Approvazione del nuovo statuto sociale che contiene anche nuova DENOMINAZION 
DELL'ASSOCIAZIONE e che è stato modificato ed integrato secondo le disposizioni del Decreto 

Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modificazioni e secondo quanto richiesto 

dall'UFFICI0 REGIONALE EMILIA ROMAGNA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO 

SETTORE in fase di trasmigrazione al RUNTS Sezione Organizzazione di Volontariato. 

Constatato che l'Assemblea è validamente costituita ai sensi dello Statuto vigente, alle ore 20.30 

Presidente dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della medesima la presidenza 

dell' Assemblea. Viene eletto a segretario il Sig. Beccari Stefano. 

Relativamente al punto 1 del'ordine del giorno il Presidente constata che appaiono presenti in 
asemblea n. 6 soci aventi diritto al voto e relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del 

Terzo settore che hanno reso indispensabile la MODIFICA dello STATUTO sociale e DELLA 

DENOMINAZIONE cosi come richiesto dall'Ufficio Regionale Emilia Romagna del Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore in fase di trasmigrazione al RUNTS Sezione A Organizzazioni di 

Volontariato; tale moditica è necessaria affinché l'associazione possa essere iscritta al RUNTS e 
mantenere la qualifica di Organizzazione di Volontariato. 

Presidente dà lettura delle nuove norme statutarie redatte secondo le indicazioni dellUfticio 

regionale RUNTS della Regione Emilia Romagna. 

Dopo un breve dibattito lo statuto viene approvato con voto unanime dei presenti. Lo statuto 

approvato viene allegato al verbale a formarne parte integrante. La nuova denominazione 

dell'Associazione è AIUTIAMOLI A VIVERE COMITATO DI COMACCHIO ODV in breve denominabile 
AAV COMACCHIO ODV. 

II Presidente comunica che, in qualità di legale rappresentante deil'Associazione, provvederà senza 

indugio alla registrazione del verbale con le norme statutarie presso il competente ufficio dell'Agenzia 
delle Entrate. 

L'associazione continua a mantenere l'iscrizione all'albo regionale delle Organizzazioni di Volontariato 
al numero 3409 con atto di iscrizione Provinciale n. 24245 del 24/03/2011; pertanto il deposito del 
verbale con le norme statutarie è esente dall'imposta di bollo ai sensi del comma 5 dell'Art. 82 del 
decreto legislativo 3 Luglio 2017 n. 117. 

Le modifiche statutarie di adeguamento sono altresi esenti dall'imposta di registro aì sensi del comma 
3 dell'art. 82 dei citato decreto legislativo. 

Alle ore 21.30 non essendovi altro da deliberare l'Assemblea chiude i propri lavori. 

Letto, approvato e sottoscritto Comacchio (FE) 24/11/2022 
Il Presidente 
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FOGLIO FIRME DEI PRESENTI: 

FIRMA 

TecTo PRESIDENTE PAGLIATO AGNESE 

SEGRETARIO BECCARI STEFANO 

ECONOM0 CATOZZI ERIKA 

MASSARI BIANCAMARIA 

u Uos CAVALLARI GIULIANO 

2 rRECCARI ALESSANDROO Tr ara 

slle 

fficio entrate . 
D Territor AGENZIA DELLE ENTRATE - UFFICIO TERRITORALE Di COACURD 

3. Registrato 113 DIC 2022nS3+_Serie. 
Versati e ENTC in daia 

1 

LFUNZICNAKJBUTA 

r
_
e
m
i
r
o
.
G
i
u
n
t
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
1
6
/
1
2
/
2
0
2
2
.
1
2
3
5
4
3
0
.
E
 



di F r
_
e
m
i
r
o
.
G
i
u
n
t
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
1
6
/
1
2
/
2
0
2
2
.
1
2
3
5
4
3
0
.
E
 



STATUTO dell'Organizzazione di Volontariato 

AIUTIAMOLI A VIVERE COMITATO DI cOMACCHIO ODV 

in breve denominabile AAV COMACCHIO ODV 

Art.1-Costituzione, denominazione e sede 
ostituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3 luglio 2017 

n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Organizzazione di Volontariato avente la 

segente denominazione: 

ATUTIAMOLI A VIVERE COMITATO DI COMACCHIO ODV, in breve denominabile AAV CO 

MACCHIO ODV con sede legale nel Comune di COMACCHIO (FE), operante senza fini di lucro. 

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta modifica 

statutaria e potrà essere decisa con delibera dell'Assemblea ordinaria. 

La durata dell'Associazione è llimitata. 

ART.2-Scopie attività 
L'Associazione non ha scopo di lucro persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale attraverso 

lo svolgimento continuato di attività di interesse generale ai sensi dell'Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, 

cosi come modificato dall'art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, avvalendosi in modo prevalente delle 

prestazioni dei volontari associati finalizzate a: 

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 

2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizia sostegno di persone 

svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo; 

organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse at 

tività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e 

delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

.cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e suecessive modificazioni; 

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e 

degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari 

opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 

della legge 8 marzo 2000, n. 53, eigruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della 

legge 24 dicembre 2007, n. 244. 

L'associazione è nata nel 1996 ispirandosi agli scopi e alle finalità della FONDAZIONE AIUTIAMOLI A 

VIVERE ONG per: 

a) elaborare, promuovere e realizzare progetti di solidarietà sociale nei confronti di quanti siano in 

condizioni di bisogno e di sofferenza in modo particolare dei minori che si trovano in precarie con-

dizioni di salute, in gravi condizioni economiche nonché di assistenza morale e materiale nel ri-

spetto dei principi della dichiarazione universale dei diritti dell' uomo. Tali principi ispirano il so-

dalizio e si fondano sul pieno rispetto della persona 
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scano spirito di so 
SOgere attività di sensibilizzazione, informazione e formazione aftinche accrescano 

lle aree povere lidarietà e condivisione nei confronti delle problematiche 
socio-economiche del 

Svolgere attività di cooperazione allo sviluppo in favore delle popolazioni dei paesi svant 

SOstenere i diritti di categorie particolarmente fragili quali bambini, donne e disabili. 

mondo in particolare della Bielorussia 

re di tutta la collett In particolare, per la realizzazione dello scopc prefissoe nell'intento di agire in favore d 

l'Associazione si propone di: 
Aiutare le persone in difficoltà, prevalentemente i bambini provenienti dalla Bielorussia oft. 

Oro accoglienza temporanea e ospitalità presso famiglie del territorio comacchiese; 

2. Raccogliere ed inviare alla popolazione bielorussa che vive in stato di bisogno e sofferenza o don 
ad enti o organizzazioni che operano in Bielorussia bení di prima necessità quali a titi 

esemplificativo cibo, denaro, vestiti, farmaci, materiale sanitario ed articoli per la seuola e her 1 

ffrendo 

donare 
titolo 

per la 
S Tutelare il soggiorno dei bambini provenienti dalla Bielorussia e la loro salute nel perioda d: 

Dermanenza in Italia concordando con le famiglie ospitanti le attività da effettuare sia in famio 

che in gruppo; 

casa 

iglia 

4 Favorire l'integrazione dei bambini bielorussi coni bambini del territorio comacchiese; 

5. Promuovere e organizzare eventi ed iniziative di tipo culturale, formativo e/o intormativo quali a 

ad esempio: incontri nelle scuole, serate informative, conferenze, convegni, mostre, proiezioni in 
relazione alle tematiche istituzionali; 

6. Utilizzare i possibili strumenti informatici quali ad esempio Internet, Facebook o altri social 
network allo scopo di divulgare e far conoscere le tematiche istituzionali dell'associazione oltrea 
promuoverne l'attività; 

7. Stipulare accordi e convenzioni con Enti ed istituzioni pubbliche e/o private per la promozione e 
l'esercizio delle sue attività; 

8. Collaborare con associazioni ed istituzioni che ne facciano richiesta, purchè queste abbiano finalità 
non a scopo di lucro e siano ritenute utili per il raggiungimento degli scopi istituzionali; 

9. Raccogliere fondi attraverso iniziative di autofinanziamento e/o di ricerca fondi; 
10. Svolgere attività secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali, quali anche la cooperazione con altre associazioni con stesse attività e scopi. 

Le attività di cui al comma precedente sono rivolte in prevalenza verso i terzi e, sono svolte in modo con-tinuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessità è possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Nuovo Codice del Terzo Settore. 
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Aesociazione potrà esercitare attività diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente individuate 
e disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a quelle 
di interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative. 

F 
Art.3-Membri dell'Associazione 

All'asspciañone possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di perse-

guireAo sobpo dell'associazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri 
eventn cd cccczionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate 

nesse alla necessità di perseguire le finalità di volontariato che l'associazione si propone. 

strettamente con 

Possono esere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro o economico 

nel rispetto dei precisi limiti di cui all'art. 32 co. 2 del D. Lgs. 117/2017. 

1l numero degli aderenti è illimitato. Sono membri dell'Associazione i soci fondatori e tutte le persone 

fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione. 

Lo status di associato ha carattere permanente e può venire meno solo nei casi previsti dal'art. 4. Non 

sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione e di esclu-

sione strumentalmente limitativi di diritti o a termine. 

Art.4-Criteri di ammissione ed eschusione dei soei 
L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, è subordinata alla presentazione di apposita do-

manda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersi al presente statuto e ad 

osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell' Associazione. 

l Consiglio Direttivo cura Il'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno 

versato la quota associativa annuale 
Leventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta; l'aspi-

rante associato non ammesso ha facoltà di fare ricorso entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del 

rigetto contro il provvedimento, chiedendo che sul provvedimento di rigetto si pronunci l'assemblea in 

occasione della sua successiva convocazione. 

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere 

controfirmate dall'esercente la responsabilità genitoriale. 

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovrà essere presentata dal 

legale rappresentante del soggetto che richiede l'adesione. 

La qualità di socio si perde: 

per decesso; 

per recesso; 

per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi, oppure 

trascorso 1 (un) mese dal sollecito; 

per esclusione: 

per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione; 
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per persistenti violazioni degli obblighi 
statutari, degli 

eventuall regolamenti e de 

adottate dagli organi dell'Associazione. 

Derazion 
fClone 

devono essere festati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengon0 mossi, consente lo facph CCusione dei soci è deliberata dal Consiglio Direttivo. In ogni cas0, prima d procedere all e dr 

di replica. Sull'esclusione l'associato ha facoltà di fare ricorso entro 3088. (trenta 

lgimento 
giorni) contts 

el'Assemblea 
giorni) contho il p 

dimento alla prima assemblea dei soci che sarà convocata. Fino alla data di svolgin 

bro soci a segtit prowedimento si intende sospeso 
L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libr 

nsigio Ctd dellbera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Con. 

ciazione. II Consiglio Direttivo. 

recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta allAssoclazione. II COne. 

Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile. 

recesso o l'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio Direttivo sul libro degli assoi. 

l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate. 
ociati. 

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili. 

Art.5-Diritti e doveri dei soci 
I soci hanno diritto a: 

partecipare a tutte le attività promosse dall' Associazione; 

godere delW'elettorato attivo e se maggiorenne godere anche dell'elettorato passivo. Per quanto ri 

guarda i soci minorenni il diritto al voto è esercitato dal loro esercente la responsabilità genitoriale: 

nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche associative è riconosciuto in 

capo ai loro legali rappresentanti o mandatari; 

prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla gestione 

dell'Associazione ossia dei libri sociali, con possibilità: 

o di ottenerne copia facendone richiesta scritta anche per via informatica al Consi-

gio Direttivo il quale potrà fornire le copie richieste entro 30 (trenta) giorni dalla 

richiesta 

o di visionarli presso la sede del>'associazione alla presenza di almeno un compo-

nente del Consiglio Direttivo facendone richiesta scritta anche per via intormatica 

allo stesso Consiglio Direttivo il quale risponderà entro 15 (quindici) giorni dala 

richiesta. 

I soci sono obbligati a: 

.osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli or 
gani associativi; 

svolgere la propria attivit� verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini 
lucro, anche indiretto; 

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell'ASSU 
Clazione 

versare la quota associativa di cui al precedente articolo: 
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.contribuire, nei limiti delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi statutari. 

Art.6-Organi dell'Associazione 
Sonorgani dell'Associazione: 

l'Assemblea dei soci; 
il Consiglio Direttivo; 

il Presidente; 

il Vice-Presidente; 

il Segretario; 

l'Economo 
TOrgano di Controllo (organo eventuale, obbligatorio nel caso in cui ricorrano i presupposti di 

legge) 
L'elezione degli Organi dell'Associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto 

della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo. 

Le Cariche associative sono elettive, gratuite salvo quanto disposto dal 'art. 34 comma 2 del Codice del 

Terzo Settore. 

Tutti gli organi collegiali dell'associazione possono riunirsi sia in presenza che in collegamento per tele-

conferenza o videoconferenza, a condizione che tuti i partecipanti possano essere identificati e sia loro 

consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella diseussione sugli argo-
menti all'ordine del giorno. I membri dell'organo potranno esercitare, attraverso la teleconferenza o la 

videoconferenza, tutti i loro diritti, compreso il diritto di voto. 

E consentito inoltre il voto elettronico o per corrispondenza. 

Art.7-L'Assemblea 

L'Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell' Associazione ed è convocata in 

sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l'organo sovrano dell'Associazione e all'attuazione delle decisioni 

da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo. 

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati che al momento della convocazione risultano in regola 

con il versamento della quota associativa dell'anno in corso. Ogni associato potrà farsi rappresentare in 

Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non può ricevere più di 1 (una) delega. 

L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta l'anno per l'appro-

vazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membri 

del Consiglio Direttivo oun decimo degli associati ne ravvisino l'opportunità. 

L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed 

in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti. 

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o informatica da re-

capitarsi almeno 15 (quindici) giorni prima della data della riunione. 

Le convocazioni devono contenere l'ordine del giorno, il luogo della riunione, il giorno e l'ora della prima 

e della seconda convocazione (che non potrà avere luogo nello stesso giorno fissato per la prima). 
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iante videoconferenza ov-

vero l'espressione del voto per spondenza o in via elettronica, purché sia possibile ve Nel testo della convocazione può essere previsto l'intervento 
all'assemblea 

mediante videoconferen. 

verificare l'identit 

dell'associato che partecipa e vota. 
esentata almes 

L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rapprese 

la metà dei soci. In seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno fissat sato per la pria 
TASsemblea è validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trasco 

almeno 30 (trenta) minuti dall'orario di convocazione. 
Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voul 

L'Assemblea ordinaria: 
nomina e revoca i componenti degli organi sociali; 

approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio; 

stabilisce l'entità della quota associativa annuale; 
delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell art. 28 del Codice 

del terzo settore, e promuove azione di responsabilità nei loro confronti; 

si esprime sull'esclusione dei soci dall'associazione; 

Si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati; 

delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal Consiglio 

Direttivo; 
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; 
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua com-

petenza; 
fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale; 

destina eventuali avanzi di gestione alle attività istituzionali. 

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione. fusione o scissione 

e sullo scioglimento dell'Associazione. 

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metà più uno degli as-

sociati, in seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima, occorre 

la presenza, in proprio o per delega, di almeno metà degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei 

presenti. 

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole 

di almeno tre quarti degli associati. 

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità i componenti del Consiglio 

Direttivo non hanno diritto di voto. 

Art.8-1 Consiglio Direttivo 
Il Consiglio Direttivo è l'organo di amministrazione del>'associazione; è formato da un numero di membri 

non inferiore a 3 (tre) e non superiore a 5 (Cinque), eletti dalf'Assemblea dei soci. I membri del Consiglio 

Direttivo rimangono in carica per 5 (cinque) anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclu-

sivamente gli associati. 
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Nel ca 

'Assem 

l caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decade dall'incarico, 

Aecemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva oppure il 

Si6irettivo puô provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo trai non eletti, salvo ratifica 

da part 

C 
nartedelfAssemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere 

dell'intero ednsiglio. 

Nel casoïn gioltre la metà dei membri del Consiglio decada, 1T'Assemblea deve provvedere alla nomina di 

un nuoveonsiglio. 

nEeiglio Direttivo: 

.nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente, un Economo ed un Segretari 

.cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea; 

.predispone bilancio o rendiconto; 

delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provwedimenti di esclusione degli associat1; 

delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni; 

provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all As 

semblea dei soci. 

1 Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza 

di entrambi dal membro più anziano di età. 

l Consiglio Direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mailoa mezzo pOsta, 

8 (otto) giorni prima della riunione. In difetto di tale formalità, il Consiglio Direttivo è comunque valida-

mente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri. 

Di regola è convocato ogni 4 (quattro) mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, 

lo ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta. 

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole 

della maggioranza degli intervenuti. 

Nel caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso è validamente costituito e delibera quando sono 

presenti tutti 
I verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha 

svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso 

e da chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti. 

Gli Amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Re-

gistro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del 

Codice del terzo settore, a quali di essi è attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se 

disgiuntamente o congiuntamente. 
l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale, pertanto le limitazioni di tale potere 

non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano 

a conoscenza. 
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Art. 9-1 Presidente 
1l Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché lAssen tesso nonche l'Assembla 
dei soci, stabilisce lordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina ad 

razione 
ael Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti lordinaria amministri 

ada 
Tsidcnte e attribuita la rappresentanza legale del>'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, 

n caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominata 
Consiglio Direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissionl, spetta al Vice Presiden 
convOCare entro 3o (trenta) giorni il Consiglio Direttivo per l'elezione del nuovo Presidente. 

Art.10-1l Segretari 
Segretario è eletto dal Consiglio Direttivo, a maggioranza dei presenti, tra 1 propri componenti. Dura in 
carica quanto il Consiglio Direttivo, e cessa per scadenza del mandato, per dimisSioni volontarie, per de. 
cesso o per eventuale revoca, decisa dall'Assemblea. 
II Segretario è preposto alle seguenti attività: 

tiene aggiornato il libro dei Soci; 
provvede al disbrigo della corrispondenza, 

compila i verbali delle sedute dell' Assemblea e del Consiglio Direttivo, curando la tenuta dei relativi libri e conservando tutti gli atti deliberativi. 
In caso di dimissioni, decesso o revoca prima del termine del mandato, il Consiglio Direttivo provvede alla sua sostituzione nel corso della prima riunione utile. 

Art. 11-L'Econono 
L'Economo è eletto dal Consiglio Direttivo, a maggioranza dei presenti, tra i propri componenti. Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo, e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie, per de-
cesso o per eventuale revoca, decisa dall' Assemblea. 
L'economo: 

cura la gestione della cassa dell'associazione e ne tiene contabilità 
effettua le relative verifiche 

controlla la tenuta dei libri contabili. 

In caso di dimissioni, decesso o revoca prima del termine del mandato, il Consiglio Direttivo provvede alla sua sostituzione nel corso della prima riunione utile. 

Art. 12-Organo di Controllo (organo eventuale, obbligatorio nel caso n cui ricorrano i presupposti di legge) L'Organo di controllo, anche monocratico, è nominato dall'assemblea al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge o qualora ritenuto opportuno dal assemblea anche in assenza dei requisiti previsti dalla legge I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica >'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelt tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predeti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti 
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LOrga Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta 
ammir ministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora appli-hil, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo conereto 
ca. 

Gnzjonatnejto. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricatô elgla Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto 
nel'apposfo registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell' osservanza delle 
finalia civiche, solidaristiche e di utilità sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto 
in conformità alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto 

dall' organo di controllo. 

1 componenti delf organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, 

ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento 

delle operazioni sociali o su determinati affari. 

LOrgano di controllo può esercitare al superamento dei imiti del D. Lgs. 17/17 all'art. 31 la revisione 

legale dei conti. In tal caso è costituito da uno o più Revisori legali iscritt nel'apposito registro. 

Art. 13-Patrimonio 
l patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comun-

que denominate - è utilizzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai fini del>'esclusivo persegu 

mento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 

Art. 14-Risorse economiche 
LAssociazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attività 

da: 

1. quote e contributi degli associati; 

2. eredità, donazione e legati; 

3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati 

al sostegno di specifiche e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari; 

4. contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali; 

5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; 

6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di 

attività economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque 

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali; 

7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi; 

8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste, 

sottoscrizioni anche a premi); 

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017. 

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi, riserve 

e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall'Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati durante la 

9 

r
_
e
m
i
r
o
.
G
i
u
n
t
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
1
6
/
1
2
/
2
0
2
2
.
1
2
3
5
4
3
0
.
E
 



vita del'asseociazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in nateria di terzo 
settore. 

E victato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché tondl, rIserve o capitgke 
d vta del associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte Pgege 

Gli avanzi di gestionc debbono essere impiegati per la realizazione delle attività istituzionali. 

Lesercizio finanziario dell' Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed l 31 dicembre 

di ogi anno, Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e 
sottopone all'approvazione dell'Assemblea dei soci entro 4 (quattro) m 

. 

Copa del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione 

dell' Assemblea che ne ha all'ordine del giorno 1l'approvazione. 
documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. 

Per le attività di interesse generale prestate, 1l'associazione può ricevere soltanto il rimborso delle spese 

cffettivamente sostenute e documentate. 

Art. 15-Volontari 
Volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, anche per il tramite dell'assOciazione, attività 

n tavore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità. 

La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche 

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà. 

Lattività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. 

Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e do 

cumentate per I'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Con-

siglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. 

La qualità di volontarioè incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo 

e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. 

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento 

dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile versoi terzi. 

Art. 16-Clausola compromissoria 
Qualsiasi controversia dovesse sorgere per linterpretazione e l'esecuzione del presente statuto tra gli or 

gani, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, sarà rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore 

che giudicherà secondo equità e senza formalità di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale; l'arbitro 

sarà scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro trenta a giorni, la no-

mina dell'arbitro sarà effettuata dal Presidente del Tribunale di FERRARA. 

Art. 17-Assicurazione dei volontari 
I soci volontari che prestano attività di volontariato sono assieurati per malatie, infortunio, e per la re-

sponsabilità civile verso i terzi ai sensi del D. Lgs. 117/2017. 
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Art. 18 Scioglimento 
scioglimento dell' Associazione deve essere deliberato dal'Assemblea straordinaria con il voto lavore 

Lo s 

Anle di ameno tre quarti degli associati aventi diritto di voto, ln caso di scioglimento dell'Associazion 
" 

otrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo del'Ufñicio Regionale del Registro Unico Naziota 

Terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto 
del Terzo 

previsto dal D.Lgs 117/2017. 

Art 19-Rinvio 
Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre nori 

di legge vigenti in materia. 

Art. 20-Esenzione imposta di bollo eregistro 
1 presente statuto è esente dall'imposta di bollo e di registro ai sensi dell'art 82 del codice del terzo settore 

in quanto trattasi di organizzazione di volontariato. 

Comacehio (FE) li 24/11 /2022 

IL PRESIDENTE JL SEGRETARIO 
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