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ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIOKNE

Oggi, 30 Giugno 1994, presso la sede della CARITAS DIOCESANA -
piazza Duomo, 27 - sono presenti i signori:

— MUSSI DON MARIO - nato a OFFANENGO (Cr) il 19/11/1938 -
residente MADIGNANO fr.Ripalta Vecchia (Cr) Via Crema, 5
Codice fiscale MSSMRA38519G004D

- REDONDI MAURIZIO - nato a CREMA (Cr) 11 19/08/1955 - residente
a CREMA - Via Alberelle, 19
Codice Fiscale RDNMRZ55M19D1420

- DE GIUSEPPE FIOEENZQO - nato a ROMAMENGO (Cr) il 13/10/1%9Z6 -
residente a CREMA (Cr) Via Verdi, 2
Codice Fiscale DGSFNZ26R13HEB0EL

— GINELLI DON BRUNO - nato a MOSCAZZANO (Cr) il 16/09/1944 - re-
sidente a RIPALTA NUOVA (Cr) - Via Parrocchiale, 10
Codice Fiscale GNLBRN44P16F761K

— SCOTTI DON GIAN CARLO — nato a CREMONA (Cr) il 11,/03/1955 -
residente a CREMZ (Cr) - Via Piacenza, 65
Codice Fiscale SCTGCR55C11D150L

— VAGNI DON ALESSANDEO - nato a CASALE CREMASCO il 10/10/18&5 -
residente a CASALE CREMASCO (Cr) - Via Broletto, 8
Codice Fiscale VGNLSN6SR10BEEB1A

— TOSETTI BORTOLO - nato & Chieve (Cr) il 30/08/1954 - residente
a CHIEVE (Cr) - Via Lanfranco, 10/B
Codice fiscale TSTBTLS54M30C634K

= BERTOLONE MELE GAETANO - nato a GIDIOSA MARERZ (Messina) il
22/10/1935 - residente a BAGNOLO CREMASCO (Cr) Via Marconi,
2/A — Codice fiscale BRTGTHN35R2ZE043D

che costiuiscono, col presente atto, l1'Associazicne denominata
"CAMMINIAMO INSIEME"

con sede in CREMA - P.zza Duomo, 27

La durata dell'associazione & illimitata

L'associazione ha lo scopo di promuovere:

—la formazione wumana e cristiana dei soci;

—-l'attivita assistenziale wverso le persone indigenti, giovani,
handicappati e disadattati;

—l'assistenza agli anziani

—1l'aiuto al terzoc mondo

L'associazione non ha fini di lucro

L'asscciazione & retta dallec Statuto che, letto ed approvato da
tutti 1 promotori, viene allegato al presente atto per formarne
parte integrante e sostanziale

Per il primo triennio a comporre il Consiglio Direttivo sono




nominati i Signori:

—REDONDI MAURIZIQ - Presidente
—DE GIUSEPPE FIORENZO - Segretario Tesoriere
-MUSSI MARIO - TOSETTI BORTOLO - BERTOLONE MELE GAETANC -

consiglieri

erenti
La guota di iscrizione per il primo anno sociale viene fissata in
Lire 20,000 che tutti gli aderenti hanno gia versato
Il primo esercizio finanziario chiudera il 31.12.1994

ﬁgépavlscrl dei conti saranno nominati alla prima assemblea degli

Il presente atto che si sottopone a registrazione a cura del
Presidente ¢ redatto in base all'art.8 paragrafo 1 della legge
guadro sul volontariato n.266 del 11 agosto 1991, e pertanto
esente dall'imposta di bollo e dall'imposta di registro

Letto, confermatoc e sottoscritto:

~REDONDI MAURIZIO - Q@;ﬂmﬂ\ H‘uw,lku,o

~MUSST MARIO - ; E
~TOSETTI BORTOLO — (:f*f'?uldl '&Q K

~BERTOLONE MELE GAETANO it
—~GINELLI DON BRUNO — Lw/b@l Cv{l fn%/
—5COTTI DON GIAN CAHLG - w fMM

—VAGNI DON ALESSANDRO -

negisnain CREMA i, 6 LUG.13%
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STATUTO

ART.1 - COSTITUZIONE

1 - A norma dell'art.36 e seguenti del Codice Civile & costituita
l'associazione di volontariato denominata "CAMMINIAMO INSIEME"
con sede in CREMA - P.zza Duomo, 27 (pressoc Caritas Dioc.)

2 — La durata é illimitata e non ha fini di lucro
3 - L'ambito di operativita dell'associazione [ quello
dell'U.5.5.L. N.53 di Crema

ART.2 FINALITA' E SCOPI

1 - L'ente ha funzione formativa, educativa & assistenziale verso
tutti, senza discriminazione alcuna. Si propone di promuovere:

2 - la FORMAZIONE umana e cristiana di quanti wi partecipano,
mediante momenti di riflessione e preghiera, incontri e corsi
inerenti alle attivita da svolgere;

3 - la PRUMOZIONE CULTURALE nel territorioc su tematiche sociali e
ambientall in vista di una miglior gualitd della vita e per una
educazione alla mondialitd (conferenze, dibattiti pubblici, films,
mostre...);

4 — L'ATTIVITA' ASSISTENZIALE E SOCIALE per dare aiuto e amicizia a:
— persone indigenti o in difficoltad per facilitarne
l'inserimento nel tessuto sociale
~ ragazzi e giovani con iniziative mirate a favorire la crescita
" personale loroc, con particolare attenzione a disadattati e
handicappati (doposcucla, assistenza pomeridiana, momenti di

% aggregazione ricreativa etc..) al fine di prevenire il disagio

giovanile

— pensionati ed anziani con iniziative (animazione del tempo
libero, assistenza domiciliare, disbrigo di pratiche etec..)
tese ad alleggerire il peso della solitudine e a valorizzare

la terza ets.

5 - L'AIUTO A&—TERZO-MONDO: I M5 P
aiuti immediati in occasione di emergenze {calamita naturali
od altro)
= realizzazione di microprogetti socio—sanitari in

collaborazione con i missionari cremaschi.

ART, 3 — PRESTALIONI VOLONTARIE

1 - per 1l raggiungimento dell'oggetto sociale l'associazione si
avvale in modo determinante e prevalente delle prestazioni

personali, volontarie e gratuite, svolte senza fini di 1lucro
anche indiretto, dai propri aderenti, esclusivamente per fini di
solidariets;

2 - la gualita di volontarioc é incompatibile con gualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonomo o con ogni altro
rapporto avente contenuto patrimoniale con 1'associazione,
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3 - l'attivita di volontarioc non pud essere retribuita in alcun
modo nemmeno dal beneficiarie. Al volontaric possono essere
soltanto  rimborsate le spese effettivamente sostenute per
l'attivita prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti dal
consiglio direttivo _

ART. 4 PATRIMONIO

1 -I1 patrimonio dell'ente & costituite da:

- dai beni immobili e mobili che diverranno di proprieta
dell'associazione

— da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di
bilancio

— da ercgazioni, donazioni e lasciti

— da possibili contributi supplementari dei soci.

ART. 5 RISORSE ECONOMICHE

1 -L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento
e lo svolgimento della propria attivita da:

— guote associative e contributi degli aderenti

— contributi dei privati

- contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche

— contributo di organismi internazionali

— donazioni e lasciti testamentari

rimborsi derivanti da convenzioni

,m-tr%i;${ﬁ%rivanti da attivita commerciali e produttive

ginadi, quali la vendita di materiale di scarto proveniente

raccolta differenziata effettuata dagli aderenti in via

Inuativa & periodica

— rendité di beni mobili o immobili pervenuti all'organizzazione
a gqualungue titolo

2 - I fondi sono depositati presso 1'Istitute di Credito
stabilito dal Consiglio Direttivao -
3 — Ogni operazione finanziaria & disposta con firme congiunte

del Presidente e del Segretario
ART. 6 ESERCIZIO SOCIALE

1 -L'esercizio sociale decorre dal 1 Gennaio al 31 dicembre di
ogni anno.

2 — Ogni anno devono essere redatti, & cura del Consiglio
direttivo, i bilanci preventivo e consuntivo da sottoporre
all'approvazione dell'assemblea che deciderid a maggioranza di
voti

3 — Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi o i
lasciti ricevuti

ART. 7 - QUOTE SOCIALI

1 - La quota associativa a carico degli aderenti & fissata
dall‘Assemblea. Essa € annuale; non & frazionabile né ripetibile
in caso di recesso o di perdita della gualitd di aderente.

2 - Gli aderenti non in regola con le quote sociali non possono
partecipare alle riunioni dell'Assemblea né prendere parte alle



attivita dell'organizzazione. Essi non sono elettore e non
possono essere eletti alle cariche sociali

ART. 8 ADERENTI

1 - L'iscrizione all'associazione & libera a tutti. privati, enti
e &8sSeeiazioni €he sottoserivono il presente statuto e quelli che
ne fanno richiesta e la cui domanda di ammissione é accolta dal
Consiglio Direttivo

2 - Nella domanda di ammissione l'aspirante aderente dichiara di

accettare senza riserve lo statuto dell'associazione,
L'ammissione decorre dalla data di delibera del Consiglio
Direttive

3 - Gli aderenti cessano di appartenere all'organizzazione per:
—dimissioni volontarie

—per non aver effettuato il versamento della guota assocciativa
per almeno 2 anni

—per morte

—per indegnita deliberata dal Comsiglio Direttivo e, in casc di
appello, dall 'assemblea che appositamente convocata dal
Consiglio Direttivo ne fard menzione nel verbale

4 - Gli aderenti che cessano di appartenere all'associazione per

recesso, decadenza ed esclusione, non conservanc alcun diritto
sul patrimonio sociale e non possono chiedere i contributi

associativi e le guote gia versate.

ART. 9 ORGANI

1 - Organi dell'associazione sono:

&) assemblea degli aderenti

b) consiglio direttivo

c) presidente

d) segretario

ej-eolldegiv dei—revisori dei conti

2 - Le cariche sono a titole onorifico e le prestazioni
: completamente gratuite.

] ART. 10 - ASSEMBLEA

e

: 1 - L'assemblea & costituita da tutti gqli aderenti
: all'associazione
2 - Essa @& presieduta dal Presidente ed & convocata dal

Presidente stesso in via ordinaria una volta l'anno e in via
straordinaria ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario.
3 - La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un
decimo degli aderenti; in tal caso il Presidente deve provvedere
alla convocazione entro quindici giorni dal ricevimento della
richiesta e 1'Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni
dalla convocazione

4 - In prima convocazione l'Assemblea & regolarmente costituita
con la presenza della metd pild uno degli aderenti, presenti in
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proprio o per delega da conferirsi ad altro aderente. In seconda
convocazione € regolarmente costituita gqualungue =ia il numero
degli aderenti presenti, in propric o per delega. -

! § - (Ciascun aderente non pud essere portatore di pid di una
i delega.
6 - Le deliberazioni dell'assemblea sono adottate a maggioranza

semplice dei presenti, fatto salve guanto previsto dall'art.”

7 = 1'Assemblea ha i seguenti compiti

—-eleggere 1 membri del Consiglio Direttivo

-gleggere I componenti.del Collegio-dei-Revisori-dei-Gonti=
—approvare il programma di attivitd proposto dal Consiglio
direttivo

—approvare il bilancio preventive

—approvare il bilancio consuntivo

-approvare o respingere le richieste di modifica dello statuto di
cui all'art. 18

-stabilire 1'ammontare delle quote associative e dei contributi a
carico degli aderenti

—confermare l'espulsione © il reintrego degli aderenti che hanno
interposto appelloc in merito alla delibera del Consiglio
Direttivo

ART 11 CONSIGLIC DIRETTIVO

i - Il consiglio direttivo é eletto dall'Assemblea degli aderenti

ed & composto da 5 a 10 membri. Esso pud cooptare altri tre

i membri, in gualiita 4i esperti, con sclo voto consultivo.

2 2 - Il Consiglioc Direttivo si riunisce, su convocazione del

' Fresidente, almenec 4 volte l'anno e guando ne faceia richiesta

: almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la

i riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della

richiesta. Non & ammessa la delega del voto

3 - Le riunioni sono validamente costituite con la presenza di

almeno la metd pit uno dei membri; le deliberazioni sono valide a

maggioranza dei presenti.

3 - Un membro che non partecipa senza motivoc a tre incontri

consecutivi del consiglio decade dalla carica

4 - il Consiglioc Direttivo ha i seguenti compiti:

— fissare le norme di funzionamento dell'associazione

— sottoporre all'approvazione dell'Assemblea i bilanci preventivo
e consuntivo annuali

— determinare il programma d4i lavorc in base alle linee di
indirizzo contenute nel programma generale approvato
dall 'Assemblea, promuovendone e coordinandone 1'attivita e
autorizzandone la spesa

- eleggere il Presidente

— nominare il segretario .

— accogliere o rigettare le domande degli aspiranti aderenti

— ratificare nella prima seduta successiva, i provvedimenti di
propria competenza adottati dal Presidente per motivi di
necessitd e di urgenza

AR ol
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ART, 12 — DELIBERAZIONI

Le deliberarioni dell'assemblea e del consiglio direttivo devono
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constare dal verbale redatto dal segretario, sottoscritte dal
presidente e trascritte in apposito registro. L

4]

ART.13 PRESIDENTE |[yig.. @~

1 - Il Presidente, che & anche Presidente dell’'Assemblea degli
aderenti, € eletto dal Consiglic Direttivo & maggioranza di voti
2 — ha la rappresentanza legale dell'ente di fronte ai terzi ed
in giudizio e la firma sociale; in caso di sua ' assenza o

impedimento tali funzioni spettano al Segretario
3 — prepara & convoca le riunioni del Consiglio direttivo, prepara e

le riunioni dell'assemblea, su propria iniziativa o su

CcOnvoca
richiesta del Consiglio direttivo, firma gli atti pervenuti da
decisioni dell'assemblea generale

4 - In caso di necessitd e di urgenza assune i provvedimenti di

competenza del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a rjtifica

alla prima riunione successiva

5 =~ Cessa dalla carica secondo le norme del successivo art.l6 e
gualora non ottemperi a gquanto disposto nei precedenti art. 10
comma 2 e art. 11 comma 2
ART. 14 BSEGRETARIOQ TESORIERE
1 I1 segretario tesoriere & eletto dal consiglio direttive fra i
suoi membri, coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:
degli

— provvede alla tenuta ed all'aggiornamento del registro
aderenti

— provvede al disbrigo della corrispondenza

— redige i verbali dell'adunanza del consiglio & dell'assemblea
dei soci ’

- provvede all'espletamento di tutti gli atti amministrativi ed
organizzativi dell'associazione

— sovraintende alle spese ordinarie decise dal consiglio e

liguida i conti
— redige i bilanci da sottoporre all'approvazione del consiglio
prima, e dell'assemblea deli soci sertitd i1 parere del revisori.
— provvede alla tenuta dei registri e della contabilita
dell'associazione nonché alla conservazione della
documentazione relativa, con 1'indicazione nominativa dei

soggetti eroganti

ART. 15 — COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1 - L'amministrazione dell'associazione  viene verificata
annualmente da un collegio dei revisori dei conti composto da tre
membri, nominati dall'assemblea: due fra i suoi soci ed un membro
esternoc esperto in materla cgntahlle. Esso elegge nel suo seno il
Presidente

42 — 11 Collegio esercita i poteri e le funzioni previsti
art. 2403 e seguenti del codice civile
3 — Esso agisce di propria iniziativa,
organi oppure su segnalazione anche di
iscritto e firmats,

4 — Il Collegio riferisce annualmente all'Assemblea con relazione

scritta e firmata.

dagli

su richiesta di uno degli
un solo aderente fatta per
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ART.16 — DURATh CARICHE

1 - Tutte le cariche sociali sono gratuite. Esse hanno durata di

i tre anni e possono essere riconfermate
2 - Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate nel corso del
triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

“ART.17 SEDI PERIFERICHE
Su richiesta di un signifit ivo numerc di socei o la dove =1
dimostri necessario, pud serehﬁa&tigzita una sede periferica.
L'ambito territorial guelleo dell'US H.53
ART. 18 — MODIFICHE ALLO STATUTO

] 1 - Le proposte di modifica alle statute possono essere
presentate all'Assemblea da unc degli organi o da almenoc cingue
aderenti. Le relative deliberazioni sono approvate dall'Assemblea
con il voto favorevole della maggioranza assoluta degli aderenti

all'asscciazione

T AT

i ART. 15 SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Ll

1 =~ Lo scioglimento anticipato dell'associazione potra essere
decisc dall'assemblea dei soci con il voto favorevole di almeno
due terzi dei soci. Il presidente dell'associazione assume le
funzioni di liguidatore.

2 — 11 patrimonic netto risultante dalla liguidazione sara
devoluto ad altre associazioni di wvolontariato operanti con
analoghe finalitd e nello stesso settore.

ART. 20 — DISPOSIZIONI GENERALI

3 Per tutto cid che non & Esprassamenfs previsto o diversamente
regolato dal presente statuto =i applicheranno le disposizioni
del codice civile.

Letto, confermato e sottoscritto

Lo statuto si compome di n.Iq articoli - scritti su 6 pagi-
ne.

-MUSSI DON MARIO
—REDONDI MAURIZIO
-DE GIUSEPPE FIORENZG
~GINELLI DON BRUNO
-5COTTI DON GIAN CARLO
) —~VAGNI DON ALESSANDRO &Y
] -TOSETTI BORTOLO - - (0w

-BERTOLONE MELE GAETANO 1 D JLL{HJ,QR ?ﬂgm
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