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ART. 1
Denominazione, sede e durata

nsi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive m;_)diﬁr';he e intggrazioni (di
) Codlce del Terzo Settore™) & costituita un'associazione non riconosciuta, con ﬁ_nal_ua di promomone“socrale,
enominazione di “Pro Loco di NOVA SIRI APS” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco ).

one costituita il 05 del mese di novembre dell’anno 1988, ha sede legale nel Comune di NOVA SIRI in
LEBISCITO, N1, Codice Fiscale 91000210772 ed ha durata illimitata.

mento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune puo essere stabilito con de'libcra del Consiglio Direttivo
-omporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Loco aderisce all'Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di seguito UNPLI APS), per il' tramite del
Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura vincolante.

ART. 2
Scopo, finalita e attivita

Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di NOVA SIRI e svolge la propria

fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realta e delle potenzialita naturalistiche, culturali,
sociali del térritorio.

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della Je

ficazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
ra d) del Codice del Terzo Settore);

nterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’

9 ~ dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela de
- legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comm
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cult
- gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (ai sen
Settore);
d) organizzazione e gestione di attivits culturali, artistiche e
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
. generale (ai sensi dell’articolo S, comma 1 lettera i) del Codice
'ggniz;azione € gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell’articolo 5,
‘comma | lettera k) del Codice del Terzo Settore):

f) organizzazione e
‘Terzo Settore);
8) beneficenza, sostegno a distanza, cessione
" successive modificazioni, o erogazione di
interesse generale (ai sensi dell’articolo 5,

h) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata (aj sensi
. dell’art. 5, comma |, lett. v) del Codice del Terzo Settore);
riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confi

‘comma |, Jett. z) de] Codice del Terzo Settore).

articolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

Svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la Jocalita in cui
‘compelenti il miglioramento estetico della zona € tutte quelle iniziative

gge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
educativa (ai sensi dell’articolo 5, comma |

utilizzazione
attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
gli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
a | lettera e) del Codice del Terzo Settore);

urale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
si dell’articolo 5, comma | lettera f) del Codice del Terzo

ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche

pratica del volontariato e delle attivita di interesse
del Terzo Settore);

_ T ——————_——— | I RS

gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell'art. 5, comma 1, lett. t) del Codice del

gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e

denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
comma | lettera u) del Codice del Terzo Settore);

scati alla criminalitd organizzata. (ai sensi dell’art. 5.

¢ellezze e
monumentale, artistico ed




collaborazi ii Entl Pubblici e/o privati; iniziative (
.ml, mz'l;?:s::;osni ¢ rieyocazioni 1_to_richc e/o folclqria_;
certl, acoll, Chmmiriate, escursionl, gite, manifestazion
'ﬂtﬂ;ﬁuﬁ tonché infziative di solidarieta sociale, recupero
o servano ad Wttifare ¢ rendere pit gradito il sogglomo dei tu
azione wi;mfl:c' 1 turismo sostenibile;
turistica ¢ ambientale ¢ la conoscenza g
e nei confronti del fenomeno (Uristico: .
nfrastrutiure e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

o dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte que

Jobale del !errilor;

i jone dei servizi pubblici

‘nella vigilanza sulla conduzione |

ispetto delle tariffe ¢ proponendo, se del caso, le opportune me
"(iEI'ﬁnisti. anche tramite la gestione degli Uffici d'inforn

olidarieta e il volontariato nonché |'aggregazione so;:gle artrav
. --déll_n popolazione del territorio (proposte tunsuc'he specif ch
di pazi sociali destinati all'educazione, alla formazione e al]u_
elle varie componenti della comunita locale finalizzate arfchg all
, Organizzazione di itinerari luriatico-dlldamm per Zruppi st
za del territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando
quelli degli emigrati residenti all"estero), riattivare un collega

festazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale,
¢, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

ne potra acquisire a titolo di proprietd, locazione o comodato
la propria attivita. '
tare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
I'art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione
ngD*D rettivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I’Associazione
vra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei docum
comma 6, del Codice del Terzo Settore;
uo svolgere attivita di somministrazione di alimenti e bevande a favore dei pi
cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche e integrazioni.

27 reitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi
Ion corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse gener
3 ! alizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al

di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di
0 dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori
statutari della Pro Loco sono sottoposte al controllo, anche delegato, di

ART. 3
. Ammissione ¢ numero degli associati
3.1 lsoc 'delﬁassﬁ;;iazion'e sidistinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti.

™y
=

3.2 Sono Soc "%)l'dingri coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Di

3.3 Sono Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria contribuzioni v

LS th olontarie aggiunti
associativa annuale.

[

3.4 Sono: Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti
favore dell’ Associazione. :

3.5 1 Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.
3.6 II'numeroidegli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilit
suceessivamente alla costituzione il numero dovesse scende A

i i 2 : 4 <ioale re '.1} {il sSotto d el minimu I'ichifslo‘
as b A Al ' Daan: 4
dame tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il neR A

3.70 Possono aderire all*associazione i cittadini residenti nel territorio del Comune in cui ha sede la Pto
Possono altresi aderire tutte le persone fisiche. anche 3
pariec‘ipano alle ativita di interesse generale dell'assoc

non residenti, che condividono le final

azione con la loro opera, con e loro compet
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| name, cognomie, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonicl e
olettronica, ove in possesso,
vonoscere ed accenare integralmente il presente Stanito, gli eventuali regolamenti e di attenersi
almente adottate dagli organi associativi;
domanda & sottoscritta dal)'eseréente 1a responsabilith genitoriale sul medesimo
delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite ¢ le

vo deve, entro 60 giormni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
teressati,

di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60 glorms dalla
deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea o, laddave previsto, il
obiviri. In caso di rigetto della domanda, I' Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove istituito delibera
hon accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva convocaziorne.

| associato & a tempo indeterminato, L'ammissione ad associato pud venire meno sofo nei casi previsti
50n0 pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
limitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4
Diritti ed obblighi degli associati
o il diritto di:
ani associativi ed essere eletti negli stessi;
blea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento defla quota

| sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento;
i locali dell’associazione;

. 29
A tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

di eta il diritto di voto ¢é esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la
genitoriale sui medesimi.

‘obbligo di:
nte Statuto e gli eventuali Regolamenti interni:

nei rapporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,
uona fede e rigore morale;

ota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dal
o Direttivo.
ART. 5
Perdita della qualifica di associato
ca di associato si perde per recesso o esclusione.

ﬁﬁ'.ch'c contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti mterni  delle
azioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell’'UNPLI — APS. oppure arreca
nateriali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso dall’associazione su proposta del
0 Direttivo mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificaziont
zssalo. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamente all associato che
tare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovrd esprimersi entro 60 giomni o comunque nella prima
le. Nelle ipotesi infra indicate Iassociato escluso non potrd ripresentare domanda di ammissione




sere escluso dall
delle quote.

ymento d ' jati di due anni pud es!
délla quota associativa per pit

' %. ]::OV‘;I c:meﬂaziom ¢ salyo che regolarizzt | versamenti

' el caso di mancato versamento della quofa associativa ann

ﬁ* ﬂﬂmmeml Consiglio Direttive

: dull’moelaziune

¢ deve comunicare in forma §

ne d =mml Libro dei soci.
all’associaziong non sono trasferibili. L
: 'hm-cmﬂo di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul

crifta la sua decisione al Consiglio Dirett

ART. 6
Organi

-.Nntl. ove r“mm() opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioliF : le;

ART. 7
Assemblea

1o sovrano dell' Associazione ed ¢ costituita da tutti gh associati. Nell'Assem
_ ono 1scr1m da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, & siano in regola co!

blea da un altro associato avente diritto di

iche in calce all’avviso di convocazione, Nell’Assemblea & ammessa una sola deleg
avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile I'art. 2372, comma 4 ¢ 5, del Cod

7.4 L‘Asseq;blea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati medi
‘anche in forma elettronica, almeno 10 giomni prima della data fissata per |'Assemblea ¢ deve col
cazione e della seconda conyocazione. In dif

la data e I'orario della prima convo

for _ cato rispetto dei termini di preayviso sono ugualmente valide le adunanze cui pal
per ﬁelega tutn i _ocl. La convocazione & comunicata contestualmente e nel termine di 10 gzm‘ni pt
Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per permettere Finy

sociato pud farsi rappresentare in Assem

rappresentante..
T _Ls \ssemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente
'Prqslden:e dai convenuti all’assemblea stessa. N
7.6 Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per ’approvazione del bilancio di esercizio.

7.7 L’'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta nich
almeno un decimo degli associati. 4

7.8 L'Assemblea ha le seguenti competenze:
- elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo, del Colleg'i
soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e laddove obbligatori ai sensi.

legge vigenti;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto,
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 deld
luglio 2017, n. | 17, e promuove azione di responsabilitd nei loro confronti; '
_  delibera sugli eventuali contributi straordinari;

. delibera sulla esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associatiy
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell*associazione

~ delibera sullesercizio ¢ sull'individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi dell’art, 2.5 del
all atu A AIVETrsSe a1 senst detl art, 2.0 e EICE
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fud oggerts atvribunti dalla Legge alla sum comperenza

damente '-mlmlu i prna convicazione con prosenza dejla metd piu uno degli associati avent|
i, B proprin o per delega ¢ i seconda convacazions qualunque sia il numero degh assoclarl
it i volo, 10 preprin o per delega
8 agonnza df voti Nelle deliberazion! di approvazione del bilancio ¢ in quelie ¢che riguardano
assoyblear ¢ relative deliberazion: dovrd essere redunto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal
shilo da futtl | Sixci presso In sede sociale. eventunli copie saranmo & debito del socio richledents

set Je modifiche statwiarie & valida in prime convovazione con la presenzs del due tecai dei soci avents
A seconda convocarione con In presenza deTla metd plis umo dei soci avent| divitto al voto ¢ I Assembies

il voto fvorevole della maggioranza dei voti validi
1o sciogliments dell'mssociazione ¢ la devohizione del patrimonio occorre il voto favorevole di aimeno

A previn sppravazione di apposito regolamento, | possibilitk ¢he le riunioni dell” Assemblea sf rengano per
nza o videoconferenza, a condizione che tufti | partecipant| possano essere identificati ¢ sia fora consentito
iscussione ed intervenire in tempo reale ally trattazione degli argomenti affrontati. verificandosi quest)
seemblens &1 considera tenita nel luogo in cui si trova il Presidents ¢ dove pure deve trovarsl il Segretanio
ne, onde consentire 1 stesura ¢ |a sottoserizione del verbale sul relativo libro.

ART. &

R 11 Consiglio Direttivo
nsiglio Direttivo opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali dell' Assemblea alla quale risponde
amente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutts quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
dell*Assemblea o di altri organi associativi '

direttivo ¢ responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua | mandati e le decisioni

ed & investito del pid ampi poteri per la gestione ordinaria ¢ straordinaria dell” Associazione, fatti salvi
 logge ¢ lo Statuto attribuiscono all' Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivitd
vocare, fra | propri componenti, il Presidente, |l Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere;
e deliberazioni dell* Assemblea;
| programmi di artivitd associativa sulla base delle linee approvate dall' Assemblea;

orre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario ¢
nentale di eventuali attivitd diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio, :

rre le eventuali attivitd diverse e attestarne ln secondarietd ¢ strumentalitd, rispetto alle amivitd di
e

approvare il documento di previsione e programmazione economica dell'esercizio;

deliberare sulle domande di nuove adesioni

ottoporre all’Assemblea le proposte di esclusione dei soci

deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

“curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;

urare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e
documentate per 'attivitd prestata ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;

_approvare |'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini Jel

regolare funzionamento delle attivitd dell’APS;

costituire Commissioni 0 Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati 0 esperti anche non soci, per la definizione
~ ¢ la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

| primo Consiglio Direttivo ¢ nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’ Assemblea degli associati.

S Assemblea elegge tra 1 Soct | componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica "art. 2382 Codice civile nguardo
” cause di ineleggibilitd e di decadenza. Al conflito di interessi degli amministrator: s1 applica articolo 24 75-ter del
Qodice civile.
i'Consiglio Direttivo & composto da un numero di: 7 membri, che ¢ tale da assicurare una equilibrata rappresentativits
eull iscritn,

component del Consiglio Diretlivo restano in carica quattro anni ¢ sono rieleggibili




I'idﬁn'le o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente ©
i .I-Gonsiglio-dir_at_livo. .

i idente lo

quattro volte all’anno, o'quan'do il Presi lo
Ter:“f‘;;?u::mponcnti-i! Consiglio Dire‘m:g. L:;o;;:::?ﬂ
iﬁhfﬁi-'di anticipo ¢ deve contenere l ordine M /
ﬁﬁt::i'oﬁnnle o di mancato rispetto dei ‘[em“r:lza epamm
\bri del Consiglio Direttivo. In €aso di urge 58

data pubblicita a mezzo affissio
/o sul sito web dell’associazione.
tre sedute consecutive senza giustificazione o
ecadenza o esclusione di consiglieri prima de!laczi?cc:iegiao aT]a-
' didati iy i iri 0 in

v didati non eletti, i quali rimangon r alla scadenz
I aneanmod esnurimenlo‘dell'clcnco dei non eletti, o loro indisponibi
ve, pet morte, recesso 0 dimission

motivata, decadono da

i, la composizione comp!essi.vg de
totale dei componenti. In quest'ipotesi, |‘A53t’:mblea, appositament
esidente, prbvvedé tramite elezione al rinnovo dell’intero organo enn-pr‘_ 3
azion: oﬁorre-la presenza cffettiva della maggioranza dej merpbrl sicl C‘o
n il voto della maggioranza dei presenti; in €aso di parita di voti

re redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario

consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa

partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono €ssere svolte
I nto audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza
, secondo le modalita definite con apposito regolamento. E altresi ammessa lam
Cru eto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso I' utilizzo d1 :
‘votazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia e la capacita di conserv
e dellasicureza dl voto espress. |
8.16 11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le limitazioni d
ibili @i terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore 0 se non

' ART. 9
' Presidente — Vice Presidente
9.1 1l Presidente rappresenta legalmente I"associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei co
giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno.
92 1l Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e pud essere riconfermato.
93 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubblic
Enti, Istituzioni & da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stipulare tutti gli atti & col
attivita associative.
9.4 1| Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimi
per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.
9.5 Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente con:
per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.
9.6 1l Presidente presiede I’'Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge I’ordinaria amministrazione sulla b
di tali organi, riferendo a questultimo in merito all’attivita compiuta.
9.7 Il Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti e sostituisce il Presi
attribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. :

9.8 ll‘ Presidente puo invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo. senza
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autorita ed esperti. X i '

ART. 10
Segretario e Tesoriere

10151l Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno

_'-ll-l TEUUr SR EIE E O] R EET DR w -




ve riunioni, cura la conservazione della

.‘0 assiste 1| Consiglio Direttivo, redige i verball delle relati :
. delle deliberazioni e provvede al normale

entazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura |'esecuzione
mento degli uffici.

atio ¢ responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazion

a ¢ finanziaria della Pro Loco. 03

& il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell’ Associazione inerente I’esercizio

- ione del bilancio di esercizio ¢ del documento di programmazione

a tenuta dei libri contabili, Cura la redazion _ cum :
mica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere € conferito il potere di operare con
rrenti. firmare assegni di traenza, effettuare

s & uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti co firmar _ Nz :
/i, girare assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli

e dalla quale risulta la gestione

ART. 11
Organo di controllo
se ne ravvisi la necessitd, e nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore vien
ssemblea un organo di controllo monocratico.
0 di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all’articolo
:omma secondo, del codice civile.
Eﬂgﬁ o di controllo:
F’ig;l_h_ sull“os'uservgnza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amfr!inistrazione, anche con
 riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili;
~ vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento,
esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
_ attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14
el decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
rgano di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ai fini dell’espletamento del
o mandato. L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
zione e di controllo, ¢ a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali 0
determinati affari.
11.5 wano di controllo ¢ invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo e in tal caso pud esprimére la sua opinione sugli
i j enti all’ordine del giorno, senza diritto di voto.
s
umenlare.

e eletto

arico di componente dell’Organo di Controllo ¢ a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effettivamente

5 ART. 12
‘_;' Revisione legale dei conti

~ Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
*Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

| Jegislativo 3 luglio 2017, n. 117, 'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione

~ legale iscritti nell'apposito registro.

2.3 Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del decreto

s

ART. 13

Collegio dei Probiviri
| Collegio dei Probiviri, se istituito, € composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a votazione segrela
dall' Assemblea degli associati. Il collegio designa al suo interno il Presidente con votazione segreta.
| Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di controversia fra gli
" associati, oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
83 [ Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. 1 componenti sono
" rieleggibili fino a due mandati consecutivi.
e ART. 14
! Presidente Onorario
41 11 Presidente Onorario pud essere eletto dall’Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore della Pro
b Loco
42 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali contatti
B con altri Enti.




ART. 15 g,
- Patrimonio ¢ risorse economiche : sl

clazione costituito da beni mobili ed immobili, comprcn_sivn di cvcnluah n;aﬁz, r‘“._,

o svolgimento dell*attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle prop

buzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve. comunque
 lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociall, ane
i otesi di scioglimento individuale del rapporto associativo: : _
miche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria @

{ -dd,i Soci e di privati; 58

3| Fondo sociale curopeo ¢ ad altri finanziamenti europei per progetti finalizzati al raggi

stituzionali e per il sostegno alle attivita della Pro Loco

llo Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblic
imentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutart;

rali dei Soci e di terzi;

raccolta fondi; I’Associazione

i, anche finalizzati al sosteg]

provvedera a redigere I'apposito rendiconto previsto dalla

azionismo di promozione sociale, che contrib

ata, compatibile con le finalita sociali dell’associ iciale, _
tituzionali. nel rispetto dei limiti € delle

dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi is

ste dalla normativa vigente; -

attivita diverse di cui allart. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo consenta € siano seco

, strumentali);

15.4 Tutte le entrate ed i_-'provenli-delll_‘attivita'-gl_glla Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle
stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci. s

15.5 Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a
statutariamente previste. .

ART. 16
Bilancio di esercizio

16.1 L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

162 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approva
Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio.

16.3 11 bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro
modalita previsti dalla normativa vigente.

16.4 1] bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera € con
I'andamento economico e finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa
stessa.

16.5 11 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede sociale.

16.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n-
I' Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito inte
bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea entro quattro m

dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

favore delle attivita ist

i 1. il

ART. 17
Libri sociali

17.1 L’ Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
registro dei volontar, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per
atto pubblico. tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui si
riferiscono.

17,2 Tutti gli associati in regola con
esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’e
negli orari stabiliti dal Presidente.

TELES T

il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta al Presidente, di
nte. entro 60 giomi dalla data della richiesta formulata. nei giorni @



_ _ ART.I8®
: Iserizione nel Registro Uniea Nazionale del Terzo Settore
snere In qualifica di associazione @i promozione sociale, ' Associazione si iscrive nella relativa sexione
i U'ﬂ:bﬂ Nazionale del Terzo Settore di cul agli anicoli 45 ¢ seguenti del decreto legislativo n. (172017 ¢
eV modificazioni, tramitz il proprio legate rappresentante o i legale rappresentante dells rete associariva UNPLI
AP'S cui aderisce Tisce, fornendo fe iniformaziont di eul all'articolo 48 dello stesso decreto nonché del DM, n 10672020 &
& modificazion| e integrazioni. Iscrive mofire nel Registro Unico tutte le modifiche alle informaziont fornite,
inl previsti dalls normativa vigente,
a {scritta, I Associazione indica obbligatoriamente negli atti ' icazi
o ravesgmorysid? _ negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazion al
§ ; . ART,19
A Volontari
1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per |l tramite dell’associazionie, attivita m favore della
smunith ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le proprie capacita.
9.2 La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo & gratuito . | neanche indiretti, ed
gsclusivamente per fini di solidarieta. 5t e e
‘attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,
9. volontari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
- Tattivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni
- caso \.'ietat.l nml?o(si spese di tipo forfetario, Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con le modalita
s nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, | 17,
9.5 La qualit di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
" altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. Ly %3
9.6 1."Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattic connessi allo svolgimento dell"attivita di

volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del decreto legislativo 3 fuglio 2017, n.

B 117 e,
A L N e ART:20
¥ S| Lavoratori
b1 L sssociazione pub assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazion i lavoro autonomo o d) sl naturs, s7e0
®F"  dei propri associati, solo qu:

| | ] sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivith di interesse generale ¢ al
] perseguimento delle finali : )
1202 1n ogni caso, il numero dei

.  ART.21
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo
ioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere

~ 21.1 In caso di cessazione, sc:

positivo dell‘Ufﬁt__:'io del'Rﬁ“";‘ stro un 0 nazionale 'dt;!-"rem settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3 juglio
2017. n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti ¢ salva diversa destinazione imposta daila

legge, ad altre associazi del’l:emé”semoreavenn analoghe finalita e preferibilmente operante nello stesso Comune. in
conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

212 1" Assemblea provvede alla nomina di uno o pi liquidatori preferibilmente scel fr2 propri associati.

ART. 22
Disposizioni transitorie

291 L’efficacia dell’inserimento nella -gl:\e'gjrlbmin_azit':ne:dell‘hssociaziune dell’acronimo “AP?". nonché l‘_utih_zzq megli agi ¢
nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle idicazioni di “APS”,
“associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione pella relativa

sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART. 23
Rinvio

)31 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Rlcgolnmenu nterni ¢ dalle dehberazion
deeli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche ¢

resrazioni e dalle disposizioni nazionali € regionali Vigenti in materia ¢, in QUANQ FOTPS bili, dal Codice civiic
g | setesliato 2 Palicoro ... 2923

. M Sef' -

L ek con Mod. an&i‘—&‘.ﬁ.
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‘ SGZCIAZIUNE PRO LOCO DI NOVA SIRT ASSEMBLEA DEISOCI DEL 15 febbraio 2023

anno 2023, il giornals febbraio alle ore 19,00, presso ex chiesa, in via Papa Giovanni XXI11., si
1508 |"Assemblea dei Soc dell' Associazione Pro Loco Nova Sin per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

E_LT:'_Z'IONE NUOVO PRESIDENTE E MENMBRI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
ADEGUAMENTO STATUTO AL CODICE DEL TERZO SETTORE
VARIE ED EVENTUALI

rende la parola il Presidente in carica Sig. Lamt])nc igliang, il quale, nscontrata la presenza del
umero legale (sono presenll nd.. Soci m’:. e é‘ﬁ‘%\ la presenza della totalita der Soci),
_"ama come segretario verbalizzante il Sig. Marm Pastore
presidente dichiara aperta |' Assemblea.
ANTE ¢ Emanuela Repato DELELATE < Graseppe Chiuca
] b Nenie &mnmwgkn CELESATO ﬂas:\um Onaureaat

2. ELEZIONE NUOVO PRESIDENTE E MEMBRI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

- 1l Presidente, nel quadro del rinnovo delle cariche associative, indice le elezioni per il nuovo
- Consiglio Direttivo.

~ Al termine delle votazioni risultano eletti all'unanimita (oppure: a maggioranza) i seguenti studeat
Socit

Sig. Stigliano Carmine
Sig. Pasquale Chiurazzi
Sig. Maria Pastore

Sig. Giuseppe Chiurazzi
Sig. Gianluca Bellino

Sig. Marilena Varasano
Sig. Onelia Santarcangelo

L'Assemblea procede quindi all’elezione del nuovo Presidente (se lo Statuto dell’Associazione
prevede che il Presidente sia eletto dall’ Assemblea dei Soci).

Le candidature pervenute song le seguenti:

Sig. CARMWNE  SticGuado

Sig. R

S18: « oS e

LG, e A AN

Al termine delle votazioni risulta eletto all’'unanimita (oppure: a maggioranza) alla carica di
Presidente il Sig. Carmine Stigliano

La seduta ha termine alle ore 20,00
Nova Sin 135 febbraio 2023

Il PRESIDENTHUJCENTE
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