Repertorio n. 97.093 Raccolta n. 20.876
VERBALE DI ASSEMBLEA della "ASSOCIAZIONE VOLONTARIA DI PUBBLI-
CA ASSISTENZA ODV" CON SEDE IN CAMPO NELL'ELBA (LIVORNO) .

REPUBBLICA ITALIANA
I1 giorno 11 dicembre (undici dicembre) duemilaventitré, in
Campo nell'Elba (Livorno), Via Fucini n. 17 alle ore 18:40
(diciotto e quaranta).
Innanzi a me Dottor Maurizio Baldacchino, Notaio in Portofer-
raio, iscritto nel Ruolo del Collegio Notarile di Livorno,
- DE SIMONE Giuseppe, nato a Salerno il 23 settembre 1964, re-
sidente in Campo nell'Elba (Livorno) Via della Bonalaccia n.
961, parrucchiere, titolare della carta di identita n.
CA82798ET rilasciata dal Comune di Campo nell'Elba il 6 agosto
2019, (Codice Fiscale: DSM GPP 64P23 H703Z) il quale dichiara
di intervenire al presente atto esclusivamente nella sua qua-
lita di Presidente pro tempore della "ASSOCIAZIONE VOLONTARIA
DI PUBBLICA ASSISTENZA ODV" con sede in Campo nell'Elba (Li-
vorno), Frazione Marina di Campo, Via Fucini n.l17, iscritta
all’Albo Regionale Volontariato n. 310 del giorno 8 giugno
1987 (Codice Fiscale: 91000290493).
Cittadino italiano, della cui identita personale io Notaio so-
no certo il quale, agendo nella predetta qualita, mi dichiara
che si trova qui riunita in questo giorno ed ora, in seconda
convocazione, essendo la prima convocazione fissata per 1l
giorno 11 dicembre 2023 alle ore 6:00 (sei) andata deserta,
l'assemblea straordinaria della predetta Associazione e ri-
chiede a me Notaio di assistere alla medesima, redigendone il
relativo verbale. A cido aderendo, io Notaio do atto di guanto
segue:
— assume la Presidenza dell'Assemblea, su concorde, unanime
designazione, 1l signor DE SIMONE Giuseppe 11 quale sotto la
sua responsabilita dichiara e fa constatare:
— che in proprio e per deleghe acquisite agli atti dell’Ente e
rappresentata una maggioranza atta a deliberare 1in seconda
convocazione essendo la prima andata deserta;
— che ¢ presente il Consiglio Direttivo nelle persone dei si-
gnori Danesi Adriana, Dessi Gianfranco, Pierini Carlo, Dini
Lorenzo, Gentini Fatima, Galli Rosetta, Miliani Primo e la sua
persona;
- che & presente il Presidente nella sua persona;
- che l'assemblea & stata convocata ai sensi di statuto;
- che pertanto 1l'assemblea di seconda convocazione, essendo
andata deserta la prima, & regolarmente costituita per discu-
tere e deliberare sul seguente:

ordine del giorno

1) Modifiche statutarie
Iniziando la trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
il Presidente fa rilevare che:
- con verbale di assemblea straordinaria di cui all'atto ai
miei rogiti in data 13 dicembre 2018, rep.n. 91.204/17.186,
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registrato a Portoferraio il 9 gennaio 2019 al n. 19 Serie
1T, 1l'Associazione affinché la stessa potesse acquisire 1la
qualifica di Ente del Terzo Settore e la trasmigrazione auto-
matica nel Registro Unico del Terzo Settore (R.U.N.T.S) ha mo-—
dificato e integrato lo statuto vigente adeguandolo alle di-
sposizioni inderogabili previste dal Codice del Terzo Settore
medesimo che regolano gli Enti del Terzo Settore ai sensi e
per gli effetti del D.Lgs 117/2017 - come integrato dal "cor-
rettivo" D.Lgs 105/2018 ed anche in previsione del riconosci-—
mento della personalita giuridica all'Ente nel rispetto del
D.P.R. 361/2000 da parte della Regione Toscana;
- che al fine di procedere alla convalida della registrazione
nel Registro Unico del Terzo Settore (R.U.N.T.S) della Asso-
ciazione ed il conseguimento della personalita giuridica si
rende necessario adeguare ulteriormente lo Statuto.
I1 Presidente rende noto all'assemblea che da un attenta veri-
fica dello Statuto risulta incompleta la formulazione dell'ar-
ticolo 16.3.
I1 Presidente propone quindi di adottare un nuovo statuto con-
forme alla normativa in materia (Codice del Terzo settore -
D.Lgs 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni) e delle
indicazioni dell'Ufficio competente in materia di terzo setto-
re del Comune di Livorno portante la modifica degli articoli
10, 11 (punto e) 11 (punto f) e 22 e completamento dell'arti-
colo 16.3.
I1 Presidente invita quindi 1l'assemblea ad adottare gli oppor-
tuni provvedimenti e a deliberare in merito.
Dopo breve ma esaustiva discussione che ha trovato gli asso-
ciati pienamente concordi con gquanto esposto e proposto dal
Presidente, 1l'Assemblea dell'Associazione denominata "ASSOCIA-
ZIONE VOLONTARIA DI PUBBLICA ASSISTENZA ODV"

all’unanimita delibera
— di adottare il nuovo statuto contenente tutti gli opportuni
adeguamenti cosi come contemplati dal Codice del Terzo Settore
(D.Lgs 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni) e del-
le indicazioni dell'Ufficio competente 1in materia di terzo
settore del Comune di Livorno e precisazione dell'articolo
16.3;
— di conferire espressamente delega al Presidente a richiedere
e produrre agli enti preposti la domanda di riconoscimento
della personalita giuridica sottoscrivendo tutte le relative
istanze e documenti necessari a tal fine anche a mezzo di de-
legati una volta raggiunti i parametri di legge, e quindi fer-
me tutte le condizioni di legge.
Esauriti gli argomenti di cui all'ordine del giorno, il Presi-
dente mi consegna lo Statuto sociale, opportunamente integra-—
to, che composto di
articoli io Notaio allego al presente sotto la lettera "A" per
formarne parte integrante e sostanziale.

All'unanimita 1'Assemblea delega al signor DE SIMONE Giuseppe



tutti i piu ampi poteri per dare piena esecuzione a quanto de-—
liberato ed in particolare viene delegata ad apportare al pre-
sente atto ed all'allegato statuto, tutte quelle modifiche,
integrazioni, soppressioni e aggiunte che fossero eventualmen-—
te richieste dalle competenti Autorita.

Null'altro essendovi da deliberare 1'Assemblea viene sciolta
essendo le ore 19:15 (diciannove e gquindici).

Tutte le spese del presente atto, annesse, connesse e dipen-
denti tutte, fanno carico alla Associazione.

La parte prende atto che il Notaio rogante e il titolare del
trattamento dei dati personali contenuti nel presente atto e
che lo stesso €& stato autorizzato per legge, anche in mancanza
del consenso della parte, con autorizzazione di carattere ge-
nerale dell’Autorita garante per la protezione dei dati perso-
nali.

La parte mi dispensa espressamente dalla lettura dell'allega-
to.

Atto sottoposto a registrazione con procedura telematica.

Atto esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 27 bis Al-
legato B al DPR 26 ottobre 1972 n. 642 e art. 82 Dlgs n.
117/2017 e successive modifiche. L’atto e altresl esente da
imposta di registro.

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, da me redat-
to e letto al comparente in assemblea i1l quale a mia domanda
riconosciutolo conforme alla sua volonta, lo approva sotto-
scrivendolo con me Notaio alle ore 19:20 (diciannove e venti).

Scritto in parte da persona di mia fiducia a macchina ed in
parte da me Notaio a mano, l'atto stesso occupa due pagine in-

tere e fin qui della terza di un foglio.

FIRMATO: DE SIMONE Giuseppe
Maurizio BALDACCHINO Notaio

Atto registrato a Portoferraio in data 03 gennaio 2024 al n. 6
Serie 1T Esatti Euro 0,00.
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STATUTO
TITOLO I
Scopl associativi - Attivita

ART.1
1.1 E' costituita in Campo nell’Elba 1'associazione denominata
“ASSOCIAZIONE VOLONTARIA DI PUBBLICA ASSISTENZA DI CAMPO
NELL'ELBA - ODV”,
1.2  1La dencminazicne sociale contiene ltacronimoe  ODV
(crganizzazione di volontariato) che ne costituisce peculiare
segno distintivo e che dovra essere indicato in ogni atto,
comunicazione e manifestazione al pubblicec.
ART. 2
2.1 La “Associazione Volontaria di Pubblica Agsistenza di
Campo nell’Elba & una assoclazione di persone interessata alla
tutela della salute in ogni campo, sclidariamente impegnati
alla realizzazione di opere ed iniziative di assistenza,
prevenzione ed intervento nella difesa della wvita. .
2.2 L'Associazione & aconfessionale ed apartitica e fonda la
propria struttura associativa sui principi della democrazia,
della elettivitad e gratuitd. delle cariche asscciative, della
gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla
attivita di volontariato.
2.3 Tutti gli discritti alla Pubblica Assistenza di Campo
nell’Elba hanno gli stessi diritti, senza distinzione alcuna
di sesso, razza, religione, - fede ©politica e condizione
sociale.
ART. 3
Lo stemma della Pubblica Assistenza reca al centro 1'emblena
del Comune di Campo nell’Elba con la scritta intorno della
seguente dicitura: “Associazlone Volontaria Pubblica
Assistenza di Campo nell'Elba”.
ART. 4
L'Assoclazione & parte integrante del movimento nazionale del
volontariato delle associazioni di pubblica assistenza e
contribuisce con la propria attivita al suc rafforzamento e
sviluppo tramite la propria adesione alla Associazicne
Nazionale Pubbliche Assistenze (A.N.P.AS) e al Comitato
Regionale Toscano delle Pubbliche Assistenze, alle quali
garanno versate annualmente le rispettive quote associative.
ART. 5
5.1 L'Assoclazione ha i sequenti fini:
A- promucvere iniziative per favorire lo sviluppe democratico,
organizzativoe e sclidaristice delle strutture della sanita,
dell’assistenza e del pronto soccorso nzll’interesse di tutti
i eittadini;
B-favorire la crescita della coscienza sanitaria, sociale e
civile del propri socli e dei cittadini in generale, facendo
avanzare processt di umanizzazione, aggregazione e fattiva
solidarieta;

C-operare con i mezzl a propria disposizione, con l'azione dei




volontari, dei soci e dei cittadini per conseguire i Ffini|
generali e particolari stabiliti dagli organi statutari
dell’Associazicone;

D- promuovere e organhizzare la solidarietd sul problemi della
solitudine e del dolore;

E- agsistere, promuovere e gostenere i diritti dell’infanzia;

F- promuovars il sostegno all'inclusione soclale, in
particolare delle perscne con disabilita e non
autosufficienti;

G- collaborare con gualsiasi scggetto, pubblico e privato, e
con altre organizzazioni di  volontariato o enti del terzo
settore per il perseguimento  ded f£ini e degli cbiettivi
previsti dal presente statuto nel rispetto delle reciproche
autconomie, esperienze e ruoli.

5.2 A mero titole esemplificativo e non esaustiveo, le
principall attivitd dell'Bssoclazione sono:

a) soccorrere, assistere e trasportare i1 feriti e gli ammalati
sia agli ospedali sia al loro domicilic;

b) organizzare ed ercgare interventi, servizi e prestazioni
sanitarie, sociall e socio-sanitarie, nonché servizi di
guardia medica e di diagnostica e specialistica ambulatoriale,
realizzati direttamente od in collaborazicone con le strutture
pubbliche ¢d i partner privati;

¢) organizzare Inlziative di educazicne, informazione e
formazione sanitaria e di prevenzione della salute nei suoi
varl aspetti sanitari e sociali;

1d) organizzare servizi dl carattere soclale ed assistenziale,
anche domiciliari, per il sostegno delle persone anziani, con
disabilita e, comungue, in condizioni anche temporanee di
difficeolta sociali ed economiche;

&) prestare la propria copera in casi di calamita pubbliche,
private, in infortuni di massa e in ogni caso in cui venca
richiesta o sia riconosciuta 1lfutilita della propria opeara,
ivi comprese le attivita di protezione civile;

£} le attivita di prevenzione ed antincendic boschive & di
tutela ambientale;

g} le attivitad turistiche di interesse sociale e culturale;

h} la formazicne extra-scolastica finalizzata alla prevenzione
della dispersicne scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo ed al contrasto della
povertd educativa;

1) le attivitd culturali di interesse sociale con finalitad
educativa;

1) l'accoglienza umanitaria ed integrazione sociale deid
migranti;

m) la gestione di alloggi sociali, nonché cgni altra attivita
di carattere residenziale temporanec diretta a soddisfare
bisogni scciali, sanitari, culturali, formativli o lavorativi;
n) L'organizzazione e gestione di attivita sportive
dilettantistiche;




o) la beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratulta di
alimenti o predetti o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantagglate o di attivitda definite di
interesse generale dalla legge;
p) la riqualificazione di beni pubklici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalita organizzata;
q) i servizi di mutualita; )
ry la formazicne del wvolontaric in <c¢ollaborazicne con i
progetti di A.N.P.AS. Nazionale e Regilonale;
s) le attiviti di razccolta fondi per il finanziamento delle
attivita sanitare, sociali e socio-sanitarie;
t) favorire la propaganda, la sensibilizzazione e la
organizzazicne della donazione del sangue e degli organi.
5.3 L'Associazione svolge altresl le attivita diverse e di
carattere secondario nonché strumentale rispetto a quelle di
interesse generale, pur nel rispetto del criteri e dei limiti
stabilitl dalla vigente normativa.
5.4 Il Consiglic Direttivo documenta 11 carattere secondario e
strumentale delle attivita di cul al comma che precede nella
relazione di missione, in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nells nota integrativa al bilancio.
TITOLO II

Patrimonic - Entrate - Bilanci
ART. 6
6.1 Le risorse economiche dell’associazione sono gostituite
da:

a) dalle quote associative;

L) da contributi richiesti agli associati;

c) dai contributi dello Stato, degli enti pubblici e dei
scggetti privati, eventualmente anche finalizzati al
gostegne di specificl progetti e attivita;

d) dalle donazioni, oblazioni e lasciti testamentari, la

cul accettazione sia approvata dal Consiglio Direttive;

) dalle rendite patrimoniali;

) dail rimborsi derivanti dalle convenzioni:

) dalla raccelta di fondi;

) dalla wvendita di Dbeni acquisiti da terzi a titolo
gratuito a fini di sovvenziocne;

1) dalla vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai
volontari curata direttamente dall’Associazione;

) dalla somministrazione cccasionale di alimenti e
bevande; . .

k} dalla somministrazione di alimenti e bevande in raglone
del carattere assistenziale dell'associazione;

1) dalle entrate derivanti da attivitd secondarie e
strumentali a quelle di interesse generale;

m) da ogni altra entrata compatibile con 1le finalita
statutarie, nonché consentita dalla legge.

ART. 7
7.1 I1 patrimonic dell'Associazione & costituite dai beni




immobili, mebili registrati e beni mobili di proprieta
dell'Assccilazione.

7.2 I beni immobili ed 1 beni mobili registrati possonc essere
acquistati dall’associlazicne & sono ad essa intestati.

7.3 In caso di estinzione o scloglimentc dell'Associazione, il
patrimonio residue & devoluto, previo parere positivo
dell’ufficio regionale del registrc unico nazicnale del terzo
settore, e Ffatta salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del terzo settore operanti nel territoric
ove ha sede 1'Associlazione, OVVYero & affidato alla
Associazione Nazionale Pubbliche BAssistenze (A.N.P.A3.) coni
mandato di destinarlo ad iniziative analoghe da organizzare
sul territoric ove ha sede 1'Assoclazione, e comungue al fini
di pubblica wutilitd, seconde le disposizioni dell’organo
associativo competente. Resta inteso sin da ora che gli atti
41 devcluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza od
in difformita dal predetto parere sono nulli.

ART, 8

8.1 L'Associazione non pud distribuire, neppure in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione, riserve, fondl o
capitale, <cosi come le componenti patrimoniall con essi
conseguiti, durante la wvita dell’associazione salvo che non
sia previste per legge, in faverse deli fondatori, degli
associati, dei lavoratoril e collaboratori, degli
amministratcri e di altri componenti degli organi associatiwvi,
anche nel casc di recesso o di ogni altra ipotesi di
sclecglimento individuale del rapporto assoclativo.

8.2 Gli utili e gli avanzi di gestione wvengono impilegati ai:
fini dell’esclusivo perseguimento di finalita clviche,
solidaristiche e di utilita scciale, ovvero  per la
realizzazione dells attivitd statutarie, ovvero ancora per gli
incrementi patrimoniali dell’Asscciazione stessa.

8.3 Le attivitd di interesse generale di cul al presente
statuto sono di norma gratuite per gli associati, salvo 1 casi
speciali di rimborsc spese vive alla Assccilazione per i
servizi particolari. Si consideranc in ognl caso distribuzione
indiretta di utili le fattispecie di cul al D.Lgs n. 117/2017.
ART. 9

9.1 L’asercizio finanziario ha inizie 11 1° gennaio e =i
chiude il 31 dicembre di cgni anno.

9.2 Al termine di ogni esercizio finanziario 1l Consiglio
Direttive predispone il bilancic di esercizio formato dallo
stato patrimeniale e dal rendiconto finanziario, con
1’ indicazione, dei proventi e degli oneri dell’ente, e dalla
relazione di missicne che 1llustra le poste di bilancio,
1’ andamento economico e finanziario dell’ente e le modalita di
perseguimento delle finalitd statutarie. Nell'ipctesi in cui
1'Associazione abbia nell'esercizio di riferimentc ricavi,
rendite, proventi ¢ entrate comungue denominate inferiori al
limite di cui all'art. 13 D.Lgs n. 117/2017 e sue successive




integrazioni e modificazioni pud essere redatto 11 solo
rendiconto finanziario per cassa.
9.3 Il Consiglio Direttivo predispone altresl il bilancio
preventive da sottopore all'approvazions dell'Assenbles
unitamente a guello consuntive di cui sopra.
9.4 I documenti di cul sopra dovrannc essere redatte in
conformitd alla modulistica eventualmente definita con decreto
del Ministro del lavoroc e delle politiche sociali.
8.5 Il Consiglio Direttivo avra cura di depcsitare i predetti
decumenti presso la sede associativa, a disposizione dei soci,
10 (dieci} giorni prima della data stabilita per Assemblea
ordinaria annuale, unitamente alla relazione del Revisore e ad
ogni altra relazione prevista per legge.
9.6 Nell'ipotesi in cul l'Assoclazione abbia nell'esercizio di
riferimento ricavi, ©rendite, proventi ¢ entratse comungue
denominate superiori al limite di cui all'art. 14 D.Lgs n.
117/2017 e sue successive integrazioni e modificazioni, dovra
redigere, depositare presso il .registro unice nazionale del
Terzo settore, e pubblicare nel proprio sitc internst, il
bilancic sociale redatto secondo linee guida adottate con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali.
TITOLO III

Associati e Volontari
ART. 10
10.1 Il numero dei soci & illimitato.
16.2 All’Asscclazione possono aderire tutte le persone che
condividono 1 principi e 1le finalita di ecui al presente
statute e che siano messi da spirite di sclidarietd, senza
distinzioni di sesso, nazionalita, razza, lingua, religione,
opinioni politiche, condizioni personali e sociali.
10.3 All'Associazione possono aderire anche altre
organizzazioni di volontariaro.
10.4 L'Asscciazione si compone di pil categorie di associati,
essi si dividono in:

a} fondatori: coloro che hanno partecipato alla
cestituzione dell'Associazione;

b} ordinari: coloro che aderiscono all'associazione & che
sottoscrivono lz gquota  associlativa e versano 1
contributi nella misura ed entro i termini fissati dagli
organi assocclativi competenti;

¢} wvolontari: coloro che, di etd non infericre ad anni 16,
si impegnano a prestare la propria opera personale,
spontanea e gratuita nell’espletamento delle attivita
dell’Associazione; 1 minori di anni 18 vengono ammessi a
prestare la loro opera di volontari ceon 11 consenso
scritto di chi ne esercita la potesta genitoriale. Ta
prestazione dell'opera gratuita e volontaria esonera dal
pagamento della quota annuale;

d} onorari: coloro che hanno date o tutt'ora dannc lustro

all'hAssociazlione per meriti particolari; ovvero ccloroe




che hanno sostenuto o tutt'ora sostengone le attivita
dell’Associazione con consistenti contributi economici.
Gli associati onorari sono nominati dall’BAssemblea.
10.5 Il volentaric & guel cittadino che, compresc il valore
umano e sociale dell'opera attiva per la salute, la
solidarieta e 1l soccorso, mette a disposizione della
collettivitad spontaneamente e gratultamente una parte dal
proprio tempo per realizzare i compiti stabiliti dagli organi
gtatutari. Egli si prodiga con iniziativa, disciplina, spirito
solidale, nell’eseguire i servizi a complere quantc
neli’crdine delle sue possibilitd viene richiesto per lo
sviluppo delle attivita associative.
10.6 Non possonc acquisire la qualifica di associati coloro
‘che svolgono, in propric o mediante partecipazione a societa,
le stesse attivita svolte dall’Associazicne.
10.7 Non possono acquisire la qualifica di velontari coloro
che intrattengonoc con essa rapporti patrimoniali o di lavoro
di gualsiasi natura,
10.8 Gli associati possono recedere in qualsiasi momento
dall’Associazione inviando al Conisglio Direttivo una lettera,
ma la gualifica non & trasmissibile.
10.9 Fatto salvo 1l diritto di recesso, & espressamente
esclusa la temporaneita od occasionalitd della partecipazione
alla vita assoclativa; pertanto gli associati possono svolgere
in modo non occasionale 1'attivita di volontariato per la
realizzazicne delle finalitd dell’Associazione a condizione
che 1l loro nominativo sia inserito nel registro dei
volontari.
10.10 L'ammissione ad associato, che comporta 1'cbbligo di
versare la quota di associazione anpnualmente stabilita,
decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo, il
quale si prepuncia, senza obbligo di motivazione, sulla
domanda del candidato entro 60 (sessanta) giorni dalla sua
presentazione; i successivi rinnovi annuali si realizzano con
il pagamento della quota assoclativa annuale.
10.11 La domanda di ammissione dell’aspirante ninorenne,
comungue ultraquattordicenne, viene sottoscritta anche
dall’esercente la responsabilita genitoriale il/la quale
rappresenta il/la minore in Assemblea esercitande il diritto
di voto e 1l'elettorato attivo.
10.12 L'eventuale rifiutc della domanda pud essere impugnato
con ricorsc motivato, da presentare entro 30 (trenta) glorni
dalla comunicazione, all'Assemblea che delibererd in cccasione
della prima riunione utile.
10.13 La guota di assoclazione & annunale e non & frazionabile
né ripetibile.
10.14 Mai per nessun motive polrannoc uno o pilt socl richiedere
tuttc o parte del capitale sociale comungue costituito.
ART. 11
11.1 T diritti degli associati sono:




a) partecipare alla vita assoclativa nei modi previsti dallo
statuto, dall'eventuale regeolamento generale e nel rispetto
anche delle delibere degli organi associativi;
b} essere informati sull'andamento dell'attivita associativa
ed avanzare proposte agli organi associativi;
c) esaminare e estrarre copia dei 1libri sociali, dei bilanci,
dei rendiconti, delle relazioni, dei contratti ed ognli altro
documento dell'Assoclazione, secondo le modalita, i termini e
le condizioni previste dal presente statuto;
d) chiedere la convocazione dell'Assemblea nei modi e nei
termini previsti dalloc statuto;
e} partecipare all'Assemblea con diritto di voto, e a
condizione che abbiane aderito all’associazione da almeno 23
(tre) mesi e siano in pari con il versamento delle quote e dei
contributi al momento della riuniocne;
f) eleggere a condizione che abbiano aderito all’associazione
da almenc 3 (tre) mesi e sianc in pari con il versamento delle
quote e dei contributi al momento in cui si svolgono le
elezioni, e non incorranc in una delle cause di ineleggibilita
previste dalla legge e dal presente statuto.
11.2 T doveri degli Associati sono:
a) rispettare lo statuto, l'eventuale regolamento generale
e 1 deliberati degli organi associativi;
b) impegnarsi per il raggiungimento delle finalita
associative e rispettare gli impegni assunti;
c) essere in regola con 1l versamento della gquota
assoclativa e del contributi eventualmente deliberati;
d} tenere wun comportamento che non sia in contrasto con i
principi dell'Associlazicone e con i fini statutari;
n) non compiere atti che ledano il buon nome, 1'immagine e
gli interessi della Assocazlone;
ART. 12
12.1 La qualifica di associato viene a cessare per:
a) recesso, mediante comunicazione scritta inviata al
Consiglio Direttive, ed ha effettc immediato;
b) esclusions, dovuta alla mancata osservanza degli obblighi e
doveri statutari, oppure per gravi motivi che pregiudichino lo
svolgimento normale dell’attivitd dell’Associazione, ovvero in
ipotesi in cul 1'associatoc tenga un comportamentoc lesivo dello
spirite, dell’immagine o degli interessi dell’Asscciazione
stessa. In tali ipotesi l'accertamento della condotta
dell’associate spetta al Consiglic Direttivo che emette . un
provvedimento di esclusione, da comunicarsi senza indugic
all’interessato, 11 gquale potra impugnarlo con ricorsc da
presentare entro 30 (trenta) giorni dalla comunicazione,
all’Assemblea che delibererd in occasione della prima riunione
utile;
) per morcsitd, ovvero per 1l mancato pagamento della quota
di assoclazione annuale ¢ dei contributi straordinari

eventualmente chiesti agli associati; la perdita della
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lqualifica avviene trascorsi 6 {sel) mesi dell'anno solare
successivo a quello al quale la quota si riferiva;

12.2 Gli associati che hanno perso  la qualifica devono
chiedere al Consiglioc Direttivo la riammissione purché versino
preventivamente e senza indugio tutte le quote ed i contributi
scaduti e nen versati,

12.3 I1 socic receduto & comungue tenuto al versamento della
jquota associativa relativa all’anno di esercizioc in cuil il
|recesso & stato esercitato,

ART. 13

Volentari rappresentanza

ART, 14
14.1 Sono organi associativi:

14.2 Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite, ad
eccezione del Revisore iscritto all'apposito Albo
professionale. ET fatto salve il rimborso delle spese
effettivamente sostenute o documentante dagli amministratori
per l’attivita prestata, nel limite massimoe stabilito
annualmente dall'Assemblea,

intrattengano rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovvero

rapperti a contenutc patrimoniale, con l'Associazione.

ad una pena che comporti interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o dichiari conungue 1'incapacitd ad esercitare

uffici direttivi; nonché quegli associati temporansamente
sospesi dall 'Assocciazione,

14.5 Nell’Associazione le cariche elettive non sonc
cumulabili,

ART. 15

15.1 L’Assemblea generale dei soci o il massimo organc
deliberante dell’associazione; in qualla sede con votazione
VEngono determinati gli orientamenti . generali

indirizzo cui deve attenersi il Consgiglic Direttive e tutto il

15.2 L' Assemblea & cemposta da  tutti gli associati,
maggiorenni, a condizione che abbiano aderito all’associazicne

da almeno 3 (tre) mesi e siano in pari con il versamento delle
quote e del contributi, Possono altresi partecipare
all'Assemblea con diritto ad un solo voto gli associati che

per decesso.

TITOLO IV
Organi dell’Associazicne

1l Consiglio Direttivo;

l"Assemblea generale degli associati;
il Presidente

il Revisore

-3 Non possono ricoprire cariche associative colorec i quali

-4 Non posscno ricoprire cariche associative gli interdetti,
i inabilitati, i falliti, o ecolorc che sono stati condannati

ll"Associazione e vengono prese le decisioni fondamentali in

rpe soclale.

',."\».



siane organizzazioni di volontariaro iscritti da almeno tre
mesi che sianc in regela con 1l versamento delle guote
assccilative. Il termine di tre mesi decorre dalla data di
accettazione della domanda da parte del Consiglio Direttivo,
15.3 L'Assemblea ordinaria & convocata dal Presidente,; su
richiesta del Consiglic Direttivo, almeno una wvclta 17anno,
entro il 30 (trenta) aprile per 1'aspprovazione dei bilanci,
corredatli delle relazioni sulla gesticne; pud essere altresi
convocata, sempre dal Presidente, sia a scopo consultivoe sia
ai finil di periodiche wverifiche sull’attuazione dei programmi.
15.4 La convocazione dell'Assemblea pud avvenire anche su
richiesta di almeno un decimo degli associati; in tal caso il
Presidente deve ©provvedere alla convocazione entro 15
(quindici) giorni dal ricevimento della richiesta e detta
Assemblea straordinaria deve essere tenuta entro 15 {quindici)
giorni dalla convocazione.

15.5 L'Assembles straordinaria 81 riunisce  anche per
deliberare sulle proposte: (a) di modifica dello statuto; (b)
di variazione delle sede legale; (¢} di trasformazione,
fusione o scissione dell'Associazione; {d) di scioglimento
dell'Associazione e conseguente devoluzione del patrimonio;
ovvero in occasione di importanti iniziative che interessino
lc sviluppo associativo e del volontariato, sia, infine, per
deliberare su argomenti di carattere eccezionale o per gravi
irregolaritd emerse durante la gestione.

15.6 Le convocazioni dell’Assemblea possono esgsere effettuate
nediante affissione di manifesti nel luoghi principali del
Comune dove ha sede l'Associaziocne, ivi compresa la sua sede,
mediante pubblicazione sull'eventuale sito internet
dell’Associazione, e 1in generale con qualsiasi mezzo che
consenta la prova dell'avvenuta ricezione, almenc 153
{quindici) glorni prima della data fissata per la riunione.
15.7 L'avviso deve contenere il giorno, il lucge e 1'ora per
la prima e la seconda convocazione, nonché lf'elenco delle
materie da trattare. '

15.8 Nell'ipotesi in cui il Presidente non adempia al proprio
obblige di conveocazione questa potrd essere effettuata dal
Revisore o dalla maggioranza del componenti del Consiglic
Direttivo,

ART., 186

16.1 L'Assemblea, sia ordinaria sia gtraordinaria, <)
validamente costituita, in prima convocazione, quandc sia
presente la meta pil une degli Associati aventi diritto al
voto,

16.2 I,'Assemblea sia ordinaria siaz straordinaria & validamente
costituita in seconda convecazione, trascorsa almeno 1 (una)
ora dalla prima, gqualunque siz 11 numero degli Assocciati
presenti.

16.3 Qualora non sla raggiunte il numeroc legale in prima

convocazione la seduta ordinaria passa automaticamente in




jseconda convocazicne trascorsa almenc un'ors dalla prima,
Imentre la seduta stracrdinaria passa auvtomaticamente in
geconda convocazione trascorse almeno 8 (otto) ore dalla prima
jconvocazione qualungue sia il numero degli associati presenti.

16.4 All'apertura dell'Assemblea, sia ordinaria sia
straordinaria, 11 Presidente dell'Associazione, che presiedei
lla seduta, verifica la wvalidita della riunione g, 1in casoi
affermativo, invita gli Associati ad eleggere gli scrutatori

per il preseguimento dei laveori.

16.5 L'Assemblea adotta le proprie deliberazioni con voto
palese; adotta il voto Segreto per la eventuale nomina degli
crgani associativi o quandoe le deliberazioni riguardino
singole persone.

16.6 Fatto salvo il quorum deliberativo di  legge per lo
sclioglimento dell'Associazione, risultano approvate quelle
deliberazioni che hanno ottenuto la maggioranza dei voti; in
ipotesi di parita tra i voti favorevoli e contrari, si dara
luoge a nuove votazioni, qualora 1la parita persista per tre
votazionl consecutive la proposta si deve ritenere rigettata,
16.7 Le delibere dji modificazione dello statuto non saranno
valide se non approvate dal voto favorevole di almenc 2/3 (due
terzi) degli associati presenti.

l6.8 Regolarmente costituita l'Assemblea rappresanta
l'universalitad degli associati e le  sue deliberazioni,
validamente assunte, obbligano tutti gli associati, anche
assentl o dissenzienti.

116.9 E' escluso il wvoto per corrispondencza.

16.10 Gli associati non Possono farsi rappresentare da loro
delegati.

16.11 L'Assemblea pud essere aperta a tutta la cittadinanza; &
facoltd del Presidente dell'Assemblea consentire ai non
associatl di prendere la parcla. In ogni caso, il diritto di
voto resta, comungue, riservato a soli associati.

ART. 17

17.1 Sono competenze dell’Assembles degli associati:

&) esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e le
direttive generali dell’Associazione;

b) delikerare 1l bilancio preventivo e consuntivo;

¢) deliberare a eventualmente pubblicare l'eventuale
bilancio sociale;

d) stabilire il numero del consiglieri da eleggere, e la
data d=lle elezioni, nominando altres:) la ‘Commissione
Elettorale che gestisca ogni fase della elezione, i cul
cempiti verranne indicati nel Regolamento Generale:

e) nominare e revocare il Revisore;

f) determinare il numerc dei componenti del Consiglio
Direttive;

g) deliberare le modifiche dello statute, anche su proposta
del Consiglic Direttivo;

h) deliberare 17istituzione 0 l@___SOpprgﬁgigge delle




sezioni;

i) deliberare sul ricorso presentato dai candidati e dagli
associati esclusi dal Consiglio Direttivo;

J) determinare 1l'importo annuale delle quote associative,
il termine ultimo per il loro versamento e le modalita di
riscossione;

k) determinare i contributi straordinari da chiedere agli
Asscciati;

1) deliberare la vendita e 1'acquiste di beni immobili e la
contrazione di mutui;

m} deliberare la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'Associazione;

n) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli
altri organli asscciativi e promucvere azioni di
responsabilitd neil loro confronti;

o} deliberare lo scioglimento dell’Asscciazione e la
conseguente devoluzione del suc patrimonio;

p) deliberare su ogni altro argomento ad essa demandato per

. legge o per statuto,

ART. 18 )

18.1 I1 Consiglico Direttive, cui spetta la amministrazione

crdinaria e straordinaria dell'Associazions, ¢ 1lforganc

deliberante che ha compiti di direzione, coordinamente e

controllo su tutti gli aspetti della vita & della attivita

dell’Associazione; esegue 1 deliberati dell’Assemblea degli

assoclati, cura 1" applicazione degii crientamenti ivi

approvati e la loro particolareggiata attuazione.

18.2 I1 Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di

assoclatl consiglieri, mail infericre a 5 (cinque) e mai

superiore a 9 (nove); resta inteso che i due terzi dei suoi

membri devono essere volontari come definiti dall'art. 10.4

lett. ). :

18.3 1l Consiglio Direttivo & revocato dall’Assemblea degli

assogclati,

18.4 I membri del Consiglio Direttive duranc in carica 5

{cinque} anni e sono rieleggibili senza limite.

18.5 Il Consiglic verrd convocato almeno due volte nell'annc

solare, e tutte le wvolte che 1l Presidente o almenc due

consiglieri lo ritengano oppoertunoc.

18.6 Il Consiglio Direttive elegge, fra i suoi compenenti,

entro e non o¢ltre 30 (trenta) giorni dall'insediamento,

durante una riunione presieduta dal consigliere piti anziano di

iscrizione all'Associazione:

-1l Presidente dell'Associazione;

-11 Vice Presidente:;

-il segretario;

-1l tescriere.

18.7 Tutte le nomine e variazioni dovranno essere portate a

conoscenza tramite comunicato da affiggersi all’albo

dell’Associazione per un pericdo di almeno 30 (trenta) giorni.




18.8 I compiti e le funzioni del Segrstaric e del Tesoriere,
eventualmente assegnati alla stessa persona, potranno essers
esplicitati nel Regolamento Generale.

18.9 Il Consiglio Direttivo pué rilasciare deleghe ad unc o
pil ccnsiglieri, ovvero ad asscciati, per il compimento, anche
in via continuativa, di determinati incarichi, nonché per il
disbrigo di affari di ordinaria amministrazione e per ogni
occorrenza, in particolare di gestione relativa al patrimonio,
necessaria per l'attivita dell’Asscciazione, stabilendo con
apposita delibera criteri, condizioni e limiti.

18.10 Sono competenze specifiche del Consiglio Direttive, in
particeolare:

a) promuocvere, ognl anno, la campagna di tesseramento per;i
faveorire l'adesione all'Associzzione del maggior numers
possibile di persone;

b) predisporre il programma dell'attivita annuale da
Presentare zll'Assemblea dei soci;

c) fornire agli Associati la pil ampila informazione sulla
gestione dell'Associlazione;

d} amministrare le riscrss econcmiche dell’Associazione ed
il suo patrimecnic, con ogni pil ampioc potere al

. riguardo;

~ e) predisporre, alla fine di ognl esercizio finanziario, le
scritture contabili e le relative relazioni previste
dalle legge e dal presente statuto, avendo cura di
trasmetterle, unitamente al registri contabili ed =&
tutti gli atti relativi, almeno 30 (trenta) giorni prima
al Revisore, per pol presentarle all'Assemblea ordinaria
annuale, previo deposito nella sede associativa, a
disposizione degli assoclati, 10 ({dieci) giorni prima
della data stabilita;

£} deliberare l'ammissione, la riammissione degli associati
e la loro esclusione;

g) deliberare in ordine sia all’assunzione ed al
licenziamento del personale dipendente, sia
all'instaurazione di ogni rapporto di collaborazione,
sovraintendendo a tutti gli aspetti contrattuali
relativi;

h) adottare eventuali provvedimenti disciplinari nei
confronti degli associati e del dipendenti;

i) approvare 1l ragolamento generale dell'Associazione;

J) deliberare la vendita e 1'acquisto di beni mobili, anche
registrati;

k) deliberare la richiesta di finanziamenti e affidamenti
bancari;

1) approvare il testo dei contratti, delle convenzioni e
degli accordi per il conseguimento delle finalita
asscclative ed in genere tutti 1 provvedimenti ordinari

e straordinari necessari alla gestione

dell'Associazione, salvo gquanto 1l presente statuto




riserva all’Assemblea; E

m}) stabilire annualmente il limite massimo del rimborso!
delle spese effettlvamente sostenute = documentante in
favore deli volontari;

n) autorizzare 1l Presidente ad agire, nei confronti di
terzi, in nome e per conto dell'Associazione;

o) deliberare la costituzione di altri enti, ovvero la
partecipazione a quelli gid esistenti, ove ne ravvisi
17utilita per il perseguimento degli scopi associativi,
anche attribuendeo loro stabilmente specifiche mansioni
settoriali, rientranti negli obilettivi
dell’Assoclazione;

p) deliberare l'adesione ad organizzazioni di volontariato
ed altri enti del terzo settore in attuaziocne dei fini e
degli obiettivi del presente statuto nei limiti previsti
dallo statuto nazionale di A.N.P.AS.;

g) deliberare la costituzions 0 l'acquisizione di
partecipazioni di societa, fondazioni, consorzi e/o
imprese soclali aventi ad oggetto Llfesercizio di
attivitd wutili per il perseguimento delle finalita,
statutarie di cui al presente statuto:

r} nominare i delegati per la rappresentanza
dell’Associazione al Congresso regionale e nazicnale
AN.P.AS.;

s) deliberare su ogni altro argomento ad essa demandato per:
legge o per statuto.

18.11 Tl Consiglic Direttivo dope la sua scadenza disimpegnera
solo l'ordinaria amministrazione fino all’elezione delle nuove
cariche.

ART. 19

19.1 Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente, con
qualsiasi mezzo che consenta la prova dell'avvenuta ricezione.

19.2 L'avviso di convocazicne deve contenere i1 giorno, il
luogo & 1l’cra, nonché l’'elence delle materie da trattare.

18.3 Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente,
oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente, ovvero, in
mancanza di entrambi, dal compeonente pill anzianc di iscrizione
all'Associazione.

19.4 Per la validita delle sedute del Consiglio Direttivo &
sufficiente la presenza della maggioranza dei suoi membri,
compreso il Presidente; e le sue deliberazioni scno walide se
approvate dalla meta pili unc dei presenti. La votazione &
segreta quande richlesta da un consigliere, in ogni altro caso
¢ fatta per alzata di mano o per appello nominale.

19.5 11 Consiglio Direttivo & comunque validamente costituito
e atto a deliberare qualora, anche in assenza delle suddette
formalita, siano presenti tutti i membri del consiglic stesso,
noenché il Reviscre, fermo restando il diritto d4di ciascuno
degli intervenuti di opporsi zlla discussione degli argomenti

sul quali non sl ritenga sufficientemente informatoc.




119.6 Le sedute del Consiglic Direttivo scno private.

19.7 Il Consiglio Direttivo pud invitare alle sue riunioni gli
associati, veoleontari ed i tecnici che ritiene opportuni per
lfassunzione delle proprie decisioni, owvero 1 consiglieri
regionali e nazicnali degli organismi delle Pubbliche
Assistenze {A.N.P.AS.),

19.8 Il Revisore & invitatc permanente alle riunioni del
Consiglio Direttive,

18.9 Tutti gli invitati alle riunioni del Consiglio Direttivo
hanno diritte di parcla ma non di voto.

19.10 WNon sono ammesse deleghe per la partecipazione alle
riuniconi del Consiglic Direttivo,

ART. 20

20.1 Il Presidente dell'Associazione, che presiede anche il
Consiglio Direttivo, rappresenta legalmente 1/Associazione di
fronte ai terzi, anche in giudizio, e provvede all’esecuzione
delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglic Direttivo,
20.2 Il Presidente dura in carica 5 (cinque) anni ed &
rieleggibile per un massimo di tre mandati consecutivi.

20.3 In ipotesi di sua assenza od impedimento le sue funzioni

-g_spettano al Vice Presidente.
120.5 Il Presidente esercita tutte le funzicnl previste dallo
istatuto; in particolare modo, cura le relazicni con enti,

istituzioni, imprese pubbliche e private ed altri crganismi,
anche al fine di instaurare rapporti di collaborazicne e
sostegno per le singele iniziative della Associazione.

20.6 Il Presidente compile gli atti o le categorie di atti per
i quali abbia ricevuto la delega dal Consiglio Direttivo e
sottoscrive tutti 1 contratti stipulati dall’Asscciazicne, e,
in generale, quanto occorre per l'esplicazione degli affari
che vengone deliberati dagli altri organi sociali, salvo
gquantc attribuito alle altre cariche dal presente statuto e
dagll eventuali regolamenti da esso derivanti.

20.7 In casi di assoluta ed improrcgabile urgenza, puod
adottare i  provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo, salvo ratifica da parte di guest’ultimo nella prima
riunione successiva all’adozione, da tenersi entro 30 {trenta)
giorni.

20.8 Il Presidente & delegato a compiere tutti gli atti di
ordinaria amministrazione dell’Asscciazione con particolare
riferimento alle operazioni finanziarie, entro il limite di
importo massimo previsto e stabilito dal Consiglio Direttivo;
ognl operazione di importc superiore al menzicnato limite deve
essere approvata dal Consiglio Direttivo.

ART. 21

21.1 11 Vice Presidente sostituisce 1l Presidente in caso di
sua assenza od impedimento in tutte le funzioni allo stesso
attribuite, costituendo la sua firma prova nei confreonti dei

terzi dell'assenza o dell'impedimento.




ART. 22

22.1 La funzione di Revisione e Contrcllo pud essere svolta da
un Organo monocratico o da tre membri riuniti in Collegic ,
dura in carica tre anni ; in entrambi i casi 11l Presidente
deve essgere un Revisore iscrittoc all’albo dei Revisori Legali,

22.2 11 Reviscre ¢ nominato e revocato dall'Assemblea fra pin
candidatl; «coloro che non risultano eletti integranc la
graduatoria dei supplenti.

22.3 Il Reviscre provveade al controllo generale
dell’amministrazicne e della contabilitd, nel rispetto della
normativa vigente, ed almeno trimestralmente verifica la
regolare tenuta delle scritture ceontabili e 1o stato di
cassa dell’Associazione. Verifica inoltre i bilanci,
consuntive e preventivo, e eventualmente quelle socilale
predisposti dal Consiglico di Direttivo, redigendo una
relazione da presentare all’Assemblea degli associati e da
trascrivere in appesito libro.

22.4 Oltre alle funzioni di cui al commz che precede ed a
quelle attribultegli dalla legge, il Revisore svolge le
funzionl gui di sequito alencate nell'ipotesi in cui vengano
raggiunti i parametri indicati dall'art. 30 del D.Lgs 117%/2017
€ sue successive integrazioni e modificazioni:

a) il controllo generale dell’amministrazicne e della
contabilitd nel rispetto della normativa vigente, ed
almenc trimestralmente verifica la regolare tenuta delle
scritture contabili e lc  stato di cassa della
Fondazione;

b) la  wverifica 11 cgonts consuntivo predisposto  dal
Consiglio Direttivo, redigendo una relazione da
trascrivere in apposito libro;

¢} la vigilanza sulla csservanza della legge e dello
statuto anche con riferimento al decreto legislativo
231/2001, se applicato,

d} la vigilanza sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo
ed amministrativo e sul suoc concreto funzionamento;

e) 11 monitoraggio sulle osservanza delle finalita civiche
solidaristiche e di utilitad sociale:

£) l'attestazicne che il bilancio sociale, se obbligatorio,
& stato vredatto in conformita alle linee guida da
emararsi da parte del Ministaro;

g) la revisione legale dei conti nell'ipotesi in cui essa
sia obbligatoria per il superamento dei limiti di fui
all'art. 31 del D.Lgs 117/2017 e sue successive
integrazioni e modificazioni.

22,5 Le funzioni di cui al comma che precede vengono meno se
per due eserclzi consecutivi i limiti sopra richiamati non
vengono superati.,

22.6 Il Revisore pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo, ed a tal fine, pudé chiedere agli

amministratori notizie sull’andamento delle operazicni sociali




© su determinati affari.

?”‘7 ART. 23
23.1 Ferme restande le dimissioni volontarie, sono cause di
decadenza da clascun organo associativo:

-?jF:3 a) l'interdizione, i’inabilitazione, il fallimento, o la

condanna a una pena che comporti interdizione, anche
temporanea, dai pubblict uffici o diehiari comunque
'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

b) 1'instaurazione nel «corso del mandato, a gualunque
titolo, di rapporti di lavoro, di collaborazione o

(;T“\B patrimoniali in genere con 1/Associazione;

& c] la sospensione o l'esclusione dall'Associazione;
;E d) 1l'assenza ingiustificata per 3 (tre} wvolte consecutive
- dalle riunioni dell'organo di appartenenza.
/}Eﬁ 23.2 Della decadenza e dell'avvenuta sostituzione sara data
netizia agli associati e contestuale comunicazione

all'interessato.

23.3 Nell'ipotesi in .cui, per vacanza comungue determinatasi,
ciascun organo associativo debba procedere alla sostituzicne
di uno o pin dei suoci componenti seguird 1’ordine decrescente
della graduatoria dei non eletti.

. _;%ualora non ai disponga di tale graduatoria o dquesta sia
A ?ésaurlta, si procederd ad una nuova Assemblea elettiva per la
’T‘SOStltu21one del solo componente decaduto od escluse, 1l eui
:mandato 8i esaurird allo scadere del mandato ricevuto dagli
" laltri componenti eletti.
La temporanea agsenza del componente dell’Organo Collegiale
non ineide tuttavia sulla legittimita, wvalidits ed efficacia
delle deliberazioni assunte senza il suoc voto.
23.4 Resta inteso che i membri cooptati non potranno essere in
numero superiore a quelli eletti.
23,5 Nell'ipotesi di decadenza, per qualsiasi motivo essa si
verifichi, della maggioranza dei compoenenti del Consiglio
Direttivo, decadono anche gli altri organi associativi, ed il
Presidente dell’Associazione convogca 1'Assemblea entro 30
(trenta) gilorni, da tenersi nei successivi 30 (trenta) glorni,
per procedere all'elezione suppletiva di  tutti gli organi
associativi. Nell'ipotesi in cui anche il Presidente rientri
fra i componenti decaduti 1'Assemblea verrd convocata dal
consigliere pit anziano di iscrizione all'Assoclazione.
23.6 Gli amministratori decaduti rimangeno in carica fino
all’accettazione dei nuovi per lo svolgimento, dell'ordinaria
amministrazione.
TITOLO V
Dispogizioni Finali
ART. 24
24.1 L'Associazione deve curare la tenuta ed il costante
aggiornamento dei seguenti libri obbligatori:
a) il registro dei wolontari;

b} i1 libro degli associati, con 1'indicazionsz della




categoria cul appartengono;

c) 11 1libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
Agsemblee, in cul devone essere <trascritti anche 1
verball redatti per attc pubblico;

d). i1  iibrc delle adunanze e delle deliberazioni del
Consiglio Direttivo:

e) il libro delle verifiche compiute dal Revisore.

24.2 T libri di cul alle lettere a); b) e c) del comma che
precede, sonc tenuti a cura del Consiglic Direttive; mentre
gli altri libri di cui sonc tenutli a cura dell’ organc
jassociativo cul si riferiscono.

24.3 Gli associati hanno diritte di esaminare i libri sociall,
presso la sede associativa, previa richiesta scritta e
motivata presentata al Consiglio Direttive, con diritto di
estrarre copia ¢ riprodurre, anche parzialmente, parti di
essi.

ART. 25

25.1 Nel Regolamento Generale sono previste le modalita di
attuazione delle norme contenute nel presente statuto e ogni
altra disposizione e disciplina richiamata dal presente
statuto.

25.2 Il Regelamento & parte integrante dello statuto
dell'Asscciazions e non pud essere in contrasto con essc.

ART 26

26.1 L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazieni di lavero autonome o di altra natura
esclusivamente nel limite necessario al suo regolare
funzionamento oppure occcorrenti a gualificare o specializzare
le attivita da essa svolte.

26.2 Il numerc dei lavoratori impiegati nell'attivita non puc
esssre superlore al cinguanta per cento del numerc dei
volontari ovverc ad altro limite legislativamente previsto.
ART. 27

27.1 Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato
dall’Assemblea con il voto favorevole dei tre quarti degli
associati aventi diritte al voto.

27.2 L'Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di
uno o pit liquidatori, scegliendoli preferibilmente tra gli
associati, ovvero fra professionisti di comprovata esperienza.
27.3 I liquidatori curano la devoluzicne del patrimonio
secondo le disposizioni statutarie e di legge.

ART. 28 .
Per quanto non previsto dagli articoli che precedono valgono
le disposizioni previste dalle vigenti leggi.
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