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{ BANDA MUSICALE FOLKLORISTICA VIGO DI FASSA
| Strada Rezia, 7 - 38036 San Giovanni di Fassa

VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA

Gli associati sono riuniti in Assemblea presso la sede dell’associazione a San Giovanni di Fassa in Strada
Rezia il giorno 21 febbraio 2024 alle ore 20:45, in seconda convocazione per discutere e deliberare del
seguente ORDINE DEL GIORNO:

Approvazione statuto per APS

Presentazione ed approvazione Bilancio anno 2023

Relazione Maestro

Relazione Presidente

Sede per Conzert d'Aisciuda e Nadal 2024 (Tendon, Paladolomites, Navalge, Lejia)
Calendario uscite 2024

Aggiornamento sala polifunzionale

0 5N oS I N N

Sensibilizzazione presenze

0

Costume e regolamento interno
Calendario 2025
Nuovo membro del consiglio direttivo

—
o =9

Varie ed eventuali

Sono presenti i membri del consiglio direttivo: Pellegrin Giuliano (presidente) Calligari Simone, Lorenz
Alessia, Pederiva Serena, Rasom Martin, Rizzi Anna e Zanoni Fabio.

Assume la presidenza della riunione, su designazione degli intervenuti, la signora Lorenz Alessia, e su
proposta dello stesso, il consiglio direttivo nomina segretario la stessa.

Il presidente, constatata la validita della convocazione e la presenza del numero dei soci, passa alla
trattazione dell’ordine del giorno in merito al quale vengono assunte le seguenti deliberazioni:

1. Approvazione statuto per APS
Il signor Martin Rasom ha illustrato una serie di modifica allo statuto dell’associazione,
finalizzati all'adeguamento alle normative richieste per l'iscrizione al Registro Unico Nazionale
Terzo Settore (RUNTS). R
, AE edhihe Soae . -
Con unanime consenso, il- state approvate.| soci approvano le modifiche

senza contrari o astenuti.

s Presentazione ed approvazione del Bilancio anno 2023

Il signor Calligari Simone espone il bilancio chiuso al 31/12/2022. Esposizione i movimenti
contabili, le entrate e le spese sostenute.
I soci approvano il bilancio, senza contrari e n. 2 astenuti.




3. Relazione Maestro:

Il signor Maestro Ghetta Alessandro espone la programmazione nel corso dell’anno 2023,
ricordanto i progetti musicali, riproponendo anche durante I'anno 2024 prova d'assieme con
un maestro esterno venerdi 05/04/2024.

Calendario musicale 2024, vengono proposti alcuni brani gia studiati e proposti nel corso degli
anni di direzione del maestro.

4, Relazione Presidente:

I signor Pellegrin Giuliano esprime la sua gratitudine per il prezioso contributo offerto nel
corso dell’anno di servizio.

5.  Sede per concerti 2024:

Si apre il dibattito costruttivo riguardo la scelta della sede dei concerti futuri.

Dopo un'approfondita discussione, I'assemblea decide di utilizzare la Chiesa Parrocchiale per il
concerto di Natale.

Rimane da decidere la location, |'orario (pomeriggio o sera) la data maggio (17 19 24) per il
concerto di primavera.

6. Calendario uscite 2024, successivamente verra mandato il programma per i concerti d’estate:
23/06 170esimo Moena 06/10 Madona del Rosar

Confermate: 24/06 Sen Jan de jugn Ottobre festa dei Ladins ?

04e05/05 Gauderfest 18/07 FESTA dei GNOCHES

? Conzert d'aisciuda 08/09 festa d'ista Non accettate:

02/06 Corpus Domini 07008/09 Conzert fraz Pomarolo rassegna fra bande 20/4

18/06 Caldaro Larcione Costa e Val Pavia 11e12/05 festa dell’asparago

APPROVATA Bande in vetta in localita Ciampac 15022 settembre
Traubenfest Merano SCARTATA

F Aggiornamento sala polifunzionale:

I soci vengono informati in dettaglio sull’evolversi dei lavori alla sede polifunzionale
successivamente a una riunione con il sindaco a fine anno 2023.

8. Sensibilizzazione presenze:

Si & discusso dell'importanza di sensibilizzare i membri sull'attiva partecipazione ai servizi
organizzati dall’assicurazione.

9. Costume e regolamento interno:

Viene discusso l'utilizzo del costume, regole interne per comportarsi con rispetto nei confronti
delle tradizione e della cultura rappresentata dal costume. Assicurarsi di indossare
correttamente il costume, garantendo che tute le parti e gli accessori siano utilizzati secondo il
regolamento interno, vedi allegato.

Verra organizzato un'incontro con la quota rosa dell'associazione per discutere dei vari
accessori femminili.

10. Calendario 2025:

Vengono raccolte alcune idee per il tema del calendario 2025.



Verranno scattate delle foto professionali durante i servizi estivi per una raccolta di foto per il

calendario.

1. Nuovo membro consiglio direttivo:

Vengono purtroppo informati tutti i presenti che Simone si & dimesso dal suo ruolo all'interno
del consiglio direttivo; si ringrazia per il suo impegno e la professionale dedizione durante il

suo mandato.

Si invitano i presenti a suggerire eventuali candidati.

12. Varie ed eventuali

Esauriti i punti all’ordine del giorno, non dovendosi procedere a deliberare nullaltro e non chiedendo
alcuno la parola, alle ore 22.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta, salutando e ringraziando gli

intervenuti.

Il segretario
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PRESENZE ADUNANZA an 2024

President metudant: .............

Di:

Mercol, ai 21 de Firé dal 2024

MUSEGANC/ANTE
Maester P Rasom Erka
Bernard Giulia Rasom Katia
Calligari Donato P Rasom Marco P
Calligari Simone P [Rasom Martin
Camerano |Alessia Rasom Martina P
Casari Roberta Rasom Maurizio P
Chiocchetti |Stefano |Rasom Mauro
Cigolla Alessia IRasom Paolo
ICigolla Daniela F IRasom Renalo
Coradi _ |Asia P |riz Fabio P
Deluca Fabio P IRiz Gianni
Deluca _ [Marta r |riz Nicolo P
Detomas  |Nicola P |rizzi Andreas
Fontana Silvia & Rizzi Anna P
Ghetta Franco P Trottner Michael P
Ghetia Martina P Trottner Valentina
Ghetta Thomas P Trottner Lara P
Ghetta Miriam P Vian Carlo P
Holzhauser |Edith P Vian Marta
Lastel Claudio Vian Carlo
Lastei Giovanni B. Zanoni Fabio P
Lastei Micel Weiss Stefen
Lorenz Alessia P
Lorenz Alfonso P
Lorenz Luca P Autres
Lorenz Michela P Pederiva Denise -
|Mattia Sara P
|Mattioli Adriano P
Mattioli Andreas P
Mattioli Giovanni P rascilane _
Mattioli Maria Grazia | P Chenetti Rita P
Mazzel Anna Denardin Elisa
Mazzel Chiara Demartin Claudia
Mazzel Lorenzo Lorenz Carla P
Mazzel Michele |Lorenz Carlotta
|Mazzel Serena Zanel Elisa
Mizzotti Zoe ’_* 2 TL‘)T
Obletter Stefan P
Obletter Sofia P Bandieral
Pederiva Francesco |Deluca Stefano
Pederiva lvan |Rasom Luigi
Pederiva  |Serena P
Pellegrin Giuliano P
Pellegrin Rebecca P
Rasom Alex P L President de I'adunanza:
Rasom Anton
Rasom Cristina P
Rasom Daniele
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ENJONTA AL REGOLAMENT INTERN

Guant da VETERANER

GUANT:

Ciuzé: neigres de curam co la schiara metui dant da la
Musega da Vich (semper bie nec e fac ju).

Scufogn: de bombasc o de lana biencia, de medema
fatura de proprieta del musegant.

Brae: neigre, no de curam, curte e ciolade fin sot i
jeneies.

Ciameija: biencia, co le manie fin ta le conoie e ciolada
su fin sal col (fornida dal grop).

Corpet de sot: chécen coi ores e i botogn sai endoré,
vert fora da mez en su che se veide | fazolet. La schena
del corpet, de color bianch, la va semper sopresciada
fora che no se veide le fize.

Fazolet: de seida se I'é meso, de vigni color ma semper
trat te dant che se | veide. Che no | vanze fora da le
spale; de proprieta del musegant.

Bozui: bienc e chécegn, bie ciolé su.

Corpet de sora: (frach), verdon co I'inom dal musegant
coji st dal da ite e ciola te dant: da aer semper do.
Fascia: biencia de bombasc che spartesc el corpet da le
brae.

Ciapel: neigher, co la nagherla e la piuma de gial Zedron
empontada ite co na voia da bombasc.

ETRES ORNAMENC:

Orloi: no massa gran o chel da guofa.

Anie: la viera e sacajo no massa gregn (1/2 max).
Ciavei: che dasc na parbuda de orden.

Zebicheres: demo chi per veder, nia da soreie.

Medae: |le va demo sul tedant del corpet de sot, nia sul
frac.

Recins: no che se i veide massa.

25 de aost dal 2018
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n MUSEGANTA

GUANT:

- Ciameija: biencia co le manie tirade ite con n lastech
e bechec soprescé.

- Garmial: net e soprescia, ciola te dant da na man,
maridade a dreta, da maridar a ciencia (a desferenza
per chi che a n strument grief).

- Scufogn: de bombasc bienc de la medema fatura de
proprieta de la museganta.

- Ciuzé: neigres, con mingol de tach e con na schiara
metuda dant da la Musega da Vich.

- Corpet de sora: (frach) vert, da aer semper do.

- Sotebrae: longe bience (che serf per no roinar |
guant).

ETRES ORNAMENC:

- Ciavei: tiré ite con na couda leada con n lastech
neigher.

- Medae: le va demo sul tedant de la bustina del
camejot.

- Recins: Picui, no depenc, no a cerchie e che no se i
veide massa.

- Belet: Nia color su per i eies e sui slefes, demo
lapisc e rimmel lejier per i eies.

- Bracialec e ciadenele: nia bracialec e nia ciadenele
che se veit sot la ciameija.

- Orloi: no depent e no massa gran.

- Anie: un o doi che no se i veide massa.

- Ombie: depente demo con vernisc de color neuter.

- Zebicheres: demo per veder, nia da soreie.

25 de aost dal 2018



Guant da FASCIANA

GUANT:

Camejot a la Fasciana: con vel e fazolet tacché
entorn | scriz (scollatura) de la bustina.

Ciameija: biencia co le manie tirade ite e bechec
encolé.

Gramial: ciola te dant da na man, a dreta se
maridada e a ciencia se da maridar.

Scufogn: de bombasc o de lana biencia (nia ciauze
de Nylon).

Ciuzé: neigres de curam co la schiara e con mingol
de tach (nia stivai o ciuzé da mont).

Corpetin a la fasciana: con fazolet taca.

ETRES ORNAMENC:

Ciavei: tiré ite co le trece; far su n forandel con
vete neigre, trémui, voie e peten. (Nia ciavei ju per
el mus). Voie: semper de numer par, da 2 a 8, mai
de piu, tremui: semper despar; 1 o 3, mai de piu.
Ores: ciadenele de arjent con na crousc tacada,
corai, pontapiet da tacar su la ciameija e pirui (per
chele che a piu bujes apede i pirui se pel meter de
picui recins, no depenc e no a cerchie).

Belet: nia color su per i eies e sui slefes, demo
lapisc e rimmel lejier per i eies.

Bracialec e ciadenele: nia bracialec e nia
ciadenele che se veit sot la ciameija.

Orloi: no depent e no massa gran.

Anie: un o doi no massa che i dae ta |'eie.

Ombie: depente demo con vernisc de color
neuter.

Zebicheres: demo per veder, nia da soreie.
Autee: nia scial o fazolet dintorn le spale.

DA SEPOLTURA:

Ores: nia pirui , trémui e corai ma demo slaidere e
granate.
Gramial: neigher, metu dant da la Musega da Vich.

25 de aost dal 2018
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE/STATUT DE LA
SOCIAZION
Musega da Vich

Titolo 1 Titol 1
Costituzione e scopi Composizion e finafitédes
Art.l. — Denominazione — sede — durata Art. 1. — Inom — senta — regnéda

1. Ai sensi del Decreto Legislativo 117 del 2017, (da qui in |, Aldé del Decret Legislatif 117 del 2017, (da chio inant
avanti indicato come “Codice del terzo settore™), e delle ge vegn dit “Codesc del setor terziaric”). ¢ da la
norme del Codice Civile in tema di Associazioni, &  pormes del Codese Zivil dimomvia la Sociazions,
costituita  1"Associazione non riconosciuta denominata vegn metu su la Sociazion no recognosciuda che i
“Musega da Vich™, di seguito indicata come Associazione. inom “Muscga da Vich”, a chela che da chid inant ge
2. L'Associazione ha sede legale nel Comune di San vegn dit Sociazion,

Giovanni di Fassa — S&n Jan, Paese di Vigo di Fassa.
L'eventuale variazione della sede legale nell’ambite del
Comune di San Giovanni di Fassa non comporta modifica
slatularia, salve apposita delibera del Consiglio Direltivo e
successiva comunicazione agli Uffici Competenti.

3. Essa opera nel territorio della Provincia di Trento, ed
infende  operare  anche in  ambito nazionale clo
internazionale.

4. L'Associazione potrd istituire sezioni o sedi secondaric,
in Italia ¢ all’estero.

5. L’Associazione ha durata illimitata.

2. La Sociazion I'a sia senta legala tel Comun de San
Giovanni di Fassa — Sén Jan, Frazion de Vich. Tel cajo
vegnissa muda la senta legala tel teritorie del Comun
de San Giovanni di Fassa-Sén Jan chest no comporta
na mudazion al statut, lascian a valer la deliberazion
del Consei Diretif e na comunicazion do ai Ofizies
Competenc.

3. La porta dant sia ativita tel teritorie de la Proviniza de
Trent, ¢ la la vel ponér dant ence a livel nazionél e/o
internaziongl.

4. La Sociazion la podard meter su sezions o sentes

Art. 2 — Utilizzo della denominazione dell’acronimo secondéres, te la Télia ¢ a la foresta.

“APS” o dellindicazione di “Associazione di 5. La Sociazion no 1’4 termins de regneda.
Promozione Seciale™

1. A decorrere dall’avvenuta iscrizione nell’apposita AT 2 — Doura del acronim “SPS™ o de la serita
sczione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore  Sociazion de Promozion Soziéla™.
(RUNTS), ed ad avvenuta iscrizione dell’Associazione
nell’apposita sezione di questo, 'acronimo “APS” o 1. Da canche vegn fat la enscinuazion te la seziona posta
I'indicazione di “Associazione di Promozione sociale”  del Register Unich Nazionél del Setor Terziarie
dovranno essere inseriti nella denominazione sociale. Dal (RUNST), ¢ do che la Sociazion se & scrit itc te la
momento delliscrizione nel RUNTS, la denominazione sezion aposta de chest, | acronim “SPS” o la scrita de
dell’Associazione diventera quindi “Musega da Vich APS” “Sociazion de Promozion soziéla™ i cognara vegnir
oppure “Muscga da Vich Associazione di Promozione  metui, te la denominazion soziéla. Da canche la
Sociale™. Sociazion la vegn serita ite tel RUNST, | inom de la
2. L'Associazione dovrd da quel momento utilizzare  Sociazion doventara donca “Musega da Vich SPS”
indicazione di “Associazione di Promozione Sociale” o opuramenter “Musega da Vich Sociazion de
I'acronimo “APS™ negli atti, nella corrispondenza e nelle Promozion Soziéla™.

comunicazioni al pubblico. 2. La Sociazion da chel moment inant la cognara durér la
scrita “Sociazion de Promozion Soziéla™ o | acronim
Art. 3 — Affiliazione “SPS” per i documenc, per la posta e per la

I. L'Associazione ¢ affiliata alla Federazione dei Corpi comunicazions col publich.

Bandistici della Provincia di Trento (di seguito

“Federazione™) ed € tenuta ad osservare e far osservare ai Art, _ 3 Afiliazion

propti soci fo statuto della Federazione, i regolamenti ¢ oy rebkiniE fésc pért de la Federazion de la
disposizion: adottati dagh mga.nisnciali della stessa, Museghes de la Provinzia de Trent (da chid inant
2. U'Associazione nella corrispondenza ¢ nella Pm_prie Federazion) ¢ la cogn respetér ¢ fér respetér a sic sozi |
comunicazioni istituzionali da cvidenza dell’affiliazione statut de la Federazion, i regolamenc ¢ la desposizions

alla Federazione. ‘touc su dai orghegn soziéi de la medema.
) . 2. La Sociazion te sia posta e tc sia comunicazions
Art. 4 —Scopi ed attivita istituzionéles cogn meter al luster che la fésc pért de la

l. L'Associazione & apartitica ¢ aconfessionale ¢  Federuzion.
fonda la propria attvita istituzionale ed associativa sui
principi  costituzionali  della  democrazia, della Art. 4 — Fing e ativitddes

partecipazione sociale e sull’attivita di volontariato. 1. La Sociazion 1o 14 & idologics poliiches ¢ religiouses e

g R la endreza sin ativita istituzionéla ¢ de sociazion sui
2. U'Associazione perscgue, senza scopo di lucro finalita rinzipies costituzionéi de la democrazia., de la
civiche e solidaristiche ¢ di utilita sociale tramite gancmzl:pazion Sozidln:e s aivits devolonkarist.
l_f scm]z:q delle b cnln :fm;-:ta a dlil_lercsse_ gcncql;:'. $2. La Sociazion la porta inant, zenza fins de vadagn chesta
r‘;:oc;c Iu_:;gva. a ﬂ??;::ﬂ = CSL‘:::M;: z:fnr; AR, finalitédes ziviches ¢ de solidarieta e de utol soziél col
amiliari o Senza esc z 5 e 5
: T : : . - meter a jir chesta ativitédes de enteres generél, a na
ti d tela ¢ valorizzazione del patrimonio : . o x i ;
letll.l]}‘:l:?dcl ;Ja:;:g.agt; ai sensi del Decreto Ecg,islalivn wda' :,':p"mﬁca o prinzipéia;:a fivoe d? s?’ s .de !
22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni; ) jf:l:mha 2 d: 'c’?a;::s:rm l::ﬂe]ar:c:afﬂr::zco:g:a
izzazi estione di attivita culturali, artistiche @/ tnicrvenc per vardam : Loas

R/ cepasiEte o gratia o patrimonic culturél e del paesaje aldd del Decret

o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche : ; :
slatif dai 5 Yo
editoriali, di promozione e di diffusione della cultura, in  Legislatif dai 22 de jené del 2004, n. 42 ¢ mudazions
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particolar modo di quella ladina, ¢ della pratica del fates do;

vulonlarintct ¢ delle attivita di interesse generale di cui al b) endrez e gestion de ativitédes culturéles, artistiches o de
p;-escnfc a_rt_u:n!u; ) ) e o ) delet de enteres soziél, tout ite ativitédes, ence
€) organizzazione ¢ gestione di attivitd turistiche di  cditoricles, de promozion e de sparpagnament de la
mtcfcssc s?male, culturale o TEIIEIOS_O: ) cultura, mascimamenter chela ladina, e del volontariat
d) fomfmﬂ“ff extrascolastica finalizzata alla prevenzione ¢ de la ativitédes de enteres generél aldoe de chest
della dispersione scolastica e al successo scolastico ¢ articol;
formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto . :

b : ) endrez e gestion de ativitédes turistiches de enteres
della poverti educativa. soziél, culturél o religious:
d) formazion fora da seola, per ge fér front al arbandon de

> : ; : S la scola e per engaissér | suzes scolastich e de
a) esercitare, custodire e tramandare la secolare tradizione formazion, per ge fer front al bulism e per ge dér de

musicale e folklonistica ladin 1 o = :
a del posto. mella .50 4 na condizion de mencianza didatica.

consa lezza della ia tradizione bandisti
lszo.pcvo R e istick nasyndl 3. La Sociazion la porta dant chesta finalitedes:

b) faverire la diffusione della cultura ¢ della pratica della®) TICWr en esser, stravardér ¢ ge passer a la neva
musica tra i giovani, i giovanissimi ¢ i meno giovani, anche generazions la veia ¢ veiora tradizions de musega ¢ de
mediante I"organizzazione di corsi collettivi ¢/o singoli; folclor ladines del post, co la consaputa che sia
¢) salvaguardare le tradizioni ladine atiraverso I"adozione Musega la ¢ stat metuda su del 1820.

del costume fipico, delle insegne ¢ dei simboliD) engaissér | sparpagnament de la cultura ¢ de la pratcga
impegnandosi a rinnovarli costantemente nel rispetio de la musega anter i joegn, ence col endezér corse de
dell impostazione, dei colon e dei tessuti originali; grop &/o individuei;

d) porsi come punto di aggregazione per i numerosi amanti

della musica anche mediante un continuo scambio ¢) stravardér la tradizions ladines col durér | guant tipi

: - 3 pich,
g:fﬂt::;l:;m persone di eta, sesso, religione, eredo politico Ia sc ri!cs. e : simb(?i c!‘fc i cogn vngik = rm:gnm <5l
¢) promuovere ¢ organizzare manifestazioni culturali e di respeis Visapaseion, Teckwens | dupexaRamey
spettacolo  in  quanio necessaric o utili  per il
raggiungimento degli scopi di cui al precedente punto. d) doventér, per duc chi che a gust per la musega, na
4. Per rapgiungere gli scopi suddetii ' Associazione potra ocajion per se binér ¢ meter a jir n barat culturé] anter
svolgere le seguenti attivita: la persones de cta, ses, religion ¢ endrez politich
desferenc;

3. L' Associazione persegue le seguenti finalita:

a) presenziare alle manifestazioni, eventi civili ¢ religiosi
che interessano 1a vita della comunita del pacse di Vigo©) portér inant ¢ endrezér manifestazions culturtles ¢ de
facente parte del comune di San Giovanni di Fassa; spetacol ajache les € de utol per arjonjer i fins pervedui
b) diffondere la cultura musicale ladina partecipando a tel pont da dant.

manifestazioni sia nel territorio nazionale che all'estero;

¢) promuovere ed organizzare manifestazioni culturali e di 4, Per arjonjer i fins recordé de sora Ia Sociazion la podara
spettacolo, anche in collaborazione con enti pubblici o mieter a jir chesta ativitédes:

FERVAL, I QLAY feCEEsT Dd um'] per il FAZEIUNZIMENTO 4) o pért a manifestazions, evenc zivii e religiousc che tol
degli scopi di cui ai precedenti punti; ) ite la comunanza de la frazion de Vich che la fésc pént
d) favorire ¢ creare una scuola di musica orientata alla 4] Comun de San Giovanni di Fassa-Sén Jan;

musica bandistica, aperta a tutti e intesa come serviziob
socio-culturale, comvolgendo nei modi ritenuti pid manifestazions tant sul tegiir nazionél che sun chel
opportuni la propria comunitd, le famighic ed 1 giovan; forest: '

¢) svolgere ogni ulteriore attivitd non specificatamente e ) ) }

menzionata in tale elenco, ma comungue collegata, con €) portér inant ¢ endrezér manifestazions cufturdles de
spetacol, ence en colaborazion con enc publics ©

privac, ajache les fésc besegn o les & de utol per
arjonjer i fins pervedui ti ponc dant;

) slariér fora la cultura de la musega ladina col tor pért a

quelle precedenti, purché coerenle con le finalita

istituzionali ed idonea a perseguime il raggiungimento.

5. 1’ Associazione pué svolgere, ex art. 6 del codice del

Terzo Settore, anche attivita diverse da quelle di interesse d) engaissér e meter a jir na scola per la museghes, orida a

generale, a condizione che essc siano sccondarie ¢ duc ¢ endrezéda desche servije sozio-culturel, col tor

strumentali e siano svolte secondo i criteri e i limiti stabiliti ite te la vides pit adatédes sia comunanza, la families ¢

dal predetto codice e dalle disposizioni attuative dello i joegn;

stesso. ¢) meter a jir ogne autra ativita che no vegn scrita avisa te
chesta lista, ma aboncont coleéda, con cheles da dant,

6. L'Associazione potra, altresi, porre in essere raccoltc mnc_he la ge vae do ai fins istituzionéi e la sie adateda

pubbliche di fondi al fine di finanziare le proprie attivita di ~ PeT! arjonjer.

interesse generale, netle forme, nelle condizioni e nei limiti

di cui all’art. 7 del codice del terzo settore ¢ dei suecessivi 5. La Sociazion pel meter a jir, ex art. 6 del codesc del

decreti attuativi dello stesso. Setor Terziarie, ence ativitédes desvalives da cheles de
enteres generél, bésta che chestes les sie secondéres e

Titolo IT strumentéles ¢ les vegne metudes a jir aldo di criteries

Norme sul rapporto associativo e di limic stabilii col codesc scrit dant ¢ de Ia
desposizions de metuda en doura del medemo.

Art. 5 — Norme sull’ordinamento interno 6. La Sociazion la podari, ence, endrezér regoetes de fons

1. L’Ordinamento interno dell’ Associazione & ispirato.  per finanzicr sia ativitedes de enteres generél, G
a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza sistemes. te la condizions e ti limic aldo del art. 7 del
dei diritti di it gli Associati, le cariche associalive sono codesc del setor terziarie ¢ di decrec do de metuda en
elettive ¢ uiti gli associati possono esservi nominati. doura del medemo.
2. Non & prevista alcuna differenza di trattamento tra eli
associati riguardo ai diritti e ai doveri nel confronti
dell’ Associazione, fatto salvo quanto previsto dall’art. 17, Tirel I
comma 2, del presente statuto in materia di composizione Normes dintornvia | raport de sociazion
del Consiglio Direttivo.

Art. 5 — Normes sul ordenament intern

Art. 6 — Associati ) |. L Ordenament intern de la Sociazion | ge va do ai
1. Possono esscre ammessi a far parte dell’Associazione 16 (riteries de democraticita, valiva oportunitédes ¢
persone fisiche e le associazioni di promozione sociale le valivanza di deric per duc chi che fésc pért de ta
quali, aderendo alle finalita istituzionali della stessa, Sociazion. la encéries de sociazion les veen fates aldo



del terzo settore, o altn enti senza scopo di lucro, a
condizione che il foro numero non sia superiore al 50%
(cinquanta per cento) del numero delle Associazioni di
3. Gli enti giundici sono rappresentati dal rispettivo
Presidente ovvero da altro soggetto delegato dal Consiglio
Direttivo.

4. L'adesione all’Associazione ¢ a tempo indeterminato ¢
non pud essere disposta per un periodo temporaneo, fermo
restando in ogni caso il diritto di recesso.

5.1 soci sono cosi composti:

soci musicisti: soci persone fisiche che versano
P'eventuale  quota  associativa ¢ partecipano ¢
contribuiscono  con regolarita all'attivid  bandistica
musicale realizzata dall’ Associazione.

I Soci musicisti si impegnano a studiare la musica sotto la
guida del Direttore Musicale loro preposto, a frequentare

assiduamente le prove, a partecipare attivamente agli3

impegni  assunti  dall’Associazione, a mantenere un
contegno civile ¢ rispettoso, a provvedere alla cura ed al
mantenimento del materiale in dotazione.

- soci portabandicra, Marcheténderes e presentatore: soci
persane fisiche che versano 'eventuale quota associativa ¢
partecipano ¢ contribuiscono con rtegolarith all'attivita
bandistica musicale realizzata dall* Associazione:

1 Soci portabandiera, Marcheténderes ¢ il presentatore si
impegnano  a  partecipare  agli  impegni  assunti
dall’Associazione ogniqualvolta lo richieda la situazione
specifica, ¢ comunque su invito del Consiglio Direttivo o
componente dello stesso a cio preposto. Essi si impegnano
inolire a mantenere un contegno civile e rispetioso ¢d a
provvedere alla cura ¢ al mantenimento in efficienza del
malteniale in dotazione.

I Soci, inoltre, si assumono l'onere di avvertire
tempestivamente il Consiglio  Direttive nel caso di
mmpossibilitd a partecipare agli impegni dell’ Associazione.
Non ¢ prevista alcuna differcnza di trattamento tra i soci
riguardo ai diriti cd ai doveri nei  confronti
dell'Associazione.

6. Sono previsti inoltre:

- Collaboranti: essi si impegnano a partecipare alla vita
dell’Associazione in accordo con Consiglio Dircttivo,
senza vincolo di versamento della quota associativa;

= Onorari: persone fisiche o enti senza scopo di lucro che
non versano I'eventusle quota associativa ¢ che si sono
particolarmente distinti nella collaborazione ¢ nel sosicgno
all'attivita della Associazione;

- amici sostenitori: persone fisiche o giuridiche che a puro
titolo di liberalita ed interesse personale versano una quota
a titolo di erogazione Liberale o di donazione, diversa dalla
quota associativa, diversi dalle categoric precedenti e che
non hanno diritto di voto in assemblea.

7. L'Associazione, mediantc regolamento interno
approvato in sede di Assemblea ordinaria, pué riconoscere
particolari  onorificenze o benemercnze @ persone,
associazioni, istituzioni o enti che si sono distinti nella
collaborazione ¢ nel sostegno all'attivita socio-culturale
della Banda stessa.

Art. 7 — Procedure di ammissione

L. Ai fini dell*adesione all’ Associazione chiungue ne abbia
interesse  presenta domanda per iscritto al Consiglio
Direttivo, che ¢ l'organo deputato a decidere
sull'ammissione. In tale domanda deve essere anche
precisato che il richiedente si impegna ad accettare le
norme dello statuto sociale ¢ dei regolamenti nterni, ad
osservare le disposizioni che saranno emanate dal
Consiglio Direttivo ¢ dall’Assemblea e a partecipare alla
vita associativa. Nella domanda deve essere aliresi indicato
s¢ il richiedente intende cssere ammesso come socio
2. Il Consiglio Direttivo delibera o rigetta entro 90
(novanta) giomi dalla presentazione della domanda. Il
Consiglio Direttivoe deve decidere secondo criteri non
discriminatoni coerenti con le finalita perseguite ¢ con le
attivita di interesse generale svolte. Per I'ammissione a
socio musicista (tranne nel caso di vivandiere ¢
portabandiera) il Consiglio Direttivo delibera, sentito il

2. No vegn pervedu nesciuna deferenza de tratament anter
i sozi en cont de deric ¢ de docres ti confrone de la
Sociazion, lascian a valer chel che | é pervedi dal ar.
17, coma 2, de chest statut en cont de composizion del
Conser Diretif.

Art. 6 - Sozi

1. Pel vegnir ameti a fér pént de la Sociazion la persones
fisiches ¢ la sociazions de promozion soziéla che, a
una coi fins istituzionéi de la medema, vel colaborér
per i arjonjer.

2. Pel vegnir ametd desche sozi ence etres enc del setor

terziarie, o etres enc zénza fins de vadagn, bésta demo

che sie numer no sie maor che 1 50% (cincanta per

cent) del numer de la Sociazions de Promozion

Soziéla.

I enc giuridics i vegn raprejenté da sic President

opuramenier da n auter soget enciania dal Consei

Diretif.

4. Se fésc pért de la Sociazion a temp no determini ¢ no se
pel | domanér demd per n trat de temp, lascian a valer |
derit de rezes.

5. I'sozil é&

- sozi museganc: sozi persones fisiches che sencajo les paa
la quota de sociazion ¢ les tol pért ¢ les porta inant con
regolarita 1'ativita de la musega metuda on osser da I
I Sozi musegnac i se dése ju per emparér la musega ¢ i
€ rec dal Maester de Musega a chel che i cogn sostér, i
tol pért semper a la proes, i tol pért con gaissa a la
scomenzadives metudes a jir da la Sociazion, i cogn
aer n fér zivil ¢ respetous, i cogn sc cruziér de
mantegnir delvers | materiél che ge vegn dat en
dotazion.

- Sozi bandieréi, Marcheténderes ¢ projentador sozi
persones fisiches che sencajo les pas la quota de
sociazion ¢ les tol pért ¢ les porta inant con regolarita
Pativitd de la musega metuda en esser da la Sociazion.
1 Sozi bandieréi, Marcheténd, ¢ prejentador i tol
pert a la scomenzadives metudes a jir da la Sociazion
ogne outa che sie de besegn, e aboncont aldo del envit
del Consci Dirctif o del member che | ¢ stat enciaria de
chest. T sozi cogn aer n fér zivil ¢ respetous e i cogn se
cruziér de mantegnir delvers | materiél che ge vegn dat
en dotazion.

I Sozi, estra apede, i 4 | doer de meter en consaputa sohito |
Consei Diretif tel cajo no i podesse tor pert a la
scomenzadives de la Sociazion. No 1 é pervedi
nesciuna desferenza de tratament anter i sozi en
referiment @i deric e ai doeres ti confronc de la
Sociazion.

6. L € pervedi ence:

- Colaboranc: i colaboranc i se désc ju per tor pén al
endrez de la Sociazion ti tempes e te la vides che ge
vegn meti dant dal Consei Diretif, zenza cogner paér
la quota de sociazion;

- Sezi onorarics; persones fisiches 0 enc zenza fins de
vadagn che no i paa la quota de sociazion e che i se a
metu al luster te la colaborazion e tel didament a la
ativita de la Sociazion;

- Amisc sostegnidores: personcs fisiches o giuridiches che
demo per n fér datol ¢ de entres personél les paa na
quota desche donazion, che la € desvaliva da la quota
de sociazion, ¢ 1 é desvalives da la catcgorics da dant ¢
no ia derit de dér ju la stima te la assemblea.

7. La Sociazion. tras regolament intern aprod te senta
de Assemblea ordenéra, la pel recognoscer
onorifizicnzes o meric a personcs, sociazions,
istituzions o cnc che i se & metd al luster per la
colaborazion e | didament a lativita sozio-
culturéla de la Musega medema,

Art. 7- Prozedures aministratives

I. Per tor pért a la Sociazion duc chi che & enteres pel
portér dant domana per scrit al Consei Dirctif, che | ¢ 1




parere vincolante del maestro, il quale, anche tenuto conto
delle csigenze di organico del corpo musicale, dovra
valutare la sussistenza di almeno uno dei seguenti requisiti:

a) adeguate connscenze pratiche e teoriche nel campo della
musica bandistica;

b) I'aver partecipato a corsi di formazione nel campo della
musica bandistica.

¢) Per I'ammissione a socio nel ruole di vivandiera e
portabandiera sara necessario presentare domanda scritia ¢
non sottostare ai sopra clencati paragrafi a) ¢ b).

3. L'accoglimento della domanda ¢ comumicato al nuovo
associato entro 30 (trenta) giomi dalla data di deliberuzione
ed egli deve essere 1scritto nel libro degli associati.

4. L'eventuale provvedimento di rigetio deve esserc
motivalo ¢ comunicato per iscritto all’interessato entro e
non oltre 30 (trenta) giomi dalla data di deliberazionc.
Contro di esso 1'interessato pué proporre  appello
all’Assemblea ordinaria entro ¢ non oltre 30 (trenta) giomi
dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita
istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Direttivo a

mcmrwooummhma?ﬂ(‘onluomcmiﬂmcoadb

attestame il ricevimento; ['Assemblea ordinaria dovrd
svolgersi entro 30 (trenta) giomi dalla data di ricevimento
dell'istanza. All'appellantc deve essere garantito i
Assemblea il diritto al contraddittorio.

5. Le domandc di ammissione presentate da soggetti
minorenni dovranno essere controfirmate dall’esercente la
responsabilitd genitoriale. Il genitore che sottoscrive la
domanda rappresenta il minore a tutt gli efferti nei
confronti dell’ Associazione e risponde verso la siessa per
tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.

6. L'ammissione a socio onorario ¢ dehiberata
dall’Assemblea dei soci su proposta del Consiglio
Direttivo.

Art. 8 — Diritti e doveri degli associati

1. Gli associati hanno diritto di:

a) pantecipare in Assemblea con diritto di voto, compreso il
diritto di elettorato attivo e passivo;

b) essere informati di tutte le attivitd e iniziative
dell” Associazione, ¢ di parteciparvi:

¢) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto,
'associato deve presentare espressa domanda di presa
visione al Consiglio Direttivo, il quale provvede entro il
termine massimo dei 15 (quindici) giomi successivi. La
presa visione ¢ esercitata presso la sede dell’ Associazione
alla presenza di persona indicata dal Consigho Direttivo.

2. L'esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal
momento della loro iscrizione nel libro degli associati,
mmmmhwphmnl‘wmmlemo
della quota associativa, fatta eccezione per il dintto di voto
che & disciplinato dall’art. 16, comma 2 del presente
statuto.

3. Gli Associati hanno il dovere di:

a) adottarc comportamentt conformi allo spirito e alle
finalita dell’associazione, tutelandone il nome, nonché nel
rapporti tra soci ¢ tra questi ultimi e gli organi sociali;

b) rispettare lo statuto ¢ gli eventuali regolamenti interni ¢
le deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢) versare |'eventuale quota associativa nella misura ¢ nei
termini fissati annualmente dal Consiglio Direttivo, fatlo
salvo per i soci onorar;

d) partecipare con regolarita all’attivita bandistica musicale
se soci musicisti.

¢) Utilizzare con cura ¢ rispetio i materiali (strumenti,
spartiti, costume ¢ quant’altro) fomiti dall’associazione
riconoscendone comungue le propricta.

4. Le quote ed i contributi associativi non sono trasferibili,
ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte, € non sono
rivalutabili.

Art. 9 — Cause di cessazione del rapporto associativo

1. La qualita di associato si perde per:

a) recesso volontario. Ogni associato pud esercitare in ogni
momento il diritto di recesso, mediantc comunicazione
scrita al Consiglio Direttivo. 1l recesso ha effetto

orghen enciaria de dezider en cont de |'amiscion. Te
chesta domana cogn vegnir metd dant avisa che |
domandant | azeta la normes pervedudes dal statut
soziel e dai regolamenc intergn, | osserva la
desposizions che vegnard mana fora dal Consei Diretif
¢ da la Assemblea e | tol pert al endrez de la sociazion.
Te la domana cogn vegnir metd dant ence se |
domandant vel vegnir ameti: desche sozio musegant.

2. L Consei Diretif deliberea o | refuda dant che sie fora 90
(novanta) dis da la prejentazion dc la domana. L
Consei Diretif | cogn dezider aldo di criteries che no
discriminea, coerenc co la finalitédes portédes inant ¢
co la ativitédes de entres generél metudes en esser. Per
doventér sozio musegant (fora che tel cajo de la
Marcheténderes ¢ di bandieréi) | Consei Diretif
deliberea, do acr tout su | parer vincolant del macster,
che, ence do acr tegnit cont di besegnes de organich de
la musega, cognara valutér se | ¢ amancol un de chisc
requisic:

a) Cogroscenzes adatédes, pratiches e teoriches tel ciamp

de la musega;
) La partezipazion a corsc de formazion tel ciamp de la
musega.

mc] Per I'amiscion desche sozio desche Marcheténderes o

bandierél ge volara portér dant domana scrita ¢ no
sotstér ai paragfracs scric de sora a) ¢ b).

3. Ge vegnard responet a la domana per doventér sozio
dant che sie fora 30 (irenta) dis da la data de la
deliberazion ¢ do | sozio | cognard vegnir scrit ite tel
fiber di sozi.

4. Tel cajo che la domana no vegne touta su la rejon la

cogn esser motivida e fata u saer per scrit a | enteressa
dant che sie fora 30 (trenta) dis da la data de la
deliberazion. Contra chesta dezijion chi che vel pel
portér dant apel a |’ Assemblea ordenéra dant che sie
fora 30 (trenta) dis da canche | ciapa la comunicazion,
tras na domana aposta che cogn vegnir manéda ite al
Consei Diretif tras racomanéda o PEC o auter meso
adata che pel atestér | rezeviment; 1’Assembiea
ordenéra la cognard vegnir endrezéda dant che sie fora
30 (trenta) dis da canche 1 ¢ rud ite la domana. A chi
che fésc 1 apel cogn ge vegnir arsegura te I Assemblea
| derit de aer n confront.
5. La domanes de amiscion portédes dant da mendres de
etd les cognara vegnir sotscrites da chi che a sia
responsabilita geniteriéla. L genitor che sotserif la
domana | raprejenta | mender de eti en dut ¢ per dut @
confronc de I'Assemblea ¢ 1 & responsabol envers
chesta di oblighes del sozio mender de eti.
I amiscion desche sozio onoraric la vegn deliberéda da
I Assemblea di sozi e su proponeta del Consei Diretif.

6.

Art. 8 — Deric e doeres di sozi

1. 1 Sozi i a derit de:

a) tor pért a I'Assemblea con derit de dér ju la stima, tout
ite | derit desche litadores atives ¢ passives;

b) esser metui en comsaputa de duta la afivitédes ¢
scomenzadives de la Sociazion ¢ de n tor pért;

c) vardér fora i libres de la sozietd. Per poder acr chest
dcrinlsoziicugnpnnérdmﬂdmmpcrmvijjonal
Consei Diretif, che dant che sie fora 15 (chinesc) dis |
cogn ge responer. Se pel tor vijion te la senta de la
Sociazion desscma co na persona troéda fora dal
Consei Diretif.

2. Ai sozi ge pervegn i deric sozici da canche i ¢ seric ite
tel liber di sozi, semper che i sie en regola col paament
delaqnmadesociaziou.lascimavalerlderildcdér
ju la stima che | vegn endreza dal art. 16, coma 2 de
chest statut,

3. I Sozi i a1 doer de:

a)mnf&achﬁchcgcvadoalp-irzipeahﬁmﬁﬁds
de la sociazion, col stravardér sic inom, ence ti raporc
coi sozi e anter chisc ¢ 1 orghegn soziéi;

b) resoetér | statat ¢ i revolamenc interen e la



enro 13U (centottanta) giomi dall mizio. dell eSercizio ¢) paér la quota de sociazion tel valor ¢ ti termins stabilii
sociale. Il Consighio Direttivo comunica tale obbligo a tutti ogne an dal Consei Diretif, lascian a valer i sozi
gli associati entro un termine congruo per poter provvedere onoraries;
al versamento, L'associato decaduto pud presentare nuova
domanda di ammissionc ai sensi dell’art. 7 del presente
statuto,
2. L'associato pud esscre escluso dall associazione per:
@) comportamento contrastante con gli scopi
dell’associazione; : L . .
b) persistenti violazioni degli obblighi sl'.atutari,"' La quotes ¢ i contribuc qc Ia sociazion no i pel vegnir
regolamentari o delic deliberazioni degli organi sociali; trasferii, lascian a valer i trasferimenc a cajon de mort,
€) aver arrecato all’Associazione danni materiali o morali €101 pel vegnir rivaluté.
di una certa gravita.
3. L'associato appartenente alla categoria dei soci musicisti Art. —9 Caujes e fin del raport co la sociazion

qualora si assenti ingiustificatamente  dall’attivita . Se pert la calita de sozio per:
musicale della banda per un periodo continuativo non a) rezes volontér. Ogne sozio tc ogne moment pel meter en
feriore a 6 mesi — non potra rimanere inserito in tale esser | dent de rezes, tras comunicazion scrita al
categoria. |l consiglio dircttivo, sentito lo stesso socio Consei Diretif. L rezes | & fazion da sobito;
musicista ¢ il parere del Maestro, potra stabilire il suop) n, er paa la quota de sociazion, se la é perveduda, damt
trasferimento m‘allra categoria di Sack . che sie fora 180 (centeotanta) dis da canche scomenza
4. N provvedimento di esclusione, pronunciato dal I cjercizie soziél. L Cosei Diretif met en consaputa i
Consiglio Direttivo, deve cssere motivato e comunicato per sozi de chest obligh daite de n termin adata per poder

iscritto all’interessato entro ¢ non oltre 30 (trenta) giomi forl vt s 5
T ; : _ 1 paament. L sozio che pert chesta calita | pel portér
dalla data di deliberazione, in caso di esclusione di un dant na neva domana de amiscion aldd del art. 7 de

socio musicista, ai sensi del precedente comma 3, il h
Consiglio Direttivo delibera sentito il parere vincolante del . © es.t S, ’ = .
maestro. Contro di esso I'associato escluso pué proporre - & sozio I pel vegnir lascid fora da la sociazion: o
appello all’Assemblea ordinaria entro ¢ non altre 308)-%¢ldn fér_che ge désc de contra ai ﬁns de la sociazion;
(trenta) giomi dal riccvimente della comunicazione?) S€ | seghita a no res‘pelér i oblighes del stan, di
mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al  Fegolamenc e defa deliberazions di arghen sozidi;
Consiglio Direttive a mezzo raccomandata o PEC o mezzo € 5¢ ! g¢ & fat dans materiéi o morai grieves a la Sociazion
idonco ad attestarne il ricevimento; 1'Assemblea ordinaria 3- I 50710 che | fésc pért de la categoria di sozi migtganc =
dovrd svolgersi entro 30 (trenta) giomi dalla data di tel cajo che zenza mj.cfn no | toles?.a pert a la ativita de
ricevimento dell'istanza. Allappellante dovra essere @ Muscga per per pili che 6 meisc a do a do - no |
garantito in Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino ~ POdard restér ite te chesta categoria. L consci diretif, do
alla data dell'Assemblea ordinaria ai fini del ricorso 867 scutd | musegant ¢ I parer del Maester, | podara
Passociato interessato dal provvedimento di eselusione si dczule‘r dintornvia sie trasferiment te n’autra categoria
intende sospeso; egli pud comunque partecipare alle ~ 9¢ S0z
riunioni assembleari e non ha diritte di voto. Qualora
I'appello riguardi I'esclusione di un socio musicistad. L provediment de esclujion, mana fora dal Consei
I'Assemblea dovra deliberarc sentito il parere non Diretif, | cogn vegnir motiva per scrit al enteressa dant
vineolante del macstro. che sie fora 30 (trenta) dis da la data de la
deliberazion. tel cajo che vegne lascia fora n sozio
musegant, aldo del coma 3 da dant, | Consei Diretif
deliberea do aer tout su 1 parer vincolant dei maester.
Conira chest parer | sozio lascia fora pel portér dant
apel a "Assemblea ordenéra dant che sic fora 30
(trenta) dis da canche ge vegn fat la comunicazion tras
na domana aposta che cogn ge vegnir manéda ite al
Consei Diretif tras racomanéda o PEC o tras n meso
adata che atestea | rezeviment; I'Assemblea ordenéra
T — la cog-nal_-x? vegnir endmeda dant Cht.: sie f(]l‘&.l 30
1.1 volontari sono persone fisiche che condividono le gr:cm:l] d]; guaca.m;he‘r! i:l_u:],tg & dim;:;:;;h?
finalita dell”Associazione ¢ che, per libera scelia prestano dasad d:::r n cir:szont.e%nscin o E::m de 1" Assemblea
la propria attivita tramite cssa in modo chsonalc, ordenéra per i fins del recors | sozio enteressa dal
“I’Tm L g""‘m;’; se‘;:za g:;!f‘ _1“’“0’ neanche indiretti provediment de esclujion no 1 pel tor pért a l'ativita; |
esciustvauentc: pe i i solidarta; cl aboncont tor pért a la scontrédes de I'assemblea
2. L‘Asslociazim:ne deve iscrivcre. i!:l un apposito registro i gcnza derit de dér ?:T:s stima. Tel cajo che | apel 1 tole
v;iuntl:n. ais:l};:mu o non ass‘l)cmu. che svolgono la loro ite un sozi muscgant I'assemblea cognara deliberér do
ALEVIM I 00 TR, OCCAMHONRIE. aer tout su | parer no vincolant del maester.
3. L'Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari R R X - ’
contro gli infortuni ¢ le malattic connessi allo svolgimento 3.L dmim]:h Rt bt :::lg 9 S:w ; ';' . !:sct;clum‘_n?.:;
dell’attiviti di volontariato. nonché per responsabilita RSN g i o :
civile:-verso torzl. chc_ l‘a pai e nience | derit sul patrimonie de la
4. L'attivita di volontario non pud essere retribuita in alcun T Mﬁm‘m
modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono N, ; ”

L - ‘ormes sul volontarial
essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e

analiticamente documentate per Iatfivita prestata, previa . .
autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio ATt- 10 —Volontéres e ativitédes de volontariat

Direttivo. 1. I volontéres 1 é persones fisiches che les porta inant la
medema finalitédes de la Sociazion e che, per sie voler
les met en ecsser sia ativitd tras chesta a na vida
personéla, spontana ¢ debant, zenza fins de vadagn,
nienee no direc dema per fins de solidarieta.

La Sociazion la cogn scriver ile te n register aposta i
volontéres, sozi e no sozi, che i met en esser sia ativita
a na vida ocajionéla.

3. La Sociazion la cogn ence arsegurér sic volontéres

contra azidenc ¢ malaties coleé a la ativita de

d) tor pért con regolarita & I'ativita de la musega se se &
5071 musegnac;

€) durér con maniera ¢ respet | materié! (strumenc, pérts,
guants e auter) che vegn sport da la sociazion col ge
recognoscer aboncont la propricta.

5. L'associato receduto o escluso non ha dirnitto alla
restituzione delle quote associative versate né alcun diritto
sul patrimonio dell’associazione.

Titolo ITI
Norme sul volontariato

Art. 11 — Dei volontari e delle persone retribuite

l. La qualita di volontario ¢ incompatibile con
qualsiasi forma di lavoro subordinato o autonomo e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'ente di cui il2'
volontario € associato o tramite il quale svolge la propria
attivita volontaria.

2. L'Associazione svolge la propnia attivita di interesse
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generale avvalendosi in mode prevalente dell’attivita di volontarial, e ence per respensabilita zivila contra terza
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti persones.

agli enti associati. 4. Lativita de volontariat no la pel vegnir paéda te
3. L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti, o nesciuna vida nience dal benefiziér. Al volontér ge pel
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra vegnir refon la speises dalbon abudes e documentédes
natura, anche dei propri associati, solo quando cid Sia  gvisa per I'ativita che 1 4 fat. do acr abi la autorisazion
necessario ai fini dello Svolgimento dell’attivita di ¢ 1 limic stabilii dal Consei Diretif.

interesse generale e al perseguimento delle finalitd. In ogni

caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non 4 .+ 11 - Volontéres e ativitédes de volontariat.

pud essere superiore al 50% (cinguanta per cento) del Ay 3 £ .
mero di Volortadi o2l 5% (cingue pes céntd) del himiesd 1. La calita de volontariat no la ¢ compatibola con coluna

desi associath mai sort de lurier subordend o autonom e nience con
nesciuna autra sort de raport de lurier che vegn paa dal
; ent de chel che 1 volontér 1 é sozia o tras chel che | met

g":":‘: :“m” en esser sia ativita de volontariat.

2. La Sociazion la met en esser sia ativitad de entercs
generél se emprevalan deldut de I'ativita de volontariat

Art. 12— Organi dell’ Assaciazione de sie sozi o de la persones che fésc pért di enc sozi.

1. Sono organi dell’ Associazione:

2) I Acsesnbies dei 5063 3. La Sociazion pel tor su lurieranc dependenc, o se
b) Cm\;“-i glio Dircttive emprevaler de prestazions de lurier autonom o de autra
o) 1 Presidisnts sont, ence de sie sozi, demo canche chest | ¢ de besegn

per meter a jir I'ativitd de enteres generél ¢ per porter
inant la finalitédcs. Te ogne cajo, | numer di lurieranc
toue ite te Dativita no pel esser maor che 1 50%
(cincanta per cent) del numer di volontéres o al 5%
(cinch per cent) del mamer di sozi.

2. L'clezione degli organi dell’ Associazione non pud essere
in alcun modo vincolata o limitata ed ¢ informata ai criteri
di massima liberta di partecipazione dell'elettorato attivo ¢
passivo fermo quanto previsto dall’art.17, comma 2, del
presente statuto.

Titel IV

Art. 13 — L’Assemblea degli associati — compaosizione — Oighesn sl

meodalith di convocazione e funzionamento

1. L' Assemblea & I'organc sovrano dell’Associazione ed ¢ i
composta da tutti gli associati in regola con il versamento Art. 12- Orghegn de la Sociazion

della eventuale quota associativa annuale. 1. L. & orghegn de la Sociazion:

2. Ciascun associato pud intervenire personalmente ina) L'Assemblea di sozi

Assemblea o pud farsi rappresentare da un altro associato b) L Consei Diretif

mediante delcga" _la .r.|ua!c deve essere scritta ¢ firmata €¢) L President

deve contenere indicazione del delegante ¢ del delegalo. 5 1, jyaion di orghegn de la Sociazion no la pel vegnic
E’ amimessa una sola delega per associato.

3.1"Assemblca é convocata dal Presidente
dell’Associazione, a scguito di delibera del Consiglio
Direttivo, almeno una volta all’anno per I'approvazione del
bilancio di esercizio. L'Assemblea pud essere inoltre
convocata: X . -
a) su richiesta motivata dalla maggioranza dei membri detArt. 13 - L’Assemblea di sozi — composizion —
Consiglio Direttivo; modalitédes de convocazion e funziament

b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio I. L'Assembela 1 é ! orghen pili aut de la Sociazion ¢ lag
Directtivo da almeno 1/5 (un quinto) degli associati. metuda adum da duc i sozi en regola col paament de la
Nei casi di cui alle lettere a) ¢ b) il Presidente deve  quota de sociazion del an.

provvedere alla convocazione dell’Assemblea, la quale

deve svolgersi entro 60 (sessanta) giomi dalla data della2_ Ogne sozio pel tor pért personalmenter te I’ Assembelea
richista. Qualora il Presidente mon provveda alla o pel se fér raprejentér da un auter sozio tras delega,
convocazione nei termini indicati, I'organo di controllo, se  ¢he la cogn vegnir scrita € sofserita ¢ te chela che cogn
nominito, deve procedere in sua vece nella convocazione vegnir met dant chi che enciaria e chi che | & enciara .
dell”Assemblea-

vincoléda o limitéda te nesciuna vida e la vegn
endrezéda alda di criteries de liberta de partezipazion
di litadores atives e passives lascian a valer chel che
vegn pervedu dal art. 17, coma 2, de chest statut.

3. L'Assemblea la vegn chiaméda ite dal President de la
4. La convocazione deve pervemire per iscritto agli  gociazion, aldo de la deliberazion del Consei Diretif,
associati tramite letiera o email, oppurc Whatsapp, almeno  oraneit n'outa al an per 1'aproazion del bilanz del
8 (otto) giomi prima della data della riunione. L'avviso  iereizie. L'assemblea la pel vegnir chiaméda ite :
verra affisso anche presso la sede dell’ Associazione ¢ deve ) Alds de na domana motivéda po cads A b ia
indicare il luogo, il giomo e I'ora sia della prima che della st mcmbrcé del Consei Diretif:
:“?Cﬂﬂdil St SR, pltee gl angoenes? : dc]_.li'ordjnc el b) Aldo de na domana metivéda ¢ manéda ite al Consei
o L,m“’“ di seconda convocazione Ae¥e S5 ivetif da amancol 1/5 (un quinto) di sozi. Ti caji scric
e 24 pestiquiltizn). cec. g0 ite te la letres a) ¢ b) 1 President 1 cogn se cruzier de

convocazione. i > 3
s L'Assemblea pub riunini anche wiediante  Chiamér e PAssemblea, che la cognard vegmir
videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano endrezéda dant dT'e;ne fora $ t]se;m;:i d:sda 1;; :—a::
identificati, ¢ sia esso loro consentito seguire la discussione de Ja domana. Tel cajo che 1 Lresicen d“co

in modo simultanco, di intervenire in tempo reale alla e ESHE pervedui, 1 Orghen : contm;
trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla se | £ igtat nomitna, 1 cogn s¢ cruziér a sic post
votazione, L’ Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui chiamér ite I"Assemblea. ) L
si trova il Presidente. ¢ dove pure deve trovarsi il segretario 4. la cnnvoca.zi.m la cogn vegnir fata per scrit ai S0Z1 trds
della riunione. onde consentire la stesura e la sottoscrizione 1€t o email, opuramenter tras Whatsapp, amancol §
del verbale sul relativo libro. S¢ nel corso della riunione {ot) dis dﬂ'_“ de la data de la scontréda. Sul avis; C!‘E !
venisse sospeso il collegamento Ta stessa verra dichiarata cogn vegnie tac ﬁ’fm ence te la senta d,‘: la Sociazion,
sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, le  cOEn vemmr scri fie 1 lech, la di ¢ T'ora tant de la
decisioni prese fino alla sospensione saranno valide. pruma che de Ja scconda comvocazion, estra che i
6. L'Asscmblea @& presieduta dal  Presidente  ATBOMERC al orden del di. La sconiréda te scconda
dell” Associazione, o, in sua assenza, dal Vicepresidente o convocazion la cogn vegnir stabilida ‘amancni 24
da altro asseciato indicato in sede di nunione assembleare. {vintecater) ores do da la pruma convocazion.

7. Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’Assemblea sono 5. L"Assemblea la pel se binér ence tras videucoufeim_z:f,
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lrascmitto nel  hbro  delle adunanze ¢ dcliberaziom
dell’ Assemblca, conservato nella sede del” Associazione,

Art. 14 - Assemblea ordinaria — competenze ¢ quorum
1. E” compito dell” Assemblea ordinaria:

a) approvare il bilancio d'esercizio predisposto dal
Consiglio Direttivo;

b) approvare I'eventuale programma annuale ¢ pluriennale
di attivita predisposte dal Consiglio Direttivo;

Vida simultana, de tor pert a na vida reela a la tratazion
di argomenc ¢ de tor pént a la litazion. L lech de
I’Assemblea | é chel olache | é | President ¢ ence
olache cogn esser | canzelist de la scontréda, per poder
seriver ju e sotscriver | verbal tel liber de referiment.
Se endéna la scontréda sutassa | coleament la medema
la vegnara lasceda su con declarazion del President o
da chi che 1 ¢ a sic post, la dezijions toutes su enscin a
chel moment les sara valevoles.

¢) approvare l'eventuale bilancio sociale, predisposto dal 6. 1" Assemblea la vegn reta dal President de la Sociazion,

Consigho Direttivo;

d) determinare il numcro, cleggere e revocare i membri del
Consiglio Direttivo;

¢) eleggere e revocare il Presidente dell’ Associazione;

f) decidere sui ricorsi contro i provvedimenti di dinicgo e
di adesione e di esclusione dall’ Associazione;

g) approvare l'eventuale regolamento atwativo dello
statuto e gl altri regolamenti predisposti dal Consiglio

o s¢ | mencia, dal Vizepresident o da n auter sozio
metd dant canche vegn fat la scontréda de
I"asssemblea.

- La discuscions e la deliberazions de |'Assemblea les

vegn documentédes tel verbal, sotscrit dal President e
dal verbalisant, che | é sta nomina aposta. L verbal 1
vegn copid tel liber de la sconirédes e de la
deliberazions de I'Assemblea che 1 é conserva e la

Direttivo per il funzionamento dell’ Associazione; senta de la Sociazion.
h) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli
mg“am sociali. ai se‘nslifieu . dzf del C“‘j‘;fi‘_’;cl _T‘;En Art. 14 — Assemblea ordenéra — competenzes ¢ quorum
Zin?::“: PIOMuOVETT:AZMne Tesponsabiina ne joro 1. L’Assemblea ordenéra 14 | doer de:
i) deliberare su ogni altro argomento posto all’ordine del a) aproér | bilanz de ejercizie enjigna dul Consei Diretif:
giomo o sottoposto al suo csame da parte del ConsiglioD) aproér | program anuél ¢ pludanué] de la ativitédes
Direttivo; enjigna dal Consei Diretif:
1) deliberare sull’ammissione a socio onorario, su proposta
del Consiglio Direttivo. ¢) aproér | bilanz soziél enjigna dal Consei Diretif:
2. L'Assemblea ordinaria in prima convocazione @
\-'al:r.!anwnte‘ c?sl?h.ula chal Pw“m.dcna.mem, P U094y dezider | numer., litér ¢ revochér i membres del Consei
degli associati; in seconda convocazione ¢ validamente Dicetif:
cosfituita qualsiasi sia il numero degli associati presenti. 5 ’ ) o
3. Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a ©) litér ¢ revochér | President de la Sociazion;
maggioranza dei voti degli associati presenti, sia in primaf) dezider en cont di recorse contra i provedimenc de
che in seconda convocazione. refudon, de adejion e de esclujion da la Sociazion;
£) aproér 1 regolament de metuda en doura del statut ¢ i
etres regolamenc enjigné dal Consei Diretif per |
funziament de la Sociazion;
h) Deliberér dintornvia la responsabilita di membres di
orghegn soziéi, aldo del art. 28 del Codesc del setor
b) deliberare in merito alla trasformazione, fusione o Terziarie, portér inant na azion de responsabilita 4 si
scissione dell’Associazione; confronc;
¢) deliberare in merito allo scioglimento e alla devoluzione i) deliberér dintornvia ogne auter argoment al orden del di
del painmonio dell’ Associazione. o porta dant dal Consei Diretif acioche | vegne varda
2. Per le modifiche statutaric, per la trasformazione, fora;
fusione ‘0 scissione ~dell'Associnzione  VAssembloay) gelinerde Panwiscion & sbiio ondentic, aldd de la
straordinaria in prima convocazione ¢ validamente proponeta del Consei Diretif,
ituita ¢ Ya i i fotegen =
costm‘.mfa e 2 o a‘lmcno %, (e quam} degs 2. L"Assemblca ordenéra, chiaméda ite per la pruma outa,
associati ¢ delibera con voto favorevole della maggioranza la & 3 2 T =
> 22 3 i ; ¢ valevola se tol pért | mez pitr un di sozi; la seconda
¢ dei presenti; in seconda convocazione ¢ validamente : : 2 : L
o ia : e 3 convocazion la é valevola colun mai che sic | numer di
costituita con la presenza di almeno la metd pith uno degli : ;
oy ; . sozi che tol pért.
associati e delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.
3. Per lo scioghmento dell’Associazione ¢ la devoluzione 3-
del patimonio, 'Assemblea straordinaria delibera sia in
prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole
di almeno % (tre quarti) degli associati,

Art. 15 — Assemblea straordinaria — competenze ¢
quorum

1. E” compito dell’ Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;

La deliberazions de I'’Assemblea omdenéra les vegn
toutes su co la maoranza de la stimes di soz che tol
pért, tant te la pruma che te la seconza convocazion.
Art. 15 - Assemblea straordenéra — compefenzes e
quorum

Art. 16 - Assemblea degli associati — regole di voto 1. Anter i doeres de I’ Assemblea straordenéra | é:

1. Ciascun associato ha dinitto ad un solo voto. a) deliberér su la proponetes per mudér | statut;

2. D'esercizio del diritto di voto spetta agli associati che b) deliberér en cont de la trastormazion, fujion o spartijon
sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati, de la Sociazion;

sempre che essi siano n regola con il versamento) gejiberér en cont de la fin ¢ del trasferiment del
dell’eventuale quota associativa annuale. Gli associati che patrimonie de la Sociazion.

non s meit du ah:m:m 3 ‘(rra) sl el hbr{').deglfz_ Tel cajo de mudamenc del statut, trasformazion. fujion o
associati possono partecipare all’Assemblea senza diritto dJ spartijon:de i Seciarion, ¥ Assentiics straondeniia
voto, ne di elcttorato attivo e passivo, e non sono computati chisméda ite pér Is pecama ;)ma s & valevola se tol pert
2l fine del raggiungimesth de: quotmm. o amancol % (trei chérc) di sozi ¢ Ia deliberca o Ta stima
3. 1l dirive di velo sard automalicamente fAcConosciulo A Hivor dc 12 mantaiies O Eacieduanc: [ Adcoaite
all’associato minorenne solo alia prima Assemblea utile convocazion la & valevolase tol pért an;anwl | mez
svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eti. Fino al i i i Woz & i delibieren o 1n Sis @ Gavae-de
raggiungimento della maggiore etd, il diritto di clettorato mastnze di partezipanc:

attivo per | minorenni ¢ attribuito a colui che esercita la = . o
responsabilita  genitoriale sugli stessi. Gli  associati 3. Per la fin de la Sociazion ¢ | wasferiment del patrimonie,

al  fine del I'"Assemblea straordenéra deliberea tant te la pruma
che te la seconda convocazion, co la stima a favor de
amancol ¥ (trei chérc) di sozi.

minorenni  sone gquindi  computati
raggiungimento dei quorum assembleari.
4. Per le votazioni si procede normalmente con voto
palese; si procede a scrutinio segreto quando ne faccia
richiesta almeno 1/10 (un decimo) dei presenti. Per le

I
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elezioni, e comunque nei casi di elezioni riguardanti le Art. 16 — Assemblea di sozi — regoles per dér ju la stima
persone, si procede mediante il voto a scrutinio segreto. 1. Vigni sozio & derit a dér ju na stima demo.
2. L derit de stima ge pervegn ai sozi che i ¢ scric ite da
amancol 3 (trei) meisc tel liber di sozi, semper che |
Art. 17 — Il Consiglio Direttivo: composizione ¢ durata abic paa la quota anuéla de la sociazion. I sozi che no i
in carica ¢ seric ite da amancol 3 (trei) meisc tel liber di sozi i
1. 1l Consiglo Dircttivo ¢ lorgano amministrativo  pel tor pért a I'Assemblea zenza aer | derit de stima, e
dell’associazione, € cletto dall’Assemblea tra gl associati de esser litadores atives e passives. ¢ ne i vegn calcolé
in regola con il versamento dell’eventuale quota per arjonjer | quorum.
associativa ed ¢ composta da un numero di membri,3, L derit de stima | ge vegnard recognoscit
compreso il Presidente, che pud variare da 3 (re) @ 7 automaticamenter al sozio de mendra eta demo co la
{sette) sccondo quanto stabilito dall’Assemblea all’atto pruma Assemblea chiaméda ite do che 1 a arjont la
della nomina e dei successivi rinnovi. maor eta. Enscin a la maor etd, 1 derit de liter 1 ge
2. La maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo € pervegn a chi che a la responsabilita desche genitor di
scelta tra i soci appartenenti alla catcgoria dei soci  medemi. I sozi de mendra etd i vegn conscidré donca
musicisti. Tale vincolo potra essere derogato solo qualora per arjonjer i quorum de I" Assemblea.
non vi sia un numcro sufficiente di soci musicisti
disponibili ad assumere la carica, circostanza di cui dovra
essere dato atto nel verbale assembleare di nomina.
3. Non pud essere cletio consigliere, e se nominato decade
dalla carica. I'interdetto, 1'inabilitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che comporta I"interdizione, anche
temporanea. dai pubblici uffici o 1'incapacita di esercitare
ulfici direftivi.

4. La litazions les vegn fates palesan la stima a na vida
chiéra; la stimes les & scerctes aldd de la domana de
amancol 1/10 (un diejem) de chi che tol pént. La
litazions, ¢ aboncont tel cajo de litazions che revérda la
persones, les cogn aer stima secreta.

4. 1 consiglieri durano in carica 3 (ire) anni e sono ™ 17 — 1 Consei Diretif: composizion ¢ regneda de Ia
ricleggibili. Almeno 30 (trenta) giorni prima della scadenza €MCeTies
del mandato i1 Presidente comvoca 1'Assemblea per 1. L Consei Diretif 1 ¢ | orghen aministratif de la sociazion,
I'elezione del nuovo Consiglio Direttivo. | vegn lita da I’Assemblea anter i sozi che 4 paa la
quota de sociazion ¢ | ¢ metd adum da n numer de
Art. 18 — Il Consiglio Direttivo: regole di convocaziene, membres, tout ite | President, che pel muder da 3 (trei)
faiisisigento s dl vote a 7 (set) aldo de chel che stabilesc I'Assemblea tel
1.1} Consiglio Direstive & coiivositi dal: Presidente ogni  Tmomet de Ta nioering'o de renovament de In cacéries.
qualvolta egli lo ritenga opportuno o guando ne sia fatia

richiesta da almeno 1/3 (un terzo) dei Consiglieri. 2. La maoranza di membres del Consei Diretif la vegn
2. La convocazione ¢ fatta mediante avviso scritto, anche cernuda anter i sozi museganc. Chest vincol no | ¢
tramite mail o Whatsapp, il quale deve pervenire ai valevol tel cajo che no sie assa sozi museganc  la leta

Consiglieri almeno 4 (quattro) giomi prima della data della  per se tor su la encéria, situazion de chela che ge

riunione, ¢ deve indicare il luogo, la data, I'ora ¢ gli  volara dérat tel verbal de nomina de I"Assemblea.

argomenti all’ordine del giomo.

3. 1l difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto 3

dei termini di preavviso saranno ugualmente valide le

adunanze a cui partecipano tutti i Consiglieri.

4, Tl Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante

videoconferenza secondo le stesse modalita previste per  .p. o0 & bon de se tor su encéries de direzion.

I"Assemblea. . ; 22 : i <oy

5. 1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, i1?4' 1::2:1::3 i A’“mz:&?;’?;m‘:;‘gff“@i‘i ":“hi‘ff:;ro:;“’i

e dal V1ccprt?51fimt:.:; it 'assenm d.' entmm.'m € mandat | President | chiama ite 1" Assemblea per litér |

presieduto da altro Consigliere individuato tra 1 presenti. nef Consei Diretif

6. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmente ’

costituite ‘quando & presente la maggioranza dei suoi

componenti, ¢ le¢ deliberazioni vengono prese a .

maggioranza dei presenti. Non sono ammesse deleghe. Art. 18 — L Consei Diretif: regoles de convocazion,

7. Le votazioni si effettuano con voto palese, tranne nei funziament e de stima

casi di votazioni riguardanti le persone, dove si procede |. L Consei Diretif | vegn chiama ite dal President, canche

mediante il voto a scrutinio segreto. & de besegn o su domana de amancol 1/3 (un terz) di
Conscieres.

No | pel vegnir lita conseier, ¢ s¢ | vegn nomina | vegn
tout ju da I'enceéria, 1 descomana, | no abilita, 1 fali, o
¢hi che ¢ stat condana a na pena che comporta |
descomanament, ence provisorie, dai ofizies publics o

8. In ogni miunione consiliare viene redatto apposito
verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal verbalizzante a ¢id 2. La convocazion la vegn fata tras avis scrit, ence per

appositamente nominato. 1l verbale ¢ traseritto nel libro mail o Whatsapp, ¢ mana ai Conscieres amancol 4
delle adunanze ¢ delle delibere del Consiglio Direttivo, (cater) dis dant de la di de la scontréda, spezifican |
conservato nella sede dell” Associazione. lech, la di. I'ora e i argomenc al orden del di.

Art. 19 — Competenze del Consiglio Direttive 3. Se mencia la convocazion formala, o se no vegn respeta
1. 11 Consiglio Direttivo ¢ investito dei pit ampi poteri per i termins de preavis vegn conscidra valevoles ta
I'amministrazione ordinaria e straordinaria

scontrédes a cheles che tol pért duc i Conseieres.

; Y 4. L Consei Diretif pel sc binér cnce tras videoconferenza
a) isciige e il bilantio di esercizio, ‘dx. sottoy alddé de la medema modalitédes pervedudes per
all’approvazione dell’ Assemblea; A blea
i gram| 1 luri le di ’ . .

:kﬁ?ﬁgﬁ: ;;?awwm:;;:;uj;lf AI;S:I;T;:_E 5. A cef del Consci Diretif | é | President o, se 1 mencia, |
¢) redigere eventuale bilancio sociale. da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea; 3 Tediss ;
d) sentito il preveniivo del Consiglio Direttivo della 6. La scontrédes del Consei Diretif les & valevoles canche

dell' Associazione, ed in particolare ha il compito di:

Vizepresident; se mencia duc ¢ doi la scontréda la &
reta da n auter Conseier cerni anter chi che tol pert.

Federazione, approvare le proposte di modifica del 1ol pért la maoranza di membres, e la deliberazions les
presenle  statuto  da  sottoporre  all’approvazione vegn toutes su co la maoranza di Conseietes che tol
dell’ Assemblea; pért. No vegn ameti deleghes.

¢) conferire o revocare I'incarico di Maestro della banda ad 7. La litazions les vegn fates palesan la stima a na vida
un soggetto in possesso di comprovate esperienze in tale chiéra, fora che ti caji che revérda la persones, olache



dell’Associazione; ) ) ) President ¢ da chi che verbalisea, nomind aposta per
£) dccnda; sulle domande di adesione all’Associazione © chest. L verbal | vegn copia tel liber de la scontrédes e
sull’esclusione degli associati: de la deliberes del Consei Dirctif, che vegn conserva
h) redigere cventuali regolamenti interni per il e senta de la Sociazion.

funzionamento  dell’Associazione, da  sottoporre

?l“aid're‘c"?;'ﬂiﬁm ?f“'ﬁsiescmb'eﬂ: o o Art. 19— Competenzes del Consei Diretif
1 SR Do W EeN RISy 3 et Dot 18 onh de-dt diedl ks vérda

determinandone ["ammontare; :

5 5 4 * Uaministrazion ordenéra ¢  straordenéra de la
del la ¢ dedl” £ St f

1) deliberare la convocazione Assemblea; : 2 stk doords:

k) decidere in merito a eventuali rapporti di lavoro con i = . e
dipendenti oltre che con collaboratori ¢ consulenti esterni; 2) enjignér 1 bilanz de cjercizie, da portér dant a
1) ratificare o respingere i provvedimenti adottati d'urgenza | Assemblea per sia aproazion;

dal Presidente; b) enjignér | program anuél e plurianugl de la ativitédes, da
m) curare la tenuta dei libri sociali dell’ Associazione: portér dant a I'Assemblea per sia aproazion;

n) deliberare 'eventuale svolgimento di attivita diverse ¢ C) enjignér 1 bilanz soziél, da porter dant a I’ Assemblea per
documentarne il carattere secondario e strumentale rispetto sia aproazion;

alle attivita di interesse generale; ) d) aldo del parer del Consci Diretif de la Federazion,
o) adoftare ogni altro provvedimento che sia ad esso aproér la proponetes per mudér chest statut da portér
attribuito dal presente statuto o dai regolamenti interni: dant a I'Assemblea per sia aproazion;

p) adoniare in generale tutti i provvedimenti e le misure

necessaric all’attuazione delle finalita istituzionali, oltre - . .
i S a na persona che a la esperienzes te chest ciamp;
che alla gestione ¢ al comrento funzionamento ®

il AsiabishE 1) nominér | Vizepresident ¢ | Canzelist de la Sociazion:

2. Il Consiglio Direttivo pu attribuire a uno o pit dei suoi g) deZI‘dcr. en cont de la dmnanes per tor pért a la
membri il potere di compiere determinati atti o categorie di  S0ciazion o per lascér fora sozi;

atti in nome ¢ per conto dell’ Associazione. h) enjignér regolamenc intergn per 1 funziament de la
3. Il segretario si occupa in generale della gestione dei libri Sociazion, da portér dant a I’Assemblea per sia
saciali e svolge le mansioni a questo delegate dal Consiglio  aproazion;

€) ge dér su o revocher la encéria de Maester de la musega

Direttivo o dal Presidente. 1) dezider en cont de fa quota anuéla de sociazion, e stabilir
la suma;

Art. 20 — Cause di decadenza e sostituzione dei membri j) deliberér la convocazion de I"Assemblea:

del Consiglio Direttivo k) dezider en cont di rapore de lurier con i dependenc estra

1. La carica di Consiglicre si perde per: che con colaboradores e consulenc estergn:

a) di’?“’i”““}- rassegnate mediante comunicazione seritta al 1) ratifichér o refudér i provedimenc touc su de prescia dal
Consiglio Direttivo;

b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria, a scguito di . i o B o
T i coa & S m) se ‘cmz.mr de tc'gmr su i libres Saﬂ.él‘dc la Sociazion;
dell’Associazione, persistenti violazioni degli obblighi n) deliberér tel cajo che vegne fat ativitédes desferentes e

statutari oppure per ogni altro comportamento lesivo degli preziser se les € de sort secondéra e strumentéla respet

interessi dell” Associazione: a la ativitédes de enteres generél.
¢) sopraggiunte cause di incompatibilita di cui all’art. 17,©) tor su ogne auter provediment che ge vegn dat su da
comma 3, del presente statuto; chest statut o dai regolamenc intergn;

d) la perdita di qualit di associato 4 seguito del verificarsi p) tor su aboncont duc i provedimenc ¢ i sistemes ouc a
di una o pit delle causc previste dall'ant. 9 del presente  arjonjer la finalitedes istituzionéles, estra che per 1
statuto. endrez ¢ | giust funziament de la Sociazion.

2. Nel caso in cui uno o pin Consiglieri cessino2. | Consei Diretif pel ge dér su a un o de pit: membres
dall'incarico per uno o pii motivi indicati nel precedente funzions prezises o categories de funzions per cont ¢ a
comma, 1l Consiglio Direttivo prevvede alla sostituzione inom de la Sociazion.

attingendo alla lista dei non eletti nell'ultima elezione del
Consiglio Direttivo svoltasi. 1 Consiglieri cosi subentrati
rimangono in carica fino alla prima Assemblea ordinaria
utile, la quale dovra decidere sulla loro conferma. Se
confermati, essi rimangono in carica fino alla scadenza del
mandato del Consiglio Direttivo vigente. In caso di
mancata conferma, E;Pm csaurimefto o assenza del ATt 20 - Caujes de arjuméda ¢ sostituzion di membres
numero dei non cletti, il Consiglio Direttivo provvede alla 9¢l Consei Diretif

soslituzione tramite cooptazione, salvo ratifica da paric 1. La encéria de Conseier 1a va fora per:

della prima Assemblea ordinaria utile; in caso di mancataa) demiscions, portédes dant tras comunicazion scrita al
ratifica si procederd a una nuova elezione. | Consiglieri Consei Diretif;

cosi subentrati rimarranno in carica fino alla scadenza del b) revoca da pért de I'Assemblea ordenéra, a cajon de
mandato de] Consiglio Direttivo vigente. comportamenc che no confsc coi fins de la Sociazion,
3. Nel caso in cui cessi dall’incarico la maggioranza dei violazions a do a do di oblighes del Statut o a cajon de
Consiglieri, I'intero Consiglic Direttivo si  intendera ogne auter comportament de dan per i enterese de la
decadulo ed il Presidente o, in subordine, il Consigliere pia Sociazion:

anziano di ¢1d dovra convocare I' Assemblea ordinaria entra
30 (trenta) giomi dalla cessazione, al fine di procedere ad
una nuova clezione del Consiglio Direttivo, Fino
all'elezione dei nuovi Consiglieri, i Consiglieri cessati
rimarranno  in carica  per  [attivita  di  ordinaria
amministrazione.

3. L canzelist | se cruzia en generél de la gestion di libres
soziéi ¢ | porta inant la manscions che | Consei Diretif
o | President ge désc su.

¢) caujes de incompatibiliti aldd del art. 17, coma 3, de
chest statut;

d) no esser piti sozio percheche | é entravegnii una o pit
caujes pervedudes dal art. 9 de chest statut,

2. Tel cajo che un o de pit Conseieres lasce su sia encéria

Art. 21 — 11 Presidente: poteri e durata in carica a cajon de una o de piv rejons scrites tel coma da dant,
1 11 Presidente ¢ il legale rappresentante dell’Associazione | Consei Dirctif | cogn i muder fora se emprevalan de
¢ la rappresenta di fronte ai terzi ¢ in giudizio. Ia lingia de chi che no ¢ stat 1ita te la ultima litazion del

2. I1 Presidente € eletto direttamente dall’ Assemblea tra i c“"f‘ei Diretif. T neves Conscicres i resta en céria
propri associati enscin'a la pruma Assemblea ordenéra wtola, che la
3. Il Presidente dura in carica 3 (tre) anni ed ¢ ricleggibile. ~ c08nard dezider en comt de sia conferma.. Se i vegn
Almeno 30 (trenta) giomi prima della scadenza del confermeé, chisc i resta en céna scin canche va fora |

mandato il Consiglio Direttivo convoca I'Assemblea per ~ Mandat del Consci Diretif. Tel cajo che no i Fogne
confermé, o se | numer de chi che no ¢ stat litA no 1 é

A




I"elezione del nuovo Presidente.

4. Tl Presidente ha la responsabiliti generale della
conduzione ¢ del buon andamento dell’ Associazione; ed in
particolare ha il compito di:

a) firmare ghi awi ¢ i documenti che impegnano
I"Associazione sia nel riguardo degli associati che dei terzi:
b) curare 'antuazione delle deliberazioni dell” Assemblea e
del Consigho Direttivo;

c) adottare, in caso di necessiti, provvedimenti d’urgenza,
sottoponendoli entro 15 (quindici) giomi a ratifica da parte
del Direttivo;

d) convocare ¢ presiedere |'Assemblea degli associati e il
Consighio Direttivo.

5. In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene
sostituito  dal  Vicepresidente. In caso di assenza o
impedimento di quest'ultimo, spetta al Consiglio Direttivo
conferire espressa delega ad un altro Consigliere.

Art. 22 - Cause di decadenza e sostituzione del
Presidente

1. La carica di presidente si perde per:

a) dimission1, rassegnate mediante comunicazione scritta al
Consiglio Direttivo,

b) revoca da parte dell’ Assemblca ordinana, a seguito di
comporiamento  contrastante con gli  scopi
dell’ Associazione, persistenti violazioni degli obblighi
statutari oppure per ogni altro comportamento lesivo degli
interessi dell’ Associazione:;

) sopraggiunte causc di incompatibilita, di cui all’arnt. 17,
comma 3, del presente statito;

d) perdita della qualita di associato a seguito del venificarsi
di una o pid delle cause previste dall’art. 9 del presente
staruto.

2. Qualora il Presidente cessi dall’incarico per uno dei
motivi indicati nel comma 1 del presente articolo, il
Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere pith anziano
di etd dovra convocare I"Assemblea Ordinaria entro 30
(trenta) giorni dalla data in cui & stata formalizzata la
cessazione al fine di procedere all’elezione del nuovo
Presidente. Fino all'clezione del nuovo Presidente, il
Presidente cessato rimane in carica per le amivitd di
ordinaria amministrazione.

Art. 23 — Responsabilita degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall’Associazione
rispondono,  oltre  all’Assocmzione  stessa,  anche
personalmente e solidamente, le persone che hanno agito in
nome e per conto dell’ Associazionc.

2. 1 Consiglieri, il Presidente, i Componenti dell’organo di
conirollo e di revisione (qualora nominati), nspondono nel
confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei fondatori, degli
associati ¢ dei terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di
responsabilita mnelle societd per azioni, in quanto
compatibili.

Art. 24 — Maestro della banda

1. 1l Maestro ¢ nominato ¢ revocato dal Consiglio
Direttivo, che ne stabilisce il compenso, 1 diritti e gh
obblighi, in apposito incarico scritio.

2. 1l Maestro della banda ¢ il soggetto a cui ¢ demandata la
direzione artistica dell’attivita musicale dell’ Associazione
e predispone il programma musicale dell’Associazione,
che sottopone al Consiglio Direttive per la sua
approvazione.

3. Il Maestro esprime pareri vincolanti per "'ammissione ed
esclusione @ socio musicista ai sensi, rispettivamente,
dell’art. 7, comma 2 e dell’art. 9, comma 4, del presente
statuto.

4. 11 Magstro partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo
senza diritto di voto, nonché alle Assemblee dei soci
convocate per deliberare |'ammissione o esclusione dei
soci musicisti, se convocato dagli stessi organi sociali.

5. La carica di Maestro & compatibile con la carica di socio,
di componente di Consigho Direttivo ¢ con altre cariche
sociali. In 1al caso, in deroga al precedentc comma 4 il
soggetto prescelto conserva il proprio diritto di voto in

seno al Consiglio Direttivo, fatto salvo per qq.mnmz- I Conscieres,

concemne le decisioni di cui al precedente comma |,

assa o | mencia. | Consei Diretif | cogn se cruziér
enstes de nominér zachei de etres, semper che 1 vegne
aproé da la pruma Assemblea ordenéra utola; sc la
aproazion no | & bon ¢jit, ge volari fér n’autra litazion.
Chisc neves Conscieres i resta en céria scin canche va
fora | mandat del Consei Diretif.

. Tel cajo che la maoranza di Conseieres lasce su sia
encéria, dut | Consei Diretif va fora e | President,
opuramenter, | Conseier pin veie | cognara chiamér ite
1" Assemblea ordenéra dant che vae fora 30 (trenta) dis,
per poder meter a jir n'autra litazion del Consei
Dirctif. Enscin a la litazion di neves Couseiercs, |
Conseieres che va fora i cogn se cruziér de jir inant co
I"ativita de aministrazion ordenéra.

Art. 21 - L President: poderes e regnéda de la encéria
1. L President 1 ¢ | raprejentant legal de Ia Sociazion ¢ | la
raprejentea dedant ai etres e dant Segnoria.

2. L President | vegn lita da I' Assemblea anter 1 sozi.

3. L President resta en céria 3 (irei) cgn ¢ | pel vegnir lita
endodanef. Amancol 30 (trenta) dis dant che vae fora |
mandat | Consei Diretif chiama ite 1'Assemblea per
litér | nef President.

4. L President 1 i la responsabilita de rejer e de portér inant
a na vida percacenta la Sociazion; e avisa | i | doer de:

a) sotscriver i ac e 1 documenc con chi che la Sociazion se
tol su i oblighes tant envers i sozi che envers terza

b) se cruziér de meter en doura la deliberazions de
I Assemblca ¢ del Consei Diretif;

c) tor su, co | & de besegn, provedimenc de prescia, ¢ i
portér dant al Diretif dant de 15 (chinesc) dis acioche i
Vegne aproe.

d) chiamér ite e rejer 'Assemblea di sozi ¢ | Consei
Diretif;

5. L Vizepresident tol | post del President co | mencia ol a
empediments. Co aessa da mencér o da aer
empediments | Vizepresident, ge pervegn al Consei
Dirctif enciariér n auter Conseier.

Art. 22 - Caujes de arjuméda e sostituzion del President

1. L President va fora per:

a) demiscions, portédes dant tras comunicazion scrita al
Consei Diretif;

b) revoca da pént de I'Assemblea ordenéra, a cajon de
comportamenc che no confésc coi fins de la Sociazion,
violazions a do a do di oblighes del Statut opuramenter
a cajon de ogne auter comportament de dan per i
enteresc de la Sociazion:

¢) caujes de incompatibilita aldo del art. 17, coma 3, de
chest statut;

d) no esser pit sozio percheche 1 ¢ entravegni una o pit
caujes pervedudes dal art, 9 de chest statut.

2. Tel cajo che | President lasce su sia encéria per una o de
pit rejons scrites tel coma 1 de chest articol, |
Vizepresident opuramenter, | Conseier piu veie, |
cognara chiamér ite 1'Assemblea Ordencra dant che
vae fora 30 (renta) dis da la di che vegn formalisa la
fin de la encéria per poder liter n President nef. Scin
canche no vegn lita n President nef, | President che va
fora | cogn sc cruzier de jir inant co Dafivita de

Art. 23 ~ Responsabilita di orghegn sozidi

1. Ai oblighes che se tol su la Sociazion respon, estra che
Ia Sociazion medema, ence personalmenter la jent che
# lurd a inom e per cont de la Sociazion.

| President, i Membres del orghen de
control e de revijion (sencajo i vegne nominé) i respon
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dai soci musicisti ¢ pud essere occasionalmente integrato  ajache les ¢ compatiboles.

da musicisti esterni.

2. Il Corpo Musicale bandistico deve essere in grado di Art. 24 — Maester de la musega

suonare in concerto o in sfilata ogni tipo di repertorio, | | Maegter | vegn nomind ¢ revoca dal Consei Diretif,
?nglmkdc;tmwmotsmmm di amplificazione ed & oy | giabilesc sic paament, si deric ¢ si doveres,
ormato da strumenti a ¢ da percussioni ¢ pud essere - " .
integrato con altri strumenti previsti nella partitura, i quali 2. Lmr:::::tr g: l:; m;: :ﬂl:\‘:j? l

hammo funzioni melodiche, armoniche, ritmiche ¢ . = e S prags
cloE ke musical de la Soeciazion. che | cogn portér dant al
T ——— R
Musicali ulteriori, per esempio bande giovanili, la cui ) ) o
ativita sia accessoria rispetto al Corpo Musicale principale 3. L Macster pel dér ju pareres che vincolea I'amiscion o
o propedeutica al passaggio dei propr componenti nello I"esclujion del sozio musegant alde del ant. 7, coma 2 ¢

Slesso. del art. 9, coma 4, de chest statut.

4. L Maester wl pért a la scontrédes del Consei Diretif
Titolo V' zenza derit de stima, cstra che a la Assemblcees di sozi
Libri sociali chiamédes ite per deliberér I'amiscion o Pesclujion di

sozi museganc. s¢ | vegn chiama ite dai orghegn soziéi

Art. 26 — Libri sociali e registri medemi.
1. L’ Associazione deve tenere le seguenti seritture: 5. La encéria de Maester la ¢ compatibola con chela de
a) il libro degli associati; sozio, de member del Consei Diretif o con de autra
b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni  encéries sozicles. Te chest cajo, en deroga al coma 4
dell’Assemblea; soradit | soget cernii | 4 | derit de stima te Consei
¢) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del — Diretif, fora che per chel che vérda la dezijions
Consiglio Direttivo; spezifichédes tel coma 1.

d) il registro dei volontari che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale.
Art. 25 — La Museghes

Titolo V1 1. La Musega la ¢ metuda adum dal Maester, dai sozi
Norme sul patrimonio dell'Associazione e sul bilancio  myseganc e, anterite, da museganc estergn.
d'exercizio

. 2. La Muscga la cogn esser bona de sonér en conzert o en
Art. 27 — Destinazione del patrimonio ed assenza di 351240 ogne sort de repertorie, origingl o adaid, zenza
i . : N o - besegn de amplificazion ¢ la ¢ mcwmuda adum da
I. 1l pawimonio dell’Associazione ¢ utilizzato per 10 grymenc a fid e da percuscions ¢ o pel esser integréda
svolgimento delle attivita statutaria ai fni dell’esclusivo 0 40 oo o pervedui da la partidura, che 4
pctseguimemu di fnalita civiche, solidanistiche ¢ di utilita funzions melodiches, armoniches, ritmiches e
sociali. coloristiches.
2. E’ victata la distribuzione; anche indirctta, di utili cd !
avanzi di gestione, fondi ¢ nserve comungue denominate a
fondatori, associat. lavoratori ¢ collaboratori, consiglieri
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.

3. La sociazion pel engaissér che vegne meli su de etres
Gropes de Musega, desche gropes di jocgn, che cogn
acr na ativita secondéra respet al Grop prinzipél o che
favoresce | passaje de si membres tel medemo.

Titol V

Art. 28 - Risorse economiche Libres sogidi

. L'Associazione trac le risorse cconomiche per il .
linanziamento e per lo svolgimento delle proprie attiviti ‘I‘“‘ 26— Libres soziti e registres

da: . La sociazion cogn tegnir su chisc documenc:

a) quote associative; a) L liber di sozi;

b) contributi pubblici e privati; b) L liber de la radunanzes e de la deliberazions de
c) donazioni ¢ lasciti testamentari; I’ Assemblca;

d) rendite patrimoniali; ¢) L liber de la radunanzes ¢ de la deliberazions del
¢) attivita di raccolta fondi; Consei Diretif;

f) rimborsi derivamti da convenzioni con lc pubbliche
amministrazioni;

g) proventi da attivita di interesse gencrale ed attivita
diverse ex art. 6 del codice del terzo settore;

d) L register di voloniéres che porta inant sia ativid a
na vida no ocajionéla.

Titol VI
h) opni altra entrata ammessa ai sensi del codice del Ierm:: nn‘zll “"‘! peivimonis. de la. Soclasian, & wil Miauz de
scttore ¢ di altre norme competenti in materia. /e

Art. 27 — Destinazion del patrimenie e mencianza de

fins de vadagn

1. L patrimonie de la Sociazion ! vegn durd per meter a jir
la ativitédes del statut, outes a arjonjer finalitédes
ziviches, de solidaneta e sozigles.

Art., 29 — Bilancio d’esercizio

1. L'esercizio sociale coincide con ['anno solare.

2. Al finc di ogmi esercizio il Consiglio Dircttive deve
procedere alla formazione del bilancio di esercizio. il quale
dovrd esscre  approvato  dall’Assemblea  Ordinana.
Quest’ultima dovrda cssere  convocata  eniro 120 2. No se¢ pel dér fora, ence a na vida indireta, utoi 0 arvanc
{centoventi) giomni dalla chiusura dell’esercizio. de gestion, fons o resserves cochemai 1 vegne nominé
3. 11 bilancio di esercizio dovra cssere depositato presso la. @ fondadores,  sozi, lurieranc e  colaboradores,
sede dell’ Associazione negli 8 (otto) giomi che precedono conseieres ¢ de etres membres di orghegn soziéi, ence
I'Assemblea convocata per la sua approvazione ed ogni  tel .caj.u de rezes o de fin individuéla del raport de
associato, previa richiesta scritta, potra prendemne visione. sociazion.

Titolo VIT
Scioglimento  dell’Associazione e devoluzione del Art. 18 — Ressorses economiches
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patrimonio l. La ressorses economiches che la Sociazion doura per
finanziér ¢ per meter a jir sia ativiédes les vegn ca da:
Art. 30 — Scioglimento e devoluzione del patrimonio  a) quotes de sociazion;

b) contribuc publics ¢ privac;
1. L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche ¢) donazions ¢ arpejons;
uno o pid liquidatori ¢ delibera sulla destinazione del j) oo oo oL
patrimonio residuo, il guale dovra essere devoluto ad alin : LI
enti del Terzo Setiore con analoghe finaliti. A decorrere €) ativitédes per binér su scioldi:
dall'istituzione del RUNTS (Registro Unico Nazionale del f) remborsc che vegn ca da convenzions co la
Terzo Setiore), il patrimonio residuo in caso di  aministrazions publiches;
scioglimento dovia essere devoluto, previo parere positivo g) vadagnes che vegn ca da ativitédes de enteres generél e
dell’Ufficio di cui all’art. 45, c. 1, del Codice del Terzo ativitédes desvalives aldod del art. 6 del codesc del setor
Settore ¢ salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad  terziaric;
altri enti del Terzo Settore con analoghe finalita. h) ogne autra entréda ametuda aldo del codesc del sctor

terziarie ¢ de autra normes competentes te chest ciamp.

Titalo VIII Art. 29 - Bilanz de ejercizie
Dispasizioni transitorie ¢ finali 1. L ejercizie soziél | coinzide col an.

2. A la fin de ogne ejercizic | Consei Diretif | cogn
Art. 31 — Norme di rinvio enjignér | bilanz, che | cogn vegnir aproa da

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente  |'Assemblea Ordenéra. Chesta ultima la cogn esser

statuto, si applicano il codice del terzo settore ¢ le chiaméda ite dant che vae fora 120 (centevint) dis da

disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice  canche vegn sera su | cjércizie.

Civile ¢ le relative dtSpDSIZID‘EIi di attuazione, in quemlo3_ thnzdcc:cmizrelmgmriesscrdtposﬁ te senia de

compatibili. la Sociazion ti 8 (ot) dis dant de I'Assemblea che la
vegn chiaméda ite per sia aproazion, ¢ ogne sozio,
portan dant na domana scrita, | podara | vardér fora.

Titol VIl
Fin de la Sociazion ¢ trasferiment del patrimonie

Art. 30 - Fin de la Sociazion e trasferiment del

patrimonie

l. L'Asscmblea che deliberca la fin de la Sociazion la
nominea ence un o de pi liquidatores ¢ la deliberea en
cont de la destimazion del patrimonie che resta, che | ge
vegnard lascia a de etres enc del Sctor Ternarie che a
la valiva finalitedes. Da canche | ¢ stal metd su |
RUNST (Register Unich Nazion¢l del Setor Terziarie),
| patrimonie che resta, tel cajo de fin | cognara esser
lascia, do dal parer positif del Ofize aldo del art. 45, c.
1. del Codesc del Setor Terziarie, ¢ semper che la lege
no la stabilesce na destinazion desvaliva, a de etres enc
del Setor Terziaric con finalitédes medemes.

Titol Vil
Desposizions transitories e finéles

Art. 31 — Normes de referiment

1. Per chel che no vegn pervedi da chest statut, vegn meti
en doura | codesc del setor terziane e la desposizions
de atuazion del medemo, estra che 1 Codesc Zivil ¢ sia
desposizions de atuazion, ajache les ¢ compatiboles.
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