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FILARMONICA
“P. Mascagni”

ANGHIARI « 1827

VERBALE DI RIUNIONE ASSEMBLEA ORDINARIA DEI 50CI

Il giorno 06 del mese di giugno 2022 alle ore 21,00 e in modalita on line su piattaforma Zoom, in seconda
convocazione essendo la prima andata deserta, si & riunita 'Assemblea ordinaria dei soci della Filarmonica

per discutere il seguente o.d.g

e Variazione dello statuto per integrazioni richieste ai fini dell'integrazione al RUNTS;
e varie ed eventuali.

Sono presenti, olire ai membri del Direttivo, Rossi Domenico, Marini Giacomo, Roselll Paola, Scartoni
Fabrizio, Da Mario Giulia, Mancosu Monica, in qualita di consiglieri, Chieli Cesare in qualita di direttore del
gruppo bandistico e responsabile settore musica, i seguenti soci:

- ALVISI ANDREA
BENINI COSTANTINO

-~ BIANCHI ROBERTO

CAMBI RUGGERO
CARDELLI FRANCESCO

* CHIELI RAFFAELE

CHIEL! ROBERTO
DONNINI ALESSANDRA

* FONI GUIDO

~ GANGANELLI CESARE

. GUERRI GIACOMO
HARVEY JOANNA

LUNI MARCELLO
MARCHETTI CAROLINA
MONTAGNOLI DAVIDE
MONTAGNOLI ALFREDO
NICCHI DAVIDE

NICCHI GIORGIO
PAGLIAROLI CLAUDIA
PANICHI GABRIELE
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POSTIFERI LORENZO
ROSSI IACOPO
TANFI MAURO

URCI CARLO

Assume la Presidenza Rossi Domenico, che constata e fa constatare la regolare formazione dellAssemblea,
la dichiara atta a deliberare su quanto posto al’ODG e, con il consenso unanime dei presenti, chiama

Monica Mancosu a svolgere le funzionl di Segretario.

Quanto al primo punto all'ODG, Il Presidente prende la parola per comunicare ai Soci la necessita di
integrare lo statuto a seguito delle richieste da parte del comune di Arezzo per poter quindi entrare a far
parte del Registro Unico del Terzo Settore (Runts) in base alla riforma del Terzo Settore ai sensi del d.lgs
117/2017 - cd Codice del Terzo Settore. Nello specifico le integrazioni riguardano l'interesse delle attivita
svolte dall'associazione, lo scopo e [e finalitd di esse e le modalita di consultazione dei libri contabili.

Si apre ampio dibattito nel corso del quale viene data lettura degli articoli modificati. Successivamente,
allunanimitd, l'assemblea delibera I'approvazione delle modifiche dello Statuto dando mandato al

Presidente:

- di procedere con tutte le aperazioni volte alla registrazione del nuovo Statuto presso gli Uffic

competenti, nessuno escluso;
% - Tutto quanto sopra con promessa fin da ora di rato e valido

) 0
-\\ %‘Ie ore 22,00, non essendoci altri punti all'ODG e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente dichiara

sciolta la seduta, previa redazione e lettura del presente verbale.

G

Anghiarl, [l 06/06/2022

Il Segretario Il Presidente

Maonica Mancosu ==RH

[ "Q,:-_v‘h{ QACOIM
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STATUTO
Associazione di Pramezione Soclale (APS)

ART. 1
{Deaominazione, sede e durata)

E' costiruita fra i presend, al scnsi del Cadire sivile € del Dereto Legitlativo 3 Lyglis 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Teczo acttore”) ¢ sucesssive
modifiche, una associazione avente I seguente dewominagions: “Filarmonica B, Mascasgni APS”, da ora in avand denominam “asiodagiond”, enn rede lgale nel
Comunc di Anghisti (4R) e con durats illmitaa,

ART. 2
(Scopo, finalitd ¢ activicd)

L'nssociaxione non ba sigpo di luevo, ¢ laics, apolitiea e persegur Gnalith il sofidarishiche « di niilita Jordale, mediante lo svolgimento in favore def propri assciati, di forn
Sosiliari o di rergf dl wna o pib delle seguenti attinitd di interesse gererule, di cui all'art 5 Diga 3 luglio 2017, n. 117, avvalendos! In modo prevalente dellmdvic di
volontadate del propri associati o delle persone aderent agli end associat:
3. mantenimento di ol di wnslen comumaly & df danga;
b rilwire twtl] coloro che amans la mnsica ¢ la danzn e organizgare wn corpo df ballo ¢ vna arehertra def gl potranne far parie elenientf preposti daghl Tnsegnanti ed
aitterizgall dal Consiglia Direttivo;
/ S gpemre per Iz prowozione ¢ la diffiusione df attivitd musicadi predigponenda ¢ srganipzando wveggd ¢ sirsitture per lo volgintento, fa gestione, Fattivazione di con di educayione

# inscgnaments snutsicalt anehe iu collaboragjone o Jo senols del paste;
edugazione, itirugioie ¢ formazione professionale nonebé ke attivits culurali & interesse soelafe eon  firalitd educativa;
Prodiurre, alleitive ¢ rappresentare concerti, spettacali € pranifestazioni arfistiche varie, pusica, danga, pragoretfer ece;
Jasorirs & arganizzare menifectazioni murieall, eultirali, ricreative, rassegne, raggi, cocerty, ed agni llva forma di pettacols kgata alls musica;
allitare iiztative musicali & atlturali, anche in collaboragfone con altei Ent Astodazioni ef o Seutok, nella fera dell'agprepacione sociale ¢ del tewpo Gbers, per la diffiisione
della anltura musicale
ingaggiare, astuyiere ¢f'o scrittirare artist, eperti dol settore o alive personcle specializzata eviratea all'Assaciazione per if conpimenta deghi abblettivi statntari;
organizazione ¢ gestione o atlivité enllurall, artistiche o ricreative di particolars interesse sociale, fucluse attivit, anche editoriall, di promogione ¢ diffiusione defla cxltnra &
dledla pratica del volontariate e defle attivitg df interesse fenerale;
i sielere qualsiari alira attivitd o servigio che 5f rifevasse atile a promucvere ¢ a diffandere ba comaseeiga della ewliura swsicale, A ral preposito potrano essere stipufate
eoneenions con stuel ol regittragione, agengie di spettacolo, agensie di bnrmmagine, assotaziont di settore monché service axdiz-luci & srpporta delle attivit propric oude effrire .
T;r ; Jraficste oppartunttd ¢ fucifitaziont per legpletamento dell'attivitd artistiva;
W Y propori come ligo o ineontro ¢ di aggrgefont dlf inferetsi wuticali ¢ enlturali atsolvends alla finizione socials o maturagions ¢ eretcita wmana ¢ civile attrasers {'ideale
S0 della formagion permanente ¢ del lavoro di refe;
L dasodehd dovrd manlemerst estranea ad agi gnestions palitica, na poird pariecipare col propric complessa a aranifertagioni organizgate da Entl pofitici; !
\ . LAseadiagion: won pus svofgere attivitd diverse da guelle sopra indieate ad eccegone i quelle a esse direitomente connesse o df gutelle avessoris par naiurg quelle shotutarie, ‘{g‘
J (L 0 guante infegrative delle shesse c:l\\

rME o@momp R

P =
- L'assaciazione non dispone Gwitagioni con dferimento alle eondizioni economiche e diseripsinazioni & qualtiasi matura in relazione all'ammsissions deghl assodiati e von,. 8
ol pr_ﬂ\i{.‘ﬂt il disitea di cusferiments, a qualsiasi 6tala, della quom associativa, M

. -Lassociazione pud eseritare, 0 notma dell'act. ¢ del Codice del terzo serare, alfivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie o siruaentali rispetio a queste

uhiznc, secondo ceiteri ¢ Lmiti definiti con apposito Deereto minlsteriale. La loro individuazione sard successivaments opemta da parte dell'Ongno di
amministrazione. Lissociarionc pué esercitare anche ateivitd di rufta fondl, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, = attraverso la dichiesm a fergi di
donazioni, lnsciti e conteibutl di natura nen corrispettiva - al fine di Boanziare le propric artivith di interesse gencrale e nel dspetto doi prindpi di vedd,
rasparenza e carrettezza nel mpporti con i sestenitori € con il pubblica,

ART. 3
(Ammissione ¢ numero depli assoclatl)

1 narmwero degll associad & illimitato ma, in ogai case, non pud casere inferiore ol minimo subilit dalla Legpe.
Possono aderire all'associazione le perone fisiche € gli enti del Terzo serore o senza scopo di lucro che condividono le finalith della stessa € che parteeipana alle
aedvied dell'associazione con I loro aperm, con le lora COmpcicnze € conoseenze. D/

Chi intende essere amareess come ussociata doved presenmre all'Organo di smministeazione una douands che dovra contenere:

- lindieazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascits, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di post eleronica;
la dichiarazlone di canascers ed accettare integralmente il prosente Stmnuco, gli eventusli regolamenti & di attencrsi alle deliberazioni legalmente

asdotate dagli organi assoeiatv; -..""-...‘_‘b‘ 3

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda seconde eriferd o diseriwinateri, eoctent con le finalid pecsegulte ¢ le anivitd di intercsse generale svolte. H
La deliberazione di ammiszsione deve esscee amumiats allinteressato e antietata, a cura dell'Ocgano di amministrazlone, nel libo degli assaciati,
L'O¢gano di amministrazianc deve, entro 60 giorni, motvare la delibarazdone ol rigetto della domands di ammisslone & comunicarla agli interessad, - ‘f

Qualom In domanda di ammissione non sia aceslta dall'Organo di amministrazione, ehi Tha propost pud ento 60 giomi dalla comunicazione delia
delibemzions di rigerro, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, ehe delibers sulle domande non sccolce €, 8¢ non Appositamente convocat, in

ocensione della sya successiva convocnziope
ciato ha carattere permighiente & pud venire meno solo nel east previst dall'ace. 5. Non sono pertants ammess Zﬁpkhc violino ole peincipis,

Lo stams di Lade
Crited djsfmissiong, stobyllentalmente limitativi di diritd © 2 teemine. / k

i (idinie ubhﬁémtd‘:gu sssociat]) ) //{ﬂ J/';’h
“ 3 Gisusocint hanno il it di ¢ " ( _\: eL Q é;?uﬂ.z..
s L - elepgere gli argani associntivi o di essere elow negli stessi; ) m
o
m:‘?i‘ " t (lﬁ’” |A ﬁjl‘ : ﬂ L L ' 1/ A
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esaminare | libs social; al fine di esereitare tale dirtto, 'associato deve presentare espressa domanda di fifesa visione al Consiglio Direttive, il quale
provvede eatro il terdnine massimo di 15 (quindici) giorni successivi. La presa di visione & esercitata presso la sede dell'Assoclazione alla presenza di
persona indicata dal Consiglio direuivo.

- essere informati sulle ativid dell'assocluzione ¢ eonwrallarne landamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare 2 ture le Inlzlative e manifestazioni promosse dall'associazione;

- concorrere allelaborarione ed approvare il programma di atdvicd;

- essere Ambarsad dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere ano dell'ordine del giorna delle sssembles, prendere visione def bilane] e consulrare i libid assocktivi;

Gli associat hanno ['eblige di:
- dspeture il presente Statuto e pli eventuali Regalamend inteeni;
- svolgere la propria attiviti verso gli alti in mode personale, spoatanca e gratuitn, senza fini di luero, anche indiretto;
H versare In quota associativa secondo limporto, le modalitd di versaments e 1 teemini annualmente stabilia dall*Assembles;

ART.5
(Perdita della qualifica di sssociato)

B

La qualifies di associnte si perde per morte, recessa o excluvions.
L'associato che contravvicne granemente agli abiblighi del presente Statuto, negli eventusli Regolament internd & nelle deliberazioni degli argani assaeiativi, appure

arreca danni materali o morali all'assaciazione, e nei seguenti altr casi in qualunque forma & modaliti:

=

- denigrazione dell'Aps
- denigrazione dei suoi associat
pud essere encluso dall'associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascolato le glostificazion] dell'intercssato. La

deliberazione di esclusione dovel essere comunieata adeguaamente all'associato che potd presentare le proprie controdeduziont.

L’associato pud sempre rereders dall’associazione.

Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in forma seritta la sua decisione al’Organo di amministrazione, il quale doved adortare una apposia
deliberazione da comunicare ndepuatamente all'associato.

La dichisrizione di recesso ha effef con lo seadere dell'anno In corto, purché sia fate almena 3 mesi prima.
1 divitti df parfecpagione all'associazione non sono tmsferdbili. Le somme versare a titolo di quota associativa won somo rmborsabili, rivalutabilt ¢ trasmizsibili, Gl

ﬁ.ﬁfz./

assoclad che eomunque abblino eessata di sppartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul pa/mwenio della stessa, ]
3
ART. 6
(Organi) : h
ani dell'associazione:
I'Assembles;
'Qrgano di amministrazions (o consiglio dicettive);
il Presidente;
I'Ocgane di controlle;
ART.7
(Asscmblea)

Mell'Assemblea hanne dirtte df sefe tutt coloro che sono iscrind, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati. Ciascun associato ha mr wda, Clascun associato pud
fuesl sappresentare in Asserblea da un alero associato medinnce dedys senitfa, anche in calce all'avviso di convocazione, Claseun assaclata pud rappreseatare sino ad
un massimo di 3 assoeiati.
La convocazione dell'Assembles avviene mediante comunicaziane scriita, anche 8 mezzo mall, contenente il luoge, Ia data e U'ara di prima e seconds convoeazione
e l'ordine del giome, spedita almene 8 giomi prima della data fissata per 'Assemblen all'indirizzo rsultante dal libro degli associati.
L'Assemblea si minisee almeno una volea 'snno per I'approvazione del bilancia di eserdzio,
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne mvviga In wernisd 0 quanda ne & fatta Febiasta motivata da almene un decimo degli associad,
L*'Assemblea ha le seguend competenze iudergalili
~ mowina ¢ revoea f eomgponenti deglf argani arsecialivi €, st previsto, il sopgetta incaricato della revislone legale dei cont;

approva il bilande di eserdigio;

delibera sulla rasponsalilitd dei companents dagli argani associativi, ai sensi dell'are. 28 del Codice del temo sertore, & promuove agione & reppanssbilitd gei lo

confrond;

delibem sulla enfusione dight associats; W

< delibem sulle wodiffcagioni dell'Ata costifutiva o delle Statuio; A

- approva V'evenuale rgolamento dei laveri asseniblear?;

- delibera lo sqoglimenta;

- delibea la fraglbrmazione firione ¢ sderipne dell'associazione;

- delibera sugli a/trf gpgessi areribuid dalla Tegge, dall*Atte costitutiva o dallo Satuto alla sua compatenza.
L'Assemblea & validamente cosdoira in priwa smocgiens con la presenza di almeno la medl degli assodiad, in proprie o per delegn, e in seronds cnpecagione
qualungue sia il numero degli associad presend, in proprio o per delega, (/d
L'Assemblea delfbera a maggiomnza di vod. Nells delibemzioni di approvezione del bilancio &, in quelle ehe Aguardano [a loro responeabilid, pli amministeate
non hanno varo.
Pec susdificare I'Ato cosliluiiyd ¢ le Statuio occortellybresenza di almena % depli assoclad & il vore favorevole della maggioranza dei present.
Per deliberare lo siagljprinie dellascocingisnesffa Bdvoluzione del paerimonio occotre il voto favorevole di almeno % degli infi,

Dl AL s

ART. 8
{Organo di amminisirazione)

L'Organe di smministrzions gpers in aruazione delle volonti & degli indidzzi generali dell'Assemblea alla quale dzponde direramente ¢ dalla quale sere,

per gravi motivi, resoare con motlvazione .
Rientra nella sfer di competenza dell'Organo di amministmzions nutta quanto non sia per Legge o pee Starro di pc:dncn?’kacluniw dell’Agseiblen o di altd

organi associativi,
In particolare, e tea gli aled, sano ampd di questo organa; %ﬂm
- cacguire le deliberazioni dell’Assembles;

- formulare i programmi di awivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’Assembles;

- predisporre il Bilancio di esercizio e Fevenmuale Bilancio sociale nel casi e con le mogdalic previste al sagpiungimento dellpsoplic di legge;

2
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wietd gli element fdli all'Assemblea per In previsione e la programmazione economica dell'esercizio;
missione ¢ l'eselusione degli associati;

= tlelibgrate-le*azioni disciplinad nei confronti degli associad;

= stipulaye tutd gli atd e contratd inerend le autivitd associadve;

- curare ln gestione di wid i beni mobili ¢ immaobili di proprictd dell’associszione o ad essa affidas;

L'Organo di smminiseruzione & fravato da un numero di componend, compreso tra 3 e 7) nominati dall'Assemblea per la durafa di 3 anni « sono reggilili.

La mapgiorauge degll amministrator sono s ma le persone fisiche associate ovvero indicate dagli end associad: si applica l'act, 2382 Codice civile dguardo alle

canse di ineleggibilith e di deeadensa

L'Organo di amministrazione & validamente msfituile quands & In magpiomnza dei componenti.

Le deliberazioni dell'Organo di amninistrazionc sono assunte a maggiornza def present,

H potere di rappresentanza atceibuito agh amminlserator] & gererale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono isedtte nel Registo

unico nazionale del terzo setrore o se non 8i prova che | tessl ne erano a conoscenza,

ART. 9
(Peesldentc)

Il Presidente mappresents legalwente Vassaciazione - nei rapporti internl ed in quelli esteeni, nel confront di tewmi ed in giudizio - ¢ compie wrd gli ard ehe Ta
impegnane verso l'esterno,

T Presidente & eltio dall'Assembles ta i proprd componenti a maggioranza dei presenti

I Presidente dira in carica quante 'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandate, per dimissionl velantde @ per eventuale revoca per gravi
mativi, deeisa dall'Assemblen, eon la muggioeanza dei present.

Almeno un mese prima della seadenza del mandato dell'Organe di amministrazione, il Presidente convoea PAssemblea per la nomina del nuave Presidente.

Il Peesidente convaea ¢ presiede 'Assemblez ¢ 'Qrgane dl amminlstmzione, svalge l'ordinaria amministrazione sulls base delle dicetdive di wll grpanl, rferendo
& quest'ultimo in merito all'amivith compiuta.

U Ve Presidene sostituiace il Prosidente in ogni sua antribuzione ogniqualvolta quest sia impossibilitato nell'eserdizio delle sue funzioni,

il (XD

ART. 10
(Organo di controllo)

(e

L'Organa di controllo, anche monecratics, & nominaro al eorrera dei requisiti previst dalla Lepge,

1 componenti del'Organo di controllo, ai quali si appliea Vare. 2399 del Codice dvlle, devono essere scelli tra e catcgoric di soggent di cui al eo. 2, art. 2397
Codice civile. Mel caso di organo collegiale, i prederd requisid devono essere posseduti da almeno uno dei component.,

L'O¢gane di conwollo pigils sull'osservanza della Lepge ¢ dello Suruto e sul risperte del pringpi di corretta smministmzione, anche con dfedmento alle
disposizioni del DLgs. 8 giugne 2001, n. 231, qualors applicabili, nonché sulla adguaterrn dell'asserta organizeadvo, smministtvo ¢ conwbile e sul suo
\T,";‘i: creto funziomamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limid di cui al co. 1, are. 31, a revisione legale dei contl, In tal aiso I'Organo di
A capirallo & costimito da revisori legali iscritd nell'apposito registro, L'organe di conwollo esercits inolte campiti di sronitoraggio dell’osservanza delle finalits
olidaristiche ¢ di utilici sociale, ed atfer/a che Meyentuale bilanclo sociale sia stato redatto in conformitd alle inee guida ministerali. Tl bilandio sodale di
\esid del monitomgpio svolto dai sindad,

carapdnent dell'argano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad a# df ipegione ¢ di aontrolls, € a wl fine, possone
edgreagli amministrator natizie sull'sndamento delle aperazioni sodiali o su decerminnd affasd.

£
2 ART. 11
A (Revislone legale del contl)

82 TOrgano di conwolle non eserelta Il controllo contabile ¢ se ricorrono i requisit previst dalla Leppe, I'ssociazione de nominace un Revisare legale dei cond
o0 una Societd di revisione legale iseritt nellappasite registro.

altivid secutane ai fin/ dell'eselusivo persepuimento delle finalith civiche, solidarisdche e di utiliti sociale. \j

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli udli) ,@

A fini di cul al precedente art. 12, Vassoeiarione ha 0 diviels di diriribuire, anche in modo indiretfo, utili ed avanzi di gesdone, fondi e dserve comunque
deaominate, al propri associat, lavoratod e eollaboratad, amministratod ed altd component degli organi associatvi, anche nel caso di recesso o di apni alie

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assoelstiva. M s

ART. 14

(Risorse economiche) N

ART. 12 w
(Patrimaonig)
1 patrimonia dell'assaciazione - comprensive di eventuali ricavi, rendite, provend ed altre antrate comunqgue denominate — & wfifigzate pet lo svolgimento delle

ﬁﬁ-ﬁﬂ‘-‘z_. 1

&

L'associnzione pud warre JoZrisorse econamichs, necessasie al suo funsionamento e allo svolgimento della propria ardvitd, da fonff diverse, quali: quote associative, 5‘
wribud pubblici & i 7

3, bandi ¢ progerd, dongzioni,e lascid restamentari, rendite patdmoniali, provent da acgvil di mecolta fondi nonché dalle ardyiti
iverse da quelle di ipfesésse penerale, di cui :ll'iWWm del Terzo scrore. %F‘

ART. 15 A~
(Bilancio di cscrcizio) ; ,‘VJ

eve redigere il didunclo df erercizio annuale e con decorrens dal pimo gennalo di ogni anna,

L'assfiCineial

" Esso & predigporio dall'Qrgano di nmminiserazione, viene approwafe dolln Assemblea entzo 4 mesi dalla chivsurs dell'csercizio cui si rfesisce il bilandio e dgpositase
= [ presso il Registro unico nazionale del terzo serore.

9 L'Organo di amministrazione documenta il sanasfere secondaria & simarentale delle affivitd diverse di-gui oll'are, 2, o seconda ded casi, nella relaziane i
! annotaziane in calee al rendiconto per cassa o oella nom integrative al biluneio.
- . R o :
kbt s -
.f’{" e . T
- ' {& i

A ;
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ART. 16
(Bilanelo soclale & informativa soclalc)

S | deavi, rendite, poventd o entate comunque denominaze > 100 mils euro anpui

L'associazione deve pubblicare annualmente ¢ tencre aggiomnati nel propro sito inernet gli eventtyali enaluments, compenst o corrispettivi a qualsiasi dtolo artribuid ai
component degli organi di smministrazione e eantrollo, ol dirigent ¢ agli assoclad.

Se ricavi, tendite, provent o entrate comungue denominate = 1 miln i guro annui

=

L/associaziane deve redigere, depositare presso il Regisero unico nazionale del terzo sertore € pubblicare nel proprio site internet il bikues sociale.

ART. 17
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguenti libr:

libro degli rroat, tenuto a cura del'Organo di amminisoazione;

- registea dei polontari, che svelgeno la lore atdvid in modo nan oecarianal,

- libra delle adunanze e delle deliberazioni dell Asremblea, in cui devono essere
dellQrgana di amministrazione;
libro delle sdunanze e delle delibecazioni dell'Organo df amminirtragione tinuto a cura dello stesso organd;
il Lbro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del'Ozgane di eantrolfo, tenuto a eura dello stesso organo;
il libco delle adunanze e delle deliberazioni degli evenruali ke organ attociativi, tenut a cura dell’organo cul si rferiscons,

troscrieti anche i verball redatii per atte pubblico, tenuto 2 cum

1 ==

\\ - Gli assoclad hanno diritto di esaminare i sudderd libd associatvi

ART. 18
{Volontari)

A

1 solontari sono pertans che per loro libera scel svolgono, per il mamite dellassociazion, stvid in favore della comuniti e del bene comune, mettendo a

{ disposizione il praprio tempo ¢ le proprie capacitd
Ls loro attvitd deve essere svolts in modo personale, spontaneo & gramito, senze fini di lucro, neanche indiresd, ed esclusivamente per fini di solidadetd.
L'attvith dei volonwari mon pud essere retribuita in aloun modo, neppure dal beneficiar,
Al voloneri possono essere rmborsate dallassociazione soltanto le gpase effelrivamente sostcnnia @ dotumentat pes Fattivitd presuu,

... condizioni preventvamente smbilite dallQrgana di amministeazione: sono in ognl caso viewmd fimborsi spese di dpa fogfblaro.
oy o Legislativo 3 luglio 2017 n. 117
¥

entro Hmiti massimi e alle

L;\qpq: sostenute dui volontari passono essere dmborsate nei imit di quanto previsto dall'act. 17 del Decret
1 qualicd di volonarie & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinaw o sutonoma ¢ con ognl altre mpporto di lavorn retdibuito con

5
ALa
Fpégociazione.
3
=
= ART. 19
(Lavaratorl)

\QL s@ﬁ{aﬁane pud assurnere lavorator dipendend o avvalersi di presazioni di lavoro autonoma o di altra naturs, aacke dei propri acodati, solo quando cid sla
N iepigtio ai fini dello svolgimenta delle attvitd di interesse geneeale ¢ al perseguimento delle finalidh smamutarie.
o i easo, il numere dei lavomtod impiegad n

&Y
\

@
ell'ateivitd non pud essere superiore al 50% del aumero del volontar o al 5% del numero degli associug.

ART, 20
(Scioglimento ¢ devaluzivne del pattimonlo residuo)

‘.ﬁ tn caso di sggliments dell'assaciazione, il patrimonis residuo & devoluto, previo pasere pasitivo dell'Ufficio regionale del Registro unica nazionale del Terzo semore,

sHA =

dn quando sari opemtvo, ¢ salva diversa destinazione imposen dalla Lagpe, ad alwd end del Terzo sectore, 0 2 fini di udlit sociale, nelle more della piena

M

ART. 21

operativitd del suddetto Ufficia.
&’]Af L'Assemblea pravvede alla nomina di uno o pit Gguidsteri preferibilmente sceld tra i propti associat. m(

(Rinvia)
Per quanto mon & espressaments previsto dal presente Sumwto, dapli eventuali Regolament interni ¢ dalle deliberazioni degli organl associativi, si applica quuato
previsto dal Dereto Legislative 3 fuglio 2017, m. 117 (Codiee del temo settore) ¢ successive modifiche ¢, In qyanta compatiblle, dal Cadiee dvile. -
[ ’ﬂ‘yj
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