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- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo
14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svalto.
L'Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ai fini
dell’espletamento del proprio mandato. 1.°Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atli di ispezione ¢ di controllo, ¢ a tal fine, pud chiederc agli amministratori notizie

sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
L’Organo di controllo ¢ invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo e in tal caso pud esprimere la sua opinione
sugli argomenti all’ordine del giorno, senza diritto di voto.

L."incarico di componente dell’Qrgano di Controllo ¢ a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese effeltivamente
documentate.

ART. 12
Revisione legale dei conti
QOve ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117
I’ Assemblea nomina il soggetio incaricato della revisione legale dei conti.
L’incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di controllo, a condizione che sia
revisore legale iscritto nell apposito registro.
Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrano i requisiti previsti dall’art. 31 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, 'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una
Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 13
Collegio dei Probiviri
Il Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelu tra i soci della Pro Loco, eletti a votazione
segreta dall’ Assemblea degli associati, Il collegio designa al suo interno il Presidente con votazione segrela.

»

| Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di controversia
fra gli associati, altre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

| Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. T component
sono ricleggibili fino a due mandati consecutivi.

ART. 14
Presidente Onorario

1l Presidente Onorario pud essere eletto dall*Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivitd a favore della
Pro Loco.
> Al Presidente Onorario possono essere aflidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza ¢ di eventuali
contatti con altri Entt,

ART. 15

Patrimenio ¢ risorse economiche

11 patrimonio dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dellattivitd statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
proprie finalita.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associali, lavoratori € collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Le risorse economiche con le .quali la Pro Loco provvede al lunzionamento ed allo svolgimento della propria
attivita sono:

a) quote e contributi dei Soci e di privati;

b) ereditd, donazioni ¢ legati;

¢) linanziamenti del Fondo sociale ewropeo e ad altri finanziamenti curopei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della Pro Loco

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e) erogazioni liberali dei Soci ¢ di terzi;

) entrate derivanti raccolta fondi: 1"Associazione provvederd a redigere I'apposito rendiconto previsto dalla
normativa vigente.
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g) ogni altra entrata, compatibile con le finalith sociali dell’associazionismo di promozione sociale, che
contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei
limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente;

h) attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo consenta e siano sccondarie ¢
strumentali);

Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finalita

della stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.

Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle altivita istituzionali

statutariamente previste.

ART. 16
Bilancio di esercizio

L."associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e viene approvalo dalla

Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio,

Il bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Regisiro unico nazionale del terzo settore entro i termini e

le modalita previsti dalla normativa vigente.

11 bilancio di esercizio, redatio in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in manicra verilicra ¢

correlta 'andamento economico e linanziario dell’associazione ed é corredato di tutti i documenti previsti dalla

normativa stessa.

11 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere aflissi presso la sede sociale.

Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

I’ Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito

internet il bilancio sociale. Quest’ultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene appravato dall’assemblea

entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.
ART. 17
Libri sociali

[." Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere traseritti anche i verbali redatu
per atio pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo:

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali alti organi associativi. tenuti a cura dell’organo cui
si riferiscona.

Tutti gli associali in regola con il versamento delle quete sociali hanno diritto. previa domanda scritta al

Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta

formulata, nei giorni e negli orari stabiliti dal Presidente.

ART.18
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, 1" Associazione si iscrive nella relativa

sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del decreto legislativo n.

117:2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete

associativa UNPLI — APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decreto nonché

del D.M. n. 1062020 ¢ successive modificazioni ¢ integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
maodifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritla, I"Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni

al pubblico gli estremi dell’iscrizione.

ART. 19
Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell*associazione, attivita in favore della

comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
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La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di lucro, neanche indirett,
ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo. neppure dai beneficiari.
Ai volomari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per Pattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate
con le modalita e nei limiti previsti dall*art. 17 del Decreto Legislativo 3 Juglio 2017 n. 117,
La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I*associazione.
L’ Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita
di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, '

ART. 20

Lavoratori

L*associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associat, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse
generale ¢ al perseguimento delle finalita statutarie.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impicgati nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 21

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessazione, eslinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 o di altro argano compelente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo sellore aventi analoghe finalitd e preferibilmente operante
nello stesso Comune, in conformitd a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
L.’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati,

ART. 22

Disposizioni transitorie

L'efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’ Associazione dell’acronimo “APS”, nonché 1’utilizzo negli
atli e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
*APS”, “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all*iscrizione dell”Associazione
nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART. 23

Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli argani associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117
successive modifiche ¢ integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in malteria e, in quanto
compatibili, dal Codice civile.




