2 legate "B" all'atto n.ro €9.654/19.949= di repertorig-------
----Btatuto dell'Organizzazione d4i Veolontariato deneminata----
- e ==--"ERUFPO ANTROPOLOGICO CREMABCO - ODWY----css=m-=---
Azt. 1 Denominazrione a pede.----------------—----csmmmmm=-—--—
1. L'ente del terzo settore, in forma di organizzazicne di wvo-
lonrariate, 8i denomipna ----------------sssmammsmmo oo —mmm o
------------ "Gruppo Antropologico Cremasce - 0DV ----------es
7ui di seguito nells statuto esso viene indicato, in funzione
Zella patura associativa, anche com il termine "Asscciaziona".
7., L'hssociarione ha sede legale nel Comune di Crema (CR);----
Llindirizezo della sede permane, presac il Museo Civico di Cre-
ma2 & del Cremasco, in Piazgzetra Winifred Terni de Gregorj 5.--
. trasferimente dell'indirizzo della sede legale all'intermo
dello stesso Comune pud essere deliberate dal Consiglic Direb-
s<vo in dersga a guanto previsto dal comma 4 dell'art. 12 del
Sregants AEATUEO . csssasmmere s — o S — s s S e —samE A E . e

ArE, Z BEAEUED.-=ssmsammmr s e S ssammmEE S o
1. L'Aseociazione & disciplinata dal presente statuto ed agi-
sce pei Iimiti del D.Igem. m. 117fROQAT.==----—---———-o-——cem=. -

2. Il presente statute contiene le norme relative al funziona-
mente dell'Associazicng.======r--—-——-m s msss s -
1, Lm statuto costituisce la regola fondamentale di comporta-
rento del funzicnamente e dellractivitd dell'Associazicone e
vincola alla susa osservanza gli aderenti all'Ressociazicne
BEBEER = = mm = = =
5, In caso di contrasto tra le clausole dell'atto cosbitubivo
z guelle dello Statuto prevalgono le seconde,s-s====-----------
Are, 3 Fipalitd,----=----------- s ssssams s s s s s s s s s mmm—m s
1. L'Apsociazions persegque, Benza scopo di lucro, finalitd ci-
wviche, solidariestiche e di utilitd seciale per ricostruire la
~:ltura, che oon & solo pensiers, ma wvita di coloro che sono
rassari pul territorio, in particolare: Cremasco, lasciandovi
z=gni e testimonianze conservandone la memoria e tramandandola
alle Future generazicni.-------c-cceemssmamesccmeotcc s e s cmnn
ATt, 4 Attivitd d'interesse generale,----------------=ssss=====
L'Asgsociazions, nel perseguire le finalitd di culi sopra,
intende esercitare, in via prevalente, l'attivitd d4'interesse
zenerale rappresencatd df:----------c-ccsmmmmsr——co—---—-co-o-
educazione, istruzione e formazione profeseicnale, ai sensi
iella legge 28 marzo 2003, n. 53, & successive modificazioni,
=snehé le activitd culturali d'interesse sociale con finalita
e T R
interventi di tutela & wvalorizzazione del patrimonio cultu-
rale o del passaggio, 8l sensi del decreto legislativo 22 gen-
mEis 2004, B, 42, e auccespive modificazioni;----=== mmmmmmwm—
arganizzazione e gestione di attivird culturali artistiche o
~rreative di interesse sociale, incluse attivicd, anche edi-
coriali, di promozione & diffusione della cultura e della pra-
tira del velontariato e delle attivitd d'interesse generale di
cui al presente articoloi=--------c---c-oc e ccssrsm -




- formazicne extra-scolastica, finalizzacm alla prevenzione
della dispersione =scolastica e al succesao scoclastico e forma-
tivo, alla prevenzione dei bullismc & al contrastoc della po-
TETER BHUCALiVA, s e e e s m e e e
2. In particolare l'Associazione i propong dif----------c----
- fare ricerca in ambito antropologicos e pubblicazione dei ri-
sultati degli studi effertuarti;----------c-cmmmmmmm e me e mm e
organizzare eventi, guali mostre, & Ctutte guelle attivita
atte a fare conoscere l'attiwvitd dell'Assoclaziong;-===-=======
- organizzare dibatbtibi, incontri pubblici, convegni & confe-

- gestire un fondo librarioc, ora in deposito presso il BMuseo
Civico di Crema & del Cremasco, attraverso il censimento del
materials ACEUmMULALO = m e oo

- supportare le attivitd svolte nsll'ambito del Muses Civico
di Crema & del Cremascm ) -—------ - - e et e e m e -

- organizzare attivitd 4di scambic & confronto con altre realta
analoghe, presenti nel CRErritorio,-cssssscscsscscsscasnsmnmnn=nn

3. L'Associazione svolge la propria abtivitd di interesse ge-
nerale prevalentemente a faveors di terzi avvalendosi in modo
prevalente delle prestazioni dei wvolontari associatl, In ogni
Caeo, il numeroc dei lavoratori ewventualmente impiegati
nell'attivitd non pud essere supericre alla metd del numero
dei volentari associati.~-weecrrr e s e

4. L'atcivicda di wvoloantariabo & prestata in mode persenale,
gpontaneo & gratuico, senza fine di lucro neppure indiretcto ed
eaclusivamente per fini di solidarietd.-====cscccsccsccccncnns=

£. Le prestazioni formite dai wvolontari sons a btitolo gratuito
& non posgons esgers réetribuite peppure dal bepsficiaric. Al
volontarl posscono esgere rimborgate soclcanto le spese effetti-
vamente socstenute e documentate per le attivitda prestate, nei
limiti ed alle condizioni definite in appositoc rogolamento
predisposto dal Consiglio Diretbtiva ed approvato dall'Rssem-
blea, Le attivitd del volontari sono incompatibili con gualei-
agi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni alcro
rapporto di contenuto patrimoniale con 1'Bssociazicnm,=======-=

. L'Associazione pud svolgere attivitd diverse da guelle di
interesse generale individuate purché assumano carattere stru-
mentale e secondaric nel pileno rispecto di guanto scabilito
dall'arc, & del d. Lgs. 11772017 e relativi provvedimenti at-
R v r e e e

AE i A O = - e s e e R e s e R e s s e e R SR i e e

1. Possonc presentare domanda di ammissionse all'fAssoclazione
tutte le perscne fiesiche che ne condividono le finalitd e che,
mosse da sSpirito 4i solidarietd, S1 impegnanc concretamente
PEE PERLIABARIE. s trvrrrsrsrdeciiniitstrsrssvan sl e venis

2. La domanda di asmmissione che dovrd contenere: a) l'indieca-
zione del nome, cognome, respidenza, data e luogo di pascita,
codice [iscale nonché recapiti telefonici & indirizeo di posta
electronica; b)) la dichiarazione di conoscers = accettares in-



czzralmence il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e
Zi: attenerei, anche se diesenziente, alle deliberazioni legal-

mente adottabte dagli organi apgociabivi,—=ss=sesssescemce—a—e—
L'armissione all'associazions & deliberata dal Consiglio
Tirentiveo non oltre i sessants glornl dal glorne in cul & per-

+. Il Coneiglio Direttivo pud deliberare l'ammissicne o riget-
tarla con comunicazicne motivata che deve essere tLtrasmessa
a_l'interagEatD. == sseee s s r e s s e A A e s = = =
Liinteressato, ricevubta la comundcazicone 4i rigette, ha
zzgzanta giornl per chiedere che zi pronunci l'Assemblea in
zzcagione della prime convorcAzione ULlle.-----------seccssnans
. Il numerc degli associati & illimicato ma, in ogni caso,
—zn pud essere inferiore al minimo stabilitoc dal Codice de=l
e R e R i -
Arz. B Diritti e doveri degqli aderesti.--------------oomoooaoo
1. L'Asgocilarione garantisce uguali diricti e doveri a ciascun
zozio sacludends ognl forma di discriminazione.--ss==sssssssc=
Ciagcun Bocio ha dirittoi=s-s=csssssscscssesssss s e e =
iz votare per l'elezione degli organi sociali e di presenta-
r= la propria candidatura agli stesai e comungue esprimere i1
craprio voto in Assemblea;--------------------cmoimmimo
di egeere infeormato sulle attiwvitd dell'Aesociazicne & con-
s ol TarAe 1 TSI & o e o
Zi prendere atto dell'ordine del giorno dellie asssmbles, di
prenderes visione del rendiconte economico-finapnziaric e di
comauleare 1 verbali e gli aleri libri sociali;---------ceeom-
i1 eggere rimborsati dalle spese effettivamente sostenukbte e

Tii OIgANl BOglAll i ==sessessss s e s s s s e e
Cixgoun ‘woele Il ddvere dii—--s-s—rt-cnnemsi i in i es
rispekbrare 11 presente statuto, l'eventuals regolamento in-

zzrng &, anche se digsenziente, guanco deliberato dagli organi

= 1 s I - L L T

ii attiwvarsi, compatibilmente con le proprie disponibilitd
se2rsonali, per il congeguimento dells scopo soclale;----------
41 non arrecare danno all'fAssociazione;---------mmmmmmmmmnmn

i1 wersare la guota assocciatiwva, secondo 1'importo eventual-
—azte stabilito in sede di approvazione del bilancio preventi-

=, @ eventuali contributi stracrdinari Einalizzati a suppor-
sare le.attivitk gawociatiys ——---—--oe——me—r oo s s rmee
la guora soclale & annuale, non & trasferibile, non & re-
zzituibile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso o
1 perdita della gualita 4di associate £ deve essere versata
2=tra il termine stabilite annualmente dall'assemblea Convocos-
zz par l'approvazione del bilancio conBuntivo, -------=---=--=--
= le gucte sociall o 1 contributil alle attiwvitd asscciative,
s-3.0ra deliberati, non hanno caratbers patrimoniale.-===ss==-=
Azz, 7 Perdita della gualifica 41 goclo,--------=---c-ommmma- =
2. Lz gualitd di socin gl perde in casoc di morte, per recesso
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o PEI EHCIlUSIONE ., "= s ss s s s m s s st d s s s s s em s s cms oo -
2. L'associate pud sempre recedere dall'Associazions. Chi in-
tende vrecedere dall'Asscciazions deve comunicarle in forma
scritta al Consiglic Direttive 1l guale provwederl ad aggior-
nare il libro soci. La dichiarazione di recessc ha effetto im-
mediats salve il rispetto degli impegni precedentemente presi
con l'Asscciagione, -----=c---ss-ssssassnascssscscsssemssananas
3. I1 socio che contravviens aji doveri stabilici dallo statuto
o0 alle decisioni deliberate dagli organi sociali pud essere
escluso dall'Associazione 8teBBA.---------------mmmmmmo—m oo
4. L'esclusicone & deliberata dall'pmssemblea, su proposta del
Conelglio Direttive, <on voto segrebto, ===sssssssssccscssanaass
5. L'Azgsemblea delibera solo dopoe aver ascoltato, con il meto-
do del contraddictoris, gli argomenti portaci a sua difesa
dall'interessato, === --- - e
Art. 8 Ordinaments dell'Apscciaziong. ------cccmmmmmnnnannnn
1. L'hAsgociazions 5i & dotata di un ordinamentc democcratico
che garantisce la partecipazicone, il pluralismo 2 1'uguaglian-
za tra i Bocli---mom o e e e e e e
2. La struttura asscciativa & compoBbAt-----=-----cem-cecccan--
-
- da un Consiglis Direkbive:---------cssscecscsssssasscnsnsnnaa
- dal Presidente, con funziond 4i legale rappresentanza;------
dall'ocrgano di controllo e/o dal reviasore legale dei conti
nel casi imposti dalla legge.-----c---mmmmmmmm e
3. Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite.==ss=-===
Art. 9 Apmembléf.-------------------s-sccssssssrsms s -
i. L'asgsemblea & compoeta da tubtld gli aderenti all'Associa-
zione ed @ l'organo sovrano. Ogni sccio ha diriteo a esprimere
L] proprio vobo, s---sscesom s s a e m e
2. L'Asgemblea & presieduta dal Presidente dell'hAssociazione
o; in sua aseenza, dal Vicepresldente. ----------------rouu—o
3. 3li aderenti possono farai rappresentare in Assemblea solo
da altri aderenti, conferendo lorc delega scritta. Ciascun as-
goclabto pull rappresentare fine a un massimo di tre associati.-
4. Fon pud essere conferita la delega a un componente del Con-
siglio Direttivo. o di altro organc socigle.------------cocan--
5. L'Assomblea pud essere convocata in forma ordinaria o in
forma straordinaria, —=----=sseecsmcaa oo en
Art. 10 Compatens dell'Assesbled.---------s--csscsccesszsz=s==
I. L'hsgemblea - c o m s e o e e e
al nomina ¢ revoca i1 componenti del Consiglio Directive eleg-
gendoli Erdl @ SO0l s s s s s e e e e
bl elegge & revoca, guando previsto dalla legge, i compomenti
dell 'Organo di Contrello efe i1 soggetto incaricato della re-
visione legale dei centi;------------------oomm e =
2} discute & approva il programma dell'attiwvitd dell'associa-
zionme per l'anns in corge, nel gquale sono specificate per ogni
attivitd le conneseioni con l& finalitd e 1l'oggetto descritti
nel presente statuto e sono evidenriatd 4 risultati atbesi,
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zzzigme &l bilancic preventive dell'assgciazicone all'inberno
e. guale wviene indicato l'eventuale ammontare della guota so-
L AT A e e e e e, S e S e e R A S R S e =
= discube & approva il bilancio conguntive e la relazione
o l'accivicd svolra che rvappresentci, in relazione al program-
-z di atriwvitd deliberaco l'anno precedente dall'assemblea,
szanto realizzato e i risultati consegultij=-=-=========------- =
delibera in meritoc alla responsabilitd ded componenti del
“znsiglic Direttivo e & consegquenti azionil di responsabilita
2% loro confronti in caso di danni, di gualungue tipo, deri-
znci da lero comportamenti contrari allo scatuto o alla lag-

* delibera, guando richiesto &, in ulbtima istanza, sul prov-
edimenti di rigetto della domanda di adesicone all'Associazio-
==, assicurands al ricorrente la pifi ampia garanzia di con-
e e L o B e el
= delibera, guande richiesto e, din ultima istanza, sul prov-
vedimenti di eesclusione del socio, assicurando: ad esso la pid
iTpia garanzia di copbradditborioj-------==--—-cmmmm o e
= ratifica i provvedimenti di competenza dell'assemblea adot-
zar: dal Consiglic Direttivo per motivl di urgenza;------=====
_ approva eventuali regolamentl interni predispostl dal Con-
=:glio Direttivo;-------cccccsmsmsmsns s s s
fisga l'ammontare del contributo associabtive;--------------
delibera sugli altri oggetti attribuitl dalla legge,
call'atks eostitutive o dalle statuto alla sua comperenza.----=
2 L'hspemblea scraordinaria ha il compito ditc-c=csscccccsnnan=
= deliberare sulle modificazioni delle statuto;--------------
= deliberare lo scicgliments & la liguidazions dell'hssocia-

tze. 11 Convocacione dell'hsgembles.---------------------s=z==
L'Assemblea & convocata dal Presidente dell'Associazicne in
22 ordinaria, almeno wuna wolta allfanno, e comungue ogni
czalvolta si renda necessaria per le esigenze dell'Associazio-
2. L'Asaembles ai riunisce, altresi, esu convocazicne del Pre-
z.dente o su richiesta motivata e firmata da almeno 1710 f{un
zecima) degli associati, oppure da- almeno 153 (un terzo) dei
componentl del Consiglic Diretfive,----------------o-—ooooo—o -
L'Ahssemblea & copvocata, almens 10 ([(dieci) gilorni prima
2 la riunieons, mediante comunicazione scritta dell'awvviso d4i
coavocazione inviata tramite lettera o altro mezzo anche elekb-
sronico che certifichi la riceziong della comunicazione da
carte dei destinatari, e mediante affissione; mnello stesgso
—zrmine, presas la sede dell'hAsspociazicne. L'avvisos di convo-
czzione dewve contenere l'indicazicone dell'ordine del giorno,
==l lupgo, dell'ora & della data dell'adunanza,=-==============
Art, 12 Waliditd dell'Assemblea & modalitd di weto.-----------
2. L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituica, in prima
coonvocazione, con la presenza della metd pidl uno degli aeso-
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ciati presenti in propric o per delega &, in seconda convoca-
gione, qualungue Sia il numerd degll associati presenti in
proprto f pee Elagl, SR s s s Rt e G S SRR S R S AR an

2. L'hssemblea ordinaria delibera walidamente con il woto fa-
wvorevole della maggioranza degli asspciatl presenti.----------
3, L'Assemblea stracrdinaria & convocata per deliberare in me-
rito alla modifica dells statute o alle scicglimento e ligui-
dagicne dell'Associngione ----=--r--srr-mmersorecon s sessssas

4., Fatto salvo guanto previsto dal comma successivo, 1'Assem-
blea stracrdinaria delibera con la presenza di almens 4 374
(tre guarti} dei soci '8 il wvoto favorevole della maggioranza
dail pragEnbl, === e e s T s s e S e m s e S e c s e s

&, In caso di scioglimenco, 1'Assemblea scracrdinaria delibora
con il woto favorewvole di almenoc i 3/4 (tre guarti) dei socid
igeritti mell'apposito libro dei BoCci,s=====s==s=ce---moom oo

6. I componenti del Consiglio Direttive non hanno diritte 4i
vobo nelle deliberaziconi di approvazicone del bilancio preven-
tive & consuntive & della relazicne sull'attivitd swolta & in
guelle che riguardano la loro responsabilitd.===ssscsscce==---

7. Gli aessociati che abbiano un interesse in ceonflitto con
guello dell*Associazions devono astenersi dalle relative deli-
beraziond,----------------eemm e e e s

8, I vobi sono paleail tranne che riguardino perscne, nel gual
cago Bl potrd procedere, previa decisicne a maggicranza dei
presenti, a vobazione Eegreba,======s=r==s=--c-so-ooom oo

9. i ogni riunione dell'Assembles wiene redatbeo un wverbale
che, sottoscritbo dal Presidente & dal segretario, & conservas-
to presso la sede dell'mssociazione per la libera wvisicne di
tutti i eoci e trascritto nel libro delle Assembles dei soci.
Le decisicni dell'Assemblea sono impegnative per tutti i1 seoci.

Art. 13 Comsiglio Direttiwo.-------------ocmmoocmeccccemnccna

1. Il Consiglic Direttiwve & l'organc di governc e di ammini-
strazione dell'Aspoclazione.-====sssscssssssssms e seeeo—oo——— o

2. Il potere di rappresentanza atbribuite ai congiglierl & ge-
nerale, Le limitazioni del potere di rappresentanza non Sono
opponibili al terzi se non sono iecritte nel Registro unico
nazionale del Terzo SeLtore.--------=-sscccssssssassmnsm=s=-=-

3. Esgo opera in attuazicne degli indirizzi statutari nopché
delle wvolontd & degli indirizzi generali dell'Assemblea alla
guale risponde direttamente e dalla guale pud eseere revocabo
com 11 vero favorevole della maggioranza asscluta del sogi,---

4. Il Consiglioc direttivo & formato da un minims 4i 3 [Ere] &
uri massimo di 7 {sette) componsnti, eletti dall'Assemblea e-
stlusivamente: trd gli sderdptl =ttt

5. Kon pud essere nominato Consilgliere, & 8e& nominato decade
dal suo ufficio, l'interdetto, 1l'inabilitato, il falliko, @
chi & stato condannmato a una pena che importa 1'interdizione,
anche temporanea, dai pubblici uffiel o 1'incapacitd a eserci-
tare ufficl direcoiwi . ------mmmmmm e

6. Il Conseiglic Direttivo nomina al suo interno il Fresidente,

oo M1om Wb
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Jicepresidente, il Segrecarig.------------------ssssssss=—-
componenti del Consiglio Direttive rimangono in carica
~=zr la durata di 3 (tre} esercizd e sono rieleggikbili = swol-

=-no 1a loro ‘ateivitd gratultamenta.====se=r=sr--om— e mmm s
irt, 14 Competerze del Comsiglio Direttivo.-------------coce--

11 Consiglic Direttivo si riunisce, s8su coovocazions del
srzzidente, almeno 4 (gquattro) wolte l'anno.--sss=====---------
.. Il Coneiglic Direttivos------------ccscsmmmmmes-omsmmm oo

: arministra, curande la rvealizzazione delle atbivitd socciali
+ Zisponends delle risorse eccnomiche, l'Associazion@;-----=--

- redige la bozza del bilancie preventive e del programma di
s==ivitd, specificando per ogni attivitd le connessioni con le
inalitd e 1'oggetto descritti nel presente statuto ed ewviden-

zrando i risultakbi atbesij-------csmmmmmmmmmm e -
propone, all'interno della bozza del bilancio preventivo,
armontare della gquota sociale AAAUAlE[--------ssssssmmm-————

: gestisce la contabilitd e redige la bozza del bilancio coni-
s.ntivo nonché la relazione sull'attivita swvelta che rappre-
zzmti, in relazicne al programma di attivitd deliberato l'anno
-recedente  dall'Assemblea, gquante realizzato e 1 risultats

e L B Tty -
= approva o rigettba le domande di ammissicn@;-===----------- -
¢ propone all'Assemblea ordinaria i provvedimenti digciplina-

e di esclusione dei Bopij--scssemeeron-cmmco e s

= gvolge pgni altra atbivitd non espressamente assegnata,
“=_lm atatuto o dalla legge, all'hssemblea o ad altro organo
e AR, cs s s s e s S S S EEm
trc, 1% Funzionamento del Consiglio Direttive,-------------c==
I} Consiglic Divertivo @ wvalidamente costituito gquando &
s2sante la maggioranza dei compenenti ed & presieduto dal
sregidente Aal] | AEEOCIAZLIONE, —- -~ ---cs-sssssmmmEmmEE—————— = -
Le deliberazioni sono assunte con 1l wobo Eavorewvole della
-szgioranza dei presenti; in caso di paritd prevale il wote
= Pregidenbe, ---------sssssssEr s s Cc s cscSSssEmmE =
oL pgni riunicme del Consiglio Direttive & redatto verbale

iz parte del Segretaric dell'hAssociaziong,-===--=---------—--—-
gualora uno del consiglieri eletti cessi dalla carica, il
zneiglio Direttive ne delibererd la surrogazione con il pramo
‘2: nmon oelettl. Qualora mon vi siano candidati non slebti di-
soonibili, il Consiglio Direttive provvedera alla sostituzione
=] consigliere per cooptazione chiedendone all'Assemblea la
sznvalida npella prima riunione valida. T componenti cosi nomi-
=a=: acadons con gli altri componenti.------—---cssccsmmmm———- =
sualora ai dimettans la maggioranza dei consiglieri, 11
“smEiglio Direttive deve coneiderarsi decaduto & L1 Fresidente
s=ve convocare guanto prima 1'Assemblea ordinaria e procedere

£ EUO TATTIOMD . === mm =
Are, 16 Il Presideapt@m.-=--------------ccccssssmmmmmmem -
.. I Presidente & 11 legale rappresentante dell*lhsscciazione
s compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.-----




2. Il Presidente @ nominato dal Congiglioc Direttive Era i pro-
pri componenti, a maggioranza dei presenti,---------------o---
3. Il Presidente dura in carica gquanto il Consiglio Direttiveo
e cegsa per scadenza del mandato, per dimissioni wvolontarie o
per eventuale revoca decisa dall'Assemblea con deliberazione
approvata con il woto fawverevole della maggicranza assoluta
HEl SOEd, —= === e s e e e e e e =
4. Il Presidente convoca e presiede 1'Asgemblea e il Conaiglio
Direttive e sovraintende alla realizzazione del programma di
attivitd deliberato dall'Asserblés. ---ssccessascecassanaaoonaoo
5. In caso di necessitd e urgenza, guando non sia possibile
riunire tempestivamente 11 Consiglic Diretbiwve, il Presidente
pud assumers le decisioni cpportune al fine di evitare un dan-
na all'Asscciazions: tali decisioni devono essere ratificate
dal Consiglio Diretbtive nella prima riunicne utile.-----------
Art. 17 Il Vicepreaidente.-----------------crrorrassmnanmannan
1. Il WVicepresidente. scstituisce il Presidente in ognl sua
funzione ocgnigualwvolta guesti =sia impossibilitate A esercicar-
i i e e L e o e o e o
2. Il Vicepresidente: - a) gestisce, di concerto con il Presi-
dente, la contabhilitd, il conto corrente e la cassa dell'BAsso-
ciaziocne; - bl relazioma al Ceonsiglic Diretbive, in ogni sua
riunione, sull'andamento delle entrate & delle uscite sconomi-
che & sullo stato del patrimonic dell'Associazione, ----------=
3. I compitl e le funzioni di cul al comma 2) del presente ar-
ticolo pospono egsere agsegnati dal Consiglio Direttivo ad al-
tro consigliere che assumerd la funzione di Tesorierg,--==-==--
Art. 18 Il Begretario.--------------mmm e s
1. I1 Segretario verbalizza le riunioni di Assemblea = di Con-
giglie Direttive, gestisce la tenuta dei libri wverbali e
dell'elenco del soci garantendone libera wvisione al socio che
lo richieda.«==-c---mcmmcmmm e e e s
Art. 18 Organc di Contrelle e revisione legale.---------------
1. L'Assemblea pomina 1'Organc di Controllo, anche monocrati-
co, gualora, per due esercizi consecutivi, siano superati due

dei seguenti limitl:-----som—mmmm s s s s s s s s
- totale dell"attive dells stato pabrimoniale: Buroc
L O, D e e e e e e e e e e e e =

- rigcavli, renpdite, proventi, entrate comungue determinate: Eu-
ro 220.000,00)------—-——--=-==-s-ssr=ssmssEssssssccsmo—————=- -

dipendenti cccupatl in media durante ]l'esercizio: 5 [(cingue)

2. La composizione o le funzioni dell'Organs di Controlle sono
quelle determinate dall'art. 30 del Dlge. 117/2017.-------mmmx
3. L'Azsemblea nomina un Revisore Legale dei Conti oo una ao-
cietd di revieione iseritti nell'apposito registro, qualora,
per due esercizi consecutbivi, silano superabi dus dei seguenti

limiti: - teotale dell'attivo dello stato patrimoniale: Euro
1.100.000,00; - ricavi, rendite, proventi, entrate ComMUTgUE
determinate: Euro 2.200.000,00; - dipendenti occupati in media
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- =3=re 1l'esercizic: 12 (dedici) unilth,--------cssse-mnnonnonn—

L=c, 20 Libri poeimld . --ceec-s-mmm e ccsssass—sssmmmm s
z=qa likrl spociali dell'Associazione:==s===--------—--sasm=-
L1 libro dei soci, contenente l'elence dei soci dell'Asso-
o 1 - B o e -

- 21 iibro werbali delltpssemblea, contenente gli awvwlsl di
~——yrmessdimnae 2 1 werbali dellhssembleaj--s=====------------c==
- :1 libre verbali del Consiglie Direttivo, contenente 1 ver-

= :1 libro dei volontari contenente i nominativi delle perso-
= rche &volgone attivitd di wvelontariatc non occasicnale
Lltambito dellrAsaoclazion® .- -—---—-——-=sssmss-—————————=ax=
La tenuta dei 1libri soeiali & a cura el Segretario
‘et ilggnrligrlione, cemmmmmmm o s m e — s sEsmmEs s s o ———samEmees ==
I werbali di Assemblea & Consiglio Direttivo devono conte-
-2z la data, 1'ordipe del giorne, la descrizions della di-
-.zeicne di egnl punto all'ordine del giorno e i risultati di

«-pmtuall votazioni.-csemscmmmmm s ccsm s s s s s s s s s m

pani wverbale deve essers firmato dal Presidente e dal Se-
- s T T ettt ottt et -
i2re, 21 Risorse economich@,.-=====------------cssmmm-o—moo—mm o -

:1 patrimonic dell'Associazione sard rappresentato dai beni
——cbili o mobili acquisiti dall'Asscciazione nonché dai fondi
s=zantonati per il consegquimento dello scopo sociale.--=-------
I Le entrate cconomiche dell'Asscciazione sSono rappresentate

1. guote popdaldp-—ssssmmemcos oo e m s s s oo oo s -
contributi pubblici & privatl;--csserer-—cocccoccnmmamme———
donazioni e lasciti teatamentari non destinati a incremento

isl pabrimonlg;----—----sememsmsmsrss o soslaa R e, S s

- rendite patrimoniali e attivitd di raccolta fondi;-------- -

314 eventuali rimborsi delle spese effectivamente sostenute
:x.1'Associazione, purché adeguatamente decumentate, per l'at-
czwitd di interesse generale prestakbdj---------ssss=s----so-sss

proventi derivanci da attivitd, svolte senza 1'implego di 7
-arzi organizzati professionalmente per fini 41 concorrenza ]
;. mareato, di wvendita di beni acquisiti da terzi a titole
-raruito, proventi derivanti dalla cessione di beni prodetti
<2311 assistiti & da wveolontari purché la vendita sia curata
- -pttamente dall*psscciazions senza intermediari, proventi

cerivantl da scoministrazicne di alimenti & bevande in nccn#
s-=ne di raduni, manifestazioni, celebrazioni e simili a ﬂakl

“STLEYE COOCABLONAle - --—----=ssmmssro s ——— Lo —mammmsss s
altre enktrate eapressamente previaste dalla legge;-------==-=
eventuall proventi da attivitd diverse nel rispetto dei 1li-

-:r1 imposti dalla legge o dal regolamentl.-------<=====------ -

La quota sociale, se 1'Assemblea ne delibera il pagamentoc,
== & ripetibile o trasmissibile se non nei casi isposti dalla



1, Il Consiglic Direttiwvo geatisce le scritture contabili
dell*Aspociazione nel pienc rispettc 41 guante prescritkio
dallt‘art. 13 e dall‘*art. &7 del B,lgs. 117/3017.--------------
Art. 23 Beercizioc soclale.---------------cmmoc oo cmem e
1. L'esercizio gociale imizia il I° gennaio di ogni anno per
cerminare 11 311 dicembre succegsivo.--------------s-csssssana -
2. Il bilancio consuntivo deve essere redatto in conformitd
del Decreto Ministeriale di cui all'arc. 13, 3¢ comma, del
D.Ige. 11772017 gualora smanabD, s===s==s=- o - o m e
3. Al bilancic consuntivo deve essere chbligatoriamente alle-
gata una relazione di missione che rappresenti le poste d4di bi-
lancio, l'andamento economico e gesticnale dell'ente & le mo-
dalitd di perseguimento delle finalitd statubarie & che docu-
menti il carattere secondario e strumentale delle atbiwvicd di-
vErch, BE SvOlLe,======r=er----——m o o
4, Ta bozza del bilancio consuntivo e della relazione sull'at-
civitd svolta sono predisposti dal Coneiglioc Directive e devo-
no esgere approvati dall'Assembles encro 11 mese di aprile.---
5. Il bilancioc preventivo deve essers redatto in conformitd
del decreto Ministeriale di cui all'art, 13, 2* comma, del
D.Lgs. 117/2017, gualora emanato, gervendosi dello stesso mo-
delles urilizzacro per 11 bilancio consuntivo e deve contenere
l1rammontare della gquota sociale annuE . ----=--ssccsassmmsame==-
6. Al bilancioc preventivo deve essere obbligaboriamente alle-
gato il programma dell'attivitd dell'hssceciazions per l'anno
in corse, specificando per ogni activitd le connessionl con le
finalitd e l'oggetto descrittl nel pressnte statuto ed eviden-
ziando i ripultati attesi.----------------ccmrccssss s m s -
7. La bozza del bilancio preventivo e del programma di abbivi-
td sono elaborati dal Consiglio Direttivo & devong esgere di-
scussi & approvati dall'Assemblea entro il mese di aprile.----
Ark. 24 Divieto di diatribuzione degli weill.--------ccccncna-
1. L'Asscclazione ha 1l diwvieto di distribuire, anche in medo
indiretto, utili e awvanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la propria wita, a mens che la destinazicne o
la distribuzicone sians ilmposti per legge . ------------cmommmees
2. L'Adssociazicne ha 1'ebbligo di impiegare gli eventuali wuti-
1li o awvanzi di gestione per la realizzaziome delle abtivitd
istituzionali & di guelle a esse direttamente CONNESSE, —------
Art. 25 Aspicurazicme dei wvolomktari.-----------------cmmoooooo
1. Tutte le persone che prestanc attivitd di wolontariato non
oocasionale per 1l 'Associazicone song asaicurate per malatkia,
infortunic e respondabilicd civile,-----ccsscsscasassnnmnnmen-
2. L'Asscrciazione, previa delibera del Consiglic Direttivo,
puc agsicurarsi per i danni derivanti da propria responsakili-
td contrattuale ed extracontrattuale.--------c-mccmmocmmconaao
Art. 26 Bclioglimento e devoluzione del patrimondio,.---------===
1. Lo scipglimento dell'Asscrciszione @ deliberato dall'Bssem-
blea con il wvobteo favorewvole di almens i 374 {bre guarti) degli
associatli. Contestualmente l'Asgemblea deve nominare i1 ligui-
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2. In caeo di estinzione o scicgliments i1l patrimonio residuo
& devoluto, previc parere dell'Ufficle reglonale del Registro
unico nazionale del Terzo Settore di cui all'art. 45, 1° com-
ma, del D.Lga. 117/2017 gualora attive, ad altro ente del ter-
zo settore individuato dall'Assemblea. Hel caso 1'Assemblea
non individui l'ente cui devolwere il patrimonio residuo; il
Iiguidatore provvederi a devolverle alla Fondazione Italia- So-
ciale a norma delltart. 9, 19 comma, del D.Lga. 117/2017.-===-
Art. 27 Disposizioni fimall.------------ccccccncmcnnmnnnmnaa
1. Per quanto non & previsto mel presente statubs si Fa rife-
rimento alle normative vigenti in materia e ai principl gene-
rali dell’ocrdinaments giuridicg, ———------mmm s s m e
11 presente statuto & integrale nella sua edizione come appro-
vata nell'assemblea del 24 settembre 2020-=---=- e
Crema 24 settembre 2020---=-===-= s ————— — e e
F.to Edodardo Edallg=====sssscssssm e e e e e e e e e e e e e
Visto per allegazione, Crema 24 settembre J0Z20--------------- -
BB Bdolrda Bl Lf— e s — s S s sk e e e
F.eo dete. Glovannl Barbaglio Notaio [L.S.)=s=srcesesreeeem==-- -







IO SOTTOSCRITTO DOTT. GIOVANNI BARBAGLIO, HNOTAIC RESIDENTE IN
CEEMA ED ISCRITTO AL COLLEGTO NOTARILE DEI DISTRETTI ERITHNITI
OI CREMOMA E CREMA, CERTIFICO CHE LA PRESENTE COPIA E' CONFOR-
ME ALL'DRIGINALE, E SUOQI ALLEAATI IM MIA RACCOLTA.-=-cescccc=s-
IL PRESEKTE S5I COMPONE DI PIU' PFOGLI MUNITI DELLE PRESCRITTE

8T RILASCTIA PER US0: COMSENTITO------------cmcmmcee e emm o e ——
CREMA, dal mio studic, addl ==-ccsmscmmmmm e emme e mm -




