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------ VERBALE DI ASsSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE------
Repertorio Notarile N. 283441 Raccolta N. 48740

———————————— REPUBBLICSA ITALIANA--—-----------
L'anno duemiladiciannove, il giorno di sabato undici del mese
di maggio, alle ore guindici.-—-wm-—mmmmmmmm e e oo oo
—————————————————————————— 11.5.2019, —mmmmmmmm s e e — e

In Mirandola, presso la sede della Associazione di cui oltre,
posta in Via Posta Vecchia n. 55.------------------m-como-o—— -

Davanti a me dottor PAQOLO VINCENZI, Notaio iscritto nel Colle-
gic Notarile del Distretto di Modena con residenza in Carpi, &
CcompParso 1l Slgnors———aw - o o e o e e

CASETTA LUIGI nato a Vercelli (VC} il giorno 19 febbraio 1370,
demiciliato per la carica pregso l'associazicne di cuil oltre,
cittadino italianc e della cui identitd personale io Notaio
gono certo, il quale nella dichiarata ed a me Notaio mnota sua
iqualita di Presidente del Consiglio Direttivo dell'Associazio-
Ene: "PUBBLICA ASSISTENZA CROCE BLU di MIRANDOLA {MO}", con se-
de legale e domicilio fiscale in Mirandola (MO), Via Posta
Vecchia n. 55, codice fiscale 910022330362, persona giuridica,
tale riconosciuta dalla Regione c¢on decreto n. 9209 del
O I e e e il

di asgistere, redigendone pubblico verbale, all'Assemblea
Straordinaria degli associati della associazione predetta qui
riunita al fine di discutere e deliberare sul seguente:-------
—————————————————————— Ordine del Glorno:---------------—-------
1) OMISBIS-—-- - - o - m et e e e e e e o e
2) OMIGSI G --mmmmmmmm e e m e e e e e m e e m e mmmm - m - -
3) Variazione dello Statuto Assoclativo alla presenza del No-

taio Vincenzi----------------"------- - -
4) OMISSIS---~ === — == m— = m e e e e e
5) OMISEIG == === == e eemnmmeoe—meo---o-
6) OMISSTIS - m s mmmmm e e e e
7) OMLEG LG == === = == = = = e e mmm e o amm— oo
A1 che aderendo 1o Notaio do attce che 1l'assemblea si svolge:

agsume la presidenza, a norma di Statuto e per determinazione
unanime degli intervenuti, esso comparente il quale, col con-
senso degli intervenuti stessi, affida a me Notaio le funzioni
di segretario e dopo aver constatato e fatto constatare:------
- CHE la presente Assemblea & stata convocata, in seconda con-
vocazione, in questo luogo, per questo giorno e per le ore
quattordicli e minuti trenta, mediante avviso inviate a tutti
gli aventi diritto ai sensi di legge e di Statuto e d4i cui

- CHE l'Assemblea di prima convocazione convocata per il glor-
ino 10 maggio 2019 alle ore ventitré in gquesto luogo, &€ andata

dagerta; ———---- - - - - e e o
- CHE sono presenti, di persona o per deleghe che resterannc!
|

acgquisite agli atti sociali e la cui validita & stata previa-
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mente accertata dal Presidente, n. 64 (gseszantaguattro), di
cui 61 c¢on diritto di wvoto, associati dei n. 155 (centocin-
quantacingue), di cul 139 aventi diritte di wvoto, associati
[dell'associazione, come da foglio di presenza che il Presiden-
te mi consegna e che io Notaio allego al presente atto sotto
la lettera =A-, per farne parte integrante e scostanziale, di-

spensatamene la lettura dal comparente e dagli intervenuti
all'Agssemblea;-----------------"-"-""-"“"-"—"“"—“" "~~~ -
- CHE del Comnsiglio Direttivo sonc presenti tutti i componenti
in persona deli signori Casetta Luigi (Presidente), Luppi Elisa
(V. Presidente), Bonini Annarita, Gardini Maria, Durazzi Ray,

- c¢he del Collegic dei Probiviri sono presenti tutti i membri
in persona dei signori Bianchi Franco, Ghidoni Tizianc e Af-
fardelll ErmaANIlO; ———— - - = - === - = s o m e e s e s

- che del Collegio deil Revisori dei Conti sono presenti tutti
i membri in persona dei gignori Dotti Renzo, Mozzarelli Oreste

la presente Assemblea validamente costituita ed idonea a deli-
berare sugli argomenti posti all'Ordine del Giorneo, dei guali,

| nessuno opponendcosi, inizia la trattazione.------=-s-sw—-vvo
1I1 Pregidente mi dichiara che 1'Assemblea ha gia deliberato
sul punti 1) e 2} dell'Ordine del Giorno riguardanti decisioni
che rientranc nelle previsioni di ordinarietd e procederd a
deliberare sugli argomenti di cui ai punti 4), 5), &) e 7) im-

mediatamente dopo aver presco decisioni sul punte 3) dell'Ordi-
ne del GiormnO,-—---- - mmm s o e e mm e m o m - -
OUINAL ~ - o v e st e e e e e e Ao o —
————————————— gul punto 3) dell'Ordine del Giorno:-------------
i1 Presidente propone all'Assemblea di approvare un nuove te-
sto dello Statuto Associativo adeguato alle nuove disposizioni
previste dal Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) ed in
vista dell'iscrizione al Runts (Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore) e fa presente all'Assemblea che tale testo pre-
dispogto dall'ANPAS regionale &€ gila stato depositato pressco la
sede dell’associazione a disposizicone degli associati.--------
Precisa che le modifiche pid rilevanti riguardanc:------------

- la denominazione dell’'Asgssgociazione, che diverrd "Pubbklica
|
|

- il volontariato e il lavore retribuito;------------c--oooonno
- 1 requisiti, i diritti ed i doveri degli associati;---------

-~ le entrate, il patrimonic e gli strumenti di rendicontazio-




- le competenze dell'Assemblea e del Consiglio direttivo;-----

- 1'0Organo di controlle e le sue competenze;--------~-=-=------
- la revisione legale dei conti;---=-------------"----"---------
- il Collegio dei probiviri e le sue competenze;--------------

- lo scioglimento dell'Associazione;-----=--=-==--=-=-=-----—---—--—
- le norme finali.-----~--— oo rm e e e
Altre modifiche sono puramente formali e lessicall e non so-
retanzialil .- - - - - - - e e e e e e mmm e mm——— o — -
Fa inoltre presente all'Assemblea che all'approvazione del
nuovo Statuto sard necessario preliminarmente stabilire se la
durata in carica del Consiglic direttiveo, dell'Organo di Con-
trolle e del Collegio dei Probiviri (artt. 24, 30 e 33 dello
Statuto) sia di tre o di gquattro anni e che, a seguito di
quanto decisc in tal senso il testo dello Statuto da approvare
verrd immediatamente adeguato a tale decisione.------------~-—-
Mette pertanto in votazione tale proposta, che mediante voto
espresso per alzata di mano dopo prova e controprova, ottiene

durate guadriennali: 57 voti favoreveoli, tre voti contrari, un

astenuto. - cmm s e e e e e e e e m e m e
Viene pertanto approvata a maggioranza la durata in carica del
Consiglio direttive, dell'Crganc di Controllo e del Collegio
dei Probiviri per il pericdo di quattro anni.-----------------
Il Pregidente mi concede la parola e io Notaio illustro breve-
mente all'Assemblea la disciplina del Terzo Settore, come in-
dividuata dai vari articoli del Dlgs 117/2017 (Codice del Ter-
ZOo Settore) . ----- - -mmm e e s e e e e mmmm e e mm e
Terminata la mia relazione, 1l Presidente chiede se vi siano
irichieste di chiarimenti o interventi.-------ow-----oooooomoo
Nessuno chiede la parola, in guanto 1'Assemblea si ritiene
pienamente soddisfatta dalle informazioni ricevute.-----------
Chiedo ed ottengc la parola dal Presidente, per consigliare
l'Assemblea di delegare al Presidente la facoltd di apportare
allo Statutec in corso di approvazione, le modifiche eventual-
mente richieste in sede di iscrizione al Runts.---------------
Quindi 1l Pregidente mi comsegna il nuovo testo delloc Statuto
associativo, che, dispensatamene dal comparente e dagli altri

intervenuti all'assemblea la lettura, in guanto a tutti ben
inoto, si allega al presente atto sotto la lettera =B=, per
!farne parte integrante e sostanziale,------------w-vrrunnannn
'Fa inoltre presente all'Assemblea che in caso di accoglimento
della proposta, sard necessario abrogare interamente il vigemn-
te Statuto sociale.------------smsm-mmmme oo oo
T1 Presidente mette, pertanto, ai voti la seguente delibera:--

udita ed approvata la relazione del presidente,---------------
—————————————————————————— DELIBERA: -~ - - -==sw~-m-so-socoomooooo




- DI ABROGARE il wvigente gtatufto sociale e DI ApPROVARE il
nuovo testo dellc Statuto sociale, come sopra allegato sotto,
la lettera =B=;-——=--------m e oo m e m e mm - m oo o i
- DI DARE MANDATO all'Organc Amministrativo per curare tukti
gli incombenti relativi a quanto sopra deliberato ivi compresa

la faceltd di apportare al presente verbale ed all'allegato
Statuto le modifiche eventualmente richieste dalla competente

autoritd, anche ai fini dell'iscrizione al Runts, in ottempe-
ranza alla nota del Ministero del Lavoro 3650 del 12.4.2019 ed

- DI AUTQRIZZARE, a seguito della modifica della dencminazione
;dell'associazione, ogni necessaria voltura e trascrizione di
ogni partita attiva e passiva intestate alla associazione, con
esconerc per 1 competenti Uffici da ogni responsabilitd al ri-

guardo precisande che nel patrimonie non sono compresi beni
immokili, ma i seguenti beni mobili registrati per i quali
viene autorizzata la trascrizione al P.R.A. con esonerc per il
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- autoveicoleo FIAT DUCATO, targa ES 208 PY;--------ro--moo———-
- autovettura FIAT DOBLO', targa DS 225 TP;----------=--=------
- autoveicolo NISSAN X-TRAIL, targa DT 306 EHj--cv———vorm—mmw-
- autovettura FIAT DOBLO', targa FF 759 XMj«--=-=------------w-
- autovettura FIAT PANDA, targa DL 105 WK;-----------=--------
- autoveicolo FIAT DUCATCO, targa €D 898 CVji------------=--==-=
- autoveicolo FIAT DUCATO, targa ES 732 AK;-------------=-----~
- autovettura FIAT DOBLO', targa DB 639 FPj-----——s-—scsmmamnoan
- autoveicolo FIAT DUCATO, targa CX 896 ET;--------=-=--=-------
- autoveicolo FIAT AMBULANZE-VISION, targa EL 005 MZ;---------
- rimorchio per uso speciale ARICAR, targa AD 881l39;----------
- ciclomotore MALAGUTI ZJM, targa X7RWE6;---------mmooooommonn
- rimeorchio per trasporto cose, targa AE 90858;---------------
- rimorchioc per uso speciale ROLLER RAPHAEL, targa BG020498."-
La proposta, verificata per alzata di mano, dopo prova e con-

La Presidente dichiara, pertanto, la delibera approvata all'u-
nanimitd dei votl.-v-orrmmmm e e e e o -
Null'altro essendovi da deliberare sul punto 3) dell'Ordine
del Giorno e nessuno avendo chiesto la parcla, il Presidente
dichiara chiusa la presente Ascgemblea, ricordando ai presenti
che la seduta continua in sede ordinaria.--------=-------------
Scne le ore guindici e wminuti ventisette.------------v-----"--
Le spese del presente atto dipendenti e conseguenti sono a ca-
rico dell'associazione, la quale richiede tutte le ageveolazio-
ni fiscali previste per le Odv (esenzione imposte di registro
e di bollo).ir-——-romm e m e e e e m e - -

Il comparente di atto di essere stato da wme Notaio informato




al sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n., 196/2003 (Codice in mate-
ria di protezione dei dati perscnali), del Regolamento UE n.-
679/2016 (GDPR) e delle altre norme in materia e, quindi, con-
‘sente e autcrizza l'intero trattamento dei dati personali per
tutti i fini di legge, nonché le comunicazicni a tutti gli Uf-
fici competenti e la conservazione dei dati.----------------——-

io Notaio ho redatto e ricevuto il presente atto da me letto
al comparente ed agli intervenuti all'Assemblea che lo appro-
vano e lo confermanc; guasi interamente scritto a macchina da
perscona di mia fiducia e da me di mia manc completato il pre-
sente atto occupa undici facciate sin gqui di tre fogli e viene
aottoscritto alle ore quindici e minutil trentasette.----------
F.TO CASETTZ LUIGI - PAOLO VINCENZI NOTAIQ.~-------—---—-~————+«
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Allegato =B= al N. 283441/48740 di Rep.
STATUTO

Titola | — Profili generali
Art. 1 — Denominazione, sede e emhblema

E costituita 'associazione denominata “Pubblica Assistenza CROCE BLU MIRANDOLA ODV con sede in MIRANDOLA
{MO}, in questo statuto successivamente indicata anche come “Associazione”.

Art. 2 — Principi associativi fondamentali

L'Associazione & luogo di aggregazione delle persone per attivitd in favore della comunita e del bene comune e s
ispira ai principi costituzionali della solidarieta e della partecipazione, in conformita alla disciplina del terzo settore.

L’Associazione intende perseguire, senza scopo di lucro, una o pil attivitd di interesse generale tra guelle previste
nell‘art. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati,

L’'Associazione @ laica ed apartitica, fonda la propria struttura associativa sui principi della democrazia, sulla elettivita e
la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita delle prestazioni fornite dagli aderent! e sulla attivita di velontariate,
cosi da intendersi quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro neanche indiretto, ed
esclusivamente per fini di solidarieta sociale.

L'attivita associativa si rivolge in prevalenza a favore di terzi e alla generalita della popolazione.

Art. 3 - Scopi associativi

L'Associazione informa il proprio impegno a scopi di rinnovamentao civile, sociale e culturale nel perseguimento e
nell’affermazione dei valori della solidarieta sociale per la realizzazione di una societa pil giusta e solidale anche
attraverso il riconoscimento dei diritti della persona e la loro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarieta e la
tutela dei diritti dei cittadini.

L'Associazione assume, in particolare, il compite di:

a) promuovere ed organizzare iniziative deij cittadini valte a contrastare e risclvere problemi delta vita civile, sociale
e culturale;

b} promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso i vaiori della
solidarieta;

¢) contribuire all’affermazione dei principi delia solidarieta popolare nei progetti di sviluppo civile e sociale della
collettivita;

d) favorire lo sviluppo della comunita attraverso la partecipazione attiva dei cittadini;

e} contribuire, anche attraverso |a partecipazione alla vita associativa e alla gestione dell’Associazione e di attivita di
interesse generale, alla crescita culturale e morale delle persone e della coliettivita;

f}  organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore sociale, sanitario, ambientale, della protezione
civile ed in quello della disabilita; assumere iniziative dirette alla sperimentazione sociale, cioe a forme innovative
di risoluzione di questioni civili, sociali e culturali;

g} collabarare con enti pubblici e privati e con altre associazioni di volontariato ed enti del terzo settore per il
proseguimento dei fini e degli obblettivi previsti dal presente statuto.

Art. 4 - Attivita
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Ai fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,  Associazione
svolge una o pil delle seguenti attivita di interesse generale;

a. Interventi e prestazioni sanitarie;

- servizi di trasporto sanitario e di emergenza urgenza;
- servizi di trasporto sanitario assistito (mobilita protetta)
- servizi di trasporte sanitario non assistito

b. interventi e servizi sociali ai sensi art.1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 200 n.328, e successive
medificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992 n.104, ¢ alla legge 22
giugno 2016 n.112, e successive modificazioni;

- servizi di trasporto sociale
- organizzazione e gestione di servizi saciali ed assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a
persone anziane, con disabilita e, comungue, in condizioni anche temporanee di difficolta;
C. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative, incluse attivita, anche editoriali, di
promazione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale;

- iniziative di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa;

- iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la protezione della salute negli
ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari e sociali anche in collaborazione con
organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

- organizzazione di incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studio dei bisogni emergenti
ed alla programmazione del loro soddisfacimento;

d. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e alla
utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;

e. protezione civile ai sensi delle leggi vigenti
f. accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- promaozione, organizzazione e gestione di attivita di collaborazione ed accoglienza internazionale nel
rispetto delle competenze di ANPAS nazicnale;
- assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell’infanzia;
g. promozione della cultura delia legalita, della pace tra i popoli della nanviolenza e della difesa non

armata;

h. promezione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco;

- attivita di raccolta fondi per 1l finanziamento delle attivita sociali.

Per I'attivita di interesse generale prestata I'Associazione puéd ricevere soltanto il rimbarso delle spese effettivamente
sastenute e documentate, a meno che tale attivita sia svolta quale attivita secondaria e strumentale nei limiti previsti
dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti del terza settore.

L’Associazione pud svolgere attivita diverse da guelle di interesse generale, esplicitamente individuate e disciplinate
dal Consiglio Direttivo, a condizicne che esse siano secondarie e strumentali rispette a quelle di interesse generale, nel
rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge & dalle narme attuative.

{l Consiglio Direttiva dacumenta il carattere secondario e sirumentale delle suddette attivita nella nota integrativa al
hilancio.

Art. 5 —Volontariato e lavoro retribuito
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L’ Associazione fanda le proprie attivita sull'impegno personale volontario e gratuito dei propri aderenti.

L’attivita volontaria non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere
rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro
limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’ Associazione medesima. Sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfettario.

L’'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonome o di altra natura
esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamentc oppure occorrenti a qualificare o specializzare
Fattivita svolta. In ogni caso il numero dei lavoratari impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta per
cento del numero dei volontari, o alla maggiore o minore soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alla
normativa attualmente vigente per le organizzazioni di valontariate.

Titolo 11 — Soci
Art. 6 - Requisiti

Possono essere soci dell’ Associazione tutti i cittadini senza distinzigni di sesso, di nazionalita, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni perscnali e sociali, che condividono le finalita dell'associazione che si
impegnano a rispettarne lo statuto e/o il regolamento.

Chi intende aderire all’Asscciazione deve presentare domanda al Consiglio Direttive, o ad un volontario
appositamente delegato dal Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalita che FAsscciazione si propone
e {'impegno ad asservarne lo Statuto e i regolamenti.

Il Consiglio Direttive esamina entro novanta giorni le domande presentate e dispone in merito all'accoglimento o
meno delle stesse, dandone comunicazione all’interessato; in caso di accoglimento, la deliberazione & annotata nel
libro dei scci; in caso di rigette della domanda l'interessato pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazicne del Consiglic Direttivo, proporre ricorso al Collegio dei Prohiviri.

L'Associazione deve sempre essere composta da almeno sette saci. Se tale numero minimo di soci viene meno, esso
deve essere integrato entre un anno, trascorse il quale I'Assaciazione deve formulare richiesta diiscrizione in un’altra
sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore.

Sono soci volontari i soci ordinari che si impegnano a prestare la propria opera in modo personale, spontaneo e
gratuito senza fini di lucro, neanche indiretta, per fini di solidarieta nell’espletamento dei compiti loro demandati
dall’Associazione; | minori di eta dai 16 ai 18 anni possono essere ammessi quali soci 0 volontari dell’asscciazione con
Fassenso scritto dei due genitori o di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.

| soci iscritti all’ Associazione da meno di tre mesi non hanno diritto di votare in assemblea, di chiederne la
convocazione, di eleggere e di essere eletti.

Fatto salvao il diritto di recesso, & tuttavia espressamente esclusa la temporaneita delia partecipazione alla vita
associativa, cosi come la possibilita di trasferire la quota associativa a qualungue titolo.

Art. 7 — Diritti
I saci hanno diritto di:

a} partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai regolamenti associativi;

b} eleggereicomponenti degli organi associativi e concorrere all’elezione quali componenti di questi ultimi.

c) chiedere la convocazione dell’Assembiea nei termini previsti dal presente statuto;

d) formulare proposte agli organi direttivi nell’ambito dei programmi dell’Associazione ed in riferimento ai fini
previsti nel presente statuto;

e) essere informati sull'attivita associativa;

f)  esaminarei fibri scciall.
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Art. 8 — Doveri

| soci sono tenuti a:
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rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;

essere in regola con il versamento della quota associativa;

non compiere atti che danneggino gli interessi e 'immagine della Associazione;
impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'Assaciazione.

Art. 9 — Incompatibilita

Nen possono essere soci colero che svolgono, in proprio, le medesime attivita svolte dall’Assaciazione,
Non possonc essere soci volontari coloro che intrattengono con F'Associazione rapporti di lavoro subordinato o
autonomo.

Art . 10— Perdita della qualita di socio

La qualita di socio si perde:

a)

b)

per margsita;
per decadenza;
per esclusioneg;
per recesso.

Perde la gualitd di socio per morosita il socio che entro il termine fissato dal consiglio direttivo, nen ha
rinnovato la sottoscrizione della quota associativa o nen I'ha versata.

Perde la qualita di socio per decadenza il socio che venga a trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art. 9.

Perde la qualita di socio per esclusicne il socio che, avendo gravemente violato una o piu disposizioni del
presente Statuto, renda incompatibile il mantenimento del rapporto associativo.

Perde la gualita di socio per recesso il socio che abbia dato comunicazione di voler recedere dal rapporto
assaciativo. Il socio receduto & comungue tenuto al versamento della quota associativa relativa all’anno di
esercizio in cui il recesso € stato esercitato.

Nl sacio sottoposto ai provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢}, deve essere preventivamente informato ed invitato ad
esporre le proprie ragioni difensive,

Contra i provvedimenti di cui alle lettere b} e ¢}, adottati dal Consiglio Direttivo, il socio pué ricorrere al collegic dei
probiviri entro un mese dalla comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccomandata con awviso di
ricevimento o PEC.

| provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢} sono esecutivi dal momento della comunicazione di cui al punto precedente.
Quelle di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del termine fissato per il pagamento. 1l recesso é efficace dal
momento in cui l'associazione riceve la relativa comunicazione.

Titolo Il — Entrate, patrimonio e strumenti di rendicontazione

11 -Scritture contabili e bilancio

L' Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi fiscali e
per redigere le scritture contahili necessarie anche ai fini della redazione del hilancio.
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Il kilancio di esercizio & composto da stato pairimeniale, rendiconto gestionale e relazione di missione, Nella relazione
di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, Fandamento economico e finanziario e le modalita di perseguimento
delle finalita statutarie, il Consiglio direttiva documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da
guelle di interesse generale svolte ai sensi dell’art. 4, comma 3, dello statuto.

Qualora le entrate dell’associazione risultino essere inferiori a € 220.000,00 {o alla diversa soglia eventualmente
risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo settore) & facolta
dell’associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In tal caso il Consiglio
direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 4 comma 3 delle statuto
con una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

L’associazione include nel proprio bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi effettuate
nell'anno.

Il bilancio viene depositato presso il registro unico nazienale del Terzo settore con i tempi e le modalita previste dalla
normativa vigente ed e altresi trasmesso ad ANPAS Nazionale e ad ANPAS Emilia-Romagna, quale rete associativa cui
I’Associazione aderisce,

Art. 12 — Esercizio finanziario ed entrate
L'esercizio finanziaric dell’ Associazione ha inizio il primeo di gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno.
Le entrate dell’Associazione sang costituite:
a. dalle guote degli aderenti;
b. da contributi di privati;
¢. darimborsi derivanti da convenzioni;
d. darimborsi derivanti dallo svolgimento di attivita di interesse generale;
e, da contributi dello Stato, di enti pubblici o privati finalizzati al sostegno di specifiche attivita e progetti;
f.  da liberalita, oblazioni, donazioni, eredita e lasciti testamentari;
g. darendite patrimeniali e finanziarie;
h. da attivita di raccolta fondi;
i. da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione;
}.  da vendita di beni pradotti dagli assistiti e dai volontari curata direttamente dall’associazione;
k. dasomministrazione occasionale di alimenti e bevande;
I. da proventi derivanti da attivita di interesse generale svolte guali attivita secondarie e strumentali;
m. da proventi derivanti da attivita diverse di cui all’art. 4 comma 3.
Art. 13 — Patrimonio

Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo delle entrate di cui all’art. 12, & utilizzato esclusivamente per lo
svolgimento delle attivita statutarie ai fini del perseguimenta di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiretto, avanzi di gestione, fondi o capitale ai sensi della
normativa vigente in materia per le organizzazioni di volontariato e gli enti del terze settore.

Art. 14 Bilancio sociale
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L"assoclazione redige il bilancio sociale secando le disposizioni di legge, lo deposita presso il registro unico nazionale
del Terzo settore e ne cura la pubblicazione nel proprio sito internet.

Qualora le entrate delle Associazioni risultino essere inferiori a un milione di eurg, o alla diversa soglia eventualmente
risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo settore, la redazione det
Bilancio saciale & facoltativa.

Titolo IV — Organi associativi
Art. 15 - Organi
Sono organi dell’Associazione:
a. l'Assemblea dei soci;
b. il Consiglio direttivo;
¢. il Presidente;
d. I'Organo di controllo;
e. il Collegio dei probiviri;
f. la Direzione esecutiva, ove istituita.

Non possono far parte degli argani sociali coloro che abbiano rapportt di lavoro di qualsiasi natura, ovvero rapporti a
contenute patrimoniale con |a Associazione.

Ai componenti degli crgani sociali — ad eccezione det componenti dell’organc di controllo in possesso dei requisiti di
cui all’art. 2397 del codice civile — non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione,

Art. 16 - Assemblea
L'assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai soci dell’Associazione.

Le deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.

Art. 17 - Convocazione

L'assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di avvise scritto, anche tramite posta elettronica, unitamente
ad avviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato sul sito dell’associazione.

L’avvisa di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la data, il lucgo e I'ora della riunione
stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & diffuso almeno venti giorni prima di quello fissato per |a riunicne.

L'assemblea deve essere convocata nel territorio del comune in cui I'Associazione ha sede.

Art. 18 — Tempi e scopi della convocazione

L'assemblea crdinaria si riunisce almeno una volta all’anno, entro la fine del mese di aprile, per 'approvazione del
bilancio consuntivo e preventivo, e per gh altri adempimenti di propria competenza.

Pug essere comungue convocata, anche a scopo consultivo, a fini di pericdiche verifiche sull’attuazione dei programmi
ed in accasione diimportanti iniziative che interessino lo sviluppo assaciativo e del volontariato.
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Si riunisce altresi ogni qualvolta il consiglio direttive lo ritenga opportuno o ne sia fatta richiesta da almeno un decimo
dei soci aventi diritto al voto,

L’assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza, nonché su richiesta del consiglio
direttivo o di almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.

Art. 19 — Quorum costitutivi

L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei soci
aventi diritto al voto ed in seconda convocazione qualungue sia il numero dei presenti.

L'assemblea straordinaria dei soci guando delibera sulle modifiche allo statute o sulla variazione di sede & validamente
costituita, in prima convocazione, con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto, in seconda
convocazione con la presenza di almeno un terzo degli aventi diritto al vote.

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, in seconda convocazione non pud aver luogo nello stesso giorno fissato
per la prima,

Art. 20 - Adempimenti

In apertura del propri lavori, 'assemblea elegge un presidente ed un segretario, nomina due scrutatoti per le votazioni
palesi e, ove occarra, almenao tre scrutatori per le votazioni per scheda.

Delle riunioni dell’assemblea il segretario redige verbale, da trascrivere in apposito libro,
Art. 21 — Validita delle deliberazieni

L'assemblea ordinaria adotta {e proprie deliberazioni con voto palese. Delibera con il voto segreto per I'elezione alle
cariche sociali o quando la deliberazione riguarda singole persone.

Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso della maggioranza dei soci presenti con diritto di voto.
Nelle altre votazioni a scrutinio segreto la parita dei voti espressi equivale a rigetto della proposta di deliberazione.

Le deliberazioni dell'assemblea straordinaria relative a modifiche dello statuto sociale sono approvate con il voto
favorevole dei tre quarti dei soci presenti con diritto di voto.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del
patrimonio sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei soci con diritto di voto.

Nelle elezioni delle cariche sociali, qualora due o pil candidati ottengano la parita dei consensi, risultano eletti, fino
alla concorrenza dei posti disponibili, 1 piu anziani di servizio.

Art. 22 — Intervento e rappresentanza
Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’assemblea da un altro associato mediante delega scritta anche in caice
all’avviso di convocazione.

Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. H presidente dell'assemblea decide che non venga ammesso il
pubbiico quando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del giorno. Le riunioni non sono comungue pubhliche
guando si deliberi su fatti di natura personale.

E facolta del presidente dell’assemblea consentire ai non saci di prendere la parola.

Art, 23 — Competenze

L' assemblea ordinaria:
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a, approva il bilancio consuntivo e quella preventivo;

b, approva le note e relazioni al bilancio del consiglio direttivo;

¢. determina I'importo annuale delle quote associative;

d. definisce le linee programmatiche della Associazione;

e. approva il regolamento di funzionamento dell’Assemblea;

f. determina preventivamente il numero dei componenti del consiglio direttivo;
g. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

h. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, nei casi in cui Ia relativa nomina sia
obbligatoria per legge o per autonoma decisione della Assemblea;

i. delibera sulla responsabilita dei componenti degli argani sociali e promuove nei loro confronti le azioni reiative;
j.  delibera sull'istituzione di sezioni della Associazione;

k. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall‘atto costitutivo o dallo statute alla sua competenza.
L'assemblea straordinaria delibera:

a. sulle modifiche dello statuto scciale;
b. sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;
c. sulla devoluzione del patrimonio in attuazione dell'articolo 37.

Art, 24 — Consiglic direttivo
Il consiglio direttivo & I'organo di amministrazione.

E’ composto, in numero dispari da un minimo di 5 ad un massimo di 15 componenti, nei limiti deliberati
preventivamente dall’ Assemblea, compreso il presidente. Tuttl i componenti del Consiglio direttivo devono essere soci
dell’Associazione.

Il consiglio dura in carica quattro anni ed i suoi membri sono riefeggihili. L'assunzione della carica di consigliere &
subordinata al possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita, indipendenza previsti dal Codice Etico Anpas e
dall’art. 2382 del Cadice civile.

It consiglio direttivo nella sua prima riunione dopo I'elezione da parte dell’Assemblea, elegge tra i suoi componenti il
presidente, il vicepresidente che sostituisce il presidente nelle sue funzioni in caso di assenza o di impedimento, il
segretario ed il tesoriere,

Le funzioni del segretario e del tesoriere seno determinate nel Regolamento generale dell’Associazione.

Il cansiglio direttivo si riunisce guanda il presidente lo ritiene opportuno o ne sia fatta richiesta da almenro un terzo dei
suoi componenti. Il consiglio direttivo si riunisce almeno una volta ogni tre mesi.

Le riunioni del cansiglio direttivo sono convocate dal presidente con avviso da inviare per iscritto, anche a mezzo di
ausili telematici, a tutti i camponenti, almeno dieci giorni prima della data fissata per la riunione, salva la possibilita di
convacazione con preavviso inferiore in presenza di particolari motivi di urgenza.

L'avviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti alf'ordine del giorno, l'ora, la data ed il luogo della
riunione, deve essere, entro il medesimo termine di cui al comma precedente, esposto nei locali della sede sociale.

Delle riunioni del consiglio direttivo viene redatto un verbale a cura del segretario, da trascrivere in apposito libro.
Art. 25 - Quorum costitutivi e voto

Le riunioni del cansiglio direttivo seno valide in presenza della meta piu uno dei componenti.
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Il consiglic direttivo approva le proprie deliberazioni con voto palese, Adotta il metede de! voto segrete quando si
tratti di elezione di cariche sociali 0 quando la deliberazione riguarda le singole persone.

Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di conflitto di interesse.
Art. 26 - Competenze
Il Consiglio direttivo:
a. predispone le proposte da presentare all’Assemblea per gli adempimenti di cui al precedente art. 23;
b. da attuazione alle delibere dell’Assemblea;
c. approva i Regolamenti non riservati alla competenza della Assemblea;
d. delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento degli chiettivi associativi;

e. delibera 'adesione ad organizzazioni di volontariato ed altri enti del terzo settore in attuazione dei fini e degli
obiettivi del presente Statuto nei limiti previsti dallo statuto nazionaie di Anpas;

f. delibera sulle domande di ammissione di nuovi saci secondo quanto previsto dall’art. 6 del presente statuto;
g. adotta i provwedimenti sulla perdita della qualitd di socio;

h. assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomo nei limiti del presente Statuto e
di legge;

i. accetta eventualilasciti, legati e donazioni;

|. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestione dell’Associazione;

Art. 27 ~ Direzione esecutiva

Il consiglio direttivo, pud costituire, tra i suoi componenti, una direzione esecutiva somposta da presidente e
vicepresidente, segretario, tesoriere e da uno o pil altri consiglieri, alla quale delega le attivita necessarie per attuare
te deliberazioni del consiglio medesimo.

Le modalita di funzionamento della direzione esecutiva sono stabilite dal consiglio direttivc con apposita
deliberazione.

Art. 28 — Vacanza di componenti e decadenza degli organi

Qualora 1l Consiglio direttivo, per vacanza comungue determinatasi, debba procedere alla sostituzione di uno o pil dei
propri componenti, seguira I"ordine decrescente della graduatoria dei non eletti.

Qualara non disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, procedera a cooptazione salvo ratifica da parte
dell’assemblea alla sua prima riunione. La mancata ratifica non incide tuttavia suila legittimita delle deliberazioni
assunte con il voto del consigliere nominato per cooptazione.

In caso di vacanza della meta pit uno dei componenti originariamente eletti dalla assemblea, il Consiglio direttivo
decade.

Nel caso di decadenza del Consiglio direttivo, il presidente dell’associazione provvede immediatamente alla
convocazione dell’assemblea per la rielezione del Consiglio direttivo.

Art. 29 - Presidente

20



Il presidente ha la legale rappresentanza dell’ Associazione, put stare in giudizio per la tutela dei relativi interessi e
nominare avvocati nelle liti attive e passive.

Il presidente sottoscrive gli atti e contratti deliberati dal Consiglio Direttiva e/o dall’Assemblea,

Il presidente pud delegare in parte, o in via temporanea interamente, i propri poteri al vicepresidente o ad altro
componente del consiglio stesso.

Art. 30 — Organg di contraollo

L’organo di controllo, istituito per libera decisione dall’Assemblea o nei casi imposti dalla legge, ha forma collegiale o
monocratica. Se ha forma collegiale &€ composto di tre membri effettivi e due supplenti, resta in carica quaitro anni ed
i suoi componenti, che possono essere eletti anche fra non soci, sono rieleggibili. Almeno un membro effettivo ed uno
supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro.

MNella prima riunione dopo la namina da parte del’Assemblea, I'argane di controllo elegge il presidente tra i propri
campanenti e stabilisce le modalita del suo funzionamento.,

Delle riunioni & redatto verhale da trascrivere in apposito libro.

Art. 31 - Competenze

L'organo di controlle vigila sulfosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento.

L’'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale, avuto particelare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5 {attivitd di interesse generale}, 6 (attivita
diverse), 7 (raccolta fondi) e 8 {destinazicne del patrimonio ed assenza dello scopo di lucro), del codice del terzo
settore.

L'argana di controllo, in specie, verifica con cadenza almeno trimestrale, la regolare tenuta delle scritture contabili e lo
stato di cassa dell’Associazione. Verifica altresi il bilancio consuntivo, predisposto dal consiglio direttivo, ed esprime il
parere su quello preventive redigendo una relazione da presentare all’assemblea dei soci.

L’argano di controllo attesta inoltre che il bilancio sociale, ove ne ricorra I'cbbligo, sia stato redatto in conformita alle
linee guida previste dalle disposizioni attuative del codice del terzo settore.

I componenti deil’organo di controllo pessono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, passono chiedere agli amminisiratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

Art. 32 Revisione legale dei conti

Ove nericorra I'obbligo ai sensi dell’articolo 31 del Codice del terzo settore, e successive modificazioni ed integrazioni,
o per autonoma determinazione 'assemblea nomina un revisore legale dei conti, ovvero una societa di revisione.

La revisione legale dei conti puo’ essere attribuita, da parte del’assemblea, all’organo di controllo; in tal casa I'organo
di controllo @ costituito interamente da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

Art. 33 — Collegio det prabiviri

I} Collegio dei probiviri, & composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletti fra i soci, dura in carica gquattro
anni. | suoi componenti sono rieleggibili.

Nella sua prima riunione, dopo la nomina da parte dell’Assemblea, elegge il presidente tra i propri componenti.
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Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere su apposito libro.

Art. 34 — Competenze

Il callegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dagli aspiranti soci e dai soci contro i provvedimenti adottati dal
consiglio direttivo ai sensi dei precedenti artt. 6 e 10.

Decide altresi sulle controversie insorte tra gli organi dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, al
tentativo di conciliazione delle parti.

Le decisioni del Collegia dei Probiviri sono comunicate agli interessati a cura del Presidente dell’Associazione e sono
inappellabili.

Art. 35 Libri sociali obbligatori

L’associazione deve tenere:

a) illibro dei volontari nel quale iscrive i volontari che svolgono attivita in modo non occasionale;
b} illibro degli associati;
c} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea, in cui vengono trascritti anche i verbali redattt con

atto pubblico;

d} il libro detle adunanze e delle deliherazioni del Consiglio direttivo e delf’organo di controllo e di eventuali altri
organi associativi.

Gli assaciati hanno diritto di esaminare 1 liiri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme, con le modalita e
nei limiti previsti nell’apposito regolamento che deve assicurare tempi certi e rapidi di risposta.

Titolo V — Norme finali
Art. 36 - Sezioni

Qualora per decisione dell’assemblea vengano istituite una o piu sezioni del’ Associazione, le stesse dovranno essere
dotate di regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi ai criteri partecipativi del presente Statuto.

Art. 37— Scioglimento dell’ Associazione

L'Associazione & costituita a tempo indeterminatc. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio
dell’Associazione, previ gli adempimenti di legge, sara devoluto allANPAS Nazionale che lo destinerd ad iniziative
analoghe con preferenza nel territario in cui ha operato I'Associazione sciolta.

Art. 38 - Rinvia

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le disposizioni di legge vigenti in materia.

F.TO CASETTA LUIGI - PAOLO VINCENZI NOTAIC.
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