Verbale di Assemblea Straordinaria dell*Associazione
Centro sportivo Ronin ASD APS
Seconda convocazione

11 31/05/2022 alle ore 21:30 in Correggio presso la sede del Centro Sportivo Ronin
asd aps € riunita I’Assemblea Straordinaria dei Soci, convocata per discutere ¢

deliberare il seguente
Ordine del Giorno:

I. wvariazione dello statuto associativo alla luce delle richieste dell’Ufficio del

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e del Decreto Legislativo 36/2021;

2. approvazione del bilancio di esercizio riclassificato secondo il modello

ministeriale;

Andamento dell’anno sociale 2021/2022, in corso;

1l

4. Indirizzi programmatici: previsioni, idee e progetti per il futuro;
5. comunicazioni varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza il Sig. Lusuardi

Giorgio, il quale chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Lavacchielli Tommaso.
Il Presidente evidenzia che

1. T'assemblea & stata correttamente convocata,

Il Presidente It Segretario
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2. il Consiglio Direttivo ha indetto I’assemblea in forma mista, ossia in presenza ¢
sulla piattaforma Google Meet, prevedendo "art. 11dello statuto tale facolta ed
avendo il Consiglio Direttivo verificato la fattibilita tecnica,

3. in prima convocazione il giorno 30/05/2022, alla presenza dei soli soci Giulia
Bernini, Maria Luisa Luppolini, Gabricle Mussini, lolanda Pontone, Giulio
Francesco Ganzerli, Giorgio Lusuardi, Roberto Giardiello, Liliana Potlog non ¢
stato raggiunto il quorum costitutivo;

4. la presente assemblea & pertanto validamente convocata e costituita in seconda
convocazione alla presenza, in sede,dei sociBernini Giulia, Ganzerli Giulio
Francesco, Luppolini Maria Luisa, Baraldi Alessandra, Presterd Giancarlo,
Lavacchielli Tommaso, Govi Angelo, Lodi Odino, Ferrari Roberto, De Vittorio
Guido, Giardiello Roberto, Potlog Liliana, Vezzani Marina, Morelli Maria
Luisa, Pontone Iolanda, Lusuardi Giorgio, Calciolari Davide (non socio,
genitore di due socie), Silingardi Roberto,alla presenza in piattaforma del socio
Davide Ronchettia cui si aggiungono le deleghe trasmesse dai soci Giulia
Cipriano, Martina Pelliciardi, Vanna Casaletti, Mariagrazia Luppi, Francesco e
Gabriele Giancane, Yian Verde, Gioia Russo, Isacco Righetti, Diego Ferretti,
Roberto Salaticon una partecipazione complessiva di 30 soci, in proprio o per

- delega, aventi diritto di voto;

5. la riunione ¢ stata regolarmente convocata come Assemblea Straordinaria ma

sard osservato il quorum costitutivo e deliberativo dell’assemblea ordinaria in

applicazione dell’articolo 101 del DLgs 117/2017 ai sensi del quale le
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associazioni entro il 31 maggio 2022 modificanc i propri statuti con le
modalita e le muaggioranze previste per le deliberazioni dell'assemblea

ordinaric ol _fine di _adeguarli alle nuove disposizioni inderoeabili o di

introdurre _clausole _che  escludonoe 'applicazione di nuove disposizioni

derogabili mediante specifica clausola statutaria”;

II Presidente ricorda inoltre che il CENTRO SPORTIVO RONIN ASD APS si
qualifica come associazione di promozione sociale, giusto provvedimento della

Provincia di Reggio Emilia n. 70864/14103 del 08/11/2001, e informa che:

/. dalla data di approvazione dello statuto ad oggi il Ministero del Lavoro ha
adottato diversi provvedimenti di prassi attraverso i quali ha enucleato
clausole statutaric non espressamente menzionate dall’articolo 21 del
Codice del terzo settore, dedicato ad atto costitutivo ¢ statuto degli enti del
terzo settore, ma desumibili in via interpretativa da alcuni principi
affermati all’interno del Codice e che il Ministero richiede siano
espressamente formalizzati in statuto;

2. la Regione Emilia Romagna, nell’ambito della procedura di trasmigrazione
delle organizzazioni iscritte nel registro delle associazioni di promozione
sociale nella relativa sezione del RUNTS, ha richiesto, con prot.
06/05/2022.0444004.U, Yadozione di alcune modifiche statutarie alla tuce
di quanio evidenziato al punto 1);

3. le modifiche statutarie apportate — rispondendo a richieste deghi Uffici

indicate come obbligatorie ai fini dell’iscrivibilitd nel registro unico
g
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nazionale del terzo settore e a novitd normative introdotte dal Decreto
Legislativo 36/2021 - sono esenti dall'imposta di registro ai sensi dell’art.
82 del DLgs 117/2017;

4. la modifica statutaria & inoltre esente da imposta di bollo ai sensi del

combinato disposto degli articoli 82 e 104 del DLgs 11772017,

per tali motivi il Consiglio Direttivo propone al’Assemblea Vadozione delle

seguenti modifiche statutarie:
1) integrazione dell’articolo 3

“I'Associazione & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario
e democratico la cui attivita é espressione di partecipazione e pluralismo. Essa
non ha aleun fine di lucro ed opera per fini di natura civica e di utilita sociale

attraverso I 'organizzazione delle seguenti attivita di interesse generale:
i) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche™,

con la seguente formulazione

“Itdssociazione & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario
¢ democratico la cui attivita & espressione di partecipazione e pluralismo. Essa
non ha alcun fine di lucro ed opera per fini di natura civica e di wtilita sociale

attraverso [ 'organizzazione delle seguenti attivita di inferesse generale:

1) esercizio in via stabile e principale dell'organizzazione e gestione di

aitivita sportive dilettantistiche, _ivi comprese la formazione, la_didattica, _la

preparazione e l'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica”;

H Presidente H Segretario
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per implementare la formulazione indicata dal Decreto Legislativo 36/2021 di
riforma dell’ordinamento sportivo. La proposta, messa ai voti, viene approvata

all’unanimita.
2) modificare Particolo 4

“L’associazione puo inoltre esercitare attivita diverse da quelle di interesse
generale dettagliate all ‘articolo 3, a condizione che siono secondarie ¢ strumeniali
rispetto alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con
decreto del Ministro del lavoro e defle politiche sociali, di concerto con il Minisire
dell'economia e delle finanze, tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche
volontarie e gratuite, impiegate in tali alfivita in rapporto all'insieme delle risorse,

anche volontarie e gratuite, impiegate nelle attivita di interesse generale”.

con la seguente formulazione

“L'associazione puo inoltre esercitare aitivita diverse da quelle di imeresse
generale dettagliate all articolo 3, a condizione che siano secondarie e strumentali
rispetto alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con
decrelo del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche
volontarie e gratuite, impiegate in tali attivitd in rapporto all'insieme delle risorse,
anche volontarie e gratuite, impiegate nelle attivita di interesse generale. Tali

attivita sone deliberate dall Assemblea ordinaria.”

Il Presidente It Segretario
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Cid in quanto il Ministero del Lavoro (Circolare 20/2018) richiede Pespressa
indicazione dell’organo competente a deliberare in merito ¢ gli Uffici non
ritengono sufficiente la previsione, di cui all’articolo 11 dello statuto, che demanda
alla competenza assembleare “4) stabilive gli indirizzi programmatici e verificarne

l'ativazione da parte del Comitato Direttivo”.

La proposta, messa ai voti, viene approvata all’unranimita.

2) modificare I’articolo 11

“In prima convocazione I'dssemblea Generale, sia ordinaria che straordinaria, &
regolarmente costituita quando siano presenti la metd piit uno degli associati. In
seconda convocazione, l'dssemblea, sia ordinaria che straordinaria, &

regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati presenti,

L'Assemblea Generale si riunisce in sessione ordinaria almeno una volta all ‘anno,
entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell'esercizio sociale. Si ritrova,
inoltre, su richiesta del Comitato Direttivo o di almeno un terzo degli associati, i
quali devono formulare wna richiesta scritta, con indicazione delle materie da

fratiare.

In questi ultimi due casi la riunione dell'Assemblea deve avere luogo entro 30

giorni dalla data della richiesta,

L'Assemblea si riunisce in sessione straordinaria quando sia necessario deliberare

sulle modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento dell'Associazione.

I Presidente . . 1l Segretario
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All'interno  dell'Assemblea Generale, riunita sia in sessione ordinaria che
straordinaria, hanno diritto di voto, secondo il principio del voto singolo di cui
all'articolo 2532, comma 2, del Codice civile, i soci in regola con il versamento del
contributo associativo annuale, iscritti da almeno trenta giorni, avenfi compiuto la
maggiore eta, per i minorenni vale quanto gia specificato all'art.6 del presente

statufo.

L'Assemblea ordinaria delibera, a maggioranza semplice, su tunti gli oggetti posti
all'ordine del giorno; l'Assemblea straordinaria delibera con voto favorevole di
almeno 2/3 dei soci presenti o rappresentati per delega, aventi diritio al voto. Per
fo scioglimento é necessaria la maggiovanza dei 3 dei soci aventi diritio di voto in
prima e seconda convocazione, in ferza convocazione, da indirsi con
raccomandaia con ricevuta di ritorno, ¢ necessaria la maggioranza def % dei soci

presenti.”

con la seguente formulazione che riporta i vincoli previsti dal Codice civile per

le associazioni con personalita giuridica

“In prima convocazione I'Assemblea Generale ordinaria é regolarmente costituita
quando siano presenti la meta pite uno degli associati. In seconda convocazione é

regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati presenti.

L'Assemblea Generale si riunisce in sessione ordinaria almeno una volta all'anno,
entro I quattro mesi successivi alla chiusura dell'esercizio sociale. Si ritrova,

inoltre, su richiesta del Comitato Direttive o di almeno un terzo degli associati, i

I1 Presidente 1l Segretario
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quali devono formulare una richiesta scritta, con indicazione delle materie da

fratiare.

In questi ultimi due casi la riunione dell'Assemblea deve avere luogo entro 30

giorni dalla data della richiesta.

L'Assemblea si riunisce in sessione straordinaria quando sia necessario deliberare
sulle  modificazioni dello  Staruto, sulle operazioni straordinarie e sullo

scioglimento dell'dssociazione.

All'tnterno  dell'dssemblea Generale, riunita sia in sessione ordinaria che
straordinaria, hanno diritto di voto, secondo il principio del voto singolo di cui
all'articolo 2532, comma 2, del Codice civile, i soci in regola con il versamento del
contributo associativo annuale, iscritti da almeno trenta Ziorni, aventi compiuto la 8
maggiore eta, per i minorenni vale qt:aﬁto gia specificato all'art.6 del presente

stafuto.

L'dssemblea ordinaria delibera, a maggioranza semplice, su tutti gli oggetti posti

all'ordine del giorno.

Per modificare Patto costitutivo e lo statuto e per approvare delibere di scissione,

fusione e trasformazione occorrono la presenza di almeno tre quarti deoli associati

e il voto faverevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio

occorre il voto favorevole di almeno %4 dei soci avenii divitto di voto.”

11 Presidente H Segretario

{firma) ' (firma)



Gli Uffici non ritengono infatti sufficiente prevedere un quorum deliberativo
rafforzato ma richiedono che sia rafforzato anche il quorum costitutivo
dell’assemblea straordinaria alla luce della Circolare del Ministero del Lavoro n.
20/2018. Viene altresi eliminato il riferimento all’adunanza in terza convocazione
originariamente avvallato dalla Regione Emilia Romagna ma non accolta dal

Ministero del Lavoro.

La proposta, messa ai voti, viene approvata all’unanimita.

3} modificare articolo 12

“Il Comitato Direttivo é composto da un minimo di tre e da un massimo di sette
Consiglieri,

Sono eleggibili i soci aventi la maggiore etd regolarmente iscritti da almeno 30
giorni.

Durano in carica tre anni ¢ sono rieleggibili. Il Comitato Direftivo elegge, tra i

propri membri, un Presidente e un Vicepresidente.

Il Comitato Direttivo é convocato dai Presidente o da un Consigliere tutte le volte
in cul vi sia materia su cui deliberare. Le sedute sono valide quando vi intervenga
la maggioranza dei componenti; le deliberazioni sono prese a maggioranza

assoluta dei presenti.

E fatto divieto agli amministratori deile societa e delle associazioni sportive

dilettantistiche di ricoprive la medesima carica in altre societd o associazioni

11 Presidente Il Segretario o
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sportive dilettantistiche  nell'ambito della medesima  federazione sportiva o
disciplina associata se riconosciute dal CONI, ovvero nell'ambito della medesima

disciplina facente capo od un ente di promozione sportiva”.

con la seguente formulazione che si limita ad integrare il teste nella previsione
della disciplina della sostituzione dei componenti il Consiglio Direttive su
richiesta degli Uffici. Viene altresi modificato I"ultimo capoverso per renderlo

conforme alla nuova formulazione contenuta nel Decreto Legislativo 36/2021

“Il Comitato Direttivo é composto da un minimo di tre ¢ da un massimo di sette

Consiglieri,

Sono eleggibili I soci aventi la maggiore eta regolarmente iscritti da almeno 30

glorni.,

Durano in carica tre anni e sono rieleggibili. Il Comitato Direttivo elegge, tra i

propri membri, un Presidente e un Vicepresidente.

Il Comitato Direttivo é convocato dal Presidente o da un Consigliere tutte le volte
in cui vi sia materia su cui deliberare. Le sedute sono valide quando vi intervenga
la maggioranza dei componenti; le deliberazioni sono prese a maggioranza

assoluta dei presenti.

Oualora, _per gualsiasi _causa, _dovesse venir _meno_la disponibilita di _un

componente _del Consiglio Direttivo, il Consiglio puo nominare il primo dei

candidati _non_eletti _qualora _presente. QOualora _non__sia_percorribile guesta

soluzione_ed il Consiglio presenti un _numero di componenti inferiori a ire, il

1I Presidente J{ Segretar'
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Consiglio deve convocare entro trenta giorni ['Assemblea dei soci per eleggere il

componente_o_ I _componenti prancanti_che resteranno _in_carica per la residua

validita di mandato dell ‘oreano.

E fatto divieto _agli _amministratori _delle _associazioni e societd  sportive

dilettantistiche di ricoprire qualsiasi carica in alire societa o associazioni sportive

difettantistiche _nell’'ambito _della _medesima  Federazione Sportiva  Noazionale,

disciplina sportiva _associata o _Ente di _Promozione Sportiva riconosciuti dal

CONI”,

La proposta, messa ai voti, viene approvata all’unanimita.

4) modificare I’articofo 17

“In caso di scioglimento dell'Associazione, l'assembiea nominera uno o pit

liguidatori scelli preferibilmente fra gli associati.

I pairimonio dell'Associazione risultante dal bilancio finale di liguidazione dovra
essere devoluto ad altre associazioni con finalita analoghe o ai fini di pubblica
utilita, consultato l'organismo di controllo di cui all'art. 3 conma 190 della Legge

23/12/1996, n. 662, e salva diversa destinazione imposta dalla legge ™.

con la seguente formulazione

“In caso di scioglimento dell'dssociazione o di qualsiasi altra causa di estinzione,

lassembleq nominera uno o piu liguidatori scelti preferibilmente fra gli associati.

Il Presidente Il Segretario
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N patrimonio dell'Associazione risultante dal bilancio finale di liquidazione dovra
essere devoluto ad altri Enti del terzo settore per finalita sportive, consultato

Vorganismo di controllo, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Con Doperativitd del Registro unico nazionale del terzo settore la competenza ¢
passata dal Ministero del Lavoro — autorita di cui all'art. 3 comma 190 della Legge
23/12/1996, n. 662 —all’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore”.
La proposta, messa ai voti, viene approvata all’unanimita.
5) modificare Particolo 18

Tutti gli atti, documenti e carteggi sociali, cosi come il presente Statuto, dovranno
sempre rimanere in sede e potranno essere messi a disposizione dei soci in seguilo 1 2

a semplice richiesta verbale.

con la seguente formulazione

I libri sociali dovrannolessere messi a disposizione dei soci in seguito a richiesta
presentata a mezzo raccomandata, anche a mano, o posta elettronica certificata
indivizzata al Consiglio Direttivo dell associazione il quale dovra garantire
l'accesso a tale documentazione entro venti giorni dalla presentazione della
richiesta nella sede dell ‘associazione. Le modalita di messa a disposizione dei libri
sociali potranno essere rimesse ad un Regolamento approvato dall’ assemblea dei

soci alla luce del processo di digitalizzazione che I'associazione potrebbe adottare.

Il Presidente 11 Segretario
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La modifica viene richiesta alla luce della Circolare del Ministero del lavoro

n. 20/2018.
La proposta, messa ai voti, viene approvata all’ unanimita.

Viene data quindi lettura dello statuto nel testo consolidato con le modifiche
approvate che viene complessivamente approvato alla unanimita nel testo allegato

al presente atto come sua parie integrante, sotto la lettera A,

Sul secondo ordine del giorno interviene 1t Presidente per illustrare 1l bilancio,
redatto secondo il criterio di cassa, relativo all’esercizio 2020/2021 che era state
approvato nelle forme ordinarie dall’assemblea dei soci in data 09/12/2021 ma che
¢ stato successivamente riclassificato dal Consiglio Direttivo per renderlo

conforme allo schema adottata con Decreto ministeriale del 5 marzo 2020.

11 bilancio, allegato sotto la lettera B) come parte integrante del presente verbaleche
viene depositato in sede ma non sottoposto a registrazione, presenta un disavanzo

di esercizio di euro 3.919.37,

11 bilancio riclassificato viene approvato all’unanimita.

Interviene Luppolini Maria Luisa per ricordare che si rende necessario espletare i

seguenti adempimenti:

D) registrazione dello statuto alb’ Agenzia delle Entrate;
2) trasmissione -eniro sessanta giorni decorrenti dal 6/5/2022 - del presente

verbale e dello statuto registrati e scansionati in formato PDF/A alla mail

11 Presidente 1l Segretario
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della  funzionaria  della  Regione che segue la  pratica

federica steccanellar@regione.emilia-romagna.it;

3} ultimato il processo di trasmigrazione con I’iscrizione nel registro unico
nazionale del terzo settore, accedere al portale del RUNTS per depositare il
bilancio di esercizio riclassificato in formato PDF/A o diverso formato che
sard comunicato, entro il 30 giugno o, in caso di iscrizione nel RUNTS
avvenuta in data successiva, entro 90 giorni dalla data di iscrizione nel

citato RUNTS.

Sul terzo ordine del giorno riprende la parola il Presidente dell’ Associazione ed

espone I’andamento dei corsi dell’anno sociale in corso, evidenziando un generale

calo di partecipazione nei corsi per adulti ed auspicando che 1 corsi dei bambini,

piuttosto numerosi, permangano tali anche nel corso del prossimo anno sociale

2022/2023.

I Presidente dell’associazione prosegue con il quarto punto all’ordine del giorno
comunicando che ¢ stata contattata I’insegnante di Yoga la quale ha rinnovato la
disponibilita a collaborare con la nostra associazione per il prossimo anno sociale
2022/2023. Essendo questo il nostro cinquantesimo anno di attivita, ci
adopereremo per pensare iniziative e occasioni di aggregazione per la ripresa det
corsi a settembre 2022, Prende la parola Giancarlo Presterd, insegnante di Aikido,
il quale comunica all’assemblea di non poter assicurare ii rinnovo della
collaborazione a causa di suoi problemi di salute. 1 Presidente dell’associazione

Giulio Francesco Ganzerli avvisa gli associati che, come forse gid si saranno

Il Presidente 1l Segretario
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accorti, sempre pil ¢l si spostera verso [e arti marziali interne cinesi poiché & quella

la modalita di lavoro che piu ci caratierizza.

Rigvardo T'ultimo punto, comunicazioni varie ed eventuali, la Vicepresidente
dell’ Associazione mette al corrente gli associati che nel mese di giugno in orario
mattutino gli ambienti del Centro Sportivo vorrebbere ospitare un campus estivo
per bambini dai 6 ai 12 anni organizzato dalla Cooperativa Celi con la quale alcuni
insegnanti dell’associazione collaboreranno. Il corso AFA, che utilizza le nostre
sale, interrompera le sue attivitd per il periodo estivo. Infine prende la parola il
Presidente dell’associazione, Giulio Francesco Ganzerli, per sottolineare quanto il
rincaro delle bollette abbia influite sull’andamento economico dell’ultimo anno

sociale.

Non essendovi altro da deliberare il Presidente scioglie [’assemblea.
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ALLEGATO A) AL VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 31/05/2021
STATUTO
DENOMINAZIONE - SEDI - SCGPI
ART. 1

Nello spirito della Repubblica [taliana ed in ossequio a quanto previsto dagli art. 36
e seguenti del Codice civile,é costituita una Libera Associazione senza scopo di
lucro, non confessionale ed apolitica denominata "Centro Sportivo Ronin
associazione sportiva dilettantistica di promozione sociale”, in breve "Centro

Sportivo Ronin asd aps”.

Essa ¢ stata costituita il 7 gennaio 1972 con la denominazione di "JUDO CLUB
RONIN " ed ha modificato il nome in “CENTRO SPORTIVO RONIN” il 19
dicembre 1996 per meglio rappresentare la pluralita delle discipline promosse.
I’ Associazione ha lo scopo di promuovere e realizzare, senza finalita di lucro,
iniziative dirette all’insegnamento, alla pratica e alla ricerca e sviluppo di attivita
sportivo-motorie, culturali, intellettuali, ricreative ¢ didat.tiche; intese a promuovere

processi di consapevolezza della persona.

Consapevolezza che ¢ il punto di partenza e al contempo il risultato e obiettivo di
ogni tipo di evoluzione e crescita sia a livello sportivo, artistico, marziale che

salutare,

Il Presidente 11 Segretario,
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A questo proposito la tradizione del nostro centro, che nasce come scuola di Arti
Marziali ¢ Discipline del Corpo, ci ha portato a privilegiare come strumenti
didattici le arti della tradizione orientale, che hanno sempre inteso Ja persona nella
sua globalitd ovvero come una unita integrata di: corpo fisico, corpo mentale e
corpo energetico. Questa peculiarita un tempo esclusiva delle discipline orientali &
oggi a fondamento del nostro spirito di ricerca e di divulgazione in tutte le nostre

attivita, sia antiche che contemporanee, orientali come occidentali.

1l sodalizio si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell'ordinamento
sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI nonché agli statuti
ed ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali e¢/o degh Enti di
promozione sportiva cui l'associazione si affilia mediante delibera del Comitato

Direttivo.

ART.2

L'Associazione ha la propria sede in Correggio.

Essa potrd istituire sezioni in sedi secondarie ovunque essa ritenga opportuno al

fine di conseguire gli scopi sociali.

L'Associazione puo esercitare la propria attivita su tutto il territorio nazionale ed

anche all'estero.

ART. 3

Il Presidente Il Segretario
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L'Associazione ¢ un centro permanente di vita associativa a carattere volontario e
democratico la cui attivita ¢ espressione di partecipazione e pluralismo. Essa non
ha alcun fine di fucro ed opera per fini di natura civica e di utilita sociale attraverso

I'organizzazione delle seguenti attivita di interesse generale:

1) esercizio in via stabile e principale dell'organizzazione e gestione di attivita
sportive dilettantistiche, ivi comprese la formazione, la didattica, la preparazione e

l'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica;
2) attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

3) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della

cultura e della pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse generale; 1 8

4) organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale

o religioso;
in qualita di attivita intese a promuovere processi di consapevolezza della persona.
L'Associazione ha una durata illimitata.

ART. 4

L’organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche si realizza attraverso
la promozione di discipline sportive riconosciute dal CONI quali, a titolo
meramente esemplificativo e non esaustivo, le discipline dell’Aikido, Karate, Ju-

Jitsu, Kung Fu Tradizionale € Moderno, Ginnastica nelle sue diverse forme.

Il Presidente . 11 Segretarij
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L’associazione promuove tali attivita in base alle necessita ¢ richieste dei soci

attraverso:
a) I’organizzazione di attivita didattica;
b) la collaborazione con gli Enti affilianti nella realizzazione di

manifestazioni sportive;

c) la collaborazione con gii Enti affilianti nella realizzazione di percorsi di

qualificazione degli educatori e tecnici sportivi;

d) la partecipazione diretta a manifestazioni sportive;

e) fa gestione di impianti sportivi, propri o di terzi, adibiti a palestre, campi e

strutture sportive di vario genere;

f) la valorizzazione dell’ambiente come “palestra naturale™;

g) la massima valorizzazione degli impianti sportivi eventualmente gestiti,
favorendone la fruizione da parte delle altre organizzazioni sportive dilettantistiche,
con particolare riferimento alle associazioni e societa sportive aderenti al

medesimo Ente Nazionale,

L’associazione propone inoltre "organizzazione di iniziative culturali di interesse
sociale con finalita educativa quali seminari, convegni, stage di Yoga, medicina
cinese, meditazione ed altre attivitd di natura culturale che siano funzionahi alla

crescita e allo sviluppo personale.

11 Presidente 11 Scgretario
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Al fine di valorizzare il bene relazionale e creare occasioni di confronto e crescita
reciproca dei soci, I’associazione pud organizzare altresi attivitd artistiche ¢/o
ricreative di interesse sociale, quali, a titolo esemplificativo, seminari, convegni e

manifestazioni, unitamente ad iniziative di turismo sociale.

L’associazione pud collaborare con Enti pubblici, ivi inclusi ghi Istituti scolastici,
Enti privati, con particolare riferimento agli organismi a cui si affilia, associazioni
senza scopo di lucro ed Enti del Terzo settore nella realizzazione di progetti ed

attivita al fine di raggiungere i propri scopi istituzionali.

[’associazione pud inoltre esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale
dettagliate all’articolo 3, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto
alle attivitd di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con decreto del 2 O
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche
volontarie e gratuite, impiegate in tali attivita in rapporto all'insieme delle risorse,
anche volontarie ¢ gratuite, impiegate nelle attivitd di interesse generale. Tali

attivita sono deliberate dall’ Assembiea ordinaria.
ART. 5- AFFILIAZIONI

Con delibera del Comitato Direttivo I'Associazione potra aderire, previa
condivisione di scopi e finalitd, a Federazioni Sportive Nazionali, Discipline
sportive associate ¢ Enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONI (Comitato

Olimpico Nazionale Italiano) nonché ad altri Enti ed associazioni.

11 Presidente Il Segretario
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ART. 6 -50C1

Possono essere soci dell'Associazione le persone fisiche, gli Enti o Associazioni
che ne condividano gli scopi e si umpegnino a realizzarli nel rispetto dei vincoli di

cui all’art. 35 del DLgs 11772017,

I numero dei soci & illimitato.

Puo diventare socio chiunque si riconosca nel presente statuto, indipendentemente
dalla propria appartenenza politica e religiosa, sesso, cittadinanza, etnia e

professione.

I minori di anni diciotto possono divenire soci e spetta ad uno dei genitori o a chi
ne esercita la potesta parentale, il diritto di rappresentarne gli interessi in assemblea
esercitando 11 dirttto di voto. Aghl associati sono richiesti l'accettazione e

'osservanza dello statuto e dei regolamenti intemi.

In ogni caso & esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

La quota assoctativa ed 1 contributi alla frequenza corsi non sono trasmissibili né

rivalutabili.

ART. 7

Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta indirizzata al
Consiglio Direttivo o ad un suo singelo componente, impegnandosi ad attenersi al

presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adottate

Hl Presidente H Segretario
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dagli organi dell’ Associazione. Le domande di ammissione presentate da minori
= o)

dovranno essere controfirmate da un genitore o esercente la potesta genitoriale.

Le associazioni e ghi Enti privati senza scopo di lucro che intendano diventare soci
del sodalizio dovranno presentare richiesta di associazione firmata dal proprio

rappresentante tegale.

All’atto dell’accettazione della richiesta da parte dell’ Associazione il richiedente

acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio.

Qualora il Consigliere delegato ritenga di non dover accogliere la domanda di
ammissione, & tenuto a sottoporre I'istanza al Comitato Direttivo. Qualora il
Comitato Direttivo ritenga di dover rigettare la domanda di ammissione, ¢ tenuto a
comunicare la delibera, debitamente motivata, all’interessato entro sessanta giomni
dalla relativa adozione. L’interessato potrd chiedere di essere ascoltato dal
Comitato Direttivo e che sulla delibera di rigetto della domanda st pronmunci

I’ Assemblea dei soci in occasione della successiva convocazione.

Neil’associazione vige il principio di democraticitad e di uniformitd del rapporto
associativo e delle modalitd associative volte a garantire I’effettivita del rapporto

medesimo e pertanto i soci hanno gli stessi diritti e stessi doveri.

La qualifica di socio da in particolare diritto:

- a partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione alle condizioni

deliberate;

It Presidente i 1l Segretario
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- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi
deputate, anche in ordine all’approvazione e modifica delle norme dello

Statuto e di eventuali regolamenti;

- a godere dell’elettorato aftivo e passivo per le elezioni degli organi

direttivi,
I soci sono tenuti:

- a collaborare alla realizzazione delle finalita associative compatibilimente

con i propri interesst, attitudini e disponibilita di tempo;

- all’osservanza dello Statuto, degli eventuali Regolamenti e delie

deliberazioni assunte dagli organi soeiali;

23

- al pagamento delle quote e contributi associativi.
ART. 8
L'anno sociale va dal 01 settembre al 31 agosto dell'anno successivo.
ART. 9
Il rapporto associativo ¢ a tempo indeterminato ma la qualifica di socio si perde;

1) per recesso,atto unilaterale receitizio che si perfeziona con la dichiarazione di
volontd del socio portata a conoscenza del Comitato Direttivo o di un suo

componente mediante lettera semplice, trasmessa anche via e-mail;

2) radiazione: il provvedimento viene adottato dal Comitato Direttivo quando:

Il Presidente 11 Segretario

'(ﬁrma) (firma)



a) il socio commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuori
dell'Assoctazione 0 quando, con la sua condotta, costituisce ostacclo al

bucn andamento del sodalizio;

b) non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, agli eventuali
regolamenti e alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi della

Associazione;

c) svolge o tenta di svolgere attivita contrarie agli interessi

dell'Associazione;

d) arreca danni materiali e morali, in modo volontario, alla Associazione;

3) esclusione per morosita. La morositd si configura decorsi tre mesi dall’inizio

dell’esercizio sociale. A decorrere da tale data il Comitato Direttivo, a seguito di

sollecitazione anche collettiva al versamento del contributo associativo, pud

deliberare I"esclusione dei soci morosi;

4) decesso del socio o scioglimento del socio collettivo.

I soci esclusi,cosi come quelli che hanno manifestato it loro recesso,non hanno

diritto al rimborso del contributo associative annuale da loro versato: la quota

associativa non € infatti rimborsabile né trasferibile né rivalutabile.

Le deliberazioni prese in materia di radiazione devono essere comunicate ai soci

destinatari mediante lettera e devono essere motivate. Il socio interessato dal

provvedimento ha 15 giorni di tempo dalla ricezione della comunicazione per
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chiedere la convocazione dell’assemblea al fine di contestare gli addebiti a

fondamento del provvedimento di esclusione.

L’esclusione diventa operativa decorsi 20 giomi dall’invio del provvedimento
ovvero a seguito della delibera dell’assemblea che abbia ratificato i} provvedimento

di espulsione adottato dal Consiglio Direttivo.

ART. 10 - ORGANI SOCIALI

11 funzionamento organico della Societa Sportiva ¢ assicurato da:

a) Assemblea Generale degli Associati,

b} Comitato Direttivo,

¢) Presidente.

ART. 11 - Assemblea generale degli associati

L'Assemblea Generale degli Associati ¢ I'Organo Sovrano dell'Associazione.

1'Assemblea Generale ¢ composta da tutti i soci.

L'Assemblea Generale dei Soci si riunisce in sessione ordinaria e/o straordinaria.

La convocazione di queste deve essere effettuata, mediante avviso da affiggersi nei
locali sociali almeno 20 giomni prima dell'adunanza e mediante altra modalita
individuata dal Comitato Direttivo come I'invio di messaggio di posta elettronica,

fax, SMS e qualsiasi altro strumento che st ritenga idoneo allo scopo. Nell'avviso
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devono essere specificati ordine del giorno, luogo, data e ora della prima e della

seconda convocazione, da indirsi in giorno diverso dalla prima.

In prima convocazione 'Assemblea Generale ordinaria & regolarmente costituita
quando siano presenti la meta pil uno degli associati. In seconda convocazione ¢

regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati presenti.

L'Assemblea Generale si riunisce in sessione ordinaria almeno una volta all'anno,
entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell'esercizio sociale. Si ritrova,
inoltre, su richiesta del Comitato Direttivo o di almeno un terzo degli associati, i
quali devono formulare una richiesta scritta, con indicazione delle materie da

frattare.

In questi ultimi due casi la riunione dell'Assemblea deve avere luogo entro 30 26

giorni dalla data della richiesta.

L'Assemblea st riunisce in sessione straordinaria quando sia necessario deliberare
sulle modificazioni dello Statuto, sulle operazioni straordinarie e sullo scioglimento

dell'Associazione,

All'interno  dell'Assemblea Generale, riunita sia in sessione ordinaria che
straordinaria, hanno diritto di voto, secondo il principio del voto singolo di cx_xi
all'articolo 2532, comma 2, del Codice civile, i soci in regola con il versamento del
contributo associativo annuale, iscritti da almeno trenta giorni, aventi compiuto la
maggiore eta, per i minorenni vale quanto gia specificato all'art.6 del presente

statuto.

Il Presidente 11 Segretario
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L'Assemblea ordinaria delibera, a maggioranza semplice, su tutti gli oggetti posti

allordine del giorno.

Per modificare P’atto costitutivo e lo statuto e per approvare delibere di scissione,
fusione e trasformazione occorrono la presenza di almeno tre quarti degli associati

e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio

occorre il voto favorevole di almeno 3% dei soci aventi diritto di voto.

Nell'Assemblea ordinaria o straordinaria & ammesso il voto per delega, con un

massimo di una delega per persona.

I soei possono intervenire all'assemblea anche mediante mezzi  di
telecomunicazione ovvero esprimendo il voto per corrispondenza o in via
elettronica, purché sia possibile verificare {'identita dell'associato che partecipa e
vota. La partecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ¢ subordinata alla
verifica delle condizioni tecniche di realizzazione: a tal fine il socio interessato
deve comunicare ad un componente if Comitato Direttivo la richiesta di avvalersi

di tale procedura almeno una settimana prima per verificarne la fattibilita.

Presidente dell’ Assemblea é un socio di volta in volta designato dall'Assemblea
medesima; il Presidente nomina il Segretario, incaricato di redigere il verbale di

riunione.

Il Presidente Il Segretario
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Detto verbale deve essere sottoscritto dal Presidente di Assemblea, dal Segretario e

dal Presidente dell'Associazione.

I Presidente di Assemblea dichiara aperti i lavori dopo aver verificato che la stessa

sia validamente costituita.

[ voti possono essere espressi per: appello nominale, alzata di mano; devono essere

espressi a scheda segreta quando lo richieda anche uno solo dei presenti.

Le deliberazioni dell'Assemblea, prese in conformitd della legge e del presente

Statuto, sono vincolanti per tutti gli associati, compresi gli assenti ¢ dissenzienti.
Sono compiti dell'Assemblea ordinaria:

1} eleggere i membri del Comitato Direttivo e delibera in merito alla 28

revoca del relativo mandato;

2} deliberare sul rendiconto per cassa o bilancio consuntivo — ed

eventualmente sul bilancio preventivo - predisposti dal Comitato;

3) deliberare sulle materie attinenti alla gestione dell' Associazione riservate
alla sua competenza dal presente Statuto o sottoposte al suo esame dal

Comitato Direttivo;

4} stabilire gli indirizzi programmatici e verificarne l'attuazione da parte

del Comitato Direttivo;

11 Presidente H Segretario
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5) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti,

6) deliberare sulla radiazione degli associati, quando sia richiesto dagli

interessati;

7) approvare gli eventuali Regolamenti associativi, ivi incluso il

Regolamento dei favori assembleari.

Sono compiti dell’Assemblea straordinaria:

1) deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

2) deliberare in merito alla trasformazione, fusione o scissione

dell'associazione;

3) deliberare lo scioglimento del sodalizio e la devoluzione del patrimonio

residuo.

ART. 12 - Comitato Direttivo

1l Comitato Direttivo € composto da un minimo di tre ¢ da un massimo di sette

Consiglieri.

Sono eleggibili i soci aventi la maggiore etd regolarmente iscritti da almeno 30

giorni.

Durano in carica tre anni e sono rieleggibili. 1T Comitato Direttivo elegge, tra i

propri membri, un Presidente e un Vicepresidente.

11 Presidente 11 Segretario
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11 Comitato Direttivo & convocato dal Presidente o da un Consigliere tutte le volte
in cut vi sia materia su cui deliberare. Le sedute sono valide quando vi intervenga
la maggioranza dei componenti; le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta

dei presenti.

Qualora, per qualsiasi causa, dovesse venir meno la disponibilita di un componente
del Consiglio Direttivo, il Consiglio pud nominare il primo dei candidati non eletti
qualora presente. Qualora non sia percorribile questa soluzione ed it Consiglio
presenti un numero di componenti inferiori a tre, il Consiglio deve convocare entro
trenta giorni I’Assemblea dei soci per eleggere il componente o i componenti

mancanti che resteranno in carica per la residua validita di mandate dell’organo.

E fatto divieto agli amministratori delle associazioni e societd sportive
dilettantistiche di ricoprire qualsiasi carica in altre societa o associazioni sportive
dilettantistiche nell'ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale,

disciplina sportiva associata 0 Ente di Promozione Sportiva riconosciuti dal CONIL

ART. 13 - Compiti del Comitato Direttivo
Al Comitato Direttivo spetta, a titolo esemplificativo:

a) redigere il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre

all'Assemblea Generale ¢ curace glt affari di ordinaria amministrazione;

b) deliberare sul contributo associativo annuo ¢ sulle quote di

iscrizione alle attivita;

1l Presidente 11 Segretario

A

e

{firma) {(firma)

R A S ZJ@W L"*‘WZZ ,/

30



) elaborare e redigere i regolamenti interni da softoporre

all’approvazione dell’ Assemblea;

d) curare 'esecuzione delle delibere assunte dall'Assemblea dei Soci;
e) perseguire le finalita dello Statuto;

) stipulare gli atti e i contratti inerenti all'aitivitd sociale;

g) individuare le persone a cui affidare I'incarico di istruttore sportivo

in accordo con il responsabile tecnico;

h}) nominare i responsabili delle commissioni di favoro e delle sezioni di

attivita in cui si articola la vita deil’associazione;

i) compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta

amministrazione dell'Associazione;

D deliberare circa I'ammissione e l'espulsione degli associati quando

non sia deliberato disgiuntamente dai relativi componenti;

m) convocare P’Assemblea ordinaria fissare le date delle Assemblee
Ordinarie dei Soci da indire almeno una volta all'anno e convocare
I'Assemblea Straordinaria qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai

socl,

ART. 14 - 1l Presidente
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{1 Presidente ha la rappresentanza e la firma legale dell'Associazione. Presiede le

riunioni del Comitato Direttivo.

ART. 15 - 1l Vicepresidente

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o di impedimento

temporaneo, in quelle mansioni ove venga espressamente delegato.

ART. 16 - Patrimonio e bilancio

Il patrimonio consiste in tutti i beni che per qualsiasi titolo siano diventati di
proprieta sociale. L'associazione trae le risorse economiche per il suo

funzionamento ¢ per lo svolgimento delle sue attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) quote ¢ contributi per la partecipazione e organizzazione di

manifestazioni sportive;

<) ereditd, donazioni e legati;

d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di
istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati

programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

e) contributi dell'Unione Eurcpea e di organismi internazionali;

f) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

11 Presidente Il Segretgrio .
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2) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi,
anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura
commerciale; artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e

sussidharia ¢ comunque finalizzate al ragghungimento degli obbiettivi

istituzionali;
h) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
i) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi,

B altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell'associazionismo

anche di natura commerciale.

I1 fondo comune, costituito, a titolo esemplificativo e non esaustivo, da avanzi di

gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione,

non ¢ mai nipartibile tra i soci durante la vita dell'associazione né all'atto del suo

scioglimento.

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione,

nonché fondi, riserve o capitale salvo che la destinazione o la distribuzione non

siano imposte dalla legge.

La gestione sociale ha inizio il 1° settembre ed ha termine il 31 agosto dell'anno

successivo. Il residuo attivo di bilancio deve essere reinvestito nella attivita sociale.

Il Presidente 11 Segretario
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Il bilancio consuntive annuale sard presentato all'approvazione dell'Assemblea dei
Soci; dovra essere redatto per iscritto ¢ presentato all'Assemblea Generale entro

quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.
ART.17 - Scioglimento

In caso di scioglimento dell'Associazione o di qualsiasi altra causa di estinzione,

l'assemblea nominera uno o pit liquidatori scelti preferibilmente fra gli associati.

I patrimonio dell'Associazione risultante dal bilancio finale di liquidazione dovra
essere devoluto ad altri Enti del terzo settore per finalitd sportive, consultato

l'organismo di controllo, salva diversa destinazione imposta dalla fegge.

ART.18 - Pubblicita e trasparenza

34

1 libri sociali dovranno essere messi a disposizione dei soci in seguito a richiesta
presentata a mezzo raccomandata, anche a mano, o posta elettronica certificata
indirizzata al Consiglio Direttivo delPassociazione il quale dovrda garantire
IPaccesso a tale documentazione entro venti giorni dalla presentazione della
richiesta nella sede dell’associazione. Le modalita di messa a disposizione dei libri
sociali potranno essere rimesse ad un Regolamento approvato dall’assemblea dei

soci alla luce del processo di digitalizzazione che ’associazione potrebbe adottare,
ART.19 - Norma finale

Per quanto non ¢ espressamente contemplato dal presente Statuto o dagli eventuali

regolamenti interni valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice civile e e
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disposizioni di legge vigenti in materia di associazioni, sia Nazionali che

Regionali.
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