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‘Genitori Autismo Ischia

Orpanzznzione di Volontnaio

STATUTO

ART. 1- La denominazione, In sede ¢ la durata dell’ Associazione.

|. L’Associazione di Volontirinto denominata “Geniton Autismo lschin”, di seguito detta Assocmzione, Ia
-7 A sunativita e 1 mpport tra gl associat sono regolan dalle norme del presente statuto,
G 2. L'Assoctazione, costituita n forma di Assocmzione non rconosciuti a senst dell’art. 36 ¢ seg,
/ avile, ha sede in Forio d'Ischin (NA), in via F. Calise 6 ¢/o 'Hotel Parco dei Principi.
[ ‘ 3, L'associazione opera prevalentemente sul territorio della Regione Campania.
4. Il trasfenmento di sede legale non comporta modifica statutaria,
5, La durata dell’Associazione ¢ illimitata,

del codice

- " ART.2- Lalegge quadro, lo statuto ed i regolamenti. : _
— 1. L’Associazione ha una organizzazione basata sul principio democratico, agisce ai sensi ¢ con gli effetti della
Legge n. 266/1991 sul Volontariato, ¢ successive modificazioni, e nel rispetto dei principl generali
dell'ordinamento giuridico, _
2. In attuazione dello statuto PAssociazione puéd disciplinare, con uno o pin regolamenti approvatt
dall'Assemblea ordinaria, le modaliti di svolgimento dellattiviti dei soci, | caratteri dell'impegno nei confrond
dell’Associazione, lo svolgimento delle assemblee, i rapport con i dipendenti e altri aspett organizzatvi fitenuti

important.

ART. 3 - Scopo sociale e finalita. ‘

1. L'Associazione non ha scopo di lucro ¢
fese a promuovere I'educazione. ﬁpccmlizzam. Passistenza sanitaria e sociale, Pinformazione degli upcmmri. la
turela dei diritti civili a favore delle persone autstiche e con disturbi generalizzau dello sviluppo e con disabilita
ntellettiva, relazionale, fisica, psichica ¢ sensariale, affinehé sia loro garannto il dintto inalienabile ad una vita
libera e rutelata, il pin possibile indipendente nel rispetto della loro dignita ¢ del principio delle pari opportunita.

2. Avvalendosi in modo determinante e prevalente delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propr
soel, I'associazione intende: :

~ ® Creare un collegamento tra le famiglie ¢ valorizzame le potenzialita terapeutiche ed il valore
essenziale, come primaria componente educativa.
Svolgere ed organizzare attivita di volontariato ai sensi della legge 266/91
Sostenere, stimolare, orientare la ricerca verso studi sulP’autismo, le sue cause ed i possibili rimedi,
Promuovere la diffusione delle conoscenze acquisite nei settori dell’assistenza sanitaria e sociale,
nell'educazione scolastica e professionale ¢ negli interventi mitati allintegrazione nella seuala, nel lavoro,

3\
persegue esclisivamente finalith di solidacetn sociale

nello sport e nella societa,

s Promuovere la diffusione dell’informazione a livello di opinione pubblica ¢ di operatori, mediante
corsi, convegni ¢ pubblicazioni;

s Stabilire rapporti di collaborazione, collegamento, convenzioni ed accreditamento con gl ent pubblic
{ministen, regioni, scuole, enti locali, ASL, ospedali, istitun di ricerca ¢ cura ece) e prvati nonché
assaciazioni ¢/a strutture di servizl avent analoghe Analita, al fine di promuovere attivitd educative,
sociosanitarie, riabilitative, sportive, avviamento e inserimento al lavoro e prospettive “durante
¢ dopo di noi”, allo scopa di ricercare i necessatl sostegni per lo svalgimenta ed il rggiungimento delle
finalita sociali,

* Stabilire rapporti di collaborazione continuativa con altre organizzazioni non lucrative allo
scopo di sostenere § servizi da esse avviati a favore delle persone autistiche e con disabilita intellettiva,
relazionale, fisica, psichica e sensoriale.

*  Stabilire rapporti di collaborazione e di federazione con associazioni italiane e straniere di cui st

~ condividono pienamente gli obiettivi.

3. Per il conseguimento dell'oggetto sociale, I'Associazione pud svolgere, inoltre, qualunque altra attivita
connessa ed affine agli scopi elencati, nonché compiere tutti gli ati e concludere tutte le operazioni utili alla
realizzazione degli scopi enunciat e comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai medesimi,

ART. 4 - 1 soci € la loro ammissione.

L. Possono far parte dell'Associazione tutt coloro che ne condividono le fnali e si unpegnano per
realizzarle, nel nspetto dello statuto e degh eventuali regolament! atativi.
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‘o su domanda seritta delllinteressato, nella quale egli
¢ a nspettare le disposizioni dello
, dall’Assemblea successiva, 11

2. ['ammissione a socio & decisa dal Consiglio Direty
dichingi-di condividere le finalita dell’Associzione, sl impegni 4 realizzarle
stafuto e dei regolament) atuanvi. L'ammissione decisa dal Consiglio é rauficat;
dintego s mouvato. .

3, La'qualiti disteio si acquista al momento della delibera del Consiglio Direttivo, € non puo esserc [rasmessa
i terzi-J ammiissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

ART. 5 - Diritti e doveri dei soci.

1, Tra i soci vige una disciplina uniforme del rpporto associati
limitdzione alla'vita dell'Associazione. Tutti i soci, in régola con il versamento della quota
diritto di vorare in Assemblea e di candidarsi per le cariche sociali.

vo ed & espressamente esclusa ogni sorta i
annuale, godono del

¢ |
solutamente gratuita; npn possono
. ne altro rapporto dal

2. 1 soci prestano la propria opera in maniera personale, spontanea € asso

intrattenere con I'Assoclazione alcun rapporto di lav
contenuto o effetti patsimoniali.

3. 1 soc¢i possono essere rmborsati,
Diretiivo o dall’Assemblea, delle spese effettivamente sostenute nello svolgime

bordinal

nei limiti e con le modaliti preventivamente fissate dal Consiglio
nto dellattiviga ¢ che siano

documentate.
4. I soci hanno l'ebbligo di versare la quota associanva, secondo Iimporto stabilito annualmente dal Consigho
| osservare il presente statuto, |

Direttivo. 1l versamento e riferito all’anno solare in corso. [ soct sono tenun ac
¢ a4 manlenere un

regolamenti interni e le deliberazion: legalmente adottate dagli orgam  associativi
comportamenta in linea con le finalita dell'Associazione.

ART. 6 - Recesso ed esclusione del socio.
1. 1l socio pud in qualsiasi momento recedere dall'Associazione, con comunicazione scritta indirizzata al

Consiglio Direttivo. Il recesso ha effetto dal giorno in cui é pervenuta la comunicazione del recedente.

2. B’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.

3. Chiunque partecipa all'Associazione pud esserne escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi
stabiliti dallo statuto o per altri gravi motivi.

4. L'esclusione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato comunicato all'interessato, e
ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro i trenta giorni lescluso tuttavia puo chiedere per
iscritto che Pesclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso PAssemblea decide sullesclusione non
prima di aver ascoltato le controdeduzioni del socio.

5. La proposta motivata di esclusione puo essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un decimo
degl associati o dal Consiglio Dirertivo medesino.

6. 1l socio receduto o escluso non ha diritto alla resunizione delle quote associative versate.

ART. 7 - Organi dell’Associazione,

1. Sono organi dell’Associazione:
a) 'Assemblea dei soct;
b) il Consiglio Direttvo;
c) il Presidente;
d) il Collegio dei Revisori dei Conti, se eletto dall'Assemblea;
¢) il Collegio dei Probivir, se eletro dall’Assemblea.

2. Tutte le eariche sociali sono elettive e gratuite e hanno la durata di 2 anni,

e, eI

ART. 8 - L’Assemblea dei soci.

. L’Assemblea & composta da tutti i soci ed & Porgano sovrano dell’Associazione.

2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente; maneando
entrambi 'Assemblea elegge un suo Presidente.

": I s0ci possona farsi rappresentare in Assemblea solo da altri socy, conferendo loro delega seritta. Ciascun
s0¢io pud presentare al massimo una delega. ,
4 L’Assemblea delibera a maggioranza dei vou dei present. Ogni socio ha dintto ad un voto. Possono
mter‘vmirc ¢ votare in Assemblea tutti 1 soci in regola con il pagamento della quota associauva annuale, se
previsea,

5'. Le votazioni in Assemblea sono palesi, tranne quelle nguardanu le persone, che POSSONO avvenire a
scrutinio segreto se lo richiede almeno uno dei partectpanti. '
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6, Delle runtoni dell’Assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente dell’Assemblea ¢ dal segeetario,
T ) - 5 " ¥ ;

¢ conservato presso la sede dell’ Associazione, in libera visione a tutti 1 soci.

ART. 9 - La convocazione dell’Assemblea.

1. L'Assemblea s1i riumisee, almeno una volta all'anno, ¢ su convocazione del Presidente, in occasione
dell’approvazione del bilancio consunnve. e di quello preventvi se predisposio,

3. l.,'.'\559111b}Ei\ & convocata dal Presidente anche su domanda motvata ¢ firmata da almeno un decimo dei
S0CL ll_licﬂso di impossibiliti o rnfiuto del presidente, la convocazione é regolare qualora sip svolra, con le
formalita del comma 3, dai soci che Panno richiesta ai sensi del presente comma,

3 La convocazione avviene mediante comunicazione scritta spedita a tutti i soci almeno quindici giorni prima
della data fissata per I'Assemblea, all'indirizzo risultante dal libro dei soci, oppure mediante avviso affisso nella
sede dell’Associazione almeno quindici giorni prima della data fissata per I’Assemblea.

4. La convocazione deve contenere Uindicazione del luogo, del giomo e dell'ora della riunione, sia di prima
che di seconda convocazione, ¢ Pelenco deghi argomenti da trattare.

ART. 10 - L’Assemblea ordinaria.

1. Le deliberazioni dell'assemblea sono prese a maggioranza di voti ¢ con la presenza di almeno la meta deglt |/
associati. In seconda convocazione la deliberazione é valida qualunque sia il numero degli intervenuti. Nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano Ia loro responsabilita gli amministrator: hon
hanne voto.

2. L'Assemblea ordinaria:

a) elepge e puo revocare il Presidente dell Associzione;

b) elegge e pud revocare i camponenti del Consiglio Diretuvo;

) elegge, qualora lo ritenga opportuno, ¢ puo revocnre, il Collegio det revisori dei Cont ¢ il Collegio dei

Probiviri; ) iy TSe——

d) discute e approva il bilancio consuntivo ¢ il bilancio preventivo; "'-)

¢) delinea gli indirizzi generali dell’attivitd dell'Associazione;

f) discute e approva gli eventuali regolamenti attuativi che disciplinano la vita dell’Associazione;

g) ratifica l'ammissione di nuovi soci;

h) decide sull'esclusione del socio disposta dal Consiglio Ditettivo qualora Pescluso lo richieda ai sensi

dell’art. 6 del presente statuto.

ART. 11 - L’Assemblea Straordinaria.
1. L'Assemblea straordinaria é regolarmente costituita - sia in prima che in seconda conyocazione - con la

presenza di almeno tre/quarti degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti
2. L'Assemblea straordinaria:

a) modifica lo statuto;
b) delibera in merito al trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale,
¢) scioplie I'associazngne ¢ delibera relanvamente alla devoluzione del patrimonio con il voto favorevole

dei ¥4 del soci.

ART, 12 - Il Consiglio Direttivo.

1. L'Associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di tre ad un massimo di
15 component eletti dall’Assemblea tra i soci, per la durata r.h 2 anni, :_rieleggibi]j.

2. 1l Consiglio alla ptima riunione nomina al suo interno il Vicepresidente. ‘

3. 1l Consiglio si riunisce almeno quattro volte Panno, su convocazione del Presidente, e in ogni caso quando
ne facciano richiesta almeno un terzo dei suoi componenti. Per la validiti delle deliberazioni & necessaria la
pmsarizn della maggioranza dei consiglieri e il voto favorevale de!la maggioranza dei presenti. Delle riunioni del
Consiglio puo essere redatto, su apposito libro, il verbale, sottoscritta dal Presidente. L& .

4. 1l Consiglio & investito dei pill ampi poteri per lfa gestione ordinaria e m:mt;imsmal dn!l’&saocmz‘mnn‘, in
attuazione della volonti e degli indirizzi generali espressi dall’Assemblen; procede alla compilazione del bilancio ¢
deplt eventuali regolamenti atruativi, presentandoli entrambi all'approvazione dell'Assemblea, .

5. In easo di cessazione di uno o piv consiglieri, il Constglio provvede alla loro sostituzione nominando 1
primi non elett secando 1 votl ottenuti in Assemblea. Nel caso di cessazione di piu della meta des consiglieri; i
restanti devono convocare ['Assemblea per la rielezione dell'intera Cansiglio.
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ART. 18 - I1'bilancio.

l. I"-cnw:-m--\ .'If-‘li"'.*‘\.-h‘..'ubl-:l.".ru.mv -ul apre ﬂ. 1 H\-llll.\in ¢ -q chiude il.,”ﬂ dicembre di ogni anno.

2. Per opnt esercizio € pro disposto un bilaneio consuntivo ¢, se ritenuto opporuno, un hilancio preventivo,

3 Tl hianclo consuntivo deve tappresentare la situazione patrimoniale dell’Associnzione ¢ 1 nsultn della
pestione, mdicando le entrate e le spese sostenute nel corsa dellanno, 11 bilancio preventivo conticne le
previsiont di spesa e di entrata per esercizio annuale successivo,

5 ]-hil“"“‘ alabi precispost dal Consiglio Direntive ¢ depositan presso In sede dell’Associazione,
chsposizione det soct e dei Revisori dei Conu, se nominati. almeno quindici giomni prima della data fissata per
Iapprovisione

5. 1 bilanel sono approvat dall’Assembles ordinaria enteo quattro mesi dalla chivsura dell'esercizio cui si
pletisce il bilincio consunnva,

ART. 19 - Assicurazione dei volontari,

1. Tutt 1 soci dell’Associnzione che prestano attivit di volontardiato sono assicurati per malattia, infortunio ¢
responsabilith civile verso i terzi ai sensi dell'art. 4 della L. 266/91, ¢ sono a tal fine iscritt in apposito registro di
volta in volta aggiornato.

2. L'Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud assicurarsi per i danni derivanti da propria
responsabiliti contrattuale ed extra contrattuale,

ART,. 20 = Convenzioni.
L. L'Associzione pud stipulare convenzioni con alet ent e sopgett, Le convenzioni sono stipulate dal

Presidente quale legale rappresentante dell'Associazione, previn delibera del Consigho Direttivo, che ne
determina anche le modalita di attuazione. Copin di opm convenzione ¢ custodita presso la sede

‘
. dell'Associazione.

ART. 21 - Dipendenti e collaboratori.
r L L Associzione pud assumere dipendent ¢ pud govarsi dell'opera di lavaraton autonomi, net imiti previst
'

dalla Lo n. 266/91 e successive modifiche. T mpport o PAssociazione ed 1 suoi dipendenti ¢ collaboraton sono
- diseiplinat dalle norme di legge e di eonteatta collettvo applicabili a ¢lascun rapporte,

ART. 22 - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio.
1. L'Associazione potri essere sciolta solo in seguito a specifica deliberazione dell'assemblea generale dei Soci,

convocata in seduta straordinaria, ¢ approvato con voto favorevole da almeno 3/4 dei soci aventi diritto,

esprimenti il solo voto personale, con esclusione delle deleghe. 07 H
2. In caso di scioglimento, per qualsiasi causa, I'Associazione ha obbligo di devalvere il suo patrimonio ad

altre organizzazioni di volontariato operant in identico o analogo settore, ai sensi di quanto disposto dall'art.5,
comma 4 della legge 266/91.

S ——

;' ART. 23 - Legge applicabile. s A ‘ o ‘
] 1. Per quanto non previsto dal presente stawito, i fa riferimento alle disposiziont legislative in materia,




