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Verbale di Assemblea Straordinaria

"

L'anno duemilaventi il gi{:srno quindici def mese di Oitobre, alle ore sedici, presso la sede di via
F.Insolers n. 4, si & riunita 'Assemblea Straordinaria dei socl detl* Associazione Y Antismo Domant
ONLLUS” per discutere e deliberare sul seguente ordine del glorgo: :

lj Adegummento dello Statuto sociale ai sensi del decrcto legishtivo 3 luglio 2017 n. 117
recante “Codice def Terzo Seffore”, ' ‘
2y Varie ed cventuali.

Sonc presenti i Signori soci: Pavone Sebastiano,Gula Giuseppe Ettote, Mangiameli Giuseppa,
Cappello Valentina, Capuana Maria, Nicosia Maico, Marino Tercsa, Maglitto Elisabetta, Yacante
Patrizia, ' ' ' o :

Su dcsiguazione unanine deli tervenuti assume la fwesidonza dell” Assemblen it Presidente

. dell’ Associaione, il Sig, Pavone Sebastiano, il qualc chiama atle funzioni di Segretario it Sig. Gula

Ginseppe Ettore _
1 Presidente rileva che la rivnione & stata regolarmente convocata secondo le norms stafutaric e che
sono presenti n. nove soci. Pertanto, al sensi del vigente Statuto, I*Assemblea & regolarments
cosfituita ¢ atta @& deliberate validamenic in sede di prima {(od evertualmente seconda)

" convocaziohe,

Passando alla trattazione dell’ovdine del giomo, il Presidente comunica che it Consiglio Direttivo ha

 ritennto necessarie indire 1" Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale e che tali modifiche

sispondono all’esigeniza inderogabile di recepire gli -adeguamenti normativi imposti dal decreto
legisiativo 3 luglio 2017 n. 117, recante “Codice del Terzo Settare, o norma dell ‘articolo 1, comma
2 lettera by defla legge 6 giugno 2016 n. 106", a1 fine di poierc ottenere Piscrizione nel Registro
Linico Nazionale del Terzo Setiore. _ < '

Si rappresenta, infatt], che, per ghi Lnti isctilti ai registri nazionafi e regionali della promozione
saciale, ai rogistri regionali del volontariato ¢ all’anagrafe delle ONLUS, & necessario procedere
agli adeguamenti statutari nel tormine del 31 ottobre 2020, previsto dall’art. 101 copyma 2 decreto

tegislativo 3 luglic 2017 n, 117, cosi come prorogato dalPart. 35 del decreto legge “Cura Malia”

(0.5, 18/2020 convertito con modificazioni dalia tegpe 24 apiile 2020 . 27).
GH adeguamenii statutar] che si sottopongono all’attenzione e alla deliberazione dell’ Assemblea
sond stati inteodotti in applicazione di quanto stalaito dal deereto legislativo 3 luglio 2017 o 117,
tenendo doverosamente conto di tutte quanto ulteriormente precisato, specificate ¢ chiarito con Je
numerose Citcolari del Ministere def Lavoro ¢ delle Politiche Sociali intervenufe sul toma dephi
adeguamenti statutari {(Circolare del 29 dicembre 2017; Ciicolare del 27 dicembre 2018, Circolare
del 31 maggo 2019} nonché delfunico intervento dellAgenvia delle Emrate sull'argomenta

‘avvenuid in occasione di Telefisco 2018 e tencndo, infine, conlo di quanto specificsio dalla

Divisione Contribuenti dell’ Agenzin delie Entrate con Risoluzione n, 89/E del 25 ottobre 2019 in
rigposta al quesite posto dal Fornm Nazionale del Terzo Settore. ' .

Oli adeguamenti stalutari sono stati adotiali per consentire al’Associazione Autismeo Domani di
acquisire la qualifica di Linte del Terzo Settore ottenendo Piscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Setiore, Sczione “Organizzaziont di Volontariato™ (4l sensi doll’art. 46 Decreto legislative
117/2017). Aitnabmente; D’Associaione & iscritta nel Repistto generale regionale delie
osganizzazioni di volontariato al n. 1402 — sezione b per effeto del 1.8, n. 445 dell’8 marzo 2012,
Con riguardo alla riforma del Terzo settore & doverose rammnentare che la siessa & in continua.
evoluzione ¢ necessita sia defl'adozione di decreti attuativi sia di provvedimenti comunitari, Non &
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da e-.sc]udcm anche ia pDSElbllltﬁ. d: ulteriori mlerventl legislativi mc:d1ﬁcatw1 del Codme del Terzo
settore,

Per questa ragione, si chiede all’ Assemblea di deliberare cspressamente l'awtorizzazione al
Presidente e al Consiglio direitivo a riportare nuovamente afl'attenzione degli organi delibesanti
ogni eventuale adeguamente statutario o valutazione di iscrizione in altea dcﬂe sette sezion
possibili del RUNTS, alla luce dei parcu deila UE ¢ dei decredi attuativi.

Tutto cid premesso e illustrato, si pmcede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto
evidenziando le differenze rispetto alla versione sino ad oggl vigente,

Al termine della lettura I"Assembles & chiamaia alle discussione e alla relativa appmvazmnﬂ
ponendo in votazione pajese lo Statuto netla sua integrita,

 Agsemblea, con voto unanitne, delihera &t approvare i nuovoe Statuto sociale, che viene allegato

gl presente atto e ne forma parte infegrante e delibera di chiedere, quando gii ufficl def RUNTS

* garanno operativi, Piscrizione nel Registro Unico Naz,mnale degli Enti def Terzo Setiors, Sezione
“Organfzzazioni di volonlariato”.

Delibera, altresi, di autorizzare il Presidente e il Consiglio diretiivo & riportare nucvamenic
alltattenzione dell® Assomblea ogni eventualc adeguumento statutario o valutazione di iscrizione in
altra delie sette sezioni possibili del RUNTS, alla luce dei pareri delia UE e dei decreti attualm

| Presidente vienc incaricato dafl’ Asscmblea di;

a) Cﬁmplﬂl‘ﬂ tutts le pratiche necessarie pet fa reglsm azione del presente atto;

4 b) compiere futte Je pratiche per Ia comunicazicne del presente verbale o delle modifiche

{  stamtarie alls Regione Siciliana, Assessoiaio regionale della Famiglia, delle Politiche soeiali
e del Lavoro, Dipartimenio Repionale defla Famiglia, delle Politiche sociali e det Lavoro,
Servizio 3 Terzo Settore, Volanlariato, servizio Civile; :

€) conpiere tutte le pratiche necessarie per la richiesta di iscrizione nel Reg,lstm Unico

Nazionale degli Fali del Terzo Settore, Sezione “Organizzazionl di volomtariato™.

I Presidente ed il Segretario vengono incaticati alla sottoscrizione def presente atto ¢ dell’ailegaio
Statuto, ' .

Nudi*altro assenduw du discutere e da rlehhcrarc il Prcsldf:nta dichiara smr.}lta ]‘Assemblea alle ore
dmotl:ﬂ, prewa stestira, letiura e appmvaﬁanc del presente ver balr.:

Il Segretario 1! Presidenie

Pavone Sabastiant_sgsoriszione ,f”
AUTI_SMG »:mmm GT!IM.& /

| SOCE:
Mangiameii Gi.l.iseppa Wﬂﬂﬂ’lﬁh ﬂlﬁmi& q‘uﬁ‘?jﬁfﬁﬂf

Cappello Valenting

Micosia Marco___



.




Statuto

T. 1 - COSTITUZIONE — DENOMINAZIONE — SEDE......cccomsemumsrisssmemssesssesssmmsasrier 3
ART. 2 -FINALITA’ E ATTIVITA" woercmemcrmmmnimimsisnissannssimsensnes eereesenee st eraees 3
ART. 3 - MODALITA' DI INTERVENTO coovssserrmmserrssisessssssssssmsmsssss s ssssssssssaseesers &
ART. 4« AFFILIAZIONI s . eecesmremm s sesssmsmsrsresrssssammssersassssrsasmasssessssrasmsnsssssassrassinssrassarss 8

" ART. 5 - OPERAZIONI FINANZIARIE ....cvcrvarsererceessmsississmmsssarssssmasssasisissssssesamsssissessasas 6
ART. 8- SOCI s
ART. 7~ OFGAN .cevrs o oeeesceemmssersosstressesasensssssesssraesaas i s eEs s saea s s AR AR A SRR RS
ART. B+ ASSEMBLEA DEI SOC! wvvvurererermsmsersmeeresisssessincesssmsasasasomsssesssarsss ettt nesss

ART. 9- PRESIDENTE E CONSIGLIO DIRETTIVO...cccnmnmmmemssmnnnissmiasiasssnm s csnaninies

ART. 10- LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE w.counmmsirreemstmisnissmanismminsismesissssiarsassssssias s
ART. 11- CARICHE SOCIAL] E DURATA cocvoermraecemsnissmsrermssissssmassssssmssssonsssassssnsans s 3 w%
ART. 12~ BILANCIO E RISORSE ECONOMICHE ...cmmmrsssmsmssssmmrsmsssimressssssassassmnasenss
ART. 13- PATRIMONIO ED ENTRATE 10

IiRT- 1'1" SCIGGL]hiENTﬂ‘t P T T Y T TR NN LT RN L LSRR N L Db bbbl I-I-I‘-!ltl'lill
ﬂRTi 15" CLAUSDLA. CﬂmﬂMIS‘S{}mﬁ"uu-u--....u'. --------- AdpARInANEAFR AR SRS .1111-1:1;-12’

ART# 16' N(}RME nl mm(}----|--u-rnul-l-r---"--trt-t--n---r-..;ur----un-l.-rtoi ------ titlrl----l-'trtt;t---lrlz



iI. ART. 1 - COSTITUZEONE — DENOMINAZIONE — SEDE - DURATA

1. In data & febbrbo 2010, con seritiusa privata rogistrata it 10 febbraio 2010, ¢ slata
castituite 1" Associazione “Autismo Domani ONLUS”, ai sensi della legge 11 agoste 1991 n 266 ¢
del decteto logisiativo 4 dicembre 1997 n. 460, Successivamente, cons Dectcto RS, 0, 445 dell'®
marzo 2617 & stata iscritta al n, 1402 nella sczione b) socio sanitaria det Regisire Regionale dedle
Organizzazioni di Volontariato previsto dalla LR, 7 pingno 1994 n. 22
2 Ai Sensi del decreto Legislaiive 3 luglio 2017 n. 117, lo Statuto dell’ Associazione &

folificato nel presente, %)
‘ 9 1Associazione & costiluita fra genitori, familiari, smministratori di sostegno e tatori di %
4. U’Associazione, ai sensi dell’art. 12 commu 1 e deli’art, 32 comma 3 del decreto -
legislative 3 luglio 2017 5. 117, aggiunge alla propria denominazione, “Aufismo Domani”, quella di _
Organizzazione di Volontariato (0DV) e di Ente del Terzo Setiore (ETS). L associazione uttlizzerd
nells denominazione, neghi atti, neila corrispondenza e netle comunicazioni al pubblice ia locuzione o
ODV ¢ EIS e gli estremi dell’iscrizione con decosrenza dall’ottenimento dell’iscrizione nel
RIINTS.
5. L'Associazione ha sede in Lentini (SR} in Via Filedelib Insolera n. 4 ed esaunisce le
proprie finalith statularie nel territorie delin regione Sicilia. Lo spostamento della sede, all’imemso
detla provincia di SR, pud essere effettuato senza che cid comporti medifica ailo statuto.

6. L Associazione ha durata illimitata.

2. ARY. 2 - FINALITA® E ATTIVITA’ : ,j)g

1. L'Associazione ha struttura demoeratica ¢ non ha scopo di Iuero, persegue \}%
esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di atilitd sociale mediane Jo svolgimento in via |
esclusiva deile seguenti attivitd di imteresse gencrale in favore delle persone autistiche con distubo
dello spetiro autistico o affeite da Disturbo Generalizzato deilo sviluppo:

u) interventl e servizi sociali al sensi deflart, 1, commi 1 e 2, delia legge 8 novembre 2000 o
328, ¢ successive modificaziont, e intervent], servizi e prestazioni di cui alta lepge 5 febbraio 1992,

. 1. 104, e alla fegge 22 giugno 2016, n. 112, e snccessive modificazioni (art. 5 decreto legislativo n.
11742017, comma | lett. a);



b promozione e tutels dei diritt umani, civili, socisdi e politici, nonché promozione delle pari
opportunita, in favore delie persone con disturho delle spettro aulistice {art, 5 decreto legislativo n.
117/2017, cotma 1, felt, w).

Tali altiviia suranno svolte prevalentemente in favare di terzi, avvatendost in modo prevalente
delluitivita di volontatiato dei propel associati. L’ Associazione potra esercitare allivith diverse da
guelie di ¢ui all’sel, 5 decreto 1cglslatwn 117/2037, nel rispetio dei limiii e dei critexi sanciti dalla
legge e definiti con decreti ministesiali ai sensi deli’art, 6 decreto legislativo 117/2017. Le attivitd _
diverss saranno definite con apposito atto defiberativo del Consiglio Direttive deli’ Associazione, §

A L’Associazione ha come obiettivo primario il miglioramento della gqualitd dela vila
detle persone con autismo ¢ delle loro famiglie. Gii obiettivi ¢ i principi sono guelli affermati nella
“Carta dei diritti delle persone autistiche” di Autisme Burope annessa allo statuto.

3. L’Associazione pofrd promuove e sostenere tutte le iniziative ritenute idonec
migliorarc le formne df assistenza e trattamento deile persome aniisiiche, ad incrementare e

~gonoscenze sull'aulismo e & diffondere nella colicttivita e neclie istituzioni una maggiore

sapevolezza ¢ nn maggior rispetto delie specifiche esigenze delle persone autistiche.
4. Per il ragpiungimento di tale scopo I’ Associazione si propons di:

1} Creare un collegamento tra lo famiglie

2) Promuoverc im diffusione delic conoscenze acquisitc nei sctiori dell’assistenza
canitaria e sociale, nell’cducazione scolastica e professionale e negii interventi mirati
all’iniegrazione.

3} Promuovere ia diffusione dell’informazione a Jivello di opinione pubblica, genitori e
operalori, medisnte corsi, convegni ¢ pubblicaziont in coerenza con le definizioni internazionali
ufficiali sull‘autisme e disturbo generalizeate dello sviluppo (JCD ¢ DSM) ¢ con lo stato

dell’arte delle pin recenti conoscenze.

4y Stabifire rapporti di collaborazione, mliegaﬂmﬂto, convenzioni ed accreditamento -
con gli enti pubblici (ministeri, regioni, scucle; entl focali; ASL; ospedali; istituti di ricercs e é
cura ece.) ¢ privati nosche associazioni efo strutture di servizi aventl anaiﬂghe finalitd, al fine dif
promucvere attivita educative; sociosanitarie; rigbilitative; sportive; avviamento al lavero, allo /
scopa di ricercare i neccssari Qostegni per 1o svolgimento ed il raggiungimento delle finalitd
sociali. o

5) Stabilire rapporti di collaborazione contimuativa con altre organizzavioni non
fuerative e con le medesime finalitd di guesta associazione allo scopo di sostepere 1 servizi da

cxse avviati a favore delle persone autistiche.



63 Siabilire rapporti di collaburazicne e di federazione con assoctazioni italiane ¢
straniere (in particolare com 1"Associazione Internazionale Awtismo Europa) di oui si
" condividono reciprocamenle gl obiettivi.

5. L’associazione potrd esercitarc anche ajtivith di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 decreto
jegisistivo 117/2017, al fine di finanziare le propric attivita di interesse generale, anche attraverso la
richiesta a ferzi di lasciti, donazioni e contributi di natara non corrispettiva, |

6. I volontari sone persone che per loro libera ‘scelta, svolgono attiviti in favore della
comunitd ¢ del hene comune, anche per il tramile di un ente del Terzo setiore, mettendﬂ a
disposizione il proprio fempo e le proprie caﬁacitﬁ per promuovere tisposte ai bisogni delle persone
e delic comunitd beneficiarie defla sua arione, in modo personale, spontanen ¢ gratuito, senza fini
di fuero, neanche indiretti, ed esclusivamentc pet fini di solidarietd. L'attivitd del volontaric aon pud
essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario, Al voloniario possone essere rimborsate

daﬂ’ ssoclazione ramite il quale svolge (attivita soltanto le spese effcttivamente. sostenuic ©

'enle medesimo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetarie. Si fa 1:_1_tcgraie
siferimento atl’ast, 17 del Decreto legislativo 117/2017 ¢ ss.ammi.

7. 1’ Associazione poira assumere lavoratori dipendenit o avvalersi di prestaﬁoni di lavoro
autonomo o di alira natura esclusivamente net Hmiti necessari al suo regolare finzionamento oppute
nei limiti occortenti a qualificare o specializzare attivith svolta, nel rispotto dei limit sanciti
 dalPart, 33 comma 1 def decreto legislativo 117/2017. '

ART. 3-50C]

1. Sono soci delt Associazione le persone fisiche che ne condividono le finalith e si

obbligano & rispettare il regolamento, impegnandost & partecipare elfettivamenie alle attivitd sociall.

1. 1 soci fondatori sono coloro che hanno partecipato alla costituzione defl’ Associnzione,

'meniate per Fattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

1l numero di associati non pud cssere inferiore a quelio stabilito dat decreto Legislativo 117/2017
8. 1ML 1L,
2. I soci ¢ distinguono it fondator, ordinati e sostenitord.,

4. 1 soci ordinari sono i tatorl, gli amministratost di sostegno e i familiari intesi come parent
fino al 2% grado in linea reta cd al 4° grado in linee collaterate.
5. Soso soci sostenitort tatti coloro che aderiscono liberamente all’ Associazione.
6. Ciasoun associato ha un voto a condizione che sia iscritto da almeno tre mesi nel
libro degli associati, |



deliberata dal Consiglio Dirgitivo. La dcliberazione & comunicata all’interessato ed annctata ncI

T 1 soci, per essere ammessi all’ Associazione, deveno rivelgere domanda al Consighic
Direttive dichiarando di accettare, senza riserva, o statuto dell’ Associazione. L’ ammissione sara
libro degli associati. II Consiglio Direttive deve, entro sessants giorai, motivare Peventuale

delibernzione i rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha
proposio la domanda pud entro sessanta giorni dalla comunicezione della deliberazione di rigetto
chicdere che suli’istanza si pronunci !'Assemblea o un aliro organo elette dalts medesima, che
deliberano salle domande non accolte, se nton appositamenie convocati, in occasione della foro
successiva convocazione,

8, All’alte dell’ammissione it socio d-:wra versare a quota associstiva. Il versamento
della :f;unta associativa doved esserc effeliuato anmmalmente entro il mese di febheaio, I socio
srmmesso nel corso defl’anno sard tenuto al versamento del¥intera guota annuale.

9. Lo status di socio ha carattere permianente, I soci cessano di sppartenere
all’ Associazione oltreche per morte, per tecesso, per decadenza e per esclusione, 1l recesso diventa
operanie alla presentazione della Jomanda. La decadenza si verifichers per morositd nel pagamento
della quota associativa, 1! Consiglie Direftivo pud dichiarsre Posclusione del socio che ron & in
regofa con 1 contributi associativi da almeno 18 mesi, che non osservi i regolamenti interni ¢ lc
deliberazioni prese a norma di statuto o che non adempia agh obblighl assunti a qualsiasi titolo
verso I’ Associazione.
13, 1l socic che cessi per qualsiasi motivo di appartenere all’ Agsociazione, come pure gli

i delio stesso, non conserva aleun diritto sui patrimonic sociale.

tuite le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione; il diritto a frequentare i locati
deli*ascociazione; il diritio a prendere visione dei bifanci ¢ a consultare i lib#l associativi; il diritto ﬁ
sssere pimborsati ai sensi dell’art, 17 comma 3 del decrsto legistative 131772017, 1 Soci hunao
*obblige di rispettare lo Statuto ¢ i regolamenti interni; di svolgere la loro attiviié in maniera
personale, spontanga e gratuita, senza fine di jucro, neanche indiretto, ed esclusivamente per fini di

11 I Socl hanno il diritto di voto nelle assemblee associative; il dirilto a pariecipare & Rﬁ

solidarieid: di versare la quota associativa,

ART. 4« ORGANI

1. L’Associazione ha i seguonti organi:
a} L"Assemblea dei soci
b) [l Consiglic Dircttive
¢} 1l Presidente



2) ricavi, rendite, proventi, entratc consungue denominate: 220.000,00 euro;
3} dipendenti occupaii in media durante Yesercizio: 3 unita,
3. Provvederd, ativesl, alla nomina del'organo di conirollo ove dovessero costituirsi palrimont
destinaii ai sensi deltfarticolo 10 det decreto legislative 3 luglio 2017 n, 117,

L organo di Controllo designato ai sensi dei commi 2 ¢ 3 del presente articolo, sard monogratico

2. L’Associazione provvederd slla nomina di un Organe di Controllo ai sensi delart. 30 del
decreto legistativo 3 luglio 2017 n. 117 ove dovesse superare per due esercizi conseoutivi due
dei seguenti Bmiti {ovvero i diversi limiti comunque stabiliti dalia legge di volta in volta -
vigenie}:
i} totale dell'atiivo dello siato patrimoniale: 116,600,00 euro; | g
. & svolgera le funzioni ad esso espressamente assegnate dagli axit, 30 ¢ 31 del decreto legistative é
'Y jugtio 2017 0. 117,
£/ 1’ Associazione, ai sensi deliart, 31 det decreto legislativo 3 fuglio 2017 n. 117, provveders alla
notaina di un revisore legaie dci condl o di una sacietd di sevisione legale iscritti nell'apposito
registro ove dovesse superare per due esercizl consecutivi due del seguentt limiti {ovvero 1
diversi limiti comungue stabiliti dalla legge di- volia in volta vigente):
1) totale detl'attivo deflo stato pattimoniale: 1.106.000,00 curo;
) ricavi, rendile, proventi, eniratc comungue denominate: 2,.209.060,00 eure;
3y dipendenti ocoupati in media dursnte Yesercizio: 12 umitd: 3. La nomina & altresi
obbligatoria quando siano stati costifuiti patrimoni destinati ai sensi defl'articolo 1G. |
6. Provvedera, altresl, alla nomina del revisore fegale dei conti ove dovessero costituirsi pateimoni
destinati ai sensi dolfarticolo 10 del decreto legislativo 3 luglio 2017 . 117. ‘
7. La pomina deli*Organo di confrollo ¢ dell’incaricato della revisione legale dei contl &

demandsta u}l” Assemblea Ordinaria ¢ la determinazione delta misura dei compensi al Consiglio

Diretiivo, ' K}t
ART. 5- ASSEMBLEA DEISOCL | |
1. L'assemblea dei soci (ordinmria e straordinaria) ¢ composta dai soci fondatori, ordinari e
sosienitori.

7. L’assemblea ordinaria 51 rinnisce almeno due volte al¥anno
3. Sono compiti defl’assemblea: '

&)  nominae revoca i componenti degli organi socieli;



b} nomina e revoes, quando presente, il soggetio incaricato della revisione legale dei conti e
1*Ovgano di controflo di cui all’art, 30 Decreto Legisistivo 3 luglio 2017 n, 117,

¢)  appeova il bilanvio di esercizio;

43 delibers sulla responsabilitd dei componenii degli organi sociali & promuove azione di
responsabiliti nei loro confronti; %

e}  delibera sulle modificazioni delfatto costitutivo ¢ delio statuto; | ' "

f)  approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleard; 3

g} delibera lo scioglimento ¢ la devoluzione del patrimonio de!l'associazione, la ,
trasformagzione, 1 fusione o la scissione deliassociazione; ' é

h) I’approvazione di cventuali regolamenti intemi elaborati dal Consiglio Direitivo,

gix) delibera su ogni altro argomento che it consiglio Direttivo intendesse sottoporle.

' detibera sugli altri oggetti aitribuiti dalla legge, dailo statuto o dail’atto cu_sl,-itiutim atls sua
competenza,

4, Sono devolute ail*Assemblea stracrdinaria e ssguenil competenze: modificazioni
delfutio costitutive o delio statulo; scioglimento e devoluzione del patrimonic deil® Associazions;
trasformazione, fusione o scissione delt'associazione. _

5. Tutte Ic assemblee sono convecate dal Pregidonte, tramite posta ordinatia o MAIL o
DEC. La convocazione viens inviata con indicazione della data e deli’ora della prima e della
seconda convocazione e iolirata agli associati almeno guindici prima di tale data. Le assemblee
possone altresi essere convocate ad iniziativa di un decimo del soci oppure su iniziativa di due terzl
dei componenti il Consiglio Direttivo.

6. Omi socto ha diritto ad un voto.

7. Qgni socio, in sede di assembles, pud farsd rapprosentare da un aitro dssociato m&diﬁmel

delega scritta, anche in calee ali’avviso di conivocazione. Clasoun associato pud rappresentare sino a
un massimo di tre asscciati. Si applicano 1 commi 4 e 5 del’articolo 2372 c.c., in quanto \%
compatibili. Le deliberazioni dell'assemblen ordinaria sono prese a maggioranza di voti e con la

presenza di almeno la metd degli associati. In seconda convocazione Ia deliberazione & presa a

approvazione del bilancic e in guetle che riguardano la lore tesponsabilitd gli amministratori non

magpioranza ed ¢ velida qualunque sia §1 mnnerc deglhi intervenuii, Nelle deliberazioni di %
hanno voto, Per modificare lo statuto eccorrono la presenza di almeno tre quarti degli asseciati e ii@

voto favorevole defla maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento dell'associazionc e la

devoluzione del patrimonio occorre i vote favorevole di alineno tre quarti degi associati,

ARE. G- PRESIDENTE E CONSIGL1O BIRETTIV(



1. Ti Presidente presiede e convoea 1*assemblea dei soci,

2. 0 Presidents rappresenta legaimente 1’ Associazione nei confronti di terzi in giudizio,

3. Tl Presidente presiede ¢ convoce il C.ID. ogai qualvolta egli lo ritenga opporfuno e per gh
adempimenti previsti dallo Statute. 1t C.D, ¢ convocato anche quando da parte di almeno 3
componeni ne venga fatta richicsta,

4. 11 Prestdenie & sostituito in caso di assenza dal Vice Presldente

5 il C.D, & costituito, a scolta defl’ assemblea, da un minime di tre ad un massimo di sefte membri, -

compreso il Presidente. La nomina degli amministeator] spetta ail'assemblea. Tuili ph

amministraiort sono scelti ira le persone fisiche agsociate. Si applica Farticolo 2382 del codice

civile. Otemperando a quanto statnite dall’Art. 26 Decrete Legislativo 3 luglic 2617 n. 117 ¢

\\ con decorrenza dall*effettiva iscrizione e operativith del RUNTS, gh amuninistratori, entro trenta

3
!
Weyiorni dalle notizin della loro nomina, devono chiedeme Iiscrizione nel Registro unico
& fnazionale del terzo seftore, indicando per ciascuno di essi il nome, il cogrome, il luogo. e

rappresentanza defl'ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

6. It C.D. nomine al suo interno un Segretario e un Tesoriere,

7. 11 Segretario svolge fa funzione di verbalizzazionc delle adunanze- dell’ assemblea, del C.D. ¢
coadiuva il presidente e it C.D. nell’esplicazione delle attivitd eseguite che si rendano necesyarie
opporiune per il funzionsmento dell’amministrazione dell” Associazione. il chrctari.é cura la
tenuta del libro  verbali delle assembles, def C.D, ponché del libro degli aderenti
all’ Associazione. ' ‘ ' '

8. Ii Tesoriere cura iz gestione defla cassa defl’Associazione e ne tiene contabilitd, effettna ic
relative verifiche, controlla la termta dei libei contabili, predispone dal punto di vista contabile,
il bilancio consuntivo e quello preventive, accompagnandoli da idonea relazione contabile.

g, 11 C.D. ha compiti di promozione, controlo ed indirizzo dell’ Assoctazione e opera in esecuZIONe
delie detiberazioni dell’ Associazione, Ogni sua deliberazione & a maggioranza dei presenti.

10, Tl Consiglio Direttivo cura: a) I’esutta osservanza dele Statuto da parle di tutti i soci; b} convoca
I Assembiea dei soci nel tispetio delle norme siatutarie e esegue le deliberazioni defl’assembles;
) amministra il patrimonio deli’Associazione e pe cura I'incremento; d) in tempo utile per
convocare ’assemblea ordinaria, predispone il bilancio prevestivo ¢ il bilancio di eserclzio
cormedato di relazione di missione, da sottoporre ail’approvazione dell’assemblea; €) al

. raggiunpimento delle soglie ¢he ne sanciscone Pobbligatorietd ai sensi deil”ast. 14 Decreto
legislativo 117/2017, predispone, anche avvalendosi-dell’apporto dei nrofessionisti necessari e

deil*Organo di Controlio ove nominato, il bilancio sociale redatio secondo le linec guida

# |a data di nascita, it domicilic ¢ la cittadinenza, nonché a quali di essi ¢ attribuita la
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adottate con decreto del Ministro del Lavero e delle Potitiche sociali, ronché 1a valuiazione di
impaile sociale ove richiesta; f) documenta 1] caratiere secondario & strumentale delle attivith di

cui all'art, 6 decreto legistative 117/2017 nella nota integrativa al bilanicio; g) delibera
Pammissione e Jesclusione di associati; h) tiene ed aggiorna I'elenco dei goci anche in relazione _
alla Joro regolare adesione; i) sa proposta del Presidente, pud nominare i componenti di v
Comitate Scientifico e ne siabilisce il numero, le funzioni ¢ gii obiettivi; ) determina le guote

saciali.

1. Gitre le seritiure prescritte negli arlicoli 13, 14 ¢ 17, comma 1 del decreto Legislativo 3 luglic

ART. 7-1IBRI DELLASSOCIAZIONE

2017 n. 117, I’ Assovsavione fiene:
it libro degli associati o aderenti;

!i libro delle adunanze e delic deliberazioni delle assembiee, in cui devono essere trascriti am:h{:.
erbali tedalii per atto pubblico;

¢) i} libro delle adunanze e delle detiberazioni dell'organo di smministrazions, deil'organo di
conirollo, & di eventuali aliri organi sociahi.

d) 1 libri di cui alle lettere a} ¢ b) sone tenuti a cura del Segretario dﬂsignam neli’ambite del C». 1

libri di cui alls leftera ) sono lenuti a cura dcll’orgam e si riferiscone.

2. Gl agsociati ¢ gli aderenti hanno diritto di esaminure i libri smﬁa!i, secondo le seguenti medalitar _
1a tichiests di esame deve essere presentata per iseritto ¢ con motivazione al Consiglio Direttiva, il ’—g
Consiglio Direttive riscontrerd tale richiesta nel tegmine di trenta giorni, II diritlo di esame \_}
comprende il diritto ¢i visionare i libsi ¢ riguarda Yintero contenuto dei libri sociafi; il dititto del

socio di esaminare i libwi sociali si esiende anche al diritte di visionare atti e documenti aventi "1

anche al fine di verificare chi ha concorso all’approvazione defle delibere assembileari; il socio ha

funzione di completamento dei verbali, ¢ percid anche all'elenco degli interventi ¢ delle deleghe g
!
diritto u esaminare 1 Hibri sociali selo presso la sede associativa,

ART. 8- CARICHE SOCJIALI EDURATA

1. Tutte e cariche sociali sono pratuite. Bsse hanno durata di quattee anni, ma possdnﬂ essere
riconfermate anche a tempo indeterminato dall’assembloa dei soct.
2. Quande il Presidente, per qualsias motivazione cesse dafle sue funzioni, sono

automaticamente decaduti (utti ghi incarichi da esso atiribuitl,

i



ART. @ - BILANCIO F, RISORSE ECONOMICHE

1. Gli csercivi dell’ Associazione chiudono il 31 Dicembre di ogai anno.
3 Entro it 28 Febbraio di ciascun anno ’assembiea dei seci predispone il bitancio preventivo ed

apptova il bilancio consuntive deli’anno sociale precedente,

-3, 1 bilanci devono restare depositati presso lu sede dell’Associazione nei 15 gg. che -precedond,
Passemblea convoeata per Ia loro approvazione, a disposizione di tuti cotora che abbiano i
requisiti per la consulazione dello stesso.

A4 L * Associazione deve tonere i registti contabili :}bhhgatnu ed il libro degli inventari. Tutti

24} movimenti contabili devenn essere supportati da documenti giustificativi, I rapporti di Dﬂlﬁﬂ,\i‘

corrente ¢ di deposito di danaro, bancari o postali, portano la firma congiunia del Presidente o di

un suo defegato ¢ de! Tesoriere.

5. All’ Assueiazione & vietato distribuire, anche in modo indiretio, utili ed avanzi di gestiong, fondi.
e riserve comungue derominate a fondat_ﬁri, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel case di recesse o di ogni alira ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo. -

6. L'Associazione ha obbligo di impiegare gli wtili o gli avanzi di gestione per fa reahzzazmne

delle attivith istituzionsii e di quelle ad esse dircttamenie connesse, Il pﬂiﬂmﬂm{}

dell’ Associazione, ct}mprensi‘;r{) di eventuall ricavi, rendite, proventt, enlrafc comumnque

denomiinate & utilizzato per lo svolgimento dell’aitivitd statutaria oi find dell’esclusivo

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

ART, 10-PATRIMONIO ED ENTRATE

i, 1! patrimonio dell’ Associazione & composio da beni mobili ed immobifi provenienti a qualstasi | \}5
titolo da acquisti, donazioni, oblazion, lasciti o eredita, contributl erogati dagh Entl Pubblici o
privati o personc fisiche, dagli avanei notti di gestione, rimborsi per le donazioni di servizi
nonché delle quote associative. | _

2 1l fondo di dotazione iniziale dell’Associazione & costitoito dai versamenti effcttuati dai soci

fondatori nells misura di € 55,00 pro quota, afl*atto della solfoscrizione del presente statuto.

3. 1’Associazione pud trame le risorse economiche necessarie al suo funzionamento e allo |
svolgimento della propria attivitd da fonti diversc, quali guoic associative, contributi pubblici e
privati, donavioni e fasciél testamentari, rendite patrimoniali ed attivii di raccolia fondi nonché
delle sitivita di cut all'atticolo 6 del decreto legistativo 117/2017.
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4. 1. 'associaziome, per le alfivith i interesse generale prostate, pud ricevere solfante il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale attivita sia svolta quale
attivita sccondaria & strumentale nei Limiti di cui all’azt. 6 de! decreto legisiativo 1 17/2017.

5. 1] C.D. anrualmente stabilisce la quota di versamento da effettuarsi afl’aito dell’adesion
wil” Associazione da parte di chi intende aderire al{’ Asmmazmne |

6. All’atto di costituzione la quota di versamento anna viene stabllita nella misurs di €, 55,00

1. Annualmente pud essere stabilita diversa quota di versamento su proposta e approvazione det
C.D.

8. 1 versamenti possono essere di qualsiasi entifa, falto salvo it versamenio minimo come sopra

determinato, ¢ sono comunque a fondo perduto; in nessun caso pud pertanto farst huogo alla -

restituzione di quanto versate al fondo di dotazione.
. L'adesione all’Assoviazione non comporta obblige di finanziamento o di eshorso- ulterior

rigpetto &l versamento criginario.

WS
aﬁhj ART. 11 - SCIOGLIMENTO

1. Jo Isniogiimenm delf* Associazione deve cssere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il
voto favorevole di almeno tre quatti dei soci presenti, come da att, 21 del codice civile.

1 ]avvise dell® Assemblea straordinaria riunita per lo scioglimento, deli’ Associazione deve essers
inviato con almieno 60 giorni di anticipo dalla data dell’unica convocazions

3. 1.'Assembles decidera, con le stessé modalita, chi dovrd svolgere le funzioni di liquidatore,

4. 1In caso di estinzione o scloglimento dell’ Associazione, il patsimonie residuo & devoluto, previe

parere positivo dell’Ufficio di cui all®art. 435, comma 1 del decreto legislativo 117/2017, ¢ salva.
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore seconde le disposiziont

statutarie o dell’organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Halia Sociale.

ART, 12 ~ CLAUSOLA COMPROMISSORIA
1. Qualungue controversia sorgesse in dipendenza della esecudone o interprefazione del

prosente statute & che possa formare oggetto di compromesso, sard rimessa al giudizio di un

arbitro amichevole compositore che giudicherd secondo equith ¢ senza formaiita di proceduza, -

dande luogo ad arbitvalo irrituale.
2 L’arbifro sard scelto di comune accordo dalle parti contendeni; in mancanza di secordo alla

nomina dell’atbiteo provvedera il Presidente del Tribunale di Catanis.
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ART. 13 - NORME DI RINVIO

1. Per quanto non previsto dal preseate Statio e dagli eventuali regolamenti interni, si fa
riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia, al Deereto legistative 3 Iughe 201¥ o

117 e ss.mnidi €, in quanto compatibili, atle norme del Codice Civile.
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