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ASSOCIAZIONE DIABETICI PIACENZA - oi‘;ﬁ'/ﬁ
Présso U.O. Diabetologia Ospedale Civile di ﬁ@;
Via Taverna, 49 —29121 Piacenza -
Tel. 320 3719333 /3262957766
E-mail: info@diabeticipiacsnza.it

VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
DELL’ASSOCIAZIONE DIABETIC] PIACENZA - ODV DEL 30/06/2022

Il giorno 30 giugno 2022, alle ore 18.00, presso la Sala Biblioteca dell’Ospedale G. da
Saliceto di Piacenza, in via Taverna 49, si & riunita in terza convocazione {nella prima e nella
seconda convocazione non si-efano raggiunti i quorum richiesti dallo Statuto), FAssemblea
Stracrdinaria dei soci dell’Associazione Diabetici Piacenza, per discutere e deliberare sul
segliénte

ORDINE DEL GIORNO:

1. Presentazione ed approvazione del huovo Staetuto sociale. modificato ai fini
dell’iscrizione dell’Associazione al RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore)

; A R R B R B R

Alle ore 18.00 il Presidente del Consiglio Direttivo dell’Associazione Diabetici Piacenza,
Carlo Fantini, come da Statuto, assume la Presidenza dell’Assemblea & dichiara aperti i
lavori. I Presidente constata [a presenza di n° 9 soci e h° 2 deleghe, regolarmente
presentate, su un totale di n° 59 aventi diritto.

Il Presidente refaziona sulle modifiche richieste allo Statuto, ai fini del'iscrizione
dell’Associazione al RUNTS, a seguito 'd’é’ll_a_ Comunicazione deli’Ufficio. Regionale {Emilia
Romagna) del Registro Unico Nazionale Terzo Settore (Prot. 19/05/2022.0480415.U,
Comunjcazione ricevuta, via PEC, all’indirizzo: diabeticipc@pec.it).

It Presidente da lettura delle nuove norme statutarie precisanido, articolo per articolo, le

modifiche apportate per renderlo conforme alle richieste esplicitate nefla Comunicazione
sopracitata,

Dopa un breve dibattito, lo Statuto viene approvato con voto unanime dei presenti, Le
norme statutarie approvate vengono allegate al Verbale a formarne parte integrante,

Codice Fiscale: 91015750333 _
iscrizione Registro Regionale Volontariato (D.R. N° 2261)
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ASSOCIAZIONE DIABETICI PIACENZA - ODY
Presse U.O. Diabstologia Ospedale Civile di Piasenza
Via Taverna, 49 — 29121 Piacenza

Tel. 320 371 9333 / 329 295 7766

E-mail: info@diabeticipiacenza.it

H Presidente comuhica che, in qualitdy di legale rappresentante _d'ell'Assoc'iazi'one,_
provvedera alla registrazione del Verbale con le norme statutaria

presso il competente
Ufficio del registro deil

‘Agenzia delle Entrate, chiarendo che il medesimo & esente sia .
dallimposta di bollo che dallimposta di registro {art. 82, commi 5 e 3, del Decreto
Legislativo 3 luglic 2017, n.117).

it Presidente fa presente che, una copia dei documenti registrati all
sard inviata allUfficio Regionale {Emilia Romagna) del Registro
Settore.

"Agenziz delle Entrate
Unico Nazionale Terzo
Alle h. 19.30, non essendovialtro da deliberare, I’ Assemblea chiude ipropri lavori.

i Segretario:
_ ’7: Silveino L

Il Presidente
Sgh_f Carlo Fantini
o

‘E"E%ﬁ.”?‘if:.

e pnenid
Direrione & Plaveni?
eitedm Torriipninng W I
LY / 002 sarie e
ReQistalo ELQ;3/03 (2042

al 112213& . /“1
Corisnosti € W AR ‘

Codice Fiscale: 91015760333
Iscrizione Registro Regionale Volontariato (D.R. N* 2261)
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dell’Organizzazione di Volontariato i
“ASSOCIAZIONE DIABETICI PIACENZA - ODV® B
(Approvato dall’Assemblea Straordinaria in data 30 giugno 2022) =~

Art. 1 - Costituzione, deriominazione e sede

stituita, ai sensi del Codice Civile, del D.Igs.

. az ni, una Organizzazione di Volontariato, senza fini di luere, denominata: “ASSOCIAZIONE
TICI:"P'IACE_NZA - ODV?, con sede legale niel Comune di Piacenza,

entuale trasferimento della sede sociale nell’ambita del medesimo Comune non. comporta modifica

epolra essere deciso con delibera dell’Assemblea ordinaria.
dell’Associazione & illimitata.

ociazione non ha scopo di lucro e persegue. finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale
'gr'é'r'-so Io svolgimentd continudto di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 5 luglio
7. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
vo '@'{Far-i- associati finalizzate a prestazioni Socio-sanitarie,

z{rﬁ;& are, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'tntento di agire ‘in favore di tutta la

T

3
it Associazione si propone di:

- /Svilippare iniziative che rendario effettivo I
-\‘5 T

esercizio del diritto alla salute a favore dei soggetti
fetti dal diabete;

Creare gruppi di aiuto e di sostegno rivolti ai soggetti diabetici al fine di una migliore qualitd della

vita e di un maggiore inserimento sociale; |

. Promuovere iniziative di tutela dej diritti dei diabetici, in particolare del diritto ad un trattamerito
medico ottimale € del diritto ad una vita norinale;

4. Promuovere iniziative di sensibilizzazione e di informazione al fine di migliorare I’

assistenza alle
persone affette dalla patologia in questione:

5. Svolgere ogni altra attivits connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre. nel

rispetto della normativa dj riferimento, 6gni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla

realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in prevalenza

verso 1 terzi e sono svolte in modo continuativg e prevalentemente tramite le prestazioni personali,

volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessity & possibile assumere lavoratori dipendenti o

avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore,

L'Associazione potra esercitare attivity diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo setiore. La loro

individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
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'E vietato distribuire, anche in modo mdlret’to, utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve ¢ ca 1ta£e

AlPAssociazione possono aderire seniza aleun tipo di discriminazione tutti i soggett che. decidono di

Art. 3 - Risorse economiche

L'Associazione trae le risorse economiche peril funzionamento e per lo svolgimento délia propria attivita

da:
1. quote e contributi degli associati;
2. ereditd, donazione e legati;
3. contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche', anche
finalizzati al sostegno di specifici'e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
4. cobtributi dell'Unione Europea ¢ di organismi internazionali;
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivith economiche di natura comimerciale, secondarie e-strumentali;
7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: feste,
sottoscrizioni anche a premi, ...);
9. ognialtra entrata ammessa ai sensi del D,Lgs. 117/2017.
1l fondo comune, costituito — 4 titolo esemplificativo. e nion esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,
riserve etutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati
durante la vita dell’Associazione né all'atto deél suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in

materia di terZo settore.

o

‘9? " .‘p »
durante la vita dell'Associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano 1mpesteqper -

)s*

legge.

Gl avanzi di gestione debbono essere impiegati per la: realizzazione delle attivitd istituzionali. Lz esemzm
finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennalo ed il 31 dJcembre:éhx@gm

anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo o rendlconto“’&L
sottopone:all’approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi..

Copia del bilancio consuntivo veira messo a disposizione di tutti £li associati assieme alla convocazione
dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno 'approvazione:

I documenti di bilancio sono redatti ai. sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione,

Per le atiivitd di interesse generale prestate; VAssociazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenuie e docsmentate.
Nell'ambito del rendiconto annuale il Consiglic Direttivo documenta adéguatamente la natura

strumentale e secondaria delle eventnali attivita svolte ai sensi dell’art.6 del D.Lgs.n.117/2017.

Art. 4 — Membri dell’Associazione

perseguire lo scopo dell’Associazione e di sottostare al suo Statuto: I soci hanno stessi diritti e stessi
doveri. Eventuali ed ecceziondli preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e

strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato ché I'Associazionie si propone.
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fisiche e glurldlche senza scopo di lucro, che si impegnino a contribuire alla reakzzaz‘mn\& degh 18copi.

-

dell’Associazione. . “’s{f

i ':n"nid‘:-‘ s d

L'adesione all’Associazione &4 tempo indeterminato, fermorestando in oghi caso il diritto di récesss.

Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L’ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & subordinata alla presentazione di apposita
domanda seritta da parte degli interessati in cul si esplicita 'impegno ad attenersi al presente Statuto e
ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

11 Consiglio Direttivo cura I'annotazione del nuovi aderenti nel Libro dei soci dopo che gli stessi avranno
versato la quota dssociativa annuale; con contestuale rilascio della tessera assotiativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve essére sempre motivata e comunicata in forma scritta;
I'aspirante associato non ammesso ha facoltd di proporre ricorso contro il provvedimento, €niro frenta
giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima Assemblea degli associati che sard convocata:

I caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stessé dovranno essere

cont;qﬁgnate dall’ésercente la responsabilitd genitoriale.

qv%{“r

Ny
i soc1 in{non di et3, il diritto di votarein Assemblea, solo per atfi che non possono comportare una
re§p nsablhta- per ght stessi, anche di natura patrimoniale, € esercitato, sine al compimento del 18° anne
: er Ilﬁramite dell’esercente la responsabilita genitoriale.

In'caso d "1 de anda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal

,f
lega 'kgagp;esentante del soggetto che richiede I adesione:

La! q'?flahfa di socio si perde:
'+ per decesso;
s DEr TeCesso;
» per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi,
trascorsi due mesi dal sollecito;
» peresclusione:
« per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione ;
s per -pers'is.tenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli- organi dell'Associazione.
L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
devono essere contestati per iscritto-al socio ghi addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo
facolta di replica. Avverso il provvedimento di esclusione V'associato-ha facoltd di proporre ricorso, entro
trenta giorni dalla corhunicazione dello stesso, alla prima Assemblea dei soci chie sara convocata. Fino
alla data di svolgimento. dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa

operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
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provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

I recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il Consiglio

Direttivo ne prende atto nella'sua prima riunione utile.

11 recesso o Yesclusione del socio veéngono annotati da parte del Consiglio Direttivo sul libro degli

associatl.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate..

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

I soei hanno diritto a:.

partecipare a tutte le attivitd promosse dall’Associazione;
godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad ‘accedere

alle cariche assoeiative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;

prendere visione dei libri socialli e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell'Associazione, previa richiesta scritta € motivata, che dovrd essere riscontrata dal Consiglio

Direttivo entro e rion oltre 30 giorni, consenitendone Paceesso nel rispetto: delle vigenti normative

privacy applicabili. La presa visione & esercitata presso la sede dell’Associazione, alla presenza d1-

@i-
una persona indicata dal Consiglio Direttivo. @‘4
/s *::;/
I'soci sono obbligatia: { gl g
» osservare il presente Statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente ado{:tatf;’ ag{i
mE *
organi associativi; \ e {
5 ‘

svolgere la propria attivitd verso gli altri ih modo ‘personale, spontaneo e gratuito, senzi, ﬁg.}'gl
luero, anche indiretto; \\\\‘
astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione; '

versare la quota associativa di cni al precedente articolo;

contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimerito degli scopi statutari.

Art, 7 - Organi dellAssociazione

Sono Organi dell’Associazione:

I'Assemblea dei soci;
il Consiglio Direttivo;
il Presidente;

l'eventuale Collegio dej Revisori dei Conti;

Teventuale Organo di Controllo.

L'elezione degli Organi dell’Associazione non pué essere in aleun modo vincolata o limitata, nel xispetto

.della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

¥

B
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Art. 8 — I’Assemblea

L’Assemblea generale. degh associati & {l massimo organo deliberativo dell’ Assoc1az10ne ed

sessioni ordinarie e straordinarie, Essa & l'organo sovrano dell’Associazione e all’ attuamone delle

decisioni da essa asstinte provvede il Consiglio Direttivo. 5{:’\

Nelle Assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quof%i"aiZSSOCiatﬁiva.

dell’anno in corso ed iseritti da almeno tre mesinel libro soci. Ogni associato potra farsi rappresentare in

Assemblea da un altro asseciato con delega scritta. Ogni associato non pud ricevere piti di 3 deleghe.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente. del Consighio Direttivo ‘almeno. una volta 'anno per

Fapprovazione del bilancio o rendiconto consuntive ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due:

terzi del membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino I'opportunita.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttive o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed.

in-assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Divettivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritfo in forma cartacea e/o informatica da
recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
Tespressione del voto per corrispondenza.-o in via elettronica, purché sia possibile accertare I'identita

deﬁ ﬂssomato che partecipa e vota.

._mﬁlB &validamente costituita in pritha convocaziohe quando sia presente o rappresentata almeno
la meta d\el\ggbl. In seconda convocazione, che non puo aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima,
'bgea Bivalidamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi alifieno 30 minuti dall’orario di convocazione.
Le dehbefgalzrlom dell’Assemblea ordinaria §ono prese a maggicranza divoti.
L’Assf/ blea ordinaria:
» .nomina e revoca i componenti degli-organi sociali;
» nomina e revoca, quando previsto, il soggetio incaricato alla.rexdsione'lega]e dei conti;
« approva il bilancio;
+ delibera .sulla responsabilita det componenti d'eg_li organi socidli e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;
+ delibera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;
o delibera sulla reiezioné di domande di ammissione di'nuiovi associati in caso di ricorso ad essa da
parte deil'aspirante socio non ammesso;:
» approva l'éventuale regolamento dei lavori assembleari;
o fissa le Yinee di indirizzo dell’attivitd annuale;
» destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;
« delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge; dall'atto costitutivo o dallo Statuto o
proposti dal Consiglio Direttivo.
I’Assemblea straordinaria:
+ delibera sulle modifiche dello Statuto;
s delibera sulla trasformazione; fusione o scissione e sullo scioglimento dell’Associazione.
Per modificare lo Statuto occorrone in prima convocazione il voto favorevole della meta pitt uno deghi
3
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di uno nuovo.

associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meia degli
associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimerito déll’Associazioné e la devoluzione del patrimonio veeotre il voto favorevole.
di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti del

Consiglio Direttivo non hanno diritte di voto.

Art. 9 — Il Consiglio Direttivo s

It Consiglio Direttivo & l'organo di amministrazione dell’Associazione ed & formato da ua numero di

menbri non infériore a sette & non superiore a undici eletti dall’Assemblea dei soci: I membri del

Consiglio’ Direttivo rimangono in carica per quattro anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del
Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttive: decade’
dalliicarico, I'Assemblea degli -associati provvede alla sostituzione mella seduta immediatamente
successiva; oppure il Consiglio Direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i
non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente Successiva, che rimane

in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio.

Nel easo in cai oltre la metd dei membri del Consiglio decada, lAssemblea deve provvedere a]la__r\zo‘xii‘j_»ffa

LI ATy
(5
L

11 Consiglio Direttivo:
« noinina al suo interno uit Presidente, un Vice-Fresidente, un Segretario e un Tesoriere '.
 cura Fesecuzione delle deéliberazioni dell’Assemblea; 3“?_ )
» predispene bilancio o rendiconto;

o stabilisce 'entitd della quota associativa annuale; _

¢ delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associai;

« delibera l'eventuale regolamento interno e sulle sue variazioni;

e provvede alle attivitd. di ordinaria -e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
alF Assemblea dei soci.

1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice-Presidente e, in

asseniza di entrambi, dal membro pit anziano di etd.

1l Consiglio. Direttivo & convocato con comunicazione seritta da spedirsi anche per e-mail, sette giorni

prima della riunione. In difetto di tale formalitd, il Consiglioc & comungue validamente costituito se
risultano preseuti tutti i consigliexi.

Di regola & ¢onvocato. ogni due mesi e ogni qualvolia il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente; lo

ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenuti,

Nel caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituiio e delibera quando

‘sono presenti tutti.
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I verbali di ogni adunanza del Consiglic Direttivo, redatti in forma scritta a cura de

4

sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto 1’adunanza, verigono conservati agli a{:tl.

Art. 10 — Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito, di presiedere lo stesso nonché Iﬁss_em'ble_a

dei soci, stabilisce Yordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina
Yattivita dell’Associaziorie con criteri di iniziativa per tutte le: questioni non eccedenti I'ordinaria
amministrazione.

Al Presidente & attribuita 1a rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
dal Comnsiglio Direttivo, In caso ‘di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice
Presidente eonvocare entro 30 giorni.il Consiglie Direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

11 Presidente cura 'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e; in casi eccezionali di necessita
ed urgenza, ne assume i poteri. In tal casoegli deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per

1a ratifica del suo operato.

Art. 11 - Tl Collegio dei Revisori dei Conti

E nom}nato nei casi previsti dal D.Lgs 117/ 2017.

11 Collevlo dei Revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrative, & composto da tre
{3

-membr\'e & eletts dall’Assemblea anche fra i non assoeiati. Il Collegio' dei Revisori del Conti resta in

carica ‘peﬁ.}]a durata del Comsiglio Direttivo ed ¢ nelegglblle Esso controlla amministrazione
dell’A.ss‘ocﬁzmne la corrispondenza del bilancio alle seritture contabili e vigila sul rispetto dello Statuto.
Pud par_f;g"_ 'pa're:all_e-r_lumom del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, e predispone

la propifa relaziond annualé in téma di bilancio consuntivo.

Art. 12 — Organo di Controllo

_E_nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017.

L'Organo di Controllo, se nominato: ‘

o vigila sullosservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto- dei principi di corretta
amministrazione;

v v.i_gila sull'adeguatezza dell'assetto Org_anizzaﬁvo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

s esercita inoltre il controllo contabile nel caso'in cui non sia nominato un soggetto incaricato della
revisione legale dei conti o nel caso in cul un suo componente sia un revisore legale iscritto
nell'apposito regisiro;

» esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;

« aftesta che il bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle norme di legge. Il bilancio sociale

da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

T componenti dell'Organo di Controllo pessono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di

7
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Consiglic Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario,

controllo €, a tal fine, possono. chiedere agli amministratori. notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

Art. 13 - Segretario

11 Segretario dell’ Associazione puo essere designato anche all’esterno del Consiglio Direttivo, in tal caso
ha solo Ja-funzione di assistere alle riunioni di Consiglio e di redigere le verbalizzazioni.

I Segretario dura in carica quanto il Consiglio ed & rieleggibile.

Art 14 - Tesoriere

Ha la responsabilita gestionale e la custodia dei conti della Associazione, dai quali egli stesso pud (al
pari del Presidente) prelevare somme occorrenti per la normale gestione dell’Associazione,
Il Tesoriere redige annualmente lo stato patrimoniale e il conto economico della gestione, da presentare

all'Assemblea generale; previa relazione al Consighio Direttivo.

Art. 15 - Volontari

T volontari sono persone C]je-_per' loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’Associazione, attivitd in

favore della comunit? e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacita.

it

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro neanche

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

\:‘?
L'attivith dei volontari non pud essere retribuita in aleun modo, neppure dai beneficiari. fa}

. . . S . 1T (R
Al volontari possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese effettwamente sosten ee

documentate per 'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preven’nvamenta stabllbte -dal

La qualitd di volontdrio & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo.e con-ogni, altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione.

Al sensi di quanto previsto dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, F'Associazione deve assicurare i -

volontari contro. gli infornini e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché

per la responsabilita civile versoi terzi.

Art. 16 - Commissione Elettorale - composizione e compiti

La Commissione Elettorale si compene di 3 membri soci dell’Associazione, di cui uno con Iincarico di
Presidente;

Essa predispone tutto il materiale ed ogni elemento necessario al corretto svblgim_;en_to
procedurale per le elezioni relative al rinnovo dei suddetti organi.

Accetta le proposte di candidature che dovranno pervenire alla stessa almeno. 10 giorni precedenti la
data fissata per le elezioni.

Nomina 2 scrutatori non candidati come coadivvanti per procedere-allo serutinio dei voti.
Provvede alla formazione della graduatoria redigendo opportuno. verbale.

Procede alla proclamazione degli eletti e con cid termina il sue mandato.
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Art. 17~ Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea. straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto ‘di voto. In caso di scioglimento

dell’Associazione, iI patrimonio residuo & devoluto, previo parere positive dell'Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui‘tale Ufficio

verra istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad sliri Enti del terzo settore; seconde quanto

‘previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 18 —~Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in-questo Statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre.

‘normedi legge vigenti in materia.

11 Presidente

Carlo Fantini




