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Organ;j i
ganlzzazmne Di Volontariato

~COLI PASST POSSIRIL T (CHIARA CORBELLO)"

ART, 1

(Denominazione ¢ sede)
-E' costituito, ne

i | rispet
In materia |'gnte d§| ;:s:‘si‘:td;ce Clvile, del D. Lgs. 117/2017e ss.mm.il. e della normativa

<<Plccoli Pasg; Possibil re 'assoclazione denominata CENTRO DI AIUTO ALLA VITA
Svant denomlnata ™ (Chiara "Corbello) >> di ODV [nella fattlspecie ONLUS], da qul in
Vita Italiano, Federaz(Z?\Odc?zmne + ¢he aderisce con vincolo federativo al “Movimento per la
sua artcalasions reglonalee. el Movimenti per la vita e del centri di aluto d'Italla (MpVI) e alla
L'ordinamento e l'organizzazione del

conformita al D.Lgs 03/07/2017 n.
per quanto ivi non previsto,

I'Associazione sono regolati dal presente Statuto, In

117 (Codice del Terzo Settore) e successlve modificazioni,
dal Titolo 11, Libro I del Codice Civile.

L'Associazione ha sede legale in Corso XX S
comune di Sant'Arcangelo,
operative altrove neli’ambito

ettembre c/o Parrocchia San Gluseppe Operalo nel

e potra istituire, su delibera de! consiglio direttivo, uffici e sedl
del territorio provinciale.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutarla, ma i'obbligo di
comunicazione agli ufficli competenti.

L'Associazione ha durata illimitata.
: ART, 2
(Divieto di scopo di lucro - Risorse - Patrimonio)

1_ Vs ”, - N . .
- art. 5 per il perseguimento, senza scopo di lucro, di
' ne svolge le attivita di cul all’ o, _ '
.LAS‘S ocu.aiZét;e solidaristiche e di utilitd soclale, avvalendosl in modo prevalente delle
finalita , civ ? i'volontafi associatl o delle persone aderenti agll enti associati, e ricorrendo al
prestazlg_nl ngente autonomo o di altra natura, esclusivamente nel limiti necessari al suo
lavoro dipe !

- —=aolare fufizidnamento oppure occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita da essa svolta,
regolare

; i 1avoratorl impiegati nell'attlvita, che non devona essere associati,
In ogni‘ caso, nur:;ai;ored:; ;%Y’/o del numero dei volontari. , B
non pud essere sup io non pud essere retribuita In alcun modo nemmeno dal beneficiario,

L'attivita del voloptar! assere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e
Al volontario poss,oafvita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
documentate per Vait e. Sono In ognl caso_vietati i rimborsi di tipo forfettario,
stabilite dal'"a‘#-’oclam(mta.no attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e
I soci volontari Che Pre®an | terzi al sens! dell‘art, 18 del D. Lgs. 117/2017e ss.mm.il.
per la respon sabllita ti:o & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di Ia_vorp_subordma‘to o
La qualita di volontat ro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione di cui il volontario e

——._aytonomo-&-con-ogn! alt

te la quale svolge la propria attivita volontaria, salve deroghe di cui al co, 7

associato O trami | 17/2017(Codice del Terzo Settore).

deliart. 17 D.Lgs n.

omiche necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
. 2. gorse economic .

—— ae le ri ( .
T socnazmeﬂgtg yita da fonti diverse, quali:

r .
delle prop e associative;

i
» quot
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4. Copia di un documento d’identit, chiara e leggibile, del sottoscritto.

5. Relazione concernente Pattivith associativa svolta e quella programmata.

I dati potranno essere comunicat ¢/o diffusi con le modalitd e conformemente a quanto previsto dal Decreto
[egistativo 30 giugna 2003, n. 196 ¢ sue successive modificazioni. 11 sottoscritto dichiara di essere informato sui
diritti sancid dall’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo n. 196/2003.

Sant’Arcangelo, 27 ottobre 2020 Graziano Salvatore Mario

(Luogo e data) ‘Firma del Legale Rappresentante

S lusio LU OO
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ali organ ratorl e collaboratori, amministratori ed altri
%oy - scloglimentg Individy SSsoclativi, anche

|
i a. :
della vita umana ' :
— ’Associazione si propone inoltre di

a @ » ¢ o @
A
=
o
<
-~

;2 Convenzign:!
fonchg Proveny; g i

quelle prevalentevent“a" altre attivita diverse, secondarle e strumentall rispetto a ’
men
3Mmessy ai sepg; del Lo e di Interes

5¢ generale dunque ogni altra entrata
D.Lgs. 117720176 ss,
dely’ .
allas one & ytilizzare

1‘u"‘ tri mm.ii, ié
+ Patrimonig

N B © delle fingjigy o Per lo svolgimento dell'attivita al fini dell'esclusivo E
* Vietata |5 distripuzigne S 2tutarie, |

Ne, anche |
denomlnate ndlretta,

dl util ed avanzi di gestione, fondi e riserve
component; » 2gli assoclatl, lavo

i
nel caso di recesso o ognl altra Ipotesl di _
ale del rapportg assoclatlvo,

ART. 3
‘ (Efficacia dello statuto)
Lo statuto vi

ncola alla SUa osserva
fondamenta|

nZa gll aderentl all'organizzazione; esso costituisce Ia regola
e di Comportamenteo d

ell'attivita delfa organizzazione stessa,

ART. 4
(Interpretazlone dello statuto)
Lo statuto & valutatn se

condo le regole di
dell‘articolo 12 delle prele

interpretazione dej contratti e secondo i criter]
99i al codice civile.
ART. 5
(Scopo Finalita e Attivita)

1 L'Associazione opera per un generale rinnovamento della socleta € considera a tal fine j|

h . ita come prima espressione della dignita umana, garanzia di una corretta o
dlrlttp -a“a v ozione della liberta, del diritto, della democrazia e della Pace. L'Associazione
deﬁnlgxone e prom considerazione la dignita di ognl essere umano dal concepimenta alla morte
tiene l?’ p?gﬁ'ggﬁfm di ogni altro diritto dell‘uomo, e la sua Crescita e il syo sviluppo
naturale, : lia.

nell’ambito natt{rale d;al;?oanga;?igropone di difendere Ia vita d| ogni essere umano 5enza

In tal conte;t‘l’cI c'::-,scS:;imentOr all‘accoglienza, e alla protezione di ogn; essere umano in
eccezione, da

iazi la e la promozione
ifici dell’Associazione le_s _tute‘ |
Sore complt_i sgre:t‘;?oda quelle fasi in cui il diritto all eslstepza e
P o ol ati o posti in forse dal costume o dalle leggi e pe
Drovve ZPrEZnntigche legittimi pratiche abortive, eutanistiche e dj
provvedi LC . Lim

della vita umana, con

I'eguale dignita degli esseri .
f questo si oppone ad ogni

manlpolazione soppressive

ttivare iniziative di carattere culturale ed editoriali volte a
e attiv

promuovere la cultura di
coglienza della vita, attivita formative e quanto altro
ac

possa servire allo SCOpo;

ione di di accoglienza di madri sole o con bambini;
eazione di strutture ’
¢ promuovere la cr

ere la istituzione di strutture di accoglienza per bambinj al fine di favorire-
proﬂg::z,rimento lavorativo delle madri;

ere la conoscenza della fertilits e |3
. e e promuov
diffonder

N attraverso [a regolazione naturale della fertilita, anch

procreazigne responsabile
ein collaborazione con le

2
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Zlon;
salute gar ! &

li eati
| della do?m: o) dedicati, nella prospettiva della tutela della dignita e della
Minante; deila coppia e quale risposta alla mentalita contraccettlva

S0s
tenere pslcologlcamen

Sofferenz, te e moralmente donne che vivono una situazione di

; 3 sequito dj yn aborto;
Lo operare par con
p m Qualungye
: \ PIU embye
1
-

tr
Dra"(?éarf <on azioni positive e di promozione della cultura della Vita,
d leslva della Vita e della dignitd umana, specialmente nel momentl

mat ’
terminaie <l delt'esistenza quale la vita prima della nascita o sofferente e

/- Pertantg, |
A/  FAss
< .%  principale, 1 5223;‘:‘?'2 svolge prevalentemente In favore di terzl, ed in via esclusiva o
e 112/72017; attivita di Interesse generale, di cul all'art. 5 del D. Lgs. n.
< in
Sssggglseenigzgi soclali ( al sensi del co, 1 e 2, art, 1 della L. n. 325'!'/2?_00 e
104/1993 ¢ a1t LC“Z‘ON) ed interventi, servizi e prestazloni { di cul 3 Ia N
riguardo alla ta . 1112/2016 e successive modificazioni), con partico ar?
violenza-psi Tle!a della maternita, alla fotta cantro la discriminazione e a'
donna. il psicologica, fisica, sessuale , economica € dl‘ altra natura - verso |a

13, 1l concepito, il minore ed ognl altra persona bisognosa di accoglienza. In
f'fﬂrl_n)ento al sostegno della maternita, I'Associazione si propone | seguentl
SD?lelci interventi : consulenza di carattere medico, clinico specialistico,
psicologico, legale e morale, particolarmente nei casi di maternita gifficili;
ospitalita alle gestanti in difficolta e donne con figli a carico presso famiglle e
case famiglia o gruppi appartamento, laddove la gravidanza e il post-partum
possano trascorrere in condizioni di sicurezza e di serenita; ajuto domestico nel
; casi di necessitad; assistenza tempestiva e qualificata ai bambini (specialmente
X se portatori di handicap) nella fase prenatale, natale e postnatale; .
azioni di sensibilizzazione e responsabilizzazione della famiglia al fine di evitare
che il peso della maternita difficile ricada esclusivaomente sulla donna,
restituendole cosi la liberta di non abortire; contatti con enti di assistenza
pubblica e privata costituendo una rete protettiva di assistenza soclale e
: : sanitaria basata su un lavoro condiviso di interservizi.; ogni altro intervento
! ritenuto utile e idoneo d tale scopo;

. prestazioni socio sanitarle( di cul al D.P.C.M. 14 febbraio 2001 e successive
madificazioni);

. beneficenza, sostegno a distanza, ces;ipne gratuita di alimenti o prodotti (di cui
allaL. n. 166/2016 e successive modificazioni) o erogazione di denaro, benl o
sarvizi @ sostegno di persone svantaggiate, anche attraverso la ricerca di lavoro

e alloggio;

g "

educazione, istruzione € formazione per la conoscenza e il rispetto dei diritti

dell’'uomo sin dal concepimento;

formazione universitaria e post-universitaria e formazione scolastica ed extra-

scolastica finalizzata alla comprensione dei valori promossi dall'Associazione;

rganizzazione € gestione di attivita culturali artistiche o ricreative di Interesse
__—__-__________.____—-. o ] ry 3 ET] 0 gt 1] B

"‘”““""“’"‘9_6553_! e incluse attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
: Ze”a pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale;

| . nitaria e integrazione sociale dei migranti, con particolare
! accoglienza uma P

. - stenz! "E—dunngin‘stato‘d'rgravidanza-e-ai-Ioro-ﬁgli;~-——--——-~-—--- :
—~— oned

1
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~—L__racsociazione riconosce e demanda all

5.
.
i
t

!
promozl
| fond._20ne dei|,
i Ndata gy nspetf:l;”’a della pace tra popoli e della non violenza, in.quanta
‘ , ella‘uguale dignita di ogni persona umana;
| e deli
at ; a tut
l m;?nz.me al diritt) eelc’;adel dirittl umanl, civill, soclall e paliticl, con particolare
| ata, ngn ché delle gestante, della madre, del concepito e della persona
f Parl opportunita e delle Inizfative di aiuto reclproco;
i
|
!

rfqualmcazlone dei bep)

9r9anizzata, par o o Pubblic] inutilizzati o di beni confiscat afia criminalita
L‘Assocmzmne . attivita relative alle finalita dell'Assoclazione.

P otra
c.:‘J, Avvalerg| anche:

Bt B © dell’g
Y Pera dj g

LS ( ginacors . pggglte consulenti, tra | quali [ assistenti sociali, ostetriche, medici
i«.f f P Sociologj; ra, tossicolago, psichiatra, genetista ecc.), psicologi,

. V,‘ '_;4‘- NS

o . T delle strygty i
R re i i
I ’ o Strumanny sanitarle pubbliche e private per esami diagnostici e ricerche
~= = della colla i i b j -

a borazione con entf e istituzioni pubbliche e private aventi finalita

: naloghe o in
nazionale; teresse al problemi della vita umana, operanti nel territorio

- g?chh ;ntntqg[ terzo_ settore e dell'opera di quanti, in vario maodo, si saranno
Iara I disposti ed gbblano assunto specifico impegno morale di prestazione di
Servizio libero e gratuito per il perseguimento dei finl assaciativi.

L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di inter i

: esse generale, di cui all’art.
D. Lgs: N. 117/20'17, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, seco'ndo criteri ;tllgﬂ‘i?'
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro Individuazione sara successivamente operat
da parte da parte dell'organo di amministrazione. perata

: L'Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondl, di cui all’art. 7 del D. Lgs. N
117/2017, attraverso la richiesta a terzl di d_onazlgnl, lascitl e contributi di natura non o
) corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attlvita dl Interesse generale e nel rispetto dej
principi di verita, trasparenza e correttezza nel rapporti con | sostenitori e con i pubblico,

! ART.6
(Rapporti con il Movimento per la Vita)

a Fede!'azlone Nazionale (Movimento per la Vita Italiano
i =MpVI), che & formata dalle associazioni ',?C..a“ de'n”ominaFe “Centro dj Aluto alla Vita”, “Servizio
di Aiuto alla Vita”, “Movimento per la Vita“, "Movit" o é{ltrl simill nomi, la funzione di unico

garante e rappresentante a l!vello nazionale della loro identita federativa comune,
Al Movimento per la Vita Italiano pertantg compete in via esclusiva la titolarita delle
* denominazioni, dei marchi e def simboli. | o N
L'Assaciazione persegue i fini indicati nell ,a"tl- f;SPEttandO le linee generali indlcate dalla .
Federazione nazionale e si impegna a livello locale a svalgere la propria autonoma attivita,
tretto collegamento operativo con le altre strutture aderenti al

) : S
o di realizzare uno i L L i ;
;fqe;\f?r:gnto per la Vita Italiano presenti sul territorio provinciale e regionale, coordinandosi con

. ionale.
aderazione Regiona - manti =0
__loro nella Federazior=_ scrivere un numero di abbonamenti al periodico del

T tto
iazione si impegna a so X .
h’g\\s(;sotg:tzo' per la Vita Italiano_proporzionale al numero del propri associati.

‘ jone: i i '
L'Associazio : regola autonomamente la propria struttura e il proprio funzionamento nel

¥
i
_ : 7 principio democratico;

risponde autonomamente delle obbligazioni da esse contratte;

| o
|
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tlene
regoj
annyajaol2rmente ag

glornato (1 libro degy asso ;
bilancl(;n 2nte copia Moviment 2 clati e ne trasmette

dl eser 0 per la Vita ltallang, unitamente al
soclale; Clzio 0 a rendiconto per Cassa e all'eventuale bllancio

Versa g X
fissat, povimiento per la Vita Itali

ano un contributo annuale nella mis
adl volta y valta dai consig) o

lo direttivo della Federazione;
3derigca

alia Federazione reglonale compatente per territorio;
fornisce annualm
Sulle attivity ¢q

1.

ente alla Federazione Nazionale e quella regionale i datj
Mpiute;
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¢
chlzg::g :,:ﬂtewento del Presidente Regionale, il quale a sua volta pud
Fispetto g ntervento del Presidente Nazionale o di un suo delegato, nel
- att] el principio di sussidiarieta; qualora insorgano controversie
nenti-alle attivita Statutarie in seno all'assaciazione locale o verso

R _ quella regionale o hazionale non altrimenti risolviblill, potra rivolgersi al
‘\:;.-.3 Collegio Nazionale dej probivirl.

~ el

D iy a0t

>

37—

e
s
Ay

ART. 7
(Ammissione)

Mo soci dell’orgar one tutte ie persone fisiche che ne condividono le finalltd e, mosse da
spirito di solidarietd, si im

]

!

! H ’ .

: Sono soci dell organizzaz;
; Pegnano concretamente per realizzarle e accettanc integraimente il
i presente Statuto.

]

. ; L'ammissione all'organizzazione & deliberata dal|

; dell'interessato. La deliberazione & comunicata
; | associati.

: In caso di rigetto della domanda, Porgano di ammlnistraglone comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante soclovpgo, entro sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'lstanza s pronunci l'assemblea in occasione della
— successiva convocazione.

‘Organo di amministrazione su domanda
all'interessato ed annotata nej libro degli

; i I socl benemeriti sia persone fisiche che enti del
: ere ammessi con la qualifica d
: Possonotfgrse secondo quanto previsto dal co. 2, art, 32 del D, Lgls. N, 117/2017, | quali
terzo se avere solo voto consultivo e non vincolante, né essere tenuti al pagamento della quota
possono : .

—associativar

jone a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
¢ issione - _
: Lamm la categoria di soci temporanel. La quota sociale & intrasmissibile e non
i Non & ammessa e e .
rivalutabile.

ART. 8
(Dirittl e doveri degli associati)

I soci dell’organizzazione hanno il diritto di:

leggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
elegg

it dell’ ntrollarne I'andamento;
essere Informati sulle attivita deli‘organizzazione e co :

. parte

- o ek R




fan

e

‘L quota assacl “Jeliberati associativi comungue incompatibili con gif Interessi dell'Assaclazione.

\..___

-\

i.ct ¢ svolgere Ia

es
ser r'mbOrSa" da

e
Prestata, lle

al seng; g legg::pese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita

Prendere
atto dell'gr,
€CONAMIca - finans: dine del giorno delle assemblee Prendere visione del rendiconto
. Ziarlo, tonsultare | verball: ’
Votare in As |
s€mbleg
assoclato hy dirltto ag Lllnft:/itl:c”m da almeno tre mesi nel libro degll assoclatl. Clascun

e il dovere g.

* Tispettare |
| presenta statuto e l'eventuale regolamento interno;

BN * partECipare

contribuire atlivamente secondo Ie proprle possibilita, alla vita dell'Associazione per

a realizzare gl scopi;

R operare A
RN dei vago',.iadnﬁ:’e Individualmente, per promuovere nel vari amblenti saciall la diffusione
Lt &lla Vita e della dignita della persona umana;

w,_'.‘—&_,‘__ﬁ._
R ~——
. e e e s,

Propria attivitd in favore della cc‘tmunltéwé ;deAl bene comune in modo

personale, spontaneo e gratuito, senza finf di lucro, anche indiretti ed esclusivamente i
per fini dj solidarieta;

* astenersi da qualunque atto o comportamento che possa recare pregiudizio, anche solo
morale, all’Associazione;

* versare la quota associativa e gil eventuali contribut| straordinari, nella misura e con le
madalita annualmente stabilite dall’Assemblea. .

ART. 9
(Qualita di volontario)

| a qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavore suberdinato o
- autgnomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I‘organizzazione.

S ART. 10

(Perdita della qualifica di socio)

. : ecessq, decadenza per mancato pagamento della
a ato si perde per morte, 1 ; r game ella
La qualita d'aifvs: Cc’; esclusﬁone per espressionl o_attl o comportamenti contrari agli obblighi
statutari e ai ‘ .
mediante comunicazione scritta all‘organo
; re dall‘organizzazione
Il socio puo fr icnigerestaﬂdﬂ I'obbligo di pagare la quota dgll’anno In corso. )
amministrativo, 1€ uota assaciativa entro 6 mesi dalla scadenza dell'anno sociale

la i
~=-1I- mancato p?gsgﬁggcgeldegadenza dell'associato, salvo ademplmento entro 60 giorni
.. compertera ta

dallinvito a sanare la morosita. \
travviene al doverl  stabliitl ({alio statuto, pud essere gscluso
L'associato che  COT n comunicazione scritta motivata . Uesclusione & deliberata
dall'organizzazione _COR greto—e~dopo ~aver "ascoltato- Je- glustificazioni dell'Interessato.
[ dalrassamb oranza assoluta degli assoclat! nella prima seduta ordinaria utile.
L'Assemblea al giudice ordinario.

orso
E’' comungué ammesso fic
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ART. 11
(Gl organi soclall)
Songp org
ani de“'or
N gisemblea 3: mzzc?‘Zlone:
gano dia !
Presidente, MMinistrazione 0 Conslglio direttiva;

s e o
Ry Itamente docume

‘e ciali . . _
P o] nta'tesono gratuite ed & consentito il rimborso delle spese effettive,
[ B € Strettamente necessarie allo svolgimento dell'Incarico.
A
s ,/ oy _ ART. 12
NG (L'Assemblea )
i,,, _‘p}L-‘assemblea a COmposta g
\FE o oo a dal soci dell'organizzazione ed & F'organo sovrano.

\

i——L—’assem blea-—¢&

, ~—presie _
Vicepresidente, duta—dal

Presidente .dell'organizzazione. o,..in sua assenza, dal

’
E ?nvocata e;lmeno‘una volta all‘anno dal Presidente dell‘organizzazione o da chi ne fa le veci
medjante avvisp scritto da inviare

med almeno 10 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e
contenente la data delia riunione, ['orario, it luogo, I'ordine del giorno e l'eventuale data di
seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, oppure e-mali, spedita/divulgata

almeno 15 giorni prima della data fissata per I'assemblea al recapito risuitante dal libro dei soci
oppure mediante avviso affisso nella sede dell'organizzazione.

e vee st o n o & t— ¢

{----L'Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando l'organo
i amministrativo lo ritiene necessario; in tal caso il Presidente deve provvedere alla
' convocazione entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta.

Cmams.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

~ Deliie ritnioni dell’assemblea @ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
conservato-presso la sede dell‘organizzazione, in-libera visione a tutti | soci.
r-——e-C

e o mremd

, blea pu¢ essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata per Ia
LAZS'?m dello statuto e lo scioglimento dell'organizzazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi,
modifica

s o s

ART:13

| (Compiti del’Assemblea)

i y blea: . .
I compit (iiIrI] gissgoca | companenti degli organi sociali;
o nomina @ FEVEd =
: il bi 0; - . :
« approva 'Lﬁ'alag;lpénsabilité dei component! degll organi sociali e promuove azione di
jbera s ? 5
d:sl;:onsabillté nei loro confronti; ks
; ibera sull'esclusione degli associati; .
de e ulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
deg‘:gz Peventuale regolamento del lavori assemblearl;
approva.

" cioalimento, la trasformazlone, la fuslone o la scissione dell'organizzazione;
deugera lsouztl:imaglltlrrin §gge'ttl attribultl dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
delibera

sua competenza.

[]
[
.__
[
]
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a—————

forma riassuntiva,
T~ —affancario:

-Gl assaclaty
_:Q,sc\ntta. Cias
A LY

. .'::E'—-
;._;yz:e'qﬁcare Videntita dell’ass

“'gli amministratori non

sciogli

~Delibera anche
_-assoclati. . ; i i i
rdinaria sono valide, sia in prima che in seconda convocazione,

L +nssemblea ¢ pres

ART. 14 |
(Assemblea ordinaria)

L'assemby
\ €a or
metd pid yn dinarla & rq

0 degq||
qualunque g5 il nurr?gring
e

!
L'assemblea dellbera 3 ma

grlarmente costitulta in prima convocazlone con la presenza della
l:'ittD. presentl in proprio o per delega, e in seconda convocazione
g'l aventi diritto present!, in proprio o in delega.

99loranza del voti del presentl,

Possong f
cun 3550c|§€§| Jappresentare In assemblea solo da altri assoclatl, conferendo delega

‘é € portatore di un numero massimo di tre.
B mme 4 B . .
e 1eSsa l'espressipng ¢

ol

el voto per corrispondenza o In via elettronica, purché sla possibile
N;,‘ , Ociato che partecipa e vota.
elle deliberazign;
R i . _—
oni di approvaziane del bilanclo e in quelle che riguardano la loro responsabilita,
hanno diritto di voto.

e o

L'Assemblea org

dell'Associazione '::33 udlellbera su tutti gll oggetti attinenti ‘aII'attEivité e alla gestione
a) determina le i qualsiasl proposta presentata alla sua attenzione, in particolare:
b) nomina e r. nee generali e Il programma di azione dell’Assoclazione;
Q) a ! evoca il Presldgnte e i membri del Consiglio Direttivo; ) _

PP}’OVa I'annuale bilancio di esercizio o il rendiconto per cassa e I'eventuale bilancio

sociale con le specifiche forme previste dal codice del Terzo settore in rapparto ai
relativi indici quantitativi (v. artt, 13-14 e 87 D. Lgls. N. 117/2017);

d) apprava eventuali regolarnenti;

e) provvede sui ricorsi avverso | provvedimenti del Consiglio direttivo di esclusione di un
associato;

f) delibera suila responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilita nei loro confronti.

_ Le delibere dell’Assemblea ordinaria sono valide, sia in prima che in seconda convocazione se

assunte con il voto favorevole della meta pitl uno dei presenti.

" "ART. 15
(Assemblea straordinaria)

ia & convocata per deliberare sulle modifiche dello statuto e su

¢ blea straordinar Foat :
L'assem fusione o scissione dell’Assoclazione ed & validamente costituita :

mento, trasformazione,
- inprima convocazione di almeno % degli associatl e il voto favorevole della
maggioranza dei presentl;

invece in seconda convocazione, con la presenza di almeno due terzi degli aventi

diritto al voto.
sulla devoluzione del patrimonio con il voto favorevale di almeno % degli

. 1pccamblea strao _ . .
Le delibere dell|A3tho favorevole dei due terzl dei presentl, salvo che sullo scioglimento
se assunte €O occorrera il voto favorevole dei tre quarti degli associatl.

- i le
‘Aesociazione per il qud .
dellAsso eduta-dal-Presidente dell'Associazione ed in sua assenza dal Vice Presidente

gnata dall'Assemblea stessa.
deliberézloni dell’Assemblea debbono risultare documentate con verbale in
sottoscritto da chi la presiede e da un segretario da questi prescelto ad

e

o dalla persona desi

Lo svolgimento e le

I \.Scarme d by CamScanner
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—— L’Organo

© ART. 16
\Qrgano di ammlnlstrazlone)-

L'orga
no
degll ind“'dli ?mministrazione
revacatg eneralj gqy governa I'organizzazione ed .
. ell'assemplea 5 &d opera in attuazione delle volonta e

ta quale risponde direttamente e dalla quale pud essere

P di 5 :

U, dall'Asse MMministrgy; :

. W m 'Oﬂe

g, a“‘assemtt;ll:a tr li eleggee ;oam%‘f;‘toldal Presidente e da un numero di membrl declso
) .\'i‘gl"amminlstrato; 9ll assaciaty nferlore al numero dispari di 7 membri eletti

..
PR S /1 PO N

DN v

-

T

a3,

[N

—1——E~convocatg -dal-

\_—"Ccmfcrmité'alle-decisioni‘

——.

v +

= + Per
\associat. . Son0 scelt lg'a IIa durata di anni 3 e sono rieleggibill per 3 mandati . Tutti

! ':" /, decadenza. Aapplica 'articol 23828 persone fisiche assaciate ovvero Indicate tra | propri

civile, | Conflittg g Interess) g del codice clvile riguardo alle cause di inelegibilltd e di

~ o~ egli amministrator s| applica l'articolo 2475-ter dei codice

2
\?
7

inj .
componenti, |g de?i‘gtralione & valid

. amente costitui & i i
erazion! sono ag tulto quando & presente la maggioranza dei

! Presidente. Sunte a maggioranza dei presenti.
de"componenti ;@ valida:f:etuue Ie-Volit:e -ve-ne.sia.necessitd.o.su richiesta di almeno la meta
delibera a Maggioranza dej nte costituito con la presenza della maggloranza dei componenti e
VOto del Presidente, Presenti, senza possibilita di delega; in caso di parita prevale il

Delle riunionj &

I Consigl?gl Eif’aetttt?vson‘lm?ﬂa verbalizzazione da conservare agli att.

straordinaria, senz IP ie Investito dei pil ampi poteri di amministrazione ordinaria e
espressa del,iber a lim tazn?ni che non derivino da norme di legge o dal presente Statuto o da
SPDOTEUNG o az:oqe de[llAssembIea. Ha quindi facoltd di compiere tutto quanto ritenuto
g necessario per il raggiungimento degli scopi dell’Associazione.

Il p'residente dell’Associazione & il presidente dell'organo di amministrazione ed & nominato
dall’assemblea assieme agli aitri componenti deil'organo di amministrazione.

-

S : ART. 17
o ’ (11 Presidente- Vice Presidente- Segretario -Tesoriere)

Il Presidente rappresenta legalmente l'organizzazione e compie tutti gli atti che la impegnano
verso |'esterno.

Il Presidente convoca e
iniziative necessarie €

presiede I'Assemblea ed il Consiglio direttivo, promuove tutte le
opportune per il conseguimento degli scopi dell'Associazione, in
dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

nza il Presidente pud assumere i poteri del Consiglio direttivo sottoponendo i

In caso di urgedottati alla ratifica dello stesso nella riunione immediatamente successiva.

provvedimenti a
senza. o di impedimento del Presldente, [ poteri a lul attribuiti spettano al Vice
as o _di_impegliict

letto dal Consiglio direttivo.

sidente nella tenuta del registro del volontari e del libro degli
ispondenza, nella redazione e conservazione del verbali degli

i_ In caso di
Presidente €

adiuva il Pre

Il Segretario °F brigo delia corr

associati, nel dis

worgani Collegia“' e e e e .

f——~~"'gié_oﬁsi9"° direttivo per quel che attiene alle risorse economiche e al loro

"I} Tesoriere coadlug alla tenute delle. scritture contabill e predispone la bozza dell"annuale

.utilizzo, SOV”::;;:O del rendiconto per cassa e dell’'eventuale bilancio sociale, provvede per
bilancio di &S

i incassi e al_p__a_g_qglentl.
delega del Pre agll Inca=s

sidente ag
ate & eletto dall

rassemblea tra | propri componenti a maggloranza dei presenti.
1| preside

Scanned by CamScanner



1l Presidente

mandat dura |
o N caric v ,
ma + Per d a quanto I :
agioranza dei mission! volontarie oOrgano di amministrazione e cessa per scadenza del
A present|, per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la
2no un )
I'elezio mese pri;
ne de| Prima della
nu scaden
OV0 presidente a de"'oﬁ;a(rj\gldT::-n?:It;'s tl'!‘-,gl;tasldente convoca V'assemblea per
e,
. ART. 18
- , 1
= ?ﬁ, mfrgegu dell'organizzag) (rend
R VS obllj one so i ; " . .
: ed | no beni immoblli, benl registratl mobili e beni mobili. 1 beni

-~

3 . enf re .

N5 essai gistrati iti

)u g Ntestati, mobili possono essere acquistati dall'organizzazione, e 50n0 ad

~ [ beni im

: 3 moblili
\_._.- . [4

e gell'organizzazi
Y.y dellorganizzaz)

+ | benl regi ,

one sono g:fga“ mobill, nonché i benl mobili che sono collocati nella sede

one e pud es ncati nellinventario, che & depositato Ppresso la sede
sere consultato dagli aderenti.

iDih‘-;i‘;;a—d_:——'“-.—:g_.: h———— o _— BRII 19
i distribuzione degli utili'e obbligo diitilizzo -del patrimonio)

L'organizzazion il divi ;

nonché fondi, r?s:e-\r?lellc(»j l:a'e% di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione

117/2017 & Ss.mmi pltalg d’uranFe fa propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs.

ricavi,  rendite . m\./“-' 'nonche I'obbligo di utilizzare 1! natrimonio, comoprensivo di eventuali

ctotutaria ai . B ! enti, ‘entrate comunque denominate, per lo svolgimento deli‘attivita
ia ai fini dell esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART, 20
(Bilancio)

1 documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuall e decorrone dal primo gennaio di ogni

anno. Sono redatti al sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017e ss.mm.ii. e delle

relative norme di attuazione:
““‘Il""bilancio-fév-predisposto dall'organo di amministrazione & viene approvato dall'assemblea
ordinaria entro 6 mesi dalla ChIUSUra'dell'eserCIZ.IO cul si riferisce il consuntivo, comungue in
r effettuarne il deposito presso il Registro Unico del Terzo Settore entro il

tempo utile pe
tern?ine massimo consentito ( €0. 3, art, 48 del D. Lgs. N. 117/2017).
modi previsti daliart, 14 del D. Lgs 117/2017 e ss.mm.li.

s § o ¢ Bt abn 4 e B ol e @ b a0 R o g o S Y e i

| 1l bilancio cociale & redatto nel casi e

o .
ART. 21
( Libri associativi)

———

enere i geguengi__li_bri:

- ’ ia7jgne deV.Et 15 SEQLE L . .

T }__L'Associazio bro degl associati, tenuto 2 cura del Consiglio direttivo;

‘ oo _ registro dei valontari; che svalgono la loro attivita in modo non occasionale;
ibro delle adunanze € delle del_lberazlonl dell’{\ssemblea, In cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Conslglio
direttivo; . . .

— . il Jibm_dg”g_ad_u_nanze e delle deliberazioni del Conslglio direttivo, tenuto a cura

e s 2t e _-_’,___—/_"-_' -
- dello stesso argano. , o
o Jetti libri 50 no conservati presso,_la__se_,r_ie_d,el,l,A:ssocuazlone e passono essere richiesti in
1 sud ]fazione con caNgruo preavviso da parte del singolo assoclata, fermo restando 1‘obbligo di
consu razza el divieto di divulgazione a terzi.
~— riserva —
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ART. 22

Le C°”VEHZioni ¢ (Convenzionl)
56 comma 1 4o o | Or9anizzazie
che ne ne di volontariato e le Amministraziont pubbliche di cui all'art.

determn. 95 117/2017
iZZaz{::,ea anche 1o moedasl?t'?n;;”- sono deliberate dall'organo di amministrazione
+ quale suq legale fappresen?atﬁttl:zmne' e sono stipulate dal Presidente

Copia (i
' o
dell'organiz,an!  Conve
n nzlo
izzaziona, Ne & custodlita, a cura del presidente, presso la sede

e

N

. 1_'".\.’:'1,: e
' PO (P ART. 23
f{ L‘;:':-QL;(Jrganlzzazi ersonale retribuito)
R N e one dj y
EIRINRY olontar
2 \[@. ?,3 del D, Lgs. 117 /2017a ss:a;:-? n{:t:lé avvalersi di personale retribuito nel limiti previsti dall’art.
R b ) e
% g 10 %pl:g SF.’?rtl"tl'a““l'organizzazione., ed il
R ito regolamen il persanale-retribuito- sono dlsciplinatl dalla legge e da
to adottato dall'organizzazione.
ART. 24
(Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)
1 soci volo i s
per la res zta”b‘fhe‘ Pfe"stano ath'wta di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e
ponsabilita civile verso i terzi ai sensi deli‘art. 18 del D. Lgs. 117/2017€ SS.MmM.ji..
ART. 25
(Responsabilita della organizzazione)
' L’organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati
{ ---- per inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.
; [
ART. 26
(Assicurazione dell'organizzazione)
- . . ; tariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabiiita
L'organizzazione di_volontar o
—_— co“tm axtra contrattuale della organizzazione stessa.
ART. 27
(sci oglimento = Liquidazione - Devoluzione del patrimonio)
- . , ' deliberato dall’Assemblea con il voto favorevole
e agsociazione deve essere d
Lo scioglimento ?,ealll't? degli associati avent! diritto al voto.
di almeno | trehq gelibera lo scioglimento nominera uno o pu liquidatori, scelti anche fra i non
, U L'Assgn:-b Iigeccjrino (a liquidazione secondo le modalita di legge.
. " associatl, . o ST
DT " . ione © scloglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa
. In caso di estinzlo Salla legge;-al Movimento per la Vita Itallano o ad altri entl del Terzo
imposta @ e persegua finalits analoghe a quelle dell'Associazione
che perseg

- -destinazion® 'acsemblea ,
ettore designato ;:ﬁgﬁa“m G del D..Lgs. 112/2017. &.SS.mmil.
p

MdMuantO—

e 2 LT 2T . ’. ,:M._.& SRty “i: T ARG LT " .
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{
p ART, 28,
er quantg . (Disposizioni finali)
presente statuto, sl fa riferimento alle normative vigenti In

, 0
luglio al pring
g 11772 Pl genera ,
! /2017 (Codica del _'I_L(rfze: g;ftitlg?gento gluridico, In particolare, al Decreto leglsiativo 3
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REGIONE BASILICATA

Dipartimento Palitiche della Persona

Ufficio Terzo Settore

Cav “Piccoli Passi Possibili”

C.s0 XX Settembre

¢/o Parrocchia San Giuseppe Operaio

di San Brancato

85037 Sant’ Arcangelo (PZ)

REGIONE BASILICATA

Dipartimento Politiche della Persona
Ufficio Terzo Settore

Via Vincenzo Verrastro, 9

85100 POTENZA

Oggetto: Trasmissione elenco nominativo rinnovato di coloro che ricoprono cariche associative.

lo sottoscritto Graziano Salvatore Mario legale rappresentante dell’0.D.V. Centro di Aiuto alla
Vita “Piccoli Passi Possibili” in seguito a Determina Dirigenziale N.D. 13 AU 2018/0 00337 del
9/11/2018 di avvenuta iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato,
nell’'osservanza dell’art. 3 co. 5 della Legge Regionale n. 1/2000 lett. b) ¢); nonché in osservanza
della nuova normativa in materia di Enti def Terzo Settore D.Lgs. n. 117/2017,

COMUNICO

che la nuova composizione del Consiglio Direttivo é la seguente:

PRESIDENTE

VICE PRESIDENTE

SEGRETARIO

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

Graziano Salvatore Mario

Lucia Lo Bosco
Pesce Rosella
Giordano Maria
La Grotta Lucia
Pesce Antonella

Arcomano Angela

Sant’Arcangelo, li 27 Ottobre 2020

firma Legale Rappresentate
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