
ASSOciazione di Promozione Sociale "Banda musicale 'M. Fabrizio Caroso' di Sermoneta" 

In data 20 agosto 2025, alle ore 19.00, presso II Centro Civico di Monticchio, in Via dei Tigli 2, 
Sermoneta (Lt) si è riunita in prima convocazione I'Assemblea Straordinaria dei soci 
dell'Associazione di Promozione Sociale "Banda musicale 'M. Fabrizio Caroso' di Sermoneta", 
convocata dal Presidente con comunicazione inviata in data 20.8.2025 

Sono presenti 20 soci in proprio e 0 soci per delega, su un totale di 25 soci aventi diritto di voto. 
L'Assemblea è presieduta dal Presidente Germano Milani, il quale nomina Segretario il SIg. 
Michele Secci. 

l Presidente, constatata la regolare costituzione dell'Assemblea e la presenza del numero legale, 
dichiara aperta la seduta e illustra l'ordine del giorno: 

1. Proposta di modifiche statutarie per l'adeguamento al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 
117 (Codice del Terzo Settore). 

2. Approvazione della bozza di nuovo statuto. 
3. Varie ed eventuali. 

Dopo un'anpia e costruttiva discussione sulle modifiche proposte, si procede alla votazione per 
l'approvazione del nuovo statuto. 

Il Presidente pone in votazione la proposta di nuovo statuto. 

L'Assemblea, allunanimità, delibera e approva il nuovo statuto nella sua interezza, cosi come 
illustratoe discusso. Le modifiche entrano in vigore con effetto immediato. 

Non essendoci altri argomenti all'ordine del giorno, la seduta viene dichiarata conclusa alle ore 
20.30 

Il Segretario Michele Secci 

II Presidente Germano Milani 
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ASSOCiazione di Promozione Sociale "Banda musicale 'M. Fabrizio Caroso' di 
Sermoneta" 

Statuto dell'Associazione di Promozione Sociale 

Art. 1 Costituzione: Con atto del 1/1971 è stata costituita l'associazione denominata 

Banda musicale "Fabrizio Caroso" di Sermoneta, di seguito più brevemente citata come 
"Associazione". 

L'associazione intende conformarsi al d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e assumere la qualifica di 
associazione di promozione sociale (APS). Lacronimo APS e l'acronimo ETS (Ente del 
Terzo Settore) dovranno essere utilizzati negli atti e nelle comunicazioni pubbliche una volta 
che l'associazione sarà iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). La 
sede legale si trova nel Comune di 

Sermoneta, e il Consiglio Direttivo può deliberare il trasferimento della sede all'interno 
dello stesso Comune senza modificare lo statuto, ma con l'obbligo di comunicarlo agli uffici 
competenti. 

Art. 2 - Finalità: L'associazione, quale Ente del Terzo Settore, svolge attività di utilità 
sociale per i propri associati, i loro familiari e terzi, senza scopo di lucro e nel rispetto della 
dignità dei soci. Le sue finalità sono civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Gli scopi 

principali includono: 

Promuovere la cultura musicale, sociale e turistica attraverso la creazione di una 
Banda Musicale. 

Creare nuove prospettive musicali, morali ed artistiche per i soci e la comunità. 

Promuovere l'educazione musicale per soci e non soci, in particolare periminori e le 
persone svantaggiate, tramite l'organizzazione di corsi, scuole e seminari. 
Promuovere lo sviluppo e la diffusione di attività culturali, musicali, turistiche e 
sociali. 

Organizzare attività concertistica come parte del percorso formativo e come servizio 
al pubblico. 

Collaborare con le istituzioni scolastiche per diffondere la pratica musicale tra i 
giovani. 
Promuovere la cultura musicale bandistica durante festività civili e religiose. 
Organizzare manifestazioni, concorsi, premi, mostre e concerti. 
Promuovere studi, ricerche, seminari e conferenze sulla musica e incentivare scambi 
culturali. 

Tutelare gli interessi morali, artistici, culturali e sociali dei soci. 

Promuovere iniziative pubbliche e private nei campi della storia, della didattica e 
della tecnica musicale. 

L'associazione non è una formazione politica, sindacale o professionale e non è 
sottoposta al loro controllo. 



Art. 3 - Durata: 
La aurata dell'associazione è illimitata. Il suo scioglimento può avvenire solo tramite 
denbera dell'assemblea straordinaria dei soci, come previsto dall'articolo 25 dello statuto. 

Titolo llI - Attività Esercitate 
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tAthVItà di interesse generale: L'associazione esercita principalmente le attività di 
nteresse generale previste dal'articolo 5 del D.lgs. 117/2017. Le attività includono: 

Educazione, istruzione e formazione professionale. 
Organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse 
sociale. 

Radiodiffusione sonora a carattere comunitario. 
Formazione extra-scolastica per prevenire la dispersione scolastica. 
Promozione della cultura della legalità, della pace e della nonviolenza. 
Promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali. 

Art. 5 -Attività diverse: L'associazione può svolgere attività secondariee strumentali 
rispetto a quelle di interesse generale, secondo i limiti stabiliti dall'articolo 6 del D.lgs. 
117/2017. 

Art. 6 - Gestione delle attività organizzate: 

L'associazione si avvale prevalentemente dell'attività volontaria e gratuita dei propri soci. I 
volontari possono essere rimborsati solo per le spese effettivamente sostenute. 
L'associazione può assumere dipendenti o collaboratori autonomi in caso di necessità, 
purché non facciano parte del Consiglio Direttivo. La qualifica di volontario è incompatibile 
con qualsiasi rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. L'associazione è obbligata ad 
assicurare i volontari e a iscriverli in un apposito registro. 

Art. 7 -Regolamento Associativo: 

L'Assemblea dei Soci può approvare un Regolamento Associativo e altri regolamenti 
specifici che definiscano le modalità operativee gestionali. 

C 

Art. 8 -Esercizio Sociale e Bilancio di Esercizio: 
L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre. Il Bilancio di Esercizio deve essere 
approvato entro il 30 del quarto mese successivo alla chiusura e depositato presso il 
RUNTS. 

Art. 9- Bilancio Sociale: II Bilancio Sociale deve essere redatto nei casi e con le modalità 
previste dall'articolo 14 del D.lgs. 117/2017. 

Art. 10 - Patrimonio: 

È vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili o avanzi di gestione. Il patrimonio deve 
essere utilizzato esclusivamente per lo svolgimento delle attività statutarie. Le risorse 
economiche provengono da: 

Quote e contributi degli associati. 

Eredità, donazioni e legati. 

Contributi di enti pubblici e privati. 
Entrate da prestazioni di servizi convenzionati. 

Erogazioni liberali. 



Entrate da iniziative promozionali. 
caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo viene devoluto secondo 

l'articolo 25 dello statuto. 

Art. 11 - Libri sociali: 
L'associazione deve dotarsi dei libri sociali obbligatori. Tutti i soci hanno il diritto di esaminare i libri sociali e di ottenere copia delle delibere. 
Art. 12 -Adesione all'Associazione: 

L'associazione ha un carattere aperto e non impone limitazioni economiche all'ammissione. PosSono aderire le persone che accettano lo statuto e ne fanno richiesta al Consiglio Direttivo. Il Consiglio Direttivo delibera sull'ammissione. In caso di rigetto. il richiedente può ricorrere all'Assemblea dei Soci. LO status di socio è permanente e può venire meno per dimissioni, morte, esclus1one o mancato versamento delle quote. 

Art. 13 - Diritti dei sociTutti i soci hanno diritto: 

concorrere all'elaborazione del programma dell'Associazione, nonché a partecipare alle attività e 
alle manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo l'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse comportano; 

ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale; 

Tutti gli associati iscritti da almeno 90 giorni al libro dei soci hanno diritto: a) all'elettorato attivo e 
passivo, eleggendo gli organi sociali e facendosi eleggere negli stessi; 
b) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti, ad approvare i bilanci e a concorrere 
all'assunzione delle altre delibere assembleari. 

Gli associati minorenni, iscritti da almeno 90 giorni al libro dei soci possono esercitare i propri 
diritti attraverso chi esercita la loro responsabilità genitoriale, con l'eccezione dell'elettorato passivo. 

Art. 14 - Doveri dei soci I soci hanno il dovere di partecipare alla vita associativa, di 
contribuire al buon funzionamento dell'associazione, di rispettare lo statuto, i regolamenti e 
le delibere degli organi sociali. Devono inoltre mantenere un comportamento che non 
danneggi l'immagine dell'associazione e versare la quota associativa nei tempi stabiliti. 

Art. 15 -Organi Sociali Gli organi dell'associazione sono: 

l'Assemblea dei Soci; 

il Presidente; 
il Consiglio Direttivo; L'Organo di Controllo è un organo sociale solo se ricorrono le 
condizioni previste dall'articolo 22 dello statuto. 

Art. 16-L'ASsemblea dei Soci L'Assemblea è il massimo organo dell'associazione e 
determina gli indirizzi programmatici. E composta dai soci in regola con la tessera e le ant 
e viene conyocata dal Presidente con almeno 15 giorni di preavviso. Si riunisce in vin 

ordinaria due volte l'anno o su richiesta. 

L'assemblea ordinarja elegge il Presidente, il Vice residente e i consiglieri, approva i bilanci 
nomina e revoca gli organi di controllo e delibera su altre questioni di sua competenza 

L'assemhleg straordinaria delibera su modifiche dello statut, sCioglimento, trasformazione, fusione 
O scissione dell'associazione e sulla devoluzione del patrimonio. 



Le delibere dell'assemblea ordinaria sono prese a magoioranza dei voti con la presenza di almeno la 

metà dei soci in prima convocazione; in seconda convocazione, sono valide a maggioraza 
indipendentemente dal numero dei presenti. Per le modifiche statutarie è richiesta la presenza d e 
quarti dei soci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per lo scioglimentoe la 

devoluzione del patrimonio è necessario il voto favorevole di almeno tre quarti dei SOC1. 
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Art. 17 - Il Consiglio Direttivo Il Consiglio Direttivo è composto dal Presidente, dal vI 
Presidente e da un numero di consiglieri che va da 3 a 10. Viene eletto dall'Assemblea del 
Soci tra i soci stessi e dura in carica 4 anni. I suoj compiti includono l'attuazione degli 

indirizzi dell'Assemblea, l'elaborazione di progeti, la predisposizione dei bilanci, la delibera 
sull'ammissione dei soci e la nomina del Direttore Artistico e di altri collaboratori. 
Art. 18- II Presidente Il Presidente, eletto dall'Assemblea dei Soci, ha la rappresentanza 
legale dell'associazione e i poteri di ordinaria amministrazione. Su delega del Consiglio 
Direttivo, può esercitare anche i poteri di straordinaria amministrazione. Propone incarichi e 
prepara i bilanci da sottoporre all'Assemblea. In caso di assenza, è sostituito dal Vice 
Presidente. Le sue dimissionio la sua decadenza comportano la decadenza dell'intero 
Consiglio Direttivo. 

Art. 19 - II Vice Presidente Il Vice Presidente è eletto dall'Assemblea dei Soci e sostituisce 
il Presidente in caso di impedimento. 
Art. 20- II Direttore Artistico II Direttore Artistico è nominato dal Consiglio Direttivo e 
ha il compito di sovrintendere al raggiungimento degli scopi sociali in ambito artistico, 
dirigendo la Banda Musicale e svolgendo le attività a lui affidate dal Consiglio. 
Art. 21 -L'Organo di Controllo L'Assemblea dei Soci deve nominare un Organo di 

Controlloo un revisore legale dei conti qualora si verifichino le condizioni previste dagli 
articoli 30 e 31 del D.lgs. 117/2017. 

Art. 22 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore L'Associazione si iscrive nel 
Registro Unico del Terzo Settore (RUNTS) tramite il suo legale rappresentante. Fino 
allistituzione del RUNTS, si iscrive ai registri esistenti. Una volta iscritta, deve indicare gli 
estremi dell'iscrizione in tutti i suoi atti e comunicazioni. 
Art. 23 - Rimandi al codice civile e alla normativa di settore Per le questioni non previste 
dallo statuto, si applicano le disposizioni del D.lgs. 117/2017 e, se compatibili, le norme del 
Codice Civile e la normativa di settore. Per le questioni non regolamentate da tali leggi, 
l'Assemblea dei Soci decide a maggioranza assoluta. 

Art. 24- Scioglimento dell'Associazione Lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio 
richiedono il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci. In caso di scioglimento, il 
patrimonio residuo sarà devoluto a un altro Ente del Terzo Settore. A tal fine, I'Assemblea 
nominerà un liquidatore. 

Norma transitoria Gli bblighi legati all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore e 
all'approvazione di normative specifiche diventano operativi dal momento della loro 
istituzione o entrata in vigore. 
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