. VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA : /
MODIFICA DELLO STATUTO PER LA CONFORMITA £ ¢/
AL CODICE DEL TERZO SETTORE ;

Il giorno 29 del mese di dicembre dell’anno 2022, alle ore 16,00 - presso la Sede associativa sita

-eNP-olWa U I||| ﬁ%ﬁﬁll "|

nel Comune di Rimini - in Via Covignano n.238, si & riunita — in seconda convocazione -
I’Asszemblea ordinaria degli Associati della “Associazione Sostenitori Cardiologia Ospedalicra
Rimineéc € di solidarieta ai cardiopatici - A.S.C.O.R. - ODV” convocata per discutere il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Modifica dello Statute Sociale agli articoli 5) e 7) -tempistiche di evasione della

richiesta di visione dei libri sociali — diritto di voto dei Soci minorenni — richiesta di

“lo.d

eliminazione della previsione di una terza convocazione priva di quorum costitutivo.
Conseguente approvazione dello Statuto nella sua integrita, in linea con la normativa

del D.Lgs.n.117/2017 - “Codice del Terzo Settore” ed a seguito di quanto richiesto
dall’Ufficio regionale RUNTS.

{ 2. Varie ed eventuali.

)

Assume la Presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'Art. 7) -5~

3 '9¢91T00 '€20¢ /T0 /60

]

capoverso - del vigente Statuto
‘é sociale il Vice Presidente dell’Associazione Damiano MONGIELLO, il quale chiama a svolgere le

S ioni di Segretario la Consigliera Olga GIARDI.

"

el Presidente, dopo aver constatato che I’Assemblea in prima convocazione non ha raggiunto il

quorum necessario, rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti n.30

(trenta) Soci di cui n. 20 (venti) per delega, come da foglio presenze conservato agli atti; pertanto, ai

sensi dell’art. 7) dello Statuto, I’ Assemblea & regolarmente costituita e atta a deliberare trattandosi

di assemblea in seconda convocazione.

W, et LL( & :i &

Ai sensi del pit volte citato art.7) del vigente Statuto, si attende il trascorrere dei 30 minuti <

dall’orario di convocazione. \_‘ﬂ

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno (alle ore 16,35), il Presidente comunica che, a

seguito delle modifiche statutarie richieste dall’Ufficio Regionale Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore ( RUNTS), per completare I’iscrizione al RUNTS ha provveduto a indire I’ Assemblea
dei Soci al fine di adeguare lo Statuto della nostra Associazione.

I Presidente, dopo aver dato lettura della citata lettera dell’Ufficio Regionale del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) che, come detto, contiene le richieste di modifica degli artt.
5) e 7) nelle parti riguardanti le tempistiche di evasione delle richieste dei Soci di visione dei libri

contabili e dei libri sociali, il diritto di voto dei Soci minorenni e la eliminazione della previsione di

Atto esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82 comma 3 D.Lgs. 117/17
Atto esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 D, Lgs. 117/17
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- una tcrza -cenvocazione dell’Assemblea priva di quorum costltuuvo legge la prevista
nfonnulamonc degli artt. 5) e 7) che, ovviamente, tiene conto dei sopra citati rilievi.
Y Succcsslvalnente il Presidente procede alla lettura dell’intero Statuto dell’ Associazione articolo per

: -'.-artrcﬁio comprendente n. 20 (venti) articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I’Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla

modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura 20 (venti) articoli, viene posto in votazione palese anche lo Statuto nella
sua integrita.

I’ Assemblea con voto unanime delibera di approvare sia le modifiche richieste sia lo Statuto
Associativo nella sua integrita, che viene allegato al presente atto per farne parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessaric per la registrazione del
presente atto in eseniione dell’imposta di registro e di bollo ai sensi dell’art. 82 del D.Lgs.
117/2017 e la prevista comunicazione da effettuare al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ¢
qualsiasi altra pratica relativa.

11 Presidente e il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.

Non avendo altro da discutere 1’ Assemblea viene sciolta alle ore 17,45, previa redazione, lettura ed

approvazione del presente verbale.

Il Presidente ' 1] Sej etanzj}
g”‘*’wv J— Lf’ = V"ML\ ("2’“1/“ ,/ .
(Damiano Mbﬂgicflo) gsélga Giagdi)"

Deliberazione N. 02/2022 del Libro delle Assemblee dei Soci

Atto esente da imposta di registro ai sensi dell'art. 82 comma 3 D.Lgs. 117/17
Alto esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 D.Lgs. 117/17



STATUTO

dell’ Associazione di Volontariato

“Associazione Sostenitori Cardiologia Ospedaliera Riminese”

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive integrazioni ¢
modifiche (Codice del Terzo settore), una Associazione di Volontariato avente la seguente
denominazione: “Associazione Sostenitori Cardiologia Ospedaliera Riminese (A.S.C.O.R. - ODV)
con sede legale nel Comune di Rimini, operante senza fini di lucro in tutta la Provincia di Rimini.

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria ¢ potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea ordinaria.
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Ia durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

ge g Art. 2 — Scopi e attivita

L 2 L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
“~-attraverso lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle attivita di interesse generale di cui

P all’art. 5 del D.Lgs. 117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera dell’art.
N

~- 5Scommal:
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b) interventi € prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettivita, I'Associazione si propone di:

— concorrere al potenziamento delle strutture cardiologiche ospedaliere della Provincia di Rimini,
con la locale Azienda Sanitaria;

— intraprendere e promuovere azioni di solidarieta nei confronti dei cardiopatici mediante iniziative
l di sostegno presso le pubbliche amministrazioni, gli enti e gli istituti preposti a farsi carico
dell’educazione, delle condizioni di lavoro e dell’assistenza economica e sanitaria dei medesimi;

Atto esente da imposta di bollo e di registro ex art. 82 D.Las. 117/2017 foaa. 1)
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i promuoﬁi-%e la riabilitazione dei cardiopatici, nonché la loro tutela nei rapporti di lavoro, al fine

di assicurare’condizioni di lavoro compatibili con lo stato di salute degli stessi, cosi come previsto
della Cartadei Diritti dei cardiopatici;

— collaborare con enti pubblici e privati, associazioni, istituzioni, sodalizi nazionali ed
internazionali e partecipare a forme federative sia per lo studio di ogni problema inerente alle
finalita dell’ Associazione, che per attivita di ricerca, divulgazione ed informazione;

— promuovere, organizzare o comunque sostenere convegni di studio, corsi di formazione e
specializzazione;

— destinare risorse proprie, promuovere altrui donazioni, fornire supporto medico e organizzativo,
al fine sia di assicurare un progressivo e razionale ampliamento della rete di defibrillatori presente
in provincia di Rimini, con particolare riguardo ai luoghi di maggiore aggregazione sociale, sia di
promuoverne un'efficace gestione;

— favorire la costante crescita dell'attivita di formazione al primo soccorso;

— avere parte attiva in iniziative, promosse in proprio o in compartecipazione, tendenti a valorizzare
ed incentivare presso la cittadinanza, con particolare riguardo alle nuove generazioni, quegli stili di
vita in grado di favorire la prevenzione delle cardiopatie;

— compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale
necessaria o utile alla realizzazione degli scopi istituzionali.

e attivita dell’associazione sono svolte prevalentemente a favore di terzi tramite I’apporto
prevalente dei volontari associati. In caso di necessita ¢ possibile assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo nei limiti previsti dal Codice del Terzo settore.

Ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017, I’Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di
interesse generale ma ad esse strumentali e secondarie, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente in materia di Terzo settore.

Art. 3 — Membri dell’Associazione

All’associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che ne
condividano le finalita e si impegnino a perseguirne lo scopo e a rispettarne lo statuto. I soci hanno
stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono
essere motivate e strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che
I’associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo di lucro.
Il numero degli aderenti & illimitato.

L'ammissione del socio minorenne dovra essere controfirmate dall’esercente la responsabilita
genitoriale.

I soggetti diversi dalle persone fisiche che intendano aderite all'ASCOR, dovranno presentarne
richiesta tramite il loro legale rappresentante.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 4.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
e di esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Atto esente da imposta di bolio e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 {paa. 2)
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Art. 4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci %ﬁi‘fﬁ “

[’ammissione a nuovo socio & subordinata alla dichiarazione scritta con cui I'interessato gsplieita
I’impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere
adottate dagli organi dell'associazione. Tale dichiarazione pud essere raccolta dal Presidente, dal
Vicepresidente ¢ da quanti altri membri dell'Organo di Amministrazione siano stati dallo stesso
espressamente delegati.

Qualora non ne rilevi condizioni ostative, 'Organo di Amministrazione provvede all’annotazione
dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione dell'ammissione a nuovo socio deve essere sempre motivata € comunicata
all’interessato in forma scritta entro sessanta giorni; I’aspirante associato non ammesso ha facolta di
fare ricorso, entro sessanta giorni dalla comunicazione, contro il provvedimento alla prima
assemblea degli associati che sara convocata.

La qualita di socio si perde:

per recesso;

» per decadenza causa mancato versamento della quota associativa annuale, trascorsi quaranta
giomi dalla data del sollecito;

= per perdita dei requisiti di legge in caso di persona giuridica;
= per esclusione motivata da:
— comportamento contrastante con gli scopi dell' Associazione;

— persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione.

L’esclusione dei soci & deliberata dall’Organo di Amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I’associato ha facolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
provvedimento di esclusione adottato dall’Organo di Amministrazione.

E considerato receduto il socio che ne dia comunicazione scritta all'Associazione, della quale
1’Organo di Amministrazione prendera atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte dell’Organo di Amministrazione sul
libro degli associati. '

1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.las. 117/2017 fpaa. 3}
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- Art 5 - Dﬂyﬁ e doveri dei soci

St
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I soci hanno diritto a:
3, 'f'- -"'"_ﬁ | partempare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

u godere dell’elettorato attivo e passivo della facolta di intervento in Assemblea; nel caso di

persone giuridiche o enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo
ai loro legali rappresentanti o mandatari;

prendere visione, oltre che delle scritture contabili di cui agli artt. 13 e 14 D.Lgs.n.117/2017
dei libri sociali obbligatori (libro soci, libro delle adunanze, delibere dell’ Assemblea, libro
delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di controllo se previsto,
del registro dei volontari e degli eventuali altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata
al Presidente dell’Associazione a mezzo lettera (raccomandata AR o Pec), con preavviso
minimo di 15 giomi. In uno dei successivi 10 giorni (da concordare) I’accesso ai predetti
libri potra avvenire presso la sede dell’ Associazione, con modalita tali da non intralciare la
gestione sociale € durante gli orari d’ufficio dell’ Associazione medesima. I soci sono tenuti
alla riservatezza sui fatti e sui documenti di cui in tal sede hanno conoscenza e sono
responsabili per i danni subiti dall’Associazione in caso di indebita rivelazione e/o utilizzo
di fatti e/o documenti appresi durante ’esercizio del controllo. In ogni caso I’ Associazione
potra richiedere al socio la sottoscrizione di un impegno a non utilizzare le informazioni e i
documenti appresi per attivita concorrenziali

%"\' esprimere il proprio voto in assemblea, ciascun associato ha diritto ad un voto.
>

N P'soci sono obbligati a:

D

osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi;

svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini~~<_

di lucro, anche indiretto;

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’ Associazione

versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

contribuire, nei limiti delle proprie possibiliti, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

Art. 6 - Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’ Associazione:

I’ Assemblea dei soci;
I’Organo di Amministrazione;
il Presidente;

I’Organo di Revisione legale dei conti;

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 fpaa. 4)
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= ]’Organo di Controllo.

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di Controllo, s prevnsto non_- )

pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute ¢
documentate per I’attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

L’elezione degli Organi dell’associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 7— L’Assemblea

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’associazione ed ¢
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & l'organo sovrano dell’associazione e
all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede ’Organo di Amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati che alla data di convocazione risultino iscritti nel
libro soci ed in regola con il versamento delle quote associative.

Per i soci minori di etd, il diritto di votare in Assemblea & esercitato, sino al compimento del 18"
anno di eta, dall’esercente la responsabilita genitoriale sui medesimi solo per gli atti che non
possono comportare una responsabilita per gli stessi anche di natura patrimoniale. E’ esclusa la
partecipazione del minore all’elettorato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al
compimento della maggiore eta il diritto ad essere candidati a una carica elettiva dell’ Associazione;

Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni

o é—/\,ags;», sociato non puo ricevere piu di 2 deleghe.

L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’Organo di Amministrazione almeno una volta ’anno
per ’approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando
ne facciano richiesta almeno tre membri dell’Organo medesimo o un decimo degli associati

L’ Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro dell’Organo di Amministrazione eletto

dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea o informatica da
inviarsi a ciascun associato almeno 15 giomi prima della data della riunione.

E’ ammesso prevedere la possibilita di intervento in Assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione o I’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile accertare I’identita dell’associato che partecipa e vota.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno
fissato per la prima, I’Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L’ Assemblea ordinaria:

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 fpaa. 5)

!

G;}-‘n&,l LUl U(:?q c.u‘zg



€202 /T0/60 "101d - BN D 04 Wa I Il"ﬁ

%

3

93-9.:['[00
) o
3
| ]

Bl

\

. nomma e revoca 1 componenti degli organi sociali;
8 nbmiila e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
~=~"approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di

responsabilita nei loro confronti;
= delibera sull’esclusione degli associati;

® approva eventuali regolamenti;

* stabilisce I'entita della quota associativa annuale, sia delle persone fisiche che delle persone

giuridiche;

Ry

si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati:

delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto o proposto
dall’Organo di Amministrazione;

fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
® destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

* individua le attivita diverse di cui all’ultimo comma dell’art. 2 che precede;

* Nomina il Comitato Tecnico-Scientifico, un organismo con funzioni di consulenza e di
proposta composto da medici e operatori socio-sanitari soci e non, i quali non facciano parte
dell' Organo di Amministrazione.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione ¢ sullo scioglimento dell' Associazione.

Per la validita delle deliberazioni dell’ Assemblea straordinaria occorrono in prima convocazione il
voto favorevole della meta pitt uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in
proprio o per delega, di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni che riguardino la loro responsabilita i componenti dell’Organo di
Amministrazione non hanno diritto di voto.

Art. 8 — L’Organo di Amministrazione

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 fpaa. 6)
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L’Organo di Amministrazione, correntemente denominato Consiglio Direttivo, € fOrmato da un

numero dispari di membri non inferiore a tre ¢ non superiore a undici, eletti dall’ Assemblea dei
soci, che ne fissa il numero di volta in volta. I membri dell’Organo di Amministrazione rimangono
in carica per quattro anni e sono rieleggibili al massimo per tre mandati consecutivi. Possono fare
parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli associati.

L’Organo di Amministrazione deve prevedere la presenza di entrambi i sessi.

Nel caso in cui un componente 1’Organo di Amministrazione decada dall’incarico per dimissioni o
altre cause, la designazione del sostituto ¢ prevista con una delle seguenti modalita:

_ qualora al momento dell'elezione dell'Organo medesimo il numero dei candidati fosse superiore
e quello degli eligendi, mediante il subentro del primo dei non eletti, previa sua accettazione scritta,
cartacea o0 informatica, entro trenta giorni dalla comunicazione pervenutagli in analoga forma dal
Presidente; :

— in assenza o per il venir meno dell'eventualita di cui sopra, con deliberato dell’ Assemblea degli
associati da convocarsi entro trenta giorni dal verificarsi della decadenza.

In entrambi i casi, chi subentri rimane in carica fino alla scadenza ordinaria dell'Organo di
Amministrazione.

Qj Nel caso in cui oltre la meta dei membri dell’Organo di Amministrazione decada, I'Assemblea deve

S

provvedere alla nomina di un nuovo Organo.
L’Organo di Amministrazione:
= nomina al suo interno il Presidente, il Vice-Presidente il Tesoriere, il Se_gretario;
= cura ’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;
= cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
= predispone il bilancio;
= delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

= predispone l'eventuale regolamento inteno e le sue variazioni, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

= provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’ Assemblea dei soci;

L’Organo di Amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi dal membro piti anziano di eta.

L’Organo di Amministrazione & convocato con comunicazione scritta in forma cartacea o
informatica da inviarsi cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, I’Organo ¢
comungque validamente costituito se risultano presenti tutti i membri.

E facolta del Presidente invitare alle sedute dell'Organo di Amministrazione soci o altri soggetti
portatori di particolari competenze. )

Sono invitati permanenti alle sedute dell'Organo di Amministrazione:
Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 fpaa. 7}
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' — i componenti il Comitato Tecnico-Scientifico;
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/isofi dei conti, se previsti.
1508

Di regola I'Organo di Amministrazione ¢ convocato ogni trimestre; viene altresi convocato ogni
qualvolta il Presidente, o in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga opportuno o quando almeno i due
terzi dei componenti ne facciano richiesta.

La riunione dell’Organo di Amministrazione pud essere tenuta anche con Iausilio di strumenti
informatici. L’intervento del Consigliere pud pertanto avvenire mediante mezzi di
telecomunicazione, cosi pure il voto pud essere esercitato in via elettronica, purché¢ sia sempre

possibile verificare I’identita del componente che partecipa alla seduta e che esercita il diritto di
voto.

3 Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
é favorevole della maggioranza degli intervenuti, espressi in forma palese.

§ I verbali di ogni adunanza dell’Organo di Amministrazione, redatti in forma scritta a cura del
g . Segretario o da chi ha svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato
gpreventivamente) ¢ sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto ’adunanza, vengono conservati
,§Ql}agﬁ atti.

m

L

9 — Il Presidente
Il Presidente, nominato dall’Organo di Amministrazione, ha il compito di presiedere lo stesso

nonché I’Assemblea dei soci; stabilisce I’ordine del giorno delle riunioni dell’Organo di
Amministrazione ¢ le presiede; coordina I’attivita e le iniziative dell’ Associazione.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

Il Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione e, in casi

eccezionali di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso iscrive la ratifica del suo operato
all'ordine del giorno della prima seduta utile delI’Organo di Amministrazione.

Art. 10 - Il Vicepresidente

In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni spettano al Vice-Presidente,
anch'esso nominato dall’Organo di Amministrazione.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni del Presidente, spetta al Vice-Presidente
convocare entro 30 giorni I’organo di Amministrazione per I’elezione del nuovo Presidente.

Ai-r. 11 — Il Tesoriere

Il Tesoriere provvede alla regolare tenuta della cassa, dei conti correnti, dei registri contabili

dell’Associazione nonché alla conservazione della documentazione oggetto delle operazioni
finanziarie.

Propone al Consiglio Direttivo lo schema di bilancio preventivo e consuntivo.

Predispone I'elenco dei soci cui inviare preavviso di decadenza ai sensi del precedente articolo 4.

Art. 12 — Il Segretario
Atto esente da imoosta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 {paa. 8)
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11 Segretario compila e controfirma con il Presidente i verbali delle riunioni del Consig]jc')"Diﬁé@iv_o
¢ delle Assemblee generali; conserva gli atti dell’Associazione e aggiorna lo schedario dei soct.
coordina la fase operativa conseguente ai deliberati degli organi sociali.

In caso di sua assenza o impedimento, provvede al verbale della riunione del Consiglio Direttivo e
dell'Assemblea dei soci un componente I'Organo di Amministrazione designato dal Presidente.

Art. 13 — L’Organo di Revisione legale dei conti

L’Organo di Revisione legale dei conti ¢ nominato se ed in quanto I'Ascor ricada nei casi previsti
dell’art. 31 D.Lgs. 117/2017 e ha funzioni di controllo amministrativo. L.’Organo di Revisione
legale dei conti resta in carica per la durata dell’Organo di Amministrazione ed ¢ rieleggibile.
L’Organo di Revisione legale dei conti controlla I’amministrazione dell’ Associazione, la
corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello Statuto. Pud partecipare
alle riunioni dell’Organo di Amministrazione ¢ alle Assemblee, senza diritto di voto, e predispone
la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

vetfe ,

Art. 14 — Organo di Controllo
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@E nominato se ed in quanto I'Ascor ricada nei casi previsti dall’art. 30 D.Lgs 117/2017. =

i : Qe O
! Organ(.) (_il Controllo, se nominato: - o . : “:\\

-;:S* = vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
) amministrazione;

) 3 = vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo 3
concreto funzionamento; o

= esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato i‘

della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale Y

iscritto nell'apposito registro; ‘;’

= esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di ™~/
utilita sociale;

PEViN

» attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

L’organo di controllo pud essere monocratico oppure costituito da un collegio di tre membri.

I componenti I'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e a tal fine chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o
su determinati affari.

Art. 15 — Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 16 — Risorse economiche

L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
attivita da: i

1. quote e contributi degli associati;

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.las. 117/2017 fpaa. 9)



=

Al
y

'9¢9TT00 €202 /T0/60 "10id - elUN B ‘04 WS I

-

3

< |
& N\

[l

'_VR‘»

|

L'ﬁ.;
-

o
kA h

N\

eredita, donazione e legati;

anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;

contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
entrate derivanti dall’esercizio di attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017;

erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

® N oo w s

entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per
es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

%Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,

QY[ISCWC e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli

associati durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa
vigente in materia di terzo settore.

,gﬁE vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

IS

capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali.

L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio
consuntivo o rendiconto ¢ lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme alla
convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione.

Art. 17 — Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita

in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 {paa. 10)
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Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenutere
documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stablhte
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

Art. 18 — Assicurazione dei volontari

I soci volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivita di volontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs.
117/2017.

Art. 19 — Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’ Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 20 — Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al D.Lgs. 117/2017, al
Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

o
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Atto esente da imposta di bollo e di reaistro ex art. 82 D.Las. 117/2017 fpaa. 11)



