PRO LOCO MONTECATINI ALTO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

verbale assemblea straordinaria

I giorno uno marzo duemilaventidue (01-03-2022) alle ore venti (20,30) in Montecatini Alto,
frazione di Montecatini Terme presso il Centro Civico Montecatini Alto in via Lemmo di Balduccio
ne. 5, si € riunita l'assemblea straordinaria dell'Associazione Pro Loco Montecatini Alto convocata
per trattare il seguente ordine del giorno:

1. variazione dello statuto per adeguamento alla normativa che regola il cosiddetto TERZO
SETTORE

2. varie ed eventualj

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell'Assemblea la Presidente
dell'Associazione la sig.ra Paola Galassi lozzelli la quale chiama alla funzione di segretario il sig.
Michele Nuti. La Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata, nel rispetto
dell'art. 6 (sei) e seguenti dello Statuto, che sono presenti n. 15 soci e regolarmente rappresentati
con delega n. 14 per complessivi n. 29 soci come risulta dal registro presenze depositato in sede.

L'Assemblea & pertanto regolarmente costituita ed atta a deliberare trattandosi di Assemblea in
seconda convocazione in quanto I'Assemblea in prima convocazione , svolta in data 27-02-2022 alle
ore 18,00, avendo visto la partecipazione di soli cinque soci, non era atta a deliberare.

Passando alla trattazione dell'Ordine del Giorno, la presidente comunica che il Consiglio Direttivo
ha ritenuto necessario indire 1'Assemblea Straordinaria dei soci per esaminare e approvare un nuovo
Statuto Sociale che recepisca i requisiti previsti dal legislatore per qualificarsi come:

1. Associazioné di promozione sociale e quindi Ente del Terzo Settore alla luce del codice del
Terzo Settore.

2. All'Tmplementazione dei nuovi vincoli statutari contemplati dal codice del Terzo settore per
mantenere la qualifica di Associazione di Promozione Sociale.

Viene quindi data lettura della nuova formulazione dello Statuto proposto all'’Assemblea dei soci.

Successivamente, aperta la discussione, alcuni soci intervengono per chiedere delucidazioni che
vengono chiarite dalla Presidente.

A fine Assemblea, con voto unanime i soci si dichiarano favorevoli alla delibera di approvare il
nuovo Statuto che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

La Presidente invita i soci a firmare I'allegato Statuto in sigla in ogni sua pagina per esteso in calce
all'atto medesimo.

La Presidente viene incaricata di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto anche servendosi dell'aiuto di terze persone da lui delegate, con il pagamento della
sola Imposta di Registro in misura fissa dal momento che I'Atto risulta non soggetto ad imposta di
bollo beneficiando I'Associazione del riconoscimento di Associazione di Promozione Sociale
(esente allTmposta di bollo ai sensi del combinato disposto dell'art. 82 e art. 104 primo comma del
D. Lgs. 117/2017, La Presidente viene inoltre incaricata di compiere tutte le azioni preliminari
necessarie, dal punto di vista fiscale e legale, a far si che 'Associazione possa rendesi operativa
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quanto prima possibile operativa secondo quanto previsto dalla vigente normativa alla quale si ¢
inteso adeguarsi.

Nonessendoci altro da deliberare I'Assemblea viene sciolta alle ore 21,30

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
Michele Nuti Pao\-BGalaSSL l62zelli
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Allegato "A" AL VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 01/03/2022

STATUTO

PRO LOCO MONTECATINI ALTO -~ ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO £ DI PROMOZIONE SOCIALE

TITOLO I
{DENOMINAZIONE - SEDE~- SCOPO - DURATA)
Art. 1) £ costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni ({in seguitc denominato
"Codice del Terzo settore”), & costituita una associazione con finalita di
promozione sociale avente la seguente denominazione: "ASSOCIAZIONE PRO 10CO
MONTECATINI ALTO APS” di seguito anche solo “Associazione” o Pro Loco”-

Art. 2) L'Associazione ha sede legale nel Comune di Montecatini Terme (PT)

frazione Montecatini Alto, alla Piazza Sestilioc Campioni nec. 2 -

Art 3) L'Asscociazione & una struttura, a carattere democratico, apolitica e
apartitica, senza fini di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di “;%tz
utilita sociale, su iniziativa di cittadini che intendono impegnarsi negli scopi
dell’asscciazione stessa:

a) la realizzazione di iniziative idonee a favorire la conoscenza, la tu?ela e U

la valorizzazione delle risorse turistiche;

b} la realizzazione di iniziastive idonee a favorire la promozione del patrimonio

artiscico 2 delle tradizioni e cultura locali:

N,

c) la realizzazione di iniziative atte a migliorare le condizioni di soggiorne
dei turisti;
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d} garantire i migliori servizi di assistenza e
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e} tutelare, organizzare, e valorizzare le risorse storiche, culturali,
artistiche, monumentali e naturali di Montecatini Alto e del sus territorio,

come centro storico del Comune di Montecatini Terme;

A'fﬂ
f{@Xiunire ed organizzare tutti coloro che sono interessati allo sviluppe di
AA]
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Mont?catlnl alto e del suoc territorio come centro storico del Comune di
%;

Montecatini Terme;

g} promuovere e facilitare il flusso turistico, puntande anche sul miglioramento

dei servizi pubblici;

h) organizzare turisticamente il territorio promuovendo il miglioramento della

ttrezzatura ricettiva;

1)

i} promuovere ed organizzare manifestazioni culturali, convegni, mostre
spettacoli e tutto cio che contribuisca alla promozione generale di Montecatini

Alte e del suo territorio, come centro storice del Comune di Montecatini Terme:
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3} istituire e gestire, anche con tecnclogia telematica, uffici di promozione ed
informazione turistica e organizzazione di servizi sociali utili alla
popolazione di Montecatini Alto;

k) avanzare proposte a Enti Pubblici partecipandc attivamente alle forme
decentrate di partecipazione democratica del potere locale, per una adeguata

programmazione culturale e turistica del territorio.-

L'associazione pud esercitare, a2 norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore,
attivita diverse da quelle di interesse generale, sescondarie e strumentali
rispetto a gueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

ministeriale, ,_££;g

L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a norma

dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, attraverso la richiesta a terziiéz///w




L Q

donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine di
inanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi

#.lverita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il

Art. 4) La durata dell'Associazione & illimitata.-

TITOLC 11
ORGANI SOCIALI
Art. 5) Sono organi dell'Bssociazione:
a) L'Assemblea dei soci;
b} Il Consiglio Direttivo;
¢} 11 Presidente,
d} Il Segretario;
e} Il Vice Presidente;
f) il Tesoriere.-
Gli COrgani elettivi dell'Associazione rimangono in carica due anni ed 1 suoi
membri sono rieleggibili. Tutte le cariche sociali avrannc carattere di
gratuita.
ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 6) L'assemblea generale & formata da tutti gli iscritti all'Associazione in
regola con il pagamento della guota assocviativa ed & convocata dal Presidente
od in sua vece dal Vice-Presidente almeno una volta all’'anno, per l'approvazione
del bilancio consuntive e preventivo, predisposti dal Consiglio Direttivo ed
ogni gualvolta lo ritenga opportunc 1l Consiglic Direttive o ne facciano

richlesta 1 2/3 {due terzi) degli associati.-
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L'Assemblea & convocata mediante lettera raccomandata, contenente il luogo, la
data e 1l'cra di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita
almeno 15 (quindici} giorni prima della data fissata; potrd essere convocata
anche mediante raccomandata a mano da firmare per ricevuta e nei casi di urgenza

con gualsiasi altro mezzo idoneo quali il lettera, fax, messaggioc telefonico,e-
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Atgf 7) L Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttive o in sua

$
-

.SEHZB dal Vice-Presidente o da altroc associato eletto contestualmente ed &
assistito dal Segretario.-
L'Assemblea elegge i Componenti il Consiglic Direttivo, approva a maggioranza
assoluta dei presenti il programma annuale di attivita, il bilancioc preventivo
ed il Consuntivo presentati dal Consiglio Direttivo. Le modalitd di votazione
potranno essere stabilite di wvolta in volta dall'’Assemblea.-
In prima convocazione & validamente costituita e delibera con il voto favorevole

della maggioranza degli associati (metd pid uno}, mentre in seconda convocazione

delibera a maggloranza dei presenti, gualungue sia il loroc numero.- ‘_“é%ég

Sono ammesse le deleghe.

Ciascun associlatc pud rappresentare, oltre a sé stesso, sclo un altro asscciato.
Ciascun associato ha un voto.

Per modificare 1lo Statuto & necessaria 1'Assemblea Stracordinaria con la
presenza, sia in prima che in seconda convocazicne occorre la presenza di almeno
3/4 {tre qguarti} degli associati e il wvoto favorevole dei 2/3 (due terzi) degli
associati.-

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio

occorre il voto faveorevole di almeno 3/4 {tre guarti) degli associa T]
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CONSIGLIC DIRETTIVO
Art. B8) Il Consiglio Direttive & composto da ' 9 nove) membri eletti
dall'Assembles degli Associati.-
I membri del Consiglic Direttivo sono eletti tra le persone fisiche indicate
~dagli associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di
leggibilitd e di decadenza.

8) 11 Consiglic Direttivo nomina nel proprio seno il Presidente, il Vice-

Presidente ed il Segretario che potra anche svolgere le funzioni di Tesoriere.-

QE*» Art. 10) Il Consiglic opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi
generali dell'Assemblea alla qgquale risponde direttamente e dalla quale pud

} ; i i ¢

\<l essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttive quanto non sia per
Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell'BAssemblea o di altri organi ggé
assocliativi.-

Il Consiglio delibera:

A

<
a)} sull'ammissione dei soci, 1 quali prima dell’ammissione si impegnanoc a ng
perseguire gli scopi sanciti nello statuto; \‘éﬂ‘
b} su tutto guanto riguarda l'attivitad ed il patrimonio dell'Associazione,

¢} sulla erogazione delle somme e in generale sulle entrate e le uscite %ié

ordinarie & straordinarie, necessarie all'adempimento dei fini
dell'Associazione.~
Art. 11) Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente o dal Vice Presidente

guando questi lo ritengano opportunc ¢ ne facciano richiesta la maggioranza dei
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Consiglieri ed in ogni caso entro il mese di marzoc di ogni con T
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voto favorevole della maggioranza dei Consiglieri presenti.-
I1 Consiglio cura il buon andamento dell'Associazione, ne promuove e dirige
l'attivitad, ne amministra il patrimonioc e rende contc aznnualmente della gestione
dell'assemblea, della guale esegue le deliberazioni.

12) I1 Consiglic ha anche il compito della gestione amministrativa
'Associazicone il cul esercizio finanziario coincide con l'anne solare.-

Il Tksoriere redige entro il mese di febbraio di ogni anno il bilancio annuale
>
f"'

da” sottoporre al Consiglio Direttivo il gquale lo presenterada per l'approvazione
all'Assemblea generale insieme con una relazione e sull'attivita che andra a
svolgere nel corsc dell'anno con relativo bilancio preventivo. Sard cpnsentita
eventuale proroga di © mesi dalla chiusura dell'ultimo esercizio in caso di
necessita o impedimento.-

Art. 13) Lle sedute del Consiglio risulteranno da regolare verbale che sara
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.-

14) Se nel corso dell’anno in carica vengono a mancare per gualsiasi causa uno o
pit componenti del Consiglio, il Consiglic stessc provvede a sostituirli per
cooptazione. I membri cooptati dureranno in carica fino alla data di scadenza
dei membri sostituiti.-

Qualora venga a mancare la maggioranza del consiglieri guelli rimasti in carica
convocheranno d'urgenza l'Assemblea degli associati per la sostituzione dei
membri mancanti.-

Le riunioni del Consiglioc Direttivo sonoc wvalide con la presenza di almenc due

terzi dei consiglieri.
PRESIDENTE \\\

ione nel rapporti

Art. 15) I1 Presidente rappresenta legalmente l'asscocia
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interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e compie
tutti gli acti che la impegnanc verso l'esterno.

il‘Presidente eletto dall'assemblea tra 1 propri componenti a maggioranza dei

enti.

residente dura in carica quanto il Comsiglio Direttivo e cessa per scadenza

del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motiwvi,

decisa dall'BAssemblea, con la maggioranza dei presenti.

Eimenc un mese prima della scadenza del mandato del Consiglic Direttivo, il

Presidente convoca l'Assemblez per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.

I1 Presidente convoca e Presiede 1'Assemblea e il Consiglic Direttivo, provvede

all'esecuzione delle deliberazioni del Consiglioc; eventuall atti posti in essere

di particolare urgenza dovrannc essere ratificati dal Consiglio.-

I1 Presidente rappresenta 1'Assemblea di fronte ai terzi ed in giudizio.-

Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente 1n caso di sua assenza con tutti i

poteri.-—

COMITATO TECNICO

Art. 16 11 Ccnsiglio Direttivo potrd nominare un Comitato Tecnice nonche

commissioni di studio e operative formate dai membri che il Consiglioc Direttiwvo

chiamera a farvi parte scelti anche fra estranel all 'Associazione e con il

compito di studic assistenza e consulenza degli organi sociali.- f‘ézEgg

ORGANO DI CONTROLLO

Art 17) Qualora se ne ravvisi la necessitd, e nei casi previsti per legge ai ‘iég)
sensi dell'art. 30 Codice del Terzo Settore, viene elettc dall'Assemblea un
4

organo di controllc anche monocratico.

P s

I componenti dell’Organc di controllo,deveno essereé;f%}fi ra le categori
R
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soggetti di cul al comma 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo

ccollegiale, 1 predetti regquisiti devono essere posseduti da almeno unc dei

e

ano di controlleo wvigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimentc alle
disposizioni del D.Lgs. 8 giugne 2001, n. 231, gqualora applicabili, nonché sulla
adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti
di cui al comma 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal casc 1l'Organo
di controllc & costituite da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L'organc di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza

wt L

delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che

1'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformitad alle linee guida

ministeriali.

i
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I componenti dell'organo di controlloc possonc in qualsiasi momentc procedere,
o

</
e

anche individualmente, ad atti di ispezione e di controlle, e a tal £ine,
possonc chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

ART. 18) B8e l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se
ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, l'asscciazicne nomina un Revisore -
legale dei conti o wuna Societa di revisione legale iscritti nell'apposito d;;§7
registro. jﬁ:
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Art. 19) I contributi ricevuti ed i beni acquistati con guesti costituiscono il
patrimonic dell'’Associazione. Il Consiglio Direttivo fissa annualmente 1a quota
annuale esguale per tuttli gli associati.-

1l patrimonic dell'associazione, comprensivo di eventuali zricavi, rendite,
ﬁroventi ed altre entrate comungue denominate, & atilizzato per l¢ svolgimento
delle attivitd statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

TITOLO IV

ASSOCIATI
Art. 20) Possono essere associati della assocciazione tutte le persone fisiche e ﬁg;>

. . . o ; =
gli altrl Enti che ne faranno richiesta previa lettura dello statuto e §%§;

accettazione dello steso e deil suoi regolamenti come disposto dall’art. 10 comma

&) .- #}
Art. 21} la domanda di adesione conterrd gli intendimenti fondamentali della \QV
Bssociazione € l'impegno all'osservanza dello Stetuto e del Regolamenti.-

I1 Consiglio Direttivo pud ammettere alla associazione soggerti con la qualifica

di soci onorari.-

Art. 22) L’'Ammissione pud essere negata © concessa a giudizio del Comnsiglio

Direttive, comunicando per iscritto l'esito all'interessato motivando

l’eventuale diniego a chi ha proposto la domanda il quale potra attivare la cj
procedura di cui all'art. 23 del Decreto Legislativo 17/2017.- (}ég
Gli associati hamme i1l dizritere di: \\A;‘

-~ elaggere gli organl associativi 2 di essere sletti negli stessi;
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- frequentare i locali dell'associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'’associazione;
= concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

— essere informati dell'ordine del giorno delle assemblee;

- prendere visione dei bilanci e consultare i libri associativi;

EE;Gli asscciati hanno l'obbligo di:

(ispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
¥

corrispondere la guota annuale associativa

)

;jﬂfﬁévolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontanec e %%;

gratuito, senza fini di lucre, anche indiretto. E%;
Oltre che nei casi previsti dalla Legge, l'Assemblea pud escludere il socio che: '
N\
- contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto \Qf*
- venga meno all'intento di perseguire gli scopi associativi, non osservando le ég

disposizioni statutarie e le deliberazioni dell'assemblea;
- senza giustificato motivo non adempia puntualmente agli obblighi assunti, a \ ;
A

gualunque titolo, verso 1’Associazione, ivi compreso i1l versamento della gquota

sociale; %

-~ in gualunque modo danneggi materialmente o moralmente l'Associazione o fomenti

\ dissidi o disordini fra i1 soci. //f:>
La gualitd di associato non & trasmissibile. L'associatao pud sempre recedere 'Ql\f

dall'hAssociazione se non ha assunto 1'impegno di farne parte a tempo o

determinato. La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per iscritto al

nne in corsoc purché

Consiglio Direttivo ed ha effetto con lo scadere del

fatta almenc tre mesi prima. . -




Gli associati che abbiano receduto o che siano stati esclusi o che comungue

abbiano «cessato di appartenere all'Associazione, non possono iripetere? i
COSTH LA

contributi versati, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell’'Associazione.
DIVIETCO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

Art. 23) L'associazione ha il diviete di distribuire, anche in modo indiretto,

& .
:a*uglli ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri
\.( \ A
o

; ! ; ; . . . ; 2 ;
gsgociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglimento individuale del rapportc associativo,

BILANCIO DI ESERCIZIO
Art. 24) 1' asscciazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno. -
Esso & predispostc dal Consiglio Dizettivo, viene approvate dalla Assemblea
entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell’esercizic cui si riferisce il
bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

BILANCIC SOCIALE (E INFORMATIVA SOCIALE)
Art. 25) Qualora sianoc raggiunti i termini previsti dalla legge, 1l'associazione \eb,
Q\s

deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel propric sito internet gli
eventuali emoclumenti, compensi o corrispettivi & qualsiasi titolo attribuiti ai

componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli /ﬁj?

b2

Qualora sianc raggiunti 1 termini previsti dalla legge l'associazione deve

redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e Chéi

pubblicare nel proprioc sito internet il bilancio iple.
~ LIBRI «
& :
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k, _Consiglioc Direttivo;

Art. 26) L'associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli asscciati, tenute a cura del Consiglic Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non coccasionale;

- 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui deveno

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del

presente 1l'Organoc di controllo, il 1ibro delle adunanze e delle

g

deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso.

Gli associati hanno diritto di esaminare i sudderti Ilibri associativi tramite

richiesta scritta indirizzata al Presidente contenente 1'indicazione specifica

del documento che si intende esaminare.

VOLONTARI

Koew  Azpy

Art. 27) I volontari sono perscone che per loro libera scelta svelgone, per il \\(Q
tramite dell'associazione, attivitd in favore della comunita e del bene comune, ’
metrendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loroc attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

i

solidariets.

L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari.

Ai wvolontari possonc essere rimborsati dall'assoclazione soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite d Cenisiglic Diret

[ LY 4
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sone in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute
dai volontari possonoc essere rimborsate nei limiti di gquanto previsto dall'art.
17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinatc ¢ autonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
l'associazione.

L'associazione assicura i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi

allo svolgimento dell’attivitd di volontariato, nonché per la responsabilita

LAVORATORI
28) L'asscciazicne pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavorc autoneomo o di altra natura ai fini dello svolgimento delle

attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere

superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati

SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
Art. 29) In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio
residuc £ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio del Registro unico
nazionale del Terzo settcre
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatori preferibilmente scelti
tra i propri associati.

RINVIO

Art. 30} Per guanto non & espressamente previsto dal presente BStatuto, dgxﬁhx

eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni de rgani associativ

1ol R <



applica quantc previsto dal Decretc Legislativo 3 luglio 2817, n. 117 {Codice

del terzo settore} e, in guanto compatibile, dal Cocdice civile.

DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 31) Tutte le disposizioni del presente Statutc che Presuppongono

5

1”istituzione e 1’operativiti del Registro unico nazionale del Terzo Settore e/o

1’iscrizione/migrazione dell’Associazione nel medesimo si applicherannoc e

L&\
&gistro unicc verra istituito e sara operante ai sensi di legge e/o

ssociazione vi sard iscritta o migrata.

. - [ . . . . . . » .
e “\proéprranno effetti a partire dal momentc in cui, rispettivamente, il medesimo
ﬁA i :
R
Tc

32) L'efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’Associazione
dell’acronimo “APS”, nonché l’utilizzo negli atti e nella corrispondenza e in
qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni

di “APS5”, “associazione di promozicne sociale”, sono sospensivamente

condizionati all’iscrizione dell’Zssociazione nel Registro unico nazionale del

Terzo settore. (ﬁf\\
Art, 33) Fino al momento dell’iscriziocne nel Registro uniceo nazicnale del Terzo E
settore, in caso di scioglimento, cessazione o estinzione dell’Associazione, il E

»

patrimonio sociale residuo deve sssere devoluto, risolta ogni pendenza

accertata, ad altra associazione con finalitd analoghe o ai fini di utilita

sociale sentito 1’organismo di contrecllo competente ai sensi delle disposizioni
di legge vigenti e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
Fino alla data di istituzione del Registro Nazionale degli Enti

Sertore l'associazione svolgera la propria attivita conf alla normati

vigente.




All’atto dell’istituzione del Registro Nazionale del Terzo Settore 1'0Organc
amministrativo potrd procedere a compiere tutte le attivita che saranno
richieste dalle norme legislative e regolamentari per 1'iscrizione
dell'Associazione nel Registro stessco, senza necessita di ulteriori

s . . - Il . s - ¢ -
autorizzazioni, e dovra senza indugio provvedere a registrarsi presso il

medesimo.  Postiidy @) € dncelfato" vipeteve” agqumto "riprenclese”
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