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Denominazione: Si & costauita nelio spirito della Costilnzione dellta Repubblica Haiiam, a1 sensi degls artt. 36 ¢ sopg.
det Codice Civile ¢ delle altre norue spectali v igentt m materia, wia Assocki/ione non Heonosc vt opernts nel seuore
culfurale. che assume ke denomnasione “La cittd invisibile — APS

L Associuztone assume nella propri denominasione la qualifica di APS (Associavione di Promozione Sociale), che ne
vostituisce peculiare segno distintivo ¢ che, quindi. verra inserita relle comunicazion: nyvolte al pubblico ed in qualsiasi
sepno distintivo che UAssoctizong intenderd adottare,

Al

Art.2
Scde: Lassociazione ha sede legale in Comacchio (FE) Via Gramsci ! Qualora sc ne ravvisi la necessita. il
rasferiento della sede all™inerno del medesimo Comune deliberato dall” Assemblen degli associati non comporta
modifica statutani.

AL 3
Durata: 1 associasione ha durata iMimitata o¢! tenipo ¢ potra essere sciolta solo con la delibera dell assemblea
straordinarta deghi assoctati

Ar. 4
Finalita: 1. Associazione ha 1o scopo di syolgere una o pie altivits di mteresse generale. anivit civiche. solidaristiche ¢
di utility sociale principalmiente 4 favore dei propr associati. dei lore familiar o di terzi di. senza finalita di fucro ¢ nel
picno rispeito della liberta ¢ della dignitd degli associati, ispirandosi 4 principi di democrasia ¢ di uguaglinnea dei diriti
di tutli gl associatt. L assoctazione ha lo scopo di pronmwosere studi. ricerche. inconiri conferenze. pubblicaszioni che
abbiang come scono:
I. L esplorazione delle dinaniche cconomiche. sociali, cultyrati chie stanno ivestendo o citta dr Conucehito ¢ il sue
Lerritorio.
2. Laconoscenqa della enii nel suo rapporto cont la sua storia fal di (veri di facth schematismi), storia che ¢ sopraltulto
relasione creativa con | anmbicnte. ¢ con le sue valli;
3 Una naflessione aperta ad futuro che affronti i tema del governe de! territorio. nei suor aspetti pin significativi.
tunsmo di massa. consume di sucloe. pianificazione urbanistica, cec.:
Mg ngpetto dellart. ¥ della costituzione. un'opera di vigilanza ¢ in alcuni casi di scgnalasione 1o dove venga meno
1a tutela del pacsaggio ¢ del patnimonio storico ¢ anistico della cina:
3 1n o senso pid generale, approfondinente del significato politico. 1stituzienale. ceconomico. culturale deiia so¢ictd
comtemporancy nella sua identiid ed eveluzione stonca.
6. lnfine wit'opera di seusihibizzazione rvolla a1 giovant intoreo alle pw diverse tematiche socuilt nello spirte di una
loro significativa presenza sul termtorio.

Are S
Maodalita di perseguimento dello scopo associative: Per la realizzazione deelt scop indicat. 1 Associazione sl
propone di svelpere le seguent attivity

* Raccoglicre le quote di adesione versale anmualinienie dan propri associaln:

. Raccoghicre contnbuni ¢ finanzéamenu da assoclazont. enti sia di dintto pubblico che di diritto privato. socicta
¢ persene {isiche alio scopo di comnbuire alla realizzazione delle inivialhy ¢ promosse:

. Stipulare accordi ¢ convenvienm con Amministraziont ¢d Enti pubblicl. soggeili privat od impresc interessiat
allar suz attiv it

. Promuovere la panceipazione dol ciadini atla difesa deliambicate ¢ alla tutela del termtorio anche airversoe
comvegnl, seimiman. incontrl, dibatiitd, cventi aristcl, cscurstont.

. interventre m futte e sedi opportiune per garaotiee i rispetic dei principi di mutela ¢ valorizzazione della natura.
dell'ambiente ¢ del piateimonio culturale.

. svolgerc ogni altra aftivild connessa o affine o quelie sopraclencale ¢ compic. sempre nel rispetio della

normativa di rlferimento, ogni atto od operasions necessaria o utile alla realivzavzione dirctta o indirctta degli
scopi Istitusionall.
Artb

Ammissione degli associati:
Posseno cssere associat all” Assoctarione sia le persone fisicle. sia le persone giundiche ¢f alirt Entf del Terro settore o
sefiza scopo di Tucro né cconomico. a condizione che il foro numero non sia superiore al 3% {ciquanta per cento) del
numere otale delie associazieni di promosione soctale. 1 Seci deveno condividere le Nnalitd dell associadone ¢
impegnarsi a realizzarke.



E cspressamente escluso ogni limite s1a tenporale che operativo al rapporto associativo medesimo ¢ ai diriiti che ne

derivano.

Ar 7

Domanda di ammissione: Chi intende cssere amnicsso come associato dovrr farne nichicsta presentando apposila

domanda scritta. dichiarando di attencrsi al presente statilo ¢ di osservare 2li eventuali regolamenti ¢ le delibere

adotiate dagh organi dell” Associazione.

E compite del Consighe Direttive. ovvero di altro soggetio da esso delegalo. esaminare od osprimiersi. entro trenta

eiomi. in meiite alla domanda di ammissione.

All'atto i accettazione della domanda. con conterporaneo versamento della quota associativa. verra effettuata

Viscnzione el hibro soci da parte del soggetto delegato dal Counsiglio Dircitivo ¢ 1 richiedente acquisizi ad ogni effetto

la qualifica di associato a panire da tale momento.

Sull'eventuale rerezione deila domanda, scrapre motva. 1Taspitante associalo non ammesso ha (acoltd di fare ricorso

comre i provvediments alla prima assemblea deglt associatt che sani convecala,

I ¢casc di domande di amuussione come associato presentate da aunorennt, b swsse doy ranne cssere controfinuate

dallesereente Ia responsabilita genitonale.

In caso di domands presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche. essa dovr cssere prescntata dal legale

rappresentante del sogpetto che richicde Fadesione.

Art 8

Diritti degli associati: La qualilica di associato conferisce il dirig o

- partecipare a e le ativita promosse dall” Assoctivzione:

- partccipare alla yna associativa. esprmendo 11 propnoe volo in tutte e sedi deputate. i particolare i merio
allapprovaszione ¢ modifica delle nornie dello Statate od evemualt regoliomenti ¢ alla nomina deghi ovgani
dirciin dell” AssoCi/ome:

- godere dellelovorate attiv g ¢ passive: el coso di persone giundiche o Ent b dintto ad accedere alle cariche
assoctalive ¢ ricenoscinto i capoe at loro legali rappresentanti o mandatan

Art. Y

Obblighi degli associatiz

Gl associath sono tenall a:

- osservare e normc del presenic Stawte. gli eventuali Regolamemi ineeni ¢ le deliberaziom legitimamenie
assuite dugli oreant associativi.

- contribuire. nei limiti delle propne possibilicd, o mgpiungiimento depli scopt stitutart, secondo ol tndirizsd
degli organi direnivi:

- astenerst da guatsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gl scopi ¢ te regole delt” Assoctisione:

- versare la quota associativa annuale stabifits it funzione det programmi di attnvala e (re mesi decorrenti
dall'tmsio dell’eseroizio seciale. Tale quota dovrd cssere stabilita anneatmente per Panno successivo con
dehibera del Consiglio Dirctive ¢ 1o ogni ¢aso non potrd mai esscre restituila. e quote ¢/o + contobun
dssoctativi sono trasmissibili ¢ non mahuabil,

Ar 10

La qualifica di associato si perde per recesso. esclusione. decadenza per mancato versaitietito delli quota assockitiva

amuale. morie o cstinzone della persoma goindica o Ente,

N recesso da parte depli associali dove essere comumicmo 1 forma scritta all’Associazione. |1 Consiglio Direttivo ne

prende atto nella sua pnma numene uble ¢ provvede ad scrivere annotazione sul libro degli associan con effetio a

purtire da tafe monkuto.

Loesclusione sard deliberata dalla maggioranza assofuia der componenn il Consiglio Diretibvo net conirentl

dell’associato che;

- non ottempert alle disposiziom del presente staluio, deglt eventuali regolamenti ¢ delle deliberasziom adottaic
daglt orgam de il Associazione:

- che svolgn o tenti di svobgere attivita contrance aglh interessi dedl” Associaziong:

- che. in gqualungue modo. arrechi o possa arrccare gravi danni. anche morali. ali” Associazione.

La delibera adottata dal Consiglio. conenente fe motivazioni del provvedimienio. deve essere comunicita all ingeressate

ameszo letiera racconundata o PEC

Successivamente i provvedimente del Consiglio Direttivo deyve essere ratificato dalla prima assemblea ordinana degli

associal ¢he sard comvocats.

Nel corso di tale Assemblea. alla guale deve essere comvocato anche 'associalo imeressalo. sioprocedent in

contraddittorio ad uni disaming degli addebi.

Fino alla data di svolgimento dell” Assemblea tassociato interessato dal provvedimento st intende sospeso.



L esclusione diventa operante dalla annotasione sul libro soci a scguilo della delibera dell Assemblea che abbia
ratificate il provvediowento di esclusione adotiato dal Consiglio Dircttive. Di 1ale deliberaszione assunta dail” Assemblea
deve essere data comunicazione all tnteressalo medianic lettera raccomandiatia o PEC.
MANCHO pagamento della quota associoliva anduale nei wempi previstt dal Consiglio Dircttivo compora §antomatica
decadenza detassociato senza necessitd di aleum fornuliia, salvo specilica annotazione sul libro dei soc
Gl associati receduti. decaduti od esclusi non hanno diritie al ninborso del contributo associaine annuale versato.

A 1
Risorse cconomiche — Fondo Comune: L assoctazione trag le risorse economiche per it suo Rinsonaineito ¢ per lo
svolgimento delle suc atinita da:
) crcdita. donavion ¢ legaty:
} fbuii detlo Stato. debie reeloni. di onii bocah. distituzion o di enti pubblici. anche fnallz 2 o) sostegne &
specilict ¢ docitmentati programmi realizzat pcll ambita det find stawatar;

con

C) contributi dell L ntone curopea ¢ di organismi intcmayional:
d) eneate derivanti da prestaziont di servizi comvensionati,
e} provent delle cessiom dr beol ¢ servizl agli associati ¢ a terzi. anche attraverso lo svolgimento dr alavi

ccononwche di natura conunerciale, artigianale o agricol. svolte In maniera ausiliaria ¢ sussidiaria ¢ comungue

finalizzote ol raggiungrmente degli obicttiviistinnzionali;
f) croeazioni liberali degli associati ¢ dei teral;
centrate derivanti da isiviati ¢ promorzionah Tinalizzate al proprio Nnansgmento, per cscmpio. spettacoli di
iiraticnimento. attivita ludiche quali feste. gite. sottoscrizion anche a preou:
) ailre enirate compaiibiii con {e finaliil sociali deli associazionisno di promasione sociale.
H fondo conwne. costituite - & titoto esemplificative ¢ non esaustive — da avanei di gestione. londi. nserve ¢ tuiti 1 beni
acquuisin a qualsiasi titolo dall” Associazione. non ¢ mai riparubile fra *gli associati durante 1a vita dellassociazione, ne
all'auo del sue scioghimeme
E faito divicto di distribuire, anche in modo indiretto o difTerio. wili o avanzi di eestione. nonche fondi. mserve o
capitale, sabvo che la destinaszone o I distrivizione non skino 1mposte dalla legge. 17 Associaziane ha obbligo
renwestire evenuale avanyo di gestione a favore di aftivita istitustonahl statutartaniente previste.

Are 12

ey

Organi associativi: Sono Orgzani defl” Associazione:
L7 Asscmiblea dot soct:
U Consighio diretive
- Presideme:
. Tesoriere.
‘elevione degli Orgam dell'Associaztone non pud in alcun modo cssere vincolata ¢ limitaa nel nispetio della nassima
liberia di panceipazione dell'clettorato passivo ed attihvo.
Art 13

‘ad B —

[

Assemblea:

L Asscriblea generale depli associati ¢ il massinio organo deliberativo deli” Associazione cd ¢ convocutid dil sssiont
ordinarie ¢ straordingane.

Fssa & oreano soviano dell Associazione ¢ dellatuasione sulle decistoni da essa assunte provvede il Consiglio
Direitive.

[.”Assemblea ordinaria delibera su tutty gl oggetti atiinentt alla gestione dell” Associazione nsenvai alla sua competeiea
dal presente statwio ¢ su qualsiasi proposta venga presentata alla sua atlenzione che non sia pero di pertinenzi
Jdell” Assemblea straordinaria.

in parucotare sono compili dell” Asscmbles ordinartia

aj clesone. previa determinazione del numero dei compeonenti per 1l mandato successivo. del Consiglio Dirctiivo
cd eventuale azione di revoca di lale organg o der suol singoli compongnit:

by approvazionc del rendiconio economico-finansiarnio:

) approz azione del programnu detl anivita da svelgere:

d} approvazione di eventuali regolanenti:

el csprimersi sulie reigziont di donwnde diammissiong di anovt associati

f) deliberazione inmerito alt'esclusione degli associat:

g deliberasione cventuale del trasferimento della sede Tegale all'interno del medesimo Comune,

L Assemblea. di norma. & considerata straordinaria quando $1 rinnisce per deliberare sulle modificazont dello statute ¢
sullo scioplimento dell” Associazione nominando ¢ hquidator,

L Asscmblea & presieduta dal Presidente dell” Associazione 0. 1 sua assenza. dal Vice Presidente o dalia persona
designata dall’assembley stessa.
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La noming del Segretarto ¢ fatta dal presidente detl” Asserblea, = IDENTIFItATIve Ilﬁ?:&iﬁﬁ:ée :

Delie deliberaziom dell” Assentblea deve ossere redatto verbale. sottoscritto dal Presidenic ¢ dal o

Art 14 ’}T"Ii |TJ°| 017455 0y o
Convocazione ¢ funzisnamento dett Assembleas Lo comocasione defl Assemblen viene o - “ [‘l'"““"”m“"J"J|J|
previa delibera det Consigho Dirctivo, medianie comuncazione scritta direlia a ciascun associnlo. da spedirsi. anche
per mezzo eletiromice con comumcazione di effettiva avvenuta ricerione da pane del destinatano. almeno 10 giorni
prima della data fissata per fa nunione contenente 1'ordine del piomo. il luogo (nella sede o altrose). la data ¢ orario
detla pnma ¢ della evenluale seeonda comocazione che dovid avvenire @ distansa di almeno un giomo dalla prin
CONVOCAZ10NC,
Essa ha Tuoge almeno una volta all’aone cntro i quantro mesi successivi alla chinsura dell esercizio sociale per
Fapproyvazione def rendiconio cconomico- finanziario,
L Asscmbles si riunisce. inolwre. witte Je vohe che 1l Consiglio Direttive lo rilenga necessario o ne sia fatto richicsta per
iscritto. con indicazione delle materic da trattare. dal Collegio Sindacale (se nominato) o da almene un decimo degh
A850C1ML
[w questl ultini casi a comvocazione deve avere luopo entro ven giorni dalla data della ichiesta
Nelle assemblee hanno dinito di voto gli associati maggiorenni in regoka con il versamenio della quota associativa
dell"anno in corso.
Le modaiita di voluzione segnano 1l principio del voto singoio: tna esta. wively Ogni associalo pud mapprescniarc
Assemblea. per mesze di delega scritia non pri di un associato.
I volo ¢ normalmenie espresso i fonua palese. tranne che abbia ad ogectio delle persone. il rinnovo deile cariche o che
il vOlo segreto venga nichicsto di almeno un decimo dei parnecipant.
L'Asscnblea ordingria ¢ validamenie costitiita in prima convocazione quando sta presente o rappresentala almeno b
meta pii uno degli associati.
Iy seconda couvocarione. che non pud aver luogo nello slesso giorno fissato per la prima. I'Asscmblca ordinaria ¢
validamente costituita con fa partecipazione di almeno 1l 3006 degli associati, intenvenuts o rappresentatt per delega:
qualora non si fosse ragenmta tale percentuale di prescuza. trascorsa un ora dall’ orano hssato per la sedwia. 1a seconda
comvocuzione ¢ comunque regolarmente costituita qualuikue sia il numere deghi associati aventi divitto di volo
intervenull o rappreseniatl.
I.¢ deliberazioni dell’ Assemblen ordinaria sone valide gquando siano approvate con il voto finores ole della maggioranza
det presenti.
Nelle delibemzion di approvasone del bilanco ¢ i quelle c¢he npuardano a lore responsabidita 1 componeuts del
Consiglio direttivo non hanno voio.
La deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Assoctazione ¢ relatva devoeluzione del paimmonio residuo deve
essere assunta con il voto Kivorevole di almene 1 ire quartt degli associan.
L.a deliberazione i merito a modifiche statutarie deve ¢ssere adoltaa, m pnma comocizione. con il yolo finoreyole di
almeno b ire quintt degh associalt.
Nella seconda eventuate convocazione. che non pud aver huogo ncilo stesso giorno fissato per la prina. le modifiche
statutaric sono adotiate con fa pastecipazione di almeno a metd pin uno deght associati. inlervenuti o rappreseniatt per
delega ¢ approvalte con il voto fan orevole dei tre quarti dei presenti.
Quatora nella scconds convocazione non venmisse mggiunto 1 quorum costitntive, ¢ possibile indire va @z
convocasione. a distanra di almeno un mese dalla scconda comwvocaziong. nella quale ia deliberazione i merito a
modiliche statutaric deve essere adotiata con la pariccpasione di almeno 1l 30" pid uno degh associati. intencnutl o
rappresentatl per delega ¢ approvaia con il vero fan orevole det tre quanti def presenti,

ATl 15
Consiglio direttivo: L ammnistrazione dell assoctasione ¢ allidata ad v consigho direttive composto da un nnmero di
membri varabile da un mnume di tee ad un massimo di nove cletti dall’assemblen dei soci ¢ resta in carica per tre anni.
[ membri del consiglio sono ricleggibil Esst rimangong i carica fino alla data di naturale scadenza dell organo: entro
tale data deve essere canvocata [ Asscblea degli associat per 1 elezioue det companenti i nuove Consiglio Diretive.
TE consigho clegge net suo seno o Presidente.
Il Consiglio Dirctivo ¢ convocato dal Presidente sutte le volle nelle gquali vi sia materia su cun deliberare. oppure
quandg ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei inenibn.
Lu comvacaaane & fala a mes0 lotera ¢ fax oppure per posta clettronica con comunicazione di asvenua effetiiva
lettura da parte dell imtercssato. da inviarst non mene di oto giorm prima dell adunanza,
In difeiso di 1ale formahita, il Consiglio ¢ comunque validamente costituito s¢ nsultano present it 1 consiglicrt,
I Consigho Dircttive ¢ presscduta dat Presidenie o o caso disuo assenza dal Vice Presidenic ¢ in assenya di entrmbi
dol membro pin anziano di cta.
In caso di urgenza. con la presenza di tulll 1 s1ot componenti ¢ per acceltazione vnanime. il Consiglio Direttive puo
decidere la trattazione di argoinenti non iscrittt all ordine del giorme.



Fyverbalt di ogni adunanza del Consiglio Dirctiivo. redyitt a cura del segretano o sottosenitti dallo stesso o da chi ha
presicduto adunanza. vengono conservati agli atti
11 Consiglio Dircttivo & imvestito det pmr ampi poteri per la gestione dell Associasione. Spetta, a titolo csemplificativo.

al Consiglios

a) curare I'¢gsecusione deile deliberyziom assembleari.

8] redigere 1l rendiconto ceconomico-Mnanziario:

Cl predisporre gh eventuali regolamentt intemi:

d} stipulare tutti gli ani ¢ comratt increnti 1 aitivita associativ;

€} deliberare sui provs edimenti dr esclusione degli associatiz

f) nomuare | responsabilr delle comumissioni di lavore ¢ det scuori di attnvitd o cui stoarticola I i
dell” Associazione:

g) compicre tutti gh atti ¢ le operasziont per Ly corrctta amministrazione dell” Associazione che nen siano spettanti
all’ Asscmblea degli associati, compreso  la determingaone della quota associativa amwale ¢ la modaliti del
S0 VOTRGineiio:

h) dehiberare sulle domande di nuos ¢ adesiont appure eventialmente delegare une o pia dei propri menibri, come
pure altriassociall. a csaminare Ie domande di adesiong:

1) vigilare sul buon funsicnamento di tatte le attivitd associative ¢ sul coordimamento delle stesse.

At 16

Sostituzione membri del Consiglio - Decadenza organo: Nel caso incul. per dimissioni o altre cause. come pure in

caso di decadensza dalla carica dovuta ad asserze ingiustificate per almeno tre volie consceuine, uno dei componenti il

Consighio Direttive decada dal'incarico. 1l Consiglio Dirctiive pud provvedere alla swi sostitluzione nominandoe il prime

tra 1 non cletti in sede di Asscmblena per il rinnove delle cariche associative, che rimane in canca fino atlo scadere

dellintero Consiglio. con ratifica da parte dell” Asscmblea degl associat immediatanenle Sucgessiva.

Nellimpossibalind di attunre tale modalit, 1 Consighlio non procederd o nessang sostituzdone ¢ provs eder a com ocare

i"Assemblea doghi associati coi spetterd cleggere 1 sostiati per il remntegro dell orzano fine allo sva naturale scadenza

S¢ oviene mene la maggioranza dei compoenti o conungue. s¢oviene mene la maggioranza del component

originariamente clew ad imzio mandato, il Consigilo Dircttivo ¢ decadato ¢ 1 componenti rinwistt it carica debbane

com ocare entro 211 giomi 1" Assemblca perche provveda allo clezione di un nuovo Consiglio ¢ dovranno astenerst dal
compiere atr diversi da quelll urgenti ¢ di mera ordinaria anyministrazions.
Art 17

Il Presidente: 11 Presidenie mppresenia legalmente Vassociazioue di lronte & tora od n gdizio. 1 Presidente. eletio

dal Consighio Dircttivo. partecipa ¢ prestede alle sedute dell’assemblea e del censiglio direttn o convoca 1] consiglio ©

I"asscmblea ¢ ne coordina 1 Livori. 1 Presidente aitua le delibere de! comsiglio e dell assemblen. [ cuso di urgenea

adoita ogni provvedimente di competenza del consiglio. settopoucndeio a questultinio per o madica nell adunanza

suceessivia. [ Presidente resta in canea tre ansa ed ¢ nicleggibile. In caso di assenza del Presidente 1a rappresentanza
dell associazione ¢ affidata al vicepresidente. In caso di accertate defnitivo tupeditnento o di dinnssioni. spetta al
compenenic pia anziane in canca del consigho o, al pin anziano d'eta nel caso in cal pia componenti durine in carica lo
stesso tempo. commvocare entro 30 giomu il Consiglio Dirctuy o per elezione del nuovo Presidente.

Art IR

I Tesoriere: 3 Tesonere ¢ nomineo 1n sene al Consigho Dhirettivo. ¢ organo ammunistrative della APS. duro in conca

3 aumi ¢d ¢ nicleggibile.

I Tesorncere:

- ha Uincanco i conservare La cassa sociale ¢ di curare I¢ incombenze di carattere amministrativo ¢ fiscale:

- provvede alla winuta della contabilitd, all assolvimeno degli obblighi fiscali ¢ contributivi noncheé alla
conservazione  della documentazione relatnva aile ontrate od alle spese ¢ degh invemart dei bend
dell associazione,

Arn. 19

Esercizio finanziario: | ¢sercrao sociale iniza il 1° gennato ¢ termuna il 31 dicombre di ogni anno. 11 rendiconto

linansano di ogni anno deve essere presentato dal consiglio direttivo ali”assemblca per la sua approvazione ¢ntro il 30

aprile dell’anno successivo ¢ da questa approvato in sede di riunione ordinaria.

1 rendiconto economico-finanviane verni depositato in copia presso la sede dell” Associazione durante « quindic giormi

che precedono 1"Assemblea ¢ imviato per meszo clettronico. affinché pli associati possino prendeme visione.

Art 2o

Pubblicita ¢ trasparenza deeli atti associativi: Oltre allo regolare tenuta det libri associaing (Assemblea. Consielio

Dirctiivo). deve essere assicurma una sostansate pubblicitd ¢ trasparensa all at ita dell” Associaaone. con patticolare

riferimento ar bilanci o rendiconti annuali. Tali documenti assoclativi. conscrvali presso la scde associativa, devono

cssere messt a disposizione degh associati per la consultasenc: chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi
carico delle relative spese.
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-cioglimento ¢ liquidazione: Lo scioplimento deli’Associazione deve csserc deliberato dall’ Assemblea straordinaria
w0l volo iavorcvole di almeno tre auarti deeli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
uctl” Associazione sard nominato un liquidatore scelto anche fra i non associati. che curi anche ki liguidazione di tutti ;
beni mobili ¢ immebili cd estingua Ic obbiigaziont In essci. .
L' Assemblea all’atio i scioglimento dell” Associazione. deliberera, semito I"organisme di comroilo preposic di cus
all-articolo 3. comma 190 della L. 662/96. in mento alla destinazione dell cventnale residuo attivo dell” Associaziotk
Tutt 1 bent residul saranno devoluti ad altre Associazioni che perseguono finalita analoghe oppure a fini di pubblica
utilitd e comunque a fini di utilitd sociale. fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 22
Clausola Compromissoria: Qualsiasi controversia dovesse sorgere per linlerpretazione ¢ Tesccwsdone del prescnte
statuto fra gl organi. tra t soci. oppure tra gli organi ¢ i soci. deve esserc devolula alla procedura di conciliazione che
verra avvena da un amichevole conciliatore, il quale operera sccondo i poncipi di indipendenza. impatzialita ¢
ncutralitd, senza formalita di procedum entre 60 giorni dalia nonuna.
Il conciliatore. qualora non individuato preventivamente dafl asscmblea, ¢ nominato di comunc accordo tra e parti
vontendenti ¢. in difetto di accordo entro trenta giomi. da un Centro di conciliavzione indipendente.
[.a delerminazione raggiunta con lausilio del conciliatore avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le parti.
In caso di mancato accordo. Lo controversiy sar nmessa af glodizio di un arbitro anauchevele compositore chic
giudicherd secondo cquitd e senza formalita di procedura. dande luogo ad arbitrato irrituale.
L arbitro sara scelto di commne accorde fra le parti conteadenti: in mancanva di accordo entro (renta gionw. 1a noming
dell arbitro sard efettunta da! Presidente del Tribunale di Ferrara,

Art. 253
Disposizioni finali; Per guanio non ¢spressankme contemplato dal presente statuto. valgono. in quanie applicabili. le
norme det Codice Civile e le altre dispostziont di legge vigenis i maleria,
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