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VERBALE RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ASSOCIAZIONE LA FENICE VILLASOR
Via Oristano 4 Villasor (SU)
c.f. 91018730928

Verbale riunione consiglio direttivo del 19/12/2022

L'anno 2022 , il glomo 19 del mese di Dicembre , alle ore 15,00, presso la sede Sociale,
della Fenice Villasor in via Oristano n° 4 a Villasor (SU) c.f. 91018730928
espressamente convocato, si & riunito il Consiglio Direttive deli’Assodiazione nelle persone del signori

Sodol Ignazio ,Spada Angela,Dess! Fausting ,Blosa Manuela, Etzi giuseppe Antonio  per trattare eddlammsfm

.

ORDINE DEL GIORNO

1. Modificare lo statuto per il Terzo Settore legge D. Igs. 117/2017
2. Varie ed eventuali

Presiede il Sig. Sodo fgnazio

Funge da verbalizzatore Il Sig. Et=/ Giusappe Anfonio
11 Presidente accertata |a regolarith della convocazione ed Il numero legale dei Consiglieri dichiara valida e aperta la saduta.
Sul 1° punto il Presidente fa presente che il Consiglio deve provvedere alla modifica delio Statuto.
1| presidente Soddu Ignazio chlede su proposta del Consigliere Etzi Giuseppe Antonio di modificare lo statuto per il terzo
settore nel rispetto del codice civile dei D, Lgs. 117/2017 '
all'unanimith viene deliberato di AUTORIZZARE la modifica dello statuto,
Nultaltro essendovi da deliberare, |l Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 1530 previa stesura, lettura ed

approvazione del presente verbale.

Consigliere: wm%m'ﬁwm

1l Segretario

-



Statuto

ASSOCIAZIONE LA FENICE VILLASOR

Via Oristano n°4 Villasor ( SU )
ass.vol.fenicel118@hotmail.it

lafenice.associazione@pec.it
C.F. 91018730928




Statuto

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

ART. 1
( Costituzione, Denominazione e sede )

£’ costituita I'Associozione non riconosciuto denominata Associazione la Fenice Villasor
L’Associazione e apartitica e oconfessionale.
L°Assocfazione in costanza di iscrizione nel RUNTS aggiungerd la propria denominazione
La qualifica di organizzazione di volontariato ovvero acronimo ODV.

ART. 2
(Finalita e attivita )

L’organizzazione svolge attivita di cui all’ART.5 del D.Lgs. 117/2017 senza scopa di lucro, di finalitd
civiche solidaristiche e di utilitd sociale. Le attivitd che si propone di svolgere prevalentemente in
favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati sono:

A) Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1e2, della legge 8 Novembre 2000,
o n.328, e successive modificazion e interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge

Tt o 5 Febbraio 1992, n.104 e alla legge 22 Giugno 2016 n. 112 e successive modificazioni;
4/ / & B) Interventi e prestazioni sanitarie;
3
?ﬂo C) Prestazioni socio sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
14 Febbraio 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 06 Giugno 2001 e successive
modificazioni ;

D) Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi delia legge 28 Marzo 2003, n.53
e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita
educativa in particolare si propone di :

E) Svolgere servizi alla persona, servizi di compagnia semplice di tipo domestico
sia diurno che notturno e compagnia semplice presso strutture cliniche ed ospedaliere.

F) Svolgere servizi di trasporto, di accompagnamento (con autoveicoli) assistito in strutture
pubbliche e private.

G) Promozione di servizi turistici e ricreativi, attmzmm:d;caﬂnbamzmnrepaﬁnem‘ﬂn con
Comuni, Chiese, Associazioni ed enti in genere.

H) Organizzare un centro di raccolta sangue.

I} Promuovere ed organizzare corsi di addestramento tecnico e divulgazione delle norme di
primo soccorso.



J) Organizzare il servizio di accompagnamento degli alunni pit piccoli che frequentano le
scuole elementari, materne e asilo nido.

K) Promuovere ed organizzare campi estivi.

L) Fornire assistenza morale, materiale e quando e possibile anche oiuti finanziari alle famiglie
e/o ai soggetti meno abbienti.

M) Organizzare manifestazioni a carattere socigle, culturale o semplicemente ludiche a favore
di anziani, disabili e minori,

N) L'Associazione sard disponibile @ convenzionarsi 0 a gestire per conto terzi e/o in
congiunzione con Enti Pubblici, agenzie di servizi ed altre Associazioni con dei progetfi o
inizigtive in linea con il suo scopo associativo.

0) L’ Associozione pud esercitare attivitd diverse e strumentali di cui all’ Art.6. L'orgono
competente a individuare le attivita diverse deve essere il consiglio direttivo

F)
Gli scopi, potranno essere raggiunti anche attraverso incontri, seminari, tavole rotonde ed
ogni altra attivitd ritenuta opportuna.
L'Attivita dell’ Associazione si svolgerd secondo le norme di cui al presente statuto ed agli
eventuali regolamenti che potranno essere emanati e nell’osservanza delle disposizioni di
legge.
Per I'attivita svolta di interesse generale prestata, I'organizzazione pud ricevere soltanto il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.
L'organizzazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale a condizione
che esse siano secondarie rispetto alle stesse, secondo criteri e limiti previsti dall’ART. 6 del
D.Lgs.117/2017.
L’organizzazione pud esercitare a norma dell’ ART. 7 del codice del Terzo Settore anche
attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva, ol fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico.

Copia del presente Statuto e successive modifiche verra consegnata ad ogni associato

ART.3
( Qualita di Volontariato )

Le prestazioni fornite dagli aderenti sono rese a titolo gratuito e non possono essere
retribuite in alcun modo nemmeno dal beneficiario. '

Al volontario possono essere rimborsate dall’organizzazione tramite la quale svolge
Vattivita soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata
entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’'organizzazione
medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.



La qualité di volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito dall’organizzazione
di cui if volontario & socio o associato o tramite il quale svolge attivita volontaria.

ART. 4
(Ammissione ed esclusione degli associati)

Sono associati dell’organizzazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalitd e mosse da
spirito di solidarietd, s'impegnano concretamente per realizzarle.

L'ammissione all'organizzazione e deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell’ interessato
secondo criteri non discriminatori coerenti con le finalitd perseguite e con le attivita di interesse

L'iscrizione e registrata nel libro degli associati

In coso di rigetto della domanda il consiglio direttivo comunica la decisione all'interessato/a
motivandola. L'aspirante socio pud entro sessanta giorni da tale data comunicazione di rigetto,
chiedere che sull’istonza si pronunci Fassemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Non e ammessa la categoria di soci temporanei.

ART.5
( Perdita della qualifica di socio )

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione. Il socio pud recedere
dall'organizzazione mediante comunicazione scritta all’'organo amministrativo.

L'associato che contravviene ol doveri stabiliti dallo Statuto, pud essere escluso.
dall'organizzazione.

L'esclusione é deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato. L’'ammissione e Fesclusione sono deliberate dal Consiglio Direttivo, che decide o

moggioranza dei presenti.

E’ Ammesso, entro i successivi 30 giorni dalla mancata ammissione o dall’ esclusione, ricorso
all‘assemblea degli aderenti, che deve decidere sull’'argomento nella prima riunione convocata.
L]

1 soci receduti efo esclusi non possono chiedere la restituzione dei contributi versati, né hanno
diritto alcuno sul patrimonio dell’associazione.

ART. 6
( Diritti e doveri degli associati )



Glia
.
.

iati hanno il diritto di :
Eleggere gli organi sociali e di essere eletti;
Essere informati sulle attivitd dell’'organizzozione e controllarne 'andamento;
Essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per Iattivitd
prestata al sensi di legge;
Prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee;
Prendere visione del rendiconto: economico finanziario, consultare i verbali e di esaminare i
libri sociali;
Tutti i soci, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’'organizzozione entro 30 giorni dalla
data della richiesta formulata all'organo competente;
Votare in Assemblea dal momento dell’iscrizione nel libro degli associati purché in regola
con il pagamento della quote associativa.

lati hanno il g
Rispettare il presente Statuto e 'eventuale Regolamento interno;
Svolgere la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza scopo di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarietd.
Versare la quota associativa secondo I’ importo, le modalitd di versamento e | termini
annualmente stabiliti dall’'assemblea.

ART. 7
( Gli organi sociali )

ni dell'organi
Assemblea degli associati
Consiglio direttivo
Presidente
Presidente del Consiglio Direttivo
Segretario

ART. 8
(L' assemblea )

L’Assemblea é Forgano sovrano ed é costituita da tutti gli associati, in regola con i
pagamenti delle quote sociali e delibera con la maggioranza dei presenti la validita
dell'assemblea. '

L’Assemblea pud essere ordinaria e straordinaria, in entrambi i casi é presieduto dal
presidente.

In seconda convocazione L'assemblea pud validamente deliberare qualungue sia il numero
degli intervenuti. | voti sono palesi, tranne guelli riguardanti le persone.



Di ogni Assemblea deve essere redatto il verbale da inserire nel registro delle assemblee
degli aderenti e le decisioni dell’ Assemblea vincolano tutti gli aderenti.

La Convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo degli aderenti, in tal
caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 giorni dal ricevimento della
richiesta e L’assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dolla convocazione.

Il Presidente convoca FAssemblea in via ordinaria almeno una volta anno e in via
straordinaria ogni qualvolta lo ritenga necessario.

Clascuno associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato mediante
delega scritta anche in calce, all’ awviso di convocazione ciascun associato pud (
rappresentare fino ad un massimo di 3 associati.

E’ ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare I'identita dell’ associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilitd, amministratori non hanno diritto i voto.

ART.9
( Compiti dell’assemblea ordinaria }

. inaria & con ta per:
La nomina e revoca dei componenti degli organi sociali;
La nomina e revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione legale dei conti
e l'organo di controllo,
L'approvazione del bilancio;
Deliberare sulla responsabiliti dei componenti degli organi sociali e promuovere azioni di

responsabilité nei loro confronti.
Deliberare sull'esclusione degli associati.

ART. 10
( Compiti dell’assemblea straordinaria )

mmmdﬂ‘mmndcﬁnmmhmﬂm
% degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti;

Approvare I'eventuale regolamento dei lavori dell’ assembilea;

Deliberare lo scioglimento dell'organizzazione e la devoluzione del patrimonio con la
presenza di almeno X degli associati.
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ART. 11
( Consiglio direttivo )

Il cansiglio direttive amministra organizzazione ed opera in attuazione della volonta e
degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud

essere revocato.

E’ eletto doll’'assemblea degli aderenti tra le persone fisiche associate. Il nurmero dei
componenti & formato da un numero di cinque e resta in carica per la durata di annfcﬁrqu_c
e i suoi componenti possono essere rieletti.

Qualora Vengano a mancare uno o pit Consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede alla
surroga attingendo dolla lista dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita indice elezioni
suppletive per i membri da sostituire.

L’organo di amministrozione & validomente costituito quando é presente la maggioranza
dei componenti.

Le deliberazioni sono assunte o maggioranza dei presenti.

Il presidente dell’'organizzazione é il presidente dell’'organo di amministrazione ed é
nominato dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione.

Compiti del Consiglio Direttivo
Eseguire le deliberazioni dell'assemblea;

Determinare il programma di lavoro in base alle linee d'indirizzo contenute nel programma
generale approvato dall’assemblea, promuovendo e coordinando I'attivitd e autorizzando
o spesa;

Sottoporre all'approvazione dell'assemblea il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo
relativo all’'anno precedente;

Accogliere o respingere le domande degli aspiranti aderenti;

Deliberare in merito all'esclusione degli aderenti;”

Ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del consiglio,
adottati dal presidente per motivi di necessita ed urgenza;

Fissare le norme per il funzionamento dell’associazione;

Stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivitd associative;

Curare la gestione di tutti | beni immobili e mobili di proprietd dell'associazione ad essa
ﬂmﬁﬂﬂ. '

ART. 12
( 1l Presidente )



Il presidente rappresenta legalmente I'orgonizzazione e compie tutti gli atti che la
impegnano verso 'esterno;

Il presidente é eletto dall’assemblea tra i propri componenti a maggioranze dei presenti,
dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scodenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per
Pelezione del nuovo presidente e del consiglio direttivo.

Il presidente convoca e presiede I'assemblea e il consiglio direttivo, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo ol consiglio direttivo in

merito all’attivitd compiuta.
[

ART. 13
( Risorse economiche )

Le risorse economiche dell'organizzazione sono costituite da:

Quote associative

Contributi pubblici e privati

Donazioni e lasciti testamentari

Rendite patrimoniali

Attivita di raccolta fondi nonché delle attivita di cul all'art.6 del D.Lgs. 117/2017
Ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017

Entrate derivanti di cul all’ art 84 CTS

Per le attivitd di interesse generale prestata le organizzazioni di volontariato possono
ricevere il imborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 14
( beni )

| beni dell'organizzozione sono beni immobili, beni registrati mobili. | beni immobili ed i
beni registrati mobili possono essere acquistati dall’'organizzazione, e sono ad essa

3 :

1 beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’'organizzazione e pud essere consultato dagli aderenti.

ART. 15 ,
( Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro )

Il patrimonio dell’organizzazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell’ attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finolita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.



E’ vietata la distribuzione, anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e
altri componenti degli organi sociali, anche di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

ART. 16
( Bilancio )

| documenti di bilancio dell'organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di
ogni anno.

Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme dj
attuazione,

Il bilancio é predisposto dal consiglio direttivo é approvato dall’assemblea ordinaria entro 4
mesi dafla chiusura dell’ esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 17
( Bilancio sociale )

Al verificarsi delle condizioni previste dall’ ART.14 del D.Lgs. 117/2017, I’ organizzazione
redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 18
( Convenzioni )

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le amministrazioni pubbliche di cui
all’ art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’ organo di amministrazione
che ne determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal presidente

dell’ organizzazione, quale suo rappresentante.

Copia di ogni convenzione é custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell'organizzazione.

ART. 19
( Personale retribuito )

L'erganizzazione di volontariato pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al loro
regolare funzionamenta oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I” attivitd
svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore
ol cinquanta per cento del numero dei volontari.
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ART. 20
( Assicurazione degli associati volontari )

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per infortuni e per le
malattie connesse allo svolgimento delfe attivitd di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso terzi.

ART. 21
( Responsabilita dell’'organizzazione )

L'organizzazione di volontariato risponde con le proprie risorse economiche dei danni
causati per inosservanza delle convenzioni e dei contrati stipulati.

ART. 22
( Devoluzione del patrimonio )

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo é devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, previo parere positivo dell’ufficio di cui all’ art. 45,
comma 1, e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del Terzi Settore
secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o mancanza alla
Fondazione Italia Sociale.

ART. 23
( Libri sociali obbligatori )

gCiazione Na | ODONEO 4l redigere e (enere age
Libro dei soci tenuto a cura del iglio direttivo;
Libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembiee, in cui devono essere trascritti
anche | verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;
Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’'organo di controllo e
degli altri organ| sociali;
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, Hanno il diritto di
esaminare | libri sociali tenuti presso la sede legale dell’organizzazione secondo le modalita
stabilite dall'assemblea.




ART. 24
( Disposizioni finali )

Per quanto non previsto dol presente Statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali delf’ordine giuridico.



