RIONE GHETTO - Via Francisco Goya 10 - 48022 LUGO (RA) C.F. 91018900398

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

L'anno 2026 duemilaventisei, il giomo 10 del mese di marzo alle ore 21,00 in seconda
convocazione, essendo la prima andata deserta, si ¢ riunita presso la Sede Sociale in Lugo (RA)
Via Francisco Goya 10, I'Assemblea Straordinaria dei Soci di Rione Ghetto in seguito a regolare
avviso di convocazione contenente 'ordine del giorno e diramato a tutti gli associati, come
previsto dallo Statuto vigente.

[l Presidente Mauro Marchiani, chiama a fungere da Segretario dell’assemblea la sig.ra Patrizia
Maiolani che accetta [invito: I’ Assemblea all’unanimita approva.

[I Presidente con I'assistenza della Segretaria, identifica tutti i soci presenti, come di seguito

indicati:
sig. Marchiani Mauro sig.ra Maiolani Patrizia sig.ra Barattoni Alessia (
sig.ra Cattani Carmen sig.ra Dosi Morena sig,ra Simioli Sara

per complessivi n. 6 soci presenti aventi diritto al voto su un totale di n. 8 soci iseritti a Libro Soci.
[l Presidente constatata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero

degli associati presenti & conforme a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea
Straordinaria di seconda convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in
sede straordinaria ed idonea a discutere e deliberare sugli argomenti posti al seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione modifiche dello Statuto di RIONE GHETTO O.D.V. secondo le
disposizioni del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore)
.
Passando alla trattazione dell’argomento posto all’Ordine del Giorno, il Presidente illustra e spicga
all’Assemblea le ragioni per le quali si rende opportuno procedere con |’approvazione dello

Statuto.

A tal fine, il Presidente da lettura dello Statuto identificato come da allegato “A™ facente parte

integrante del presente verbale ed invita I’ Assemblea ad approvame il testo.

Statuto in esame.

L’ Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinio: Voti favorevoli: nr.6; Voti contrari: nr. 0; Voti astenuti: 0.

L’ Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimita dei presenti ¢ votanti, delibera di dare

operativita senza riserve alla proposta del Presidente e conseguentemente:

0.D.V, oggi all’esame dell’assemblea degli associati;
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di adottare il nuovo testo di Statuto, allegato al presente verbale e aderente alle disposizioni

del Codice del Terzo settore di cui al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, conforme ai

fini dellassunzione della qualifica di ODV;

&) di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione presso I'Agenzia delle Entrate
dello Statuto di RIONE GHETTO 0.D.V. con regime di esenzione dall’imposta di registro e
di bollo ai sensi dellarticolo 82 comma 3 ¢ § D, Lgs 117/2017 in quanto trattasi di modifica
statutaria volta all’ adeguamento normativo vigente,

d)  di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto ¢ alla conseguente iscrizione/aggiomamento al RUNTS.

*kokokok
Alle ore 21.45 avendo esaurito gli argomenti posti allordine del giomo ¢ nessun altro avendo

chiesto la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa I’ Assemblea Straordinaria.

Il Presidente 1l Segretario

Mauro Magchiapy Patrizia Maiolani

B np Mooty

AGENZIA DELLE ENTRATE
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STATUTO
RIONE GHETTO O.D.V.

ART. 1 Rione Ghetto ODV
Denominazione, sede e durata

E’ costituita, ai sensi del Codice Civile ¢ del Codice del Terzo Settore - CTS (Decreto Legislativo
3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni), una associazione senza scopo di lucro
avente la seguente denominazione: “RIONE GHETTO O.D.V.”, da ora in avanti detta
“associazione” con sede nel Comune di Lugo (Prov. RA) Via Goya Francisco n. 10.

[I trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune puo essere stabilito con delibera

dell’Organo di Amministrazione e non comporta modifica statutaria, salvo I’obbligo di

comunicazione agli uffici competenti.

A mezzo di specifica delibera dell’Organo di Amministrazione possono essere istituite diverse sedi '

operative e/o pud essere modificata la sede legale senza necessita di modificare il presente statuto.

La durata dell’associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera

dell’assemblea straordinaria degli associati \J
%

Essa ¢ retta dal presente statuto ¢ dalle vigenti norme di legge in materia. =
Opera nel territorio della provincia di Ravenna ed intende operare anche in ambito nazionale e/o
internazionale e potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Italia e all’estero.

L’acronimo ODV acquista efficacia con 1’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (Runts).

L’Associazione aderisce alla Rete Associativa ENTE PRO LOCO ITALIANE APS (E.P.L.L) e
puo aderire anche ad altre Reti Associative di cui all’art. 41 del D.Lgs 117/2017 e ss. mm. ii.

ART. 2
Scopo, finalita, attivita

L'associazione ha come scopo la promozione e la valorizzazione turistica del territorio esaltandone
le caratteristiche storiche, morfologiche, naturalistiche ed antropiche e contribuisce allo sviluppo
sportivo, culturale e civile dei cittadini e alla sempre piu ampia diffusione della democrazia e della
solidarieta nei rapporti umani, nonch¢ alla pratica ¢ alla difesa delle liberta civili, individuali ¢ o
collettive.

L’ Associazione ¢ apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita istituzionale ed associativa
sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull’attivita di
volontariato.

L’ Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone
aderenti agli enti associati, ¢ svolge in via esclusiva, o principale, le seguenti attivita di interesse
generale, di cui all’art. 5, co. 1 CTS, prevalentemente in favore di terzi:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge n. 53 del 28 marzo 2003,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge n. 281 del 14 agosto 1991;



/ f) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del
legislativo n. 42 del 22 gennaio 2004, e successive modificazioni;

i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interess
sociale. incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
seftanta per cento da enti del Terzo settore;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge n- 166

del 19 agosto 2016, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno

di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo; {
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa \\

non armata, 5
w) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali € politici, nonché dei diritti dei consumatori %
¢ degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari N
opportunita ¢ delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266,
delia legge 24 dicembre 2007, n. 244; (
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata. \
In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I’associazione intende svolgere: T, Y
- organizzazione di eventi storici, culturali e ricreativi approfondendo gli aspetti legati alla \
tradizione;
- intraprendere iniziative per lo sviluppo Turistico e Sociale del territorio;
- svolgere Attivita ludiche, ricreative ed enogastronomiche rivolte alla cittadinanza;
- collaborare attivamente con le associazioni del territorio € con la Pro Loco di Lugo aps per ¢ ‘
organizzare il Carnevale, la Festa del Ghetto ed ogni altra manifestazione di interesse
pubblico. (r\\\\j
L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
Jimiti definiti con apposito Decreto Ministeriale n. 107 del 19 Maggio 2021.
L’individuazione delle attivita diverse sara successivamente operata da parte dell’Organo di
Amministrazione.
L’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo Settore, attivita di raccolta
fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al
fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ con il pubblico e delle Linee Guida
approvate con Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

ART.3
Ammissione e numero degli associati

I numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito

dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche, altre ODV e, a condizione che il loro numero

non sia superiore al 50% del numero delle ODV associate, altri Enti del Terzo settore o senza scopo

di lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con

la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze.

Gli enti giuridici sono rappresentati dal rispettivo Presidente ovvero da altro soggetto delegato

dall’Organo di Amministrazione.

L’adesione all’Associazione ¢ a tempo indeterminato € non puo essere disposta per un periodo
2



<4 temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.

y Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di Amminist
domanda che contenga:

ionecuna,_ 5
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- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale non

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi; %

Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la patria potesta. 1l genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti

gh effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni — ~>
dell’associato minorenne.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti
con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

L'ordinamento intemo dell’ Associazione ¢ ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, le cariche associative sono elettive e tutti gli associati

\
POSSONO esservi nominati. (
Non ¢ prevista alcuna differenza di trattamento tra gli associati riguardo ai diritti ¢ ai doveri nei \\\)
confronti dell’ Associazione. \
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato entro 30 giorni e annotata,

a cura dell'Organo di Amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di Amministrazione deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di Amministrazione, chi I'ha
proposta pud entro 60 giomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.\
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione A\
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. ()\,

\

ART. 4
Diritti e obblighi degli associati

Gli associati hanno il diritto di:

- partecipare in Assemblea con diritto di voto;

- eleggere gli organi associativi;

- essere eletti negli organi associativi (se maggiorenni);

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 1’andamento;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed
esaminare i libri associativi. Al fine di esercitare tale diritto, I’associato deve presentare
espressa domanda di presa di visione all’Organo di Amministrazione, il quale provvede
entro il termine massimo dei 30 (trenta) giorni successivi. La presa di visione ¢ esercitata
presso la sede dell’Associazione alla presenza di persona indicata dall’Organo di
Amministrazione;

- T’esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel
libro degli associati, sempre che essi siano in regola con I’eventuale versamento della quota
associativa, fatta eccezione per il diritto di voto in Assemblea che ¢ disciplinato dall’art. 7
del presente Statuto (iscrizione nel Libro Soci da almeno 3 mest).



Gli associati hanno 1"obbligo di:

- adottare comportamenti conformi allo spirito e alle finalita dell’ Associazione, tutelandone
il nome, nonché nei rapporti tra i soci e tra questi ultimi e gli organi sociali;

- nispettare 1l presente Statuto ¢ gli eventuali Regolamenti interni ¢ le deliberazioni adottate
dagh organi sociali;

- versare |’eventuale quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento ¢ i
termini annualmente stabiliti dall’Organo di Amministrazione.

ART. 5
Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per morte, recesso volontario comunicato all’Organo di
Amministrazione in forma scritta ed avente effetto immediato, decadenza automatica o esclusione
per mancato pagamento della quota associativa, se prevista, entro 180 (centottanta) giorni
dall’inizio dell’esercizio sociale. L'Organo di Amministrazione comunica tale obbligo a tutti gli
associati entro un termine congruo per poter provvedere al versamento. L’associato decaduto puo
presentare una nuova domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del presente Statuto.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali\
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o

morali di una certa gravita all’associazione e negli altri casi di comportamento contrastante con gli
scopi dell'associazione, pud essere escluso mediante deliberazione dell’Organo di
Amministrazione ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato.

Lz deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra
presentare le proprie controdeduzioni.

1l provvedimento di esclusione, pronunciato dall’Organo di Amministrazione, deve essere motivato
¢ comunicato per iscritto all’interessato entro ¢ non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della
deliberazione. Contro di esso I’associato escluso pud proporre appello all’Assemblea ordinaria, )
entro e non oltre 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita
istanza che deve essere inoltrata all’Organo di Amministrazione a mezzo raccomandata o PEC o N\

~

altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento; I’ Assemblea ordinaria dovra svolgersi entro 30
(trenta) giomi dalla data di ricevimento dell’istanza. All’appellante deve essere garantito in
Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino alla data di convocazione dell’ Assemblea ordinaria, ai ¢
fini del ricorso, I’associato interessato dal provvedimento di esclusione si intende sospeso: egli pud
comunque partecipare alle riunioni assembleari ma non ha diritto di voto.

1’ associato receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate né ha
aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

L’associato pud sempre recedere dall’associazione inviando in forma scritta la sua decisione
all’Organo di Amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effetto dalla delibera dell’Organo di Amministrazione.
I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

ART. 6

Organi

Sono organi dell’associazione:
- I’Assemblea;




I'Organo di Amministrazione;

1l Presidente;

I’Organo di Controllo, ove isfituito;
il Revisore legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di Leggi Vigenti;
- il Collegio dei Probiviri, ove istituito;

- il Presidente Onorario ove istituito.

Ai componenti degli organi associativi, ad eccezione di quelli del’Organo di controllo, ove
nominato, che siano in possesso dei requisiti di cui all’art.2397, ¢.2, del Codice civile, non puo
essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART.7
Assemblea

Nell' Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi nel libro degli
associatl.
Ciascun associato ha un voto; per I’associato minore di etd, il voto ¢ esercitato dall’esercente la
responsabilita genitoriale.
Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o farsi rappresentare da un altro
associato mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione, la quale deve essere
firmata e deve contenere I'indicazione del delegante e del delegato. Ciascun associato puo
rappresentare sino ad un massimo di un associato.
La convocazione dell’Assemblea & effettuata dal Presidente ed avviene mediante comunicazione
scritta. contenente il luogo, la data e I’ora di prima e seconda convocazione (fissata almeno 24 ore
dopo) e Iordine del giorno, con lettera affissa alla sede sociale e fatta pervenire almeno 15 giorni
prima della data fissata per I’ Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati oppure con
mail o con messaggio Whatsapp.
L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio.
L’ Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessita, su richiesta motivata
della maggioranza dei membri dell’Organo di Amministrazione o quando ne ¢ fatta richiesta,
motivata da almeno un decimo degli associati: in questi casi il Presidente deve provvedere alla
convocazione dell’Assemblea che si deve svolgere entro 60 (sessanta) giorni dalla data della \
richiesta. Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati, 1’Organo di
Controllo, se nominato, deve procedere in sua vece € senza ritardo alla convocazione ?
dell’ Assemblea o diversamente il Vice Presidente. ;
L’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- determina il numero, elegge € revoca i membri dell’Organo di Amministrazione;

- elegge e revoca i componenti dell’organo di controllo, obbligatoriamente nominato al

verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del Codice del Terzo Settore;

/

- elegge e revoca I'organo di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle
condizioni di cui all’art. 31 del Codice del Terzo Settore;

- approva il bilancio di esercizio predisposto dall’Organo di Amministrazione;

- approva |’eventuale bilancio sociale predisposto dall’Organo di Amministrazione;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera in via di ratifica sulla decisione dell’Organo di Amministrazione sulla esclusione
degli associati;

- delibera sulle modificazioni dello Statuto;




approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

approvare |'eventuale programma annuale e pluriennale di attivita predisposto dall’Organo di
Amministrazione:

- deliberalo scioglimento dell"associazione e la devoluzione dell’eventuale patrimonio residuo;

- delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza.

L"Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta
degli associati pidt uno, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio o per delega.
L’ Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano
identificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L’ Assemblea
si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, e dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro. Se nel
corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verrd dichiarata sospesa dal
Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

L Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o %
da altro associato indicato in sede di riunione assembleare. \

L"esercizio del diritto di voto spetta agli associati che sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con il versamento della eventuale quota associativa
annuale. Gli associati che non sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati possono
partecipare all’Assemblea senza diritto di voto né di elettorato attivo e passivo € non sono
computati ai fini del raggiungimento dei quorum.

Per le votazioni si procede normalmente con voto palese o si procede a scrutinio segreto quando
ne faccia richiesta almeno 1/10 (un decimo) dei presenti. Per I’elezione delle cariche sociali, e
comunque nei casi di votazioni riguardanti le persone, si procede mediante il voto a scrutinio
segreto.

Cotm

Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale, sottoscritto dal
Presidente e dal verbalizzante a cid appositamente nominato. Il verbale & trascritto nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea conservato nella sede dell’ Associazione.

L’ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno voto.
E compito dell’ Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;
b) deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione
dell’ Associazione.
Per deliberare la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione I’ Assemblea straordinaria in
prima convocazione ¢ validamente costituita con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli
associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione
¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meta piti uno degli associati e delibera con il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

ART. 8
Organo di Amministrazione




L'Organo di Amministrazione opera in attuazione delle volontd ¢ degli indirizzi generali
dell’ Assgmh}ca alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato
con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di Amministrazione tutto quanto non sia per Legge
o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- nominare il Presidente, il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associazione e/o il Tesoriere;

- formulare 1 programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

- pre-disporre il. Bile_mcio di esercizio e |’eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita
previste al raggiungimento delle soglie di legge;

- predispo_rre tutti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio;

- deliberare I’ammissione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati e I’eventuale esclusione;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidaty;

- redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’ Associazione, da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

- decidere 1’eventuale quota associativa annuale, determinandone 1I’ammontare;
- deliberare la convocazione dell’ Assemblea;

- decidere in merito agli eventuali rapporti di lavoro con i dipendenti, oltre che con collaboratori
consulenti esterni;

- ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;

- curare la tenuta dei libri sociali dell’ Associazione; (-\J
\/

- deliberare I’eventuale svolgimento di attivita diverse, ¢ documentarne il carattere secondario ¢ |

X L

strumentale rispetto alle attivita di interesse gene:ral«z;i

- adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto o dai regolamenti
interni;

- adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie all’attuazione delle finalita
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell’ Associazione.

L’Organo di Amministrazione pud attribuire ad uno o piu dei suoi membri il potere di compiere
determinati atti o categorie di atti in nome e per conto dell’ Associazione.

11 Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo
delegate dall’Organo di Amministrazione o dal Presidente.

L’Organo di Amministrazione ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 3 (tre) e 7 \ﬁ

(sette), nominati dall’ Assemblea per la durata di 3 anni e sono rieleggibili.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
associati: si applica I'art. 2382 del Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
La convocazione dell’Organo di Amministrazione avviene almeno 3 giorni prima della data fissata
per il suddetto Organo mediante comunicazione scritta (lettera, mail o chat di whatsapp) del
Presidente, ogni qualvolta egli lo ritenga opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno 1/3
(un terzo) dei Consiglieri e deve contenere il luogo, la data, I’ora e I’ordine del giorno.

In caso di urgenza la convocazione puo essere inoltrata con un preavviso di 24 ore prima ¢, qualora

vi sia un difetto formale di convocazione, tutte le adunanze sono ritenu con la presenza di

tutti i Consiglieri //.\@'{_J\,, 4 o0}
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componenti.

Le deliberazioni dell’Oryp: . s . , . .
berazioni dell’Organo di Amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti. Non
sono ammesse deleghe.

Le votazioni st i casi di ioni i .
@ votazioni si effettuano con voto palese, tranne nei casi di votazioni riguardanti le persone, dove
si procede mediante il voto a scrutinio segreto.

D d:\g?u rlunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal
3 e : alizzante a c10 appositamente nominato. 11 verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle
cliberazioni dell’Organo di Amministrazione, conservato nella sede dell’ Associazione.

Gh amministratori possono intervenire nell’Organo di Amministrazione anche mediante mezzi di
telen:omur}l'::anone ed esprimere il voto per via elettronica, purché sia possibile verificare |’identita
dell’amministratore che partecipa e vota nel rispetto dei principi di buona fede e di parita di
trattamento.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale

potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzq\(

Settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.

ART.9
Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente 1’associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno.

1l Presidente & nominato dall’Organo di Amministrazione tra i propri componenti a maggioranza
dei presenti.

Tl Presidente dura in carica quanto I’Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie rassegnate mediante comunicazione scritta all’Organo di
Amministrazione o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di Amministrazione, il Presidente
convoca I’ Assemblea per il rinnovo degli Organi associativi.

11 Presidente convoca ¢ presiede I’Assemblea e I'Organo di Amministrazione, svolge 1’ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito
all’attivita compiuta.

Il Presidente ha la responsabiliti generale della conduzione e del buon andamento
dell’ Associazione, ed in particolare ha il compito di:

a) firmare gli atti ¢ i documenti che impegnano I’ Associazione sia nei riguardi degli associati
che dei terzi;

b) curare I’attuazione delle deliberazioni dell’ Assemblea e dell’Organo di Amministrazione;

c) adottare, in caso di necessita, provvedimenti d’urgenza, sottoponendoli entro 15 (quindici)
giomi alla ratifica da parte dell’Organo di Amministrazione;

d) convocare e presiedere I’ Assemblea degli associati e dell’Organo di Amministrazione.

In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene sostituito dal Vicepresidente. In caso di
assenza o impedimento di quest’ultimo, spetta all’Organo di Amministrazione conferire espressa
delega ad altro Consigliere.
ART. 10
Organo di controllo




*Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile, devono
ssere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

1"Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei pri ncipi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8 giugno 2001, n.
231. qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo €
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pué esercitare inoltre, al superamento dei limiti
di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso 1’Organo di controllo & costituito da
revisori legali iscritti nell’apposito registro. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che
I"eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’Organo di controllo.

[ componenti dell’Organo di controllo possono partecipare senza diritto di voto, alle riunioni
4ell’Organo di Amministrazione e dell’ Assemblea alla quale presentano la relazione annuale sul
bilancio d’esercizio ed in qualsiasi momento, possono procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.
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ART. 11
Revisione legale dei conti

Se 1’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge, I"associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

L organo di revisione, qualora nominato, ¢ formato da un unico componente, eletto dall’ Assemblea,
non necessariamente fra gli associati. Il componente dell’organo di revisione deve essere iscritto al
registro dei revisori legali dei conti.

L organo di revisione rimane in carica 4 (quattro) anni e il suo componente ¢ rieleggibile.

L organo di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti e delle proprie riunioni
redige verbale, il quale va poi trascritto nell’apposito libro delle adunanze e delle deliberazioni di
tale organo, conservato nella sede dell’ Associazione.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, il componente dell’organo di revisione decada
dall’incarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla sua sostituzione tramite una nuova
elezione da parte dell’ Assemblea.

11 componente dell’organo di revisione deve essere indipendenti ed esercitare le sue funzioni in
modo obiettivo ed imparziale, oltre a non poter ricoprire altre cariche all’interno dell’ Associazione.

ART. 12
Collegio dei Probiviri

11 Collegio dei Probiviri, qualora istituito, si compone di tre membri che vengono scelti tra i soci
dell’ Associazione. Gli stessi sono eletti a votazione segreta dall’ Assemblea dei Soci e il collegio
nomina al suo interno, con segreta votazione, il Presidente.

I Probiviri accertano che i Soci rispettino il presente Statuto e hanno il compito di giudicare nei
casi di controversia fra gli associati.

La loro carica dura 4 anni € rimangono in carica anche in caso di decadenza dell’Organo di
Amministrazione.
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ART. 13
Presidente Onorario

L"Assemblea pud cleggere i :

dell’ ‘\woci;;z}\uo ‘ill"%gkl} il Presidente Onorario dell’ Associazione per meriti ottenuti a favore

}"ubl';li‘:i 1 HO ?)C. l rcs.ldcgtc Onorario pud svolgere incarichi di rappresentanza anche con Enti
1 ¢ altn Organismi su indicazione espressa dell’Organo di Amministrazione.

——

cga del

agosto

ART. 14 're dei
Patrimonio

1l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

comunque denominate — ¢& utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo ;
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale. ) ;

ART. 15 \

Divieto di distribuzione degli utili

1’ associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi N
¢ riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed \

altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di ‘
scioglimento individuale del rapporto associativo. w

ART. 16 &
Risorse economiche

L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo

svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e

privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di interesse

generale di cui all’art. 5 CTS, proventi da attivita diverse di cui all’art. 6 CTS e proventi da attivita
di raccolta fondi di cui all’art. 7 CTS.

Per I’attivita di interesse generale prestata, 1’associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle s ‘
S

spese cffettivamente sostenute ¢ documentate, salvo che tale attivitd sia svolta quale attivita |
secondaria e strumentale nei limiti di cui all’art. 6 CTS.
ART. 17
Bilancio di esercizio

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio
di ogni anno. Esso € predisposto dall’Organo di Amministrazione, viene approvato dalla
Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso
il Registro unico nazionale del terzo settore entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

L’Organo di Amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse

di cui all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa.

ART. 18
Libri e Registro
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L associazione deve tenere il:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;

- registro det volontari, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione ¢ vidimato ai sensi
della Nota ministenale n. 12675 del 14 Settembre 2022;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;

- libro dellc adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Organo di Amministrazione, tenuto a cura
dello stesso organo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, s nominato, tenuto a
cura dello stesso organo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a
cura dell’organo cui si riferiscono.

ART. 19 \
Volontari

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’gssociazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le propric

capacita. ' o
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, ;

neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. . o

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. |

Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le_ spese effettiv_amente sostegute \
e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle concyznom pr.ev_entlvament-e stabilite
dall'Organo di Amministrazione: sono in ogni caso vietati rimb<_)rs.1 spese di tipo foﬁetana

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art, 17
del CTS. . '

[ volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita
di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, ai sensi del art. 18 del CTS,

La qualita di volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato 0 |,
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. }"?

Q
ART. 20 q
Lavoratori
L’ associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I’attivitd svolta.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impicgati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del

numero dei volontari, fermo restando la prevalenza dell'attivita di volontariato degli associati o
delle persone aderenti agli enti associati.

ART. 21
Responsabilita degli organi sociali

Delle obbligazioni contratte dall’Associazione rispondono, oltre all’Associazione stessa, anche ‘
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’ Associazione.

h |



/ I Consiglieri, i dircttori generali, i componenti dellorgano di controllo € di revisione (qualora

nominati), rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei fondatori, degli associati e
dei terzi. ai sensi delle disposizioni in tema di responsabilita nelle societ per azioni, in quanto
compatibih.
ART. 22
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento, I’Assemblea in prima convocazione ¢ validamente costituita con la
presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti; in seconda convocazione ¢ validamente costituita con la presenza di
almeno la meta pit uno degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti.

L’ Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o pit liquidatori e delibera sulla
destinazione del patrimonio residuo, il quale dovra essere devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio Regionale del RUNTS e salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo Settore.

ART. 23
Rinvio

Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo n.
117 del 3 luglio 2017 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e integrazioni e, in quanto

compatibile, dal Codice Civile.

Statuto approvato con Assemblea Straordinaria dei Soci del 10 marzo 2026
Esente da imposta di bollo e di registro ai sensi dell'articolo 82 comma 3 e 5 D. Lgs 117/2017 Codice

del Terzo Settore.

Il Presidente La Segretaria

Marchibni Mamf Maiolani Patrizia .
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